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Tisztelt Kozgyiilés!
I

Debrecen Megyei Joga Varos Onkorméanyzatanak Kozgytilése a 251/2010. (X.21.) O.h-val
palyazat kiirasar6l dontott a Debreceni Filharmonikus Zenekar és Kodaly Korus vezetdi
beosztasanak ellatasara. A palyazati felhivas 2010. november 9-én jelent meg a Nemzeti
Eréforras Minisztérium, valamint Debrecen Megyei Jogli Varos Onkormanyzata honlapjan. A
palyazatok benyujtasanak hatarideje a palyazati felhivas megjelenésétdl szamitott 30 nap. A
palyazati felhivasra 5 palyazat érkezett, melybdl egy palydzo a palyazati eljards soran
visszavonta palyazatat.

A palyazati eljarast az eléado-miivészeti szervezetek tamogatasarol és sajatos foglalkoztatasi
szabalyair6l sz6lo6 2008. évi XCIX. torvény (tovabbiakban: Emtv.) 39-42. §-aiban
foglaltaknak megfeleléen kell lefolytatni.

A vezetéi munkakor betoltésének feltétele - az Emtv. 40. § (1)-(3) bekezdéseiben eldirt -
szakiranyu fels6fokl végzettség és legalabb 5 éves szakmai gyakorlat.

Az Emtv. 40.§ (1) bekezdése szerint ,,Szakiranya felsofoku végzettségnek mindsiil a
felséfokit oktatdsi intézményben szerzett, az intézmény alaptevékenységének megfeleld
diplomaval vagy oklevéllel, tovabba a jogasz, illetve a kézgazdaisz oklevéllel tanusitott
végzettseg.”

Az Emtv. 40. § (3) bekezdése szerint ,,Szakmai gyakorlatnak minésiil a valamely eloado-
miivészeti szervezetnél, a szervezet alaptevékenységének megfelelo és ahhoz kozvetleniil
kapcsolodo munkakorben, munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszony esetében pedig az ilyen
feladatkorben eltoltott ido”.

Az Emtv 40.§ (4) bekezdése szerint ,,A miniszter a kinevezési jogkor gyakorlojanak
javaslatara a meghatarozott szakiranyu felsofoku végzettség, szakképesités megszerzésének
kovetelménye alol felmentést adhat, ha a felséfoku végzettséggel rendelkezo pdlydzo
rendelkezik eldado-miivészeti szervezetben szerzett legalabb otéves vezetoi gyakorlattal. A
Kossuth-dijban, a Magyar Koztarsasig Kivalé Miivésze és a Magyar Koztarsasig Erdemes
Miivésze dijban részesitett személy mentesiil a meghatarozott végzettség, szakképesités
megszerzésének kovetelménye alol.”

Eléadé-miivészeti szervezetnek - az Emtv. 44. § 7. pontja alapjan - az az 6nalld jogi
személyiségli szinhaz, balett- vagy tancegylittes, szimfonikus zenekar, énekkar, kamara-
szimfonikus zenekar, kamarazenekar tekinthetd, amely alaptevékenységeként eléado-
miivészeti szinhaz-, tanc- vagy zenemiivészeti tevékenységet 1at el.

A palyazé(k)nak a palyazathoz csatolniuk kellett:
- részletes szakmai Onéletrajzot és a szakmai gyakorlat igazolasat;
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- az intézmény miivészeti iranyitdsara vonatkozd elképzeléseket, a vezetd miivészeti
munkatarsak megnevezésével;
- tervezetet a hangversenyszam illetve a latogatottsag novelésére;
- a gazdasagos ¢és hatékony miikodtetésre, menedzselésre vonatkozo konkrét vezetdi
elképzeléseket;
- a szakiranyu végzettséget igazold okiratok masolatat azzal, hogy a palyazé a
végzettséget tanlsitd okiratok eredeti példanyait koteles bemutatni a meghallgatasan;
- harom honapnal nem régebbi erkodlcsi bizonyitvanyt;
- apalyazo nyilatkozatait az alabbiakrol:
- a Munka Torvénykonyve vezetd allast munkavallalékra vonatkozd
Osszeférhetetlenségi  szabalyait  tekintve, a  személyével kapcsolatban
Osszeférhetetlenség nem all fenn;
- a palyazatot a véleményezd és az elbirdlo testiiletek nyilvanos iilésiikon
targyalhatjak;
- a palyazati anyagban foglalt személyes adatoknak a palyazati eljarassal
Osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul;
- vagyonnyilatkozat- tételi kotelezettségének vallalasarol.

A palyazatokat az Emtv. 39. § (6)-(7) bekezdései alapjan a palyaztato altal felkért szakmai
bizottsag és a fenntartd palyazatokat elbiral6 szakbizottsaga véleményezi.

A szakmai bizottsdg a palydzatokat értékeli és tamogatott palydazatnak azt mindsiti, amely a
palyazatok véleményezésén jelenlevo bizottsagi tagok tobbségének tamogato szavazatat
megkapta.

A szakmai bizottsag iilésérol készitett jegyzokonyvnek a palyazatok értékelésére és a szavazas
eredményére vonatkozo részét ismertetni kell a dontéshozoval, és a helyben szokdsos modon
kozze kell tenni.

A Kulturalis, Ifjusagi és Sportbizottsag véleményét a bizottsdg elndke a Kozgylilés iilésén
szoban ismerteti.

A palyazok alfabetikus sorrendben:
1. Kovacs Janos palyazo

1977-ben a Liszt Ferenc Zenemiivészeti Fdiskola Zeneiskolai Tanarképzo Intézetében szerzett
zeneiskolai titbhangszeres tanar szakképzettséget.

1972-1974 ¢és 1976-2003 kozott tagja, 1994-2002 kozott igazgatdja volt a Debreceni
Filharmonikus Zenekarnak (az egyiittes 1990 elétt a MAV Filharmonikus Zenekar nevet
viselte). 2003-2006 kozott a Sarospataki Farkas Ferenc Miivészeti Fdiskola iit6hangszeres
tanara, 2005-t6] a Piispokladdnyi Csenki Imre Mivészeti Iskola iit6hangszeres félallasu
tanara, 2006-t6l a Nyiregyhazi Muzsika Zeneiskola f64llasa titbhangszeres tanara.
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A Melddia Ifjusagi Fuvoszenekar karmestere, mivészeti vezetdje és a Melodia Big Band
tagja.

A palyaz6 rendelkezik a munkakor betoltéséhez jogszabalyban eldirt szakiranyt végzettséggel
¢s igazolt legalabb 5 éves szakmai gyakorlati id6t, vagyis megfelel a palyazati feltételeknek.

Kovéacs Janos palyazatat a szakmai bizottsag a kdvetkezOképpen értékelte:

A palyazo korabban a Debreceni Filharmonikus Zenekar igazgatoja volt. Palyazatabol is
kitiinik, hogy van a zenekari munkdval kapcsolatban tapasztalata. Ennek ellenére a benyujtott
palyazat nem kellden dtgondolt, ellentmonddsokat is tartalmaz. Jelenlegi palydzata alapjan
nem tartjak alkalmasnak, hogy ujbol vezetoi megbizast kapjon.”

A bizottsag 0 igen és 9 nem szavazattal egyhanglilag nem tamogatta palyazatat.

2. Kovacs Péter palyazo

1993-ban a Briisszeli Kiralyi Zenemivészeti Foiskolan, majd 1994-ben, a Maastrichti
Zeneakadémian kiadott okleveleit a Liszt Ferenc Zenemiivészeti Foiskola foiskolai dgazatan
szakirdnyu tovabbképzésben megszerezhetd hegedliimilivész szakképzettséggel honositottak
1996-ban.

2002-ben a Debreceni Egyetem Budapesti Vezetd- és Tovabbképzd Intézet posztgradualis
képzésének keretében MBA Uzleti ismeretek diplomat szerzett. Felséfoku angol és francia
nyelvvizsgat tett.

A palyazo 1998-2000 kozott a Kodaly Zoltan Zenemiivészeti Szakkozépiskola tanara
Debrecenben, 1996-t61 2003-ig a MEDFAM Bt. menedzsere, 2003 ota az ARTIFICES
PRODUKCIOS IRODA Kft. iigyvezeté igazgatoja. 2009-t6l napjainkig a Ciprusi
Szimfonikus Zenekar igazgatoja €s miivészeti vezetdje.

A palyazatok felbontasa sordn megéllapitast nyert, hogy Kovacs Péter palyazata nem
tartalmazott erkdlcsi bizonyitvanyt, melyet a palyazati eljaras végéig sem nyujtott be, de
vallalta, hogy 2011. janudr elején a hidnyossagot potolja. A palyazod ennek ellenére a mai
napig sem csatolta be a hianyz6 igazolast.

A palydzé rendelkezik a munkakor betdltéséhez jogszabalyban eldirt szakiranya
végzettséggel, de nem rendelkezik legalabb 5 éves szakmai gyakorlattal, vagyis nem felel
meg a palyazati feltételeknek.

Kovics Péter palyazatat a szakmai bizottsag a kovetkez6képpen értékelte:

., Kisebbségi véleményként fogalmazodott meg, hogy a benyujtott palyazatok koéziil a legjobb
Kovacs Péter palyazata, mely lényegre toro, korszerii szemléletil, jol felépitett palyamii, amely
megfelel6 szakmai szinvonalat képvisel. A tobbségi vélemény viszont nem tartja alkalmasnak
vezetoi feladatok ellatasara.”

A bizottsag 2 igen, 7 nem szavazattal nem tamogatta Kovacs Péter palyazatat.
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3. Major Istvan palyazé

A Liszt Ferenc Zenemiivészeti Foiskola Debreceni Konzervatoriumaban 1995-ben
gordonkatanar, kamaramiivész, 1997-ben egyetemi szintii okleveles gordonkatanar,
kamaramiivész szakképzettséget szerzett. 2001-ben a Bécsi Zeneakadémian gordonkamiivész
diplomat kapott.

1995-1997 kozott a Szabolcsi Szimfonikus Zenekar szolamvezetdje

1996-1997 kozott a Debreceni Kodaly Zoltan Zenemiivészeti Szakkozépiskola
gordonkatandra

1997-1998 kozott a Wiener Jeunesse Orchester (Bécs) tagja

1999-2006 kozott az Alba Regia Szimfonikus Zenekar (Székesfehérvar) tagja

2002-t61 napjainkig a MAV Szimfonikus Zenekar tagja, szélamvezetdje

A pélyazd rendelkezik a munkakor betdltéséhez jogszabalyban eldirt szakirdnyu
végzettséggel, és legalabb 5 éves, eldado-mivészeti szervezetnél eltdltott szakmai
gyakorlattal, vagyis megfelel a palyazati feltételeknek.

Major Istvan palyazatat a szakmai bizottsdg az alabbiak szerint értékelte:

A szakmai bizottsag azon tagjai, akik az intézmény kozalkalmazotti tandcsanak és
szakszervezetének képviseldi, elmondtak, hogy az intézmény dltal szervezett meghallgatdson
elsopro tobbséggel tamogattak az intézmény dolgozoi Major Istvan megbizasat.

A palyadzo elonyei kozé tartozik erds debreceni kétodése. Palydzata arrol tanuskodik, hogy a
téma és a szakma jo ismerdje. Személyiségi jegyei is alkalmassa teszik, tehetik vezetdi
feladatok ellatdasara.”

A bizottsag 8 igen, 1 nem szavazattal timogatta Major Istvan palyazatat.

4. Toth Agnes palyazo

1988-ban a nyiregyhazi Bessenyei Gyorgy Tanarképzo Foéiskolan szerzett matematika-ének
szakos altalanos iskolai tanar szakképzettséget. 1993-ban a Magyar Miivelddési Intézetben
fels6foku korusvezetoként végzett, majd 1996-ban a Kossuth Lajos Tudoméanyegyetem finn
nyelv és irodalom szakos tanarként. 1998-ban a Liszt Ferenc Zenemiivészeti Fdiskola
Ko6zépiskolai Enektandrképzé Kiegészité Szakan kozépiskolai ének-zenetandr, karvezetd, ezt
kovetden a Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudoméanyi Egyetemen kozoktatasi vezetd és
pedagogus szakvizsga szakképzettséget szerzett. Felsofoku finn nyelvvizsgaval rendelkezik.

1988 és 2008 kozott a Banyai Julia Altalanos Iskola ének- zene- matematika szakos tanéra,
2003-tol 2006-ig az intézmény igazgatoja

1996 és 2004 kozott a Debreceni Egyetem Zenemiivészeti Karanak kargyakorlat oraado
tanara

2003 ¢és 2008 kozott a Bartok Béla Nemzetkozi Korusverseny Miivészeti Bizottsaganak tagja
1993 ¢és 2006 kozott a Csokonai Szinhaz operaprodukcidiban kozremiikodo kiilsé gyermekkar
betanito karnagya
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2008-ota egyéni vallalkozo

A palydz6 rendelkezik a munkakor betdltéséhez jogszabalyban eldirt szakiranya
végzettséggel, ¢s legalabb 5 éves, eldado-miivészeti szervezetnél eltoltott szakmai
gyakorlattal, vagyis megfelel a palyazati feltételeknek.

Toth Agnes palyazatat a szakmai bizottsag az alabbiak szerint értékelte:

,Amellett, hogy a palyazo kordabbi, gyermekkarvezetoi tevékenysége elismerésre mélto, a
benyujtott palyazata alapjan a bizottsag nem tartja tamogatandonak. A palyazat tartalmi
része elsosorban az amatdr korusmozgalomra vonatkozo ismeretekrol tanuskodik, mig a
hivatasos egyiittesekre, a zenekari teriiletre vonatkozoan nincs meg a vezetéshez elvarhato
ismerete és elképzelése.”

A bizottsag 0 igen, 9 nem szavazattal egyhangulag nem tamogatta Téth Agnes palyazatat.

*

Valamennyi palyazatra vonatkozoéan a szakmai bizottsag a szakminisztériumi allaspontot
képviseld bizottsagi tag allaspontjaval egyetértésben, azt az altalanos véleményt fogalmazta
meg, hogy a benyujtott ot palydzat egyike sem éri el a vezetdi feladatok ellatisahoz sziikséges
és elvarhato szakmai szinvonalat. Elvarhato lett volna ugyanis, hogy a leendo tigyvezeto
igazgato és a miivészeti vezetés egyiitt készitsen palydzatot, melyben kérvonalazzdk hosszi
tavu elképzeléseiket a zenekart és a korust egyarant egyesito intézménnyel kapcsolatban,
melyet a fenntarto daltal kozzétett palyadzati felhivas a tartalmi feltételek kozott meg is szabott.
Nem szerencsés tovabba az sem, hogy a pdlyazok egyike sem szamol a Debreceni Kodaly
Korussal olyan mértékben, ahogyan az elvdarhato lenne. A fenntarto olyan intézmény
vezetésere irt ki palyazatot, amely két miivészeti egyiittest foglal magdban, ez azonban a
benyujtott palydazatokban nem kap megfelelé hangsulyt és figyelmet.

Mindezek figyelembe vétele mellett a bizottsag a benyujtott palyazatok koziil 8 igen 1 nem
szavazattal Major Istvan palyazatat tamogatja.

Valamennyi érintett nyilatkozott arr6l, hogy a személytiket érint6 napirendi pont targyalasanal
hozzajarulnak a nyilvanos iilés tartasahoz.

Kérem a Tisztelt Kozgyiilést, hogy az eldterjesztést megtargyalni és a hatdrozati javaslatot
elfogadni sziveskedjen.
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HATAROZATI JAVASLAT
A Kozgytilés

a polgarmester eldterjesztesére az 1990. évi LXV. térvény 9. § (4) bekezdése, a 2008. évi
XCIX. torvény 39-42. §-ai alapjan, figyelemmel a 251/2010. (X. 21.) O.h —ra

1.) érvénytelennek nyilvanitja Kovacs Péter - a Debreceni Filharmonikus Zenekar ¢s Kodaly
Korus vezetdi munkakdrének betoltésére benyujtott - palyazatat tekintettel arra, hogy formai
szempontbol hidnyos, tovabba a palydzo nem rendelkezik a munkakdr betdltéséhez sziikséges,
jogszabalyban eldirt legalabb 5 év szakmai gyakorlattal, igy nem felel meg a palyazati
feltételeknek.

2.) Munkaviszonyt 1étesit

A. valtozat:

Kovacs Janossal (4028 Debrecen, Homok u. 25. sz.) a Debreceni Filharmonikus Zenekar és
Kodaly Koérus vezetdi munkakoérének betdltésére 2011. februar 1. napjatol 2016. januar 31.
napjaig, €s személyi alapbérét havi brutté 315.000 Ft-ban, azaz haromszaztizenotezer
forintban allapitja meg.

B. valtozat:

Major Istvannal (2051 Biatorbagy, Pacsirta u. 7. sz.) a Debreceni Filharmonikus Zenekar és
Kodaly Korus vezetéi munkakdrének betoltésére 2011. februdr 1. napjatdl 2016. januar 31.
napjaig, ¢€s személyi alapbérét havi brutté 315.000 Ft-ban, azaz haromszaztizendtezer
forintban éllapitja meg.

C. valtozat:

Téth Agnessel (4033 Debrecen, Hodaszi Lukacs u. 21.) a Debreceni Filharmonikus Zenekar
¢és Kodaly Korus vezetdi munkakdrének betdltésére 2011. februar 1. napjatol 2016. januar 31.
napjaig, ¢és személyi alapbérét havi brutté 315.000 Ft-ban, azaz haromszaztizendtezer
forintban allapitja meg.

3. Felkéri a polgdrmestert, hogy a dontésrdl az érintetteket értesitse.
Hataridd: azonnal
Felel6s: polgarmester

A hatarozati javaslat elfogadasahoz mindsitett tobbség sziikséges.

Debrecen, 2011. januar 13.

Kosa Lajos
polgarmester
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