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1. Altaldnos rendelkezések

1.LI. Az Alfold Szakképzé Szakképzés-szervezési Nonprofit Kozhaszni Korlatolt
Felelosségii Tarsasag (a tovabbiakban: Tarsasdg) felligyeltbizottsiga — figyelemmel a
Gazdasagi tarsasagokrol szolo 2006. évi IV. tv. 33.§ (2) bekezdés ¢) pontja és 34.§ (4)
bekezdésre, valamint a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb
miikodésérdl szolo 2009. évi CXXII. térvény rendelkezéseire — megaéllapitja a sajat
ligyrend;jét.

1.2, A feliigyeldbizottsag tigyrendjét a gazdasagi tarsasdg legfGbb szerve (taggyiilés)
hagyja jova.
1.3. A feliigyelobizottsag tevékenységének eclosegitése érdekében a vonatkozo

jogszabdlyokkal, valamint a tarsasdgi szerzOdéssel &sszhangban késziti el tigyrendjét,
amely tartalmazza a bizottsag feladatait, tovdbba az ©sszetételére és miikddésére
vonatkozd legfontosabb rendelkezéseket.

2. A feliigyelobizottsag szervezete, mitkddése

2.1. A feliigyelébizottsag tagja az a nagykorlt személy lehet, akinek cselekvOképességét a
tevekenysége ellatdsahoz sziikséges korben nem Kkorlatoztdk. Nem lehet a
feliigyelobizottsag tagja, akivel szemben a vezet6 tisztségvisel6kre vonatkozé kizard ok
all fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozdja a jogi személy vezetd tisztségviseltje.
A feliigyelGbizottsag tagjai a jogi személy iigyvezetésétdl fiiggetlenek, tevékenységiik
soran nem utasithatdak. A feliigyelGbizottsagi tag, amennyiben mas gazdasagi tarsasag
vagy szervezet felligyelébizottsdganak is tagja, errdl a taggytilést tajékoztatni kételes.

2.2. A feliigyelGbizottsag a Tarsasag tulajdonosai részére ellenérzi a tarsasdg ligyvezetését.

2.3. A felligyelobizottsig 3 tagbol all, tagjait az alapitok 5 éves id6tartamra vélasztjak. A
tagok visszahivdsa, dijazdsdnak megdllapitdsa a taggy(ilés kizarolagos hataskérébe
tartozik. A feliigyeldbizottsag tagjai maguk koéziil elnkot vélasztanak,

2.4. A feltigyelébizottsag testiiletként jar el, azzal. hogy a feliigyelObizottsdgot harmadik
személyekkel szemben, illetve hatosagok iranydban az elndk képviseli. A Feliigyeld
Bizottsag akkor hatarozatképes, ha mindharom tag jelen van.

2.5. A feligyeldbizottsag minden tagjanak azonos mértékii szavazata van.

2.6. A feliigyelGbizotisagi tag — amennyiben valamely elhdrithatatlan vagy elére nem latott
akadaly folytdn az tilésen személyesen nem tud megjelenni — az lésen elektronikus
hirkdzl6 eszkoz kozvetitésével is részt vehet. A feliigyeldbizottsag ezen kirben lehetdvé
teszi egyarant a hang és kép, illetve kizardlag hang tovabbitasara alkalmas elektronikus
hirk6zl6 eszkoz 1génybevételét, azzal, hogy az érintett tag személyének azonositasat
(pl.: a hivoszam alapjan) az eszkdznek lehetOvé kell tennie. A feliigyeldbizottsag
munkajaban elektronikus hirk$zl6 eszkoz Gtjan részt vevd tag koteles a bejelentkezéskor
a személye azonositasdra szolgalo személyl adatai kozolni, a jelen 1évé tagok pedig
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kotelesek azt megfelel6en ellendrizni. Lehetdség szerint az elektronikus hirkzlé eszkoz
Utjdn leadott szavazatot, illetve érdemi hozzaszolast valamely hang régzitésére alkalmas
technikai berendezéssel tarolni, illetve az iilésrol késziilt jegyzékonyvben feltiintetni
sziikséges. Amennyiben a felligyeldbizottsagi iilésen jelen 1év6 tagok azt egyhangiilag
kivanjak, a tavollévé tag koteles 5 munkanapon belil szavazatat, illetve ahhoz
kapcsol6dd esetleges véleményét frasban is a jegyzokonyvvezeté részére megkiildeni.
Az iilésen elektronikus hirk6zl6 eszkoz itjan részt vevé tag minden esetben kiteles az
iilésrol késziilt irasos jegyz6konyvet aldirasaval ellatni.

2.7. A feliigyelobizottsig a technikai jellegli kérdések vonatkozésiban iilés tartdsa nélkiil,
irasban is hatdrozhat. Az iilés tartasa nélkiil dontésre bocsatott hatarozatok tervezetét is
tartalmazé szavazoélapot a tagoknak az elnok koteles megkiildeni tgy, hogy a tagoknak a
dontésre 3 munkanap alljon rendelkezésre. A tagok e hatarido eltelte eléit kiildhetik meg
irasban szavazatukat. A szavazdsra megszabott hataridd utolsé napjat kévetd 3 napon
beliil, vagy ha valamennyi tag szavazata ezt megel6zOen érkezik meg, akkor e naptol
szamitott 3 napon bellll az elndk megéallapitja a szavazis eredményét és azt tovabbi
harom napon beliil irasban kozli a tagokkal. Kétség esetén a déntésre bocsatott
hatarozattervezetnek a tagokhoz t6rtént megérkezését az elndk, a szavazatnak a hataridé
eltelte eldtt torténd elkilldését és az elnokhdz tortént megérkezését a tag koteles
bizonyftani. A feliigyelobizottsdg elnoke barmely tag kérésére koteles osszehivni a
feliigyel6bizottsag ulését a hatdrozattervezet(ek) megtargyaldsdra. Egyebekben az iilés
tartasa nélkill torténd hatdrozathozatalra a felligyelébizottsag iilésére vonatkozd
szabalyok megfelelden alkalmazandok.

2.8. A feltigyelébizottsag hatdrozatait egyszer( sz6t6bbséggel hozza.
2.9. A felligyelSbizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye.

2.10. A feltigyelSbizottsagi tagsidg megsziinik:
- a hatdrozott idejii megbizas id6tartaménak lejartaval;
- visszahivassal;
- lemondassal;
- a tag halalaval;
- a tag cselekvOképességének a tevékenysége ellatisahoz szitkséges mértékben torténd
korlatozasaval;
- a taggal szembeni Gsszeférhetetlenségi, vagy kizaré ok bekdvetkeztével.

A felligyelObizottsagi tag a tdrsasighoz cimzett nyilatkozattal barmikor lemondhat.
Ha a feliigyelGbizottsdg tagjainak szdma 3 f6 ald csdkken, vagy nincs, aki az iilést
osszehivja, a Téarsasag Ugyvezetdje a feliigyeldbizottsag rendeltetésszerti mikodésének
helyreallitasa érdekében koteles Gsszehivni a Tarsasag legfobb szervének iilését, vagy
tlés tartdsa nélkiili hatdrozathozatalt kezdeményezni.

3. A Feliigyelobizottsag tagjainak felelGssége

3.1. A feliigyelbizottsagi tagok az ellendrzési kotelezetiségiik elmulasztisdval vagy nem
megfelelé teljesitésével a jogi személynek okozott kérokért korlatlanul és
egyetemlegesen felelnek a jogi személlyel szemben,
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4. A Feliigyelobizottsag feladatai és hataskire

4.1. A feliigyelobizottsag évente két alkalommal iilésezik. A rendes iilések és azok tervezett
idépontjai:

1. Uzleti terv elfogadasaval kapcsolatosan
2. Eves mérleg beszamolo elfogadasa (a konkrét iddpont a beszamolora vonatkozd
tulajdonosi titemezés fliggvénye)

4.2. Az iiléseket az elndk hivja Ossze és vezeti. Az ilések Osszehivasaval kapcsolatos
szervezési feladatok — kiilonds tekintettel a 4.6. pontban meghatarozottakra — az elnsk
kotelezettségen kozé tartoznak.

4.3. Az lilés Osszehivasat — az ok és cél megjelolésével — a felligyeldbizotisag barmely tagja
irashan kérheti az elnékt6l, aki a kérés kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil kételes
intézkedni a feliigyelébizottsdg iilésének harminc napon beliili id6pontra tdrtén6
Osszehivdsaro]l. Ha az elndk a kérésnek a fenti hatirid6n belill nem tesz eleget, a
kezdeményez0 tag maga jogosult az iilés 6sszehjvasara.

44. A feliigyelobizottsdg tlésén meghivottként, szavazati jog nélkill jelen Iehetnek
kiiléndsen:
e a Tarsasag iigyvezetdje,
e a Tarsasdg gazdasagi vezetdje,
e a Tarsasdg konyvvizsgéaldja,
e a Tarsasag jogi képviselGje.
Egyéb meghivottakrdl a felligyelébizottsig eintke eseti jelleggel dont.

4.5. Az iilés dsszehivasa irasbeli meghivo Utjan torténik. A meghivonak tartalmaznia kell az
tlés helyét, idépontjdt, napirendjét, illetve a hatarozatképességhez sziikséges
feltételeket.

4.6. A meghivét a feliigyelobizottsag tagjainak €s az {ilés meghivottainak az iilést legalabb 5
munkanappal megelézéen postai killdeményként, futarral, vagy e-mail {izenet
formajaban kell igazolhatd moédon megkiildeni. Az iilés meghivéjdban nem szerepld
napirendi pont megtargyaldsat, avagy a napirendi pont kiterjesztését barmely
feliigyeldbizottsagi tag kérheti, azzal, hogy az erre vonatkozo inditvanyat irasban kételes
a feligyelObizottsagi tagok és egyéb meghivottak részére legalabb az iilés kezdd
id6épontjat megelézd 24 oraval korabban megkiildeni.

4.7. Az elndk a meghivohoz mellékeli mindazon irdsos anyagokat, elbterjesztéseket,
jelentéseket, amelyek az érdemi tdrgyaldshoz, a jobb megértéshez sziikségesek.

4.8. A feliigyel6bizottsag rendkiviili tlése halaszthatatlan siirgbsségi tigyben a tagok
beleegyezésével legkéstbb az tilést megel6z6 napon is 8sszehivhato.

49. A felugyelobizottsag ellendérzi a Téarsasag mikodését és gazdalkodasdt. A
felligyelobizottsag a vezetd tisztségviseloktdl, illetve a gazdasagi tarsasag
munkavallaloitol felvilagositast kérhet, amely felvilagositast 15 napon beliil kell a
feliigyeldbizottsag részére irasban megadni. A feliigyelobizottsag a Tarsasag konyveit
€s iratait — ha sziikséges, szakértok bevondsaval — megvizsgalhatja.

5/8



4.10. A feliigyel6bizottsig a taggylilés elé keriild eldterjesztéseket koteles megvizsgdlni.

4.13.

4.14.

A Szamviteli torvény szerinti beszdmol6rol a taggytlés a feliigyeldbizotisag irasbeli
jelentésének birtokdban donthet.

. A felligyelbizottsdg a vezetdi tisztségvisel6ktdl, illetve a gazdasdgi tarsasig

munkavallaloitél felvilagositdst kérhet, a tdrsasag konyveit és iratait megvizsgalhatja.

.Ha a feltigyelébizottsdg megitélése szerint az iligyvezetés tevékenysége jogszabélyba,

Iétesitd okiratba, illetve a legfobb szerv hatdrozataiba (itkézik, vagy egyébként sérti a
gazdasagi tarsasag vagy az alapitok érdekeit, javaslattétel mellett koteles a legfébb szerv
dontését kezdeményezni.

A feliigyelobizottsdg tagjai a gazdasagi tarsasdg {igyvezetdsétd]l fiiggetlenek,
tevékenységiik soran nem utasithatdak.

A feligyeld bizottsagi tagok a tevékenységiikkel Osszefiiggésben tudomésukra jutott
értesiiléseiket tzleti titokként kezelik és kotelesek megdrizni.

5. Az iilés menete

5.1. A feliigyelébizottsag lilését az elndk vezeti.

5.2

Az elndk megnyitja a feliigyelGbizottsag iilését és megallapitja, hogy az iilés
hatérozatképes-e. Amennyiben a feltigyel6bizoitsag hatdrozatképtelen, az iilést 1 napon
tali idépontra ismételten Gssze kell hivni. Az elndk — lehetdség szerint a jelen 1évé tag
egyeteriésével — meghatirozza a megismételt iilés idopontjat és helyét, amelyrdl
szabalyszeriien értesiti a jelen nem 1év6 tago(ka)t és meghivotta(ka)t. A megismételt
feligyel6bizottsagi tilés hatdrozatképességére a 2.6. pontban foglaltak az iranyadodak.

5.3. A feliigyeldbizottsag iilésérd] jegyzokonyvet kell késziteni. A felligyelébizotisag elndke

az {ilés megnyitdsit kovetben a jelenlévok koziil kijelsli az adott iilés
jegyzbkonyvvezetdjét és a feliigyeldbizottsagi tagok kozill a jegyz8kényv hitelesitsjét.
Nem jeltlhet ki az adott személy jegyzOkonyvvezetének, ha kijelslésével szemben
barmely felligyel6bizottsdgi tag tiltakozott. A jegyzdkényvnek tartalmaznia kell:

e az iiles helyét, idejét,
a jelenlévik nevét, tisztségét,
az elntk hatarozatképességre vonatkozo megallapitasait,
az iilés napirendi pontjait,
az {ilésen lezajlott fontosabb események, nyilatkozatok lényegi tartalmat,
a hatdrozatokat és az azokra leadott szavazatok szamat és Osszetételét, illetve a
szavazastol tartozkodokat,

e azelndk, a jegyzokonyvvezetd és egy hitelesitd feliigyelBbizottsagi tag alairasat.
A jegyzOkonyvet legkésébb a feliigyelébizottsagi iilést kiivetd 15 napon beliil kell irasba
foglalni ¢s a tagok részére megkiildeni. A tagok a jegyzOkonyvhoz tovabbi 5 napon
beliil irasban észrevételeket tehetnek, illetve kérhetik az tilésen megtett nyilatkozataik
jegyzOkdnyvben t6rténé rogzitését. A tagok észrevétele esetén a jegyzékonyv
kiegészitésérol a jegyzokonyvvezetd dont, amely déntésrdl az érintett tagot thjékoztatni
sziikséges.

@ 8 & o ©
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5.4, Hatarozatképes {ilés esetén az elnk ismerteti a napirendet. Az {lésen 4j napirendi pont
felvételére csak a feliigyelobizottsagi tagok egyhangd hozzajaruldsa esetén van
lehetdség. A napirendi pontoknak a feliigyelobizottsag dltal jovahagyott sorrendben
torténd megtargyalasakor az elnék vagy valamely elGterjesztd ismerteti a javaslatat. Az
ismertetett napirendi ponthoz barmely tag — az elndk altal megallapitott sorrendben —
hozzaszolhat, azzal Osszefiiggésben kérdést, észrevételt tehet. A napirendi pont
targyaldsa sordn a feliigyelobizotisdg elndke a napirendi ponthoz kapcsolodd szédbeli
kiegészités megtétele végett az iilésen jelen 1évé mas személy részére hozzaszolasi jogot
biztosithat, illetve a felligyeldbizottsdg tagjai az egyéb megjelentekhez kérdést
intézhetnek.

Amennyiben a kérdés megvélaszoldsa az tlésen barmely okbdl nem lehetséges, a
feliigyelObizottsag a kérdés irasbeli megvalaszoldsira a kérdéssel érintett személy
részére hatarozatival legfeljebb 30 napos hataridét biztosithat. A kérdés
megvalaszolasara vonatkozo vélaszt és esetlegesen az ahhoz kapesolodod okiratokat az
érintett személy a Tarsasag Ugyvezetése Utjan koteles a tagok részére irdsban
(elsodlegesen e-mailben) megkiildeni.

5.5. A napirendi pont megtargyaldsat ki vetden az elnok lezarja a napirendi pont targyaldsat és
a napirendi pontot érintd hatdrozati javaslato(ka)t szavazasra bocsatja.

5.6. A feliigyeldbizottsag minden napirend: ponthoz kapcsolddo hatdrozati javaslatrdl kiilon-
kiilon, nyilt szavazas utjan hatdroz. Egy napirendi pont targyalds soran tobb, a napirendi
pontot érintd hatarozat is hozhato.

5.7. A feliigyel6bizottsag eintke, avagy az altala megbizott személy azon személy részére,
akire a feliigyelObizotisag hatarozata rendelkezést tartalmaz (pl. kotelezetiséget allapit
meg, tajekoztatist kér, stb.) kételes a feliigyel6bizottsagi hatdrozat kivonatat irdsban
megkiildeni.

5.8. A napirendi pontok megtargyalasat, és az azokra vonatkozo hatarozatok meghozatalat
kovetden az elnok a feliigyelGbizottsag iilését bezarja.

5.9. Abban az esetben, ha az iilés napirendi pontjainak targyalasa az iilés sordn id6kdzben
barmely okbodl lehetetlenné valna, a feligyel6bizottsag hatarozatdval jogosult az tilést
legfeljebb 15 napra felfiiggeszteni, amely esetben az iilést a hatdrozatban meghatdrozott
helyen és idopontban kell folytatni. A folytatdlagos feliigyelObizottsagi (tilés
hatarozatképességére, illetve azon tOrténé hatarozathozatalra a fenti szabalyokat kell
megfelelden alkalmazni.

6. Zaro rendelkezések

6.1. Jelen iigyrendet a Tarsasag feliigyelObizottsaga a 2015, februar 12-én megtartott alakuld
{ilésén mapa allapitotta meg, ¢és azt jovahagyas végett a Téarsasag legfobb szerve elé
terjeszti.

6.2, Jelen tgyrend a Tarsasag Taggytllése altal torténd jovahagyas napjan lép hatalyba,
rendelkezéseit ezen idoponttdl kezdddoen kell alkalmazni.
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6.3. Az lgyrendben nem vagy nem kimeritGen szabdlyozott kérdésekben a Tarsasagi
Szerzfdés, az 1959. évi VI. toérvény (Polgari Térvénykonyv) illetve egyéb vonatkozd
jogszabalyok rendelkezései az iranyaddak.

A FeltgyelObizotisag tagjai:

Tiirk Laszlo

Végh Attila Sorés [stvan

Zaradék a Feliigyel6bizottsag 2015. februar 12-én elfogadott iigyrendjéhez:

Az Alfold  Szakképzé  Szakképzés-szervezési  Nonprofit  Koézhaszni — Kf.
Feliigyelobizottsdgdnak iigyrendjét a Térsasag taggyfilése ............occeeevenn... napjan
elfogadta és jovahagyta.

Debrecen, 2015, februar 12.
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JEGYZOKONYV
FELUGYELOBIZOTTSAGI ULESROL

Késziilt: 2015, februdr 12-én (csiitdrtsk) az Alfsld Szakképzd Nonprofit Kézhasznt Kft. hivatalos
helyiségében.

Ulés helve, ideje: Alftld Szakképzd Nonprofit Kézhasznt KA.
Debrecen, Fokos utca 12
102 Ugyvezetsi Iroda
2015. februar 12 15:00 éra

Jelenlévik neve, tisztséee:

Tiirk Laszlo Feliigyelobizottsag Elndke
Sdrés Istvin Feliigyel6bizottsag Tagja
Végh Attila FeliigyelGbizottsdg Tagja
Csonté Béla Ugyvezet$

Kovacs Istvan Gazdasagi vezetd

Napirendi pontok:
1.) AFeliigyel&bizotisdg megalakuldsa, ligyrend elfogadasa, elndk vilasztas

2.) Az Alftld Szakképz6 Szakképzés-szervezési Nonprofit Kézhaszntd Kft. 2015. évi tizleti
tervének véleményezése

3.) Egyebek

Csonté Béla:

Kdészonti a megjelenteket, megéllapitia, hogy a Bizottsag hatdrozatképes és megayitja az alakulé iilést,
A jegyzOkinyv vezetésére megkéri Kovécs Istvant, a Jegyzokonyv aldirdjaként és hitelesithjeként
Tirk Laszlot. Ezt kévetden ismerteti az iilés — meghivojban szerepld — napirendi pontokat.

A jelenlévd Feliigyelobizotisdgi tagok a napirendi pontokat egyhangilay elfogaduik,

‘ RENDPI PONT:

A FeliigyelGbizotisdg megalakuldsa, figyrend elfogaddsa, elnik megvdlasgidsa
Javaslat érkezik Tiirk Laszlo személyére

A bizottsag tagjai egyhangilag egyetértenek azzal hogy Tiirk Laszld legyen a Feliigyeltbizottsig
elndke. Majd meghatarozzak az iigyrendjiiket.

Hatdrozat: A Feliigyelobizotisig megalakul és elfogadia az figyrendjét. A FeliigyelGbizottsig
elndke Tiirk Laszlo lett,

2, NAPIRENDI PONT;
Az Alfold Szakképzd Szakképzés-szervesdsi Nonprofit Kozhaszna Kft. 2015, évi fizleti tervének
véleményezése




Csontd Béla iigyvezetd tdjékoztatta a Feliigyeldbizottsig tagjait az Alfsld Szakképzd 2015, évi tzleti
tervérol.

Hatdrozat: A Feliigyelobizottsag az Alftld Szakképz8 2015. évi iizleti tervét egyhangilag
clfogadtik,

Az  Egyebek” napirendben nem volt senkinek juvasiata, ésgrevétele,

Kmf

Jegyzdkdnyy vegetd: Jegyzdkinyy hitelesitd:

4/&}/& [/i :/ 'P\w-ﬁ_/ -{* @M .

“L
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