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Tisztelt Kozgyiilés!
.

A katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodo egyes torvények modositasarol szolo 2011. évi
CXXVIIL tdrvény 46. § (4) bekezdése alapjan Debrecen Megyei Jogi Varos Onkormanyzata
Kozgyllésének feladat- és hataskorében eljarva a polgarmester a 324/2021. (III. 29.) PM
hatarozataban dontétt arrol, hogy palyazatot ir ki a Levendula Ovoda (4024 Debrecen, Varga
utca 23.) magasabb vezetOi beosztasanak ellatasara tekintettel arra, hogy Toré Bélanénak, az
6voda jelenlegi vezetdjének magasabb vezetdi megbizasa 2021. julius 31. napjaval lejar.

A palyazati felhivas 2021. aprilis 6. napjan jelent meg a korményzati személyligyi igazgatasi
feladatokat ellatd szerv internetes oldalan és a www.debrecen.hu internetes portalon.
A palyazat benyujtasanak hatarideje 2021. majus 7. napja volt.

A Levendula Ovoda magasabb vezetdi (Ovodavezetd) beosztasanak ellatisira a palyazat
benyujtasi hataridejére két palyazo,
- Lukacsné Széles Anita bels6 palyazo ¢s
- Maréné Zubor Gizella kiilsé palyazo
nyujtotta be a palyazatat.
A palyazok a személyiiket érintd napirend tadrgyaldsdnal nem kérték zart iilés tartasat.

Az intézményvezetdi palydztatds és a magasabb vezetdi megbizds jogszabalyi feltételeit a
nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 67. §-a, a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/A. §
(6) bekezdése, a 20/B. § (1)-(4) bekezdései és a 23. § (1)-(3) bekezdései, valamint a
pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIII. torvény koéznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szolo 326/2013. (VIIL
30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 21/A. §-a, 22. § (1) bekezdése, 23. §-a és
25. §-a egyiittesen szabalyozzak.

Az Nkt. 67. § (1) bekezdése, valamint a Korm. rendelet 21/A. § (1) bekezdésében foglaltak
szerint a nevelési-oktatasi intézményben az intézményvezeti megbizas feltételei a kovetkezok:
- felséfoku végzettség,
- az adott nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakor betoltéséhez sziikséges,
a Korm. rendelet 6. mellékletében meghatarozott szakképzettség, dvodai nevelés
esetében 6vodapedagodgus szakképzettség,
- pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,
- legalabb négy év pedagdgus-munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat, valamint
- anevelési-oktatasi intézményben pedagogus-munkakorben fennalld, hatarozatlan idore,
teljes munkaiddre szoldé alkalmazds vagy a megbizassal egyidejiileg pedagdgus-
munkakdrben torténd, hatarozatlan idore teljes munkaiddre szol6 alkalmazas.

A palyazatok bontasakor nyilvanvaldva valt, hogy Lukdcsné Széles Anita palyazata az eldirt
palyazati feltételeknek nem felel meg, mivel a palydz6 nem rendelkezik a magasabb vezetdi
beosztas ellatasahoz sziikséges, a Korm. rendelet 21/A. § (1) bekezdés b) pontjaban eldirt
pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettséggel. Mindennek
ellenére a palyazati eljarast — a vonatkozo jogszabalyok eltérd rendelkezésének hianyaban — az
6 esetében is teljes koriien le kellett folytatni.



A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése szerint a magasabb vezetdi beosztasra kiirt palyazat esetén a
palyazot a palyéazati hatarido lejartat kovetd 21 napon beliil a kinevezési, megbizasi jogkor
gyakorlgja altal l1étrehozott legalabb haromtagu, a betdltendd munkakor feladatait érintéen
szakértelemmel rendelkezd bizottsdg (a tovabbiakban: szakértéi bizottsag) hallgatja meg,
melynek nem lehet tagja — a helyi 6nkormanyzati képvisel6-testiilet tagja kivételével — a
kinevezési, megbizasi jogkor gyakorloja.

A kinevezési, megbizasi jogkor gyakorloja a bizottsadg irasba foglalt véleményét mérlegelve
dont a kdzalkalmazotti jogviszony létesitésérdl, illetve a vezetdi megbizasrol.

A 4/2009. (L. 26.) O.h. alapjan kijeldlt — a Kulturalis és Oktatasi Bizottsdg tagjaibol 4llo —
szakértoi bizottsag 2021. majus 27. napjan a palyazokat meghallgatta.

Jelen eldterjesztés II. pontjdban a palyazok szakmai életiitjanak bemutatasara és a szakértdi
bizottsag 0sszegzett véleményének ismertetésére kertil sor.

Az Nkt. 67. § (8) bekezdése szerint az intézményvezetdi megbizasra benyujtott palyazat részét
képezd vezetési program kozérdekbdl nyilvanos adat, amelyet a kdznevelési intézmény
honlapjan, annak hidnyaban a helyben szokdsos médon nyilvanossagra kell hozni.

A Korm. rendelet 23. § (8) bekezdése szerint a palyazatokat a véleményezési hatarido lejartat
kovetd harminc napon beliil el kell birdlni. Ha a megbizasi jogkort kozgyiilés gyakorolja, a
palyazatokat a kozgytilés részére a véleményezési hatarido lejartat kovetd harmincadik napot
kovetd elso testiileti tilésre be kell nytjtani.

A palyazati eljarasra vonatkozo teljes iratanyag Debrecen Megyei Jogi Varos Polgarmesteri
Hivatala Human FOosztalyan (4026 Debrecen, Kalvin tér 11., 1. emelet 111. iroda)
megtekinthetd.

1.) Lukacsné Széles Anita belsé palyazd, az intézmény jelenlegi intézményvezetd-
helyettese

Lukécsné Széles Anita 1997-ben a Hajduboszorményi Wargha Istvan Pedagogiai Fdiskolan
o6vodapedagodgus szakképzettséget szerzett. A pedagoégus szakképzettség megszerzését
kovetden tobb mint 18 éven 4t a Hajdasamsoni Eszterlinc Ovodiban dolgozott
6vodapedagogusként. 2019 marciusatél a Levendula Ovoda 6vodapedagégusa. 2020-ban
megbizast kapott az intézményvezetd-helyettesi feladatok ellatasara.

A palyazo jelenleg tanulményokat folytat a Kodolanyi Janos Egyetemen kozoktatasi vezetd €s
pedagogus szakvizsga szakirdnyl tovabbképzési szakon, amelynek befejezése — a felsdoktatasi
intézmény igazolasa szerint — 2022 januarjaban varhato.

A Korm. rendelet 21/A. § (1) bekezdés b) pontjaban eldirt pedagogus-szakvizsga keretében
szerzett intézményvezetdi szakképzettség hianyaban a palyazd — a képesitési kovetelmények
tekintetében — a palyazati feltételeknek nem felel meg, emiatt palyazata érvénytelen.

A fentiek ismeretében Lukacsné Széles Anita palyazot a szakértdi bizottsag meghallgatta és
palyazataval kapcsolatosan az alabbi véleményt fogalmazta meg:



A palyazo tobb mint 18 év szakmai és egy év kézépvezetdi tapasztalattal rendelkezik. Palydzata
formailag és szakmailag egyarant igényes, dttekintheto, tudatos, innovativ szemléletet tiikroz.
Széleskoriien képzett, ismeretei tudatos alkalmazasa a vezetési programban egyértelmiien
erzekelheto. Az alapos helyzetelemzésen tul a vezetoi célkitiizések és az ebbdl adodo stratégiai
és operativ feladatai meghatarozasaban koveti az ot vezetoi kompetencia elvét, kijelolve az
elérheto  sikerkritériumokat. Hatarozottan érzékelheté a vezetéi kompetencidk tudatos
ertelmezése, alkalmazasanak orszagos koncepciohoz igazodo szakmai megfelelosége.

A palyazo pedagogiai szemlélete, elkotelezettsége, tudatos tervezése, a palyazatbol kitiino
szakmai hozzaértése a vezetoi kompetenciak megerosodéséhez kivalo alap.”

A szakértoi bizottsag a véleményt 11 igen, 0 nem és 0 tartozkodas mellett fogadta el.

2.) Maréné Zubor Gizella kiilsé palyazo, jelenleg a Hajdtnanasi Ovoda Gyermekkert
Tagintézményének tagintézményvezetdje

Maréné Zubor Gizella 1996-ban a Hajdiboszorményi Ovoképzd Féiskolan végzett
ovodapedagogusként. 2010-ben az Eotvos Lorand Tudomdanyegyetemen szakvizsgdzott
pedagdgus szakképzettséget, majd 2017-ben a Debrecen Egyetemen szakvizsgazott pedagogus,
kozoktatéasi vezetd szakképzettséget szerzett.

A pélyazé a Budai Nagy Antal Ovoképzé Szakkozépiskolaban folytatott tanulmanyainak
befejezese ota, 1990-t6l a Hajdunanasi Ovodaban dolgozik 6vodapedagdgusként. 2017-t61 a
Hajdunanasi Ovoda Gyermekkert Tagintézményének tagintézményvezetdje.

A palyazo altal benyujtott palydzati anyag az eldirt palyazati feltételeknek — a képesitési, formai
¢s a tartalmi elemekre vonatkozo6 kovetelmények tekintetében — megfelel.

A szakértdi bizottsag véleménye Maroné Zubor Gizella palyazatarol:

,A palyazo tobb évtizedes ovodapedagogusi tapasztalat mellett négyéves kozépvezetoi
tapasztalattal rendelkezik. Palydzataban részletesen beszamol szakmai tapasztalatairdl,
eredményeirol, kompetencidirol. A padlyazatabol kitiinik a szakmai fejlodés, a kompetencidk
bovitésének igénye.

Pedagogiai szemléletének bemutatasaval emeli ki a szamara kiemelten fontos teriileteket,
elveket.

A palyazat attekintése soran egyfelol elméleti vonatkozasban, dltalanossagban szamtalan
pozitiv emberi és szakmai gondolatmenet, szemlélet fogalmazodik meg, masfelél azonban az ot
évre sz010 stratégiai vezetési terv tobb lényeges, meghatdrozo teriiletet nem érint.

Egy intézmény szakmai iranyitasahoz, miikodtetéséhez, fegyelmezett gazdalkoddasahoz egyarant
tudatosan alkalmazando tapasztalattal és magabiztos vezetési ismerettel sziikséges rendelkezni.
A palyazat tartalmabol kiindulva — a pedagogiai szemléletébdl tiikrozodo torekvés ellenére —
nem lehet megnyugtatoan kijelenteni, hogy képes biztositani az elvart szinten az intézmény
zokkenomentes miikodését és szakmai iranyitdsat.”

A szakért6i bizottsag a véleményt 10 igen, 0 nem és 0 tartozkodas mellett fogadta el.



I11.

AKjt. 20/A. § (6) bekezdése értelmében a megbizasi jogkor gyakorléja a szakértdi bizottsag
irasba foglalt véleményét mérlegelve dont a magasabb vezet6i megbizasrol.

Tekintettel arra, hogy Lukacsné Széles Anita nem rendelkezik pedagogus-szakvizsga keretében
szerzett intézményvezetdi szakképzettséggel, az intézmény magasabb vezetdi beosztasanak
ellatasaval nem bizhato meg. Palyazata a képesitési kovetelmények teljesiilésének hianya miatt
érvénytelennek mindsiil.

Miéroné Zubor Gizella palyazataval Osszefiiggésben érvénytelenségi ok nem meriilt fel,
ugyanakkor a szakért6i bizottsag a palyazat tartalmanak értékelésekor tobb hianyossagra utald
szakmai véleményt fogadott el.

A szakértoi bizottsag véleményére és Lukacsné Széles Anita palyazatanak érvénytelenségére
tekintettel javaslom a Levendula Ovoda magasabb vezetoi beosztasanak ellatasara Kiirt
palyazati eljaras eredménytelenné nyilvanitasat.

A Korm. rendelet 24. § (1) bekezdése alapjan abban az esetben, ,,ha az intézményvezetoi
feladatok ellatasara Kiirt palyazat nem vezetett eredményre, mert nem volt palyazo, vagy
egyik palyazoé sem kapott megbizast, vagy ha az intézményvezetdi feladatok ellatasara szolo
megbizas a megbizds hataridejének lejarta elétt megsziint, a koznevelési intézmény
vezetésével kapcsolatos feladatok ellatasara — nyilvanos palyazat kiirasa nélkiil — vezet6i
beosztas ellatasara sz6l6 megbizas adhaté a megfelelé feltételekkel rendelkezé
személynek. A koznevelési intézmény vezetésével kapcsolatos feladatok ujabb nyilvanos
palyazat kiirasa nélkiil — e bekezdésben foglaltak szerint — legfeljebb egy évig lathatok el. E
rendelkezések alkalmazasaban megfeleld feltétel az intézményvezetéi megbizashoz sziikséges
feltétel. Ilyen megbizas hianyaban az intézmény vezetésével kapcsolatos feladatokat a
szervezeti ¢s miikodési szabalyzatban meghatarozott helyettesités rendjében foglaltak szerint
kell ellatni.”

Toro Bélané, az intézmény jelenlegi Ovodavezetdje az intézményvezetdi megbizashoz
sziikséges feltételeknek megfelel.

Ovodavezetd Asszony kérésiinkre 2021. junius 1-jén nyilatkozatott tett, amely szerint a
magasabb vezetdi megbizasanak lejartat kovetden — a fenti jogszabalyi rendelkezés alapjan —
legfeljebb egy évig, azaz 2021. augusztus 1. napjatol 2022. julius 31. napjaig vallalnd a
Levendula Ovoda magasabb vezetdi beosztasanak ellatasat.

Tajékoztatom a Tisztelt Kozgytilést, hogy Tord Bélanénak a Pedagogus II. fokozat 14 fizetési
Ft, dgazati szakmai potleka 36.540 Ft, illetménye minddsszesen 511.560 Ft.

Amennyiben a Tisztelt Kozgylilés tamogatja Toré Bélané magasabb vezetdi megbizasat, az
intézményvezetd el6zéen ismertetett illetménye nem valtozik.

A fentiekre figyelemmel terjesztem déntéshozatalra a Levendula Ovoda magasabb vezetdi
beosztasanak ellatasara kiirt palyazati eljards eredménytelenné nyilvanitasarol és nyilvanos
palyazat kiirasa nélkiil 1 éves id6tartamra az intézmény magasabb vezetdjének megbizasarol
sz6106 hatarozati javaslatot.



Magyarorszag Kormanya a veszélyhelyzet kihirdetésérdl és a veszélyhelyzeti intézkedések
hatalybalépésérdl szolo 27/2021. (1. 29.) Korm. rendelettel az élet- és vagyonbiztonsagot
veszélyeztetd tomeges megbetegedést okozd SARS-CoV-2 koronavirus vilagjarvany
kovetkezményeinek elharitdsa, a magyar allampolgarok egészségének és életének megdvasa
érdekében Magyarorszag egész teriiletére veszélyhelyzetet hirdetett ki 2021. februar 8. napjatol.

A katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodo egyes torvények modositasarol szol6 2011. évi
CXXVIIL torvény (a tovabbiakban: Kat. tv.) 46. § (4) bekezdése szerint:

»Veszélyhelyzetben a telepiilési onkormanyzat képviselO-testiiletének, a fovarosi, megyei
kozgyllésnek feladat- ¢€s hatdskorét a polgarmester, illetve a fOpolgarmester, a megyei
kozgytilés elndke gyakorolja.

Ennek keretében nem foglalhat 4llast Onkormanyzati intézmény atszervezésérol,
megsziintetésérdl, ellatasi, szolgéltatasi korzeteirdl, ha a szolgaltatas a telepiilést is érinti.”

A katasztroéfavédelemrdl és a hozza kapcsolddo egyes torvények modositasardl szolo 2011. évi
CXXVIIL torvény egyes rendelkezéseinek eltérd alkalmazéasarol szolo 307/2021. (VL 5.)
Korm. rendelet 1. §-a alapjan a Kat. tv. 46. § (4) bekezdésétdl eltéréen a telepiilési
onkormanyzat képviseld-testiilete 2021. junius 15. napjatol a feladat- és hataskorét maga
gyakorolja.

Kérem Tisztelt Kozgyiilést, hogy az eloterjesztést megtargyalni és a hatarozati javaslatot
elfogadni sziveskedjen.



HATAROZATI JAVASLAT
A Kozgytilés

a 2011. évi CXXVIIL. torvény 46. § (4) bekezdése, a 27/2021. (I. 29.) Korm. rendelet és a
307/2021. (VL. 5.) Korm. rendelet 1. §-a alapjan,

a polgarmester el6terjesztésére a 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (7) bekezdése, a 2011. évi
CXC. torvény 67. § (1) bekezdése, 68. § (4) bekezdése, 83. § (2) bekezdés f) pontja, az 1992.
évi XXXIIL torvény 20/A. § (6) bekezdése, 23. § (1)—(3) bekezdése, a 326/2013. (VIIL. 30.)
Korm. rendelet 21/A. § (1) bekezdése és a 24. § (1) bekezdése alapjan, figyelemmel a 324/2021.
(III. 29.) PM hatarozatra

1./ a Levendula Ovoda (4024 Debrecen, Varga utca 23.) magasabb vezetSi beosztasanak
ellatasara — a 324/2021. (III. 29.) PM hatéarozatban foglaltak szerint 2021. aprilis 6. napjan —
kiirt palyazat alapjan lefolytatott palyazati eljarast eredménytelennek nyilvanitja.

2./ Megbizza — az 1./ pontban foglalt dontésre tekintettel — Toré Bélanét, a Levendula Ovoda
hatarozatlan iddre kinevezett 6vodapedagdgus munkakorii kdzalkalmazottjat 2021. augusztus
1. napjatol 2022. julius 31. napjaig az intézmény magasabb vezetdi beosztasanak ellatasaval.

3./ Felkéri a Human Foosztaly vezetdjét, hogy a 2./ pontban foglalt dontésnek megfeleléen a

magasabb vezetdi megbizast készitése el és felhatalmazza a polgarmestert a munkaltatoi
intézkedés alairasara.

Hataridé:  azonnal
Felelos: az elokészitéseért: a Human Féosztaly vezetdje
az alairasért: a polgarmester

A hatarozati javaslat elfogadasa mindésitett tobbséget igényel.

Debrecen, 2021. jinius 17.

Dr. Papp Laszlo
polgarmester



