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Az intézménnyel kapcsolatos altalanos informaciok

Az 6voda neve: Szivarvany Ovoda

Az 6voda cime: 4030 Debrecen, Monostorpalyi ut 39.

Az ovodavezeto neve: Pinczés Katalin Klara

Az 6voda elérhetoségei:

Telefonszamok

Lépiilet: 52/413-238

I1. épiilet: 52/ 449-102

email:szivarvany@ovoda.debrecen.hu

2.A munkaterv jogszabalyi hattere

2011.évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrol
229/2012. (VIIL. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti kdznevelésrdl szolo torvény
végrehajtasarol
A nevelési- oktatdsi intézmények miikodésérdl ¢és koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2012.(VIIL 31.). EMMI rendelet
2003. évi CXXV. torvény az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol
1997. XXXI. Torvény a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol
363/2012. (XI1.17.) Korm. rendelet 1. szama melléklet az Ovodai nevelés orszagos

alapprogramjarol

326/2013.(V111.30.) Korm.rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a

kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992.¢évi XXXIIL torvény kdznevelési intézményekben

torténd végrehajtasarol

A munkaterv elkészitésénél figyelembe vett dokumentumok:
- Szivarvany Ovoda SZINESVILAG PEDAGOGIAI PROGRAMIJA
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- Az 6vodavezetd vezetdi koncepcidja

- Szervezeti és Miikddési Szabalyzat

- Héazirend

- 2019-2020 (el6zd) nevelési év intézményi értekelése

- Utmutato a pedagoégusok min8sitési rendszeréhez

- Orszagos tanfelligyelet, kézikonyv 6vodak szamara

- Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara

- EFOP -3.1.5.” A tanul6i lemorzsolodassal veszélyeztetett intézmények tdmogatasa ,,projekt

intézkedési terve

Az elkdvetkezd évben is célunk, hogy a Szivarvany Ovodaban, a jelenlegi szerkezetben,
jogszerii és szakszeri miikodés biztositasa mellett, a partneri igényekre figyelve, legjobb
tudasunk és tapasztalatunk alapjan, a kozosség tdmogatd kozremiikodésével valdsitsuk meg

programunkat.

3. Szervezeti kultura fejlesztése

3.1. A 2020/2021 nevelési év rendje

Nevelési év: 2020.09. 01. — 2021.08. 31.

Az 6voda nyitvatartasa: 6-173°—ig.

Reggeli iigyelet: 6°° — 7% 6raig a Nyuszi csoportban (hatso épiilet)

Délutani iigyelet: 17% — 1730 6raig a Nyuszi csoportban

3.2 Munkarend, megbizatasok

Dolgozoi létszam, teriiletenként



megnevezés létszam

Ovodapedagdgus 16 {6 ebbdl 1 f6
ovodavezetd
1 £6 fejlesztopedagdgus

Pedagbdgiai  munkat segité  pedagogiai|2 f6

asszisztens

Pedagdgiai munkat segitd szakképzett dajka |7 f0

Pedagdgiai munkat segitd dvodatitkar 1 6

Takarito-eljaro 1 6

Takarit6-mos6nd 16

Konyhai kisegitd 2 6

Fiit6-udvaros 1 {6

0sszesen 3116

Héarom o6vodapedagodgus, és egy pedagdgiai munkat segitdé (dajka) kezdi meg munkajat
2020.szeptmber 1-t61.

A két hatarozott idejli allashely palyaztatasa folyamatban van.

Az 6vodavezetd és egy 6vodapedagdgus felmentési idejét tolti, melynek vége 2021 aprilisa,
egy ovodapedagogus pedig sziilési szabadsagon, majd gyed-en lesz.

Hianyukat helyettesitéssel és munkaeré atcsoportositassal sem tudjuk megoldani, ehhez

fenntartoi segitség, kettds kifizetés is sziikséges.

3.3.Munkarend

Az 6voda nyitvatartasa: 6 — 17%

Ovodapedagogusok: Kéthetenkénti valtas 7 - 13301letve 1030 17
kotott idé
+heti 4 ora helyettesités,
szakmai fa.
Reggeli ligyelet Kéthetenkénti valtas 6-7 6raig 6. csoport
Délutani ligyelet Aktudlis csoport 17 6ratol
Fejlesztdpedagogus 7-13%  +heti 4 6ra
Pedagdgiai asszisztens 7-15,739  -15308-16,8,%-
16,3oszﬁkség szerint
Dajkak: Heti valtas 6 — 14 6raig
9% - 17% oraig
Ovodatitkar 7-15 oraig
Konyhai kisegitok 8-16 oraig
Udvaros 6-14 oraig
Takarit6 - eljaro 7-15 oraig
Takarito-mosond Heti valtas 6 — 14 6raig
9% - 173 6raig




3.4.Vezetoség tagjai

Ovodavezeté: Pinczés Katalin
Ovodavezet6- helyettes: Téth Erzsébet
Kozalkalmazotti tanacs elndke Pokay Andrea
Gyermekvédelmi felelds: Pokay Andrea

3.5. Megbizatasok

A nevelotestiilet fiatalodasaval tjra kellett gondolni a megbizatasok ujra osztasat.

Kulturalis felel6s

Név Megbizatas Kiemelt feladata

Toth Erzsébet Ovodavezets- helyettes Leltar, technikai dolgozok
Leltarfelelds ellenérzése

Varga Zsuzsanna Zenei tehetségmiihely vezetése | Zenei tehetségek segitése
Meéréskoordinator Mérések koordindlasa
Munkakozosségvezetd Szakmai munka

tamogatasa, koordinalasa
Gliba Zsuzsanna Honlap felelds Honlap aktualizalasa

Kulturalis programok
szervezese

Miku Gizella BOCS vezeté Mérések koordindlasa
Irodalmi tehetségmiihely | Versenyekre valo
vezetése felkészités

Csepregi Laszloné Tehetségfejlesztd Tehetségmiihely vezetése,
Konyvtarosszekoto koordinalasa,
Rajzpalyazat felelds dokumentélasa

Rubodczki Jozsetné

Iskolai kapcsolattarto
Munkavédelmi-tizvédelmi

Kapcsolat épitése a
korzethez tartozo

felelds iskolakkal
Logikai tehetségmiithely | Matematikai tehetségek
vezetése segitése

Szilagyi Szilvia Kornyezetvédelmi felelds Zold Ovoda  projekt

koordinalasa

Lengyel Ildiko Jelenléti  ivek, szabadsagok | Jelenléti ivek havonkénti
ellendre ellendrzése

Hal4szn¢ Nemes Noéra Mentalhigiénés szakember Lelki egészség védelme
Mozgasos programok | Mozgasfejlesztés
szervezdje kerékparos kozlekedés
Hittanos koordinator szabdlyainak elsajatittatasa

Juhasz I1diko Mozgasos tehetségcsoport | Tehetséges gyermekek
vezetése segitése




Mozgasos programok | Felndtt tinnepek szervezése
szervezdje
Babfelelds

Pokay Andrea Gyermekvédelmi felelds | Kapcsolattartas a
kapcsolattarto szakszolgalatokkal
Munkak6zdsség vezetd
Gyobgytestnevelés tartdsa Mozgasfejlesztés

Szepesi Ferencné

Leltarfelelds
Dekoracid felelose

Leltar naprakész vezetése
Intézmény aktualis

dekoralasa
3.6.Csoportbeosztas
Alapité okirat szerinti 1étszam: 155 {6
Csoportok szama: 7
Cso-| Ovodapedagogus Ovodapedagégus Dajka Létszam
port (maximalis)
1. Kovérné Malmos Miku Gizella Olahné 25
Nikolett Miszkuly Ildiko
2. Csepregi Laszloné Czére-Nagy Marta Kulin Jozsefné 21
3. Ruboczki Jozsefné Szilagyi Szilvia Ori Istvanné 20
4. Haldszné Nemes Karaszi Karolyné 24
Nora
5. Toth Erzsébet Gliba Zsuzsanna Toth Istvanné 24
6. Siketné Kiss Aniko | Juhasz Ildiko Karsainé 24
Kiss Moénika
7. Varga Zsuzsanna Sikolya Istvanné 17

Az 6vodapedagogus allasok palyaztatas alatt vannak.

A 2020-2021-es s nevelési évre eddig 44 gyermek jelentkezett, de a nyari koltozések miatt nem

lehet tudni, hogy szeptemberben hanyan kezdik meg az 6vodat.

Hérom csoportban lesz SNI-s gyermek, akikhez utazé gyogypedagogust igényeltiink.

Csoportok kialakitasanal figyelembe vettiik:

- sziilok igényeit




- 6vodapedagogusok javaslatait

- kor- és nemek szerinti aranyos elosztast

3.7.Nevelésmentes napok

Pedagodgiai célra a nevelési évben 6t nevelés nélkiili napot terveziink, melyen a nevel6testiilet

minden tagja részt vesz, a technikai dolgozok részvétele alkalomszert, a tématol fliggd.

Sorszam | Megnevezés | Feladat Felelos hataridé
1. Bels6 Az 11j pedagdgiai Ovodavezetd, 2020.0ktober 16.
tovabbképzés | program tapasztalatai | Munkakozosség-
vezetdk
2. Belsé A mese ¢és a zenei Ovodavezetd, 2020. december
tovabbképzés | nevelés kiemelt Munkakozosség- | 18.
szerepe vezetdk
3. Belso Pedagdgiai program Ovodavezetd, 2021.februar 19.
tovabbképzés | bevaldsa Munkak6zosség-
vezetdk
4. Bels6 Kihelyezett Ovodavezetd 2021 junius 18.
tovabbképzés | nevelOtestiileti
értekezlet
Lelki
egészségvédelem
5. Bels Nevelési évet nyitd | Ovodavezetd 2021.augusztus31.
tovabbképzés | értekezlet

A nevelésmentes napokon az tigyeletet igénylé gyerekeket a Homokkerti Pitypang Ovoda

fogadja (4030. Debrecen, Szab6 Kalman u. 39.), a sziiloket 7 nappal korabban értesitjiik.

Az 6voda zarva tartdsa: a 982/2020. (V.28.) PM hatérozat, valamint a 2020/2021. tanév
rendjérdl szol6 27/2020 (VIIL.11.) EMMI rendelet alapjan torténik.
Téli zarva tartas ideje: 2020. december 19-t61 - 2021. januar 03-ig.
Ugyeletet tart: Ifjisag Utcai Ovoda Bajcsy -Zsilinszky Utcai Tagintézménye (4025
Debrecen, Bajcsy — Zsilinszky u.64.)
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Nyari zarva tartas: fenntartdi dontés alapjan torténik.

Nyari zarasra vonatkozoan a nevelési-oktatasi intézmények miikkodésérdl €s a koznevelési
intézmények névhasznalatarol szo616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 3. § (7) bekezdése
alapjan az 6voda nyari zarva tartasardl legkésobb februar tizenotodikéig a sziiloket
tajékoztatjuk

Ugyelet kérésének leadasa: 2021.majus 14.

3.8. Nevelotestiileti értekezlet:

e Hazi bemutaté
Belso tovabbképzés
Felelds: munkak6zosség- vezetd
Hataridé: 2020.november 13-ig

e Hazi bemutat6 -
Belso tovabbképzés
Felelds: munkak6zosség- vezetd
Hatarid6:2021. februar 26 — ig

e Hazi bemutaté
Bels6 tovabbképzés
Felelds: munkak6zosség- vezetd
Hatarid6:2021. aprilis harmadik hete- 11j dolgozé

e A nevelési évet zaro értekezlet
Felelos: 6vodavezeto
Hataridé: 2021 junius 15-ig

e A nevelési évet nyito értekezlet
Felelés: ovodavezetd
Hatarid6:2021. augusztus 31.

3.9.Fogadoorak

Megnevezés Idé Hely

6vodavezetd Minden héten hétfon 15-16 o6rdig | Ovodavezetdi iroda
Minden héten, kedden 7-9 o6raig Ovodavezet6i iroda

Ovodapedagogus Minden honap els6 hétféje 14-15 | Hatso épiilet ebédld

Elsé épiilet oraig

Ovodapedagogus Minden honap masodik hétféje Hatso épiilet ebédlo

Hatso épiilet 14-15 o6raig
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Fejlesztopedagogus Minden honap elsé hétféje 14-15 | Fejlesztészoba
oraig

Gyermekvédelmi felelés | Minden honap elsé hétfoje 14-15 | Hatso épiilet ebédld
oraig

Csoportban dolgozé évodapedagogusok: naponta érkezéskor-tavozaskor a siirgds dolgokrol
informaciovaltas torténik, egyeztetés utan, igények szerint, kiilon megbeszélésre, tajékoztatasra
is sor keriil.

Felelds: csoportban dolgozo 6vodapedagogus

3.10.Az intézmény pedagogiai célu bemutatasa

Az 6voda bemutatkozasa, nyilt nap:
Ideje: 2021. januar 22. (péntek)
Felel6s: csoportos dvodapedagogusok
Koordinator: Pokay Andrea

Ovivaré: 2020. november 6-tol 2021. aprilis 30-ig, minden masodik pénteken 104~ 113%ig
Felelos: Pokay Andrea

Fakultativ hitoktatas: oktatoval egyeztetett idopontban

Helye: ebédlo

Koordinator: Halaszné Nemes Nora

3.11. Az 6voda hagyomanyai és egyéb rendezvényeink

A jeles napok és linnepeink teszik szinesebbé mindennapjainkat, mely sok esetben egy folyamat
vége. Megalapozzuk vele a sziikebb ¢és tdgabb kornyezethez fiiz0d6 pozitiv viszony
alakulasat, a népi kultira apolasat

A hagyomdnyok, ¢és az iinnepek elvalaszthatatlanok a gyermekek sokoldalu
személyiségfejlesztésétol, érzelmi életiik gazdagitasatol. megalapozzuk vele a gyermekek
nemzeti identitasat.

Unnepeinket évszakok szerint, a jeles napok koré csoportositjuk, és ezekhez kapcsolodnak az

egyeb események.
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Az 6sz jeles napjai Hatarido Felelos
Takaritasi vilagnap, | Csoportonként Szeptember 23. Csop.ov.ped
papirgytjtés
(szept.22.)
Magyar Népmese | Csoportonként Szeptember 29. Csop.ov.ped
Napja (szept. 29.) M¢liusz ~ Juhasz  Péter
Konyvtar  Jozsef  Attila-
telepi Fiokkonyvtara
Allatok vilagnapja | Csoportonként Oktober 5. Csop.ov.ped.
Sziiret Ovodai szintii Oktober 14- t61 Csop.ov.ped.
Csoportonként
Vitaminnap Ovodai szintii szervezés Oktober 21. Juhasz I1diko

Termés kiallitas

Ovodai szintli szervezés

Oktdber 22- t6l

Csepregi Laszloné

0szi z6ldségbdl, Szepesi Frencné

termésbol

Bef6zések, piaci | Csoportonként Oktéber 30. Csop.6v.ped.

sétak, betakaritas

Oszi kirandulas Ovodai szintii szervezés Oktober 30-ig. Juhasz I1diko
iddjaras Miku Gizella
fliggvénye

Varosi sportverseny

Varosi rendezvény

November vége
kiiras fiiggvénye

Halaszné Nemes N

A tél jeles napjai

Adventi késziilédés | Csoportonként November 27- t61 | csop.ov.ped.
folyamatos
Koszort, ajandék | Csoportonként December csop.ov.ped.
készitése elejétol
folyamatosan
Mézeskalacs, Csoportonként December csop.ov.ped.
ajandékkészités elejétol
sziiloknek, folyamatosan
testvéreknek
Mikulasvaras Ovodai szintii December 7. Szilagyi Szilvia
/6vodapedagdgusok Szepesi Ferencné
eldadasa/
Gyermekkozosségi | Ovodai szintii December 11. Tamogato szakértok

nap (EFOP 3.1.5.)

Advent lezarasa Csoportonként December 18-22 | Csop.ov.ped.
kozott

Karacsonyi Ovodai szinti December 18. Csop.6v.ped.

késziilédés, ovodai | Csoportonként

szinten és

csoportonként

Ovivaro Ovodai szintii Januar 20. Pokay Andrea

Téli kirandulas Ovodai szintii szervezés Februar 16-ig Gliba Zsuzsanna
1dojaras
fliggvénye

13




Késziilodés a | Csoportonként Vizkereszttol Csoportos
farsangra 6vodapedagdgus
Farsang Csoportonként Februar 24. Csoportos
ovodapedagdgus
A tavasz jeles napjai
Nemzeti Unnepiink | Csoportonként Marcius 12,16 Csoportos
Marcius 15. ovodapedagdgus
megiinneplése
Tavaszi késziilédés- | Ovodai szintii Hataridd: marcius | Koordinator: Gliba
udvari élet 18. Zsuzsanna
megszervezese
Husvéti Csoportonként Aprilis csop.ov.ped.
népszokasok
Viz Viladgnapja Csoportonként Marcius 22. Csoportos
ovodapedagdgus
Kornyezetvédelmi | Csoportonként, 6vodai | Marcius 30. Szilagyi Szilvia
programok szinti Csop.ov.ped
elokészitése
Téltemetés, tavasz- | Csoportonként, ovodai | Marcius 30. Gliba Zsuzsanna
varas szintli
Latogatas az | Nagycsoportosok Aprilis honap Ruboczki Jozsefné
iskolaba Egyeztetés
szerint.
Koltészet Napja Ovodai szintii Aprilis 9. Rubdczki Jozsefné
Kirandulas a Vekeri | Ovodai szintii szervezés Aprilis 23-ig Gliba Zsuzsanna
tohoz iddjarastol
fliggden
Latogatas a | Ovodai szintli Majus 4. Gliba Zsuzsanna
Tlizoltosagra Egyeztetés
alapjan
Fold Napja, Ovodai szintii szervezés Aprilis 22. Szilagyi Szilvia
kornyezetbarat Gliba Zsuzsanna
kozlekedés Csoportos
Kiallitas, o6vodapedagdgusok
kornyezetvédelmi
verseny
Anyak napja Csoportonként Aprilis 30. Csoportos
6vodapedagdgus
Majélis Ovodai szintii Majus 7. Gliba Zsuzsanna
Anyak napja, | Csoportonként Majus 28- ig Csop.ov.ped.
évzaro, ballagés
Nemzeti Ovodai szintii Junius 4. Gliba Zsuzsanna

Osszetartozas Napja

Szivarvany Hét

Ovodai szintii szervezés

Junius 1-4 kozott

Gliba Zsuzsanna

Csoportos
Gyermeknap 6vodapedagdgus
Udvari ¢let | Csoportonként Janius 1-t6l | Csoportos
megszervezeése folyamatos 6vodapedagdgus
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Mit Hogyan felel6s

Név- ¢és sziiletésnapok | A csoport iinnepi dallal koszonti és | Ovodapedagdgusok
megiinneplése. teljesiti az linnepelt kivansagat (lehet
dal, vers, mese, ajandékot készit
részére. Az {linnepelt megkinalja
tarsait.)

Anydk napja, évzard | A csoportokban dolgoz6 | Ovodapedagdgusok
miisorok megszervezése. | 6vodapedagdégusok dontik el, a
szervezés formajat. (Egyéni v.
csoportos koszontés)

3.12. Fakultativ programok

Kirandulasok, vers és mesemondo versenyeken vald részvétel

Vérosi sportverseny, hangszerbemutatd, babszinhazi latogatds, kézmiives jatszohaz a
Debreceni Jozsef Attila Altalanos Iskolaban, Muzeumlatogatas, iskolalatogatas, ismerkedés
Debrecen nevezetességeivel, konyvtari foglalkozasok, gyerekek miisoranak eldadasa a
meghivastol fiiggben, latogatas a Tiizoltosagra, Allatkerti latogatas, latogatds a Botanikus

kertbe, tanyasi udvar megnézése, kirandulas a sziil6kkel

4.Pedagogiai folyamatok

4.1.A 2020/ 2021 nevelési év kiemelt feladatai

Elsésorban a pedagogiai programban megfogalmazott célok és feladatok megvalodsitasa a 6
feladat, melyek a kovetkezok: az 0j program megismerése, ebbdl a cél és feladat
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e A harom — hét éves gyermekek élmény gazdag, harmonikus fejlédésének eldsegitése,
sokféle szines tevékenység biztositasaval, az eltérd fejlodési iitem ¢és az egyéni
sajatossagok figyelembevételével.

e Biztonsagos, csaladias 1égkdr megteremtésével a testi, az érzelmi, értelmi és a szocialis
fejlodés eldsegitése.

e A gyermek egyéni igényeire épiild differencialt képességfejlesztéssel, tehetségek
kiemelésével, és a lemaradasok szintre hozédsaval preventiv tdmogatd pedagodgiai
gyakorlat alkalmazésa.

e Jol kommunikald, az anyanyelv szabdlyait helyesen alkalmazd, kiegyensulyozott,
kornyezetében jol eligazodd gyermekek nevelése.

o Egészséges ¢letmodra nevelés, kornyezetvédd, kornyezettudatos magatartds és nemzeti
identitastudat megalapozasa.

e [Esélyteremtd, befogadd, hatranycsokkentd szerepiink erdsitése, a gyermekek
lehetdségeinek javitasa.
Tovabbi célunk, jogszerli és szakszerli miikddés biztositasa mellett, a partneri igényeknek
val6 megfelelés.
A program bevalasanak vizsgalata, a gyermekekre vonatkozd mérés is meghatarozott idében,

¢s szempontok szerint torténik.

A tartalmi, mindségi munka szinvonaldnak egyértelmii fejlddését mutatja a gyermekek
neveltsége, a szllok elismerése €s az iskolak visszajelzése.

Fejlesztjiik az 6vodésok érzékenységét, fogékonysagat, szinessé tessziik érzelemvilagukat.
Engedjiik, hogy a gyermek maga talalja és valositsa meg elképzeléseit, segitséget csak akkor
adunk, ha igényli. Ezek a felfedezések sikerélményt jelentek a gyermekek szamadra, de itt is
megvaldsul a differencialés, az egyéni képességek figyelembevétele.

Az egész napot hassa at a jaték, a tanulasi tevékenység is ebbdl indul, és odatér vissza. A jaték
a gyermekek szdmara a legfobb 6romforras, alapvetd, elsddleges tevékenység, melynek alapja
a megfeleld élmények biztositasa kell, hogy legyen.

Az 6voda kiemelt feladatanak tekinti az egészséges €¢letmddra €és kornyezetvédelemre

nevelést, valamint az anyanyelv, a kommunikacids €s kooperacids képességek fejlesztését.

Lényegesnek tartjuk tovabbra is:
e az érzelmi biztonsagot

e az ¢lmény szerepét
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e ajaték onkéntességét

e akreativitas fejlesztését

Prioritassal bir:

- szocializacios folyamat segitése

- érzelmi biztonsag és stabil szokasrendszer kialakitasa
- a gyermekek dontési képességének fejlesztése

- 0nalld véleményalkotas kialakitasa

- pozitiv személyiségjegyek erdsitése

- a jaték szabadsagéanak tiszteletben tartdsa

Feladatunk, a Szinesvilag Pedagogiai Programban megfogalmazott célok, feladatok magas
szintli megvaldsitasa.
e A jatékban megvaldsuld ismeretatadas erdsitése, kiemelve a matematikai tartalmat:
o vegy€k észre a targyak ¢és személyek kozotti mennyiségi és mindségi
kiilonbségeket vagy hasonlosagokat
o Gyakoroljak a relaciokat , ismerjék a geometriai formakat, iranyokat
o Dbiztosan tdjékozdodjanak sikban és térben, épitkezzenek, hasznaljak a tiikrot
o Hozzanak létre sorozatot
e A szabadjaték erdsitése
e A szakmai munka hatékonysdganak fokozasa
e Erzelmi, szociélis biztonsag erdsitése, kudarcfeldolgozés, kudarctiirés kialakitasa
e A munkakozosségek munkéjanak tovabbi hatékony miikodtetése
e A pedagdgiai programban leirtak és a gyakorlat 6sszehangolasa
e A kommunikacids €s kooperacios képesség erdsitése, beszédszinvonal emelése, a
tarsas viselkedési formak épiiljenek be a mindennapi €letbe
e A hatranyos helyzet miatt az 6voddban marad6 gyermekek szdmanak csokkenése,
egyéni fejlesztési terv konkrétabb készitése.
e A gyermekek jussanak el idoben a szakemberhez

e Inkluziv nevelés erdsitése
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e Torekedjiink arra, hogy a gyermekek szdmara mindennap megfeleld hely és id6 alljon
rendelkezésre a szabadban torténd egészséges mozgasra, jatékra.

o A gyermekek életkoruknak és egyéni fejlodési litemiiknek megfeleld,
sziikségleteikhez igazodo terhelést kapjanak.

e Olyan kiils6 ¢és belso kornyezetet teremtsiink, ahol megfelelé mértékti
mozgasodsztonzeés €s alkalmazkodasi lehetdség adodik.

e A mindennapos mozgas segitse a mozgaskultira megalapozasat, a motoros
képességek fejlesztését, legyen valtozatos, jatékos.

e Az alap-alloképesség fejlesztésére tervezziink sokmozgasos futd-, fogojatékokat,
sorversenyeket és a feladattal torténd futast.

e Kodrnyezetneveld munkéank hatékonysdga érdekében minden lehetdséget hasznaljunk
ki a szabadban valo tartozkodasra, évszakonként ismétlédo, folyamatos
megfigyelésekre, tapasztalatgyiijtésekre, 0sszehasonlitasok, kisérletek végzésére.

e Ovondi modellnyujtassal, pozitiv megerdsitések altal a kornyezetbarat szokasok,
szemléletmdd, a problémaérzékenység, az értékfeltaro és negativumokat megsziintetd

magatartasformak kialakitasa.

4.2. El0z6 évbol athuzodo, folyamatos feladatok

e Tovabbra is fejleszteni kell a gyerekek kudarctird képességét, Onfegyelmét,
onallosodasat, segiteni a szocializacids folyamatot

e Z0ld szemlélet timogatdsa

e Ovodank népszeriisitése

e Folyamatos célunk a jatékba integralt fejlesztés modszereinek megujitasa

4.3. 2020-2021 nevelési év uj feladatai

e A nevelés hangsulyossa tétele.

e Befogadas, elfogadas minden helyzetben, mindenki felé.

e Magatartési problémaval kiizd6é gyermekek tudatos, céliranyos nevelése.
e Sziilokkel valo kapcsolat ujragondolasa.

e Tudésatadas, tudasmegosztas miikddtetése a neveldkozosségen beliil
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e A visszamaradok aranyanak csokkenése, a szocializacios folyamat és az onalloésodas
elOsegitése

e A gyermekek nyelvi képességének fejlesztése, beszéd szinvonal emelése, dialogusok
tamogatasa

e Minden gyermek szamara tovabbra is biztositani kell az optimalis intellektudlis €s
érzelmi fejlodést, a kiegyensulyozott személyiség kialakulasat

e Hatranykompenzacio, az esélyteremtés, a befogad6 kornyezet erdsitése

e Egyéni banasmod, differencialas hatékonyabb megvalosulasa az iskoldba késziild
gyermekeknél (a visszamaradottaknal, és a kor szerint mendknél)

e A pedagbgiai program feliilvizsgalata, modositasa

e AZ EFOP 3.1.5. A tanul6i lemorzsolodassal veszélyeztetett intézmények tdmogatasa
palyézat tovabbvitele

e Igényes irodalmi anyag kivalasztdsa, a pontos szovegtudas, a forras legyen hiteles.

e Sokkal nagyobb hangsulyt kell helyezni a matematikai nevelésre, a fogalmak
tartalommal val6é megtoltésére

e Zenehallgatas soran keriiljenek eldtérbe a népdalok, keriilni ezek direkt tanitasat,
eldadasat.

e Gyermek kozosségi nap — tervezése, megszervezeése, lebonyolitasa, a dokumentacio
elkészitése.

e Pedagogiai program feliilvizsgalat - az intézményfejlesztési céloknak megfeleld

szempontsor alapjan.

4.4. Torvényességi feladatok

o Hatalyos jogszabalyok ismerete

o A valtozasokbol ad6doé dokumentumok moddositasa

o A valtozasok miatt aktualizalt dokumentumok ismerete

o Minden teriileten a torvényekben megfogalmazottak szerinti munkavégzés

o A szabalyok betartasa és betartatasa.

Felelos: ovodavezeto
Hataridé: folyamatos
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4.5. Feladat ellatasi terv

Hénap Feladat Hataridé Felelos
Nevelési évet nyito értekezlet Aug. 31. Ovodavezet6
szeptember | Csoportszobak, 6ltozok, jatékok eldokészitése a | Szept. 1. Ovodapedag6gusok
gyermekek fogaddsara. A nyugodt, deris
ovodai élet feltételeinek megteremtése.
Dajkakkal ismertetni a feladatokat | Szept. 2. majd | Ovodapedagogusok
csoportonként, majd paronként folyamatosan
Hirdetdtablan kiirasok aktualizalasa Szept.10. Szepesi Ferencné
Kiscsoportosok, 1j gyerekek fogadasa, | Felvételi naplé: | Ovodapedagogusok
befogadasa szept. 15.
folyamatos
Hitoktatasra jelentkezOk 0sszegytjtése Szept.15. Haldszné¢ Nemes Nora
Fejlesztésre szorulok felmérése Szept.7-okt. 1. | Fejlesztépedagdgus
Csoportnaploba dokumentumok felvezetése Szept.15. Ovodapedagogusok
Munkako6zosségek megalakuldsa Szept.21. Mk.vez.
Napirend, heti rend rogzitése, kiirdsa a|Szept. 21. Ovodapedagdgusok
hirdetdre
Mozgasfejlesztés, tehetséggondozas - | Szept. 21. Haldszné Nemes Nora
gyermekek kivalogatasa Juhasz Ildiko
Csoport sziil6i értekezletek megtartdsa Szept. 30. Ovodapedagdgusok
Oktober
Kapcsolatfelvétel a  kiilsd partnerekkel: | Oktober 5. Reszortfelelds
altalanos iskolak, DMIJV Csalad-és
Gyermekjoléti Kozpont,
Oktoberi statisztika elokészitése Oktober 8. Ovodapedagogusok
SZM alakul¢ értekezlet megtartasa Oktober 15. | Ovodavezetd
Munkakori leirasok aktualizalasa Oktober 30. | Ovodavezetd
November |Gyermekek megfigyelését, ill. allapotat | November 16. | Ovodapedagdgusok
szolgald felmérések. Majd folyamatos | Ellendriz, koordinal:
Egyéni fejl. program készitése (4ll.meghat) Varga Zsuzsanna
Elokésziiletek az o6vondék Mikulas napi|Nov.19. Juhasz Ildiko
eldadasdhoz / az eléadandé darab kivalasztasa, Szepesi Ferencné
szereposztas stb./
Késziilodés Adventre. November 27. | Ovodapedagdgusok
Tennivalok, feladatok kiosztasa, megbeszélése
Beszamol6 a munkako6zosségek mitkodésérdl, | November 30. | Mk.vezetok
eredményeirdl, problémairol.
December | Gyermekkozosségi nap December 11. | Pokay Andrea
Iskoldba mendk Szakszolgélathoz kiildése December 11. | Csop.ov.ped.
Januar Osszevont sziloi értekezlet az | Januar 11. Ovodavezetd

iskolaérettségrol, iskolakrdl tajékoztats
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Februar Jelentkezés a kovetkezd nevelési évre Fenntart6 Ovodavezetd
értesitése
alapjan
Aprilis Csoportonkénti sziildi értekezlet Aprilis 12. | Ovodapedagogusok
Ovodai beiratkozas Fenntart6 Ovodavezet6
értesitése
alapjan
Mijus Tudéasmérés és kontrollmérés Maj. 17. Koordinator:
Varga Zsuzsanna
Nevelési év értékelésé¢hez adatgyiijtés Maj. 17. Miku Gizella
Nyari nevelési terv elkészitése Mijus 28. 7. csoport
Jinius Eves értékelés Jonius 15. | Felel8sék
Osszevont sziil6i értekezet Junius 15-ig | Ovodavezetd
Kihelyezett nevelbtestiileti értekezlet Junius 18. Ovodavezetd
Nevelési évet nyito értekezlet augusztus31. | Ovodavezetd

5.Masok stratégia vezetése és operativ iranyitasa

5.1.Beiskolazas feladatok

A beiskolazas a szabalyzatban megfogalmazottak szerint torténik

5.2.Munkakozosségek terve

A 2020/2021 nevelési évben két munkakdzosség indul.

5.2.1. ,,Gyermekeinkért” Gyermekvédelmi munkakozosség

Vezet6: Pokay Andrea

Célja: az 6vodaba jaro hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekeknek valo

szakmai segitségnyujtas

Fo feladatok: Az 6vodapedagdgusok munkajanak segitése, a DMJV Csalad-és Gyermekjoléti

Kozpontjaval valo folyamatos kapcsolattartas.

AZ EFOP 3.1.5. palyazat tamogat6 szakértdi tovabbvitele
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5.2.2. ,Tudasmegoszto, Tanulasi Tevékenységet Segito” munkakozosség
Vezeté: Varga Zsuzsanna
Célja: Uj ismeretek ataddsa, és alkalmazasa, szakmai szinvonal emelése

F6 feladatok: Az intézményben dolgozod pedagégusok motivalasa, a szakma iranti
elkotelezettségiik erdsitése, ismereteik bovitése esetmegbeszélések szervezése.

A hazi bemutatok koordinalasa lebonyolitasa, szakmai megbeszélések iranyitasa,

A pedagdgusok folyamatos tdjékoztatasa az ijszerli szakterminologiai kifejezésekrol, kutatasi
eredményekrdl. Segitségnyljtas a portfolidt ird, mindsitd vizsgara késziild pedagdgusok

szamara.

, mikodtetése, a kollégdk munkdjanak tAmogatasa segitése.

A munkakozosségi munkatervek az elso foglalkozds utan késziilnek el.

5.3. Tehetséggondozas

Csepregi Laszloné tehetségfejlesztd fogja 6ssze a mihelyek munkéjat, tartja a kapcsolatot a
kiilonb6z6 intézményekkel.

A tehetséges gyermekek felismerése fontos feladat a csoportokban. A kiemelt képességii
gyermekek szamara plusz tevékenység adasaval, mely jatékos, a gyermek szamara érdekes,
tovabbi kulcskompetencidik fejlesztését segitjiik eld. Ezeket a gyermekeket szerepeltetjiik
rajzpalydzatokon, mesemondd vetélked6kon, mozgasos tevékenységekben, zenedvodai
foglalkozason, azokon a teriileteken, amelyben kiemelkednek tarsaiktol. Itt is fontos feladat a

sziilokkel valo kapcsolattartas, segités, otletek addsa az otthoni neveléshez.

Miihelyeink:
» Tindoklé Szivarvany” térbeli-vizualis tehetségmiihely

Vezetéje: Csepregi Laszloné

» Toppanto-koppanto” zenei tehetségmiihely
Vezetoje: Varga Zsuzsanna

»Topreng6” logikai- matematikai tehetségmiihely

Vezetdje: Ruboczki Jozsefné
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,Ugribugri” testi-kinesztetikus tehetségmiihely
Vezetéje: Juhasz I1diko.

»varazs-sziget” tehetségmiihely

Vezetdje: Miku Gizella

Feladatuk tobbek kozott segiteni a tehetségigéreteket a tovabb fejlodésben.

A tehetségmiihely idOkerete heti 1 ora, 6sszesen 30 ora lesz.

6. Gyermekvédelemmel 6sszefiiggo pedagogiai tevékenységek

Gyermekvédelmi feladatainkat az ,,1997. Evi XXXI. Térvény a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol” sz6l6 torvény alapjan fogalmazzuk meg.
Pedagbgiai munkankat a gyermekkozpontisag, a gyermekek jogait, érdekeit védd magatartas

jellemzi.

Célunk: a prevencio, a gyermekek hatranyos helyzetének enyhitése, a veszélyeztetettség
megsziintetése.

A csaladbol hozott szocidlis, kulturalis, mentalis hianyok potlasa.

Feladatunk: A hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzeti, illetve veszélyeztetett
gyermekek feltérképezése, fejlodésiik figyelemmel kisérése, felzarkoztatasa.
A sziilok megfeleld tajékoztatasa, neveldmunkajuk, szocialis koriilményeiknek javitasa,
informaciokkal is.

Olyan feltételek biztositasa, hogy a hatranyos helyzetbdl érkezett gyermekek is
érezzEk, lassak lehetséges szamukra jobb alternativa

Az 6vodai szocidlis segitd munkdjanak igénybevétele.

Gyermekvédelmi felel6s: Pokay Andrea

Ovodankban a gyermekvédelmi feladatok ellatdsa minden pedagogus kotelessége.

A gyermekvédelmi felelds kapcsolatot tart a megfeleld intézményekkel.
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Arra kell torekedni, hogy a sziil6 gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen
részletes és érdemi tdjékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.
Amennyiben a sziild nem tud részt venni a sziil6i értekezleten, fel kell ajanlani a fogadodra
lehetdségét. Idopontokat kell adni, amikor meg lehet beszélni a gyerekre vonatkozé
feladatokat, a fejlodés iitemét.
Amennyiben a sziild nem ¢l a lehetdséggel, tajékoztatni kell a DMJV Csalad-és
Gyermekjoléti Szolgalatot.
Lehet6ségek a problémak kozos feltarasara, megoldasara:

- szuloi értekezleten,

- nyilt rendezvényeken

- egyéni beszélgetések alkalmaval

-szocialis segitd igénybevételével

A gyermeki személyiség teljes kibontakoztatasa az eltérd fejlédési  litemének

figyelembevételével, és az egyéni képességek szem elbtt tartasaval torténik.

Torekedniink kell, minden 6vodankba jardé gyermek minél alaposabb megfigyelésen alapuld
megismerésére.

Fel kell mérniink képességi szintjliket, fejlodésiiket nyomon kovetni, és igyekezni kell az
optimalis feltételrendszer megteremtésére.

Segiteniink kell a konfliktusmentes dnérvényesités megvalositasaban.

Tudatosan alkalmazzuk a felndttek modellszerepének érvényesitését, nemcsak a gyermekek,
hanem a sziil6k esetében is.

Egyetlen gyermek sem keriilhet kdzvetlen vagy kdzvetett hatranyos megkiilonboztetésbe.

A nevelési gondokkal kiizdd csalddokat, viselkedési problémakkal kiizdé gyermekeket
szakemberhez kell iranyitani.

Tudatositani kell a sziilokben az o6vodaba jaras fontossagat, az indokolatlan hidnyzasok
csOkkentését.

Igyekezni kell meggy6zni a sziiloket a szakemberek altal tartott foglalkozasokon valo részvétel
fontossagarol.

Meg kell gy6zni a sziiloket, hogy elérhetdségiikrdl folyamatosan tajékoztassanak. (telefonszdm
csere, lakcimvaltozas).

Sziiloi értekezletek valtozatosabba tétele, 6sztonzés az azon valo részvételre.
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Témak, amit minden csoportban meg kell beszélni:
- a csalad és az 6voda egylittmikodésének fontossaga
- a SZINESVILAG Pedagogiai Program ismertetése
- hazirend ismertetése
- 6vodai hagyomanyok
- helyi hagyomanyok apolasa
- a szabadjaték fontossaga
- aktualis témak

- az adott csoportra vonatkozo specialis témak

Tovabbi témak lehetnek
- Az anyanyelvi nevelés fontossaganak hangstulyozasa
- A cselekvésbe agyazott tanulasi folyamat megvalositasa
- A differencialés elvének érvényesitése
- Figyelem a gyermek egyéni sziikségleteire
- A gyermekek motivalasa, aktivizalasa

- Ko6z0s feladataink és lehetdségeink a gyermekek a tehetségének kibontakoztatasaban

6.1.Gyermekbalesetek megelozésére tett intézkedések terve

A balesetvédelem minden alkalmazott kiemelt feladata. Minden olyan esetet, koriilményt,
meghibasodast azonnal jelenteni kell az 6vodavezetonek, amely a gyermekek vagy a felndttek
testi épségét veszélyeztetik.

Az 6vodapedagdgusok a csoport szokds- és szabalyrendszerében rogzitik az udvari jatékok
hasznalati rendjének kialakitasat, felhivjak a gyermekek figyelmét a balesetveszély

forrasokra, kiilonosen a felujitasi id6szakban.
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7.Az 6voda belso és kiilso kapcsolatrendszerének fejlesztési terve

7.1. Ovoda-csalad

Az 6voda minden partneréhez rendel egy kapcsolattartd személyt, aki 6sszek6to szakemberként

apolja a gyermekek nevelése érdekében sziikséges egylittmikodést.

Célunk: a csaladokkal folytatott eddigi j6 kapcsolat folyamatos apolasa.

Fokozni kell az 6voda nyitottsagat, hogy jobban megismerjék az intézmény
nevelomunkajat.

A nyitott jatsz6 délelottokon tovabbra is bepillantast kaphassanak az 6vodaban
uralkodo légkorrdl, a differencialt bAnasmodrol, személyesen taldlkozhassanak a
pedagdgusokkal.

A sziil6i szervezet képviseldinek folyamatos tajékoztatdsa az intézmény munkajarol és
feladatairol.

Felel6s: ovodavezetd, 6vodavezetd helyettes, gyermekvédelmi felelds

7.2.0voda —Fenntarté

A fenntartoval vald kapcsolat a pontos adatszolgaltatasra, az altaluk megszervezett
eseményeken az dvoda képviselése.

Felelds: 6vodavezetd

7.3.Korzetes iskolak

A gyermekek és pedagdgusok latogatasa az iskolaba, k6zds programokon vald részvétel.
A Debreceni Jozsef Attila Altalanos Iskolaval az EFOP 3.1.5. projekt keretében megvalésuld
egylittmikodeés.

Felel6s: iskolai 6sszekotd, tdimogatod szakértd

7.4. Konyvtar

A Méliusz Juhasz Péter Jozsef Attila- telepi Fiokkonyvtarral kozds programok szervezése.
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Felelos: Rubdczki Jozsefné

7.5.Szakmai Szolgaltatok

Pedagogiai Szakszolgalat altal nyujtott lehetdségek kiaknazasa, kapcsolat erdsitése,
konzultacids lehetdség kérése.

Felelds: ovodavezeto, fejlesztopedagdgus

7.6.DIM

Gazdalkodasi feladatokat 14t el. Lényeges a hataridok betartdsa, a kért dokumentumok
elkészitése.

Felelos: 6vodavezetd, ovodatitkar

7.7. Egészségiigyi vizsgalatok rendje

Vizsgalat neve Ideje Helye
Tisztasagi vizsgalat Alkalomszerlien ovoda
Fogészati szlirés Eldzetes egyeztetés szerint 6voda

8. Ellenorzés - értékelés rendszere

8.1. A gyermekek mérésének idépontja

Kire vonatkozik | Mit Mikor Ki Modszer
mindenki Képességmérés 11. 16— 01. 15-ig | Ovodapedagogus Megfigyelés,
(szocializacio, 04. 15-05. 14-ig | FejlesztOpedagogus | mérés, elemzés,
érzelmi allapot) Kontrollmérés 6 | Megbizott értekelés
hénapon beliil
tankoteles Tudas és | 5 éves korban Ovodapedagogus Megfigyelés,
gyermekek neveltség szint 01. 04-29-ig Fejlesztopedagogus | mérés, elemzés,
Kontrollmérés 6 | Megbizott értékelés
hénapon beliil
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fejlesztésre Képesség ¢és | 3 havonta Fejlesztopedagogus | Megfigyelés,
szorulok tudésszint mérés ovodapedagogus mérés, elemzés,
értekelés

8.2. Vezetoi ellenorzés

Az ellenérzés és értékelés alapelvei az alabbiak:

- Az 6voda értékeléstertiletei, lefedik a miikodés valamennyi tertiletét

- Kiemelt figyelmet kap a szabalyozé dokumentumainkban foglaltak betartasa

- Az ellendrzés formai (megfeleldségi) €s tartalmi (mindsitd értékelési) feladatai az
intézményvezetd dontése szerinti megosztasra keriilnek

- A szakmai munka értékelésének alapjai az intézményi gyakorlat szerinti
onértékelési/teljesitményértékelési rendszer, a kiilsé szakmai ellenérzés és értékelés, valamint

a Pedagdgus ¢életpalya modellhez kapcsolodd nyilvanos szempontok

Az alkalomszerii ellendrzés szinte naponta megtorténik, de a dokumentaldsa nem minden

esetben.

8.3. Ellenorzési terv

09. 10. | 11. [ 12. | 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | 06. | O7. | 08.
Mulasztasi naplok ellendrzése 1-7 1-7 1-7 1-7
Statisztika 1-7 1-5
KIR aktualizalasa Sziikség szerint
Unnepek, hagyomanyok 2
Nevelési évi kiemelt feladata 1 2 3 |4 5 6 7
Ovodapedagogusok  munkéajanak A A
segitése
Sziil6i értekezlet utolso elsé utolso
hete hete hete
Munkaltatéi feladatok
Uj dolgoz6 segitése V,H | | | v | [V | | | | |
Munkaidé betartas alkalomszeri V, H
Munkaid6 nyilvantartas alkalomszerti V, H
Technikai dolgozok V, H alkalomszerti
munkavégzése
Gazdalkodas
Leltar Hl wl [ W] ]




Téritési dij elszdmoldsa | V, alkalomszerti

Egyéb
Intézmény tisztasaga V, H alkalmanként
Udvar tisztasaga V, H alkalmanként
Jelmagyarazat: ahol csoportszam van, vezeto
V= vezetd F= folyamatos
H= helyettes A = alkalmanként

Az 6vodapedagogusok nevelomunkajanak értékelési szempontjai
Az intézményi Onértékelésben megfogalmazottak szerint.

Fo teriilet:
Szabad jaték, anyanyelvi nevelés, matematikai tartalom megjelenése, differencialés, egyéni
fejlesztés

A technikai dolgozdk értékelési szempontjai:

e munkavégzésének szervezettsége, dsszehangoltsdga az 6vodapedagdgussal, valamint
munkatarsaival,

e ¢Ovodapedagogusokhoz, gyermekekhez, sziilokhoz vald viszonya, kulturaltsaga,

e munkakori leirasban foglalt tevékenységek végzésének rendszerességének,
pontossaganak szintje,

e munkateriiletének tisztasaga, rendje, alkalmazkodasa a gyermekek igényeihez,
sziikségleteihez,

o kozdsségben vald egylittmitkddése, segitOkészsége.

A 2020-2021 nevelési évben mindsitési eljarasban két Ovodapedagdgus vesz részt.

8.4.Vezetoi értékelés

Dokumentumok: adatgyiijté-, és dsszesitd lapok.

Ertékelés teriiletei Modszer Felelds az | Hatarid6
adatgyljtésért
Intézményi feltételrendszer Adatgytijtés Ovodavezetd 05.14
Targyi: Fejlesztés Adatgytjtés Ovodavezet6 05.14
Anyagi: Koltségvetésen feliili Adatgytjtés Ovodavezet6 05.14
Gazdalkodés Ellendrzés Ovodavezet 05.14
Koltségvetési mutatok Elemzés, Ovodavezet6 05.14
ellendrzés
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Szabalyzatoknak megfelel6 miikodés | Elemzés, Ovodavezet6 05.14
ellendrzés

Torvényesség ellendrzés Ovodavezet6 05.14

Tanligyigazgatas, beiskolazas, | Elemzés, Ovodavezetd 05.14

6vodazasi mutato ellendrzés

Védelmi tevékenység betartasa (tliz-, | Elemzés, Ovodavezet6 05.14

baleset-, munkavédelem) ellen6rzés

Célok, munkaterv Meérés, elemzés, | Ovodavezet 05.14
ellendrzés

Nevel6-oktatd munka Elemzés, Ovodavezet 05.14
ellendrzés

Intézményi mérési adatok Elemzés, Ovodavezetd, 05.14
ellenérzés Varga Zsuzsanna

Technikai dolgozdok munkdja, | Elemzés, Ovodavezet6- 05.14

ellen6rzés ellen6rzés helyettes

8.5.Kotelezoen hasznalandé dokumentumok

Minden 6vodapedagogus kotelessége a naprakész €s pontos adminisztracio elvégzése.

Csoportnaplo: tartalmazza a gyermekekre vonatkozo tanulési, nevelési, szervezési feladatokat,

eseményeket, az éves kigyiijtést.

- az egyéni fejlodés és fejlesztés dokumentuma

- szoveges fejlesztési feladatokat is tartalmaznia kell

Felvételi és mulasztasi naplo pontos, valos és naprakész adatokat tartalmazzon

Ovodai nyilvéantarté lap

Napi felkésziilés dokumentumai (vazlatok, skiccek, emlékeztetdk a csoportnapldban).

Képességvizsgalat, a programoknak megfelelden sikeriilt —e teljesiteni (megfigyelések, tesztek,

stb.)

Gyermeki munkak gylijteménye — segitséget nyljt a fejlddés méréséhez

6.6.Beszamolas

A hétfoéi napokon lesznek a beszamolok, megbeszélések

Ovodavezetés - negyedévente

Munkak6zdsség vezetok — negyedévenként

Gyermekvédelmi felelés — félévenként, vagy sziikség szerint

Rendezvényekért felels — rendezvények el6tt és — utan

Pélyazatfigyelok — aktualisan
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8.7.0nértékelés

Az onértékelési tervbe a nevelési évben harom 6vodapedagodgus keriil be.

8. Miukodési feltételek

8.1.Az intézmény targyi feltételrendszerének fejlesztésére

A gazdalkodas koltségvetésben meghatarozottak szerint torténik

Az udvari jatékok javitasa, karbantartasa a koltségvetésben lebontott 6sszeg fiiggvénye

A koltségvetésben meghatarozott 6sszeget az udvar balesetmentesitésre forditjuk.

8.2.Utemterv 2020/2021 nevelési év

Honap | Feladat Felelos Dokumentum
Szept.3. | Munkakori leirasok atadasa uj dolgozoknak Ovodavezet6 Mk. leiras
3. Gyorsjelentés 2020/2021 1étszamadat Ovodavezetd Tablazat
15. Esetmegbeszélés a DMJV Csalad- és Gyermekjoléti | Ovodavezetd Feljegyzés
Kozpont Pokay Andrea
15. Munkatervek, jegyzOkonyvek megkiildése az | Ovodavezet6 Munkaterv,
Intézményfeliigyeleti Osztalyra Csepregi Laszloné | jegyzOkonyv
15. Csoportszobak, 0ltozok, jatékok eldkészitése a|Ovodapedagogusok |Csoportnapld
gyermekek fogadasara. A nyugodt, derlis 6vodai élet
feltételeinek megteremtése.
15. Logopédiai felmérés Logopédus Feljegyzés
15. Jelentkezés hitoktatasra Hitoktato Jelentkezési lap
15. Munkakozosségek megalakulasa, munkakozosségi | Ovodavezetd, Jelenléti iv, munkaterv
tervek elkészitése, elfogadasa. Munkako6z6sség
vezeto
1. majd| Uj gyerekek fogadasa ) Megfelel6
folyama | Dokumentumok felvezetése Ovodapedagogusok | dokumentum
tos
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15. A nem jelentkez6 gyermekek felkutatasa Pokay Andrea Feljegyzés, felszolitas
Ovodavezetd

21. Mozgasfejlesztés, tehetséggondozas - gyermekek |Ov. Ped, tehetség|Feljegyzés
kivéalogatasa fejl.

21. Napirend, heti rend rogzitése, kiirasa a hirdetére. Ovodapedagogusok |Hirdet6tabla

23. Takaritasi Vilagnap Ovodapedagogusok | Csoportnapld

28. Csoport sziil6i értekezletek megtartasa Ovodapedagégusok |Emlékeztets, jelenléti

iv

28. Kapcsolatfelvétel a kiils6é partnerekkel (Iskolak) Ruboczki Jozsefné | Munkaterv

28. Tilos és elvarhato magatartasi formak Ovodapedagogusok | Csoportnapld

28. Csoportnaploba adatok bevitele Ovodapedagogusok | Csoportnapld

28. iskolaba késziilok felmérése Fejlesztépedagdgus | Mérdlapok

Oktober |Veszélyeztetett, hhh, hh. gyermekek nyilvantartasba | Ovodapedagdgusok | Nyilvantarté fiizet

9. vétele Gyv. felelds

12. Baleset ¢és tlizvédelmi oktatds megtartdsa aldirassal | Szaloki Group Kft | Naplo
torténd megerdsites.

15. Oktoberi statisztika elokészitése, elkészitése Ovodavezetd Megfeleld dok.

Ovodapedagogusok

30. Z6ldség-gyiimoles gytijtémunka - kiallitis 6vodai| Ovodapedagogusok | Csoportnapld
szinten.
Bef6zések, piaci sétak, betakaritason részvétel (pl.
almasziiret, sz0l6sziiret stb.)

15. Sziiléi munkakozosség vezetdségi  értekezlet | Ovodavezetd- Emlékeztetd, jelenléti
megtartasa helyettes iv

30. Oszi kirandulasok Erdéspuszta - termésgytijtések —| Ovodapedagégusok |Csoportnapld
termésekbdl kiallitas, rajzokbodl az 6vodai folyosojan.

30. Belsd tovabbképzés, bemutatd foglalkozasok Mk. vezetdk Mk. terv
Elokésziiletek az 6vondk Mikulas napi eléaddsédhoz / | Juhasz Ildiko Csoportnaplo
az el6adando darab kivalasztasa, szereposztas sth./

30. Késziilédés adventre. Ovodapedagogusok | Csoportnapld
Tennivalok, feladatok kiosztasa, megbeszélése. Pedagodgiai

Sziilok meghivasa az eldkésziiletekre.

asszisztens
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Novem- | Képességmérés, tudasmérés Ovodapedagogusok | Mérdlap

ber 16.

16. Gyermekek megfigyelését, ill. allapotat szolgalo | Ovodapedagdgusok |Személyiséglap
felmérések.

30. Koltségvetés elokészitése, dokumentumelemzés Ovodavezetd Koltségvetés

Decem- | Mikulédsvasar - Mikulasiinnepség Csoportvezetd Csoportnaplo

ber 4. 6vondk

11. Gyermekkozosségi nap Pokay Andrea Emlékeztetd,

beszdmolo
14 Selejtezés, leltarozas el6készitése Téth Erzsébet Leltariv
Szepesi Ferencné

14, Ajandékkészités a  sziildknek,  testvéreknek, | Ovodapedagdgusok |Csoportnapld
baratoknak.
M¢ézeskalacs készités, karacsonyfadiszek készitése

14, Bemutat6 foglalkozasok eredményének | Munkak6zosség Emlékeztetd
megbeszélése vezetok

17. Karacsonyi késziilédés - oOvodai szinten ¢és|Ovodapedagdgusok |Csoportnapld
csoportonként

14, Egyéni fejleszté program készitése a hianyossagokra | Ovodapedagdgusok |Csoportnapld
épitve

januar | Téli kirdndulasok szervezése Ovodapedagégusok | Csoportnapld

29..

Honap | Feladat Felelos

Februar |Késziilddés a farsangra - énekek, jatékok, dalok | Ovodapedagogusok |Csoportnaplod

26. tanuldsa - csoportok kozti megbeszélés -
tapasztalatcsere - maszkok készitése.

26. ElStérben az é16 sarok - ébred a természet, gyermeki | Ovodapedagdgusok | Csoportnapld
munkak megjelenitése a kozos kiallitdson. Téli t4j, | SZM
madaretetés, termésképek stb.
Farsang - 6vodai szinten és csoportonként

Marcius |Tavaszi késziilddés - udvari €let megtervezése -|Gliba Zsuzsanna Csoportnaplo

1 oOtletek, javaslatok begyljtése.

29. Latogatas a nagycsoportosokkal az iskolaba Rubdczki Jozsefné | Csoportnaplod
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29. Kornyezetvédelmi  programok  elékészitése  -| Ovodapedagdgusok |Csoportnaplo
gyermekmunkék az 6voda udvardn / soprés, asas,|Szilagyi Szilvia
takaritas, veteményezés stb./
29. Téltemetés, tavaszvaras Gliba Zsuzsanna Csoportnapld
Husvéti késziilodés csoportonként Ovodapedagégusok | Csoportnapld
Avprilis.5 | Csoportonkeénti sziil6i értekezlet Ovodapedagégusok |Emlékeztets, jelenléti
-9 ig. iv
Kornyezetink  szépitése - udvar, viragoskert | Ovodapedagogusok
gondozasa. Sziilok bevonasa az udvar rendezésébe.
Aprilis | Tavaszi kirandulasok Ovodapedagégusok | Csoportnapld
26. F&ld napja rendezvénysorozat. Kozlekedésre nevelés | Ovodapedagoégusok | Munkaterv
Kornyezetvédelmi verseny Szilagyi Szilvia
Kirandulasok szervezése - litemezés
30 Majélis az 6voda udvarén Gliba Zsuzsanna Csoportnapld
Ovodai beiratds Ovodavezetd Beirasi naplo
Majus | Anyak napja Qvodapedagégusok Csoportnaplo
17 Az év értékeléséhez adatok begytijtése Ovodavezetd Adatgytijto-osszesitd
lapok
31. Gyermeknap megiinneplése Gliba Zsuzsanna Csoportnapl6
) Ovodapedagdégusok
31. Evzarok Ovodapedagogusok | Csoportnapld
Koordinétor:
dvodavezetd
Szivarvany hét megrendezése Ovodapedagogusok | Munkaterv
Gliba Zsuzsanna
Janius 4. | A Nemzeti Osszetartozas Napja jinius 4. Gliba Zsuzsanna Csoportnaplo
Ovodapedagdgusok
Junius [ Nyadri élet megtervezése Ovodapedagogusok | Csoportnapld
14.
Junius | Evzar6 értekezlet Ovodavezet6 Jegyzokonyv, jelenléti
14. iv
junius- | Nyari élet Ovodapedagogusok | Csoportnapld
aug.
aug.31. [Nevelési év zarasa, 0ij nevelési év nyitdsa Ovodavezetd Jegyzokonyv,

beszamolo, munkaterv

Debrecen 2020 . 08.17.
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