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Tisztelt Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag!

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 104. § (1) bekezdés d) pontja szerint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltato tevékenységet ellatd intézmény fenntartdja jovahagyja az intézmény szervezeti €s
Miikodési szabalyzatat, valamint a szakmai programjat.

A személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti alapellatasokrol, azok igénybevételérdl és a
fizetendd téritési dijakrol sz616 13/2013. (II1. 28.) dnkormanyzati rendelet 12. § (3) bekezdése
alapjan a gyermekjoléti intézmények szakmai programjat, valamint az ellatasra jogosultak
érdekvédelmét szolgalo érdekképviseleti forum megalakitasanak és mikodésének szabalyait az
Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag hagyja jova.

A személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet
4/A. § (2) bekezdés d) pontjaban foglaltak szerint a szakmai programhoz mellékelni kell a
szervezeti ¢s miikodési szabalyzatot.

Debrecen Megyei Jogi Varos Onkorményzata Kozgyiilése Egészségiigyi és Szocidlis
Bizottsaga a 40/2024. (V. 22.) Eii. és Szoc. Biz. hatarozattal hagyta jova Debrecen Megyei Jogu
Varos Egyesitett Bolcsdédei Intézménye (a tovabbiakban: DMIV Egyesitett Bolcsddei
Intézménye) jelenleg hatalyos szakmai programjat és mellékleteit. A Szakmai program 1.
mellékletét képezi az intézmény Szervezeti és Mukodési szabalyzata (fliggeléke az
Erdekképviseleti Forum Megalakitisanak és Miikodésének Szabalyzata), a 2-15. mellékletek
az egyes tagintézmények szakmai sajatossdgait ismertetik, mig a 16-19. mellékletek
megallapodas-tervezeteket és kérelem nyomtatvanyokat tartalmaznak.

A Szakmai program, valamint a Szervezeti ¢s Milkodési szabalyzat modositasanak indoka egy
belsd szervezeti atcsoportositas sziikségessége az intézményben. Ennek keretében egy
kisgyermekneveldi munkakdr atmindsitésre keriil szaktandcsaddi munkakorré, illetve a
Ko6zponti élelmezés szervezeti egységében 1étrejon egy raktarozasi és szallitas vezetdi pozicid,
mely az egyik raktarosi munkakor atszervezésével valosul meg.

A modszertani feladatok, az elmult id6szakban megnyilt két 0 tagintézmény miikodése,
valamint a dualis képzéssel kapcsolatos feladatok jelentés mértékben novelték az intézmény
Igazgatosaganak szakmai terheit. Ezért indokoltta valt a Postakert Utcai Tagintézmény egy
létszamminimum feletti kisgyermekneveldi allashelyének szaktanadcsadoi munkakorré torténd
atmindsitése. Az 1 bolcsédék megnyitdsa az intézmény Iétszamkeretének boviilését
eredményezte, és az 01j kisgyermeknevelOk betanitisa is tovabbi feladatokat jelent. Ezen kiviil,
a tobb szaz dudlis képzésben részt vevo tanuld mentordldsa folyamatos szakmai tdmogatést
igényel. Az 1) szaktandcsaddi munkakorben foglalkoztatott munkavallaldo hatékonyan
tamogathatja a modszertani és szakmai feladatok sikeres ellatasat.

A raktarozasi és szallitdsi vezetd munkakor létrehozasa elsdsorban a feleldsségi korok
atszervezését jelenti. Ennek eredményeként az élelmezésvezetd feladatai koziil kikeriilnek a
raktarozassal €s szallitassal kapcsolatos tevékenységek, melyeket ezentul a raktarozasi és
szallitasi vezetd lat el. Feladatai koz¢é tartozik a raktarozasi folyamatok iranyitasa, a beszallitott
aruk mindségellendrzése, a gépkocsik szallitmanyozasi feladatainak szervezése, a beszerzési
logisztika koordinaldsa, valamint a gépkocsik ilizemanyag-elszamolasa, javitdsa ¢és
karbantartdsa. Sziikség esetén a raktarozési ¢és szallitdsi vezetd a gépkocsivezetok
helyettesitésében is részt vesz.



A valtozasok miatt a Szakmai programban modositani sziikséges a humanerdéforrasra és a
Kozponti élelmezésre vonatkozo részeket. Emellett a Szervezeti és Mitkodési szabalyzatban is
indokoltta valt az intézmény szervezeti felépitésének modositasa, az alkalmazotti 1étszam és a
munkakorokhoz kapcsoldddé munkaidd-beosztds aktualizaldsa. Tovabba részletezni kell a
raktarozasi és szallitasi vezetd feladatait, hataskorét és jogkorét, valamint ezzel 6sszefliggésben
modositani sziikséges az ¢lelmezésvezetd feladatkorét is.

A tagintézmények sajatossdgait bemutaté dokumentumok, valamint a kiilonféle kérelmek és
megallapodasok aktualizalasa is megtortént. Tovabbi valtozas, hogy immar valamennyi

dokumentum az intézmény 0j logdjaval van ellatva.

A szakmai dokumentumok mddositasai 2024. december 1. napjaval 1épnek hatalyba.

Kérem a Tisztelt Egészségiigyi és Szocialis Bizottsagot, hogy az eléterjesztést megtargyalni
és a hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.



Hatarozati javaslat

Debrecen Megyei Jogi Varos Onkorményzata Kozgyiilése Egészségiigyi és Szocidlis
Bizottsaga az Intézményfeliigyeleti Osztaly vezetdjének eldterjesztésére, az 1997. évi XXXI.
torvény 104. § (1) bekezdés d) pontja, a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 4/A. § (2) bekezdés d)
pontja, valamint a 13/2013. (III. 28.) 6nkormanyzati rendelet 12. § (3) bekezdése alapjan

1./2024. november 30. napjaval hatalyon kiviil helyezi Debrecen Megyei Jogu Varos Egyesitett
Bolcsodei Intézménye (székhelye: 4024 Debrecen, Varga utca 23., képviseli: Gyongyosi
Katalin) 40/2024. (V. 22.) Eii. és Szoc. Biz. hatarozattal jovahagyott Szakmai programjat annak
mellékleteivel egylitt, ezzel egyidejiileg jovahagyja az intézmény 2024. december 1. napjatol
hatalyos Szakmai programjat és mellékleteit a melléklet szerint.

2./ Felkéri az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag elnokét, hogy Debrecen Megyei Jog Varos
Egyesitett Bolcsddei Intézménye Szakmai programjat, Szervezeti és Miikodési szabalyzatat,
valamint az FErdekképviseleti Forum Megalakitdsanak és Miikodésének Szabélyzatat
zéaradékkal lassa el.

Hataridé: a dontést kovetden azonnal
Felelos: az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag elndke

3./ Felkéri az Intézményfeliigyeleti Osztaly vezetdjét, hogy az 1./ pont szerinti dontésrdl az
intézmény vezetdjét értesitse.

Hatarido: a dontést kovetéen azonnal
Felelds: az Intézményfeliigyeleti Osztaly vezetdje

A hatarozati javaslat elfogadasahoz egyszeri tobbség sziikséges.

Debrecen, 2024. november 21.

Malinké Agnes
osztalyvezetd



