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Tisztelt Kozgyiilés!

Debrecen Megyei Jogi Varos Onkorméanyzata Kozgyiilése (a tovabbiakban: Kozgyiilés) a
234/2015. (XII. 17.) hatarozatdban dontott arrdl, hogy munkaviszonyt 1étesit Somogyi-Toth
Daniellel a Kodaly Filharmoénia Debrecen (4025 Debrecen, Simonffy u. 1/C. ) vezetdi
(igazgatoi) munkakorének betoltésére 2016. majus 1. napjatol 2021. aprilis 30. napjaig.

Az eléado-miivészeti szervezetek tamogatasarol €s sajatos foglalkoztatasi szabalyairol szolo
2008. évi XCIX. torvény (a tovabbiakban: Emtv.) 39. § (2) bekezdése, valamint az el6ado-
muvészeti szervezet vezetdjének valasztasara irdnyuld palyazati eljarasrol és a munkakor
betoltésének szabalyair6l szold 155/2017. (V1. 15.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm.
rendelet) 2. § (2) bekezdése értelmében a munkaltatoi jogkor gyakorldjanak a szakmai munka
folytonossaga érdekében a hatdrozott jogviszony megsziinése el6tt legalabb hat hénappal
palyazatot kell meghirdetnie a vezetdi feladat ellatasara.

Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (7)
bekezdése, valamint az allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. térvény 9. § c) pontja
értelmében a munkaltatoi jogkort jelen esetben a Kozgylilés gyakorolja.

Tekintve, hogy Somogyi-Toth Daniel igazgaté urnak 2021. aprilis 30. napjaval megsziinik a
hatarozott idejii munkaviszonya, fentieket figyelembe véve sziikséges, hogy a Kozgylilés
palyazatot hirdessen meg a Kodaly Filharmonia Debrecen vezetdi (igazgatdi) munkakorének
betoltésére legkésdbb 2020. oktober 31. napjaig.

Az Emtv. 39. § (1) bekezdése értelmében a koltségvetési szervként mitkodo eldado-miivészeti
szervezetnél a munkaltatd vezetdjével az Emtv.-ben foglalt eltérésekkel a munka
torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény (a tovabbiakban: Mt.) vezetd allasu
munkavallalokra vonatkozo6 rendelkezései alkalmazasédval munkaviszonyt kell 1étesiteni.

Az Emtv. 41. § (1) bekezdésében foglaltaknak megfelelden a vezetd esetében a munkaviszony
legfeljebb 6t évre létesithetd. Ugyanezen § (2) bekezdése alapjan a vezetd munkakdrének
betoltésénél megfelelden alkalmazni kell az Mt. vezetd allasi munkavéllalokra vonatkozd
Osszeférhetetlenségi szabalyait azzal, hogy az Mt. 211. § (2) bekezdés a) pontjaban foglaltak
alol — indokolt esetben — a munkaltatoi jogkor gyakorldja felmentést adhat.

A Korm. rendelet 2. § (1) bekezdése szerint a palyazati felhivast a kultaraért felel6s miniszter
(a tovabbiakban: Emberi Eréforrasok Minisztere) altal vezetett minisztérium honlapjan kozzé
kell tenni. A palyazati felhivas a helyben szokasos modon, vagyis Debrecen Megyei Jogi Varos
Onkorményzata internetes oldalan (www.debrecen.hu) is megjelenik. A kozzététel napjanak a
minisztérium honlapjan vald megjelenést kell tekinteni.

A Korm. rendelet 2. § (3) bekezdése alapjan a palyazat benyujtasanak hatarideje annak
kozzétételétdl szamitott harminc munkanap.

A Korm. rendelet 3. § (1) bekezdése értelmében a palyazati felhivasnak a kovetkezd tartalmi
elemeket kell magaban foglalnia:

- avezetdi munkakor betoltésének feltételei,

- ajavadalmazas,

- amunkaviszony kezd¢ és befejezd idOpontja,

- amunkaba Iépés napja,

- az eldado-miivészeti szervezet éves koltségvetésének tervezett 6 eldiranyzatai,
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- valamint a fenntart6 altal meghatarozott, igy kiilondsen az eléadd-miivészeti szervezet
muvészi arculataval, mivészeti vezetésének modjaval, teljesitménymutatdival és a
foglalkozassal kapcsolatos elemek.

A Korm. rendelet 8. § (1) bekezdése szerint vezetdi munkakor ellatasaval olyan személy bizhato
meg, aki szakiranyu fels6fokt végzettséggel és legalabb 6téves szakmai gyakorlattal, vagy
legalabb haroméves eldado-miivészeti szervezetben szerzett vezetdi gyakorlattal rendelkezik.

A Korm. rendelet 8. § (2) bekezdése alapjan szakiranyu felséfoku végzettségnek mindsiil a
felsofokti oktatasi intézményben szerzett, az intézmény alaptevékenységének megfeleld
fels6foku végzettség és szakképzettség, vagy jogasz vagy kozgazdasz szakképzettség.

A Korm. rendelet 8.§ (4) bekezdése értelmében szakmai gyakorlatként veheté figyelembe
valamely eléado-miivészeti szervezetnél, a szervezet alaptevékenységének megfeleld és ahhoz
kozvetleniil kapcsoldédé munkakorben, munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony esetében
pedig az ilyen feladatkdrben eltdltott id6, mig vezetdi gyakorlatnak mindsiil valamely eléado-
miivészeti szervezetnél vezet6i vagy magasabb vezet6i munkakdrben, vagy e feladatkdrben
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban eltoltott 1do.

A Korm. rendelet 8. § (5) bekezdése alapjan a szakiranyu felséfokd végzettség ¢&s
szakképzettség megszerzésének kovetelménye alél mentesiil a Kossuth-dijban, a Magyar
Koztarsasag Kivaldo Miivésze és a Magyar Koztarsasayg Erdemes Miivésze, valamint a
Magyarorszag Kivalo Miivésze és Magyarorszag Erdemes Miivésze dijban részesitett, valamint
a mivészet tudomanyteriileten szinhdzmiivészet, zenemiivészet, tdnc- és mozdulatmiivészet
tudomanyagban tudomanyos (PhD vagy DLA) fokozatot szerzett személy.

A Korm. rendelet 3. § (2) bekezdése értelmében a palyazati kiirashoz kapcsolodoan palyazati
dokumentaci6 vagy személyes konzultacio lehetdségének biztositasaval megfeleld tajékoztatast
kell nydjtani a palyazo szdmara a szervezetrdl, beleértve annak aktualis gazdasagi helyzetét is.
A palyazati dokumentacio el6készitésérdl és a személyes konzultacid lehetdségének
biztositasarél Debrecen Megyei Jogii Viaros Polgarmesteri Hivatal Kulturalis Osztalya
gondoskodik.

A Korm. rendelet 4. § (1) bekezdése szerint a munkaltatoi jogkor gyakorloja a palyazatok
véleményezésére szakmai bizottsagot kér fel, melynek tagjai:

a) a Zenemiivészeti Bizottsag (az Emtv. 5/A. § (2) bekezdése alapjan) négy,

b) az Emberi Eréforrasok Minisztere egy,

c) a munkavallalok ¢és az eléado-miivészeti szervezetnél munkavégzésre iranyulod
jogviszonyban foglalkoztatottak altal egyszerii tobbséggel valasztott egy,

d) az el6add-miivészeti szervezetnél a palyazati felhivas kozzétételét megeldz6 honap 1. napjan
legnagyobb létszam tagsaggal rendelkez0 szakszervezet egy, tovabba

e) az el6ado-miivészeti szervezet fenntartdjanak két képviseldje.

A fenntartd részérdl a szakmai bizottsdg tagjanak javaslom felkérni Dr. Puskas Istvan
alpolgarmestert €s Komolay Szabolcsot, a Kulturalis é¢s Oktatasi Bizottsag elnokét.

A Korm. rendelet 5. §-a arrdl rendelkezik, hogy a palyazatokat véleményezd szakmai bizottsag
lilését a benyujtasi hataridét koveté harminc napon beliil sziikséges megtartani.



A bizottsag véleményének megfogalmazasdhoz a tagok tobbségének jelenléte sziikséges. A
palyazatok véleményezése a palyazok személyes meghallgatasat kdvetden, palyazatonként
torténik, a palydzat tdmogatottsdgara vonatkozd szavazas ¢és Osszegzd vélemény
megfogalmazasa keretében. A szakmai bizottsag tobb palyazatot is tdmogathat. Tamogatottnak
azt a palyazatot kell tekinteni, amely a jelen levd bizottsagi tagok tobbségének tadmogatd
szavazatat megkapta.

A szakmai bizottsag ilésérdl és a szavazds eredményérdl irasbeli jegyzokonyv késziil,
amelynek melléklete a palydzatonként elkészitett Osszegzé vélemény, melyet a szavazas
részletes eredményével egyiitt ismertetni kell a dontéshozoval. Onkormanyzati fenntartd esetén
a szakmai bizottsag képvisel6i a palyazatonként elkészitett 6sszegzd véleményt és a szavazas
részletes eredményét a fenntartonak a palyazatokat véleményezo illetékes Onkormanyzati
bizottsagi iilésen is ismertetik.

A Korm. rendelet 6. § (1) bekezdése értelmében a munkakor betdltésérdl - a szakmai bizottsag
véleményét is mérlegelve - a kinevezési jogkor gyakorloja a szakmai bizottsag iilését kovetd
harminc napon beliil, onkormanyzati fenntartd esetén a kovetkezd képviseld-testiileti tilésen
dont.

Kérem a Tisztelt Kozgyiilést, hogy az eloterjesztést megtargyalni, a hatarozati javaslatot
elfogadni sziveskedjen.



Hatarozati javaslat
A Kozgytlés

a polgarmester eldterjesztésére a 2011. évi CLXXXIX. torvény 41.§ (7) bekezdése, a 2008. évi
XCIX. torvény 39-41. §-a, valamint a 155/2017. (V1. 15.) Korm. rendelet alapjan

1./ palyazatot ir ki a Kodaly Filharmoénia Debrecen vezet6i (igazgatoi) munkakorének ellatasara
a melléklet szerint.

2./ Felkéri — a fenntartd képviseletében — a palyazatokat véleményezd szakmai bizottsag
tagjanak Dr. Puskas Istvan alpolgarmestert és Komolay Szabolcsot, a Kulturalis és Oktatasi
Bizottsag elnokét.

3./ Felkéri a Kulturalis Osztaly vezet6jét, hogy gondoskodjon a palyazati dokumentacio
elokészitésérdl, valamint miikodjon kozre a szakmai bizottsdg létrehozasahoz sziikséges
intézkedések megtételében.

Hataridé: azonnal
Felelos:  a Kulturalis Osztaly vezetdje

4./ Felkéri a Human Foosztaly vezet6jét, hogy gondoskodjon a palyazati felhivasnak a
kultaraért felelds miniszter altal vezetett minisztérium honlapjan és Debrecen Megyei Jogu

Viéros Onkorményzatdnak internetes oldaldn torténd kozzétételérdl.

Hataridé: 2020. oktober 31.
Felelos:  a Human Fbéosztaly vezetdje

A hatarozati javaslat elfogadasa mindésitett tobbséget igényel.

Debrecen, 2020. szeptember 15.

Dr. Papp Laszlo
polgarmester



