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Tisztelt Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag!

A szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (a tovabbiakban:
Szt.) 92/B. § (1) bekezdés c) pontja alapjan a személyes gondoskodast nyljtd szocialis
intézmény allami fenntartdja jovahagyja az intézmény szervezeti és miikddési szabalyzatat,
szakmai programjat, valamint a szakositott ellatast nyajté intézmény esetében a hazirendet.

A személyes gondoskodast nytjtd szocialis ellatasokrol, azok igénybevételérdl és a fizetendd
téritési dijakrol szold 15/2013. (II1. 28.) dnkormanyzati rendelet 12. § (2) bekezdése alapjan a
szocidlis intézmények szakmai programjat és mellékleteit az Egészségiigyi és Szocialis
Bizottsag (a tovabbiakban: Bizottsag) hagyja jova.

A szocialis intézményen beliili foglalkoztatds szakmai kovetelményeirdl, személyi és targyi
feltételeirdl €s a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatair6l és
miikodésiik feltételeirdl sz616 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet modositasarol rendelkezé 3/2006.
(V. 17.) ICsSzEM rendelet 2017. aprilis 1. napjatol hatalyat vesztette.

Ezen idéponttol a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények szakmai feladatairol
¢s miikodésiik feltételeirdl szolo 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet 110/K. § (1) bekezdés b) pontja
tartalmazza, hogy a fejlesztd foglalkoztatast nyujtd szocidlis szolgaltatonak, intézménynek,
rendelkeznie kell foglalkoztatasi szakmai programmal. A foglalkoztatasi szakmai programnak
tartalmaznia kell a fejleszté foglalkoztatdsban végzett tevékenységek bemutatdsat; a
tevékenységek ellatdsdhoz sziikséges, rendelkezésre allo személyi, targyi feltételek
bemutatdsat; a fejleszté foglalkoztatashoz kapcsolédéan a munkafolyamatok betanitdsara
vonatkozo fejleszt program tematikdjat; az eldallitott termék, illetve szolgaltatas leirdsat és a
fejlesztd foglalkoztatdsban részt vevd ellatott munkavégzés terén torténd tovabblépéséhez
biztositott lehetdségek bemutatasat.

Szocialis foglalkoztatds a Debrecen Megyei Jogii Véros Varosi Szocidlis Szolgalat Ifjasag €s
Mester utcai telephelyein folyt, igy az intézmény a Bizottsag altal jovahagyott foglalkoztatasi
szakmai programmal rendelkezett. Tekintettel arra, hogy 2017. é&prilis 1. napjatdl a szocialis
foglalkoztatast a fejlesztd foglalkoztatds valtotta fel, az intézmény foglalkoztatasi szakmai
programjat modositani kellett.

Az Emberi Er6forrasok Minisztere altalanos palyazatot hirdetett fejlesztd foglalkoztatast végzo
szolgaltatd befogadédsara €s allami tdmogatasara. A felhivasra Debrecen Megyei Jogi Véaros
Onkorményzata is benyujtotta palyazatat, melyhez sziikség volt az intézmény modositott
foglalkoztatasi szakmai programjara, tovabba az 10j szolgaltatas szolgaltatoi nyilvantartasba
torténd bejegyzéséhez a foglalkoztatadsi szakmai programon kiviil a modositott szakmai
programot is csatolni kellett.

A Bizottsag, a 2017. januar 26. napjan tartott iilésén az intézmény foglalkoztatasi szakmai
programjat a 10/2017. (1. 26.) Eii. és Szoc. Biz. hatarozataval jovahagyta.

Idékozben a palydzatokat elbirdltdk, a Vérosi Szocidlis Szolgalat két telephelyén
megvalositando fejlesztd foglalkoztatashoz az Onkormdnyzat a 2017. aprilis 1. és 2017.
december 31. kozotti iddszakra 9.998.045.- Ft timogatasban részesiil.

A szolgaltatas szolgéltatoi nyilvantartasba torténd bejegyzésére is sor keriilt az intézmény
érintett telephelyein. Az eljards soran a miikddést engedélyezd hatdsag a szocidlis,
gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltatok, intézmények ¢és haldzatok hatosagi
nyilvantartdsarol és ellendrzésérdl szolo 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet 20. § (2) bekezdés
a) pontja alapjan a szakmai program megfelel0ségének kérdésében szakértéként kirendelte a



Szocidlis és Gyermekvédelmi Foéigazgatosdgot. A modszertani szakvélemény szerint a
foglalkoztatasi szakmai program a jogszabalyi kovetelményeknek megfelel, azonban a
dokumentum alébbiak szerinti kiegészitését és javitasat javasolta a teljesség érdekében:

a jogszabalyok jegyzékének aktualizalasa,

a dokumentum kiegészitése a két foglalkoztatasi forma jellemzdivel tevékenységekre
lebontva,

a dokumentum kiegészitése az eszkdzok biztositdsa és a munkavédelem tertiletén (pl.:
munkaruhazat, kesztyt, stb...)

a dokumentum kiegészitése az ellatottak munkavégzés terén torténd tovabblépésének
megvalodsitasi mddjaival, vagyis a konkrét gyakorlati munka megjelenitése, hogyan és
milyen maddszerekkel fejlesztenek a cél elérése érdekében,

néhany pontositas (egy helyen a szakmai program helyett foglalkoztatasi szakmai
program kifejezés hasznalata, ,,Az eléallitott termék, illetve szolgaltatas értékesitésének
terve” cimszd helyett ,,Az eldéllitott termék, illetve szolgaltatas leirdsa” cimszo
hasznalata).

Fenti javaslatok atvezetése a foglalkoztatasi szakmai programban megtortént.

A szakértdi véleményben foglaltaknak megfelelden atdolgozott foglalkoztatasi szakmai
programot a miukodést engedélyez0 hatosag részére 2017. aprilis 30. napjaig kell
megkiildeniink.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy az eldterjesztést megtargyalni és a hatarozati javaslatot
elfogadni sziveskedjék.

Hatarozati javaslat

Az Egészségligyi €s Szocidlis Bizottsdg az Intézményfeliigyeleti Osztaly vezetdjének
eldterjesztésére az 1993. évi II1. torvény 92/B. § (1) bekezdés c) pontja €s a 15/2013. (I11. 28.)
onkorményzati rendelet 12. § (2) bekezdése alapjan

1./

2./

3./

hatalyon kiviil helyezi Debrecen Megyei Jogu Varos Varosi Szocialis Szolgalat jelenleg
hatalyos 10/2017. (I. 26.) Eii. és Szoc. Biz. hatarozattal jovahagyott foglalkoztatési
szakmai programjat, egyidejiileg jovahagyja az intézmény 0j foglalkoztatdsi szakmai
programjat a melléklet szerint.

Felkéri az Egészségiigyi €s Szocidlis Bizottsag elndkét, hogy a foglalkoztatasi szakmai
programot zaradékkal lassa el.

Hatarido: a dontést kovetden azonnal
Felelds: az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag elndke

Felkéri az Intézményfeliigyeleti Osztaly vezetdjét, hogy

a) a jovahagyott foglalkoztatdsi szakmai programnak a Hajda-Bihar Megyei
Korményhivatal Gyamiigyi és Igazsagiligyi Féosztalya szdmara torténd megkiildésérol
gondoskodjon, valamint

b) az 1./ pont szerinti dontésrdl az intézmény vezetdjét értesitse.



Hataridé: a dontést kovetden azonnal
Felelds: az Intézményfeliigyeleti Osztaly vezetdje

A hatarozati javaslat elfogadasa egyszerii tobbséget igényel.

Debrecen, 2017. aprilis 20.

Dr. Marosi-Racz Julianna
osztalyvezetd



