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Tisztelt Kozgyiilés!

Debrecen Megyei Jogi Varos Onkorményzatanak Kozgyiilése a 251/2010. (X. 21.)
Oonkormanyzati hatarozataval palyazat kiirasarol dontétt a Debreceni Filharmonikus Zenekar
¢s Kodaly Korus vezet6i munkakorének betoltésére.

A Kozgyllés a palyazati eljarast a 9/2011. (I. 27.) Onkorményzati hatarozataval
eredménytelennek nyilvanitotta, mert egyik palydzé sem kapta meg a munkakdr betdltéséhez
sziikséges tAmogatast.

Az eléado-miivészeti szervezetek tamogatasarol és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl szold
2008. évi XCIX. torvény (a tovabbiakban: Emtv.) 39. § (10) bekezdése értelmében ,,Ha a
palyazat eredménytelen, ugy legkésobb az eredménytelenségrol szolo dontéstol szamitott
harminc napon beliil ujra ki kell irni a palyazatot”. A palyazati eljarast az Emtv. 39-42. §-
aiban foglaltaknak megfelelden kell lefolytatni.

Az Emtv. 39. § (3) bekezdése alapjan ,, 4 pdlyazatot a munkaltatoi jogkér gyakorloja irja ki,
és koteles a palyadzati felhivdst a minisztérium honlapjan kozzétenni. A kozzététel napjanak a
minisztérium honlapjan valo megjelenést kell tekinteni”.

A palyazati felhivas Debrecen Megyei Joga Varos Onkorményzata honlapjan is megjelenik.

Az Emtv. 39. § (5) bekezdése értelmében ,, A pdlyazati felhivasnak tartalmaznia kell a vezetoi
munkakor betoltesének feltételeit, a javadalmazast, a munkaviszony kezdo és befejezo
idopontjat, a munkdaba lépés napjat, az eléado-miivészeti szervezet éves koltségvetésének
tervezett fo elbiranyzatait, valamint a fenntarto altal meghatarozott tartalmi (az eloado-
muveszeti  szervezel — muvészi arculataval, miuveszeti vezetésének  modjaval,
teljesitménymutatoival, a foglalkoztatassal stb. kapcsolatos) kovetelményeket. A palydzati
kitrashoz kapcsolodoan palydzati dokumentdcio vagy személyes konzultacio lehetéségének
biztositasaval megfelel6 tajékoztatast kell nyujtani a palyazo szamara a szervezetrol,
beleértve annak aktuadlis gazdasagi helyzetét is.”

Az Emtv. 39. § (6) bekezdése szerint ,, 4 munkaltatoi jogkor gyakorldja a palyazati felhivas
elkészitésében valo kozremiikodésre és a palyazatok véleményezésére szakmai bizottsagot kér
fel, melynek tagjai:

a) az Eléado-miivészeti Tandcs érintett szakmai kollégiuma négy,

b) a miniszter egy,

¢) az eloado-miivészeti szervezet kozalkalmazotti tandcsdanak egy,

d) a reprezentativ szakszervezet egy, tovabba

e) a munkaltatoi jogkor gyakorlojanak két képviseldje.”

Az Emtv. 39. § (7) bekezdése alapjan ,, A szakmai bizottsiag a palyazatokat értékeli és
tamogatott palyazatnak azt mindsiti, amely a palydzatok véleményezésén jelenlevo bizottsagi
tagok tobbségének tamogato szavazatat megkapta. A szakmai bizottsag tobb palydzatot is
mindosithet tamogatottnak. A szakmai bizottsag iilésérdl, és a szavazas eredményérdl irasbeli
Jjegyzokonyv késziil, amelynek a palyazatok értékelésére és a szavazas eredményére vonatkozo
részet ismertetni kell a dontéshozoval, és a helyben szokdsos modon kézzé kell tenni. A
szakmai bizottsag képviseloi ismertetik javaslatukat a fenntartonak a palyazatokat elbiralo
szakbizottsagi iilésén is.”

Az Emtv. 39. § (8) — (9) bekezdései értelmében ,, 4 pdlyazatokat a benyujtasi hataridot kéveto
harminc napon beliil kell elbiralni. A munkakér betoltésérol - a szakmai bizottsag

D:\Testulet\Testulet_tartalom\Testuletianyagok\Kulturalis, Ifjisagi és Sportbizottsag -2014-ig\2011.02.16\5\4318.DOC



véleményének mérlegelése alapjan - a munkdltatoi jogkor gyakorloja tizenot napon beliil
dont. ... A dontést a szakmai bizottsag véleményeével egyiitt nyilvanossagra kell hozni.”

Az Emtv. 40. § (1), (3) bekezdései alapjan ,, (1) A vezeté munkakérének ellatisaval
szakiranyu felsofoku végzettséggel és legalabb Jtéves szakmai gyakorlattal rendelkezo
személy bizhato meg. Szakiranyu felsofoku végzettségnek mindsiil a felsofoku oktatasi
intezményben szerzett, az intézmény alaptevékenységének megfelelo diplomaval vagy
oklevéllel, tovabba a jogasz, illetve a kozgazdasz oklevéllel tanusitott végzettség. ... (3)
Szakmai gyakorlatnak mindsiil a valamely eloado-miivészeti szervezetnél, a szervezet
alaptevékenységenek  megfelelo  és ahhoz  kozvetleniil  kapcsolodo — munkakorben,
munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszony esetében pedig az ilyen feladatkorben eltéltott

ido.”

Az Emtv. 40. § (4) bekezdése szerint ,,A miniszter a kinevezési jogkor gyakorlojanak
javaslatara a meghatarozott szakiranyu felsofoku végzettség, szakképesités megszerzésének
kovetelménye alol felmentést adhat, ha a felsofoku végzettséggel rendelkezo palyazo
rendelkezik eloado-miivészeti szervezetben szerzett legalabb oJtéves vezetdi gyakorlattal. A
Kossuth-dijban, a Magyar Koztarsasdg Kivalé Miivésze és a Magyar Koztdrsasig Erdemes
Miivésze dijban részesitett személy mentesiil a meghatdrozott végzettség, szakképesités
megszerzésenek kovetelménye alol.”

Eredményes palyazati eljaras esetén az Emtv. 39. § (1) bekezdése alapjan a koltségvetési
szervként miikodo eldadd-miivészeti szervezetnél a munkaltatd vezetéjével az Emtv. -ben
foglalt eltérésekkel a Munka Torvénykonyve vezetd allasi munkavallalokra vonatkozod
rendelkezései alkalmazédsaval kell munkaviszonyt 1étesiteni. Az Emtv. 41. § (1) bekezdése
alapjan a munkaviszony legfeljebb 6t évre jon 1étre.

Az elbterjesztést a Kulturdlis, Ifjusagi €s Sportbizottsag a 2011. februdr 16-ai iilésén
megtargyalja, hatarozatarol a bizottsag elndke szoban tajékoztatja a Kozgytlést.

A szakmai bizottsag tagjai hozzdjarultak hogy a személyliket érintd napirendi pont nyilt
iilésen keriiljon megtargyalasra.

Kérem a Tisztelt Kozgyiilést, hogy az eloterjesztést megtargyalni és a hatarozati javaslatot
elfogadni sziveskedjen.
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HATAROZATI JAVASLAT
A Kozgytilés

a polgarmester eloterjesztesére az 1990. évi LXV. torveny 9. § (4) bekezdése ¢s a 2008. évi
XCIX. torvény 39-42. §-ai alapjan - figyelemmel a 251/2010. (X. 21.) O.h.-ra, valamint a
9/2011. (1. 27.) O.h.-ra

1. palyazatot ir ki a Debreceni Filharmonikus Zenekar és Kodaly Korus vezetdi (igazgatoi)
munkakorének betdltésére a melléklet szerint.

2. Felkéri a szakmai bizottsag tagjanak:
az El6ado-miivészeti Tanacs delegaltjait:
- Antal Matyast, a Nemzeti Enekkar karigazgatéjat,
- Baross Gabort, a Szegedi Szimfonikus Zenekar igazgatojat,
- Dr. Duffek Mihalyt, a Debreceni Egyetem Zenemiivészeti Karanak dékanjat,
- Popa Pétert, a Magyar Szimfonikus Zenekarok Szovetsége fOtitkarat,
a Nemzeti Er6forrds Miniszter képviseletében:
- Gerenday Agnest, zenemiivészeti referenst,
a munkaltatoi jogkor gyakorloja képviseletében:
- Somogyi Béla alpolgarmestert,
- Szentei Tamast, a Kulturalis Osztaly vezetdjét,
az intézmény képviseletében:
- Deméné Kopocezi Evat, a KK kézalkalmazotti tanacsanak elnokét,
- QGyorgyfi Zsoltot, a DFZ szakszervezet képviseldjét.

3. Felkéri a polgarmestert, hogy a 2. pontban foglalt dontésrdl az érintetteket értesitse.
Hataridé: azonnal
Felelos: polgarmester

4. Felkéri a Huméan FOosztaly vezetdjét, hogy gondoskodjon a palyazati felhivasnak a
Nemzeti Erdéforrds Minisztérium  honlapjan ¢és Debrecen Megyei Jogt  Véros
Onkormanyzatanak honlapjan torténd kozzétételérdl, valamint tegye meg a sziikséges
intézkedéseket.

Hataridé: azonnal

Felelos: a Human Fbéosztaly vezetdje

A hatarozati javaslat elfogadasahoz mindsitett tobbség sziikséges.

Debrecen, 2011. februar 4.

Kosa Lajos
Polgarmester
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Melléklet

PALYAZATI FELHIVAS ’
A DEBRECENI FILHARMONIKUS ZENEKAR ES KODALY KORUS
VEZETOI (IGAZGATOI) MUNKAKORENEK BETOLTESERE

Debrecen Megyei Jogti Varos Onkormanyzat Kozgytilése (4024 Debrecen, Piac u. 20.)
palyazatot hirdet a Debreceni Filharmonikus Zenekar és Kodaly Korus (4025 Debrecen,
Simonffy u. 1/c.) vezetdi (igazgatdi) munkakorének betdltésére az eldadoi-miivészeti
szervezetek tamogatasardl és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl szolo 2008. évi XCIX.
torvény (tovabbiakban: Emtv.) 39-42. §-ban foglaltak alapjan.

Az intézmény Onalloan mikodo és gazdalkodd koltségvetési szerv, amely tovabbi négy
hozzarendelt, 6nalldéan mikddd kozmiivelddési és kozgyljteményi intézmény meghatarozott
eldiranyzatai felett is rendelkezni jogosult.

Az intézményen beliil k6z0s iranyitas alatt két zenei egylittes mikodik. Szakmailag 6nalld
szervezeti egysége a Debreceni Kodaly Korus.

Az intézmény feladata:

- az egyetemes szimfonikus-, oratorikus-, korus-, balett-, kamarazene, opera és mas
mifajba sorolhatd alkotasok magas szinvonali bemutatdsa, repertodron tartasa,
fokozott figyelemmel a magyar szerz6k miiveire;

- koncertek rendezése; a zenekar és a korus tevékenységeébe 1116 produkciok 1étrehozasa,
fesztivalokon, zenei napokon, rendezvényeken, linnepségeken torténd fellépések
teljesitése;

- A Csokonai Szinhdz részére székhelyén maximum évi 150 szolgélatot téritésmentesen
teljesit opera és egyéb szimfonikus igényli miivek bemutatasa esetén.

- a Debreceni Kodaly Korus kiemelt feladata Kodaly Zoltan miiveinek €s a magyar
kortars koruszene értékeinek Orzése, valamint mas, a korusirodalomhoz kotheto
miivek interpretalésa;

Az intézmény 2011. évi koltségvetésének tervezett f6 eloiranyzatai:

e miikodési fenntartasi kiadasok: 318.731.000 Ft

e mikodési bevételek: 58.573.000 Ft
Az intézmény a kozponti koltségvetés helyi dnkormanyzatok hivatasos zenekari és énekkari
tamogatasi keretébdl 2010-ben 160.245.920 Ft tdimogatasban részesiilt.

Az intézmény besorolasa az Emtv. alapjan: zenekar 1. és énekkar 1.

A fenntarto altal meghatarozott tartalmi kovetelmények:

- az Emtv. alapjdn a zenekar 1. és énekkar I. kategoridba sorolas feltételeinek teljesitése

- folyamatos torekvés a hangversenyszam és a latogatottsag novelésére

- a Csokonai Szinhéazzal valé szakmai egyiittmiikodés kiemelt fontossaga, tekintettel a
szinhazi szolgélat zokkendmentes teljesitésére

- akozonség igényeinek kielégitésére vald torekvés

- akét tarsulat regionalis és orszagos szerepének erdsitése

- a gyermek- és ifjusagi korosztalynak szant hangversenyek szamanak novelése, a
fiatalok zenei életre valo nevelésében vald részvétel erdsitése

- kozremiikodés a varos kulturadlis rendezvényeinek megvaldsitdsdban a fenntarto
felkérésére
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- folyamatos torekvés a fenntartoi és allami tdmogatasok kiegészitésére a palyazati €s
szponzori forrdsok novelésével
- avaros zenei életének szerepldi kozotti hatékony egylittmiikodés eldsegitése

A vezet6i (igazgatoi) munkakor betoltésének feltételei az Emtv. 40.§ (1)-(4) bekezdéseiben
eloirt

o szakirdnyu felsdfoka végzettség és

e legaldbb 6téves szakmai gyakorlat
Szakiranyu felséfokt végzettségnek mindsiil a felsdfoktl oktatasi intézményben szerzett, az
intézmény alaptevékenységének megfeleld diploméval vagy oklevéllel, tovabba a jogasz,
illetve a kdzgazdasz oklevéllel tanusitott végzettség.
Szakmai gyakorlatnak mindsiil a valamely eléado-miivészeti szervezetnél, a szervezet
alaptevékenységének megfelelé ¢és ahhoz kozvetleniil kapcsolodd munkakorben,
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony esetében pedig az ilyen feladatkdrben eltoltott ido.

A foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd. A vezetd (igazgatd) feladatat hatarozott idétartamu
munkaviszonyban latja el, a Munka Torvénykonyve vezetd allasit munkavallalokra vonatkozo
rendelkezései alkalmazasaval.

A munkaviszony idétartama: véarhatéan 2011. majus 1. napjatol 2015. aprilis 30. napjaig
terjedd 5 éves hatdrozott idétartamu. (A munkéba 1épés napja: 2011. majus 2. napja)

Javadalmazas: megallapitdsa a Munka Torvénykonyve szerint, a felek megegyezése alapjan,
személyi alapbére varhatoan havi brutté 300.000 - 400.000 forint kozotti Gsszeg.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

- részletes szakmai Onéletrajzot és a szakmai gyakorlat igazolasat,

- az intézmény mivészeti iranyitdsdra vonatkozo elképzeléseket a vezetd milvészeti
munkatarsak megnevezésével,

- tervezetet a hangversenyszam illetve a latogatottsag novelésére,

- a gazdasagos ¢és hatékony milkddtetésre, menedzselésre vonatkozo konkrét vezetdi
elképzeléseket,

- a szakirdnyl végzettséget igazold okiratok masolatat azzal, hogy a palyazo a
végzettséget tanlsitd okiratok eredeti példanyait koteles a munkaszerzodés alairasaig
DMIJV PH Human Féosztalyan bemutatni,

- harom honapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanyt,

- apalyazo nyilatkozatait az alabbiakrol:

- személyével kapcsolatban nem 4all fenn Osszeférhetetlenség a Munka
Torvénykonyve vezetd allasti munkavallalokra vonatkozé Osszeférhetetlenségi
szabalyait tekintve,

a palydzatot a véleményezd és az elbirdlo testiiletek nyilvanos iilésiikon
targyalhatjak,

a palyazati anyagban foglalt személyes adatoknak a palyazati eljarassal
Osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

vagyonnyilatkozat- tételi kotelezettségének vallalasarol.

A palyazati felhivas kozzététele:
A Nemzeti Er6forras Minisztérium (www.nefmi.gov.hu), valamint Debrecen Megyei Jogu
Varos Onkormanyzatanak (www.debrecen.hu) honlapjan torténik.
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A palyazat benyudjtasanak hatarideje: a Nemzeti Er6forrds Minisztérium honlapjan vald
megjelenéstdl szamitott 30 nap.

A palyazat benyujtasanak médja, helye:

A palyazatot Debrecen Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala, Human Fdosztalya
vezetdjének cimezve (4026 Debrecen, Kélvin tér 11.) kell benytjtani 6 példanyban, zart
boritékban "Palyazat a Debreceni Filharmonikus Zenekar ¢s Kodaly Korus vezetdi (igazgatoi)
munkakorének betoltésére” megjeloléssel (1 példany valamennyi elemet tartalmazza, 5
példany csak a tartalmi elemeket tartalmazza mellékletek nélkiil, melybdl 1 példany
elektronikus adathordozon nyujtand6 be a zsadanyi@ph.debrecen.hu email cimre.
Személyesen: Zsadanyi Tiinde, Uj Véaroshaza, Kulturalis Osztaly (4026 Debrecen, Kalvin tér
11. 2.em. 202.sz.)

A palyazat elbiralasanak moddja, rendje:

A palyazatokat az Emtv. 39. § (6) bekezdése alapjan létrehozott szakmai bizottsag értékeli,
mig az e targykorben késziild kozgytilési elSterjesztést DMIV  Onkorményzata
Kozgytilésének szakbizottsaga véleményezi.

A palyazattal kapcsolatos tajékoztatas és az intézményt bemutaté alapdokumentumok
Debrecen Megyei Jogii Varos Polgarmesteri Hivatal Kulturdlis Osztalyan kérhetdk, illetve
atvehet6k (4026 Debrecen, Kalvin tér 11., telefon: 517-701).

A palyazat elbiralasanak hatarideje: Az Emtv. 39. § (8)-(9) bekezdései alapjan a

palyazatokat a benyujtasi hataridét koveté 30 napon beliil kell elbirdlni. A munkakor
betdltésérdl a munkaltatoi jogkor gyakorloja 15 napon beliil dont.
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