JEGYZOKONYV
amely késziilt a Kulturalis és Oktatasi Bizottsag 2024. jinius 12-én megtartott rendes,
nyilvanos iilésérol

Helye: Régi Varoshaza (4024 Debrecen, Piac utca 20.) 325. szamu tanacsterme

Jelen 1évd bizottsagi tagok:
Komolay Szabolcs elnék
Hetei Jozsef alelndk
Bordasné Gyuris Katalin
Szilagyi Edina

Majer Tamés

Dr. Nagy Sandor

Piros Zoltan

Dr. Pankotai Laszlo
Sarkanyné Gazda Agota
Szabo Gyula

Jelen lévé allando meghivottak, egyéb meghivottak, résztvevik:
Dr. Marosi-Récz Julianna féosztalyvezeté (Human Foosztaly),
Malinké Agnes osztalyvezetd (Intézményfeliigyeleti Osztaly),
Vinczéné Simon Nikolett (Alséjozsai Kerekerds Ovoda),

Takacs Judit (Mosolykert Ovoda),

Dr. Nagyné Harangi Ilona (Sinay Miklos Utcai Ovoda),

Turek Ferencné (Kemény Zsigmond Utcai Ovoda),

Lipcseiné Szabé Ildiké (Angyalkert Ovoda),

Raczné Kadar Néra (Kuruc Utcai Ovoda),

Szabé Erzsébet (Debreceni Hétszinvirag Ovoda),

Béthory Csaba Attilané (Técoskerti Ovoda),

Fekete Valéria (Mesekert Ovada),

Jasko Edit (hajdisamsoni Eszterlanc C)voda),

Haba Lajosné igazgato (Ifjasag Utcai Ovoda),

Vargané Aranyéisz Eva igazgat6 (Boldogfalva Ovoda),

Kovécsné Dr. Bihari Noémi koznevelési referens (Intézményfeliigyeleti Osztaly),
Dr. Szaboki Judit jogi ligyintézd (Intézményfeliigyeleti Osztaly),
Dr. Harangi Melinda jogligyi tigyintézé {(Huméan Féosztaly),

Dr. Bede Katalin jogi tigyintézé (Human Fbosztily).

Jegyzokonyvvezetés céljabdl: Mocsart Melinda kulturdlis referens, Kulturalis Osztaly.
Mellékletek: -

Komolay Szabolcs: koszonti a bizottsag nyilvanos iilésén megjelent tagokat, meghivottakat,
egyéb résztvevdket. Megdllapitja, hogy a 15 tagl bizottsighol 10 6 jelen van, tehat a
bizottsag hatdrozatképes. Az tilést 8.00 orakor megnyitja.

Szavazasra bocsdtja a napirendet, melyet a bizottsdg 10 igen szavazattal, egyhangilag
elfogad.

Napirendi pont:
1.) ,,Az Alsojozsai Kerekerdd Ovoda, az Angyalkert Ovoda, a Debreceni Hétszinvirag Sport
Ovoda, a Kemény Zsigmond Utcai Ovoda, a Kuruc Utcai Ovoda, a Mesekert Ovoda, a
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Mosolykert Ovoda, a Sinay Miklés Utcai Ovoda és a Tocoskeri Ovoda igazgatoi
megbizdsanak ellatisira kiirt palydzati eljdrdsban benyujtott palyazatok szakmai
vélemeényezése”

Eléterjesztd: Dr. Marosi-Réacz Julianna, a Humén Féosztaly vezetdje

1./ ,Az Als6jézsai Kerckerdé Ovoda. az Angvalkert Ovoda, a Debreceni Hétszinvirag
Sport Ovoda, a Kemény Zsigmond Utcai Ovoda. a Kuruc Utcai Ovoda, a Mesekert
Ovoda. a Mosolvkert Ovoda, a Sinay Miklés Utcai Ovoda 6s a Tocoskerti Ovoda
igazgatdi megbizasinak ellatasidra kiirt palvizati eljirasban benvijtott palyazatok
szakmai véleménvezése” targvi bizottsigi eldteriesztés

Komolay Szabolcs: Debrecen Megyei Jogt Varos Onkormanyzata Koézgylilese az 58/2024.
(IlI. 28.) hatdrozatival pédlyazatot irt ki az Alsdjozsai Kerekerdé Ovoda, az Angyalkert
Ovoda, a Debreceni Hétszinvirag Sport Ovoda, a Kemény Zsigmond Utcai Ovoda, a Kuruc
Utcai Ovoda, a Mesekert Ovoda, a Mosolykert Ovoda, a Sinay Miklés Utcai Ovoda és a
Técoskerti Ovoda igazgatoi megbizdsanak ellatasara.

A palyazati felhivasok 2024. aprilis 10. napjan jelentek meg a www.debrecen.hu weboldalon
¢s az Uj Véaroshaza hirdetétiblajan (4026 Debrecen, Kalvin tér 11.). A palyazatok benyujtasi
hatarideje 2024. majus 10. napja volt.

A kozzétett palyazati felhivasokra — a benyfijtasi hataridén beliil ~ 2024, majus 10. napjaig

o az Alséjozsai Kerekerdé Ovoda (4225 Debrecen, Alséjozsai utca 13.) igazgatoi
megbizasanak ellatisara Vinczéné Simon Nikolett és Jasko Edit,

o az Angyalkert Ovoda (4028 Debrecen, Otemetd utca 9.) igazgatdi megbizasanak
ellatasara Lipcseiné Szabo 1ldiké és Jasko Edit,

o a Debreceni Hétszinvirig Sport Ovoda (4031 Debrecen, Angyaifold tér 4.) igazgatéi
megbizdsinak ellatdsira Szabd Erzsébet,

e a Kemény Zsigmond Uteai Ovoeda (4028 Debrecen, Kemény Zsigmond utca 7.)
igazgatdi megbizdsanak ellatasira Turek Ferencné,

o a Kuruc Uteai Ovoda (4028 Debrecen, Kuruc utca 16-42.) igazgatoi megbizasanak
ellatasara Raczné Kadar Nora,

o a Mesekert Ovoda (4033 Debrecen, Kértefa utca 3.) igazgatoi megbizdsénak
ellatasara Fekete Valéria és Jasko Edit,

o a Mosolykert Ovoda (4027 Debrecen, Fay Andrés utca 2.) igazgatdi megbizisanak
ellatdsdra Takdcs Judit,

° a Sinay Miklés Utecai Ovoda (4027 Debrecen, Sinay Miklos utca 2.) igazgatodi
megbizasanak ellatasara Dr. Nagyné Harangi Ilona,

e a Técéskerti Ovoda (4031 Debrecen, Margit tér 18.) igazgatéi megbizdsanak
ellatasara Bathory Csaba Attildné nynjtott be palyazatot.

Tajckoztatja a palyazdkat, hogy a Debrecen Megyei Jogli Varos Onkorméanyzata Szervezeti és
Mikddési Szabéalyzatardl szolo 1/2013. (1. 24.) onkormanyzati rendelet 60. § (6) bekezdés g)
pontja alapjan a Kulturdlis és Oktatasi Bizottsag szakmai véleményt alkot az dnkormanyzat
fenntartaséban 1€vé koznevelési intézmény igazgatdi beosztisinak ellitisira vonatkozod
palyazati eljarasban a benyujtott palyazatrol, és a palyazo személyes meghallgatdsat kévetden
annak szakmai alkalmassdgarol.

Elmondja, hogy a bizottsag a palydzokat személyesen hallgatia meg. A palyazok
meghallgatasdro]l jegyzokonyv késziil, amelynek tartalmaznia kell a bizottsag tagjainak



kérdeset, a palyazok a nyilatkozatat, valamint a benyljtott palydzatrdl, és a palydzo szakmai
alkalmassagarol kialakitott szakmai velemenyt. A vezetdi megbizasrol szold elSterjesziés a
bizottsag szakmai véleményét is tartalmazza. Az eldterjesztéseket 2024 juniusaban targyalja a
Kozgylilés.

A Bizottsag elsékent Jasko Editet hallgatja meg.

Jasko Edit: Elmondja, hogy késdn vette észre a palyazati kiirdsokat, ezért altaldnos jellegii
palyamitveket nydjtott be. Az Alsdjézsai Kerekerdd Ovodat az elhelyezkedése miatt
valasziotta. Az intézmény felszereltségérdl személyi és targyi feltételeird] nem rendelkezik
ismeretekkel.

Sarkanyné Gazda Agota: A palyazatiban néhiny véltoztatisi javaslatot fogalmazott meg.
Honnan szerezte az intézménnyel kapcsolatos informaciokat?

Jasko Edit: Az intézmény honlapjat nézte meg.
Sarkanyné Gazda Agota: Hogyan vezetik a csoportnaplot?
Jasko Edit: Elektronikus csoportnaplét vezetnek a KRETAN.

Sarkanyné Gazda Agota: Gyogytornaszt kivan alkalmazni az intézményben. Mi ennek az
oka?

Jasko Edit: A gyermekek mozgasfejlesztese érdekében szilkséges szakembert alkalmazni.
Sarkanyné Gazda Agota: Ez esetben gyogytestneveldré] beszélhetiink.
Komolay Szaboles: Megkérdezi, hogy miért nem ismerte meg az intézményt?

Jasko Edit: Valoban segitette volna a palydzat megirdsat, ha megnézi az intézményeket és
informaciokat szerzett volna a mikddésiikkel kapcsolatban. Késébb tudta meg, hogy a
jelenleg igazgatdi beosztist ellité vezet6k is pdlydznak. Ennek ellenére vallalja a
megmerettelést.

A bizottsagi tagok ismertetik a palydzattal kapcsolatos észrevételeiket. Sarkanyné Gazda
Agota ismerteti a Bizottsag altal kialakitott szakmai véleményt:

wJasko Edit ovodapedagogus kiilsé palyazoként készitette el vezetési programjat, melvben
megvalosithato  vezetdi személyiség, attitiid és kompetencia rovid elemzésére vallalkozik, A
fejlodes, fejlesztés és valtoztatas irdanyat érimtdlegesen kijeldli, alkalmazhato alapelveket
Jogalmaz wmeg. Nem tikrézédik azonban palyazataban az intézmény adotisdgainak,
lehetdségeinek ismerete, tdjékozotisiga az intézmény nyilvanosan hozzdférhetd alapvetd
dokumentacioirol. A fejlesztés iranyanak kijeldléséhez, az iitemezett cél és feladat
meghatdrozdasahoz az eddigi eredményvek, hagvomanyok, az évoda pedagogiai arculatanak
ismerete adna reqlis, megvalosithato vezetdi elkepzelésekel. A helyzetelemzés a vezetési
programbol teljes mértékben hianyzik, mely arra enged kivetkeztetni, hogy nem ismeri az
ovoda erdforrdsait, kapcsolatrendszerét, a Pedagdgiai Programban felvdllalt célokat,
feladatokat, mely alapja a stratégiai és operativ tervezésnek.

A palyazat tartalmabol kiindulva - tiszteletben tartva a palyazo szakmai ambicioit - nem lehet
megnyugtatoan kijelenteni, hogy képes biztositani az elvart szinten az intézmény
zokkendmentes mitkodését és szakmai iranyitasat. A Bizottsag Jaské Edit pdlydzatat nem
tamogatja.”



Masodikkent Vinczéné Simon Nikelett ismerteti réviden a palyazatat. Elmondja, hogy az
eddig elért eredmények megtartasat tiizte ki célul.

Komolay Szabolcs: nagyon 6riil annak a kozdsségépitésnek, amit igazgatd asszony az elmult
€vekben megvalositott.

A bizotisagi tagok ismertetik a pélyazattal kapesolatos észrevételeiket. Hetei Tibor ismerteti a
Bizottsag altal kialakitott szakmai véleményt:

» Vinczéné Simon Nikolett benyiijtott palvazata az eldirt formai és tartalmi kovetelmenyeknek,
a vonatkozo jogszabdlyoknak, tovdbbd a pdlvizati kiirdsnak megfelel. Vezetdi céljait az
intezmény hagyomdnvainak tisztelethen tartdsaval, belsé és kiilsg kapcsolatrendszerei,
valamint a fenntarts igényeinek figyelembevételével, a teljes alkalmazotti kozdsseggel és
5z1ilG1 szervezettel szoros egyiittmiikédésben kivinja megvaldsitani. A palydzé bemutatja az
intézmény alternativ pedagégiai programjat, elért eredményeit, kiilsé elismeréseit, az
attekinthetd helyzetelemzes sorin meghatdrozza vezetdi programjanalk cél-feladatrendszerér.
Alapvets célként nevesiti a tanulds tdmogatisdt az dvoda kézdsségeiben, a tdmogato
Szervezeli struktira fenntartdsdt, a tovabbképzések folyamatossiga mellett a jo gyvakoriatok
keészitését, prezentilasat, az értékkdzponnt nevelésre, a kizés eértékek elfogadtatdsdra
fokuszdl. A kdzds jovilkép eléréséhez megfogalmazott céljai alkalmazkodnalk a térsadalom és
a kdznevelesi rendszer szakmai viltozdsaihoz. Motivalt, wdatos, a killsd ellenbr=ésel
eredményeil beépiti vezetéi gyakorlatiba. Reflektiv, innovafv szemléletmodia, vezetdi
tapasztalata, elhivatottsiga garantdiljo a pedagégiai szakmai munka magas szinvonalanak
Jenntaridsdt, lovabbi fejlesztését, az intézmény térvényes, kéltséghatékony miikodietését. A
Bizottsag Vinczéné Simon Nikolett pilydzatat tamogatja.

Ezt kovetben Jaské Editet hallgatia meg a Bizottsag, aki a palyazatat nem kivdnja
kiegésziteni.

Sarkinyné Gazda Agota: Milyen kompetencidkat kivian adni a munkakodzdsségeknek a
vezetésben?

Jasko Edit: elmondja, hogy maga is munkakézésség vezet§ volt. A pedagogiai munkat tudjak
segiteni a jol miitkddé munkakozosségek.

A bizottsagi tagok ismertetik a palyazattal kapcsolatos észrevételeiket. Sarkdnyné Gazda
Agota ismerteti a Bizottsdg altal kialakitott szakmai véleményt:

wJaské Edit dvodapedagdgus kiilsé palyazoként készitette el vezetési programjat, melvben
megvalosithat  vezetdi személviség, attitiid és kompetencia révid elemzésére vallalkozik. A
Jejlddés, fejlesztés és vdltoztatas irdanyat érintélegesen kijelsli, alkalmazhatd alapelveket
Jogalmaz meg. Nem tikrozédik azonban pélvézatéban az intézmény adottsdgainak,
lehetGségeinek ismerete, tdjékozottsdga az intézmény nyilvanosan hozzaférhetd alapveté
dokumentacidircl. A fejlesztés iranydnak kijelsléséhez, az iitemezett cél és Jeladat
meghatarozdasahoz az eddigi eredmények, hagyomdnyok, az évoda pedagogiai arculatanak
ismerete adna redlis, megvalosithatd vezetdi elképzeléseker. A helvzetelemzés a vezetési
programbol iteljes mértékben hidnyzik, mely arra enged kivetkeztetni, hogy nem ismeri az
ovoda erdforrdsait, kapcsolatrendszerét, a Pedagdgiai Programban felvdllalt célokat,
Jeladatokat, mely alapja a stratégiai és operativ tervezésnet..

A palyazat tartalmabol kiindulva - tiszteletben tartva a palyvazé szakmai ambicidit - nem lehet
megnyugtatoan  kijelenteni, hogy képes biztositani az elvart szinten az intézmeny
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zbkkencmentes miikédeését és szakmai irdnyitisat. A Bizottsag Jasko Edit pdlydzatat nem
tamogatja.”

A tovabbiakban Lipcseiné Szabd Iidiké ismerteti réviden a pélyazatat, melyb6l kiemeli,
hogy erdélyi 6vodaval allnak szakmai kapesolatban.

A bizottsagi tagok ismertetik a palyazattal kapcsolatos észrevételeiket, Komolay Szabolcs
ismerteti a Bizottsag altal kialakitott szakimai véleményt:

wA palydzo jelentos szakmai tapasztalattal rendelkezik, amelyet részletesen bemutatott palydzataban.
Az Angyalkert Ovoda eddigi szakimai eredményeit, hagyomanyait és fejlesztési lehetdségeit alaposan
elemzi, és konkrér célokat tiiz ki a tovabbi fejlodés érdekében. Vezeidi hitvalldsa és jovéképe tiikrozi
elkotelezettségét a gvermekek szeretete, tisztelete és az esélvegyenloség biztositasa irant. Az intézmeény
pedagdgiai programjaban nagy hangsilvt fektet a kornyezettudatos nevelésre és az egészséges
életmod szemléletének alalitasdra. Vezetdi programja jol strukiurdlt, és figyelembe veszi a
nevelbtestiilet szakmai egyiithmikodesét es folvamatos fejlodését. Lipeseiné Szabd ildike innovativ
szemléletével és alapos helyzetelemzésével biztos alapot nyijt az ovoda sikeres jévéjéhez. A Bizottsdg
Lipcseiné Szabo Hdilo palvazatat tamogatia.”

Ezt kovetden Szabd Erzsébet ismerteti roviden a palyazatat.

Szabé Erzsébet megkdszoni a lehetéséget, amit a Debreceni Hétszinvirdg Sport Ovoda
kapott a fenntartotél. Uj lehetéségek nyilnak ezaltal a debreceni sziildk és gyermekek elétt,
mert tdbb sportigat tudnak ajanlani az érdekl6déknek. Folyamatban van az intézmény
pedagogiai programjanak a kidolgozdsa. Tobb sport ovodaban tettek mar latogatist, a
tagintézmény dolgozdival kdzdsen tovabbképzéseken vettek és vesznek részt. Targyaltak
arr6l, hogy az ,,fgy tedd ra” programon kivannak részt venni.

Sarkanyné Gazda Agota: Hogyan tudjik a kiilénbozé projektek egyensulyat biztositani?

Szab6 Erzsébet: Elmondja, hogy évek 6ta jol miik6dd projektekben vesznek részt, a
Boldogsdg 6rat mar 4 éve, a Zold Ovoda programot mar 10 éve folytatjdk. A mozgéssal
kapcsolatos projektjilk a programjuk harmadik teriilete, a tevékenységet gyogytestnevel§
segiti. A projektek megvalositasa rendkiviil sok feladatot jelent, a részfeladatok
megvalositdsaban a kollégak vesznek részt.

Komolay Szabolcs: Mennyire tartja fontosnak az iskolai felkészitést?

8zabo Erzsébet: Ez az 6vodai nevelés elsddleges célja. A mozgas segiti az idegrendszer
fejlodését ¢s a gyermekek iskoldban védrhaté teljesitményének a névelését. A szomszédos
altalanos iskolakkal, intézményekkel jo kapcsolatot dpolunk. A tanitoktdl érkezd
visszajelzések igen kedvezidek.

A bizottsagi tagok ismertetik a palydzattal kapcsolatos észrevételeiket. Sarkanyné Gazda
Agota ismerteti a Bizottsag altal kialakitott szakmai véleményt:

A palyazo 29 éve ovodapedagogusként dolgozik a megpalyazott intézmeényben, mely iddszak
alatt szamtalan szakmai tapasztalatot szerzett nemcsak a nevelomunka teriiletén, hanem
vezetdi teriileten is, hiszen 9 évig tagintézmény-vezetoi feladatokat latott el. Palydzata
Jormailag és szakmailag egyarant igényes, attekinthets, tudatos, innovativ szemléletet,
eliidtelezettséget  tikroz.  Széleskoriien képzett, innovaily, ismereteire, tapasztalataira,
kompetencidira épit a vezetési elképzeléseiben, mely az eddigi eredményekre, hagyomanyokra
épiil. Az ovoda jévéképének, uj arculatanak, a sport kdzponti szerepének a felvallaldasaban
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elkdtelezetten keresi az utat, hatdroz meg iitemezett Jeladatokat, tovabbképzési iranyokat,
elérhetd  sikerkritériumokat. Terveiben Ikitiintetett Jigvelmet szentel a mozgdskézpontit
Jejlesziés szerepének oly médon, hogy esélyteremts, hatranykompenzalé hatdsa és a tehetség
Jelfedezése egyardnt megvaldsuljon. A célok megjelélésénd! szem eléit tartja azt q tényt, hogy
a székhely és a tagintézmeny eltérd adottsiggal rendelkezik, és ennek tudataban térekszik az
egységes pedagogiai szemiélet kialakitisara.

A megjelélt célok és feladatok eredményes elérésében szamit az allkalmazotti kizdsség
széleskorit  kompetencidira, azok gyakorlati  alkalmazdsdra, innovativ szemliéletére,
szinvonalas feladatelldatasdra, a szakmai tudds belsé igénybdl fakado Jejlesztésére.

A palyazo pedagdgiai szemlélete, képzetisége, vezetési programjdbol érzékelhetd szakmai
hozzdértése és elkitelezettsége az 1ij feladatok és kihivisok irdant a sikeres igazgaldi feladatok
eflatdsahoz kivald alap. A Bizottsig Szabo Erzsébet pilydzatdt tamogatja.”

A tovabbiakban Turek Ferencné ismerteti réviden a palyAzatat,

Szabé Gyula: Mi motivalja? Milyen tapasztalatokat szerzett az SNI-s gyermekek nevelése
soran? Hogyan oldhaté meg az éltalanos iskolai elhelyezésiik? Debrecen kozigazgatasi
terliletén kiviilrdl érkeznek az intézménybe gyermekek?

Turek Ferencné: Elmondja, hogy mindig pedagégus szeretett volna lenni, palyafutasa sordan
minden céljdt meg tudta valositani. Szereti a kézosséget, amit az intézményben a kollégikkal
egyiitt kialakitottak. Nagyon biiszke az autista szindroméas gyermekek nevelése sorén elért
eredményeikre. Az intézmény orszédgosan elismert programmal rendelkezik. A Debrecenbdl
érkez6é gyermekeket tudjak ellatni, jelenleg 2 csoportban, csoportonként 13 fével miikddnek.
Elmondja, hogy a nappali ellité rendszer még mindig nem késziilt fel az autista spektrum
zavarral kiizd6 gyermekek fogadasara. Sajndlatosnak tartja azt, hogy a befogadd, elfogadé
szemlélet még mindig hidnyzik a tirsadalombél. Az intézmeny dolgozdi rendkiviil
elkdtelezetiek. A mentalis egészségiikre figyelemmel kel lenni.

Komolay Szabolcs: Tiszteletre mélto és nagyon nehéz munkat végeznek, melyért készénetét
nyilvanitja.

A bizottsigi tagok ismertetik a palyazattal kapcsolatos észrevételeiket. Szabo Gyula ismerteti
a Bizottsdg altal kialakitott szakmai véleményt:

wTurek Ferencné 1979-t6l, a kezdetekidl dolgozik jelenlegi munkahelyén. 1994-161
ovodavezetd, igy a 30 éves vezetdi gyakorlatival a legtapasztaltabb vezetk egyike
Debrecenben.

Ovoddja kiemelten sikeres az autista gyermekek részleges integrdcidja, kommunikaciojuk
Jejlesztése, valamint az dvoddsok specidlis nevelése terén.

Jelenleg integrdaltan 30 sajdtos nevelési igényii, (fSleg autista) gvermeket nevelnek az
ovodaban, s rohamosan emelkeds tendencia jellemzi a sziilGi igényeket, mely folyamatosan
kihivasolk elé allitja a neveldtestiiletet.

Fontos cél szamdra az évoda ondllé arculatinak megdrzése, az elért eredményeken alapulé
tovabbi fejlesztése. Az SNI-s (elsésorban autista) gyerekek érdekében létrehozott |, Szilldi
Kiubot” tovdbb szeretné miikidtetni, a benne rejld lehetéségeket jobban kihasznalni. A
felzarkoztatds, a szocidlis készségek erbsitése mellett a tehetséggondozds is kiemelt céljai
kozdit szerepel.



Az ovoda nallo arculatanak megtartdsa mellett nagyon fontos szamdra a szakmai utanpdtlis
(helyettesek, vezetd) és a megujulds biztositasa. A pdlyazat redlis helyzetértékelésen alapuls,
megvalosithato terveket tartalmaz.

A Bizottsag Turek Ferencné padlydzatar tamogatia.”
Ezt kdvetoen Raczné Kadiar Nora meghallgatiasival folytatja a Bizottsig a munkajat, aki
nem kivanja kiegésziteni a palyazatat.

Piros Zoltan: Milyen elképzelései vannak az intézmény vezetésével kapcsolatban?

Raczné Kadar Nora: A kollégak szakmai munkéjanak a megismerését tekinti elsddleges
feladatinak, valamint a gyermekek fejlédését elGsegitd sziiléi igényeket kivanja felmémi.
Sziikségesnek tartja az intézmény szakmai dokumentumainak a feliilvizsgalatat.

Komeolay Szabolcs: Hogyan kivanja felmémi a sziil6i igényeket?
Raczné Kadar Nora: Keérdoivek segitségeével.

A bizottsdgi tagok ismertetik a palyazattal kapcsolatos észrevételeiket. Piros Zoltan ismerteti a
Bizottsag altal kialakitott szakmai véleményt:

WA palyazat dttekintheto, vilagos szerkezetii, t6bb kimutatast, diagramot és azok elemzését
tartalmaz:za.

A palydzo a ra bizott gyermekek személyiségének a fejlesztésér tekinti f6 feladatanak, melyet
az életkori sajatossagok figyelembevételével, differencidlt bandsmoddal képzel el.

A vezetési program tartalmazza a pdlydzo dltal megfogalmazott jovilképet és ez dsszefiigg a
kbznevelési rendszer eldtt alio feladatokkal. A stratégiai vezetSi célokat lebontotta operativ
célokra. Kiilinboz6 témdakban jeloli meg erdsségeit és megjeleniti a programban a vezetdi
Jfejlodésenel lehetdségeit is.

Osszességében Raczné Kaddr Nora palydzatabdl kitiinik, hogy az uj jogszabalyokra épitve a
kdznevelés jelenlegi kilfvasaival szembenézd, az dvoda hagyomdnyaira épits eldremutato
realis, rovid- és hosszutdvit célokat, feladatokat tartalimazé programot allitott ossze.

A Bizottsag Raczné Kadar Nora palydzatat tamogatja.”

Ezt kbvetben Fekete Valéria ismerteti roviden a palyazatat, kiemeli, hogy a megkezdett
magas szakmai szinvonall munkat kivanja folytatni. 2020-ban bevezették a digitalis okos
jatékokat. Szakmai keretek kdzott folytatjdk a gyermekek digitalis oktatasat.

Komolay Szabolcs: Mit tart az 0voda legkomolyabb kihivasanak?

Fekete Valéria: A humaneréforrds biztositasit. A fiatal nemzedékbdl hidnyzik az
elhivatottsag, szakmai ismereteik sem teljeskoriiek. Nagy feladatot jelent a gyakomokok
képzese. Nehéz a nyugdijba vonuld kollegak potlasa.

A bizottsagi tagok ismertetik a palydzattal kapesolatos észrevételeiket. Komolay Szabolcs
elndk ismerteti a Bizottsdg altal kialakitott szakmai véleményt:

wA pdlydzat mind tartalmi mind formai kdvetelményeket tekintve megfelel a kifrasnak. A
palydzd 16bb éviizedes szakmai muiltra tekint vissza, melynek nagy részét az intézmény
vezetdjekeént 5ltétte el. Tokéletesen ismeri az ovoda adotisdgait, tdrsadalmi és szocidlis
hatterét, belsé szervezeti felépitését, valamint az intézmény erdsségeit és gyengeségeit.



Mindezek ismeretében épitette fel a pdlydzatdt. Helvzetelemzése alapos, és ebbdl kindulva
vildgos és egyértelmii célokat és feladatokat jel6l ki sajdt maga és az intézmeény szdmara.
Alapoz a gyerekek életkori sajdtossdgaira és reagdl mindazon kihivisolra, melvek a ma
ovoddjdban megjelennek / digitalizacié, robotika/, Céljai kézétt szerepel az ovoddba jaro
gyerekek tudatos értékelvii nevelése. Céljai elérésében szorosan egyiitt kivan mikodni
kollégaival, tamaszkodva erésségeikre.

Osszegezve: A pdlydzé 16bb éviizedes szakmai és vezeidi tapasztalata, modszertani
Jelkesziilisége és vezeti kompetencidi alapjan, valamint a palydzataban megfogalmazott
célokat tekintve alkalmas a Mesekert Ovoda igazgatdi beoszidsanak betdliésére. Személve
garancial jelent arra nézvést, hogy az imtézményben folyé szakmai munka megfeleld
szinvonalon fog folyni a kévetkezd &t esztenddben. A Bizottsag Fekete Valéria pdlydzatdt
tamogatja.”

A bizottsagi lilés Jaské Edit meghallgatdsival folytatodik, aki eldadja, hogy nagyon szép a
Mesekert Ovoda, csodalatos kirnyezetben helyezkedik el.

A bizottsagi tagok ismertetik a palyazattal kapcsolatos észrevételeiket. Sarkanyné Gazda
Agota ismerteti a Bizottsag altal kialakitott szakmai véleményt:

wJaske Edit évodapedagogus Iiilsé padlydzoként készitette el vezetési programjat, melyben
megvalosithato  vezetdi személyiség, attitiid és kompetencia révid elemzésére vallalkozik, A
Jejiddés, fejlesztés és viltoztatds irdnydt erintlegesen kijeldli, alkalmazhaté alapelveket
fogalmaz meg. Nem tikrozdik azonban pélydzatiban  az intézmény adottsagainak,
lehetoségeinek ismerete, tdjékozottsdga az intézmény nyilvanosan hozzdférheté alapvetd
dokumentdcicirél. A fejlesziés irdnydnak kijeloléséhez, az iitemezett cél és Sfeladat
meghatdrozdasdhoz az eddigi eredmények, hagyomdnyok, az évoda pedagogiai arculatanak
ismerete adna redlis, megvalosithaté vezetSi elképzeléseket. A helyzetelemzés a vezetési
programbol telfes mértekben hianyzik, mely arra enged kivetkeztemni, hogy nem ismeri az
ovoda erdforrdsait, kapcsolatrendszerdt, a Pedagdgiai Programban felvallalt célokat,
JSeladatokat, mely alapja a stratégiai és operativ tervezésnek.

A palydzai tartalmabol kitndulva - tiszteletben tartva a pdlydzo szakmai ambicidit - nem lehet
megnyugtatoan  kijelenteni, hogy képes biztositani az elvart szinten az intézmeény
z0kkendmentes miikédését és szakmai irdnyitasat. A Bizottsag Jasko FEdit palydzatit nem
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tamogatia.’

A tovabbiakban Takdcs Judit ismerteti roviden a palyizatit, melyb6l kiemeli, hogy a
mindségi nevelést és fejlesztést megalapozd munkét szeretné folytatni. Az Erasmus palyazat
keretében jelentds 6sszeget nyertek, melyet arra haszndltak fel, hogy egy webfejleszt6 céget
biztak meg azzal, hogy a gyermekek képességének fejlesztésére és mérésére dolgozzanak ki
egy programot. A program altal biztositott lehetéségnek kdszdnhetden a gyermekek jatekosan
ugy fejlédnek, hogy észre se veszik. A program tapasztalataibol szakmai segédanyagot
allitanak 6ssze, melyet késobb szeretnének kdzzé tenni.

Gyurisné Bordas Katalin: A pedagdgiai munka sordn a mérés és a tudasmegosztas rendkiviil
fontos. A mérések utdn megszerzett adatok feldolgozasa hogyan térténik?

Takacs Judit: Az 6sszegylijtott adatokat 5 évig megérizziik, azokbdl kénnyen szerezhetd
informaci6 €és kovetkeztetéseket lehet levonni. A sziilék — a gyermekeik adatathoz —
hozzaférési kdddal rendelkeznek., A mérési eredmények objektivek, a sziil6k is kénnyebben



elfogadjak azokat.

A bizottsagi tagok ismertetik a pdlydzattal kapcsolatos észrevételeiket. Gyurisné Bordas
Katalin ismerteti a Bizoftsag altal kialakitott szakmai véleményt:

LA palydzé t6bb évtizedes szakmai, 31 éves vezeldi tapasztalatial rendelkezik, 16 éve a
megpadlydzott intézmény vezetdje. Szakmai elhivatoitsaga, a szakma irdnti elkételezddése,
kello motivaltsaga figvelemre mélto és meggyozo. A pdlvazat jol strukiurdlt, dattekinthetd, a
vazolt helyzetelemzés alapos, de lényegre 16r6.

A jovére vonatkozo elképzelések, a helyvismeretbdl adodéan is, redlisak és indokoltak. Jol
érzekelhetd az ovoda erdsségeinek, lehetdségeinek és fejlesztendd teriileteinek ismerete. A
palyazo az értekeket megdrizve innovativ szemlélettel jeloli ki a fejlesziés, fejlédés iranvat. A
palyazo pedagégiai szemlélete, elkitelezetisége, tapasztalata, a lehetéségek ismerete és
kihasznalasa alkalmassa teszi a sikeres vezetdi feladatolk ellatdsahoz.

A Bizottsag Takdacs Judit palyazatat tamogatja.”

Lzt kévetéen Dr. Nagyré Harangi llona meghallgatisaval folytatja a Bizottsag a munkajat,
aki nem kivanja kiegészitem a palyazatat,

Szabé Gyula: Komoly szakmai életiit all igazgato asszony mégott. Mi motivélja?

Dr. Nagyné Harangi Ilona: Elmondja, hogy ismeri és szereti az ovoda vildgat, kozosségét.
Szakmai tapasztalatit szeretné dtadni és megismertetni az érdekléddkkel, ezért egy kényv
szerkesztéschez fogott. Az ovoda életét meghatdrozza a hagyomanyipolas, valamint a
kezmilvesmiihely. Hiszik, hogy a kulturdlis értékeket a gyermekkorban kell atadni és
megszerettetni. Fontosnak tartja, hogy a dolgozok munkajuk sordn az dnmegvaldsitas felé
haladjanak.

A bizottsagi tagok ismertetik a palyazattal kapcsolatos észrevételeiket. Szabd Gyula ismerteti
a Bizottsag altal kialakitott szakmai véleményt:

wDr. Nagyné Harangi Hlona palydzata formai és tartalmi szempontbdl is igényes, magas
szinvonalit munka. A pdlvazé 25 éve vezeli az intézménvt, ez idé alatt motivalt, innovativ
vezeldként az elért eredményekre épitve formdlta az dvoda egyéni arculatat, melynek
kiiszonhetden az dvoda jelképe alapjan az , Eletfds Sinay” valoban mdrkanéwé vali. Az
ovoda pedagogiai gyakorlatat dthatia a gyermekek mindenek felett allé érdeke, érzelmi
biztonsaga, szeretetteljes elfogaddsa. Részletes, mindenre kiterjedd helyzetelemzés alapjan a
vezeldi kompetenciak mentén fogalmazza meg célkitiizéseit, fejlesztési  elképzeléseir,
melyekben hangsulyos elemként jelenik meg az elért szinvonal megtartisa mellett a
néphagyomanyok éltetése az ovodai gyakoriatban.

Az odvoda az életkori sajatossdgoknak megfeleloen a néptinc, a népszokdsok,
néphagyomanyok, népkéltészet, népi kézmiivesség teriiletén formdalja a gyerekeket.

Fontos szamara a magyar kulturdlis orékség megorzése a néphagyomdnyok mithelymunka
modszertanaval. Egyedi jelenség, hogy a vezetd testiiletével egyiitt atfogé modszertani kényvet
i1, ami tuddsmegosztassal parosul. Vezetdi hitvalldsa az ,,egy csepp emberség” elve, mellyel a
szakmaisdg mellett a humdnum és az empdtia folyamatos jelenlétét és megtartd erejét
hangsulyozza. A Bizottsag Dr. Nagyné Harangi llona pdlydzatat tamogatja.”

Végezetill Bathory Csaba Attiliné ismerteti rdviden a palydzatit és elmondja, hogy a
megkezdett pedagdgiai programot kivanja folytatni.

Sarkinyné Gazda Agota: Tudatos elemzd, analitikus gondolkodasmod fedezhetd fel a
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palyamiiveben. Van-e médr elgondolésa a teljesitményértékelés megvaldsitdsarsl?

Bathory Csaba Attilané: 2017 ota rendelkezik az intézmény teljesitményértékelési
szabalyzattal, melyet a jovdben is fel kivan hasznilni. Emellett az 6nértékelés és a
tanfeliigyelet eredménye is segitséget nynjthat. Teamek &ltal kialakitott programok fogjak
megalkotni az értékelés gerincét.

A bizottsigi tagok ismertetik a palyazattal kapcsolatos észrevételeiket, Sarkinyné Gazda
Agota ismerteti a Bizottsdg altal kialakitott szakmai véleményt:

wA pilyazat formai és tartalmi szempontbdl egyardnt igényesen szerkesztett, melyben
egyertelmiien és hitelesen elemzi az 6voda eddigi eredményeit, sikereit, Jejleszthetd teriileteit.
A palyazé 30 éve dolgozik az intézményben, melybdl 15 éve magasabb vezetdi Jfeladatokat lat
el, szamtalan kihivast, fejlodést és vdltozdst eredményesen, szakmai igényességgel
menedzselve.

Stratégiai elgondolasaiban, célkitiizéseiben hatdrozott Jjovoképet vazol fel Tiikrézédik a
palyazé pedagdgiai és vezetdi szemlélete, tudatossiga, a vezetdi kompetencidk megléte,
innovatlv feladatellatasra térekvése. Kiemelt szerepet kap a vezetdsi programban a révid-
kozép- és hosszii tavii terveiben egvardnt az értékteremié-kizvetits, kézvetlen parinerekkel
egytittmiikGdd pedagdgiai szemlélet és gyakorlat, a mesterprogramokra épiils tovabbfejlesziés
iranya, a leheiGségek tardnak bévitése. Ez a jovékép mindenképp koherens az 0rszagos
kbznevelési koncepcioval, a fenntaridi elvirdsokkal. A palydzatban leirtak alapjan a
neveldtestiilet szakmai szemlélete, kompetencidi, a szakvizsgdzottak magas szama a kijelélt
Seladatok megvalositdsdara egvértelmiien alkalmas.

Ismeri az ditala vezetett ovoda kérnyvezetében él6 csalddok szocidlis kériilmeényeit, igényeit,
nyitott szemlelettel bevonja a programok megvaldsitisaba, ezdltal bévirve a lehetoségeket,
mélyitve a kapcsolattartast, egyiitimitkSdést tobb generdcic tekintetében is.

Onmaga folvamatos fejlesztése, elhivatotisdaga és elkotelezettsége biztosithatia a kitiizott célok
eredményes megvalositasat az intézmény alkalmazottiainak egyiittmitkédé hozzdalldsaval
egységes pedagogiai szemléletének érvényesiilésével. A Bizottsig Bathory Csaba Attilané
palydazatat tamogatja.”

Komolay Szaboles: tovabbi kérdés, hozzaszolas nincs. Felkéri a bizottsag tagjait, hogy aki a
kialakitott szakmai véleménnyel elfogadja ,,Az Alsdjozsai Kerekerdd Ovoda, az Angyalkert
Ovoda, a Debreceni Hétszinvirag Sport Ovoda, a Kemény Zsigmond Utcai Ovoda, a Kuruc
Utcai Ovoda, a Mesekert Ovoda, a Mosolykert Ovoda, a Sinay Miklés Utcai Ovoda és a
Técoskerti Ovoda igazgatoi megbizasanak ellatdsdra kiirt palydzati eljardsban benynjtott
palyazatok szakmai véleményezése” tirgyl bizottsigi el6terjesztés 1. hatarozati javaslataban
foglaltakat, kézfelemeléssel szavazzon.

zavazas: a bizotisag 10 igen szavazattal, egvhangilag elfogadja a bizottsdgi eldterjesztés 1.
hatarozati javaslatiban foglaltakat és az aldbbi hatdrozatot hozza:

56/2024. (V1. 12.) KOB hatarozat

Debrecen Megyei Joga Véros Onkorményzata Kozgytilése Kulturlis és Oktatasi Bizottsaga

a Humén Flosztdly vezetdjének elbterjesztésére a 2023, évi L1 torvény 37. § (1) bekezdése,
valamint az 1/2013. (I. 24.) 6nkorméanyzati rendelet 60. § (6) bekezdés g) pontjaba foglalt
rendelkezés alapjan
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1./ az Alséjézsai Kerekerdé Ovoda (4225 Debrecen, Alsdjozsai utca 13.) 1gazgaton
megbizasanak ellatdsara kiirt palyazati eljarasban:
a) Jaskd Edit személyes meghallgatdsa utdn az altala benytjtott palyazatrél és a szakmai
alkalmassagarol a szakmai véleményét az 1. mellékletben,

b) Vinczéné Simon Nikolett személyes meghallgatdsa utdn az altala benyiijtott
palyazatrol és a szakmai alkalmassagarol a szakmai véleményét a 2. mellékletben

foglaltak szerint alakitotta ki.

2./ Felkéri a Human Fosztaly vezetdjét, hogy készitse el6 az Alsdjozsai Kerekerds Ovoda
vezetdjének megbizdsardl sz616 kdzgylilési elbterjesztést.

Hataridé: 2024. junius 13.
Felelos: a Human Fdosztaly vezetdie

Komolay Szabolcs: Felkéri a bizottsdg tagjait, hogy aki a kialakitott szakmai véleménnyel
elfogadja ,,Az Als6jézsai Kerekerdd Ovoda, az Angyalkert Ovoda, a Debreceni Hétszinvirag
Sport Ovoda, a Kemény Zsigmond Utcai Ovoda, a Kurue Utcai Ovoda, a Mesekert Ovoda, a
Mosolykert Ovoda, a Sinay Miklés Utcai Ovoda és a Tocoskerti Ovoda igazgatoi
megbizasinak ellatdsira kiirt pdlydzati eljardsban benyGjtott palyazatok szakmai
véleményezése” targyG bizottsagi elGterjesztés I hatdrozati javaslatiban foglaltakat,
kézfelemeléssel szavazzon.

Szavazds: a bizottsdg 10 igen szavazattal, egyhangiilag elfogadja a bizottsagi eldterjesztés I,
hatarozati javaslataban foglaltakat és az alabbi hatarozatot hozza:

57/2024. (V1. 12.} KOB hatarozat

Debrecen Megyei Jogit Véaros Onkormanyzata Kdzgyiilése Kulturalis és Oktatasi Bizottsiga

a Human Flosztaly vezetdjének elbterjesztésére a 2023, évi LIL térvény 37. § (1) bekezdése,
valamint az 1/2013. (I. 24.) énkormanyzati rendelet 60. § (6) bekezdés g) pontjaba foglalt
rendelkezés alapjan

1./ az Angyalkert Ovoda (4028 Debrecen, Otemetd utca 9.) i gazgatdi megbizasanak
ellatdsara kiirt palyazati eljarasban:
a) Jaskd Edit személyes meghallgatasa utdn az 4ltala benytjtott palyazatrol és a szakmai
alkalmassagardl a szakmai véleményét az 1. mellékletben,

b) Lipcseiné Szab¢ Ildiké személyes meghallgatisa utdn az ltala benyujtott palyazatrol
¢s a szakmai alkalmassdgarol a szakmai véleményét a 2. mellékietben

foglaltak szerint alakitotta ki.

2./ Felkeri a Humén Foosztaly vezetjét, hogy készitse el az Angyalkert Ovoda vezetdjének
megbizasarol szolo kozgytilési elbterjesziést.

Hataridé: 2024. janius 13.
Felelds: a Human Féosztaly vezetdje



Komolay Szabolcs: Felkéri a bizottsag tagjait, hogy aki a kialakitott szakmai véleménnyel
clfogadja ,,Az Alsojozsai Kerekerdd Ovoda, az Angyalkert Ovoda, a Debreceni Hétszinvirdg
Sport Ovoda, a Kemény Zsigmond Utcai Ovoda, a Kuruc Utcai Ovoda, a Mesekert Ovoda, a
Mosolykert Ovoda, a Sinay Miklés Utcai Ovoda és a Técoskerti Ovoda igazgatbi
megbizasinak elldtisira kiirt palydzati eljardsban benyijtott  palyazatok szakmai
véleményezése” tirgya bizottsdgi elSterjesztés III.  hatirozati javaslataban foglaltakat,
kézfelemeléssel szavazzon.

zavazas: a bizottsdg 10 igen szavazattal, egyhangiilag elfogadja a bizottsagi elbterjesztés I,
hatdarozati javaslatiban foglaliakat és az alabbi hatérozatot hozza:

58/2024. (V1. 12.) KOB hatarozat

Debrecen Megyei Jogit Véaros Onkorményzata Kozgyiilése Kulturdlis ¢s Oktatdsi Bizottsaga

a Human Féosztaly vezetdjének elSterjesztésére a 2023. évi LIL térvény 37. § (1) bekezdése,
valamint az 1/2013. (1. 24.) 6nkorményzati rendelet 60. § (6) bekezdés g) pontjiba foglalt
rendelkezés alapjan

1./ a Debreceni Hétszinvirag Sport Ovoda (4031 Debrecen, Angyalféld tér 4.) igazgatoi
megbizasinak ellatdsira kiirt palyizati eljarasban Szabd Erzsébet személyes meghallgatisa
utin az altala benytjtott palyizatrol és a szakmai alkalmassigirél a szakmai véleményet a
mellékletben foglaltak szerint alakitotta ki,

2./ Felkéri a Humén Foosztaly vezetjét, hogy készitse el a Debreceni Hétszinvirag Sport
Ovoda vezetSjének megbizasarol sz610 kdzgyiilési el6terjesztést.

Hataridé: 2024. jinius 13.
Felelgs: a Humin Fdosztaly vezetdje

Komolay Szaboles: Felkéri a bizottsig tagjait, hogy aki a kialakitott szakmai véleménnyel
elfogadja ,,Az Alsdjozsai Kerekerd§ Ovoda, az Angyalkert Ovoda, a Debreceni Hétszinvirdg
Sport Ovoda, a Kemény Zsigmond Utcai Ovoda, a Kurue Utcai Ovoda, a Mesekert Ovoda, a
Mosolykert Ovoda, a Sinay Miklés Utcai Ovoda és a Tacoéskerti Ovoda igazgatoi
megbizdsanak ellitdsdra kiirt palydzati eljdrdsban benytjtott palyazatok szakmai
véleményezése” targyll bizottsagi elSterjesztés IV. hatdrozati javaslatiban foglaltakat,
kézfelemeléssel szavazzon.

zavazas: a bizotisdg 10 igen szavazattal, egyhanguilag elfogadja a bizottsagi eldterjesztés IV,
hatdrozati javaslatiban foglaltakat és az alabbi hatdrozatot hozza:

59/2024. (VI. 12.) KOB hatdrozat

Debrecen Megyei Jogti Varos Onkormanyzata Kozgytilése Kulturalis és Oktatasi Bizottsaga

a Human Fdosztily vezetdjének elbterjesztésére a 2023. évi LIL térveny 37. § (1) bekezdése,
valamint az [/2013. (L 24.) 6nkorményzati rendelet 60. § (6) bekezdés g) pontjaba foglalt
rendelkezés alapjan

1./ a Kemény Zsigmond Utcai Ovoda (4028 Debrecen, Kemény Zsigmond utca 7.) igazgatdi
megbizasanak elldtasara kiirt palydzati eljardsban Turek Ferencné szemeélyes meghallgatisa
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utan az altala benyujtott palydzatrol és a szakmai alkalmassigardl a szakmai véleményét a
mellekletben foglaltak szerint alakitotta ki.

2./ Felkéri a Human Fdosztaly vezetdjét, hogy készitse elé a Kemény Zsigmond Utcai Ovoda
vezetdjének megbizasardl szol6 kizgyiilési eléterjesztést.

Hataridé: 2024. jinius 13.
Felelos: a Human Foosztaly vezetdje

Komolay Szabolces: Felkéri a bizottsag tagjait, hogy aki a kialakitott szakmai véleménnyel
clfogadja ,,Az Alsojozsai Kerekerdd Ovoda, az Angyalkert Ovoda, a Debreceni Hetszinvirag
Sport Ovoda, a Kemény Zsigmond Utcai Ovoda, a Kuruc Utcai Ovoda, a Mesekert Ovoda, a
Mosolykert Ovoda, a Sinay Miklés Utcai Ovoda és a Tocoskerti Ovoda igazgatol
megbizasanak elldtisara kiirt pdlyazati eljardsban benyljtott pdlydzatok szakmai
vélemenyezeése” targyu bizottsagi elOterjesztés V. hatirozati javaslatiban foglaltakat,
kézfelemeléssel szavazzon.

Szavazds: a bizoiisdg 10 igen szavazattal, egyhangiilag elfogadja a bizottsdgi eléterjesztés V.
hatdrozati javaslataban foglaltakat és az alabbi hatdrozatot hozza:

60/2024. (V1. 12.) KOB hatarozat

Debrecen Megyei Jogt Varos Onkorményzata Kozgyiilése Kulturalis és Oktatasi Bizottsaga

a Human Fdosztdly vezetSjének eldterjesztésére a 2023. évi LIL torvény 37. § (1) bekezdése,
valamint az 1/2013. (I. 24.) onkormanyzati rendelet 60. § (6) bekezdés g) pontjaba foglalt
rendelkezés alapjan

1./ a Kuruc Utcai Ovoda (4028 Debrecen, Kuruc utca 16-42.) igazgatdi megbizasanak
ellatasara kiirt pdlydzati eljirisban Raczné Kadar Nora személyes meghallgatisa utdn az
altala benyujtott palydzatrél és a szakmai alkalmassigir6l a szakmai véleményét a
mellekletben foglaltak szerint alakitotta ki.

2./ Felkéri a Human Féosztaly vezetjét, hogy készitse eld a Kurue Utcai Ovoda vezet§jének
megbizasarodl szolo kzgyiilési elGterjesztést.

Hatarido: 2024. junius 13.
Felelgs: a Humén Foosztaly vezetdje

Komolay Szaboles: Felkeri a bizottsag tagjait, hogy aki a kialakitott szakmai véleménnyel
elfogadja ,,Az Als6jozsai Kerekerdé Ovoda, az Angyalkert Ovoda, a Debreceni Hetszinvirdg
Sport Ovoda, a Kemény Zsigmond Utcai Ovoda, a Kuruc Utcai Ovoda, a Mesekert Ovoda, a
Mosolykert Ovoda, a Sinay Miklés Utcai Ovoda és a Tocoskerti Ovoda igazgatoi
megbizasinak cllatdsara kiirt palyazati eljardsban benytjtott palyédzatok szakmai
véleményezése” targyli bizottsigi eloterjesztés VI. hatdrozati javaslataban foglaltakat,
kézfelemeléssel szavazzon.

Szavazas: a bizottsdg 10 igen szavazattal, egyvhangilag elfogadja a bizottsagi elSterjesztés VI,
hatarozati javasiataban foglaitakat és az alabbi hatdrozatot hozza:
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61/2024. (V1. 12.) KOB hatirozat

Debrecen Megyei Jogt Véros Onkormanyzata Kozgyiilése Kulturalis és Oktatasi Bizottsaga

a Human Flosztaly vezet§jének eldterjesztésére a 2023, évi LILI. torvény 37. § (1) bekezdése,
valamint az 1/2013. (I. 24.) énkorményzati rendelet 60. § (6) bekezdés g) pontjaba foglalt
rendelkezés alapjan

1./ a Mesekert Ovoda (4033 Debrecen, Kortefa utca 3.) igazgatdi megbizisinak ellatisara
kiirt palyazati eljarasban:

a) Fekete Valéria személyes meghallgatisa utin az altala benyujtott palyazatrél és a
szakmai alkalmassagarol a szakmai véleményét az 1. mellékletben,

b) Jaské Edit személyes meghallgatisa utin az ltala benyujtott pAlyazatrdl és a szakmai
alkalmassigardl a szakmai véleményét a 2. mellékletben

foglaltak szerint alakitotta ki.

2./ Felkéri a Human Fdosztaly vezetdjét, hogy készitse elé a Mesekert Ovoda vezetdjének
megbizisardl szolo kozgylilési eléterjesztést.

Hataridé: 2024, janius 13.
Felelds: a Humén Féosztily vezetdje

Szilagyl Edina 9 ora 25 perckor elhagyja az iiléstermet, igy a bizotisdg létszdma 9 fore
csikkent, A bizottsag tovabbra is hatdrozatképes, mivel a 15 tagit bizottsaghol 9 f6 jelen van.

Komolay Szabolcs: Felkéri a bizottsag tagjait, hogy aki a kialakitott szakmai véleménnyel
elfogadja ,,Az Alsojozsai Kerekerdé Ovoda, az Angyalkert Ovoda, a Debreceni Heétszinvirag
Sport Ovoda, a Kemény Zsigmond Utcai Ovoda, a Kuruc Utcai Ovoda, a Mesckert Ovoda, a
Mosolykert Ovoda, a Sinay Miklos Utcai Ovoda és a Tocoskerti Ovoda igazgatoi
megbizisanak cllitasira kiirt palydzati eljardsban benynjtott palyazatok szakmai
véleményezése” targyl bizottsigi eléterjesztés VII hatdrozati javaslatdban foglaltakat,
kézfelemeléssel szavazzon.

zavazds: a bizottsag 9 igen szavazattal, egyhangilag elfogadia a bizottsagi eldterjesztés VII
hatarozati javaslataban foglaltakat és az alabbi hatdrozatot hozza:

62/2024. (V1. 12.) KOB hatarozat

Debrecen Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgylilése Kulturdlis és Oktatdsi Bizottsaga

a Human Fdosztaly vezet§jének eldterjesztésére a 2023. évi LIL torvény 37. § (1) bekezdése,
valamint az 1/2013. (1. 24.) énkormanyzati rendelet 60. § (6) bekezdés g) pontjaba foglalt
rendelkezés alapjan

1./ a Mosolykert Ovoda (4027 Debrecen, Fay Andris utca 2.) igazgatdi megbizisinak
ellatasara kiirt palydzati eljarisban Takdcs Judit személyes meghallgatisa utin az altala
benytijtott palydzatrél és a szakmai alkalmassdgardl a szakmai véleményét a mellékletben
foglaltak szerint alakitotta ki.

14



2./ Felkéri a Human Féosztaly vezetdjét, hogy készitse eld a Mosolykert Ovoda vezet§jének
megbizasarol szolo kézgyiilési eldterjesztést.

Hataridd: 2024. janius 13.
Felelés: a Human Foosztaly vezetdje

Bordasné Gyuris Katalin 9 6ra 40 perckor elhagyja az iiléstermet, igy a bizottsdg létszama 8
Jore csckkent. A bizoitsdg tovabbra is hatdrozatképes, mivel a 15 tagi bizotisdghdl 8 f6 jelen
van.

Komolay Szaboles: Felkeri a bizottsag tagjait, hogy aki a kialakitott szakmai véleménnyel
elfogadja ,,Az Alsdjozsai Kerekerdd Ovoda, az Angyalkert Ovoda, a Debreceni Heétszinvirag
Sport Ovoda, a Kemény Zsigmond Utcai Ovoda, a Kuruc Utcai Ovoda, a Mesekert Ovoda, a
Mosolykert Ovoda, a Sinay Miklés Utcai Ovoda és a Técéskerti Ovoda igazgatoi
megbizasanak ellatdsara kiirt palydzati eljirdsban benyljtott palydzatok szakmai
véleményezése” tirgyl bizottsigi elbterjesztés VI hatdrozati javaslatiban foglaltakat,
kézfelemeléssel szavazzon.

zavazds: a bizottsdg 8 igen szavazattal, egvhangilag elfogadja a bizottsdgi eldterjesztés
VI hatarozati javaslataban foglaltakat és az alabbi hatdrozatot hozza:

63/2024. (VL. 12.) KOB hatarozat

Debrecen Megyei Jogti Véaros Onkormanyzata Kozgylilése Kulturilis és Oktatési Bizottsdga

a Human Fdosztaly vezetéjének eldterjesztésére a 2023, évi LIL térvény 37. § (1) bekezdése,
valamint az 1/2013. (I. 24.) 6nkormanyzati rendelet 60. § (6) bekezdés g) pontjaba foglalt
rendelkezes alapjan

1./ a Sinay Miklés Utcai Ovoda (4027 Debrecen, Sinay Miklos utca 2.) i1gazgatoi
megbizdsdnak ellatdsara kiirt palydzati eljardsban Dr. Nagyné Harangi Tlona személyes
meghallgatasa utdn az altala benytjtott palydzatrél és a szakmai alkalmassdgardl a szakmai
véleményet a mellekletben foglaltak szerint alakitotta ki.

2./ Felkéri a Humén F6osztdly vezetdjét, hogy készitse elé a Sinay Miklés Utcai Ovoda
vezetdjenek megbizasarol szolo kozgyiilési eldterjesztést.

Hataridd: 2024. janius 13,
Felelds: a Human Fdosztaly vezetbje

Komolay Szaboles: Felkéri a bizottsig tagjait, hogy aki a kialakitott szakmai véleménnyel
elfogadja ,,Az Als6jozsai Kerekerdd Ovoda, az Angyalkert Ovoda, a Debreceni Hétszinvirdg
Sport Ovoda, a Kemény Zsigmond Utcai Ovoda, a Kurue Utcai Ovoda, a Mesekert Ovoda, a
Mosolykert Ovoda, a Sinay Miklés Utcai Ovoda és a Técoskerti Ovoda igazgatoi
megbizdsinak ellatdsira kiirt palyazati eljardsban benydjtott palyazatok szakmai
véleményezése” targyl bizottsagi cloterjesztés IX. hatdrozati javaslataban foglaltakat,
kézfelemeléssel szavazzon.

zavazas: a bizottsdg 8 igen szavazatial, egyhangulag elfogadia a bizottsagi elSterjesztés IX.
hatdarozati javaslataban foglaltakat és az alabbi hatdrozatot hozza:
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64/2024, (VL. 12.) KOB hatarozat

Debrecen Megyei Jogi Varos Onkorméanyzata Kozgylilése Kulturalis és Oktatdsi Bizottsdga

a Human Flosztily vezet§jének eldterjesztésére a 2023, évi LIL torvény 37. § (1) bekezdése,
valamint az 1/2013. (1. 24.) énkorményzati rendelet 60. § (6) bekezdés g) pontjaba foglalt
rendelkezés alapjan

1./ a Técoskerti Ovoda (4031 Debrecen, Margit tér 18.) igazgatdi megbizisdnak ellatisira
kiirt palyizati eljardsban Bathory Csaba Attilané szemelyes meghallgatdsa utan az altala
benyujtott palyazatrél és a szakmai alkalmassigérol a szakmai véleményét a mellékletben
foglaltak szerint alakitotta ki.

2./ Felkéri a Human Fosztaly vezetdjét, hogy készitse eld a Tocoskerti Ovoda vezetOjének
megbizasarol sz016 kozgylilési eléterjesztést.

Hataridé: 2024. janius 13.
Felelos: a Human Féosztaly vezetéje

ke

Komolay Szabolcs: megkdszoni a bizottsagi iilésen résztvevék megjelenését, a bizottsag
nyilvanos tilését 10.00 érakor bezirja.

A bizonsag iilésén targyalt eldterjesztés  elektronikusan elérhetd és letélthetd  a

hitp://tmt.debrecen. hu/bizottsagiulesek internetes elérhetdségen kevesztiil,

K.m.f

F-‘LM-_'T RN
Hetei Jozsef
alelnf\jJ
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