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[Késziilt a 2012 ,szeptember 1-n hatalyba lépett Nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC torvény,
(tovabbiakban: Nkt. tv) valamint a nevelési-oktatdsi intézmények miikédésérol és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol 20/2012. (VIIL.31)EMMI rendelet3.§ (1) (2) (5) (6) (7) (8) bekezdései
alapjan]

I. Humaneroforras - személyi feltételek alakulasa

1. Engedélyezett statusz: 32 6 (2016.09.01-t41)

Ovodapedagdgus 1
pedagdgiai asszisztens
Dajka

Ovodatitkar

Talalos

Takarito

Udvaros

Osszesen f6 32
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Csoportokban torténé 6vodapedagogus valtozas:

A/2: Orban Attilané mellé keresilink 6vodapedagogust, 2107.09.01-t6l {ires keretre.

A/3: Kovacs Emese mellé keresiink 6vodapedagogust. Az allast megpalyaztattuk és jelenleg
folyik a palyazati eljaras.

B/2: Potornai Marta mell¢é keresiink 6vodapedagogus, 2017.09.01-t6l iires keretre.

A/1: Virag Aniko mellé keresiink pedagdgiai asszisztenst 6vodapedagdgusi végzettséggel.

Kozfoglalkoztatottak alkalmazasa:
Két f6 udvaros, akiket 2018. februar 28-ig tudjuk alkalmazni.



1. Munkaszervezés

Ovodapedagégus:

Mindenki a napirendjéhez igazitja a kotott munkaidejét, a 32 6rat/ hét.
Munkaszervezésért felelds vezetd helyettes: Makai Valéria vezetd helyettes.
Hatérido: 2017.szeptember 1.

Ovoda nyitasaért felelds: Kovacsné Bagoly Mariann. — 6vodatitkar
Ovoda zarasaért felelds heti valtasban: Sigér Gaborné — dajka
Lanszki Tiborné - dajka

Munkarend, megbizasok
a) Munkaid6 beosztasért felelds: a vezetd helyettes: Dr. Hegediisné Sz6ke Eva
Hatéarid6: 2017.szeptember 1.
Dokumentalva:
- munkakori leiras,
- felvételi-mulasztasi naplo
b) Megbizasok elkészitése a munkakdzdsség vezetok részére
Hataridd: 2017.09.01.
Felelés: Makai Valéria — vezeto helyettes
¢) Munkakori leiras elkészitése az 0j 6vodapedagdgusoknak
Hatéridd: szeptember 1.
Felelds: 6vodavezetd

I1. Statisztikai mutatok - gyermek létszam

1. A varhato 1étszam csoportonkénti alakulasa

csoport fo

A/l: 3-4 évesek 29
A/2: 5-6 évesek 22
A/3: 3-4 évesek 30
A/4: 4-5 évesek 27
B/1: 6-7 évesek 30
B/2 : 4-5 évesek 24
B/3: 5-6 évesek 28
B/4: 6-7 évesek 21

Osszesen 211
Alapité okirathoz (240 {6) 87,9 %




2. Kedvezményezettek, akik téritésmentesen étkeznek: varhato szeptemberi adatok

Kedvezményezett tipusa Gyermek
sZam

Tartos beteg 18
Tartosbeteg testvér 4

3 vagy tobb gyerek 41
rendszeres gyermekvédelmi timogatast kap 2

nyilatkozat alapjan 34

0sszesen: 99 (47%)

Az errdl sz6l6 dokumentaciot vezeti, és felelds: ovodatitkar
A fenntartoval engedélyeztetjiik a maximalis 1étszamtol valo eltérést.

A Sziil6i Szervezet 2017. szeptember 6-n véleményezési jogaval fog élni.

ITI. Nevelési év rendje
[20/2012. EMMI rendelet I1.fejezet 3.§ (2) a)e); 3,8 (6) (7)]

1. Ovodai nevelés nélkiili munkanap

SSZ Datum Téma Felelos

1.| 2017. oktober * Nevelési értekezlet. témajat | 6vodavezetd
a nyit6 értekezleten
hatdrozzuk meg.

2.|2017. november* nevelési értekezlet vezetd helyettes Makai
Valéria
3.| 2018. februar* tervezés alatt 6vodavezetd
ovodapedagdgusok
mentalhigiénidja
4.| 2018.4prilis* Csapat épit6 tréning M.V. vezetd helyettes

5.| 2018. junius elsd péntek Nevelési évzaro értekezlet | Dr. Balla Gyorgyné
6vodavezetd

Megjegyzés:

* A varhat6 felujitasi munkak miatt az iddpontok pontos meghatarozasa nem lehetséges,
illetve a nevelési évet nyito értekezleten hatarozzuk meg, ami szintén valtozhat.

A sziilok értesitése 7 nappal a zarva tartast megelozden torténik, és aldirasukkal jelzik a
tudomasul vételt.

Sziikség esetén a Simonyi Uti Ovodaban biztositjuk az iigyeletet.



2. Sziinetek, és zarva tartas idépontjai [20/2012.EMMI r. 3.§ (2) b) és a 3.§ (7)]

v\ Téli zards: A téli zaras idészakaban, azaz 2017. december 27-28-29. napokon
tigyeletet lat el - az elozetes igényfelmérés eredményét figyelembe véve, sziikség
esetén - az Ifjusag Utcai Ovoda Szobosz16i Uti Tagintézménye (Szobosz16i Gt 49.).

v’ Nyari zaras: 6 hét — fenntarté 2018. februar 15-g dont a pontos idépontrol.

3. 2018/2019-s évre jelentkez6k fogadasa [20/2012.EMMI r. 3.§ (2)f)]

A sok éves gyakorlat szerint torténik az ) gyermekeknek az 6voda bemutatasa.

A jelentkez0 sziilokkel iddpont egyeztetés, egyéni elbeszélgetés és 6voda bemutatas.
Felelds: 6vodavezetd

Hatarido: folyamatos a 2017/2018-s nevelési évben

A sziilék a honlapunkon illetve a debrecen.hu net oldalon tajékozddhatnak

az 6vodaval valéo megismerkedés lehetdségeirdl.

4. Unnepeink, megemlékezések [20/2012.EMMI 1. 3.§ (2)d)]

Az linnepeink megszervezése a tanulési tevékenységhez kapcsolodik.

Megemlékezés: Marcius 15-r6l, Nemzeti iinnepiinkrdl
A gyermekek részére mas megemlékezést nem tartunk, életkori sajatossagaikbol
adodoan. (Id6pontja: Marcius 15-t megel6z6 napokban, tanulasi tervbe beépitve)

A dolgozok részére megemlékezés a "B’ hallban. (az tinnep nap hetén a "B’ hallban a
zaszlok alatt kitras, illetve feldiszitett sarok jelzi a felnotteknek)

Oktober 6. — aradi vértant

Oktober 23. — 1956-0s forradalom

Februar 25. — kommunistak €s egyéb diktatarak aldozatai

Marcius 15. — Nemzeti linnepiink

Aprilis 16. — holokauszt

Junius 4. — Nemzeti Osszetartozas Napja

Felelds: Magyar Zoltanné — 6vodapedagdgus (SZMSZ — fliggelékben)
5. Evzaré iinnepségek rendje
* Anyék napja megiinneplés verssel, dallal, ajandékkal
= 3-4 ¢és4-5 évesek: nincs évzaro
= 5-6 évesek: Bucsuzot szerveznek, az iskoldba mend gyermekek részére.

= 6-7 évesek: Evzaré — ballagé iinnepség

Megjegyzés: Az linnepek pontos datumat majus honapban a sziilokkel torténd
egyeztetés utan hatarozzak meg a csoportok.



6. Megbeszélések rendje [20/2012. EMMIr. 3.§ (2)e)]

Havi megbeszélések: minden honap utolsé csiitdrtoke, 13 30-tél.
Vezet6ségi megbeszélés: minden honap utolso keddje: 13'°-t81
Felelds: ovodavezetd

Nevelést segitok és egyéb dolgozok megbeszélése:

minden honap elsé hétféje. 133°- tol.

Felelés: 6vodavezeté — helyettes Dr. Hegediisné Szdke Eva
Mindezekrdl emlékeztetok késziilnek.

7. Hitoktatas biztositasa

Sok éves gyakorlat szerint, dnkéntes jelentkezés alapjan biztositjuk a hittan oktatashoz
szlikséges helyet ¢s az idot.

IV. Pedagogiai szakmai feladatok
[20/2012.EMMI 1. 3.§.(7)]

1. 2017.06.09. éves beszamoldéjaban megfogalmazottak szerint

= A bels6 hospitdlds folytatdsaval az onreflexid tovabbi gyakorlasa.
= Napirend atgondolasa, hogy a folyamatossdgot jobban tikrozze.
=  Mlvészeti nevelés kihangsulyozasa — tervezés, a tevékenységek dltal a napi gyakorlatban
valé megvaldsulds sordn
=  Tovabbképzés a nevel6 testilet szamara:
- Lippogd néptanc és népi gyermekjaték akkreditalt médszertani képzés
= Az (j kollégak beilleszkedésének segitése.

Mentorként dolgozik: Virag M. Aniko (0 kollégand lesz)
Dr. Hegediisné Szdke Eva
Az 1j 6vodapedagdgusok felvétele alapjan esetleg sziikség lesz még mentorra.

2. Munkakozosségek /Nkt.71.§, EMMI rendelet 118.§(1)a) (2) (3) a) b)/

Hérom munkak6zosség miikodését tervezziik tovabbra is. A munkakozdsségek témajat a
nevelési évnyito értekezleten dontjiik el.
Munkakozosség vezetok ¢s munkakozosségeik:
+ Hontiné Borics Marta: Jatsz/Ma (milvészeti nevelés, mese, bab, zene koré
szervezddik)
+ Kovacs Emese: Bobita (rendezvényszervezés)
£ Virag Aniko : Jatszohét (miivészeti nevelés, kézmiivesség koré szervezodik)

A munkak6zdsség vezetdk feladatai: Munkakozosségi terv elkészitése: hatarido: szept.15.
(feladatok, idOpontok meghatarozasa, dontés a nevelési évet nyitd értekezleten.) E
munkaterv melléklete lesz.

e A nevelési programmal koherensen a csoportok latogatasi rendjének kidolgozasa
o A latogatasokrol feljegyzések készitése




A tagok részére a csoportok tervezésének, értékeléseknek ellendrzése
Az év végi értékelésben valo aktiv részvétel

A munkak6zosség vezetOk a szakmai vezetés tagjai.

A munkajukért havonta dijazasba részesiilnek

A munkak6zdsség vezetd megbizasa szeptember 1 - augusztus 31-ig.

3. Nevelés — tanulas szervezése

Ervényesitendd alapvetések:

=  Komplexitas érvényesiilése (nevelés - oktatas)

= Differencialt képességfejlesztés

= Miivészeti neveléssel foglalkozé tevékenységi formak kiemelése

Minden nevelési teriilet feladata:

e Tevékenykedtetéssel a képességek fejlesztése.

e Az eredmény méréssel valdo megéllapitasa az eddigi gyakorlatnak megfelelden.
(Pedagogiai program)

Néhany teriileten kiemelt feladatok ebben a nevelési évben:

+ Mozgas

a). Testnevelés:
Tornaterem beosztas elkészitése. (egy —egy csoport kozott legyen 5 perc sziinet.
szelloztetés, berendezés)
e Hatarido: 2017.szept.6.
e Felelds: vezetd helyettes: Makai Valéria
Dokumentalas: A csoportok hetirendjében.
b). Mindennapos testnevelés:
Helye: teraszon / udvaron / erddben
Ideje: kb. 10'° — 10**-ig a csoportok napirendje szerint.
¢) Szabadjaték az udvaron, teraszon
A sajat udvarrész mozgasfejleszté eszkozeinek kihasznéldsa, a nagy mozgés biztositésa.
Kerékparpalya, foci palya kihasznalasa 100% legyen!
Felel6s: a csoport 6vodapedagdgusai
(A Martonfalvi Utcai Ovoda sajatossagaihoz igazodva)

+ Kiilso vilag tevékeny megismerése

a) Kérnyezet tudatossagra nevelés
3-5 évesek — kozvetlen kornyezetiik megfigyelése, megtapasztalasa
A 5-7. évesek tervezzék be:

o Konyvtar (kdnyvtar, gyerek részleggel)

e Muzeumok, varos nevezetességei, Allatkert, stb.

e Egész napos kirandulés pl. Hortobagy, Harmashegy, Vekeri to, stb.
b) Matematikai tapasztalatok

A feladatlapok differencialt hasznalata valosuljon meg.



Matematikai tapasztalatok szerzésére legyen lehetdség az egész nap sordn a
szabadjaték folyamaba

% Miivészeti nevelés

a)Meséles, verselés , babozas

Az 6vodapedagdgustdl kdvetelmény: A mesélés pontos, hibatlan, konyvnélkiili eldadasa.
Az elbeszélések, kis regények megfeleld hangsulyozassal felolvashatok.

Az 1j kollegandk fokozott ellendrzése!

Felel6s: Ovodavezetd — vezetd helyettes: Makai Valéria

b) Enek, zene, énekes jaték, gyermektinc

A zenehallgatasra a nap folyaman tobbszor lehet és kell id6t biztositani.
(pl. pihenés megkezdése eldtt, ébredéskor stb.)

A 3-4. éves csoportokban ez a miiveltségi teriilet dominans legyen!
Felels: Ovodavezetd — vezetd helyettes: Makai Valéria

+ Anyanyelvi -, és értelmi fejlesztés és nevelés

Anyanyelvi jatékok beépitése a tanulési tevékenységbe, jaték tevékenységbe.

Meglévo kozos eszkozok hasznalatara hivom fel a figyelmet (képek, taska stb.).

A hangos, egyénenkénti jol artikulalt beszéd gyakoroltatasa versek, mondokak, szabad
szOvegmondas segitségével.

Mar a 3-4 éveseknél a képolvasas gyakoroltatasa (pl.leporelld nézegetés kozben)
Felels: Ovodavezetd — vezetd helyettes: Makai Valéria

+ Logopédia

Logopédus neve: Szeptemberben deriil ki, ki lesz hozzank beosztva.
Tudomasunk szerint szeptemberben elvégzi a sziirést, a gyermekek felmérését.
Felel6s: Szakszolgalat

+ Munka tevékenységek

A hangsuly az 6nkiszolgalé munkavégzésen van.
Sepregetés, locsolas, viragok iiltetése, gondozésa a sajat udvarrészen, fektetok hordasa, terités
stb.)

A dajkak segitsenek a gyerekeknek ezekben a tevékenységekben.
e Felelds: 6vodapedagogusok
e Ellendrzés: 6vodavezeté — munkakdzosség vezetdk — vezetd helyettes: Makai Valéria,
Dr. Hegediisné Szoéke Eva

Az 6vodapedagogusoktol elvart teljesités a fent felsorolt miiveltségi teriileteken

A komplexitas, differencidlas érvényesiiljon az egész nap folyaman. A Kerek Erdd pedagogiai
programban megfogalmazott alapvetések, ovodapedagogusi attitidok érvényesitése az 1j



kollegandk esetében ¢és egyre magasabb szinten torténd megvalositasa a gyakorlott
pedagdgusoknal.
Cél: A programunkban vald elvarasoknak valé megfelelés.

4. Nevelé6 munka tervezése

A napirend atdolgozésa — felelds: Vezetd helyettes Makai Valéria
A tervezés meghatarozott formaja megmarad.
A tervezéssel szembeni elvaras, kritériumok
4+ Pontos, PP-vel koherens fogalom hasznalat
+ Az el6z6 évi év végi értékelés adja az alapjat
A nevelés, tanulés tervezése az eddigi gyakorlat szerint torténik

+ Egészséges ¢letmod (tisztalkodas, 61tozkodés, etkezés)

+ Az érzelmi, az erkélcsi és a k6zosségi nevelés
Szociometria készitésének sziikségességét és az esetleges modszereket a nevelési
évnyito értekezleten hatarozzuk meg.

Anyanyelvi-, értelmi fejlesztés és nevelés
Jaték - (szokasok, szabalyok tervezése, jatéktéma megjeldlése)
Munka - (szokasok, szabalyok tervezése)

-+ F

Tanulasi tevékenység — tevékenység formaknak megfelel6en az alapprogram szerint.

Elvarés:

Az anyagvalasztas atgondolt, az életkornak és az adott csoport fejlettségének
megfeleld legyen, ¢és lehetdség legyen a gyermekek képességei alapjan
differencialni.

A 5-6 évesek ¢€s a 6-7 évesek gondoljanak az évzaro és ballag6 miisorra az anyag
valogatasnal.

Képessegfejlesztéshez sziikséges tevékenységek kivalasztasa.

Négy képesség fejlesztési teriiletre kell a részképességek fejlesztését megtervezni, az év végi
értékelés alapjan.

=  Ertelmi

= Szomatikus

=  Verbalis

= Szocialis

Tervezés leadasi hatarideje: 2017. szeptember 30. (4-5; 5-6; 6-7évesek)
2017. oktober 16. (3-4 évesek)

A tervezésnél kiilon felhivom a figyelmet a baleset veszély elharitasara, és
annak dokumentalasara.

Tervezés ellendrzésének, megbeszélésének rendje

Datum Csoport Ora
Oktober 3. B/1 1315
Oktober 3. B/4 14%
Oktober 4. B/3 1315
Oktober 4. A/2 14%
Oktober 5. A/4 131
Oktéber 5. B/2 14%




Oktober 19. A/3 1315
Oktober 19. A/l 149

Legfontosabb dokumentumaink

e Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja,[363/2012.(XI1.17.) Korméanyrendelet]

o Kerek Erdd Ovodai pedagdgiai program (az atvizsgalt program ismertetése, a
vezetdnek elfogadésra javasolasa a nevelési évnyito értekezleten)

e Hazirend — (az atdolgozott példany elfogadéasa a nevelési évnyitd értekezleten)

o SZMSZ (kiegészitése, elfogadasa a nevelési évnyitd értekezleten)

Az 6vodapedagogus altal hasznalt kotelezo dokumentumok:
[20/2012.EMMI r. 90.§. 91.§.]
a)Felvételi — mulasztasi naplo [20/2012. EMMI r. 90.§.]

A 2017/2018-s nevelési évre kiallitasa:

Hataridé: 2017. 09.15.

Felelds: csoportos 6vodapedagogus

A 2016/2017-s nevelési évben hasznalt felvételi — mulasztasi naplo leadasi

Hataridé: 2017.09.15.

Felelds: csoportos 6vodapedagdgus

b) Csoportnapl6 tartalmazza [EMMI r. 91.§.] (Minden csoportnaplo része.)

5.

Belsé_ellenérzés, értékelés (Onértékelés — az onértékelést tamogatd munkacsoport
altal)

Dokumentumok ellendrzése, formai és tartalmi szempont szerint az eljarasi
rendnek megfeleléen (PP-ben)
/20/2012.(VIL31) EMMI 91.§ (1)/

Felvételi-mulasztasi napld: (szeptemberben, januarban és junius végén)

Csoportnaplo (tervezés elkészitése utan, féléves és év végi értékelés ellenGrzésénél)

Nevelési és tanuldsi tervek — értékelések: Az egész évre szOlo nevelési terveket a
szabalyzatunknak megfelelen készitik el.

Gyermekek fejlédésének nyomon kovetése - értékelés

Személyiség lapok — mérés

Fogaddorak, sziil6i értekezlet

Szil6kkel k6z6s rendezvények

Heti tervek — vazlatok: Az 0j és a gyakornok kollegandknek hetente le kell adni a
kovetkezo hét heti tervét és vazlatait a vezetonek és a mentornak

A dokumentumokat a vezetd, a heti tervet és vazlatot a kozvetlen kollégand is ellendrizte.

b) Pedagdégusok szakmai ellendrzése

Belso ellendrzés, értékelés a dokumentumokra, a gyakorlati pedagogiai munkara terjed ki.

Az ellendrzés a kompetencidk mentén a PP-ben meghatarozott elvarasok alapjan torténik. Az
értékelés koherens a mindsités €s a tanfeliigyelet altal hasznalt értékeléssel.

Az dnértékelési program ¢€s az éves litemezés szerint torténik.

A 2017/2018 nevelési év utemezése a mellékletben lesz



Elkészités hatarideje: szeptember 6.
Felelds: 6vodavez
A pedagdgiai tapasztalatokat a ,,Feljegyzési naploban” rogziti a vezeto.
a)munkako6zosségi feladatokhoz kapcsolodva: 1 — 1 alkalommal,
altalanos tapasztalatszerzés: 1 — 1 alkalommal
folyamatos ellendrzés: étkezés, mindennapos testnevelés
Féleves, illetve évkozi értékelés ellenorzésre leaddsa:
Hataridd: 3-4; 4-5 éveseknek: januar 31.
5-6; 6-7 éveseknek: marcius 14.
Ev végi értékelés ellendrzésre leaddsa:
Hataridd: 3-4; 4-5 évesek. majus 15.
5-6; 6-7 évesek: majus 25.
Elvaras: az értékelést az elfogadott szempontsor szerint kell elvégezni.
Felel6s: munkak6zosség vezetok, vezetd
b)személyiség lapok vezetése minden 6vodapedagogus feladata.
Ellenorzése: 3-4; 4-5 évesek: februar 15.
5-6; 6-7 évesek: marcius 16.
Felel6s: munkak6zosség vezetd, vezetd
c)gyermekek mérése:
Hatarido: 3-4 évesek: oktober 16.
4-5 évesek: januar 31.
5-6; 6-7 évesek: februar 15.
Felels: csoportvezetd dvodapedagodgusok
Ellen6rzi: 6vodavezetd
A tervezést ¢és az értékeléseket ellendrzi
e altalanos megfelelési szempontbdl: dvodavezetd

e tartalmi szempontbol: Makai Valéria — vezetd helyettes és a munkakdzosség
vezetdk

A mérések rogzitésénél a kovetkezOkre hivom fel a figyelmet:

1. Gyermekkel tortént esetek szoveges rogzitése

2. Minden gyermekrol két alkalommal kell feljegyzést késziteni.(20/2012.EMMI
rendelet. VI.fejezet 63.9)

3. Hatranyos helyzetli és SNI-s gyermekrdl kiilon fejlesztési tervet kell késziteni.
[1997.¢évi XXXL.tv.(Gyvt) 67/A §.]

¢) Alkalmazottak ellenérzése, értékelése

Ennek a nevelési évnek feladata az indikatorok feliilvizsgélata ¢s modositasa.
Felel6s: Vezeto és a helyettes: Dr. Hegediisné Szoke Eva

A dolgozok ellendrzése alkalomszeriien torténik. Az ellendrzésrol, értekelésrol feljegyzés
késziil, amit megismer a kdzalkalmazotti tanacs is.

Az ellendrzést meghatarozott terv szerint végzi: 6vodavezeto és a helyettes

Dr. Hegediisné Szoéke Eva

Ertékelés: minden honap elsd hétfdjén szoban, illetve évvégén irasban torténik.
Az ellendrzés, értékelés elfogadott szempontok alapjan torténik.
Dokumentalasa: az erre szerkesztett nyomtatvanyon

Felel6s: 6vodavezetd
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A teljesitményértékelés: a vezetdséggel az elfogadott szempontok alapjan.
A vezetdség egyben az onértékeld timogatd munkacsoport is.
Az onértékelési €s a teljesitményértékelési terv alapjan.
- Mbodszer: irdsban személyre szoloan, interju készitéssel egyiitt.
- Hatérid6: 2017. majus 25.

V. Egyéb programok szervezése — hagyomanyorzés

1. Oszi kerti parti szervezése
Hataridd: 2017. szeptember
2. Karacsonyi vasar szervezése
Hataridd: 2017. december 13.
3. Adventi — advent lezarésa:
Hataridd: 2017. december 20.
4. Gyermeknap
Hatarid6: 2018. junius

Felelds: munkakozosség vezetok — munkaterviik szerint

Megjegyzés: A pontos idopontrol dontés a nevelési évet nyito értekezleten.

VI. Kapcsolat mas intézményekkel

1. Altalénos iskolakkal
Kapcsolattarto: vezetd helyettes Dr. Hegediisné Szdke Eva

a)talalkoz6 a tanitokkal — a 5-6 éves és 6-7 éves gyerekek sziileinek forum szervezése
(igényfelmérés alapjan valasztjuk ki az iskolakat)
Hatéridd: 2017.11.15-ig.

b) beiskolazés lebonyolitasa (fenntartoval valo egyeztetés utan)
Hataridd: 2018.februdr honapban

c) a 6-7 évesek iskola latogatasanak megszervezése igény szerint.
Hataridd: aprilis

2. Ovodai jelentkezés:
Fenntartoval valo kapcsolattartds — és egyeztetés utan
Felel6s: 6vodavezetd

3. Kulturalis programok szervezoivel
e Jatszo haz
e Babszinhaz
e Egyéb aktualis programok
FelelOs: Potornai Marta
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VII. Sziilokkel kapcsolattartas [EMMI r. 3.§. (2)e) valamint a PP szerint]

A sziil6k tajékoztatdsa a gyermek fejléddésérdl
A tdjékoztatas modja, gyakorisaga, formai — intézkedési tervnek, és,a 20/2012-s EMMI
rendelet 3.§ (2)e) megfeleloen

a) Sziiloi értekezletek:

2017. augusztus 29. nyito6 értekezlet az 0j sziiléknek (A/1; A/3)

Javaslatom:

Az elso sziiloi értekezleten térképezzek fel a sziildi elvarasokat, értékeket,

¢s hasonlitsak 6ssze az 6vodapedagogusi elvarasokkal, értékekkel.

Elvaras a sziildi értekezlet megtartdsardl: Az, Egyiitt a sziilokkel!” jo gyakorlat szerint
(korszer(i, beszélgeto stilus, szabadon beszélés, interaktiv). Vagy annak tovabb
fejlesztésével pl. power point-tal. A megallapitasokat ki kell irni a fali Gjsagra, vagy a
zart facebook csoportba igény szerint.

Ismertetni kell a sziilokkel a facebook hasznalatanak szabélyait!!

Tervezett iddpontok:

2017. szeptember 8 és 20-a k6zott valamennyi csoportban
2018. aprilis 20. (3-4; 4-5; 5-6 éveseknek)

Felelds: csoportvezetd ovodapedagogus

b) Fogaddora, csaladlatogatas: pedagogiai program szerint

Tervezett idopontok:
2017. november honapban (3-4; 4-5; 5-6. éveseknek)
2018. februar honapban (6-7 éveseknek)
Felelds: csoportvezetd dvodapedagdgus

¢) Nyiltnap — nyilt hét

Tervezett iddpontok:
2017. november
2018. marcius
A konkrét idépont a sziilokkel egyeztetve, a 4-5; 5-6; 6-7 évesek csoportjaban.
Dokumentalva: csoportnaploban
Felelds: csoportvezetd ovodapedagdgusok

d) Sziilokkel kozos rendezvények szervezése (PP szerint)

e Sziireti kerti —parti (szeptember/oktdber)

e Luca napi vasar (december 13.)

e Advent

Felelds: csoportok 6vodapedagdgusai

o Jotékonysagi bal: 2018. aprilis (terem foglalas: 2017. augusztus 29.)
Felelds: 6vodavezetd
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e) Sziiloi Szervezet

Evente 2-szer iilésezik, illetve sziikség szerint.

I. talalkozas: 2017. szeptember 6. 17%

II. talalkozas: 2018. marcius  17% (a pontos ddtumot a Sziil8i Szervezettel
szeptember 6-n hatdrozzuk meg)

VII. Egészségiigyi vizsgalatok rendje

Fogaszati vizsgalat
Minden évben egy alkalommal, elére egyeztetett idépontban, az 6vodéaban torténik.

Az 6voda védéndje: Jelenleg helyettes védond latja el a feladatot. 2017. szeptemberben
egyeztetiink a védonoi szolgalattal.

VIII. Gyermekvédelemi feladatok

Felelos: Maxim Piroska — gyermekvédelmi felelds
Feladata:
o Elkésziti a programot, kiegészitve mentalhigiénés programjaval (melléklet lesz)
Hataridd: 2017. szeptember 15.
e Kapcsolatot tart a Debreceni Barczi Gusztav Egységes Gyogypedagogia Mddszertani
Intézménnyel
Gyljtést szervez, meghivja a gyermekeket, gyermekeink kozos rendezvényeken
vesznek részt az iskolasokkal.
e Kiilonleges banasmoddot igényld gyermekkel kapcsolatos teenddket is ellatja.
e Segiti az 6vodapedagdgusok munkajat, ha kérdéssel fordulnak hozza.

IX. Tovabbképzés - Beiskolazas

Beiskolazasi terv elkészitése 2018/2019-s nevelési évre:

- Hatarid6: 2018. marcius 15.

- Felel6s: 6vodavezetd
Tovabbképzésre jelentkezés — folyamatos
Feltételek: Tovabbképzési program szerint — egyeztetés a fenntartoval a koltségvetés

készitéskor.

Jelenleg Kovacs Emese 6vodapedagdgus a Kozoktatas vezetdi szak II. évét folytatja.
Beiskoladzasi terv mddositasa, ha jelentkezik kollégand szeptembertdl.
Neveldtestiilet részére:
Lippogo néptanc és népi gyermekjaték akkreditalt modszertani képzés megszervezése.
Felelos: Virag Anik6é — munkak6zosség vezet.
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X. Targyi fejlesztés feladatai

1. A nevelési évre tervezett fejlesztések

Forras Megnevezés
Alapitvany Csoportok eszkozkészletének, jatékoknak bovitése,
felujitasa, karbantartasa
Onkormanyzati TOP 6.2.1. palyazat alapjan
felujitas

XI. Munkafegyelmi kérdések

Emlékezteto a kolléganéknek:

1. Mobil telefon hasznélata tilos!
O udvaron
O csoportszobaban és kérnyékén
O gyermekek kozott
2. A nem dohdnyzdok védelmérdl szolo 1999. évi XLII. modositott térvény alapjan az
intézmény egész teriiletén tilos a dohanyzas.
3. FEtkezés az ebédlében - a Sodexo gondoskodik az étkeztetésrél, szeptemberig, utana
tulajdonosvaltas varhato.

XII. Egyebek

Az 6voda gazdalkodésat ( 2017. 09.01-t61 a DIM. (Debreceni Intézménymiikodtetd
Kozpont) latja el.

1. Thzvédelmi-, munka-€s balesetvédelmi oktatas — ellatasat a DIM -mel egyeztetve
Felelos: Maxim Piroska - munkavédelmi képviseld helyettes — 6vodapedagogus
Hatarid6: 2017.09.15.

A megvalasztott munkavédelmi képviseld munkaviszonya megsziint 2017. augusztus
28-n, ezért a megvalasztott helyettese latja el a feladatot az 1) valasztas
megszervezeéséig.

Hatéridd: 2017.szeptember 30.

Felelds: 6vodavezetd

2. Udvari jatékok ellendrzése: Az ellendrzés dokumentéalasa szamitdogépen talalhato.
Felelds: Kovacs Emese
Hataridd: folyamatos

A gyermekek balesetvédelmi oktatdsa beépiil a tanuldsi tevékenységbe. A gyermekekkel az
egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozo eldirdsokat a foglalkozasokkal egytitt jard
veszélyforrasokat, a tilos és elvarhaté magatartasi format az 6vodai nevelési év soran, sziikség
szerint, az oOvodai tevékenységek és a gyermekekkel valod egyiittlét sordn életkoruknak
megfelelden ismertetik az 6vodapedagdgusok.

Dokumentalva a nevelési tervekben van.
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XIII. Torvényességi feladat

Szabalyzatok feliilvizsgalata és elfogadasa a torvény szerint.
e Pedagdgiai programban az elvarasok ismertetése —
Hatarid6: 2017.08.31.
e Onértékelési program és a hozzatartozé éves terv (melléklet lesz)
Felelds: 6vodavezetd €s az onértékelési munkacsoport vezetdje
e Munkakori leirdsok elkészitése
- az1j dolgozok részére
Hatarid6: 2017.09.01.
Felel6s: 6vodavezetd

e A 2011. ¢évi CXC. torvény - a nemzeti koznevelésrdl folyamatos figyelemmel kisérése
e 20/2012 (VIIL.31.) EMMI rendelet intézmények miitkodésérdl folyamatos figyelemmel
kisérése
e 326/2013(VIL31) kormany rendelet figyelemmel kisérése
Felelos: 6vodavezeto és a helyettesek

XIV. Ovodapedagégusaimmal szembeni elvarasaim
(Kerek Erd6é Pedagogiai Program)

Kiemelve a legfontosabbak:

= Alapos, pontos felkésziilés

= A kotott ora alatt csak a gyermekkel valo foglalkozas

= Heti elképzelés rogzitése fejben/irasban

= Pontos dokumentum vezetése — szabalyos javitas

= Pontos, korrekt sziildi tajékoztatas, fogadoorak alairattatdsa — fogado ora, nyilt nap
szervezése (mindent ki kell irni!)

= Dajkaval, pedagogiai asszisztenssel a napirend megbeszélése nevelési év elején és
sziikség szerint
A kért feladatok szamonkérése, ellenorzése

A kovetkez0 attitlid dominancidjara kell torekedni az 6vodapedagdgusoknak.
= inkluzivitas

=  Empatia

= Jatszoképesség — tettetés képessége

= Racsodalkozni tudas

= Rugalmassag

=  QGyors helyzetfelismerés

= Gyors probléma megoldas
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XV. Zaradék

Ehhez a Munkaterv tervezethez a 20/2012.(VIIL.31) EMMI rendelet 3.§. (1) bekezdése és az
1/2013.(1.24.) 6nkorményzati rendelet 2.sz. melléklet 4.10. pontja értelmében kérem a
fenntartd véleményét.

A sziil6i szervezet 2017. szeptember 6-ig {ilésén véleményezi a végleges munkatervet.

A mellékletek a végleges munkatervhez késziilnek el.

Debrecen, 2017.06.12.

5 o

Dr. Balla Gyorgyné Magyar Zoltanné
6vodavezetd Ko6zalkalmazotti Tanacs tag
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