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L.

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (tovabbiakban: Szt.)
meghatdrozza a személyes gondoskodast nyujtdo szocidlis ellatasok formait, a feladatellatas
kotelezettjeit, az intézményi jogviszonyra ¢és a fizetendd téritési dij megallapitdsara vonatkozd
szabalyokat. Az Szt. 92. § (1) bekezdésében adott felhatalmazas alapjan a személyes gondoskodast
nyujté ellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijakrol a fenntartod
onkormanyzat rendeletet alkot.

E felhatalmazas alapjan alkotta meg a Kozgylilés a személyes gondoskodast nyujtdo szocialis
ellatasokrol, azok igénybevételérdl és a fizetendd téritési dijakrol szolo 15/2013. (III. 28.)
onkormanyzati rendeletet (a tovabbiakban: Rendelet), mely 2013. majus 1. napjan Iépett hatalyba. A
Rendeletet 2014. junius 1. napjaval modositotta a Kozgytilés.

A Rendelet feliilvizsgalatara és modositasara sziikség szerint keriil sor, ha azt magasabb szintii
jogszabaly modositdsa vagy a fenntarté dontései indokoltta teszik.

A jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. torvény (a tovabbiakban: Jat.) 18. §-a alapjan a jogszabaly
tervezetéhez indokolést kell csatolni, melyben ismertetni kell a Rendelet egyes rendelkezéseinek
modositasat sziikségessé tevo okokat, célokat, amelyek a javasolt szabalyozast sziikségessé teszik.

A szocialpolitikai kerekasztal tagjainak egészségiigyi tevékenységet ellatd szervezetekkel torténd
kibdvitésére a Rendelet legutobbi mddositasa alkalmédval mar sor keriilt. Debrecen Megyei Jogu
Véros Onkormanyzata Szocialpolitikai Kerekasztala 2014. junius 20. napjan tartott {ilésén azonban
javaslatként felvet6dott, hogy azon szervezetek is vegyenek részt a kerekasztal munkdjdban
szavazati joggal, amelyekkel az Onkorményzat ellatasi szerz6dést kotott.

Az Szt. 58/B. § (2) bekezdése szerint a helyi szocialpolitikai kerekasztalnak a torvény erejénél
fogva tagjai a helyi onkormanyzat, illetve a tarsulas teriiletén szocidlis intézményeket miikodtetd
fenntartok képviseldi, ezért a Rendeletben csak azon szervezetek és intézmények Keriilnek
megnevezésre, amelyek tagsagardl az onkormanyzat szabadon donthet.

Jelenleg az Onkorményzattal ellatasi szerzédést kotott szervezetek koziil csak a Héra Egyesiilet,
valamint a Lelkierdé Fiatalon a Fiatalokért Egyesiilet képviseloje nem tagja a kerekasztalnak a
torvény erejénél fogva. Tekintettel arra, hogy ezen szervezetek is fontos partnerei az
Onkormanyzatnak, évek Ota meghatdrozé elemei a varos szocidlis ellatorendszerének, illetve cél,
hogy minél tobbféle ellatast nyajté fenntartd képviseltesse magat ezen a foérumon is, annak
érdekében, hogy szinvonalas és az igényeknek megfeleld szolgaltatdsokat biztosithassunk az
ellatottak szamara, javaslom a Rendelet 14. § (2) bekezdésében a szocialpolitikai kerekasztal
tagjai kozott szerepeltetni a Héra Egyesiilet elnokét, valamint a Lelkieré Fiatalon a
Fiatalokért Egyesiilet elnokét.

A Rendelet melléklete tartalmazza az Onkormanyzat altal biztositott szocidlis alap- és
szakositott ellatasok intézményi téritési dijait. Az alapszolgaltatasok esetében az intézményi
téritési dijak az elmult évhez hasonldan tovabbra is savosan, a jovedelem mértékének fiiggvényeében
(az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének %-aban) keriiltek meghatarozasra. Az
ellatottak altal fizetendod téritési dijat (a tovabbiakban: személyi téritési dij) az intézményi téritési dij
¢és az ellatott jovedelme alapjdn az intézményvezetd allapitja meg az Szt. 116-117. § -ainak
alkalmazasaval.

A téritési dijak megallapitasa tehat az alapszolgéltatasok esetében mar eleve sédvosan, a jovedelem
mértekének fliggvényében torténik, ezért a Rendelet tovabbi kedvezmény biztositasat, vagyis a



személyi téritési dij csokkentését, illetve elengedését jelenleg nem teszi lehetdvé.

Az elmult idészakban azonban egyes ellatasok (pl.: rehabiliticios ellatds) 6sszege emelkedett, ily
moédon azok meghaladjak az oregségi nyugdij legkisebb Osszegének 100 %-at, vagyis az ezen
ellatdsban részesiild ellatottak magasabb jovedelmi sdvba keriiltek. Ebbdl addddan az altaluk
fizetend6 személyi téritési dij 6sszege méltanytalanul megemelkedett, amit mindenképpen orvosolni
sziikséges. Tekintettel arra, hogy a jovedelmi savok megvaltoztatdsaval a probléma nem oldhatd
meg diszkriminacio, illetve jelentdsebb téritési dij bevétel csokkenés nélkiil, sziikséges az esetek
egyéni elbirdlasa, indokolt esetben a személyi téritési dij csokkentése vagy elengedése. Javaslom
ezért a Rendelet 10. § (4) pontjanak modositasat az alabbiak szerint:

Azon téritési dij fizetésére kotelezett esetében, aki igazolt rendszeres havi kiadasai kifizetése utan
megmarado jovedelmébodl a Rendelet alapjan megallapitott személyi téritési dijat nem képes
megfizetni, mert annak megfizetése a kotelezett megélhetését sulyosan veszélyeztetné, az
Egészségiigyi €s Szocialis Bizottsag a személyi téritési dij csokkentésérdl vagy elengedésérol
donthet.

Fenti valtozast sziikséges atvezetni a Rendelet 10. § (3) bekezdésében is, tovabba kiegészitésre
szorul a 10. § azzal, hogy a személyi téritési dij csokkentése vagy elengedése irdnti kérelmet az
intézmény vezetdjéhez kell benyujtani, aki javaslataval tovabbitja azt a dontéshozohoz.

A Rendelet 4. §-a technikai jellegli modositast tartalmaz (Pallagi u. helyett Pallagi ut).
11.

A Jat. 17. § (1) bekezdése alapjan a jogszabaly eldkészitdje — a jogszabaly feltételezett hatasaihoz
igazod6 részletességli — eldzetes hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozas varhato
kovetkezményeit. Az eldzetes hatasvizsgalat eredményérdl a Kozgytilést tajékoztatni kell.
AJat. 17. § (2) bekezdése szerint a hatdsvizsgalat sordn vizsgalni kell:

a) a tervezett jogszabaly valamennyi jelentOsnek itélt hatasat, kiilondsen

aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatésait,

ab) kornyezeti €s egészségi kovetkezményeit,

ac) adminisztrativ terheket befolyasol6 hatasait, valamint

b) a jogszabdly megalkotasdnak sziikségességét, a jogalkotas elmaradasanak varhato
kovetkezményeit, és

¢) a jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi €s pénziigyi feltételeket.

A fentiek alapjan a Rendelet modositasanak varhatd kovetkezményeirdl — az elézetes hatasvizsgalat
tiikkrében — az alabbi tajékoztatast adom:

1. A rendeletmédositas valamennyi jelentOsnek itélt hatasa kiilonosen:
a.) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasa:
A Rendelet médositasadhoz kapcsolodo tarsadalmi hatds az dnkormdnyzati fenntartasu
intézmények altal nyujtott szolgaltatast igénybe vevo ellatottak, torvényes képviseldjiik,
vagy csaladjuk szaméra vérhat6. A személyi téritési dij csokkentésének vagy
elengedésének lehetoségével novekszik a szocialis biztonsdg, boviilhet a szocialis
ellatasokhoz hozzajutok kore. Koltségvetési hatasként a némileg csokkend téritési dij
bevételek emlithetok.
b.) A Rendelet moédositdsanak kornyezeti és egészségligyi kovetkezményei nem
hatarozhatok meg.
c.) Az adminisztrativ terheket befolyasold hatasa elsdsorban abban nyilvanul meg, hogy
az esetlegesen beérkezd kérelmek elbiralasabol adédoan novekedhet az Egészségiigyi és
Szocidlis Bizottsag feladata, valamint tobblet feladat jelentkezik az intézménynél is.



2. A jogszabaly modositasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasdnak véarhato kovetkezménye
oly modon hatarozhat6 meg, hogy az dnkormdnyzatnak az Szt.-ben foglalt felhatalmazasa alapjan
fennall a végrehajtasi szabalyok tekintetében a jogalkotasi kotelezettsége, melynek elmaradasa
esetén az dnkormanyzat mulasztasos jogszabalysértést kovetne el, illetve ellentétes lenne a rendelet
a magasabb szintli jogszabalyokkal. Ebbdl addédéan a Hajdu-Bihar Megyei Korményhivatal
torvényességi felhivast tehetne a rendelethez.

3. A jogszabdly alkalmazasidhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek
rendelkezésre allnak.

Kérem a Tisztelt Kozgytilést, hogy az eldterjesztést megtargyalni és a rendelettervezetet elfogadni
szivesked;jék.

Debrecen, 2014. augusztus 13.

Kosa Lajos
polgarmester



