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DEBRECEN MEGYEI JOGÚ VÁROS POLGÁRMESTERE 

4024 Debrecen, Piac u. 20. 
Telefon: (52) 511-411 Fax: (52) 511-401, E-mail: polgarmester@ph.debrecen.hu 

Ikt. sz.: 156.032/2010.  

Tárgy: sürgősségi indítvány „A Bárczi Gusztáv Egységes 

Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény  magasabb 

vezetője magasabb vezetői megbízásának visszavonása, 

vezetői megbízás adása az SzMSz szerinti helyettes részére, 

illetve pályázat  kiírása magasabb vezetői beosztás ellátására” 

tárgyú közgyűlési előterjesztéshez 

 

SÜRGŐSSÉGI INDÍTVÁNY 

 

Tisztelt Közgyűlés! 

 

Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzata fenntartásában működő Bárczi Gusztáv 

Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény magasabb vezetője, 2010. június 29. 

napján kelt levelében kérte magasabb vezetői beosztásának 2010. július 31. napjával történő 

megszüntetését. 

Tekintettel a magasabb vezetői megbízás megszüntetésének Igazgató Úr által kért időpontjára, 

szükséges, hogy a Közgyűlés sürgősséggel tárgyalja meg a fenti tárgyú előterjesztést. 

 

 

Határozati javaslat 

A Közgyűlés 

 

a polgármester előterjesztésére a 17/2000. (V. 1.) Kr. rendelet 19. § (1) bekezdése alapján 

 

„A Bárczi Gusztáv Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény  magasabb vezetője 

magasabb vezetői megbízásának visszavonása, vezetői megbízás adása az SzMSz szerinti 

helyettes részére, illetve pályázat  kiírása magasabb vezetői beosztás ellátására”  tárgyú 

előterjesztést sürgősséggel tárgyalja. 

 

A határozati javaslat elfogadása egyszerű többséget igényel. 

 

Debrecen, 2010. július 5. 

 

 

 

Kósa Lajos 

           polgármester 
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Tisztelt Közgyűlés! 

 

Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzat Közgyűlése a 145/2009.(VII.03.) Ö.h.-val 

Szabó Imrét 2009. augusztus 01. napjától 2014. július 31. napjáig megbízta a Bárczi Gusztáv  

Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény magasabb vezetői beosztásának 

ellátásával. 

 

I. 

 

Szabó Imre 2010. június 29. napján kelt levelében kérte, hogy a határozatlan időre 

kinevezett gyógypedagógusi munkaköre megtartása mellett a magasabb vezetői 

megbízását – egészségi állapotára tekintettel – szüntesse meg a Közgyűlés 2010. július 31. 

napjával.  

 

A helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 9. § (4) bekezdése értelmében a 

költségvetési intézmények magasabb vezetői tekintetében a munkáltatói jogkört a Közgyűlés 

gyakorolja, ezért a kérelem folytán szükséges döntések meghozatala a Közgyűlés hatáskörébe 

tartoznak. 

 

A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) 23. § 

(5) bekezdése szerint „A megbízott vezető a  beosztásáról lemondhat. A lemondási idő két 

hónap, melynek leteltét követően a közalkalmazottat a kinevezése szerinti munkakörben kell 

tovább foglalkoztatni.”  

Annak érdekében, hogy a magasabb vezetői megbízás az Igazgató Úr által kért időpontban 

megszűnjön, javaslom, hogy a Közgyűlés Szabó Imre magasabb vezetői megbízását 2010. 

július 31. napjával vonja vissza.  

 

Szabó Imre hozzájárult a személyét érintő napirend tárgyalásánál a nyilvános ülés tartásához. 

 

II. 

 

A 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Vhr.) 5. § (16) bekezdése szerint „Ha … 

az intézményvezetői feladatok ellátására szóló megbízás a megbízás határidejének lejárta 

előtt megszűnt, az intézmény vezetésével kapcsolatos feladatokat a pályázati eljárás 

eredményes befejezéséig, de legfeljebb egy évig a szervezeti és működési szabályzatban 

meghatározott helyettesítés rendjében foglaltak szerint kell ellátni…”. Ugyanezen szakasz 

(18) bekezdése alapján „a vezetői megbízást a helyi önkormányzat…közgyűlése adja”. 

 

Fentiek alapján javaslom, hogy a Közgyűlés az intézmény Szervezeti és Működési 

Szabályzata szerinti helyettesítési rend alapján 2010. augusztus 1. napjával bízza meg 

Balázs Tündét, az intézmény határozatlan időre kinevezett gyógypedagógusát a magasabb 

vezetői beosztás ellátására kiírt pályázat eredményes lezárásáig, de legkésőbb 2011. július 

31. napjáig a vezetői feladatok ellátásával. 
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Az intézményvezetői megbízás kötelező tartalmi eleme a munkáltatói jogkör gyakorlója által 

történő közalkalmazotti besorolás és az illetményelemek meghatározása.  

 

A közalkalmazottak előmeneteli és illetményrendszerét a Kjt. 61. § (1) bekezdése, a 

kinevezésben feltüntetett további szakképesítésért, szakképzettségért járó illetményelemet és 

annak mértékét a 66. § (4) bekezdése, valamint a 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet 14/A. § (2) 

bekezdésének d) pontja szabályozza.  

 

A vezetői megbízással rendelkező közalkalmazott vezetői pótlék „-tól-ig” mértékét a Kjt. 70. 

§ (2) bekezdésének b) pontja a pótlékalap száz-kettőszázötven százalékában állapítja meg. A 

Vhr. 14/C. § (2) bekezdés d) pontja alapján a vezetői feladatok ellátására szóló megbízás 

esetén a pótlék mértéke nem lehet kevesebb a pótlékalap kettőszáz százalékánál. 

A Vhr. 15. § (2) bekezdés d) pontja szerint a pedagógus munkakörben foglalkoztatott 

közalkalmazottnak gyógypedagógiai pótlék jár, amennyiben sajátos nevelési igényű 

gyermekek, tanulók óvodai nevelését, iskolai nevelését és oktatását, kollégiumi nevelését 

vagy közoktatási intézményben a gyermekek fejlesztő felkészítését - a szakértői és 

rehabilitációs bizottság szakvéleményében foglaltak szerint – végzi. A pótlék mértéke a 

pótlékalap 38-100%-a között mozoghat. 
 

Balázs Tünde hozzájárult a személyét érintő napirend tárgyalásánál a nyilvános ülés 

tartásához. 

 

III. 

 

A Kjt. 20/B. § (1) bekezdése értelmében a magasabb vezetői beosztás ellátására pályázatot 

kell kiírni, mely kötelezettség a megbízási jogkör gyakorlóját (jelen esetben a Közgyűlést) 

terheli. 

 

Javaslom, hogy a Közgyűlés a magasabb vezetői megbízás ellátására a melléklet szerint 

pályázatot írjon ki. 

 

A közoktatási intézmény magasabb vezető beosztásának ellátására szóló pályázati eljárást a 

Kjt., a Vhr., valamint a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény (a továbbiakban: 

Köot.) és a végrehajtására kiadott, a nevelési- oktatási intézmények működéséről szóló 

11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet és a 2010. augusztus 1. napjával hatályba lépő, a pedagógiai 

szakszolgálatokról szóló 4/2010. (I.19.) OKM rendelet együttesen szabályozzák. 

 

A Vhr. 5. § (2) bekezdésének első mondata alapján a magasabb vezetői beosztás ellátására 

való megbízás a munkáltató döntésétől függően, az év során bármikor, legalább öt és 

legfeljebb tíz évre adható. 

 

A Vhr. 5. § (3) bekezdésében foglaltak szerint a pályázati eljárás előkészítésével összefüggő 

feladatokat – a pályázati feltételek meghatározásának kivételével – a jegyző látja el.  

A pályázati feltételek meghatározására az intézményfenntartó (pályáztató), a munkáltatói 

jogkör gyakorlója, tehát a Közgyűlés jogosult. 
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A pályázat benyújtásának határideje a pályázati felhívásnak a Kormányzati Személyügyi 

Szolgáltató és Közigazgatási Képzési Központ (a továbbiakban: KSZK) honlapján való 

elsődleges közzétételétől számított 30 napnál rövidebb nem lehet.  

A Vhr. 5. § (4) szerint a pályázati felhívást – a Kjt. 20/A. §-ának (4) bekezdésében 

meghatározottakon túl – a Nemzeti Erőforrás Minisztérium hivatalos lapjában is közzé kell 

tenni. 

 

A Vhr. 5. § (5) bekezdése szerint a pályázati felhívásnak tartalmaznia kell a munkahely és a 

beosztás megjelölését, a magasabb vezetői beosztásra történő megbízás időtartamát, a 

megbízás kezdő napját és megszűnésének időpontját, a megbízás feltételeit (pl. iskolai 

végzettség, ha a beosztás több iskolai végzettséggel ellátható), a vezetői megbízáshoz előírt 

kiegészítő feltételeket (pl. tudományos tevékenység, idegen nyelv ismerete, szakmai 

gyakorlat), a beosztáshoz kapcsolódó juttatásokat, a pályázat benyújtásának formáját, 

határidejét és helyét, a pályázat tartalmi követelményeire vonatkozó esetleges igényeket, 

valamint a pályázat elbírálásának határidejét.  

 

Kjt. 20/B. (2) bekezdése szerint a pályázatban meg kell jelölni, hogy a magasabb vezető 

beosztás ellátására megbízást az kaphat, aki a munkáltatóval közalkalmazotti jogviszonyban 

áll, vagy a megbízással egyidejűleg közalkalmazott munkakörre nevezhető ki. 

 

A Vhr. 5. § (8) bekezdésében foglaltak szerint a pályázatnak tartalmaznia kell a pályázó 

szakmai életrajzát, az intézmény vezetésére vonatkozó programot a szakmai helyzetelemzésre 

épülő fejlesztési elképzeléssel, valamint a pályázati felhívásban megfogalmazott tartalmi 

követelményeket. A pályáztató a vezetési programokat az Országos szakértői névjegyzékben 

szereplő szakértővel véleményeztetheti. 

 

A Kjt. 20/A. § (5) bekezdése értelmében a pályázathoz – a fentieken túl – csatolni szükséges a 

pályázó arról szóló nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a 

pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul, valamint a külön 

jogszabályban vagy a pályázatban előírt további követelmények igazolására vonatkozó 

okiratokat. 

 

Fentiek alapján kérem a Tisztelt Közgyűlést, hogy az előterjesztést megtárgyalni, a határozati 

javaslatot elfogadni szíveskedjék. 
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Határozati javaslat 

 

A Közgyűlés 

 

a polgármester előterjesztésére az 1990. évi LXV. törvény 9. § (4) bekezdése, az 1992. évi 

XXXIII. törvény 20/A. §, 20/B. §, 23. §, 61. § (1), 66. § (4) bekezdés, 70. § (2) bekezdés b) 

pont, a 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet 5. §-a, 14/C. § (2) d) és 15. § (2) d) pontok, a 1993. 

évi LXXIX. törvény 17-18. és 30. §-ai, továbbá a 4/2010. (I. 19) OKM rendelet 2-3. §-ai 

alapján 

  

1.) Szabó Imre (4024 Debrecen, Budai Ézsaiás u. 2.), a Bárczi Gusztáv Egységes 

Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény magasabb vezetői megbízását – kérelmére – 

2010. július 31. napjával visszavonja. 

 

2.) Az intézmény Szervezeti és Működési Szabályzata szerinti helyettesítési rend alapján 

2010. augusztus 1. napjával megbízza Balázs Tündét (4031 Debrecen, Kishegyesi utca 

46.), az intézmény határozatlan időre kinevezett gyógypedagógusát a magasabb vezetői 

beosztás ellátására kiírt pályázat eredményes lezárásáig, de legkésőbb 2011. július 31. 

napjáig a vezetői feladatok ellátásával. 

 

Garantált illetményét az „G” fizetési osztály „11.” fizetési fokozatában 185.103,-Ft-ban,  

további szakképesítésért járó illetménynövekedését 14.808,-Ft-ban, összesen kerekítve 

199.900,-Ft-ban, gyógypedagógiai pótlékát a mindenkori pótlékalap 38 %-ában, azaz 7.600-

Ft-ban, vezetői pótlékát a mindenkori pótlékalap 200 %-ában, azaz 40.000,-Ft-ban, havi 

illetményét összesen 247.500,-Ft-ban állapítja meg.  

 

3.) Felkéri a Humán Főosztály vezetőjét, hogy az 1.) és 2.) ponttal kapcsolatos munkáltatói 

intézkedéseket készítse elő és felhatalmazza a polgármestert a munkáltatói intézkedések 

aláírására. 
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Határidő: azonnal 

Felelős: az előkészítésért: a Humán Főosztály vezetője 

   az aláírásért: a polgármester 

 

4.) Pályázatot ír ki a Bárczi Gusztáv Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény 

magasabb vezetői beosztásának ellátására a melléklet szerint. 

 

5.) Felkéri a Humán Főosztály vezetőjét, hogy gondoskodjon a pályázati felhívás 

jogszabályoknak megfelelő közzétételéről. 

 

Határidő: azonnal 

Felelős: Humán Főosztály vezetője 

 

A határozati javaslat elfogadása minősített többséget igényel. 

 

Debrecen, 2010. július 5. 

 

Kósa Lajos 

polgármester  

 


