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Tisztelt Közgyűlés! 

 

2010. július 31. napjával 12 nevelési-oktatási intézmény magasabb vezetőjének jár le a 

megbízatása. A következő intézménytípusokban kell pályázati eljárást lebonyolítani: 2 óvoda, 

3 általános iskola, 3 közös igazgatású alapfokú közoktatási intézmény, 3 többcélú középfokú 

közoktatási intézmény, 1 gimnázium (az érintett intézmények felsorolását az 1. sz. melléklet 

tartalmazza).  

 

A fentiekben felsorolt 12 nevelési-oktatási intézményben szükséges tehát a magasabb vezetői 

megbízás ellátására pályázat kiírása. 

 

A nevelési-oktatási intézmények magasabb vezető megbízás ellátására szóló pályázati eljárást 

a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (továbbiakban: Kjt.) és a 

végrehajtására kiadott 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet (a továbbiakban: R.), valamint a 

közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény (a továbbiakban: Köot.) és a végrehajtására 

kiadott 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet együttesen szabályozzák. 

 

A R. 5. § (2) bekezdésének első mondata alapján a magasabb vezetői megbízás a munkáltató 

döntésétől függően, az év során bármikor, legalább öt és legfeljebb tíz évre adható. 

 

A Kjt. 20/B. § (1) bekezdése értelmében a magasabb vezető és vezető beosztás ellátására 

szóló megbízásra pályázatot kell kiírni. A pályázatot a megbízási jogkör gyakorlója 

(közgyűlés) írja ki.  

 

A R. 5. § (3) bekezdésében alapján a pályázati eljárás előkészítésével összefüggő feladatokat 

– a pályázati feltételek meghatározásának kivételével – a jegyző látja el.  

 

A Kjt. 20/A. § (4) bekezdése, valamint az R. 5. § (4) bekezdése értelmében a pályázati 

felhívást a Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási Képzési Központ 

(továbbiakban: KSZK) internetes oldalán, a www.debrecen.hu internetes oldalon, az Új 

Városháza hirdetőtábláján, továbbá az Oktatási és Kulturális Minisztérium hivatalos lapjában, 

az Oktatási és Kulturális Közlönyben kell közzétenni. 

A pályázat benyújtásának határideje a pályázati felhívásnak a KSZK honlapján való 

elsődleges közzétételétől számított 30 napnál rövidebb nem lehet.  

 

A R. 5. § (5) bekezdése szerint a pályázati felhívásnak tartalmaznia kell: a munkahely és a 

beosztás megjelölését, a magasabb vezetői beosztásra történő megbízás időtartamát, a 

megbízás kezdő napját és megszűnésének időpontját, a megbízás feltételeit (pl. iskolai 

végzettség, ha a beosztás több iskolai végzettséggel ellátható), a vezetői megbízáshoz előírt 

feltételeket, kiegészítő feltételeket (pl. tudományos tevékenység, idegen nyelv ismerete, 

szakmai gyakorlat), a beosztáshoz kapcsolódó juttatásokat, a pályázat benyújtásának formáját, 

határidejét és helyét, a pályázat tartalmi követelményeire vonatkozó esetleges igényeket, a 

pályázat elbírálásának határidejét.  

 

http://srvcom.debrecen.hu/testulet/Dokumentumok/Közgyűlés/2009.10.22/25
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A  közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX törvény 18. §-ában foglaltak szerint a nevelési-

oktatási intézményvezetői megbízás feltételei az alábbiak: 

„a) az adott nevelési-oktatási intézményben pedagógus-munkakör betöltéséhez szükséges - a 

17. § (1)-(2) bekezdésben felsorolt - felsőfokú iskolai végzettség és szakképzettség, továbbá 

pedagógus-szakvizsga, középiskolában - ha e törvény másképp nem rendelkezik - egyetemi 

szintű tanári végzettség és szakképzettség, továbbá pedagógus-szakvizsga; 

b) másodszor és további alkalommal történő megbízás esetén a pedagógus-szakvizsga 

keretében szerzett intézményvezetői szakképzettség; 

c) legalább öt év - a (6) bekezdésben meghatározott kivétellel - pedagógus-munkakörben 

szerzett szakmai gyakorlat; 

d) a nevelési-oktatási intézményben pedagógus-munkakörben fennálló, határozatlan időre 

szóló alkalmazás, illetve a megbízással egyidejűleg pedagógus-munkakörben történő, 

határozatlan időre szóló alkalmazás.” 

 

A pedagógus-továbbképzésről, a pedagógus-szakvizsgáról, valamint a továbbképzésben részt 

vevők juttatásairól és kedvezményeiről szóló 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet 20. § (5) 

bekezdése szerint „2010. január 1-jétől kezdődően közoktatási intézmény vezetésére, 2015. 

január 1-jétől kezdően pedig vezető tanári (gyakorlatvezető, óvónői, tanítói) feladat 

ellátására új megbízást az kaphat, aki rendelkezik pedagógus-szakvizsgával.” 

 

A R. 5. § (8) bekezdésében foglaltak szerint a pályázatnak tartalmaznia kell a pályázó 

szakmai életrajzát, az intézmény vezetésére vonatkozó programot a szakmai helyzetelemzésre 

épülő fejlesztési elképzeléssel, valamint a pályázati felhívásban megfogalmazott tartalmi 

követelményeket (továbbiakban: vezetési program). A pályáztató a vezetési programokat az 

Országos szakértői névjegyzékben szereplő szakértővel véleményeztetheti. 

A Kjt. 20/A. § (5) értelmében a pályázathoz – a fentieken túl – csatolni szükséges a pályázó 

arról szóló nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 

eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul, valamint a külön jogszabályban 

vagy a pályázatban előírt további követelmények igazolására vonatkozó okiratokat. 

 

A R. 5. § (9) bekezdése alapján a pályáztató a pályázattal kapcsolatos vélemények 

kialakításához – a pályázatnak a nevelőtestület (szakalkalmazotti értekezlet) részére történő 

átadás napját követő első munkanaptól számítva – legalább 30 napot köteles biztosítani (a 

továbbiakban: véleményezési határidő). 

 

A R. 5. § (10) bekezdésében foglaltak alapján a nevelőtestület (szakalkalmazotti értekezlet) a 

Köot. 57. § (1) bekezdésének i) pontja alapján a véleményezési határidőn belül alakíthatja ki 

szakmai véleményét a vezetési programról. A pályázati eljárásban lehetővé kell tenni, hogy a 

nevelőtestület (szakalkalmazotti értekezlet) mellett a vezetési programról véleményt 

nyilvánítson a szakszervezet munkahelyi szerve, továbbá ha igényli, a pedagógus szakmai 

szervezet. 

 

A Köot. 102. §-ának (3) bekezdésében foglaltak alapján „a fenntartó a közoktatási intézmény  

vezetőjének megbízásával összefüggő döntése előtt beszerzi az intézmény alkalmazotti 
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közösségének, az iskolaszéknek, az iskolai szülői szervezetnek (közösségnek), az iskolai 

diákönkormányzatnak, a nemzeti vagy etnikai kisebbségi nevelésben-oktatásban részt vevő 

intézmény esetén - ha nem rendelkezik egyetértési joggal - a fenntartótól függően a települési 

vagy a területi kisebbségi önkormányzat, illetőleg ennek hiányában az adott kisebbség helyi 

egyesületének, szakközépiskola és szakiskola esetén a fővárosi, megyei gazdasági kamara 

véleményét. Az e bekezdésben meghatározott vélemény kialakításához minden olyan 

információt hozzáférhetővé kell tenni a véleményezési joggal rendelkezők részére, amely a 

fenntartói döntés meghozatalához rendelkezésére áll. A vélemény kialakításához - az 

információk hozzáférhetővé tételének napjától számítva - legalább tizenöt napot kell 

biztosítani az érdekeltek részére.” 

 

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése szerint a magasabb vezetői munkakörre vagy megbízásra kiírt 

pályázat esetén a pályázót a pályázati határidő lejártát követő 21 napon belül a kinevezési, 

megbízási jogkör gyakorlója által létrehozott legalább 3 tagú, a betöltendő munkakör 

feladatait érintően szakértelemmel rendelkező bizottság (továbbiakban: szakértői bizottság) 

hallgatja meg, melynek nem lehet tagja – a helyi önkormányzati képviselő-testület tagja 

kivételével – a kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója.  

Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzat Közgyűlésének 4/2009. (II. 26.) határozata 

alapján a szakértői bizottság feladatait az Oktatási Bizottság látja el. 

 

A jelen közgyűlési döntést követően a Humán Főosztály vezetője a KSZK, valamint az 

Oktatási és Kulturális Közlöny Szerkesztősége részére megküldi a pályázati felhívásokat. A 

KSZK honlapján előreláthatólag 2010. március 26. napján fog a pályázati felhívás 

megjelenni.  

 

A pályázati eljárás keretében az Oktatási Bizottság a pályázókat személyesen meghallgatja, 

véleményét a pályázat és a pályázó ismeretében - az intézményi szervezetek véleményének 

figyelembevételével - alakítja ki. A megbízásokról szóló előterjesztés 2010. júniusában 

kerülhet a Közgyűlés elé döntésre.  

 

A R. 5. § (13) bekezdése szerint a pályázatot a véleményezési határidő lejártát követő 30. 

napot követő első testületi ülésre be kell nyújtani. 

 

 

 

 

Kérem a Tisztelt Közgyűlést, hogy a „Pályázat kiírása közoktatási intézmények magasabb 

vezetői beosztásának ellátására” tárgyú előterjesztést megtárgyalni és a határozati javaslatot 

elfogadni szíveskedjen. 
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Határozati javaslat 

 

 

A Közgyűlés 

 

a Humán Főosztály vezetőjének előterjesztésére az 1990. évi LXV. törvény 9. § (4) 

bekezdése, az 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) 20/A. § (1) és a 20/B. § (1) 

bekezdései, az 1993. évi LXXIX. törvény 17-18. és 30. §-ai, a 138/1992. (X. 8.) Korm. 

rendelet 5. §-a,  a 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet 12-14. §-ai, továbbá a 4/2010. (I. 19.) 

OKM rendelet 2-3. §-ai  alapján 

 

1.) pályázatot ír ki az 1. számú mellékletben szereplő közoktatási intézmények magasabb 

vezetői beosztásának ellátására a 2-6. számú mellékletek szerint. 

 

 

2.) Felkéri a Humán Főosztály vezetőjét, hogy gondoskodjon a pályázati kiírások Oktatási és 

Kulturális Közlönyben történő közzétételéről, valamint tegye meg a Kjt. 20/A. § (4) 

bekezdésében meghatározott intézkedéseket.  

 

Határidő: azonnal 

Felelős: Humán Főosztály vezetője 

 

 

A határozati javaslat elfogadása egyszerű többséget igényel. 

 

 

Debrecen, 2010. március 03.  

 

 

 

Dr. Bene Edit 

 főosztályvezető 
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1. számú melléklet 

 

Pályáztatással érintett közoktatási intézmények 

 

Sorsz Intézmény neve, címe Az intézmény típusa Gazdálkodása 

1. Százszorszép Óvoda 

4031 Debrecen 

Széchenyi u. 65. 

óvoda 
önállóan működő 

költségvetési szerv 

2. Táncsics Mihály Utcai Óvoda 

4028 Debrecen 

Táncsics Mihály u. 7-15. 

óvoda 
önállóan működő 

költségvetési szerv 

3. Eötvös Utcai Általános Iskola 

4029 Debrecen 

Eötvös u. 52. 

általános iskola 
önállóan működő 

költségvetési szerv 

4. József Attila Általános Iskola 

4030 Debrecen 

Monostorpályi út. 63. 

általános iskola 
önállóan működő 

költségvetési szerv 

 

5. 

Szoboszlói Úti Általános 

Iskola 

4031 Debrecen  

Szoboszlói út 3. 

általános iskola 
önállóan működő 

költségvetési szerv 

6. Hallássérültek Egységes 

Gyógypedagógiai Módszertani 

Intézménye 

4031 Debrecen 

Széchenyi utca 60. 

közös igazgatású közoktatási 

intézmény (általános iskola, 

óvoda, diákotthon, pedagógiai 

szakszolgálat, pedagógiai- 

szakmai szolgáltatás) 

önállóan működő 

költségvetési szerv 

7. Nagysándor József Általános 

Iskola és Előkészítő Szakiskola 

4031 Debrecen 

Pósa utca 1.   

közös igazgatású közoktatási 

intézmény 

(általános iskola, 

gyógypedagógiai intézmény, 

előkészítő szakiskola) 

önállóan működő 

költségvetési szerv 

8. Tégláskerti Általános Iskola és 

Óvoda 

4030 Debrecen  

Balaton utca 86. 

közös igazgatású közoktatási 

intézmény (óvoda, általános 

iskola) 

önállóan működő 

költségvetési szerv 

9. Beregszászi Pál 

Szakközépiskola és Szakiskola 

4024 Debrecen 

Burgundia utca 1. 

összetett iskola 

(szakközépiskola, szakiskola) 

önállóan működő 

költségvetési szerv 
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10. Bethlen Gábor Közgazdasági 

Szakközépiskola és Szakiskola 

Bethlen Gábor Secondary 

School of Economics 

 

4026 Debrecen 

 Piac utca 8. 

összetett iskola 

(szakközépiskola, szakiskola) 

önállóan működő 

költségvetési szerv 

11. Irinyi János Gimnázium,  

Szakközép- és Szakiskola 

Irinyi János Gymnasium, 

Fachmittelschule und 

Berufsschule 

4024 Debrecen  

Irinyi utca 1. 

összetett iskola 

(gimnázium, szakközépiskola, 

szakiskola 

önállóan működő 

költségvetési szerv 

12. Csokonai Vitéz Mihály 

Gimnázium  

Liceo Csokonai Vitéz Mihály 

4032 Debrecen 

Békessy Béla utca 12. 

 

gimnázium 
önállóan működő 

költségvetési szerv 
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                                                                                                                       2. számú melléklet 

Óvodavezetői pályázati kiírások  

 

 

Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzatának Közgyűlése (4024 Debrecen, Piac u. 20.) - 

figyelemmel a Kjt. 20/B. § (2) bekezdésében foglaltakra - pályázatot hirdet az önállóan 

működő  

 

Százszorszép Óvoda 

4031 Debrecen, Széchenyi u. 65. 

 

Táncsics Mihály Utcai Óvoda 

4028 Debrecen, Táncsics Mihály u. 7-15. 

 

magasabb vezetői beosztásának ellátására. 

 

Lényeges feladatok: az intézmény tevékenységi körébe tartozó feladatok vezetői irányítása, 

különös tekintettel a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvényben, a nevelési-oktatási 

intézmények működéséről szóló 11/1994. (VI. 8.) MKM rendeletben, valamint az 

államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvényben  és annak végrehajtási rendeletében 

foglaltakra. 

 

Képesítési és egyéb feltételek: 

- a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény 17. § (1) bekezdése és 18. §-a szerinti 

végzettség és szakképzettség, 

- pedagógus-szakvizsga, továbbá 

- a felsőfokú iskolai végzettségnek és szakképzettségnek megfelelő legalább 5 év 

óvodapedagógus munkakörben eltöltött szakmai gyakorlat.  

 

A pályáztató minősíti a pályázó: 

- szakmai koncepcióját, 

- vezetői képességeit, rátermettségét, 

- pályázatának Debrecen város intézkedési tervéhez és az Önkormányzat Minőségirányítási 

Programjához való illeszkedését. 

 

A pályázatnak az alábbiakat kell tartalmaznia: 

- részletes szakmai életrajzot; 

- az intézmény vezetésére vonatkozó, szakmai helyzetelemzésre épülő, fejlesztési 

elképzeléseket is részletező programot, különös figyelemmel Debrecen város közoktatási, 

feladat-ellátási, intézményhálózat-működtetési és fejlesztési tervében, valamint az intézmény 

elfogadott pedagógiai programjában és az Önkormányzat Minőségirányítási Programjában 

foglaltakra; 

 - iskolai végzettséget és szakképzettséget, amennyiben van: tudományos fokozatot, állami 

nyelvvizsgát igazoló okiratok másolatait,  

- három hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítványt, 
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- nyilatkozatot arról, hozzájárul-e ahhoz, hogy a pályázatot véleményező és elbíráló testület a 

személyét érintő ügy tárgyalásakor nyilvános ülést tartson, 

- nyilatkozat arról, hogy a pályázó a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a 

pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul. 

 

A pályázat benyújtásának helye és formája: a pályázatot Debrecen Megyei Jogú Város 

Polgármesteri Hivatala, Humán Főosztály vezetőjének címére (4026 Debrecen, Kálvin tér 11.) 

kell benyújtani 6 példányban (1 példány valamennyi tartalmi elemet, 5 példány – amelyek 

közül 1 elektronikus adathordozón nyújtandó be - csak az intézmény vezetésére vonatkozó 

szakmai helyzetelemzésre épülő fejlesztési elképzeléseket is részletező programot 

tartalmazza). 

 

A pályázattal kapcsolatban bővebb felvilágosítás DMJV Polgármesteri Hivatala Humán 

Főosztályán kérhető. (4026 Debrecen, Kálvin tér 11. I/107. iroda, tel: (52) 517-601 és (52) 

517-607.)  

  

Pályázat beadásának határideje: a Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási 

Képzési Központ honlapján (www.kszk.gov.hu) való elsődleges közzétételtől számított 30. 

nap. 

 

Pályázat elbírálásának határideje: A közalkalmazottakról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 

végrehajtásáról a közoktatási intézményekben című 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet 5. § (9) 

és (13) bekezdéseiben foglaltaknak megfelelően. 

 

Megbízás időtartama: 5 év, 2010. augusztus 1. napjától 2015. július 31. napjáig. 

 

Illetmény és illetménypótlék: a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. 

törvény előírásainak figyelembevételével.  
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3. számú melléklet 

 

Általános iskolai magasabb vezetői pályázati kiírások  

 

 

Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzatának Közgyűlése (4024 Debrecen, Piac u. 20.) - 

figyelemmel a Kjt. 20/B. § (2) bekezdésében foglaltakra - pályázatot hirdet az önállóan 

működő  

 

Eötvös Utcai Általános Iskola 

4029 Debrecen, Eötvös u. 52. 

 

József Attila Általános Iskola 

4030 Debrecen, Monostorpályi út 63. 

 

Szoboszlói Úti Általános Iskola 

4031 Debrecen, Szoboszlói út 3. 

 

magasabb vezetői beosztásának ellátására. 

 

Lényeges feladatok: az intézmény tevékenységi körébe tartozó feladatok vezetői irányítása, 

különös tekintettel a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvényben, a nevelési-oktatási 

intézmények működéséről szóló 11/1994. (VI. 8.) MKM rendeletben, valamint az 

államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvényben  és annak végrehajtási rendeletében 

foglaltakra. 

 

Képesítési és egyéb feltételek: 

- a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény 17. § (1)-(2) bekezdése és 18. §-a szerinti 

végzettség és szakképzettség, 

- pedagógus-szakvizsga, továbbá 

- a felsőfokú iskolai végzettségnek és szakképzettségnek megfelelő legalább 5 év általános 

iskolai pedagógus munkakörben eltöltött szakmai gyakorlat.  

 

A pályáztató minősíti a pályázó: 

- szakmai koncepcióját, 

- vezetői képességeit, rátermettségét, 

- pályázatának Debrecen város intézkedési tervéhez és az Önkormányzat Minőségirányítási 

Programjához való illeszkedését. 

 

A pályázatnak az alábbiakat kell tartalmaznia: 

- részletes szakmai életrajzot; 

- az intézmény vezetésére vonatkozó, szakmai helyzetelemzésre épülő, fejlesztési 

elképzeléseket is részletező programot, különös figyelemmel Debrecen város közoktatási, 

feladat-ellátási, intézményhálózat-működtetési és fejlesztési tervében, valamint az intézmény 
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elfogadott pedagógiai programjában és az Önkormányzat Minőségirányítási Programjában 

foglaltakra; 

 - iskolai végzettséget és szakképzettséget, amennyiben van: tudományos fokozatot, állami 

nyelvvizsgát igazoló okiratok másolatait,  

- három hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítványt, 

- nyilatkozatot arról, hozzájárul-e ahhoz, hogy a pályázatot véleményező és elbíráló testület a 

személyét érintő ügy tárgyalásakor nyilvános ülést tartson, 

- nyilatkozat arról, hogy a pályázó a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a 

pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul. 

 

A pályázat benyújtásának helye és formája: a pályázatot Debrecen Megyei Jogú Város 

Polgármesteri Hivatala, Humán Főosztály vezetőjének címére (4026 Debrecen, Kálvin tér 11.) 

kell benyújtani 6 példányban (1 példány valamennyi tartalmi elemet, 5 példány – amelyek 

közül 1 elektronikus adathordozón nyújtandó be - csak az intézmény vezetésére vonatkozó 

szakmai helyzetelemzésre épülő fejlesztési elképzeléseket is részletező programot 

tartalmazza). 

 

A pályázattal kapcsolatban bővebb felvilágosítás DMJV Polgármesteri Hivatala Humán 

Főosztályán kérhető. (4026 Debrecen, Kálvin tér 11. I/107. iroda, tel: (52) 517-601 és (52) 

517-607.)  

  

Pályázat beadásának határideje: a Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási 

Képzési Központ honlapján (www.kszk.gov.hu) való elsődleges közzétételtől számított 30. 

nap. 

 

Pályázat elbírálásának határideje: A közalkalmazottakról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 

végrehajtásáról a közoktatási intézményekben című 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet 5. § (9) 

és (13) bekezdéseiben foglaltaknak megfelelően. 

 

Megbízás időtartama: 5 év, 2010. augusztus 1. napjától 2015. július 31. napjáig. 

 

Illetmény és illetménypótlék: a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. 

törvény előírásainak figyelembevételével.  
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4. számú melléklet 

 

Közös igazgatású alapfokú közoktatási intézmények magasabb vezetői pályázati kiírásai  

 

Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzatának Közgyűlése (4024 Debrecen, Piac u. 20.) - 

figyelemmel a Kjt. 20/B. § (2) bekezdésében foglaltakra - pályázatot hirdet az önállóan 

működő  

 

 

a) Hallássérültek Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézménye 

    4031 Debrecen 

    Széchenyi utca 60. 

Intézmény típusa: közös igazgatású közoktatási intézmény (általános iskola, óvoda, 

diákotthon, pedagógiai szakszolgálat, pedagógiai- szakmai szolgáltatás). 

 

b) Nagysándor József Általános Iskola és Előkészítő Szakiskola 

    4031 Debrecen 

    Pósa utca 1.   

Intézmény típusa: közös igazgatású közoktatási intézmény (általános iskola, 

gyógypedagógiai intézmény, előkészítő szakiskola).  

 

c) Tégláskerti Általános Iskola és Óvoda 

    4030 Debrecen  

    Balaton utca 86. 

Intézmény típusa: közös igazgatású közoktatási intézmény (általános iskola és óvoda).            

 

magasabb vezetői beosztásának ellátására. 

 

a) és b) pontokban megjelölt közös igazgatású közoktatási intézmények esetén 

 

Lényeges feladatok: az intézmény tevékenységi körébe tartozó feladatok vezetői irányítása, 

különös tekintettel a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvényben, a nevelési-oktatási 

intézmények működéséről szóló 11/1994. (VI. 8.) MKM rendeletben, a 4/2010. (I.19.) OKM 

rendeletben, valamint az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvényben  és annak 

végrehajtási rendeletében foglaltakra. 

 

 c) pontban megjelölt közös igazgatású közoktatási intézmény esetén 

 

      Lényeges feladatok: az intézmény tevékenységi körébe tartozó feladatok vezetői irányítása, 

különös tekintettel a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvényben, a nevelési-oktatási 

intézmények működéséről szóló 11/1994. (VI. 8.) MKM rendeletben, valamint az 

államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvényben  és annak végrehajtási rendeletében 

foglaltakra. 

 

a) és b) pontokban megjelölt közös igazgatású közoktatási intézmények esetén 
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Képesítési és egyéb feltételek: 

- a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény 17.-18. és 30. §-ai, továbbá a 4/2010. (I. 

19) OKM rendelet 2 - 3. §-ai szerinti végzettség és szakképzettség, 

-    pedagógus- szakvizsga, továbbá 

- a felsőfokú iskolai végzettségnek és szakképzettségnek megfelelő legalább 5 év az 

intézménytípusnak megfelelő pedagógus munkakörben eltöltött szakmai gyakorlat.  

 

 

c) pontban megjelölt közös igazgatású közoktatási intézmény esetén 

 

Képesítési és egyéb feltételek: 

- a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény 17.-18. §-ai szerinti végzettség és 

szakképzettség, 

-    pedagógus- szakvizsga, továbbá 

- a felsőfokú iskolai végzettségnek és szakképzettségnek megfelelő legalább 5 év az 

intézménytípusnak megfelelő pedagógus munkakörben eltöltött szakmai gyakorlat.  

 

 

A pályáztató minősíti a pályázó: 

- szakmai koncepcióját, 

- vezetői képességeit, rátermettségét, 

- pályázatának Debrecen város intézkedési tervéhez és az Önkormányzat Minőségirányítási 

Programjához való illeszkedését. 

 

A pályázatnak az alábbiakat kell tartalmaznia: 

- részletes szakmai életrajzot; 

- az intézmény vezetésére vonatkozó, szakmai helyzetelemzésre épülő, fejlesztési 

elképzeléseket is részletező programot, különös figyelemmel Debrecen város közoktatási, 

feladat-ellátási, intézményhálózat-működtetési és fejlesztési tervében, valamint az intézmény 

elfogadott pedagógiai programjában és az Önkormányzat Minőségirányítási Programjában 

foglaltakra; 

 - iskolai végzettséget és szakképzettséget, amennyiben van: tudományos fokozatot, állami 

nyelvvizsgát igazoló okiratok másolatait,  

- három hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítványt, 

- nyilatkozatot arról, hozzájárul-e ahhoz, hogy a pályázatot véleményező és elbíráló testület a 

személyét érintő ügy tárgyalásakor nyilvános ülést tartson, 

- nyilatkozatot arról, hogy a pályázó a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a 

pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul. 

 

A pályázat benyújtásának helye és formája: a pályázatot Debrecen Megyei Jogú Város 

Polgármesteri Hivatala, Humán Főosztály vezetőjének címére (4026 Debrecen, Kálvin tér 11.) 

kell benyújtani 6 példányban (1 példány valamennyi tartalmi elemet, 5 példány - amelyek 

közül 1 elektronikus adathordozón nyújtandó be - csak az intézmény vezetésére vonatkozó 
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szakmai helyzetelemzésre épülő fejlesztési elképzeléseket is részletező programot 

tartalmazza). 

 

A pályázattal kapcsolatban bővebb felvilágosítás DMJV Polgármesteri Hivatala Humán 

Főosztályán kérhető. (4026 Debrecen, Kálvin tér 11. I/107. iroda, tel: (52) 517-601 és (52) 

517-607.)  

  

Pályázat beadásának határideje: a Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási 

Képzési Központ honlapján (www.kszk.gov.hu) való elsődleges közzétételtől számított 30. 

nap. 

 

Pályázat elbírálásának határideje: A közalkalmazottakról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 

végrehajtásáról a közoktatási intézményekben című 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet 5. § (9) 

és (13) bekezdéseiben foglaltaknak megfelelően. 

 

Megbízás időtartama: 5 év, 2010. augusztus 1. napjától 2015. július 31. napjáig. 

 

Illetmény és illetménypótlék: a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. 

törvény előírásainak figyelembevételével.  
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5. számú melléklet 

 

Többcélú középfokú közoktatási intézmények magasabb vezetői pályázati kiírásai  

 

Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzatának Közgyűlése (4024 Debrecen, Piac u. 20.) - 

figyelemmel a Kjt. 20/B. § (2) bekezdésében foglaltakra - pályázatot hirdet az önállóan 

működő  

 

 

Beregszászi Pál Szakközépiskola és Szakiskola 

4024 Debrecen 

Burgundia utca 1., 

 

Bethlen Gábor Közgazdasági Szakközépiskola és Szakiskola 

Bethlen Gábor Secondary School of Economics 

4026 Debrecen 

Piac utca 8., 

 

Irinyi János Gimnázium, Szakközép- és Szakiskola 

Irinyi János Gymnasium, Fachmittelschule und Berufsschule 

4024 Debrecen  

Irinyi utca 1. 

  

magasabb vezetői beosztásának ellátására. 

 

Lényeges feladatok: az intézmény tevékenységi körébe tartozó feladatok vezetői irányítása, 

különös tekintettel a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvényben, a nevelési-oktatási 

intézmények működéséről szóló 11/1994. (VI. 8.) MKM rendeletben, valamint az 

államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvényben  és annak végrehajtási rendeletében 

foglaltakra. 

 

Képesítési és egyéb feltételek: 

- a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény 17. § (1)-(2) bekezdései és a 18. §-a 

szerinti végzettség és szakképzettség,  

-    pedagógus - szakvizsga, továbbá 

- a felsőfokú iskolai végzettségnek és szakképzettségnek megfelelő legalább 5 év 

középiskolában pedagógus munkakörben eltöltött szakmai gyakorlat.  

 

 

A pályáztató minősíti a pályázó: 

- szakmai koncepcióját, 

- vezetői képességeit, rátermettségét, 

- pályázatának Debrecen város intézkedési tervéhez és az Önkormányzat Minőségirányítási 

Programjához való illeszkedését. 
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A pályázatnak az alábbiakat kell tartalmaznia: 

- részletes szakmai életrajzot; 

- az intézmény vezetésére vonatkozó, szakmai helyzetelemzésre épülő, fejlesztési 

elképzeléseket is részletező programot, különös figyelemmel Debrecen város közoktatási, 

feladat-ellátási, intézményhálózat-működtetési és fejlesztési tervében, valamint az intézmény 

elfogadott pedagógiai programjában és az Önkormányzat Minőségirányítási Programjában 

foglaltakra; 

 - iskolai végzettséget és szakképzettséget, amennyiben van: tudományos fokozatot, állami 

nyelvvizsgát igazoló okiratok másolatait,  

- három hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítványt, 

- nyilatkozatot arról, hozzájárul-e ahhoz, hogy a pályázatot véleményező és elbíráló testület a 

személyét érintő ügy tárgyalásakor nyilvános ülést tartson, 

- nyilatkozatot arról, hogy a pályázó a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a 

pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul. 

 

A pályázat benyújtásának helye és formája: a pályázatot Debrecen Megyei Jogú Város 

Polgármesteri Hivatala, Humán Főosztály vezetőjének címére (4026 Debrecen, Kálvin tér 11.) 

kell benyújtani 6 példányban (1 példány valamennyi tartalmi elemet, 5 példány - amelyek 

közül 1 elektronikus adathordozón nyújtandó be - csak az intézmény vezetésére vonatkozó 

szakmai helyzetelemzésre épülő fejlesztési elképzeléseket is részletező programot 

tartalmazza). 

 

A pályázattal kapcsolatban bővebb felvilágosítás DMJV Polgármesteri Hivatala Humán 

Főosztályán kérhető. (4026 Debrecen, Kálvin tér 11. I/107. iroda, tel: (52) 517-601 és (52) 

517-607.)  

  

Pályázat beadásának határideje: a Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási 

Képzési Központ honlapján (www.kszk.gov.hu) való elsődleges közzétételtől számított 30. 

nap. 

 

Pályázat elbírálásának határideje: A közalkalmazottakról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 

végrehajtásáról a közoktatási intézményekben című 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet 5. § (9) 

és (13) bekezdéseiben foglaltaknak megfelelően. 

 

Megbízás időtartama: 5 év, 2010. augusztus 1. napjától 2015. július 31. napjáig. 

 

Illetmény és illetménypótlék: a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. 

törvény előírásainak figyelembevételével.  
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6. számú melléklet 

 

Gimnázium magasabb vezetői pályázati kiírása  

 

Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzatának Közgyűlése (4024 Debrecen, Piac u. 20.) - 

figyelemmel a Kjt. 20/B. § (2) bekezdésében foglaltakra - pályázatot hirdet az önállóan 

működő  

 

Csokonai Vitéz Mihály Gimnázium  

Liceo Csokonai Vitéz Mihály 

4032 Debrecen 

Békessy Béla utca 12. 

 

magasabb vezetői beosztásának ellátására. 

 

Lényeges feladatok: az intézmény tevékenységi körébe tartozó feladatok vezetői irányítása, 

különös tekintettel a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvényben, a nevelési-oktatási 

intézmények működéséről szóló 11/1994. (VI. 8.) MKM rendeletben, valamint az 

államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvényben  és annak végrehajtási rendeletében 

foglaltakra. 

 

Képesítési és egyéb feltételek: 

- a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény 17. § (1)-(2) bekezdései és a 18. §-a 

szerinti végzettség és szakképzettség,  

- pedagógus-szakvizsga, továbbá 

- a felsőfokú iskolai végzettségnek és szakképzettségnek megfelelő legalább 5 év 

középiskolában pedagógus munkakörben eltöltött szakmai gyakorlat.  

 

 

A pályáztató minősíti a pályázó: 

- szakmai koncepcióját, 

- vezetői képességeit, rátermettségét, 

- pályázatának Debrecen város intézkedési tervéhez és az Önkormányzat Minőségirányítási 

Programjához való illeszkedését. 

 

A pályázatnak az alábbiakat kell tartalmaznia: 

- részletes szakmai életrajzot; 

- az intézmény vezetésére vonatkozó, szakmai helyzetelemzésre épülő, fejlesztési 

elképzeléseket is részletező programot, különös figyelemmel Debrecen város közoktatási, 

feladat-ellátási, intézményhálózat-működtetési és fejlesztési tervében, valamint az intézmény 

elfogadott pedagógiai programjában és az Önkormányzat Minőségirányítási Programjában 

foglaltakra; 

 - iskolai végzettséget és szakképzettséget, amennyiben van: tudományos fokozatot, állami 

nyelvvizsgát igazoló okiratok másolatait,  
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- három hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítványt, 

- nyilatkozatot arról, hozzájárul-e ahhoz, hogy a pályázatot véleményező és elbíráló testület a 

személyét érintő ügy tárgyalásakor nyilvános ülést tartson, 

- nyilatkozatot arról, hogy a pályázó a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a 

pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul. 

 

A pályázat benyújtásának helye és formája: a pályázatot Debrecen Megyei Jogú Város 

Polgármesteri Hivatala, Humán Főosztály vezetőjének címére (4026 Debrecen, Kálvin tér 11.) 

kell benyújtani 6 példányban (1 példány valamennyi tartalmi elemet, 5 példány - amelyek 

közül 1 elektronikus adathordozón nyújtandó be - csak az intézmény vezetésére vonatkozó 

szakmai helyzetelemzésre épülő fejlesztési elképzeléseket is részletező programot 

tartalmazza). 

 

A pályázattal kapcsolatban bővebb felvilágosítás DMJV Polgármesteri Hivatala Humán 

Főosztályán kérhető. (4026 Debrecen, Kálvin tér 11. I/107. iroda, tel: (52) 517-601 és (52) 

517-607.)  

  

Pályázat beadásának határideje: a Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási 

Képzési Központ honlapján (www.kszk.gov.hu) való elsődleges közzétételtől számított 30. 

nap. 

 

Pályázat elbírálásának határideje: A közalkalmazottakról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 

végrehajtásáról a közoktatási intézményekben című 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet 5. § (9) 

és (13) bekezdéseiben foglaltaknak megfelelően. 

 

 

Megbízás időtartama: 5 év,  2010. augusztus 1. napjától 2015. július 31. napjáig. 

 

Illetmény és illetménypótlék: a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. 

törvény előírásainak figyelembevételével.  
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