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AZ INTEZMENY JELLEMZO ADATAI

1. Fenntart6 neve, cime Debrecen Megyei Jogu Varos
Onkorményzata
2. Az intézmény hatélyos alapito okirat Alsojozsai Kerekerdd Ovoda
szerinti neve
3. Az intézmény székhelye, cime 4225 Debrecen
Als6jozsai utca 13.
4, Az intézménybe felvehetd maximalis
gyermeklétszam 168 6
5. Az intézmény dvodai csoportjainak
szdma 6
6. Az intézmény napi nyitvatartasi ideje | 11 6ra
7. Alapitd okirat szerinti feladatellatas 6vodai nevelés
8. Alaptevékenység Ovodas korti gyermekek 6vodai nevelése,
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tanulasi, megatartasi nehézséggel kiizdd
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véleménye alapjan egyéb pszichés
fejlodési zavarral (sulyos tanulasi,
figyelem-, vagy magatartasszabalyozasi
zavarral) kiizdenek.
9. Szervezeti-miikodési forma koltségvetési szerv
10. Telefon 52/597-133, 0630/4646374
11. e-mail kerekerdo@ovoda.debrecen.hu
kerekerdo@ovoda.debrecen.hu
12. Honlap WWW.0vijozsa.hu
13. Adbszam 16730720-1-09
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A MUNKATERY JOGSZABALYI HATTERE

A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol.

A Kormany 229/2012. (VIIL. 28.) Kormany rendelete a nemzeti kdoznevelésrol sz616
torvény végrehajtasarol.

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és
a koznevelési intézmények névhasznalatarol.

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
363/2012. Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
326/2013.(V111.30.) Kormanyrendelet a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasardl szo16 1992. évi XXXIIIL. torvény kdznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

2012. évi L. térvény a munka térvénykonyv

AZ OVODA DOKUMENTUMAI

Az 6voda alapdokumentumai:

Alapito Okirat

Torzskonyv

Ovodai Felvételi eléjegyzési naplo
SZMSZ, Hazirend

Szakmai alapdokumentumaink:

Az Alsojozsai Kerekerdd Ovoda Pedagdgiai Programja

Nagy Jenéné ,,Ovodai nevelés a miivészetek eszkdzeivel” adaptalt alternativ program
Vezet6i palyazat

Eves munkatervek

El6z6 évi értékelések, tapasztalatok, mérések

Egyéb dokumentumok:

taniigy-igazgatasi, dokumentumok
munkatiigyi dokumentumok
gazdalkodas dokumentumai




1. HELYZETELEMZES

Intézménylink Alapité Okirat szerint 168 f6 gyermek elhelyezését biztositja, 6 csoportban,
2016 szeptemberétdl elfogadott ,,Ovodai nevelés a miivészetek eszkdzeivel” alternativ
pedagogiai program alapjan miikodik.

1.1.Személyi feltételek:

Intézményvezetd: Vinczéné Simon Nikolett
Intézményvezetd helyettes: Polonkai Bernadett

Ovodatitkar: Szentesiné Teremi Katalin

Humanerdéforras
Intézményvezetd 116
Intézményvezetd- helyettes 116
Alkalmazotti koz6sség 0sszesen 26 16
> Ovodapedagogusok szama 13 {6
» Neveldmunkat kozvetlen segitok 9 16
szama
» Dajkak szama 6 6
» Pedagogiai asszisztensek szama | 2 f6
> Ovodatitkar szama 116
» Technikai munkakort betolték szama | 4 6

Csoportok
Csoport Gyermek- | Ovodapedagogus Dajka Pedagodgiai
1étszam asszisztens

1. | Katica 20 Guba Déra Olajosné
nagy » Ped.ll. Kerepesi
csoport Munkako6z6sség Aniké

vezetd
» szakvizsga:
anyanyelv és
kommunikécio
Radécsi Judit
» GYAK.

2. | Pillang6 30 Antal Rozélia Karai Ibranyi-Pota
kozEépso > Ped. Il Gréta Zsuzsanna
csoport Végh Sandorné

> Ped.. Il

3. | Tlicsok 28+2SNI » Berkiné Terdik Vigh
nagy Aniko Karolyné
csoport > Ped.ll.

» Tehetség
koordinator

» szakvizsga:
Tehetséggondozo




Vezendi Réka
> Gyak.

4. | Szitakoto
vegyes
csoport

28+1SNI

Bir6 Beata
> Ped. I
Ibranyi-Pota Zsuzsanna

Bobisné
Orosz
llona

Torécsikné Ivanyi
Aniké

> egészségligyi

megbizott

5. | Méhecske

nagy
csoport

23

Max Katalin Judit
> Ped. |
Polonkai Bernadett
> Ped. Il
» szakvizsga:
Ovodai nevelés a
muvészetek
eszkozeivel

C}avallér
Eva

6. | Csiga
Kis csoport

28

Bezzeqg Andrea
» MESTER PED.
» Boldogsagora
program
> Onértékelési
>

csoport vezetdje
szakvizsga:
mentalhigiéné,
fejlesztOpedago-
gia
Vladar-Varadi Beéta
Adrienn
> Ped. 1l
» szakvizsga:
6vodai zenei
nevelés

Kanyoné
Maros
Veronika

Munkarend

Intézményvezeto

Kozoktatasi intézményvezetd, Tehetségfejlesztd pedagdgus, Sajatos nevelési igényl

gyermekek ped. szakmodszertanos pedagogus (folyamatban)

Az intézményben tartdzkodasanak rendje:

e Heti munkaideje: 40 ora,

e Foglalkozassal lekotott orak szama: 10 ora, melybdl

v’ 8 orat a Szitakotd csoportban,

v’ 1 orat sajatos nevelési igényli gyermekek csoportban torténé fejlesztésének

segitésével,

v’ 1 orat TorperSsek tehetségmiihely vezetésével tolt.




e Fogadooraja: minden honap elsd keddjén 15-16 ora kozott. Eldzetes bejelentkezeés

sziikséges.

Intézményvezetd helyettes:

e Heti munkaideje: 40 o6ra.

e Foglalkozassal lekotott 6rak szama: 24 6ra

Pedagdgusok:
e Heti munkaidejiik: 40 ora.
e Az dvodapedagogusok foglalkozassal lekotott orak szama: heti 32 ora
e Munkarendjiik:
- Délel6ttos 6vodapedagogus: Hétfo- Péntek (kivétel kedd) 7,00 — 13,00 oraig
Kedd: 7,00-15,00 oraig
- Délutanos 6vodapedagdgus: Hétfo- Péntek (kivétel kedd) 10,30 — 16,30 oraig
Kedd: 8,30-16,30 oraig
- Az 6vodapedagogusok két heti valtasban dolgoznak.
- A szakmai tovabbképzések, megbeszélések, neveldtestiileti értekezletek, intézményi
onértékelési  feladatok  végzése, teljesitmény-értékelés, sziildi értekezletek,
csaladlatogatasok, konzultaciok, dokumentaciok vezetése, a kotott munkaidd és a
torvényes munkaiddkeret kozott torténik.
- Az 6vodapedagdgusok a kotott munkaidejiiket gyermekekkel vald kozvetlen, 6vodai
¢letet magaban foglalotevékenységgel toltik, - legfeljebb heti 4 oOraban nevelést
elokészitd, illetve egyéb pedagdgiai feladatok, nevelotestiilet munkéjaban valod

részvétel, gyakornok szakmai segitése, eseti helyettesités elrendelhetd.

Minésito eljarasok, mindsité vizsgak 2021-2022-es nevelési évben
Erintett neve Mentor neve Mingsités idopontja | Varhato fokozat
Radacsi Judit Guba Doéra 2022. Ped. I.
Vezendi Réka Végh Sandorné 2022. Ped. I.
Az intézmény tartésan tavol 1évé munkatarsai
Név Munkakor Ok
Kocsisné Lévai Aniké Flora | dvodapedagogus GYED
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Nevelo-oktato munkat kozvetlen segitok:

PedagoOgiai asszisztensek:

e Munkaidoé: heti 40 ora
e Munkarend: 8,00 — 16,00 oraig

e Csoportba vald beosztasuk az aktualitas fliggvényében valtozhat.

Ovodatitkar:
e Munkaideje: heti 40 ora.
e Munkarendje: 8,00 — 16,00 o6raig.

Dajkak:
e Munkaidejiik: heti 40 6ra
e Munkarendjiik:
- déleldttos miiszak: 6,30 — 14,30 oraig
- koztes miiszak: 8,00 — 16,00 6raig
- délutanos miiszak: 09,30 — 17,30 6raig.

Technikai dolgozdk
Név Munkakor Munkaidé Munkarend
1. | Hadadi Eniké | konyhai kisegit6 heti 40 6ra 08,00-16,00
2. | Nagyné konyhai kisegitd heti 40 6ra 08,00-16,00

Juhasz Esztike | tisztitoszer leltar
vezetéséért felelds

w

Simon Jozsef | udvaros-karbantartd heti 40 6ra 06,00-14,00

4. | Réacsi Orsolya | takaritd heti 40 6ra 09,30-17,30

A miuszakrendek év kdzben valtozhatnak a koriilményektol fliggden.
Az 6voda minden egyes dolgozodjanak kiemelt feladata:
» a gyermekek mindenek felett allo érdekeit szolgalni,
» ameghitt, szeretetteljes 1égkort biztositani,
» valamint a miivészeti nevelés tag eszkoztaraval minél tobb pozitiv élményt nydjtani

ovodasaink szamara.
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1.2.Targyi feltételek, infrastrukturalis feltételrendszer:

A teljes felujitasra, cserére szoruld infrastrukturalis feltételekhez palyazati Gton kaptunk
segitséget a fenntart6tol, a TOP-6.2.1-15 kodszamu ,,Csaladbarat, munkaba allast segitd
intézmények, kozszolgaltatdsok fejlesztése” cimii palyazat keretében.
Sziikséges garancialis javitasok:
» udvari kapu kialakitdsa, annak érdekében, hogy az udvarrész a parkold feldl is
megkozelithetd legyen-ne csak az épiileten keresztiil

» folyosoi kozlekedést segité akadalymentesitd sav felvalasanak megsziintetése

Fejlesztési terveink kozott az alabbi elképzelések szerepelnek:
» fényfogo- /valamennyi csoportban/és sotételdtiiggony /Csiga csoportban/ beszerzése
soszoba felujitasa, tartozékainak beszerzése
fedett biciklitarold
gyermek futopalya kialakitasa
KRESZ park kiépitése

érzékeld Osvény fejlesztése

YV V. V V V V

illatkert/fliszerndvény kert kialakitasa

1.3.Csoportok létszamanak alakulasa
Ovodankban 2021 szeptemberétol 1 életkorilag vegyes és 5 korosztalyos dsszetételii csoport
mukodik, eleget téve a sziiléi igényeknek is.

Az Alapitd Okiratban meghatarozottak szerint 168 {6 gyermeknek tudunk 6évodai férdhelyet

biztositani.
Csoportok létszamanak alakulasa
Tertilet Szeptember 1. | December 31. | Majus 31.-én
-én varhatéan | varhatdan

1. Ovodas gyermekek 160 166 168
Osszlétszama

2. SNI 3 3 3

3. BTMN 8 12 12

4, Gyermekjoléti 1 1 1
alapellatasban részestild
gyermekek szama

5. Védelembe vett 1 1 1
gyermekek szama

6. Hatranyos helyzetl - - -
gyermekek szdma
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7. Halmozottan hatranyos | 3 3 3
helyzetti gyermekek
szama
Csoport
Ossze
fia | lany | 2,5 3 4 5 6 7. SNI | BTMN | sen
éves | €ves | €éves | éves | €ves | éves
M¢hecske 13 10 - 1 5 17 - - - - 23
csoport
ko6zépso csop.
Katica csoport | 9 11 - - 4 16 - - 7 20
nagycsoport
Szitak6td 15 13 - 3 |14 10 1 - - - 28+1
csoport SNI
vegyes csop.
Pillang6 14 16 7 23 - - - - - 30
csoport
Kiscsop.
Tlicsok 11 17 - 5 23 - - 2 1 28+2
csoport SNI
k6z&pso csop.
Csiga csoport | 16 12 3 |25 - - - - 28
nagycsoport
Osszesen 78 | 79 3 37 | 46 38 17 - 2 8 157+
3 SNI

fia lany | 2,5 3 4 5 6 éves
éves | éves | éves | éves
20 16 1 27 8 - -
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Tankoteles koru gyermekek létszama a 2021/2022-es nevelési évben

Csoport Tankoteles korti gyermekek szama
M¢éhecske 17

Katica 20

Szitakoto 10

Pillang6 -

Tiicsok 23

Csiga -

Osszesen: 70
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2. ANEVELESI EV RENDJE

2.1.Varhatoé gyermeklétszam:160 {6

Nyitva tartas: 6.30h-17.30h

Nevelési év: 2021. szeptember 01. — 2022. augusztus 31.

A téli zaras idOpontja: DMJV Kozgytlésének Kulturalis és Oktatasi Bizottsaganak hozott
dontése, illetve a 27/2020 (VI11.11.) EMMI rendelet szerint:2021.12.22.-2022.01.02.

A nyari zaras id6tartamat is a fenntarté hatarozza meg, amir6l a sziiléket 2022. februar 15-ig

Szoban és irasban is értesitjiik.

A nyari zaras ideje alatt az 6vodavezetd, az 6vodavezetd- helyettes tart tigyeletet minden

héten-, szerdai napokon.

2.2.Nevelésmentes napok idopontja, felhasznalasa:

Nevelésmentes napok

datum

téma

felelGs

1. 2021. oktober 1.

Mozgés, mozgasos jatékok
tornaeszkdzok/sportszerek
felhasznaldsanak modjai,
lehetOségei

ovodavezet6

2. 2022. januar 28.

Féléves értekezlet

ovodavezetd helyettes

munkaterv, nevelési év rendje

munkak6zdsség
vezetod
3. 2022. aprilis 14. Meghivott eléado: o6vodavezetd
Mez6 Kata
sajatos nevelési igényli
gyermekek integralt nevelése,
tehetséggondozasa
4. 2022. jinius 17. Nevelési évet zar6 értekezlet ovodavezetd
beszamolok, értékelések ovodavezetd helyettes
munkak6zdsség
vezetod
5. 2022. augusztus 26. Nevelési évet nyito értekezlet | dvodavezetd
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2.3.

Nyitott délelottok

761d 6vodai programok
(kornyezetvédelem, fenntarthatdsag)
’Z51d Ovodés® Avaté

jatékos vetélkedd a csaladokkal

2021. szeptember 17.

Karacsonyi késziilddés, Betlehemes jaték,
Karacsonyi koncert

2021. december 21.

Kerekerdei Nyilt nap- leendd 6vodasok és
sziileik részére

2022. januar 109.

Szakmai munka, 6vodai tevékenységek
bemutatdsa minden csoportban

2022. marcius 21.-31. kozott

bemutatkozasa

,,Oviszinpad” — Tehetségmiihelyek

2022. majus 20.

Felelos: 6vodavezetd

2.4.

Pedagdgiai célu nyilt napok

Csoport

Téma

Idépont

M¢éhecske-nagy

a kornyezet tevékeny
megismertetése — elmény- és
tapasztalatszerzés -
differencialt szervezeti
munkaformakkal

2022.

marcius 21-31. kozott

Katica-nagy

irdnyitott mozgasos
tevékenység gazdagitasa a
miivészetek eszkozeivel

2022.

marcius 21-31. kozott

Pillang6-ko6zEéps6

mesefeldolgozas miivészeti
komplex tartalmi
munkaformak és modszerek
biztositasaval

2022.

marcius 21-31. kozott

Tlicsok-nagy

dramatikus jaték, nyelvi
képességfejlesztés az
irodalom eszkozeivel

2022.

marcius 21-31. kozott

Csiga-kis

zenei képességfejlesztés
kreativ, jatékos
modszerekkel, gyermektanc

2022.

marcius 21-31. kozott

Szitak6to-vegyes

alkoto-alakito tevékenység
differencidlt fejlesztése

2022.

marcius 21-31. kozott

Formaja: jarvanyhelyzettol fiiggoen személyes megjelenés/online
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2.5.

Sziiloi értekezlet

datum

téma

felelos

Katica csoport
2021.09.07. 16.30

a fejlédés varhato jellemzoi
az ovodaskor végén

Az Alsojozsai Kerekerdd
Ovoda Tehetséggondozo
Programjanak bemutatasa

csoportos 6vonok
gyermekvédelmi felelds
ovodavezetd

Szitakotd csoport
2021.09.08. 16.30

nevelés a miivészetek
eszkozeivel,
néphagyomanyok tartalma a
tevékenységekben

csoportos 6vonok
gyermekvédelmi felelds

Csiga csoport
2021.10.08. 16.30.

,Engedjétek, hogy
szeressiink Benneteket!”
beszoktatas, befogadas
tapasztalatai

csoportos 6vonok
gyermekvédelmi felelds

Tlicsok csoport
2021.09.09. 16.30

a fejlédés varhato jellemzoi
az 6vodaskor végén

Az Alsojozsai Kerekerdd
Ovoda Tehetséggondozo
Programjanak bemutatasa

csoportos 6vonok
gyermekvédelmi felelds

M¢hecske csoport
2021.09.10. 16.30

a fejlédés varhat6 jellemzoi
az 6vodaskor végén
érzelmi-szocialis, esztétikai,
intellektualis érzelmek
alakitasa

batoritd nevelés

csoportos 6vondk
gyermekvédelmi felelds

Pillang6 csoport
2021.09.08. 16.30

jaték, jatéksegité metddusok
alkalmazasa, jatékba
integralt tanulas

csoportos 6vondk
gyermekvédelmi felelds
6vodavezetd

2021. oktober 21. 16.00

Réteg - sziil6i értekezlet
Ovoda és POK
szervezésében

Nevelési nehézségek,
Szorongasoldas

munkakozosség vezetd
gyermekvédelmi felelds

II. félév

2022. februar 07-17. kozott
minden csoportban

- nevelési programunk
céljai, feladatai,
tevékenységei

- hagyomanydrzés,
népszokasok

- tehetséggondozas

- z0ld 6vodai
tevékenységek

- egészséges €letmod
alakitasa

csoportos 6vonok

Formaja: jarvanyhelyzettol fiiggoen személyes megjelenés/online
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2.6.

Az 6voda bels6 kommunikacios rendszere
pedagogiai - szakmai megbeszélés keddenként13.30-t61 14.30-ig

vezetdi koordinacids megbeszéElés, tervezés | kéthetente

technikai dolgozok, neveldémunkat kozvetlen | miden honap els6 hétfoje
segitok koordindcids megbeszélése

Onértékelési Csoport beszamoléi ovodavezetonek havonta 1 alkalommal
nevelOtestiiletnek haromhavonta 1
alkalommal

2.7.8ziil6i Tanacs tagjai

(a nevelési év elsd sziildi értekezletén keriil megvalasztasra)
Sziil6i Tanécs elndke:

Csiga csoport:

Tiicsok csoport:

Pillang¢ csoport:

Katica csoport:

M¢hecske csoport:

Szitakotd csoport:

3. MUNKAREND

Az intézmény alkalmazotti k6zsségének munkarendje a fent emlitett tablazatokban talalhato.
Minden dolgoz6 a torvényi eldirdsoknak megfelelden napi 20 perc munkakozi sziinetet tolt,
amit ledolgoz, ennek idejét a Munkaid6 nyilvantartas adatlap rogziti.

Az intézmény hivatalos munkarendjének megfelelden 8.00-16.00. kozott felelds vezetd

tartozkodik az intézményben.

3.1
Fogadéorak
6vodavezetd minden honap els6 keddje 15-16 6ra
6vodavezetd helyettes minden honap elsd hétfdje 15-16 ora
gyermekvédelmi felelds minden honap elsd hétfdje 15-16 ora
ovodapedagdgusok minden honap utols6 keddje | 15-16 ora
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3.2. Csoportbeosztasok

1.1 rész tartalmazza

Kis l1étszamu differencialt fejlesztécsoportok miikodése

tehetségmiihely neve vezetd, segito teriilet alkalom
pedagogus
Kerekerdei Torperdsek Vinczéné Simon testi kinesztetikus | heti 1
Nikolett képességfejlesztd
( oy
RV R o (& | Ibranyi-Pota
X S B |
o) 1@» e Zsuzsanna
Mesél6 Kerekerdd Bezzeg Andrea nyelvi heti 1
Max Katalin képességfejlesztd
Kerekerdei Toprengék Berkiné Terdik logikai- heti 1
Aniko matematikai
Radacsi Judit képességfejlesztd
Csilingel6 Kerekerdd Polonkai Bernadett | zenei heti 1
, L Vladar-Varadi képességfejlesztd
R L
Kerekerdei Fabrika Guba Dora vizualis heti 1
N Vezendi Réka képességfejlesztd

&
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4. AZ OVODA EGYENI ARCULATANAK ALAKITASA,
A 2021/2022-ESNEVELESI EV KIEMELT FELADATAI

Nevelési célok:

- Az 6vodésok nyugodt, harmonikus fejlédésének eldsegitése a magasabb rendii
érzelmek (erkdlcsi-szocialis, esztétikai €s intellektualis érzelmek) kibontakoztatasaval,

az ¢letkori és egyéni sajatossagok figyelembevételével.

- A sokoldaluy, igényes készségfejlesztés biztositasaval a személyiség fejlodésének

eldsegitése.

- A gyermekek és miivészetek kozotti erds érzelmi kotddés kialakitasa.

Az elmult években kialakult vilagjarvany 1j tipust és szerteagazo kihivasok elé allitott
mindannyionkat. A virushelyzet miatt sziikséges a gyermekek és az 6voda alkalmazotti
kozosségének egészséges életvitelének tamogatasa, szomatikus, pszichikus és szocialis téren.
A jarvany elleni védekezés kovetkeztében elmaradt - am el6z6 nevelési év munkatervébe
betervezésre keriilt programok, rendezvények, idén ujratervezésre keriilnek, - atgondolt
formaban - ahogyan f6 nevelési céljaink, ahhoz kapcsolodo feladataink, ellendrzési €s értékelési
rendszeriink is.

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma altal meghirdetett ,,Kincses Kultirovoda 20217
palyazatot Ujra szeretnénk elnyerni, igy lehetdségiink lenne a ,Kincses Kultirovoda
2018”’programunkat tovabb vinni, boviteni.

Az Als6jézsai Kerekerdd Ovoda ,,Az Ovodai Nevelés a Miivészetek Eszkdzeivel” alternativ
6vodai program altal olyan értékeket kozvetit, melyben a hagyomany6rzés, hagyomanyapolas
— magyar népzene, néptanc, népi jatékok- tovabba a miivészeti nevelés atszovi az dvodasok
mindennapjait. A néphagyomény apolds gazdag eszkdztdranak tartalmat a helyi tradicioknak
megfelelden épitjiik be az 6vodai iinnepek, programok soraiba.

Széleskorti kapcsolati halozatunknak koszonhetden mas intézményekkel — tobbek kozott
mivelddési héazzal, szinhdzzal, babszinhdzzal, térségi tehetségpontokkal, helyi -civil
szervezetekkel, mlivészeti intézményekkel-szoros dsszefogasban miikddiink.

Ovodasainknak lehetéséget nyGjtunk arra, hogy kozvetlen kapcsolatba keriiljenek a telepiilés
kézmiives  kismestereivel, iparmiivészeivel, = megcsodalhassak  azok  alkotésait,
megismerkedhetnek a miivészeti technikakkal, ezaltal a miivészet sokszinii hatasaival éljék

ovodas éveiket.
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4.1.

Intézményi innovacio, palyazatok

Megnevezés

Kiiro / téma Felelos Tervezett Datum
résztvevok

,.Kincses
Kultarovoda
20217

Emberi Ovodavezetd, 6 csoport 2022
Eréforrasok Munkak6zdsség-
Minisztériuma | vezetd

- kulturalis
intézmények
nevelést
segitd
tartalmai,
programjainak
sz¢leskorli
beépiilése a
pedagbgiai
programba

4.2. Intézményen beliili feladatok:

>

YV V.V V V V V V V VYV V YV V VYV

Y VvV

program szemlélete a gyermek egyéni nevelésérol, fejlesztésérol

a gyermekek egyéni fejlesztését segitd rendszer

o6vodapedagogus feladata az egyéni fejlesztési rendszerben

a human eréforrds munkafolyamatainak egymasra épiilése a gyermekek egyéni
fejlesztése érdekében

6vodai stratégiai, kulcsfolyamatok

a nevelés kerete, tevékenységformai

személyi valtozasok, feltételek zokkendmentes segitése

egylittmiikddési kultura fejlesztése

nevelési alapelvek, miivészeti tevékenységek folyamata

egészséges életmod hangsulya, sportagakkal valé ismerkedés,

magyar kulturélis értékek kozvetitése

intézményt bemutat6 pedagogiai célu nyilt napok megszervezése

ovodai relaxaciod, konfliktuskezelés, kiégés megeldzése

neveldi, munkatarsi, sziiloi értekezletek vezetése

modszertani ismeretek felelevenitése, ujragondoldsa (elmélet és gyakorlat
Osszehangolasa)

folyamatos. megbizhat6 informacié aramlas biztositasa

bemutat6 tevékenységek, tovabbképzések szervezése
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eldadasok szervezése

munkaliigyi - gazdasagi —taniigy-igazgatasi feladatok végzése
publikaciok készitése az intézmény életérdl

alapito okirat szerinti miikodés

pedagbgiai program megvaldsitasa

tankotelezettség, étkezési kedvezmények megallapitasa

dokumentumok hasznalatanak rendje

YV V.V V V V V V

az alkalmazottak jogviszonyanak, munkakori leirdsdnak aktualizalasa,

csapatépitd tevékenységek

Y

szabalyzatok atnézése folyamatosan

Y

kotelezd eszkoz és felszerelési jegyzE€k a torvénynek megfelelden
» oOvodai jogviszonyban all6 gyermekek oktatdsi azonositdjanak naprakész

vezetése

4.3. DMJV Onkormanyzata 6vodankra vonatkozo elvarasabél adodé feladatok:

pedagoégusok felkészitése onértékelésre, mindsitd vizsgara, eljarasokra, tanfeliigyeletre
a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek integralt nevelésének megvalosulasa

SNI, BTMN gyermekek ellatasaval kapcsolatos teendok:

- szakért6i vélemény feliilvizsgéalata

- kapcsolatfelvétel a szakemberekkel, kapcsolatfenntartas

egyeztetés az ovodapedagogusokkal, anyanyelv - kommunikacios fejlesztés
hagyomany6rzés, magyarsagtudat erdsitése

GDPR rendszer eldirasainak megfeleld mitkodés

4.4. Vezetoi palyazatbol adodo feladatok:

>
>
>

mindségi munka folytatasa

érzelmi nevelés a miivészetek eszkozeivel,

egészséges ¢Eletmodra nevelés, hagyomanyapolds, z6ld ovoda szellemben valo
tevékenykedtetés

egyéni személyiség fejlesztés differencialt szervezeti formakban

komplex tehetséggondozas

pedagogus életpalyamodell épitésének segitése modszertani kultura fejlesztésével
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>

elektronikus naplo bevezetése

4.5. Esélyegyenloségi feladatok:

YV V V V V V

befogado, csaladias, tiirelmes, tolerans 1égkor kialakitasa

szervezetfejlesztés, human eréforras fejlesztése

eszkozfejlesztés

szegregacido-mentesség, egyenlo és egyéni banasmod elvében zajlo tevékenykedtetés
tehetséggondozas

hatranyok csokkentése

4.6. Munkaltatoi és gazdalkodasi tevékenységek tervezése:

YV V. V V V

Y VY

az 6vodapedagogusok kotott munkaidejének 32 ora illetve, sziikség esetén

tovabbi 4 ora elrendelése

a munkaid6 nyilvantartas kozos értelmezése

¢ves szabadsagterv, tényleges szabadsag litemezése

valtozasjelentés vezetése

zaras idején ligyeletes 6voda miikodik, 1étszdm csokkenés esetén dsszevont csoportok
mikddhetnek

a koltségvetés optimalis felhasznalasa

szakmai munkénk megvaldsuldsat (miivészeti nevelés, mozgasfejlesztés, egészséges

¢letmod, tehetséggondozas) palyazatok sikeres irasaval gazdagitjuk

4 7. Intézményen kiviili feladatok — Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Az Onkormanyzat rendezvényein valé részvétel

Az intézmény menedzselése

Az Ovodapedagogusok Orszagos Tehetségsegité Tanacsa, illetve az Ovodai Nevelés a
Miivészetek Eszkozeivel Egyesiilet munkajaban valo részvétel

Megyei z6ld 6vodai talalkozo szervezése

»Magvacska” Térségi Tehetségsegité Munkakozosség tehetségnapjanak szervezése,

tehetséges dvodapedagogusok térségi versenyének szervezése
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» Kapcsolattartas mas intézményekkel

4.8.

Feladat ellatasi terv- belsé kapcsolatok, egyiittmiikodések

FELADAT

FELELOS

HATARIDO

Nevelési évet nyito értekezlet
keretében:

- 2021/2022-es munkaterv
tervezet ismertetése

- munkaido beosztas

- munkako6zdsség éves
tervének elkészitése

- intézményi onértékelés
litemezése

Vinczéné Simon Nikolett
ovodavezetd

Polonkai Bernadett
ovodavezetd helyettes
Guba Doéra
munkak6zdsség vezetd
Bezzeg Andrea
Onértékelé Csoport
vezetdje

2021. augusztus 31.

Munkaterv elfogadasa

Vinczéné Simon Nikolett
ovodavezet6

2021. szeptember
végeig.

Alapdokumentumok
feliilvizsgalata

Vinczéné Simon Nikolett
ovodavezeto

Polonkai Bernadett
ovodavezetd helyettes

2021. szeptember.

A dolgozok munka-, baleset-
és tizvédelmi oktatasanak
megszervezese

Vinczéné Simon Nikolett
ovodavezeto

Polonkai Bernadett
ovodavezet6 helyettes

2021. augusztus 31.

Csoportnaplok, Ovodai
felvételi- és mulasztasi
naplok

Vinczéné Simon Nikolett
ovodavezetd

2021. szeptember 10.

Pedagdgus onértékelési
Mmunka litemezése,
koordinalasa, hataridok
figyelemmel kisérése,
betartatasa

Bezzeg Andrea
Bels6 Ellen6rzési Csoport
vezetdje

2021.szeptember 17.

761d Ovodai Programterv

Guba Déra
munkakozdsség vezetd

2021. szeptember 20.

Kerekerdei Ovoda Vinczéné Simon Nikolett 2021.szeptember 20.
Tehetségfejlesztd ovodavezetd
Programjanak éves terve Berkiné Terdik Aniko
ovodapedagdgus
KIR figyelemmel kisérése Vinczéné Simon Nikolett | folyamatos

ovodavezet6

Szentesiné Teremi Katalin
ovodatitkar
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Az 6voda informacids
rendszerének kialakitasa és
mukodtetése

Szentesiné Teremi Katalin
ovodatitkar

folyamatos

Gyermekvédelmi litemterv
elkészitése

Bezzeg Andrea
gyermekvédelmi felelds
Vinczéné Simon Nikolett
ovodavezetd

2021. szeptember
honapjaban

Sziil6i Tandcs megalakuldsa

vezetdség

2021. szeptemberben

nyilatkozatok
gyermekétkeztetés normativ
kedvezmények
igénybevételéhez
Osszegylijtése

Szentesiné Teremi Katalin
ovodatitkar

folyamatos

Statisztika

Vinczéné Simon Nikolett
Szentesiné Teremi Katalin
ovodatitkar

2021. oktober 01.

Szakvélemények begylijtése | ovodapedagdgusok folyamatos
Hospitalasok, ellendrzések vezetdség 2021. oktober — 2022.
megszervezeése majus

A gyermekek egyéni 6vodapedagdgusok 2021. december 15-ig
fejlodését, fejlesztését 2022. majus 20-ig
diagnosztizalo

dokumentumok kitoltése

Onfejlesztési tervben,
Fejlesztési tervben
meghatarozott feladatok
litemezése

Vinczéné Simon Nikolett
ovodavezetd

Polonkai Bernadett
ovodavezet6 helyettes

folyamatos

Koltségvetési koncepcid
elkészitése

Vinczéné Simon Nikolett
ovodavezetd

2021. oktober vége-
november eleje

Iskolaérettségi vizsgalatra
kiildend6 gyermekek
névsoranak leadasa

nagycsoportos
ovodapedagdgusok
Guba Déra
munkakodzdsség vezetd

2021. novemberig

A munkatervben 6vodapedagdgusok 2020. szeptember 1-
meghatarozott tinnepek 2021. augusztus 31.
megtartdsa, a programok

lebonyolitasa.

Ellendrzési terv a vezetoség 2021. szeptember 1-
munkatervben 2022. augusztus 31.
meghatdrozottak szerint

Pedagogiai folyamatok, vezetdség 2021. szeptember 1-

szakmai munka ellendrzése
a munkatervben
meghatarozottak szerint

2022. augusztus 31.
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Szuloi értekezletek

Vinczéné Simon Nikolett

2021. szeptember elso

megtartasa 6vodavezetd hete,
2022. februar elsé hete
ovodapedagdgusok
S6 barlang, tornaterem Guba Déra 2021. oktobervége-

hasznalatanak koordinalasa

munkak6zdsség vezetd

2022. marcius eleje

Akkreditalt Kivalo
Tehetségpontként tehetség
tandcsadas, segitségadas,
eldaddsok

Vinczéné Simon Nikolett
ovodavezet6

folyamatos, ill. igény
szerint

Szabadsagolasi terv
elkészitése

Polonkai Bernadett
ovodavezetd helyettes

2021. december 20.

Egészségligyi alkalmassagi
vizsgalat

Vinczéné Simon Nikolett
ovodavezet6

Szentesiné Teremi Katalin

2022. januar elso két
hete

Féléves értékeldk:

- munkak6z0sség

- csoportok

- gyermekvédelem

- logopédiai értékelés

Vinczéné Simon Nikolett
ovodavezetd

Polonkai Bernadett
ovodavezetd helyettes
Guba Dora
munkak6zdsség vezetd
Bezzeg Andrea
gyermekvédelmi felelds

2022. januar 28.

Pedagodgiai célu nyilt napok

vezetdség

2022.marcius

megszervezese
Tovabbképzési terv Vinczéné Simon Nikolett 2022. marcius 11.
elkészitése ovodavezetd

Polonkai Bernadett
ovodavezetd helyettes

Beiratkozas koordinalasa

Vinczéné Simon Nikolett
ovodavezetd

2022. aprilis vége

Mindsitd vizsgara/ eljarasra
torténd
jelentkezések/jelentkeztetések

Vinczéné Simon Nikolett
ovodavezeto

ovodapedagdgusok

2022. aprilis 29.

Leendd kiscsoportosok
szlileinek sziildi értekezlet
megtartasa

Guba Déra
munkak6zdsség vezetd

leendd kiscsoportos 6vondk

2022. janius honapban

Kozépiskolai tanulok
kozosségi szolgalat

Vinczéné Simon Nikolett
ovodavezetd

2022. junius-augusztus.

biztositasa

Nevelési évet zarod Vinczéné Simon Nikolett 2022 janiusig.
értékelések: ovodavezetd

- munkak6z0sség
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- csoportok Polonkai Bernadett

- gyermekvédelem ovodavezetd helyettes

- logopédiai értékelés Guba Dora
munkak6zdsség vezetd
Bezzeg Andrea
gyermekvédelmi felelds

Nagytakaritas megszervezése, | Polonkai Bernadett 2022. julius 1. —

lebonyolitasa augusztus 31.

Szabadsagok iddaranyos Polonkai Bernadett 2022. juniustol 1-t6l

kiadasa folyamatos augusztus
25-ig.

5. KAPCSOLATTARTAS

5.1. Csalad - 6voda kapcsolattartasa

Célunk a korrekt, bizalmon alapuld partneri egyiittmiikddés kialakitasa a gyermekek

harmonikus fejlesztése érdekében.

Feladatunk: - folyamatos informaciéaramlas

- informaciok diszkrét kezelése
- az 6voda szakmai munk4janak megismertetése

- gyermekek egyéni fejlodési eredményeinek kozvetitése

Kapcsolattartads formai:

,.Olelj 4t!” program

Igény szerinti csaladlatogatas

Anyés befogadas

Napi kapcsolattartas

Sziil6i értekezletek

Nyilt napok

Negyedévi beszélgetések a gyermek fejlodésérdl kovetd beszélgetések a gyermekek
fejlodésérol (lehetdség szerint)

Sziilokkel egyiitt szervezett rendezvények, tinnepek, kiallitasok, hangversenyek,
kirandulésok (lehetdség szerint)

Igény és elégedettségi vizsgalatok

Sziildi tanacs- sziilok érdekképviselete, Sziilok Tandcsa értekezlet
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e Beiratas (online beiratkozas)

e Leendd 6vodasok sziildi értekezlete
e Tehetségmiihelyek sziiloi értekezlete
e Logopédiai sziil6i értekezlet

e Fogado ora

Felelds: 6vodavezetd, 6vodavezetd helyettes

Dokumentacio: jegyzOkonyvek, fényképek, vided

5.2. Ovoda-iskola egyiittmiikodése

Célunk a tartalmas szakmai kapcsolat kialakitasa, illetve a gyermekek zavartalan

iskolakezdésének eldsegitése.

Kapcsolattartas formai:

e Egyiittmiikddési munkaterv megbeszélése

e Zavartalan iskolakezdés elOsegitése- Hangyatabor

e Nyilt napi latogatés az iskolaban

e Sziilok foruma - iskolavalasztas

e Ovi-galéria és évszaki hangverseny szervezése

o Latogatdsok, tapasztalatcserék, tdjékoztatasok

e Munkakdzosségi foglalkozasok, tovabbképzések

e Egymas rendezvényein, tinnepein valo részvétel (Lorantffy — napok, Gergely-jaras,

Kiszeégetés, Kerekerdd Gala)

e Tehetséggondozasban részt vett gyermekek nyomon kdvetése

Felelds: 6vodavezetd, nagycsoportos 6vondk

Dokumentacio: fényképek, video

5.3. Kiils6 kapcsolataink

A Debrecen Megyei Jogii Viaros Onkormanyzatival valdé kapcsolatunkra pontos,
hataridére valo rendszeres tajékoztatas lesz jellemzd. Mindennapi, szoros egylittmiikodésiink
soran mindig segitségiinkre van a problémaink megoldasaban tovabbra is szamitunk a DMJV

Human Fdosztalyanak, illetve Intézményfeliigyeleti Osztalyanak segitségére.
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Varosi rendezvényeken képviseltetjiik ebben a nevelési évben is dvodankat: Veled kerek a
vilagrendezvényen, a Varos napjan, Nemzeti linnepeinken.

Gazdasagi kérdésekben a Debreceni Intézmény Miikodteté Kozpont partneriink.

A Hajdu-Bihar Megyei Pedagégiai Szakszolgalat biztositja a segitséget nevelési
tanacsadas, logopédiai ellatas, fejlesztd nevelés meghatarozasaban.

,Ovodai Nevelés a Miivészetek Eszkozeivel” Ovodapedagogusok Orszagos Szakmai
Egyesiiletének tagsagan keresztiil tartjuk fenn neveldtestiiletiink szakmai kapcsolatat az
Egyesiilettel. Kiemelt célunknak tekintjiik a szakmai munka erdsitését, azért, hogy a gyermekek
nevelését magas mindségli szakmai munkaval tudjuk végezni.

Az egyesiilet akkreditalt tovabbképzéseivel, szakiranyu képzésével segiti az alternativ program
elméleti és gyakorlati megvaldsitasat. A bazisovodak, modellovodak jo gyakorlatainak
hospitalasi rendszere lehetdséget biztosit a program alkalmazasaban. Az Egyesiilet kiemelt
orszagos rendezvényein- esztétikai tandcskozason, konferencidkon, Nyari Egyetemen,
Korusfesztivalon- tovabbra is részt kivanunk venni.

Debreceni Barczi Gusztav Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézményutazo
gyogypedagogusa latja el a sajatos nevelési igényli gyermekek fejlesztését, konzultal az
6vodavezetdvel, csoportvezetd ovondkkel, sziilokkel.

Ovodank az Oktatasi Hivatal iranyit6 és koordinaldo munkajaval részt vesz az orszagos
pedagbgiai-szakmai ellendrzésben, illetve onértékelés rendszerében, valamint a pedagogus
¢letpalya-modell mindsitési rendszerében.

Szaktanacsadoi munka igénybevételéhez a Pedagéogiai Oktatasi Kozponthoz fordulunk
segitségért.

Tartalmi kapcsolat kialakitasanak tovabbi fenntartdsara toreksziink a tehetséggondozast
orszagosan képvisel0 szervezetekkel, a Magyar Tehetségsegito Szervezetek Szovetségével és
az Ovodapedagogusok Orszagos Tehetségsegité Tanacsaval.

Mozgasfejlesztésben, idegrendszeri érésben szakmai segitséget ad a szenzomotoros tréner.

A Muzsikalé Egészség Alapitvany altal a kornyezet miivészeti értékei megjelennek az
6vodaban, zenepedagdgusa hangszeres oktatassal segiti a nevel6testiilet "Rokolya" korusat.

A "Magvacska" Térségi Tehetségsegit6 Munkakozosség vezetését, programjainak
szervezését folytatjuk.

A Zild Ovoda Talalkozot megyei szinten tovabbra is 6vodank koordinalja.

A J6zsai Intézmények — Méliusz Juhasz Péter Konyvtar Jozsai Konyvtar és Kozosségi
Tér, Jozsai Telepiilésfejleszto és Kulturalis Egyesiilet, Jozsai Konyvtar - kinalatabol ugy

igyeksziink valogatni, hogy az elésegitse a nevelési feladatok sokoldalu, szines megoldasat.
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A Védoéndi Szolgalat munkatdrsa, havi rendszerességgel latogatja Ovodankat, szoros
egylittmikodéssel vallaljuk a hatranyos helyzetli gyermekek segitését.

A DMJV Csalad-és gyermekjoléti Kozpontjaval szoros és rendszeres a kapcsolat, szocialis
segitd munkatarssukkal jol egytittmikodve folytatjuk tevékenységeinket.

A torténelmi egyhazakkal kozosen megszervezziik a gyermekek hitéletének nevelését,
amennyiben azt a sziil6k igénylik.

Szoros kapcsolatot apolunk a telepiilésrész helyi miivészeivel, népi kismestereivel,
kiallitasok, alkot6 napok, rendezvények alkalmaival 6vodasaink megismerkedhetnek az alkotés
folyamataival is.

Egyitittmtikodéseink kore folyamatosan béviil, sok diak valasztja onkéntes munkaja helyszinéiil
6vodankat, mi szeretettel varjuk ¢és fogadjuk ¢ket, valamint a Debreceni Egyetem
Gyermeknevelési- és Felnottképzési

Karanak hallgatéi teljesitik minden évben

gyakorlatukat, vizsgajukat 6vodankban.

5.4.
Az intézmény részvétele a kozéletben
Megnevezés Tartalom Erintettek Felelos
Jozsai Sziireti nap €s | népi jatékok Muskatli gyermek- Vladar-Varadi Beata
Nyulfesztival készitése, néptanc néptanc csoportunk
2021. szeptember fellépés
szervezési feladatok
Jozsai Adventi énekfellépés Csilingeld Polonkai Bernadett
Csaladi délutan csengettyikisérettel | Kerekerdd
2021. december tehetségmiihely
gyermekei
Rokolya Ovonéi
Korus
Me¢ltosag Mezeje futés intézményben Vinczéné Simon
Futas valamennyi Nikolett
2022. aprilis gyermek,
a helyszinen
Kerekerdei
Torperdsek
tehetségmiihely
gyermekei
Debrecen Varos részvétel a Katica csoport Guba Dora
Napja rendezvényen
2022. 4prilis 11.
2022. majus népi jatékok, Szitakotd csoport Bir6 Beata
Jozsai Gyermeknap | néptanc, kézmiives
tevékenységek
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részvétel a
rendezvényen,

szervezeési feladatok

Ovodai honlap miikodtetés, teljes 6vodai Szentesiné Teremi
aktualizalas koz0sség Katalin
6. MERESEK, VIZSGALATOK
6.1.
A gyermekek fejlodésének nyomon kovetése
Mérés, megfigyelés Idoészak Ertékelés Felelés Mérést
végzi
Logopédiai 2021. ovodavezetd logopédus
szeptember
Anamnézis 2021. - Kiscsoportos Kis-
szeptember 6vondk csoportos
6vondk
Gyermekek befogadasi 6vodavezetd,
id6szakanak tapasztalatai december csoport
végére o6vodapedago-
gusai
Gyermekek képességének munkako6zds- | CsSop. vez.
megfigyelése- ség vezetd pedagbgus
Gyermektiikor
/ mozgasfejlodés, érzelmi,
szocialis, értelmi,
beszédfejlodés/ december vége, | fejlesztési
3-4 évesek- Gyermektiikor aprilis vége terv készitése
értékelés
aprilisban
félévente:
szeptember fejlesztési
4-5 évesek- vége, terv készitése
Gyermektiikor januar vége oktoberben,
értekelés
december
veégeéig
szeptember vége
fejlesztési
terv készitése
5-6-7 évesek Gyermektiikor oktoberben
értekelés
december
elso félév végéig | végéig
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elso félév
végéig
Iskolaérettség
A pedagogiai programban - 6vodaba - ovodavezetd csop. vez.
meghatarozott teendok, 1épéskor pedagbgus
tevékenységek - kiscsoport év
eredményeinek végén
megfigyelése - k6zépsd
gyermekenként csoport év végén
- nagycsoport Il.
féelév
Diszlexia prevencid — 5. életév munkak6zos- | 6v.ped.
kognitiv képességek mérése | betoltésekor ség vezetd
Gyermekek tarsas ko6zépso, munkak6zds- | 6v.ped.
kapcsolatainak nagycsoport ség vezetd
megfigyelése évente
Iszociometria/
Kocogas-futas futotav 5 éves kortol félévente ov.ped. ov.ped.
mérése

Sziil6i tajékoztatas a fejlesztésrdl, eredményérdl félévente torténik, melyet a ,,Gyermektiikor”

cimli dokumentumunkban rogzitiink.

6.2.
Tehetséggondozas
datum megnevezeés tartalom érintettek kore felelos
2021/2022 | felfedezés, megfigyelés 3-5 éves tehetségkoordinator
azonositas Gyermektiikor | gyermekek 6vodapedagogusok
ovodapedagdgusok
2021 bevalogatas megfigyelés, gyermekek, tehetségkoordinator
oktoberéig specialis szulok, mithelyvezetdk
képességmérés | dvodapedagogusok
kérddivezés
2021. 10.- | jatékos 30 6ras komplex | 5-7 éves tehetségkoordinator
2022. 05-ig | tevékenységek | tehetséggondozo | gyermekek, tehetségmiihely
tehetség- program tehetséggondozok | vezetdk
miihelyekben
2021.10.- | hatasvizsgalat | rajzos tehetségigéretek, tehetségkoordinator
2022. 05-ig diagnosztika sziilok, tehetségmiithely
kérdoiv ovodapedagdgusok, | vezetdk
miithelyvezetok
2021. oviszinpad mihelyek tehetségigéretek,
aprilis bemutatkozasa | sziilok,
ovodapedagogusok, | mithelyvezetdk
miuhelyvezetok
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2021/2022 | volt tajékozodas volt 6vodasaik tehetséggondozok
6vodasaink tehetséggondozok
nyomon
kovetése
2021/2022 | értekezletek, célok, feladatok | tehetséggondozo tehetségkoordinator
havontal | megbeszélések team
alkalommal
6.3.

Sajatos nevelési igényi, beilleszkedési, magatartasi-, tanulasi nehézségekkel kiizd6
gyermekek nevelése

megnevezes tartalom érintettek felelos
korabbi tajékozodas, sziilok intézményvezetd
szakvélemények begytijtés fejleszt6/gyogypedagdgus
ovodapedagdgus
beilleszkedés beilleszkedés sziilok ovodapedagdgus
segitése, ovodapedagdgusok
tamogatasa pedagdgiai
asszisztensek
feltételek fejlesztészoba utazé ovodapedagdgus
biztositasa eszkozok gyogypedagogus
fejlesztOpedagogus
ovodapedagdgusok
azonositas felismerés, sziilok ovodavezetd
szakvélemény ovodapedagogusok | 6vodapedagdgusok
elkészitése szakszolgalat
vizsgalatkérés
fejlesztés egylttmiikodés érintett gyermek fejleszt6/gyogypedagdgus
tamogatas utazé ovodapedagdgus
gyogypedagogus
fejlesztd pedagdgus
ovodapedagdgus
tajekoztatas tajekoztatas a érintett sziilok gyogypedagogus
fejlodésrol, utazé fejlesztd pedagdgus
tovabbi teendokrdl | gydgypedagdgus ovodapedagdgus
félévente fejlesztd pedagdgus
ovodapedagdgus
kontroll vizsgalat | beutalas érintett sziilok ovodapedagdgus
utazo
gyogypedagogus
fejleszt6 pedagdgus
ovodapedagdgus
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7. UNNEPEK- Kézosségfejlesztés

7.1.
Megemlékezések
Datum Téma Felelos Tevékenység
oktober 22. Versmondo verseny Végh Sandorné ,hazi verseny”
marcius 11. Hagyomanyorz0 jatékok | Berkiné Terdik Aniké | hazafias jatékok,
74sz16-tlizés
aprilis 11. Debrecen varos napja Guba Déra rajzkiallitas
alkalmébol
junius 03. Nemzeti Osszetartozas Bezzeg Andrea kirdndulas az
napja erdében
7.2. Hagyomanyorzo:
Oszjeles napjai
Datum \ Téma Felelos Tevékenység
Szeptember 30. | Népmese Napja Bezzeg Andrea ¢l6szavas
mesemondas
Oktober 04-08. | Kis Mihaly-napi vasar Bir6 Beata vasarozas,
hete Max Katalin kézmiives
Sziiret tevékenységek-
portékakészités
sz6l6préselés
November 11. | Marton nap Guba Doéra Marton napi
lampas készitése
sziilokkel kozosen
Tél jeles napjai
Datum Téma Felelos Tevékenység
November 28- Advent id6szaka adventi
tol koszorukészités,
gyertyagyujtas,
kozos ének
mézeskalacs
diszités
December 6. Mikulas varas Vladar-Varadi ajandékozas
Beata
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December 13. Lucazas Berkiné Terdik Luca - bliza
Aniko keltetés, kotyolas
December 21. Karacsonyi koncert, Polonkai 6vondk Betlehemes
Betlehemezés Bernadett jatéka

Bezzeg Andrea

kozos késziilddés
az unnepre a

csaladokkal,
kézmiiveskedés
Februar méasodik | Farsangi mulatsag Vezendi Réka ujrahasznositd —
hete Radéacsi Judit z0ld farsang,
Farsangi hét vetélkedo,
keretében jelmezes mulatsag
Nagysziilok napja kézmiiveskedés
Februar vége. Kiszebab égetés a Debr. Bir6 Beata Kiszézés
Lorantffy Zs. Alt. Isk.
kdzosen
Marcius eleje. Gergely jaras Debr. Max Katalin szalagkotés
Lorantffy Zs. Alt. Isk.
kozosen
Tavasz jeles napjai
Datum Téma Felelos Tevékenység
Aprilis11-t5] Husvéti késziilodés csoportvezetd tojasfestés, tojas
6vondk keresd jatékok
locsolkodés
Aprilis 29. Anydak napja csoportvezetd egyéni kdszontés
6vondk
Janius 03. Nagycsoportosok bucsuja Végh Sandorné csoportok
Bir6 Beata bucsuznak az
iskolaba
késziil 6ktol,
6vondk
meseeldadésa
tortazas
Majus 27. Kerekerdé Gala Polonkai évzard miisorok
délutan Bernadett
Majus 25. Kihivas napja Vinczéné Simon | sport vetélkeddk
Nikolett
Majus 27. Kerekerdei Gyermeknap Radacsi Judit népi jatékok
délelott szekerezés
Junius 7. Plinksdolés Végh Sandorné kiraly és kiralyné
valasztas
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7.3.

74.

Miivészeti jeles napok

Evszaki ovigaléridk

Osz: ,,nituska design” jozsai varron
textil kiallitas
felelds: Biro Beata

Tél: Mézeskalacs varos kiallitas
felelds: Guba Dora

Tavasz: bihari népviselet
felelds: Végh Sandorné

Evszaki ovikoncertek

Osz: Rokolya Korusunk sziireti dalcsokra
felel6s: Berkiné Terdik Aniko

Tél: Csengettyiiseink karacsonyi koncertje (gyermek- 6vono-
sziilo)
felelds: Polonkai Bernadett

Tavasz: Magyari Agnes zenepedagogus- Muzsikalo Egészség
Alapitvany
felelds: Vladar-Varadi Beata

Z01d jeles napok
Datum \ Téma Felelos Tevékenység
szeptember 23. | Eurdpai automentes nap Max Katalin biciklis, rolleres,
Biztonsagos kozlekedésre gyalogos kozlekedés
nevelés program
oktober 5. Allatok vilagnapja Guba Doéra ,»Kisallat simogat6”
allatkerti latogatas
marcius 22. Viz Vilagnapja Vezendi Réka | ,,Vizes”
alkalmabdl kiallitas tevékenységek,
szervezése kisérletek
aprilis 21. Fold napja Végh virdg, - palantatiltetés
Sandorné
majus 10. Madarak —fak napja Radacsi Judit | kirandulas az erd6ben
rajzverseny
junius 07. Kornyezetvédelmi vilagnap | csop. 6vondk | DHK ,,szelektiv
jatékok”
aprilis19-22. Egészség hét Polonkai méz kostolas, salata
Bernadett készités, egészséges
desszertek készitése
tanchaz
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8. ELLENORZES

Ellenérzés
teriilet ellendrzést ellendrzott modszer vissza- datum
végzi személy, csatolas
csoport
Beszoktatas, 6vodavezetd Csiga/ megfigyelés | egyéni szeptember
befogadas Pillang6 értékelés
folyamata csoportos
6vonok
szabad jaték munkakdzos- | valamennyi megfigyelés | egyéni oktober/marc
ség vezetd csoportban értékelés | ius
onértékelés BECS éves latogatas, egyéni onértékelési
onértékelési | dokumentum | értékelés | tervben meg-
tervbe elemzés, hatarozottak
bekeriilt kérdoivezés szerint
pedagbdgusok
csoportnaplo, 6vodavezetd valamennyi elemzés egyéni 2021.oktober
felvételi és munka- csoport értékelés | 2022. januar
mulasztasi kozosség 6voda- 2022. junius
naplok, egyéni | vezetd pedagogusa
fejlesztési
dokumentécio
teljes korti
ellenérzése
tisztasag, 6vodavezetd, dajkak megfigyelés | egyéni minden
higiénia 6vodavezetd technikai értékelés | honapban
helyettes dolgozok legalabb 2
alkalommal
kiemelt Ovodavezeté, | pedagogiai megfigyelés | egyéni 2022.oktober
figyelmet munka- asszisztensek értékelés | 2021.
igényld kozosség marcius
gyermekek vezetd
gyermekvédel
mi felelds
Spontan ellenorzés
Ellendrzés Ellenorzést Ellendrzott | Fajtaja, Vissza- | Ellenorzési
teriilete végzi személy/cso- | modszere csatolas | idészak
port
munkaid6 6vodavezetd, | alkalmazotti | megfigyelés | egyéni szardproba
betartas, ovodavezet6 kozosség értékelés | szerlien
munkafegyelem | helyettes
csoportok 6vodavezetd, | valamennyi megfigyelés | egyéni november
neveltségi csoport mérés értékelés | szardproba
szintje, munka- szerlien
szokasok,
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szabalyok kozosség ovodapedagod
kialakitasa, vezetd -gusa
elmélyitése
mindennapos munkakozos- | valamennyi megfigyelés | egyéni szardproba
mozgas ség vezetd csoport értékelés | szerlien
6vodapedagd
gusa
sziilokkel valo | 6vodavezetd, | valamennyi megfigyelés | egyéni szardproba
kapcsolattartas, | gyermekvédel | csoport dokumentum | értékelés | szertien
tajékoztatas mi felelds 6vodapeda- elemzés szeptember/
gogusa februar,
marcius
nyari 6vodavezetd alkalmazotti | teljes korti egyéni juanius, julius,
¢letszervezése 6vodavezetd kozosség értékelés | augusztus
az 0sszevont helyettes szardproba
csoportokban szerlien

Munkako6z6sség vezetd:Guba Dora

Tagjai: csoportvezetd 6vonok

A nevelési év kiemelt pedagdgiai feladatai:

9. MUNKAKOZOSSEG

., A kedves szavak rovidek és konnyen kiejthetok, de visszhangjuk végtelen.’

1

Teréz anya

- Anyanyelvi nevelés
Az elmult nevelési évek iskolaérettségi mutatok mérési eredményei alapjan az anyanyelvi
képességek fejlesztésére kell a jovoben nagyobb hangsulyt fektetniink.
Mivel a mozgads az alapja minden tevékenység sikerének- kivaltképp a nyelvi
képességfejlesztésnek-, igy nem tudunk eleget foglalkozni a mozgasfejlesztéssel. A
problémakorhoz hozzétartozik, hogy a csaladok élete kapkodo6 €s rohano lett, a felgyorsult
digitalis vilaggal egyiitt jar, hogy a gyerekek nagy tobbsége nem a kertben és a jatszotéren tolti
legtobb idejét, hanem a szobdban szamitogép ¢és a tv eldtt.
A jaték, a szabad jaték, a mozgéasos tevékenységek ujragondoldsaval ellensulyozhatjuk,
kiegyenlithetjiik a csalddok megvaltozott életritmusat.
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Sokkal nagyobb aktivitast, motivaltsagot szeretnénk ezen a teriileten elvarni az 6vondktol a
mindennapok soran a fejlesztésben.

A nyelvi képességek fejlesztésének egyik leghatasosabb eszkdze a mese, a vers, sikerkritériuma
az o6vodapedagdgus mintaadd, élményszert eldadasa.

A fejlesztés legfontosabb célja:

- a gyermekben a kommunikaci6 irdnti igény és a beszéd iranti érdeklddés felkeltés

a verbalis kommunikaci6 gazdagitasa, a beszédszervek iligyesitése

- passziv- és aktiv szokincs gyarapitasa

- hallési figyelem, hallasi diszkriminacids képesség fejlesztése

- kognitiv funkcidk, figyelem és emlékezet fejlesztése

- részképességek fejlesztése: beszédhallds, relacids szokincs, 0Osszefliggd beszéd,

kifejezOképesség, grammatizmus

Terveinek kozott szerepel kiilsd szakember, logopédus meghivasa, illetve munkakdzosség
vezetOnk ezen a teriileten szerzett szakképesitést, belsd tovabbképzes szervezésére nagyobb

hangsulyt szeretnénk fektetni.

A munkakdzosség tovabbi feladatai:
e Nagy Jenéné: ,,Ovodai nevelés a miivészetek eszkozeivel” modellovoda palyazatanak
valé megfelelés
e pedagbgiai tevékenység szakmai mindségének fejlesztése, mindennapi gyakorlat
fejlodésének segitése, a programban meghatarozott sikerkritériumoknak vald

megfeleléssel.

Belsé Onértékelési Csoport

Megbizott vezetdje: Bezzeg Andrea

Tagjai: Berkiné Terdik Aniko, Guba Dora, Polonkai Bernadett

Cél: A pedagodgusra, vezetére, valamint intézményre vonatkoz6 intézményi elvarasok
teljesiilésének értékelése alapjan a pedagodgus €s a vezetd Onmagara, valamint a vezetd a
nevelbtestiilet bevonasaval az intézményre vonatkozéan meghatarozza a kiemelkedd ¢és a
fejleszthetd teriileteket, melyekre épitve fejlesztéseket tervez az éves Onértékelési tervben

hatarozottak szerint.

Feladat:

- A jogszabalyi véaltozasok nyomon kdvetése, alkalmazésa
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A belsd onértékelés tervezett feladatainak iranyitasa, végrehajtasa

Az onértékelés szervezése, lebonyolitasa

10. GYERMEKVEDELEM

En azt hiszem, gyereket csak ugy lehet nevelni,
ha az ember megtiszteli azzal, hogy komolyan veszi.”
Szabo Magda

Gyermekvédelmi felelds:

Vinczéné Simon Nikolett 6vodavezetd

Bezzeg Andrea mentalhigiénés szakember

Szentesi Andrea DMJV Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont munkatarsa

A szocialis segitétevékenységeket a DMJV Csaldd- és Gyermekjoléti Kézpont munkatarsaval

egylittmiikddve szervezziik a 15/1998. (IV. 30) NM rendeletben meghatarozottak szerint.

Az egylttmiikodd kiilsé szakember igényfelmérés, és gyermeklétszam alapjan heti 1

alkalommal 4 orat tolt dvodankban.

Az egylittmiikddés soran segiti:

a gyermekeket készségeik, képességeik kibontakozasat akadalyozd tényezdk
feltarasaban, megoldéasaban,

a gyermekek csaladjat, a pedagogusokat veszélyeztetettség megeldzésében,
megsziintetésében

részt vallal az o6voda mentalhigiénés-, sport- ¢és kulturalis rendezvényeinek
szervezésében, lebonyolitasaban,

részt vesz sziiloi-, nevelotestiileti értekezleteken.

Gyermekvédelmi tevékenységek:

pandémia okozta stresszorok (gyermekek, sziil6k, munkatarsak korében)

prevencid, mentalhigiénés jatékok gyermekcsoportokban:

tevékenységek mentalhigiénés dramatikus jatékokkal az egészséges lelki fejlodésre,
szocialis kapcsolatok erdsitésére fokuszalnak, havi egy alkalommal, melyet a
gyermekvédelmi felelds tart.

jelzérendszer miikddtetése

csaladlatogatas
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szllok tajeékoztatasa a kedvezményes étkeztetés lehetdségeirdl

mentalhigiénés sziiloi értekezletek, konzultaciok, fogadoorak szervezése

titoktartasi kotelezettség betartasa valamennyi dolgozo részérdl

gyermekvédelmi szempontbol veszélyeztetett, hatranyos helyzeti gyermekek
feltérképezése

azon gyermekek kiszlirése, akik fejlodésének elmaradasa, viselkedésiik hibas zavarai,
testi-idegrendszeri betegségiik, szocialis nehézségiik és esetleges pszichés zavaruk miatt
helyzetiik, életvezetésiik megoldasaban segitségre szorulnak

sziikség esetén kompenzalo felzarkoztatas megszervezése

szociokulturalis hattér vizsgalat

gyermekvédelmi esetek felmérése a csoportokban, esetmegbeszélések

taplalékallergias gyermekek nyilvantartasa

kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek feltérképezése, nyilvantartasa (SNI, BTMN, HH,
HHH, gyermekek, gyermekét egyediil neveld sziilok)

inkluziv nevelés biztositasa

Viarosi gyermekvédelmi értekezleten valo részvétel, beszdmolo

kapcsolattartas szakszolgalatokkal, szakemberekkel

gondozasba vett, védelembe vett gyermekek fokozott figyelemmel kisérése

Eves gyermekvédelmi munkatervkészitése

beiskolazési problémak megoldasa (6vodavezetd, pszichologus, sziild, pedagdgus)
gyermekek fejlodésének nyomon kdvetése

alapos feltard tevékenység utdn a gyermekvédelmi felelds és az intézményvezetd
egylittesen dontenek a tovabbi teenddkrol

folyamatos kapcsolattartas a DMJV Csalad- és Gyermekjoléti Kozponttal

Uj tevékenységként szeretnénk bevezetni érzékenyitd foglalkozasokat a kiilonleges
banasmodot igénylé gyermekek integralasanak segitésére a csoportban, valamint

mentalhigiénés ,,fiizet, kiadvany” készitését tervezziik pedagdgusaink szamara.
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LELKI EGESZSEGVEDELEM

Célunk az, hogy a 2021/2022 —es nevelési évben az Orokds Boldog Ovoda cimet kiérdemeljiik,
vallalva, hogy ujra minden honapban legalabb 1 alkalommal 3 csoportban feldolgozzuk a

program témait, amelyek a kovetkezok:

A hala gyakorlasa

Az optimizmus gyakorlasa
Térsas kapcsolatok apolasa
J6 cselekedetek gyakorlasa
Célok kitlizése ¢és elérése
Megkiizdési stratégiak
Apr6 6romok élvezete

Megbocsatas

© oo N o g B~ w b PE

Testmozgas

10. Fenntarthat6 boldogsag

A gyermekek fokrol — fokra ismerhetik meg a boldogsag kiilonb6z6 dsszetevoit. A programot
a Csiga, Szitakoto €s TiicsOk csoportban tervezziik megtartani jatékosan, kreativan, zenével,
rajzokkal, mozgéssal, monddkakkal, mesével, a néphagyomany elemeivel.

Az ELTE PPK éltal tudomanyosan is igazolt program a pozitiv pszicholdégia mddszereire épiil,
amely a gyermekek és a felndttek jol-1étével foglalkozik, igy el6zd nevelési évhez hasonldan,
tovabba a felmeriil6 igényeknek eleget téve - a sziildket is bevonjuk a programba.

,JArra toreksziink, hogy a Boldogsagorak deriis és élmény gazdag feladatai, jatékai, valamint
gyakorlatai fokrol fokra kibontakoztassak a dertit és életszeretetet. Gyermekeink igy a jovobe
vetett hittel, batran jarjak végig a felnéttséghez vezetd utat, majd boldogsagra képes emberré
valhatnak.”

Prof. Dr. Bagdy Emoéke, a Boldogsagora program févédnoke

41




11. SZAKMAI TOVABBKEPZESEK

A tovabbképzés iitemezése a munkakdzosség bevonasaval torténik, nevelOtestiilet altal
jovéahagyott Beiskolazasi terv alapjan.

Prioritast élveznek a Pedagogiai Program megvalositasat segitd tovabbképzések a
Tovéabbképzési Szabalyzatban megfogalmazottak szerint.

Fontosnak tartjuk a ,,life long learning” tamogatasat, ezért ismereteinket szivesen megosztjuk

egymassal, nevelést segité munkatarsaink is részt vesznek a belsé tudasmegosztasban.

tovabbképzések
Teriiletek e ,,Ovodai nevelés a miivészetek
eszkozeivel” (Nagy Jendné)
akkreditalt tovabbképzés
o tehetséggondozas, tehetségfejlesztés
e hagyomdanyapolas

Belsd tovabbképzések e hospitalasok, esetmegbeszélések,
mentoralasok

¢ informatikai feliiletek kezelése,
digitalis kapcsolattartas lehetdségei

e joO gyakorlatok

e belsé tudasmegosztas (mindsitd
eljarasban résztvevok felkészitése)

e modellalas

e Magvacska Térségi Tehetségsegitd
Munkak6zosség munkajaban valo
részvétel,

e 705ld Ovodai tevékenységekben
torténd szakmai tapasztalatcserék

Tovabbképzések

Pedagdgus neve Tovabbképzés megnevezése

Vinczéné Simon Nikolett ABPE II. Allamhaztartasi, gazdalkodasi és szamviteli
ismeretek

1j 6vodapedagogusok ,,Ovodai nevelés a miivészetek eszkozeivel” alternativ
program elmélete, gyakorlata
30 ora

Konyhai kisegitok képzés

Nagyné Juhdsz Esztike, Hadadi Enikd HACCP
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12. EGESZSEGUGYI VIZSGALATOK

A korzetes gyermek héaziorvos, védéno €s gyermek fogorvos a 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet
3. melléklete értelmében, tovabba éves munkaterve alapjan havi rendszerességgel végez

ellendrzést, sziirést, gondoskodik a gyermekek egészségiigyi ellatasarol.

13. GAZDALKODAS HATEKONYSAGAT SZOLGALO FEJLESZTESI
FELADATOK

Kotelez6 eszkoz és felszerelések jegyzéke alapjan
Az éves koltségvetés alapjan
Palyazatiras

Az Als6jézsai Ovodas Gyermekekért Alapitvany

YV V V V V

A sziilék és dolgozok segitségével.

Debrecen, 2021.07.23.
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