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Tisztelt Közgyűlés!
 

 

Az Euro-Régió Ház Közhasznú Nonprofit  Kft.  (továbbiakban:  Társaság)  taggyűlése elfogadta a 
Társaság  2013.  évi  üzleti  tervét.  Ez  azt  tartalmazta,  hogy  a  Társaság  teljes  munkaidős 
munkaviszonyban foglalkoztatott  munkavállalói  esetében kerüljön  sor  egy 5  %-os  béremelésre, 
mivel a bérek 2009. óta nem változtak, és a Társaság a gazdálkodása alapján ezt képes kifizetni. A 
197/2010.  (VIII.  19.)  Ö.  h.,  illetve  a  vonatkozó  taggyűlési  határozat  alapján  Dancs  László 
ügyvezető alapbére jelenleg 350.000,- Ft/hó, mozgóbére az alapbér 50 %-a.



 

Az  ügyvezető  felett  a  munkáltatói  jogok  gyakorlására  a  taggyűlés  jogosult.  A Társaság  soron 
következő  taggyűlésén  indokolt  lenne  határozni  az  ügyvezető  díjazásának  módosításával 
egyidejűleg arról is, hogy az ügyvezető munkaszerződését a Társaság részéről a többségi tulajdonos 
DMJV Önkormányzata tag kösse meg. Erről szól a határozati javaslat 2./ pontja.

 

A gazdasági társaságokról szóló 2006. évi IV. törvény 141. § (2) bekezdés j) pontja alapján az 
ügyvezető díjazásának megállapítása, így annak módosítása is kizárólagos taggyűlési hatáskör. A 
Társaságban DMJV Önkormányzata 51%-os arányban tulajdonos. Az Önkormányzat vagyonáról 
szóló 24/2013. (V. 30.) önkormányzati rendelet 20. § (2) bekezdés a) pontja alapján a Társaság 
legfőbb szervének ülésén a polgármester a Közgyűlés előzetes utasításának megfelelően szavaz. 

 

A köztulajdonban álló  gazdasági  társaságok takarékosabb működéséről  szóló  2009.  évi  CXXII. 
törvény 5. § (3) bekezdése szerint a köztulajdonban álló gazdasági társaság legfőbb szerve e törvény 
és  más  jogszabályok  keretei  között  köteles  szabályzatot  alkotni  a  vezető  tisztségviselők, 
felügyelőbizottsági tagok, valamint a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény (Mt.) 208. 
§-ának hatálya alá eső munkavállalók javadalmazása, valamint a jogviszony megszűnése esetére 
biztosított  juttatások  módjának,  mértékének  elveiről,  annak  rendszeréről.  A  szabályzatot  az 
elfogadásától számított harminc napon belül a cégiratok közé letétbe kell helyezni.

 

E törvény alkalmazásában köztulajdonban álló gazdasági  társaság többek között  az a gazdasági 
társaság,  amelyben  az  Önkormányzat,  vagy  annak  jogi  személyiséggel  rendelkező  társulása 
többségi befolyással rendelkezik. Tekintettel a gyakori jogszabályi változásokra – különösen az Mt. 
hatálybalépése  okán  –,  valamint  a  több  tulajdonossal  rendelkező  társaságok  hatékonyabb 
döntéshozatala  érdekében indokolt  a  köztulajdonban álló  önkormányzati  gazdasági  társaságokra 
vonatkozó Javadalmazási Szabályzat elfogadásának hatáskörét a polgármesterre ruházni.

 

Kérem a Tisztelt Közgyűlést, hogy a határozati javaslatról dönteni szíveskedjen.

Határozati javaslat
 

A Közgyűlés

a Gazdálkodási Főosztály vezetőjének előterjesztésére 

a 2006. évi IV. törvény 141. § (2) bekezdés j) pontja, a 2009. évi CXXII. törvény 5. § (3) bekezdése, 
a 2011. évi CLXXXIX. törvény 41. § (4) bekezdése, valamint a 24/2013. (V. 30.) önkormányzati 
rendelet  20. § (2) bekezdésének a) pontja alapján,  figyelemmel a 197/2010. (VIII.19.)  Ö.h.-ban 
foglaltakra

 

 

1./ javasolja az Euro-Régió Ház Közhasznú Nonprofit  Kft.  (Cg.:  09-09-017142, székhely:  4025 
Debrecen, Piac u. 79., képviseli: Dancs László ügyvezető, továbbiakban: Társaság) taggyűlésének, 
hogy a Társaság  ügyvezetője, Dancs László alapbérét bruttó 367.500,- Ft/hó összegben állapítsa 
meg a Társaság 2013. évre szóló üzleti tervének megfelelően.

 



2./  Javasolja  a  Társaság  taggyűlésének,  hogy  az  1./  pont  szerinti  munkaszerződés  módosítás 
megkötésére a taggyűlés képviseletében DMJV Önkormányzata tagot jelölje ki.

 

3./ Felkéri a Polgármestert, hogy az 1./-2./ pontok szerinti javaslatoknak megfelelően képviselje az 
Önkormányzatot a Társaság taggyűlésén.

 

Határidő:       a Társaság soron következő taggyűlése

Felelős:           a polgármester

 

4./  Átruházza  a  polgármesterre  a  köztulajdonban  álló  gazdasági  társaságok  takarékosabb 
működéséről  szóló  2009.  évi  CXXII.  törvényben  előírt  valamennyi  szabályzatalkotási  és 
javaslattételi hatáskörét.

 

A határozati javaslat elfogadása minősített többséget igényel!
 

Debrecen, 2013. augusztus 02.

 

Szűcs László 

           főosztályvezető


	Határozati javaslat

