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Tisztelt Kozgyiilés!

Debrecen Megyei Jogu Varos Varosi Szocidlis Szolgalat (a tovabbiakban: VSzSz) két
telephelyén biztositja a fogyatékos személyek nappali intézményében ellatottak szocialis
foglalkoztatasat: az Ujkerti Gondoz6 Szolgéalat Fogyatékos Személyek Mester Utcai Nappali
Intézményében 5 5, az Ujkerti Gondozé Szolgilat Fogyatékos Személyek Ifjusag Utcai
Nappali Intézményében 26 f6 munka-rehabilitacioja folyik.

A Foglalkoztatasi és Szocialis Hivatal altal 2009. december 14. napjaval meghirdetett altalanos
palyazat keretében a 2010-2012. kozotti idoszakra befogadast nyert az akkor még a Debrecen
Megyei Jog Varos Fogyatékosokat Ellato Intézménye altal biztositott szocialis foglalkoztatas.
Az intézmény allam altali atvétele miatt 2012. december 31. napjaval a fogyatékos személyek
nappali ellatasanak feladata atkeriilt a VSzSz-hez.

A 2013. ¢évt6l kezdve évente, palyaztatas nélkiill kertilt sor a tdmogatasi iddszak
meghosszabbitasara, melynek keretében Debrecen Megyei Jogi Véaros Onkorményzata (a
tovabbiakban: Onkorményzat) és a Nemzeti Rehabilitacios és Szocidlis Hivatal (a
tovabbiakban: NRSZH) kozott létrejott tdmogatasi szerzOdéssel tortént a szocidlis
foglalkoztatas finanszirozésa.

Jelenleg 2016. december 31. napjaig rendelkezik az Onkormanyzat alairt szerz6déssel, azonban
a tamogatasi id6szak 2017. marcius 31. napjaig meghosszabbodik.

2017. aprilis 1. napjatol a szocialis foglalkoztatds helyébe a fejlesztd foglalkoztatas 1ép,
melynek szabalyait a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi IIL. torvény
(a tovabbiakban: Szt.) 99/B. § - 99/D. §-ai tartalmazzak. A fejleszt6 foglalkoztatasra vonatkozo
részletszabalyok, a fejlesztd foglalkoztatotol elvart szakmai feladatok, valamint a személyi és
targyl feltételek kore a tovabbiakban a szocidlis szolgaltatdsokkal egy rendeletben keriil
szabalyozésra, azonban az eldterjesztés elkészitéséig ennek elfogadasira még nem keriilt sor.
Informacidink szerint az elokészités alatt 4116 jogszabaly szerint az 0j szolgaltatas biztositasa a
palyazati kiirastol eltéréen nem 1, hanem 2 {6 segitd munkakorben alkalmazott kdzalkalmazott
foglalkoztatasat teszi sziikségesse.

Az Emberi Eréforrasok Minisztere - a tdmogatd szolgaltatds és a kozosségi ellatasok
finanszirozasanak rendjérdl sz6l6 191/2008. (VIIL. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Tkr.)
4. § (2) bekezdés a) pontja alapjan - altalanos palyazatot hirdetett fejleszté foglalkoztatast
végz6 szolgaltato befogadasara és allami tAmogatasara.

Az Emberi Erdéforrasok Minisztere a palyazati eljaras lefolytatdsdval az NRSZH-t bizta meg.
Tekintettel arra, hogy az NRSZH 2016. december 31-ével megsziint, a Tkr. 5. § (1) bekezdése
alapjan a palyaztatassal kapcsolatos feladatokat a Szocidlis €s Gyermekvédelmi Foigazgatosag
(a tovabbiakban: SZGYF) latja el.

A felhivas célja:

Magyarorszag kozigazgatasi teriiletén miikodo fejleszto foglalkoztatas 2017. aprilis 1. és 2017.
december 31. kozotti idszakra torténd befogadasa az ellatorendszerbe, tovabba a befogadott
szolgaltatok miikodésének fenntartasahoz pénziigyi forras biztositasa.

A megvalositas helyszine: VSzSz (4029 Debrecen, Viztorony u. 11.)
— Ujkerti Gondoz6 Szolgélat Fogyatékos Személyek Ifjusag Utcai Nappali Intézménye
(4027 Debrecen, Ifjsag u. 2.) €s
— Ujkerti Gondoz6 Szolgélat Fogyatékos Személyek Mester Utcai Nappali Intézménye
(4026 Debrecen, Mester u. 22.).



A palyazat benyujtasaval kapcsolatos informaciok:

A palyazok kore:

Pélyazatot nyuajthat be az a fenntartd, aki rendelkezik Magyarorszag teriiletén fejlesztd
foglalkoztatasra benyujtott szolgaltatdoi nyilvantartdsba vételi kérelemmel. A palyazat
benyujtasanak nem feltétele, hogy a fenntart6 a kiirdsban szerepld ellatasi teriiletre vonatkozoan
fejlesztd foglalkoztatas ellatasra jogerds bejegyzéssel rendelkezzen.

A palyazat benyujtisa:
A palyazatot a szolgaltatd fenntartdjanak elektronikus tton kell benytjtania a palyazati eljaras
lefolytatasara jogosult szervhez, a fejlesztofoglalkoztatas@nrszh.hu e-mailen keresztiil.

A palyazatok benyujtasahoz sziikséges adatok, dokumentumok:
a) A palyazat benyujtdsakor hatdlyos szakmai szabalyozdsnak megfeleld foglalkoztatési
szakmai program, mely tartalmazza az alabbiakat:
- a fejlesztd foglalkoztatasban tervezett tevékenységek bemutatasat, megosztva, hogy hany
ellatottat tervez munkaviszonyban, illetve fejlesztési szerzddéssel foglalkoztatni,
- a tevékenységek ellatasahoz sziikséges, rendelkezésre allo személyi és targyi feltételek
bemutatasat,
- a fejleszté foglalkoztatashoz kapcsolodoan a munkafolyamatok betanitdsara vonatkozo
fejlesztd program tematikdjat,
- az eléallitott termék, illetve szolgaltatasok leirasat,
- a fejleszté foglalkoztatasban részt vevd ellatott munkavégzés terén torténd
tovabblépéséhez biztositott lehetéségek bemutatasat.
b) Finanszirozasi iddszakra elkészitett pénziigyi-gazdalkodasi terv.
¢) Szolgaltatéi nyilvantartasba vételi kérelemének masolata.
d) Kozpénzekbdl nyuljtott tdmogatasok atlathatosagardl szold térvény alapjan benytjtando
nyilatkozat, és — a nyilatkozat tartalmatol fliggden — kozzétételi kérelem.
e) Szolgaltatokkal kotott Szt. 99/D. § (3) bekezdés szerinti megallapodasok tervezete, —
amennyiben ismert — a szerz6do feleket megnevezve.
f) Munka-, szervezetpszichologussal kdtendd szerzddés tervezete.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:

Palyazatok benyujtasara szolgalo iddszak kezdete: 2017. januar 2. (00:01 perc)

Palyéazatok benyujtasara szolgald idészak vége: 2017. januar 31. (24:00 perc).

Benytjtottnak mindsiil az a palyazat, amely a fejlesztofoglalkoztatas@nrszh.hu e-mail cimre,
hataridon beliil beérkezik.

A rendelkezésre allo keretosszeg:

A palydzatok tamogatasara rendelkezésre 4ll6 keretosszeg 1.506.406.360 Ft, mely
Magyarorszag 2017. évi kdzponti koltségvetésében biztositott. A Tkr. 1. § (1) bekezdése alapjan
a kozponti koltségvetés vissza nem téritendd tdmogatast nyujt a szolgaltatdsokat nyt;td
szolgaltatok fenntartoinak.

Miikiodési tamogatds folyositasa:

A mukodési tdmogatas a szolgaltatdi nyilvantartasban torténd jogerds bejegyzes napjatol illeti
meg a palyazot.

A miikddési tamogatdsok Osszegét a finanszirozasi szerzddés megkotését kovetd honap S.
napjaig utalja at a tiamogatas folyositasara jogosult szerv, a targyévi miikodési tdmogatas elsd
részletét soron kiviil, a finanszirozési szerz0dés megkotését kovetd honap 15. napjaig folyodsitja.
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Finanszirozasi idoszak:

A fejlesztd foglalkoztatds mikodtetését az allam — jogszabalyban meghatarozott eljarasi rend
szerint kivalasztott — fenntartokkal kotott finanszirozasi szerzodések utjan tdmogatja. A
tamogatasi Osszeg a befogadott feladatmutatok szorzata alapjan keriil megallapitasra. Jelen
palyazatot érintéen a Tkr. 23. § (1) bekezdése alapjan a finanszirozasi idészak 2017. aprilis 1-
tol, illetve a fenntartd szolgaltatoként torténd jogerds bejegyzése napjatol 2017. december 31.
napjaig terjedo idoszak.

Tamogatott tevékenységek:
A palyazat célcsoportja: a ra irdnyado dregségi nyugdijkorhatar eléréséig
- fogyatékos személyek,
- pszichiatriai betegek,
- szenvedélybetegek,
- hajléktalanok,
akik az alabbi szocidlis szolgaltatdsokat mar igénybe veszik (jogviszonnyal rendelkeznek):
- kozosségi alapellatas,
- tAmogato szolgaltatas,
- nappali ellatas,
- atmeneti elhelyezést nyu;jtd intézményi ellatas,
- apolast, gondozast nyjto intézményi ellatés,
- rehabilitacios intézményi ellatas,
- lakootthoni ellatas, vagy
- tamogatott lakhatés.

A palyazo feladategységre palyazik: fejleszto foglalkoztatas esetén az egy foglalkoztatott altal
ledolgozott egy munkaodra. A finanszirozasi szerz6dés megkotése feladatmutatora torténik:
fejlesztd foglalkoztatas esetén a vallalt, illetve teljesitett feladategységek szdma.

A fejlesztd foglalkoztatas miikodési tdmogatasa a feladatmutato és az egy feladategységre jutod
tamogatas szorzata. Az egy feladategységre jutd tdmogatds minden szolgéltatd esetében
megegyezik. A Tdmogato a tdmogatést a kértnél alacsonyabb mértékben is megallapithatja, a
kértnél nagyobb tdmogatasi 6sszeg megitélésére nincs lehetdség.

Egy feladategységre juté tamogatas osszege: 895 Ft/ora.
A feladatmutat6 finanszirozas és tervezett bevétel az alapja a teljes szolgéltatasnytjtasnak.

A tdmogatas Osszege fejlesztési foglalkoztatasi dijakra, bérjellegli kifizetésekre, a
foglalkoztatashoz kapcsolédd személyi ¢és dologi kiaddsokra, valamint targyieszkoz-
beszerzésekre, beruhdzasra és munkahelyteremtésre fordithato.

A palyazat keretében megvaldsitando program:

A fejleszto foglalkoztatds célja a gondozasi, fejlesztési, illetve rehabilitacios tervben foglaltak
szerint az egyén egészségi allapotanak, kordnak, fizikai és mentélis allapotanak megfeleld
fejlesztési €és foglalkoztatasi szolgaltatds biztositdsa utjan az egyén felkészitése az 6nallo
munkavégzésre vagy a nyilt munkaerdpiacon torténd elhelyezkedésre.

Az 1j szolgaltatas tekintetében a szolgaltatdi nyilvantartasba torténd bejegyzést a VSzSz Ifjisag
utcai telephelyén 35, a Mester utcai telephelyén 5, 6sszesen 40 f6 foglalkoztatasara kérnénk.
Jelenleg az ellatottak koziil fejleszté foglalkoztatasba bevonhato 31 6 (az Ifjlisag utcai
telephelyen 26 f6 és a Mester utcai telephelyen 5 f6) foglalkoztatasa tervezhetd.

A fejlesztd foglalkoztatas a 2017. aprilis 1. napjatdl hatalyos Szt. 99/C. §-a alapjan a munka
torvénykonyveérdl szolo 2012. évi L. térvény (a tovabbiakban: Mt.) szerinti hatarozott idejii



munkaviszonyban vagy fejlesztési jogviszonyban torténhet.
A 40 féréhely jogviszony szerinti megbontasat oly modon tervezziik, hogy az Szt. szerinti
jogviszonyban 35 f0, az Mt. szerinti jogviszonyban 5 {6 foglalkoztatasara keriilhetne sor.

Az intézmény 2013 és 2016 kozott a szocidlis foglalkoztatas keretében atlagosan évi 20639
feladatmutatot teljesitett, ez évi atlagban 7.697.796.- Ft tamogatast jelentett. A 2017. marcius
31-ig megallapitott feladatmutat6 5320, igy a timogatas 6sszege 1.979.040.- Ft.

Az intézmény tapasztalatai szerint az ellatottak foglalkoztatasara havi 15 napon keriilhetne
sor, napi 4 oraban.

A finanszirozasi idészak 9 honapjaban a 31 f6 foglalkoztatasara benyujtando
feladatmutato igény 16740 feladategység lenne, amely a finanszirozasi iddszakban
14.982.300.- Ft igényelt tamogatast jelent (16740 feladategység x 895.- Ft). Emellett az
eldallitott termékek értékesitésébdl szarmazd bevétel a korabbi évek adatai alapjan 150.000.-
Ft-ra tervezhetd.

A palyazat benytijtasahoz az Onkormanyzatnak énerét nem kell biztositania.

Amennyiben az eldkészités alatt alloé jogszabaly 2 f6 segité foglalkoztatasat irja el6 50 {6
foglalkoztatottra vetitve, a meglévd mell¢ tovabbi 1 f6 szakképzett, segité munkakori
kozalkalmazott foglalkoztatasa valik indokoltta, ezért az intézmény szakmai
tevékenységhez kapcsolodo 1étszamat 2017. marcius 1. napjaval sziikséges 1 fovel megemelni.
A segité munkakdrben alkalmazandd kozalkalmazott bérének ¢€s jarulékainak koltsége éves
szinten 2.357.040.- Ft + dgazati potlék (10 honapra 1.964.200.- Ft + 4gazati p6tlék), ezt azonban
az igényelt tdmogatas fedezne.

Amennyiben az igényelt timogatast az Onkormanyzat megkapja, ebbdl torténne tobbek kozott
az 1 f6 kozalkalmazott bérének és jarulékainak, a foglalkoztatottak szdmara fizetendd
fejlesztési foglalkoztatasi dijaknak és munkabéreknek a finanszirozésa, a sziikséges anyagok és
eszkoz0k megvasarlasa. A termékek értékesitésébdl szarmazd bevételt is vissza kivanja
forgatni az intézmény.

A fejlesztd foglalkoztatas biztositasahoz sziikséges targyi feltételek rendelkezésre allnak, hiszen
a fejleszto foglalkoztatasra a korabbi munkarehabilitacios foglalkoztatas helyszinein
keriilne sor. A foglalkoztatdst a munkarehabilitdcioval megegyezd targyi feltételek mellett
kivanja biztositani az intézmény.

A fejlesztd foglalkoztatas biztositdsa sordn is a munka-rehabilitdicioban mar végzett
tevékenységi formakat biztositana az intézmény, amely azonban kiegésziilne az irodai papiraru
gyartasaval (boriték, levelezb6lap, doboz, tasak gyartasa, amelyeket az intézmény telephelyein
felhasznalnak), valamint az egyéb fa-, parafatermék, fonottaru gyartasaval.

Az Ifjusag utcai telephelyen a kdvetkezo tevékenységek végzésére keriilne sor: irodai papiraru
gyartdsa; szOnyeggyartds; egyéb keramiatermék gyartasa; miiszaki, egyéb ilivegtermék
gyartasa; divatékszer gyartasa; egyéb, mashova nem sorolt feldolgozoipari tevékenység; egyéb
textilaru gyartdsa, mashovd nem sorolt tevékenység; egyéb fa-, parafatermék, fonottaru
gyartasa, egyéb vendéglatas; altalanos épiilettakaritas; zoldteriilet-kezelés; mashova nem sorolt
személyi szolgaltatas.

A Mester utcai telephelyen egyéb papir-, kartontermék gyartasa; egyéb vendéglatas; altalanos
éplilettakaritas tevékenységeket végeznének az ellatottak a fejlesztd foglalkoztatas keretében.



A koltségvetési szervek alapitd okiratdnak tartalmi elemeit az allamhaztartasrol szo616 térvény
végrehajtasarol szol6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 5. § (1) és (2) bekezdése rogziti. Az
alapitd okiratnak a koltségvetési szerv tényleges miikddési adatait kell tartalmaznia, igy az
intézmény muiikodését érintd valtozasok, illetve jogszabalyvaltozas esetén gondoskodni kell az
alapitd okiratot érintd modositasok atvezetésérdl. A VSzSz alapitd okiratdban az
alaptevékenységek kozott jelenleg a szocialis foglalkoztatas szerepel a hozza tartozd
kormanyzati funkcioval, melyet 2017. &prilis 1. napjatdol moédositani sziikséges fejlesztd
foglalkoztatasra. Jelenleg a kormanyzati funkcidk, allamhaztartdsi szakfeladatok ¢és
szakagazatok osztalyozasi rendjérdl szo6l6 68/2013. (XII. 29.) NGM rendelet moédositdsa nem
tortént meg, igy az 0j szolgaltatasra vonatkozo kormanyzati funkcid modositasara az alapitd
okiratban nem kertil sor.

Pontositani sziikséges tovabba az alapité okirat 4.1. és 4.3. pontjaiban azt, hogy az intézmény
onként vallalt feladatként végzi az otthoni szakapoldst.

A hatalyos alapité okirat az eldterjesztés melléklete, az ezt moddositd okirat a hatdrozati
javaslat 1. mellékletét, az egységes szerkezetii alapito okirat a hatarozati javaslat 2. mellékletét
képezi.

A péalyazathoz a fenntartonak be kell nyujtania a szolgaltatéi nyilvantartasba vételi kérelem
masolatat, ezért sziikséges kérelmezni a miikddést engedélyezd szervtdl a VSzSz érintett
telephelyei vonatkozasaban a szolgaltatdi nyilvantartasban szereplé adatok modositasat, vagyis
a fejlesztd foglalkoztatds szolgaltatas bejegyzését.

Az Szt. 92/B. § (1) bekezdés c) pontja alapjan a személyes gondoskodast ny(jtd szocialis
intézmény allami fenntartoja jovahagyja az intézmény szervezeti és mitkodési szabalyzatat,
szakmai programjat, valamint a szakositott ellatast ny(jto intézmény esetében a hazirendet.

A személyes gondoskodast nyjtod szocidlis ellatdsokrol, azok igénybevételérdl és a fizetendd
téritési dijakrol szolo 15/2013. (I1I. 28.) 6nkormanyzati rendelet 12. § (1) bekezdése alapjan a
szocialis intézmények szakmai programjat az Egészségligylr €s Szocidlis Bizottsdg (a
tovabbiakban: Bizottsag) hagyja jova. A Bizottsag a 31/2015. (IV. 29.) Eii. Sz. B. hatarozataval
hagyta jova a VSzSz jelenleg hatdlyos foglalkoztatdsi szakmai programjat. A palyazat
benyujtasakor csatolni kell a foglalkoztatasi szakmai programot is, ezért annak modositasat,
valamint az intézmény szakmai programjanak médositasat a Bizottsagnak jova kell hagynia.

Kérem a Tisztelt Kozgyiilést, hogy az eloterjesztést megtargyalni és a hatdrozati javaslatot
elfogadni sziveskedjék.

Hatarozati javaslat
A Kozgylilés

az Intézményfeliigyeleti Osztaly vezetdjének eldterjesztésére a 2011. évi CLXXXIX. torvény
13. § (1) bekezdés 8a. pontja és 107. §-a, a 2011. évi CXCV. torvény 8/A. § (2) bekezdése, a 9.
§ a) pontja, az 1993. évi IIL. térvény 99/B. § - 99/D. §-ai, a 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
5. §-a alapjan, figyelemmel a 68/2013. (XII. 29.) NGM rendeletben és az 1/2000. (1. 7.) SzCsM
rendeletben foglaltakra



1./ Ggy dont, hogy pdalydzatot nyujt be a ,Fejlesztd foglalkoztatdst végzd szolgaltatd
befogadasara és allami tAmogatasara™ targya palyazati felhivasra.

2./ Az 1./ pont szerinti tamogatasi igény vonatkozasaban

- a projekt cime: ,,Fejleszté foglalkoztatas biztositasa Debrecen Megyei Jogii Varos Varosi
Szocialis Szolgalat szocialis intézményen keresztiil”,

- a projekt megvalositasi helyszine: Debrecen Megyei Jogi Varos Varosi Szocidlis Szolgalat
Ujkerti Gondoz6 Szolgalat Fogyatékos Személyek Ifjusag Utcai Nappali Intézménye (4027
Debrecen, Ifjusag u. 2.) és az Ujkerti Gondozoé Szolgalat Fogyatékos Személyek Mester Utcai
Nappali Intézménye (4026 Debrecen, Mester u. 22.),

- a projekt megvalositasi helyszineinek helyrajzi szdmai: debreceni 20317 hrsz.-u és a debreceni
8101 hrsz.-0 ingatlan,

- az igényelt feladatmutato: 16740 feladategység.

3./ Sikeres palyazat esetén 2017. aprilis 1. napjatol fejlesztd foglalkoztatas szolgaltatast biztosit
Debrecen Megyei Jogi Varos Varosi Szocialis Szolgalat Ujkerti Gondozé Szolgalat
Fogyatékos Személyek Ifjusag Utcai Nappali Intézményében és az Ujkerti Gondozé Szolgélat
Fogyatékos Személyek Mester Utcai Nappali Intézményében, illetve biztositja az ehhez
sziikséges személyi feltételt.

4./ A 3./ pontban foglalt dontésre tekintettel 2017. marcius 1. napjaval Debrecen Megyei Jogu
Viaros Varosi Szocidlis Szolgélat szakmai tevékenységhez kapcsolodo 1étszamat megemeli 1
fovel, igy az intézmény szakmai tevékenységhez kapcsolodd 1étszamat 146 fOben, az
intézménylizemeltetési tevékenységhez kapcsolodo 1étszdmat 7 fOben allapitja meg, ezaltal az
intézmény létszadmkeretét 152 fordl 153 foére megemeli.

5./ Felkeri a Gazdalkodasi Foosztaly vezetdjét, hogy a kozgyulesi dontésnek megfelelden
tervezze meg Debrecen Megyei Jogi Varos Onkormanyzata 2017. évi koltségvetését és a
sziikséges intézkedéseket — kiilondsen a 4./ pontban meghatirozott allashelyvaltozéasra
figyelemmel — tegye meg.

Hataridé:  azonnal
Felelos: a Gazdalkodasi Féosztaly vezetdje

6./ Elfogadja a Debrecen Megyei Jogu Varos Varosi Szocidlis Szolgalat (4029 Debrecen,
Viztorony u. 11.) 25/2016. (II. 25.) hatarozattal elfogadott OKT-6880-4/2016. okiratszamon
nyilvantartott alapitd okiratdt modositd okiratot az 1. melléklet, valamint az egységes
szerkezetll alapité okiratat a 2. melléklet szerint.

7./ Felkéri a Human Fdosztaly vezetdjét, hogy a Kozgylilés dontésének megfelelden az alapitd
okirat mddositasaval kapcsolatos intézkedéseket tegye meg és felhatalmazza a polgarmestert az
alapit6 okiratot modosito okirat aldirasara.

Hataridé:  azonnal
Felelos: az elokészitéseért: a Human Féosztaly vezetdje
az alairasért: a polgarmester

8./ Felkéri az érintett koltségvetési szerv intézményvezetdjét, hogy az 1./ - 6./ pontban foglalt
dontésekre tekintettel gondoskodjon a foglalkoztatasi szakmai program, valamint az intézmény
szakmai programjanak és mellékleteinek fenntart6i jovahagyasra torténd el6készitésérdl.



Hataridé:  azonnal
Felelos: az érintett koltségvetési szerv intézményvezetdje

9./ Felkéri az Intézményfelligyeleti Osztaly vezetdjét a 3./ pontban foglalt dontés alapjan
Debrecen Megyei Jogu Viaros Varosi Szocidlis Szolgalat adatainak a szolgaltatoi
nyilvantartdsban torténd modositasa iranti kérelmek eldkészitésére és a Hajdu-Bihar Megyei
Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiligyi Féosztalydhoz torténd benyujtasara, Debrecen
Megyei Joga Varos Varosi Szocialis Szolgalat Uijkerti Gondozoé Szolgilat Fogyatékos
Személyek Ifjisag Utcai Nappali Intézménye esetében 35 férdhelyre és az Ujkerti Gondozo
Szolgalat Fogyatékos Személyek Mester Utcai Nappali Intézménye esetében 5 férdhelyre
vonatkozoan.

Hataridé:  azonnal
Felel6s: az Intézményfeliigyeleti Osztaly vezetdje

10./ Felkéri az érintett koltségvetési szerv intézményvezetdjét a palyazat, és a tdmogatas
elnyerése esetén az elszamolas hataridében torténd eldkészitésére, valamint a palyazatban
foglaltak megvaldsitasara, az Intézményfeliigyeleti Osztaly vezetdjét a palyazat, és a tdmogatas
elnyerése esetén az elszamolas hataridében torténd benyujtasara, tovabba felhatalmazza a
polgarmestert a palyazat, valamint a kapcsolddoé jognyilatkozatok és dokumentumok aldirasara.

Hataridé:  a palyazat el6készitésére és benyujtasara: 2017. janudr 31.
a palyazat megvalodsitasara: 2017. december 31.
az elszdmolas benytjtasara: 2018. februar 28.

Felelos: az elszamoléds hatdridében torténd elokészitéséért, valamint a palyazatban
foglaltak megvaldsitasaért: az érintett koltségvetési szerv intézményvezetdje,
az elszamolas hataridoben torténd benyujtasaért: az  Intézményfeliigyeleti
Osztaly vezetdje,
az alairasért: a polgadrmester

11./ Felkéri az Intézményfeliigyeleti Osztaly vezetdjét, hogy a hatdrozatban foglalt dontésekrol
az érintett koltségvetési szerv vezetdjét értesitse.

Hataridé:  azonnal
Felelos: az Intézményfeliigyeleti Osztaly vezetdje
A hatarozati javaslat elfogadasa minésitett tobbséget igényel.

Debrecen, 2017. januar 12.

Dr. Marosi-Racz Julianna
osztalyvezetd



