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AZ INTEZMENY JELLEMZO ADATAI

1. Fenntart6 neve, cime Debrecen Megyei Jogu Varos
Onkorméanyzata
2. Az intézmény hatalyos alapité okirat | Alsojozsai Kerekerdé Ovoda
szerinti neve
3. Az intézmény székhelye, cime 4225 Debrecen
Alsojozsai utca 13.
4. Az intézménybe felvehetd maximalis
gyermeklétszam 168 16
5. Az intézmény dvodai csoportjainak
szdma 6
6. Az intézmény napi nyitvatartasi ideje | 11 o6ra
7. Alapit6 okirat szerinti feladatellatas 6vodai nevelés
8. Alaptevékenység A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi
CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 4. §
14a. pontjanak a) és r) alpontja szerinti
ovodai nevelés, tovabba a tobbi
gyermekkel egylitt nevelhetd sajatos
nevelési igényl gyermekek (akik a
szakeértdi bizottsag szakértdi véleménye
alapjan egyéb pszichés fejlodési zavarral
[sulyos tanulési, figyelem-, vagy
magatartasszabalyozasi zavarral]
kiizdenek) 6vodai nevelése, az Nkt. 4. §
10. pontjaban meghatarozott
gyermekfeliigyelet, valamint a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI.
torvény 21/B. §-aban meghatarozott
intézményi gyermekétkeztetés.
9. Szervezeti-mitkodési forma koltségvetési szerv
10. Telefon 52/597-133, 0630/4646374
11. e-mail kerekerdo@ovoda.debrecen.hu
12. Honlap WWW.0Vijozsa.hu
13. Adobszam 16730720-1-09
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A MUNKATERYV JOGSZABALYI HATTERE

A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol.

A Kormany 229/2012. (VIII. 28.) Kormany rendelete a nemzeti koznevelésrdl szolo
torvény végrehajtasarol.

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és
a kdznevelési intézmények névhasznalatarol.

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
363/2012. Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél
326/2013.(V111.30.) Kormanyrendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

2012. évi L. térvény a munka térvénykonyv




1. A Nevelési Ev Rendje

Nyitva tartas: 6.30-17.30.

Nevelési év: 2023. szeptember 01. — 2024. augusztus 31.

A téli zaras idépontja: DMJV Kozgyiilésének Kulturalis és Oktatasi Bizottsdganak hozott
dontése, illetve a 6/2023. (1.18.) KOB hatérozat szerint: Az 6vodak a 2023/24. tanév rendjérol
sz010, a belligyminiszter altal kiadasra keriil6 rendeletben meghatarozott téli sziinet idészakaval
megegyezden zarva tartanak, az iigyeletet a Mosolykert Ovoda (4027 Debrecen, Fay Andrés u.
2.) biztositja.

A nyari zaras id6tartamat is a fenntarté hatarozza meg, amirdl a sziiloket 2024. februar 15-ig
Szdban és irasban is értesitjiik.

A nyari zarés ideje alatt az 6vodavezetd, az 6vodavezetd- helyettes tart tigyeletet minden héten,
szerdai napokon.

A nevel6testiilet altal meghatarozott pedagdgiai célra 6t munkanapot nevelés nélkiili
munkanapként hasznalunk, melyrél a sziiloket az intézmény SZMSZ —ben meghatarozottak
szerint tajékoztatjuk.

A neveldtestiileti tandcskozasokon — nevelés nélkiili munkanapokon — a nevelGtestiilet
valamennyi tagja részt vesz, a nevelomunkat segité munkatarsak részvétele az alkalmak
szervezésének fliggvényében torténik.

A sok éves tapasztalat alapjan az iskolai sziinetek idején a gyermeklétszam jelentdsen
lecsokken, - eldzetes sziiloi — €s étkezés- felmérés alapjan 6vodank Osszevont csoportokban

mitkodik.

2. Pedagdgiai folyamatok

Szabalyoz6 dokumentumok:

Pedagdgiai Program

SZMSz

Tovabbképzési terv

Onértékelési program

Hézirend

Vezetdi palyazat

Vezetoi, Intézményi onértékelésre, tanfeliigyeletre alapozott onfejlesztési/fejlesztési
tervek




2.1. Pedagogiai folyamatok — Tervezés

Cél: Az intézményi szabalyoz6é dokumentumok, a munkakozdsség meghatarozott céljai
legyenek 6sszhangban a neveldmunka tervezésével, biztositva a mindségi pedagogiai munkat.
A tervek elkészitése a nevelOtestiilet bevonasaval torténik.

Feladat: A szakmai beszdmolok szempontsorai illeszkedjenek az  Onértékelés
szempontrendszeréhez. Az intézményi tervezési dokumentumaiban megjelend célok

mutassanak koherens egységet a megvaldsitas dokumentumaiban szereplé adatokkal.

Csoport Viarhato ebbdl Hatranyos | Menekiilt | BTMN | tankdteles
gyermeklétszam | SNI helyzetben | statusz kort
szept. 1. gyermek | levo gyermekek

gyermekek

Katica 22 - - - - -

Pillang6 20 1 - 1 - 19

Tiicsok 23 - - - -

Szitak6td 24 - - - - 8

M¢éhecske 24 - - - - -

Csiga 28 - - - 24

Osszesen 141 1 0 1 0 51

2.2 Pedagdgiai folyamatok — Megvalositas

Cél: A csoportnaplokban, tevékenységi tervekben, gyermeki produktumokban jelenjen meg a
pedagdgiai folyamat megvalositdsa, folyamatos nyomon kovetése a munkakozdsség
bevonasaval.

Feladat: A pedagdgiai program elméleti és gyakorlati 6sszhangjanak megvalositasa. Az 6vodai
nevelési teriiletekhez sziikséges szakmai tudés frissitése, bovitése. Differencialas széleskorii

megvaldsitasa (korcsoport, képességek, stb...)




2.3 Pedagogiai folyamatok — Ellenérzés

Cél: Az intézmény mitkddését befolyasolo folyamatok rendszeres ellenérzése.
Belso ellendérzések soran a hidnyossagok feltarasa.

Feladat:

Belso6 ellenorzés
cél/teriilet felelos hatarido
-munkaido beosztas Vinczéné Simon Nikolett
-munkakdzosség éves 6vodavezetd 2023. augusztus 31.

tervének elkészitése
-intézményi onértékelés
utemezése

modszer:
dokumentumelemzés

Polonkai Bernadett
6vodavezetd helyettes
Vladar-Varadi Beata
munkak6zdsség vezeto
Bezzeg Andrea
Onértékeld Csoport
vezetdje

Alapdokumentumok
feliilvizsgalata

Modszer:
dokumentumelemzés

Vinczéné Simon Nikolett
ovodavezetd

Polonkai Bernadett
o6vodavezetd helyettes

2023. szeptember.

Csoportnaplok, Ovodai
felvételi- és mulasztasi naplok

Vinczéné Simon Nikolett
ovodavezet6

2023. szeptember 01.

modszer:
dokumentumelemzés
Téjékozodo latogatas a Vinczéné Simon Nikolett | folyamatos
csoportban 6vodavezetd
- szokas alakitas Vladar-Varadi Beata mk.
- beszoktatas vezeto
madszer: latogatas
Tematikus latogatas a Vinczéné Simon Nikolett folyamatos.

csoportokban

- 6vodapedago6gus-
dajka-ped.asszisztens
egylittmiikodése a
csoportban

- kiilonleges
banasmodot igényld
gyermekek integralasa

madszere: 1atogatas

ovodavezetd
Vladar-Varadi Beata mk.
vezeto




A gyermekek egyéni
fejlodését, fejlesztését
diagnosztizald
dokumentumok vezetése

modszer:
dokumentumelemzés

6vodapedagdgusok
Polonkai Bernadett vezetd
helyettes

2024. februar
2024. janius

Adminisztraciés teendok:
- nevelési tervek,
iinnepek, iitemtervek
- hospitalasi naplok

modszer:
dokumentumelemzés

ovodapedagdgusok
Polonkai Bernadett vezetd
helyettes

negyed évenként

Pedagodgiai célu nyilt napok
megszervezese

vezetdség

2024. marcius

Tanligyigazgatassal
kapcsolatos dokumentaciok:
- szabadsagnyilvantartas
- jelenléti iv

Polonkai Bernadett vezetd
helyettes

havi rendszerességgel

modszer:
dokumentumelemzés
Az 6voda helyiségeinek, Vinczéné Simon Nikolett | folyamatos
udvaranak tisztasaga, rendje 6vodavezetd
Polonkai Bernadett
modszer: latogatas, o6vodavezetd helyettes
megfigyelés
HACCP szabalyainak Vinczéné Simon Nikolett | folyamatos
betartasa ovodavezetd

Modszer: megfigyelés

Varhato kiilsd ellendrzés: -
2.4. Pedagégiai folyamatok - Ertékelés

Cél: A feladatok eredményességének és hatékonysaganak méréséhez, értékeléseéhez sziikséges
mutatok azonositasa. Eredmények Osszehasonlitasa, kovetkeztetések levonasa, fejleszthetd
teriiletek meghatarozasa.

Feladat: Mérési/megfigyelési rendszer mitkodtetése kozos alapelvek és kovetelmények alapjan.

Dokumentalas, elemzés, értékelés, fejlesztési terv készitése.




A gyermekek fejlédésének nyomon kovetése

Mérés, megfigyelés Idészak Ertékelés Felelos Mérést
végzi
Logopédiai szeptember ovodavezetd logopédus
Anamnézis szeptember - Kiscsoportos Kis-
ovonok csoportos
6vondk
Gyermekek befogadasi ovodavezeto,
id6szakanak tapasztalatai december csoport
végére ovodapedagdgus
ai
Gyermekek képességének munkak6zdsség | csop. vez.
megfigyelése- vezetd pedagbdgus
Gyermektiikor
/ mozgasfejlodés, érzelmi,
szocialis, értelmi,
beszédfejlodés/ december vége, | fejlesztési
3-4 évesek- Gyermektiikor aprilis vége terv készitése
értekelés
aprilisban
félévente:
szeptember fejlesztési
4-5 évesek- vége, terv készitése
Gyermektiikor januar vége oktoberben,
értekelés
december
veégéig
szeptember vége
fejlesztési
terv készitése
5-6-7 évesek Gyermektiikor oktoberben
értekelés
december
elsd félév végeig | végéig
elso félév
veégéig
Iskolaérettség
A pedagogiai programban -6vodaba - ovodavezetd Csop. vez.
meghatarozott teendok, 1épéskor pedagbdgus
tevékenységek -kiscsoport év
eredményeinek végén
megfigyelése -kozeépso
gyermekenként csoport év végén
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-nagycsoport I1.

félév
Diszlexia prevencid — 5. életév munkak6zds-ség | 6v.ped.
kognitiv képességek mérése | betdltésekor vezetod
Gyermekek tarsas kozépso, munkako6zos-ség | 6v.ped.
kapcsolatainak nagycsoport vezetod
megfigyelése évente
/szociometria/

2.5. Pedagogiai folyamatok - Korrekcio

Cél: Mérések , elemzések, megfigyelések eredményeinek Osszekapcsolasa, visszacsatolasa,
esetleges sziikséges korrekciok végzése, beépitése a kovetkezd intézkedési/fejlesztési tervekbe.
Feladat:
- Gyermekek nyomon kovetésének eredményei alapjan fejlesztésre szoruld teriilet az
o6vodapedagdgusok szamara: anyanyelvi képességfejlesztés teriiletén
- Sziil6i kérddivek alapjan: informacié aramlas fejlesztése

- Munkatarsak elégedettsége alapjan: csapatépités, kozosség erdsités

3. Személyiségfejlesztés, kozosségfejlesztés

Cél: Tamogato szervezeti és tanulasi kultura miikodtetése. A gyermekek szocidlis hatterének
feltérképezése, intézményi tamogatdrendszer mitkodtetése.

Feladat: Célzott programok, tevékenységek szervezése, melyek lehetOséget biztositanak a
csaladok megismerésére, az érzelmi biztonsagot nyujtd, bizalmi légkor kialakitaséra és a

kozosség fejlesztésére.

3.1. Személyiségfejlesztés

Az Ovodai nevelés a miivészetek eszkozeivel alternativ nevelési program alapjan.

Jatékos formaban, a gyermekek igényeihez alkalmazkodva lehetdleg egyéni és mikro csoportos
foglalkoztatasi forméaban valdsitjuk meg a fejlesztéseket.

Felzarkoztatast célzo egyéni foglalkozast szerveziink, integracids nevelési/tanitdsi modszereket
fejlesztliink, nevelési modelleket dolgozunk ki és miikodtetiink szakszerli utmutatédssal,

megfeleld eszkdzok biztositasaval.
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3.2. A gyermekek szocialis hatranyainak enyhitése

Tovabbra is jelentds szerepet jatszik intézménylinkben a gyermekvédelmi munka. Szorosan

egylittmikodiink az iskolai-6vodai szocialis segitd munkatarssal a csaladok segitése érdekében.

Folyamatosan figyelemmel kisérjiik az 6vodakoteles gyermekek rendszeres 6vodaba jarasat, a

kiilonleges banasmodot igényld gyermekek integralt nevelését, az esélyegyenldség biztositasat.

A szocialis segitdtevékenységeket a DMJV Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont munkatarsaval

egylittmikodve szervezzik a 15/1998. (IV. 30) NM rendeletben meghatarozottak szerint.

Az egyiittmiikodd kiilsd szakember igényfelmérés, és gyermeklétszdm alapjan heti 1

alkalommal 4 orat tolt dvodankban.

Sajatos nevelési igényii, beilleszkedési, magatartasi-, tanulasi nehézségekkel kiizd6
gyermekek nevelése
megnevezés tartalom érintettek felelos
korabbi tajékozodas, sziilok intézményvezetd
szakvélemények begytjtés fejleszté/gydgypedagdgus
ovodapedagbdgus
beilleszkedés beilleszkedés szilok ovodapedagdgus
segitése, o6vodapedagdgusok
tamogatasa pedagogiai
asszisztensek
feltételek fejlesztészoba utazo ovodapedagdgus
biztositasa eszkozok gyogypedagogus
fejlesztépedagogus
ovodapedagdgusok
azonositas felismerés, sziilok ovodavezetd
szakvélemény ovodapedagdgusok | 6vodapedagdgusok
elkészitése szakszolgalat
vizsgalatkérés
fejlesztés egylittmitkdés érintett gyermek fejleszté/gyogypedagdgus
tamogatas utazo ovodapedagbdgus
gyogypedagogus
fejlesztd pedagogus
ovodapedagdgus
tajékoztatas tajekoztatas a érintett sziilok gyogypedagogus
fejlodésrol, utazo fejlesztd pedagdgus
tovabbi teendokrdl | gydgypedagdgus ovodapedagbdgus
félévente fejlesztd pedagogus
ovodapedagdgus
kontroll vizsgalat | beutalds érintett sziilok ovodapedagdgus
utazo
gyogypedagogus
fejlesztd pedagogus
ovodapedagdgus
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3.3. Tehetséggondozas

Pedagdgiai programunk kiemelt feladata a tehetséggondozas.

Kis létszamu differencialt fejlesztécsoportok mitkodése

o) '@” Ké\w ‘“@"“

Nikolett
Bégany Timea

képességfejlesztd

tehetségmiihely neve vezeto, segit6 teriilet alkalom
pedagogus
Kerekerdei Torperdsek Vinczéné Simon testi kinesztetikus | heti 1

Cél: A mozgas oromenek felfedeztetése, mozgaskultura fejlesztése, szEp testtartas
kialakitasa, motoros képességek fejlesztése.

Meseélo Kerekerdo

Bezzeg Andrea
Max Katalin

nyelvi
képességfejlesztd

heti 1

Anyanyelvi képesség fejleszt

Cél: A gyermekek fantaziavilaganak, képzeletének, kreativitdsanak szabad kifejezése,
kibontakoztatasa. Elménynyujtas, mesék valtozatos modszerrel torténd feldolgozasa.
¢se. Gatlasok oldésa.

Kerekerdei Toprengok

A

Berkiné Terdik
Aniko

Ruttnerné Palczert
Mariann

logikai-
matematikai
képességfejlesztd

heti 1

Cél: Sokszinti élmény- és tap

asztalatszerzés. Erdekl3dési teriilet elmélyi
ember alkotta kornyezetben. Logikus gondolkozas fejlesztése.

tése, bovitése az

Csilingel6 Kerekerdo

Polonkai Bernadett

zenei
képességfejlesztd

heti 1

mozdulatokkal. Ismerkedés a

Cél: Zene 6rome altal élménynyujtas. Ismerkedés a

hangszerekkel.

mozgassal kisért népi jatékokkal, tancos

Kerekerdei Fabrika

N\

Guba Déra
Té6th-Szabados
Nikolett

vizualis
képességfejlesztd

heti 1

irant. Igényesség kialakitéasa.

Cél: Kreativitas szabad alkotas, onkifejezés fejlesztése esztétikus, gazdag eszkoztarral. Tér-
forma-szin képzetének alakitasa. Fokozodjon a gyermekek érdeklédése a diszité miivészet
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3.4 Onallé tanulas

Olyan tamogato kornyezetet igyeksziink kialakitani, mely lehetdséget biztosit a kozvetlen
tapasztalatszerzésre, felfedezésre, ©nalld tanulasra. Ovodapedagdgusaink a tanulashoz,
cselekvéshez kotott ismeretszerzéshez szakszeri uUtmutatidst és megfeleld eszkozoket
biztositanak, példaadassal, iranyitassal timogatjak az élményekhez kotott ismeretszerzést.

Tanulési, beilleszkedési és magatartasi nehézségekkel kiizdd, illetve a sajatos nevelési igényii

gyermekek szakember kozremiikodésével kapnak fejlesztést.

3.5 Egészséges és kornyezettudatos életmodra nevelés

Intézménylink kdrnyezete lehetdséget biztosit a gyermekek szdmara a kozvetlen és sokréti
megfigyelésre, 6vodai foglalkozasokon kiviil is foglalkozunk a fenntarthatd fejléddés
kérdéseivel. Orokos Z6ld Ovoda, Allatbarat Ovoda cimmel rendelkeziink, kirandulasok, sétak
alkalmaval, figyelemmel kisérjiilk a kornyezetiink valtozasait. A fenntarthato fejlédés
érdekében szelektiven gyijtjiikk a hulladékot, komposztalunk és esOviz gyijtd tartallyal is
rendelkeziink. A felndttek személyes példaadassal is segitik a kornyezettudatos magatartas
megalapozasat.

Igyeksziink valtozatosan szervezni a mindennapos mozgast: zenés mozgassal, udvari szervezett
mozgésos jatékokkal, kocogéssal, preventiv tornaval.

Szeretnénk az egészséges ¢€letvitelt a gyermekeken tal a sziilokkel is megismertetni: sziiletés-

¢és névnapokra hozott kindlo lehetdleg egészséges étel legyen, zoldség, gylimolcs.
3.6 A gyermekek egyiittmiikodésének segitése
Ovodapedagogusaink a gyermekek személyes és szocialis képességeit feltérképezik, valtozatos

¢s ¢lménygazdag {linnepek, programok keretein beliill tobb lehetdség is Ovodasaink

rendelkezésére all az egyiittmitkddésre.
3.7. Kozosségépitoé tevékenység
Ovodankba kiemelt fontossaggal kezeljiik a kozosségfejlesztést, a csaladias 1égkor és az érzelmi

biztonsadg meglétét. Kozosségtejlesztdé programokkal szinesitjilk mindennapjainkat, valamint

tobb 6vodan kiviili programot szerveziink csaladjaink 6romére.
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Megemlékezések

Datum Téma Felelds Tevékenység
oktober 20. Versmondo verseny Bezzeg Andrea ,,hazi verseny”
marcius 14. Hagyomanydrzd jatékok | Berkiné Terdik Anikd | hazafias jatékok,
zaszIlotlizés
aprilis 11. Debrecen varos napja rajzkiallitas
alkalmabol
junius 05. Nemzeti Osszetartozas Szabados-Toth kirandulas az
napja Nikolett erdében
Oszjeles napjai
Datum Téma Felelos Tevékenység
Szeptember 29. Népmese Napja ¢lészavas
mesemondas
Oktober 02-06. Kis Mihaly-napi vasar Guba Dora vasarozas,
hete kézmiives
Sziiret tevékenységek-
portékakészités
sz0lopréselés
pogacsaslités
November 10. Marton nap Marton napi
lampas készitése-és
felvonulas 17.00-
tol
sziilokkel kdzosen
Tél jeles napjai
Datum Téma Felelds Tevékenység
December 4-t61 Advent id6sza Polonkai adventi
» karacsonyi Bernadett koszorukészités,
hangulatteremtés gyertyagyujtas,
koszorukészitéssel, k6z0s ének
cseresznyeag- mézeskalacssiités
hajtatassal,
buzaiiltetéssel,
mézeskalacsstitéssel
GyertyagyU;jtas:
December 6. Mikulas varas Max Katalin ajandékozas
December 13. Lucézas Bir6 Beata Luca -buzakeltetés,
kotyolas
December 15. Karacsonyi koncert, Berkiné Terdik 6vondk Betlehemes
Karacsonyi meseeldadas Aniko jatéka
kozos késziilddés
az unnepre a
csaladokkal,
kézmiiveskedés
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Februar masodik Farsangi mulatsag Szabados-To6th ujrahasznositd —
hete Nikolett z0ld farsang, fank
Farsangi hét siités, vetélkedo,
keretében ,hyitott csoportok,,
jelmezes mulatsag
Nagysziilok napja kézmiiveskedés
Februar vége. Kiszebab égetés a Debr. Ruttnerné Kiszézés
Lorantffy Zs. Alt. Isk. Palczert Mariann
kozosen
Marcius eleje. Gergely jaras Debr. Bezzeg Andrea szalagkotés,
Lorantffy Zs. Alt. Isk. vendéglatas
kozosen
7.01d jeles napok
Datum | Téma Felelos Tevékenység
szeptember 22. Mini Ovi Sportnap Ruttnerné biciklis, rolleres,
Eurodpai autdmentes nap Palczert gyalogos kozlekedés
Biztonsagos kozlekedésre Mariann
nevelés program
oktober 5. Allatok vilagnapja Berkiné Terdik | ,kisallat simogat®”
Aniko allatkerti latogatés
marcius 22. Viz Vilagnapja ,»Vizes”
alkalmabol kiallitas tevékenységek,
szervezése kisérletek
rajzpalyazat
aprilis 19.. Fo6ld napja csop.ovonok virag,-palantaiiltetés
majus 10. Madarak —fak napja Bezzeg Andrea | kirandulas az erdében
alkalmabol rajzverseny
junius 05. Kornyezetvédelmi vilagnap | csop. 6vondk | DHK ,,szelektiv
jatékok”
aprilis 3-5. Egészség hét Mézkostolas,
salatakészités,
egészséges desszertek
készitése
tanchdz
Tavasz jeles napjai
Datum Téma Felelds Tevékenység
Marcius 25-t61-t6l Husvéti késziilodés csoportvezetd tojasfestés, tojas
ovondk kereso jatékok
locsolkodés
Majus 06. Anyak napja csoportvezetd egyéni kdszontés
egyszerre csak egy gyermek | 6vondk

koszonti édesanyjat (délelott
vagy délutan, attol fiiggden,
mikor érkezik meg az
anyuka) az linnepi diszbe
Oltoztetett helyiségben
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Majus 31. 9.30.

Nagycsoportosok bucsuja

Vinczéné Simon
Nikolett
Guba Déra

csoportok
bucsuznak az
iskolaba
késziil6ktol,
ovonok
meseel0adasa
tortazas

Junius 14.
Jozsai Kozosségi

Kerekerdo Gala

Vinczéné Simon
Nikolett

évzaro musorok

Haz Polonkai
Bernadett
Majus 29. 10.00. Kihivas napja Bir6 Beata sportvetélkeddk
J6zsai Grund
Kerekerdei Gyermeknap Szabados — T6th | népi jat€kok
Nikolett szekerezés
Majus 17. Piinkosdolés
Méjusfa allitas népi jatektlizés
kiraly és kiralyné
valasztas

Miivészeti jeles napok

Evszaki ovigaléria linnepség

Osz: Kiallitas - mesterségek
felelds: Berkiné Terdik Anikd

Tél: Téli évszaknyito tarlat
felelds: Polonkai Bernadett

Tavasz: Kiallitas a Fabrika tehetségmiihely alkotasaibol
felelds: Guba Dora

Evszaki koncertek

Osz: Ov6 nénik eléadasa
felelOs: Berkiné Terdik Aniko

T¢l: Csilingeld Kerekerdé Tehetségmiihely koncertje
felelds: Polonkai Bernadett

Tavasz: MEA zeneiskola ndvendékeinek koncertje
felelds: Guba Dora

4.Eredmények

Cél: Azon folyamatok megvalositasa, melyek eldsegitik az intézmény szervezeti eredményeit,

magasabb mutatok eléréséhez.

Feladat: Gyermekek fejlodésének nyomon kovetése, hatékony mérés- értékelési rendszer

mukaodtetése, fejlesztési iranymutatdsok meghatarozasa.

Palyazatok.
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5.Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio
Cél: Széleskorti, hatékony kommunikéacids csatorna miukodtetése, mely biztositja az
informacidaramlast €s az egyiittmiikodést 6vodan kiviil és beliil egyarant.

5.1. Nevelés nélkiili munkanapok
Nevelésmentes napok

datum téma felel6s
1. 2023. november ... ONME 6szi konferencia 6vodavezetd
Debrecen
2. 2024. februar 02. Féléves értekezlet ovodavezetd helyettes
munkakdzosség
vezeto
3. 2024. marcius ... ONME tavaszi konferencia 6vodavezetd
4. 2024. jinius 21. Nevelési évet zaro értekezlet ovodavezetd
beszamolok, értékelések o6vodavezetd helyettes
munkak6zdsség
vezeto
5. 2024. augusztus 30. Nevelési évet nyit6 értekezlet | dvodavezetd
munkaterv, nevelési év rendje

5.2 Szakmai munkako6zosség

Munkak6zosség vezetd: Max Katalin Judit

Tagjai: csoportvezetd ovonok

A nevelési év kiemelt célja: Az anyanyelvi nevelés hatékonysaganak novelése, tudatos és
tervszerl fejlesztése, jatékos formdban fejlédjon a gyermekek beszédészlelése, -értése.

Anyanyelvi értékek kozvetitése, a digitalizacid hatdsainak kompenzalasa.

Feladatok: Gyakorlati problémak elemzése, megoldas keresés szakember bevonasaval.
Jo gyakorlatok gytijtése, Osszeallitasa anyanyelvi jatékok és dramatikus jatékok alapjan.
Szakmai anyagok, fejleszt6 jatékok bdvitése, melyek komplex modon segitik a z anyanyelvi

nevelés megvalositasat.
Miivészeti szakmai Team
Tagjai:
Guba Déra

Polonkai Bernadett
Berkiné Terdik Aniko
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Cél: Miivészeti tartalmak, modszertan, ismeretek bovitése. Miivészeti nevelés tamogatasa és

gazdagitasa.

Feladat: A miivészeti nevelés komplex 6vodai megvaldsitasanak tamogatasa.

Az Onértékelési Munkacsoport feladatterve:

Megbizott vezetdje: Bezzeg Andrea

Tagjai: Berkiné Terdik Aniko, Guba Déra, Polonkai Bernadett, Max Katalin Judit

Cél:

- irdnymutatds az intézmény pedagogiai-szakmai munkdjanak fejlesztéséhez

- pedagogiai munka szinvonaldnak emelése, az onértékelések kapcsan feltart kiemelkedd

¢s fejlesztendo tertiletek meghatarozasaval

- pedagogusok tamogatasa, felkészitése az onértékelésre, mindsitésre, tanfeliigyeletre
Feladat:

- A jogszabalyi valtozasok nyomon kovetése, alkalmazasa

- A bels6 Onértékelés tervezett feladatainak iranyitdsa, végrehajtasa, érintettek

tajékoztatasa

- Az onértékelés szervezése, lebonyolitasa, hatariddk, folyamatok pontos betartasa

- partneri vélemények, tapasztalatok dsszegyljtése, rogzitése az OH feliiletre
Modszerek:

- dokumentumelemzés

- megfigyelés

- interjuk

- kérddivezés

5.3.Belso tudasmegosztas

» hospitalasok

» esetmegbeszélések

» szakmai tapasztalatcserék

» kiils6 szakember meghivasa

» 1j otletek, modszerek, eszkdzok atadasa egymasnak, bemutatasa

5.4 Informacio atadas

Cél Az informacid szabalyozott, litemezett és kétiranyl miikddtetése.
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Feladat: Bels6 kommunikacios rendszer hatékony miikodtetése:
» szakmai megbeszélések - hetente
» koordinacios megbeszélések — havonta
» technikai dolgozokat érinté megbeszélések — havonta
» Onértékelési csoport megbeszélései —
» negyedévente
Eszkozrendszer biztositasa a megfeleld munkavégzéshez.

Sziil6i értekezletek, fogadoorak, tanacskozasok szervezése.

6. Az intézmény Kkiils6 kapcsolatai

Cél: A Kiilso partnerekkel hatékony egylittmiikodoé kapcsolat mitkddtetése. Aktiv részvétel a

helyi kozéletben.

Feladat: Ovodankban folyé szakmai munka megismertetése.

Hataron tali kapcsolat keresése mas 6vodaval.

Az intézmény részvétele a kozéletben

Megnevezés Tartalom Erintettek Felelos
Jozsai Sziireti nap és | népi jatékok Muskatli gyermek- Tordcsikné Ivanyi
Nyulfesztival készitése, néptanc néptanc csoportunk | Aniko
2023. szeptember fellépés

szervezeési feladatok
Jozsai Adventi énekfellépés Csilingeld Polonkai Bernadett
Csaladi délutan csengettyiikisérettel | Kerekerdd
2023. december tehetségmiihely
gyermekei
Rokolya Ovondi
Korus
Debrecen Varos részvétel a Pillang6 csoport Ruttnerné Palczert M
Napja rendezvényen
2023. aprilis 11.
2024. majus népi jatékok, Katica Csoport Guba Doéra
Jozsai Gyermeknap | néptanc, kézmiives
tevékenységek
részvétel a
rendezvényen,
szervezési feladatok
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6.1 Sziiloi értekezletek

Téma:
» SZT tagok megvalasztasa
» informacidaramlas gyakorlata
» nevelési €s tematikus tervek ismertetése
» szokasrendszer ismertetése
> befogadas id6szakanak tapasztalatai, csoportprofil
» afejlédés varhatd eredményei
» az iskolara torténo késziiltség tapasztalatai, gyermekek fejlodési eredményei
» féléves értekelés a csoportban folyd pedagdgiai munkarol
» ¢éves tapasztalatok O0sszegzése
» aktualitasok, programok
» ismerkedd sziil6i értekezlet az ) gyermekek sziilei szamara
/Hézirend, Pedagogiai Program/
» nyari életszervezéssel kapcsolatos tudnivalok ismertetése
» Tehetséggondozo6 program ismertetése
Fogadoorak
6vodavezetd minden honap els6 keddje 15-16 o6ra
ovodavezetd helyettes minden honap elsé hétfoje 15-16 oOra
gyermekvédelmi felelOs minden honap els6 hétfoje 15-16 6ra
o6vodapedagdgusok minden hoénap utols6 keddje | 15-16 ora
Pedagdgiai célu nyilt napok
Csoport Téma Idépont
Méhecske kis csoport zenei képességfejlesztés 2024. marcius
Katica k6zéps6 csoport alkoto-alakito tevékenység 2024. mércius
differencialt fejlesztése
Pillang6 nagy csoport a kornyezet tevékeny 2024. marcius
megismertetése — élmény- és
tapasztalatszerzés -
differencidlt szervezeti
munkaformakkal
Tiicsok kozépsd csoport iranyitott mozgasos 2024. marcius
tevékenység gazdagitisa a
miivészetek eszkozeivel
Csiga nagy csoport mesefeldolgozas 2024. marcius
Szitak6td-vegyes csoport zenei képességfejlesztés 2024. mércius

6.2. Human eréforras- helyzetelemzés

Intézményvezetd 116
Vinczéné Simon Nikolett

Intézményvezet6- helyettes 116
Polonkai Bernadett

Alkalmazotti koz6sség 0sszesen 2616
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> Ovodapedagogusok szama 13 {6
» Nevelomunkat kdzvetlen segitok 916
szama
» Dajkak szama 6 6
» Pedagogiai asszisztensek szama | 2 {0
> Ovodatitkar szama 116
Szentesiné Teremi Katalin
Technikai munkakort betdltok szama | 4 6

Udvaros-karbantarto:
Matak Istvan Attila
Konyhai kisegitok:
Nagyné Juhész Esztike
Nagyné¢ Hadadi Enikd

Takaritond:

Posvanczné Kovacs Teodora

Az intézmény tartésan tavol 1évéo munkatarsai

Név

Munkakor

Ok

Kocsisné Lévai Anikd Flora

o6vodapedagdgus

Sziilési szabadsag

Adamszki Alexandra

pedagbgiai asszisztens

GYES

Karai Gréta

dajka

Sziilési szabadsag

6.3 Csoportbeosztasok

Csoportbeosztasok
Csoport Gyermek- | Ovodapedagogus Dajka Pedagogiai
1étszam asszisztens
1. | Katica 23 16 Guba Doéra Olajosné
kozéps6 » PED.II. Kerepesi
csoport » szakvizsga: Aniko
anyanyelv és
kommunikacio
Szabados-Toth Nikolett
» PED.I
2. | Pillang6 22 16 Végh Séndorné Récsai
nagy » -PED.II Orsolya
csoport Ruttnerné Palczert
Mariann
» PED.I
3. | Tiicsok 24 6 » Berkiné Terdik Suller
kozEépso Aniko Mihaly
csoport » -PED.IIL Csabané
» szakvizsga:
Tehetséggondozo
4. | Szitakoté | 25 16 Bir6 Beata Bobisné
vegyes » PED.L Orosz
csoport llona
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>

program

> Onértékelési
csoport vezetdje

» szakvizsga:

mentalhigiéné,

fejlesztopedagodgia

5. | Méhecske | 25 f6 Max Katalin Judit Gavallér | Tordcsikné Ivanyi
kis csoport > PED.I Eva Aniké
Polonkai Bernadett > egészségligyi
» PED.IL. megbizott
» szakvizsga:
ovodai nevelés a
miivészetek
eszkozeivel
6. | Csiga 30 Bezzeg Andrea Kanyoné | Karolyi-Szatmari
kis csoport » MESTER PED. Maros Gyongyi
Boldogsagora Veronika

Végh Sandorné 6vodapedagdgus korkedvezményes nyugdijba vonuldsa tervezhetd ebben a

nevelési évben.

Intézményvezetd

(Kozoktatasi  intézményvezetd,

6.4 Munkarend

gyermekek ped. szakmodszertanos pedagbgus)

Az intézményben tartdzkodasanak rendje:

Intézményvezetod helyettes:

Heti munkaideje: 40 6ra,

Foglalkozéssal lekotott orak szama: 10 6ra, melybdl

8 orat a Szitakotd csoportban,

Tehetségfejlesztd pedagodgus,

Sajatos nevelési

igényl

1 orat sajatos nevelési igényli gyermekek csoportban torténd fejlesztésének segitésével,

1 orat Torperdsok tehetségmiihely vezetésével

sziikség esetén a hianyzd pedagogusok helyettesitésével tolt.

Fogadoodraja: minden hoénap elsdé keddjén 15-16 ora kozott. Eldzetes bejelentkezés

sziikséges.

Heti munkaideje: 40 ora.

Foglalkozassal lekotott 6rak szama: 24 6ra
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e Fogadoodraja: minden honap elsdé keddjén 15-16 ora kozott. Eldzetes bejelentkezés

sziikséges.

Pedagdgusok:

e Heti munkaidejiik: 40 ora.

e Az 6vodapedagogusok foglalkozassal lekotott orak szama: heti 32 ora

e Munkarendjiik:

- Délel6ttos 6vodapedagogus: Hétfo-Péntek (kivétel kedd) 7,00 — 13,00 oraig
Kedd: 7,00-15,00 oraig

- Délutanos 6vodapedagogus: Hétfo-Péntek (kivétel kedd) 10,30 — 16,30 oraig
kedd: 8,30-16,30 6raig

- Az 6vodapedagogusok kétheti valtasban dolgoznak.

- A szakmai tovabbképzések, megbeszélések, nevelotestiileti értekezletek, intézményi
onértékelési  feladatok  végzése, teljesitmény-értékelés, sziildi értekezletek,
csaladlatogatasok, konzulticiok, dokumenticiok vezetése, a kotott munkaidd és a
torvényes munkaiddkeret kozott torténik.

- Az Nkt. modositasai szerint az 6vodapedagdgusnak a munkaid6 fennmaradd részében
— a kotott munkaidén feliil — legfeljebb heti négy oraban rendelhetd el a nevelést
elokészitd, azzal Osszefiiggd egyéb pedagdgiai feladat, a neveldtestiilet munkéjaban
valo részvétel, gyakornok szakmai segitése, tovabba eseti helyettesités [az oktatds
szabalyozasara vonatkozd egyes torvények modositasarol szolo 2013. évi CXXIX.

torvény 35. § (1) bekezdése szerint].

Pedagogiai asszisztensek:
e  Munkaid6: heti 40 6ra
e Munkarend: 8,00 — 16,00 6raig

e (Csoportba val6d beosztasuk az aktualitas fliggvényében valtozhat.

Ovodatitkar:
e Munkaideje: heti 40 o6ra.
e Munkarendje: 8,00 — 16,00 oraig.
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e Munkaidejiik: heti 40 ora

e Munkarendjiik:

- délelottos muszak: 6,30 — 14,30 6raig

- koztes miiszak: 8,00 — 16,00 6raig

- délutanos miszak: 09,30 — 17,30 6raig.

Udvaros-karbantarté:
e Munkaideje: heti 40 6ra

e Munkarendje: 6,00-14,00 6raig

Konvyhai kisegitok:

e Munkaidejiik: heti 40 6ra

e Munkarendjiik: 8,00-16,00 6raig
Takaritond:

e Munkaideje: heti 40 6ra

e Munkarendje: 09,30-17,30 oraig

A miszakrendek év kdzben valtozhatnak a koriilményektdl fiiggden.

6.5 Képzések

A tovabbképzés litemezése a munkakozosség bevonasaval torténik, nevelbtestiilet altal
jovahagyott Beiskolazasi terv alapjan.

Prioritdst élveznek a Pedagodgiai Program megvalositasat segitd tovabbképzések a
Tovabbképzési Szabalyzatban megfogalmazottak szerint.

Fontosnak tartjuk a ,.life long learning” tamogatasat, ezért ismereteinket szivesen megosztjuk

egymassal, nevelést segitd munkatarsaink is részt vesznek a belsd tudasmegosztasban.

tovabbképzések
Teriiletek e . Ovodai nevelés a miivészetek
eszkozeivel” (Nagy Jendné)
akkreditalt tovabbképzés
o tehetséggondozas, tehetségfejlesztés
e hagyomanyépolas

Bels6 tovabbképzések e hospitalasok, esetmegbeszélések,
mentoralasok, szakmai forumok
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informatikai feliiletek kezelése,

digitalis kapcsolattartas lehetoségei

e jo gyakorlatok

e Dbelsd tudasmegosztas (mindsito
eljarasban résztvevok felkészitése)

e modellalas

e Magvacska Térségi Tehetségsegito
Munkakdzosség munkajaban valo
részvétel,

e Z6ld Ovodai tevékenységekben

torténd szakmai tapasztalatcserék

Egyéb belso képzések:

- Munka- tlizvédelmi és balesetvédelmi oktatas minden dolgozo részére

- HACCP konyhai kisegitGk részére

7. A Kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramban megfogalmazott elvirasoknak és a pedagégiai programban

megfogalmazott céloknak valoé megfelelés

Téreksziink arra, hogy a Pedagdgiai Program 6sszhangban alljon az Ovodai nevelés Orszagos
Alapprogramjaval. Az intézmény vezetOsége iranyitsa az intézmény stratégiai és operativ
dokumentumainak koherens kialakitasat. A terveket a nevelGtestiilet bevondsaval készitjik el,
a fenntartoval jogszabaly szerint miikodiink egyiitt.

Arra toreksziink, hogy megdérizzik és gazdagitsuk a magyar 6vodai nevelés értékeit.

Befogado pedagogiai szemlélettel, a szabad jaték kitiintetett szerepével, a nevelést, tanitast

segit0 modszerekkel végezziik pedagdgiai munkankat, a pedagdgiai prioritasok 6sszhangjaval

Debrecen, 2023. 08. 11.

ot Usa H—
Vinczéné Simon Nikolett
Intézményvezetd
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