Hatarozati javaslat melléklete

Orvos Erzsébet Julia — az Ujkerti Manofalva Ovoda vezetdje - szakmai beszamolojanak
véleményezése

A vezetd elemzd beszamoldjaban, ennek Utjan kitlizott tovabbi feladataiban tiikrozodik
pedagogiai szemlélete, a kijeldlt szakmai fejlodés Utja. Az 6voda dolgozoja tobb mint két
évtizede, részletes informécioval rendelkezik az 6voda megtett szakmai Gtjarol, eredményeirdl,
meglévo eréforrasairdl, mely informécidk a beszamoldjdban megjelennek.

Az intézmény helyi sajatossagait, szakmai eredményeit értékelve tiikrozodik az Ovodat
valasztd csalddok szocidlis hatterének alapos ismerete, az Ovodaba jar6 gyermekek
szociokulturalis hatterében bekdvetkezett pozitiv valtozés, tovabba az 6voda irant érdekl6do
csaladok szamanak ndvekedése. A célok és feladatok meghatarozasanal szamba veszi a karos
kornyezeti hatdsokat, melyek a gyermekek tevékenységeinek, fejlesztésének lehetdségeit
befolyasoljak. Ezzel 0Osszefiiggden a gyermekek nevelésének mindségét meghatirozo
feladatokat fogalmaz meg, melyben megjelennek a kompenzalas hangsulyozott teriiletei.

A beszamoloban kiemelt figyelmet fordit az 6voda partnerei elégedettségének részletes
eredményeire, annak elemzésére, melyre épitve fogalmazza meg a kovetkezd iddszak rovid-
kozép hosszu tava terveit. A targyi er6forrasok elemzésénél €s fejlesztésénél figyelembe vette
a sziiloi visszajelzéseket és igényeket, ezaltal az 6voda udvarat a lehetdségekhez mérten az
elmult idészakban fejlesztette, megujitotta.

Tervei szerint segiti az egymastol valé tanuldst a kdzos célok elérése érdekében, az informéciod
aramlas és a belsé Onértékelés hatékony mikodését, egylittmiikodé munkahelyi légkor
megtartasat és erdsitését, az 6voda felndtt kozosségének egységes pedagogiai szemléletét,
értékrendjét. A neveldtestiilet képzettsége jo alap a kijeldlt szakmai feladatok szinvonalas
megvalositasara.



