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A Debreceni Kozteriilet Feliigyelet az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 10. §
(5) bekezdésében, valamint az dllamhaztartasrol sz616 térvény végrehajtasarol szolo 368/2011.
(XII.31.) Korm. rendelet 13. §-aban foglalt kotelezettségének eleget téve miikddésének
részletes szabalyait Szervezeti ¢s Miikddési Szabalyzataban az alabbiak szerint hatdrozza meg:

|. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

l. Cim
A Debreceni Kozteriilet Feliigyelet jogallasa és alapadatai

A Debreceni Kozteriilet Feliigyelet

1.

2.

10.

jogéllasa: 6nallo jogi személy

gazdalkodasi besorolasa: gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv
gazdasagi szervezete: Debreceni Intézménymiikodteté Kozpont (tovabbiakban: DIM)

illetékességi teriilete: Debrecen Megyei Jogu Varos kozigazgatasi teriilete

alapito szerv neve €s székhelye: Debrecen Megyei Varosi Tanacs Végrehajtd Bizottsaga,
4024 Debrecen, Vordshadsereg utja 20.

alapitasarol rendelkez6 hatarozat szama: Debrecen Megyei Jogl Véarosi Tanacs Végrehajto
Bizottsaganak 71/1984. (VL.5.) VB. szdmu hatarozata

alapit6 okiratanak szama: Debrecen Megyei Jogi Viaros Onkormdanyzatinak
Kozgyiilése a 13/2022. (I1.24.) hatarozattal (1.melléklet), Debrecen Megyei Jogu Varos
Onkormanyzatanak Kozgytilése a 143/2019. (V1.27.) hatarozattal, a 41/2015. (111.26.)
hatdrozattal, a 32/2013. (I1.28.) hatarozattal, a 245/2012. (X1.29.) O.h.-val, a 271/2011.
(X1.24.) O.h-val, a 193/2011. (VII1.25.) O.h-val, a 151/2010. (V1.24.) O.h.-val, a 256/2009.
(X1.26.) O.h.-val, a 211/2009. (IX.24.) O.h.-val, a 95/2009. (V.28.) O.h.-val, a 82/2008.
(IV.24.) O.h.-val, az 1/2008. (1.31.) O.h.-val, a 210/2003.(XI.13.) K.h.-val, a
157/2003.(1X.11.) K.h.-val, a 200/2002.(1X.19.) K.h.-val és a 223/2001.(X1.08.) K.h.
hatarozataval modositott 71/1984. (V1.5.) VB. szamu hatarozat

alapitasanak kelte: 1984. 06. 05.
torzskonyvi azonositd szdma: 460002

fenntartd neve és székhelye: Debrecen Megyei Jogi Varos Onkormanyzata, 4024
Debrecen, Piac u. 20.

iranyito szerv neve és székhelye: Debrecen Megyei Jogi Varos Onkormanyzata
Kozgytlése, 4024 Debrecen, Piac u. 20.



2. Cim

A Koztertilet Feliigyelet elnevezése, cime, sz€khelye, telephelyei,

1. Az

szamlai, alaptevékenysége ¢és foglalkoztatottjaira vonatkozo
jogviszony megjelolése

intézmény neve: Debreceni Kozteriilet Feliigyelet (tovabbiakban: Kozteriilet

Feliigyelet)

Székhelye: 4026 Debrecen, Bem tér 14.
Cime: 4026 Debrecen, Bem tér 14.
Levelezési cime: 4002 Debrecen, Pf.: 408.
Hivatali kapu azonosité (KRID): 240481169
Hivatali kapu rovid név: KOZTERF

Telefon: 52/502-530

Telefax: 52/502-538

E-mail: debrecen@kozterf.hu

Internet honlap: www.kozteruletfelugyelet.hu

2. A Kozteriilet Feliigyelet telephelyei:

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.
2.7.
2.8.
2.9.
2.10.
2.11.

4025 Debrecen, Barna utca 23.

4002 Debrecen, Bank 72.

4031 Debrecen, Istvan ut 23.

4034 Debrecen, Vagohid utca 10-12.
4024 Debrecen, Var utca 3.

4026 Debrecen, Fiiredi ut 27.

4030 Debrecen, hrsz.: 0587/19.
4024 Debrecen, Piac utca 20.

4026 Debrecen, Kalvin tér 11.

4029 Debrecen, Viztorony utca 13.
4031 Debrecen, Hollo L. sétany hrsz.: 15855/141

3. A feladatellatast szolgalo ingatlan vagyon telephelyenként:

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

debreceni 21070/A/30 hrsz.-, a valésagban Debrecen, Bem tér 14. A. 1. emelet 1.
szam alatt felvett ,,iroda” megnevezésii, 663 m2 teriiletli belteriileti ingatlan,
debreceni 21070/A/49 hrsz.-u, a valdsagban Debrecen, Bem tér 14. szam alatt felvett
»garazs” megnevezési, 93 m2 teriiletii belteriileti ingatlan,

debreceni 21070/A/72 hrsz.-u, a valdsagban Debrecen, Bem tér 14. szam alatt felvett
»Zépkocsi bealld” megnevezésii, 328 m2 teriiletii belteriileti ingatlan 44/262-ed
tulajdoni hanyada,

debreceni 0891/2 hrsz.-i, a valésagban, Debrecen, Bank 72. szam alatti ,tanya”
megnevezesi, 3302 m2 nagysagu kiilteriileti ingatlan,

debreceni 10010 hrsz.-u, a valoésagban Debrecen, Vagohid u. 10. szam alatti 1 ha
1630m2 nagysagu, ,,vasartér, biif¢” megnevezést belteriileti ingatlan,

debreceni 10011 hrsz.-0, a valdsagban Debrecen, Vagohid u. 12. szam alatti 9195 m2
nagysagu, ,,vasartér” megnevezeésu belteriileti ingatlan,

debreceni 15855/115/A/90 hrsz.-0, a valésagban Debrecen, Istvan ut 23. szam alatti
18 m2 teriiletli ,,gardzs” megnevezésii beltertileti ingatlan,


mailto:debrecen@kozterf.hu
http://www.kozteruletfelugyelet.hu/

3.8. debreceni 0587/19 hrsz.-u, a valésagban Debrecen, Didszegi tton 1év6 4 ha 0183 m2
nagysagu, ,,vasartér’” megnevezési kiiltertileti ingatlan,

3.9. debreceni 15855/141 hrsz.-0, a valosagban Debrecen, Hollo6 Laszlo sétanyon 1évé
799,19 m2 nagysagu, ,,vasartér” megnevezési belteriileti ingatlan,

3.10. debreceni 6183 hrsz.-0, a valésagban Debrecen, Viztorony utca 13. szam alatti 1456
m?2 nagysagu, ,,vasartér” megnevezésii belteriileti ingatlan.

Vagyon feletti rendelkezési jog:

A Kozteriilet Feliigyelet rendelkezési jogosultsaga kiterjed a kezelésében 1€v0 ingatlan és
ingd vagyon rendeltetésszerii hasznalatara, iizemeltetésére, tovabba helyiségeinek ¢&s
eszkozeinek tartds és eseti bérbeadasara.

Tulajdonosi jogok és kotelezettségek (elidegenités, megterhelés) tekintetében Debrecen
Megyei Jogli Varos Onkormanyzatanak mindenkor hatélyos rendelete szerint kell eljarni.

Adobhatosagi azonositoszam: 15460008-2-09
Statisztikai szamjel: 15460008-8424-322-09
A szamlat vezet6 hitelintézet neve, cime:
Orszagos Takarékpénztar és Kereskedelmi Bank Nyrt.
Eszakkelet-magyarorszagi Régio
4025 Debrecen, Pasti u. 1-3.
Bankszamlaszam: 11738008-15460008
A Kozteriilet Feliigyelet ellatando alaptevékenysége:
Alaptevékenységi szakagazat:
o 842410  Kozbiztonsag, kozrend szakigazgatdsa
Korményzati funkcio:
e 013360  Mas szerv részére végzett pénziigyi-gazdalkodasi,
iizemeltetési, egyéb szolgaltatasok
e 031030  Kozteriilet rendjének fenntartasa

e 042180  Allat-egészségiigy
e 047120 Piac lizemeltetése

Ténylegesen végzett tevékenységek TEAOR 08 besorolas szerint:

o 8424 Kozbiztonsag, kozrend

e 3530 Gdzellatas, 1égkondicionalas

e 3600 Viztermelés, - kezelés, - ellatas

e 3700 Szennyviz gytijtése, kezelése

e 6820 Sajat tulajdont, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
e 7500 Allat-egészségiigyi ellatas

e 8299 M.n.s. egyéb kiegészito lizleti szolgaltatas

e 38411 Altalanos kozigazgatas



10. A Kozteriilet Feliigyelet alaptevékenysége ellatasanak forrasa:

10.1. Debrecen Megyei Jogli Varos Onkorméanyzata mindenkori éves koltségvetésében
meghatarozott pénzeszk6zok,
10.2. sajat bevétel.

11. A Kozteriilet Feliigyelet vezet6jének kinevezési, megbizasi, valasztasi rendje:

Az intézményvezetd kinevezése és felmentése - Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616
2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.) 41.§ (7) bekezdése és az allamhdaztartasrol
sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 9.§ c) pontja alapjan - Debrecen Megyei Jogi Varos
Onkormanyzata Kozgyiilésének hataskorébe tartozik. Az intézményvezeté munkakdr betdltése
a kozszolgalati tisztvisel6krol szold 2011. évi CXCIX. torvény (tovabbiakban: Kttv.) alapjan
palyazati eljards alapjan torténik, a vezetdi kinevezés hatarozatlan iddre szol. Az
intézményvezetd kozszolgalati jogviszonyban all. Az intézményvezetd felett az egyéb
munkaltatoi jogkort a Motv. 67.§ (1) bekezdésének g) pontja alapjan Debrecen Megyei Jogu
Varos Polgarmestere gyakorolja.

12. A Kozteriilet Feliigyelet Foglalkoztatottjaira vonatkozé foglalkoztatasi jogviszony
megjeldlése:

12.1. akodzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIL. térvény alapjan,
12.2. akodzszolgalati tisztviselokrol sz616 2011. évi CXCIX. torvény alapjan.

Il. FEJEZET
AKOZTERULET FELUGYELET TEVEKENYSEGE

I. Cim
A Kozteriilet Feliigyelet rendeltetése ¢és feladatai

1. A Kozteriilet Feliigyelet rendeltetése

Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l sz616 2011. CLXXXIX. torvény 13. § (1) és 17.§ (1)
bekezdésében foglaltak alapjan Debrecen Megyei Jogti Varos Onkorményzata Kozgyiilésének
feladatkorébe tartozo, a kozteriileti rend €s tisztasdg, valamint az épitett és természeti kdrnyezet
védelme, illetve kozremiikodés a varos kozrendjének és kozbiztonsaganak védelmében, a
kozteriilet-feliigyeletrél szolo 1999. évi LXIII. torvény 1. § (4) bekezdésében, az egyes
rendészeti feladatokat ellatdo személyek tevékenységérdl, valamint egyes torvényeknek az
iskolakeriilés elleni fellépést biztositd6 modositasardl szolo 2012. évi CXX. torvényben, a
fegyveres biztonsagi Orségrdl, a természetvédelmi és a mezei Orszolgélatrol szold 1997. évi
CLIX. torvény 16.§ (1) bekezdésében tovabba a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet feladatainak
meghatirozasarol szolo 8/2014. (I11.27.) Or. rendelet 1. §-aban meghatarozott feladatok
ellatasa.



2. A Kaozteriilet Feliigyelet feladatai:

2.1.

2.2.

2.3.
2.4.

2.5.
2.6.

2.7.
2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

2.17.

2.18.

2.19.

2.20.

2.21.

a kozteriiletek jogszerti hasznalatanak, a kozteriileten folytatott engedélyhez, illetve
utkezeldi hozzajarulashoz kotott tevékenység szabalyszertiségének ellendrzése,

a kozteriilet rendjére és tisztasagara vonatkozd jogszabaly altal tiltott tevékenység
megeldzése, megakadalyozdsa, megszakitasa, megsziintetése, illetve szankcionalésa,
kozremtikddés a kozteriilet, az épitett és a természeti kornyezet védelmében,
kozremiikodés a tarsadalmi blinmegeldzési feladatok megvalositasaban, a
kozbiztonsag és a kozrend védelmében,

kozremiikddés az onkorményzati vagyon védelmében,

kozremikodés a  koztisztasdgra  vonatkozd  jogszabalyok — végrehajtasanak
ellenorzésében,

kozremiikddés allat-egészségligyi és ebrendészeti feladatok ellatasaban,

mozgasaban korlatozott személy parkoldsi igazolvany jogszerli hasznélatinak és
birtoklasanak az ellenérzése,

a helyi kozutakon, a helyi 6nkorményzat tulajdonaban all6 kozforgalom eldl el nem
zart maganutakon, valamint tereken, parkokban és egyéb kozteriileten a kozuti
jarmiivel torténd varakozési kozszolgaltatas (a tovabbiakban: parkolés) biztositasa,
valamint a parkolasért jaro ellenérték megfizetésének ellendrzése és a fizetés
elmaradasa esetére eldirt jogkdvetkezmények alkalmazasa,

kozteriilet-hasznosito szervként ellatja a koztertilet hasznalatarol sz6l6 dnkormanyzati
rendeletben meghatarozott feladatokat,

Debrecen Megyei Joga Varos Onkormanyzata piacainak, vasarainak, fenntartasa,
miikddtetése, a piaci rend fenntartdsa, alkalmi (linnepi) vasarok szervezése,
kerékbilincs alkalmazésa a kozteriileten szabalytalanul elhelyezett jarmiiveken, ha a
szabalytalanul elhelyezett jarmiivek balesetveszélyt nem jelentenek és a forgalmat
nem akadalyozzak,

az lizemben tartd és a renddrség értesitése mellett a kozteriileten szabalytalanul
elhelyezett jarml elszallitassal torténd eltavolitasa, ha az - a kozuti kozlekedés
szabalyairdl szo6l6 jogszabalyban foglalt esetekben - a kozati forgalom biztonsagat,
vagy a kozbiztonsagot veszélyezteti,

a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak
egyes szabdlyair6l szol6 torvényben szabalyozott kozteriilet-feliigyelok hatdskorébe
tartozo dohanyzasi tilalom rendelkezéseinek ellendrzése €s szankciondlasa,
kozremiikodés Debrecen Megyei Joghi Varos Onkorményzata vagyonanak
védelmében, a k6zosségi kozlekedési eszk6zok hasznalati rendjének fenntartasaban,
a szeszes italok kozterlileten torténd fogyasztisanak tilalmara vonatkozo
Onkormaényzati rendeletben foglaltak betartdsanak ellendrzése és szankcionalésa,
kozremiikodés a kozteriiletek tisztantartasardl €s a zoldteriiletek védelmérdl szolo
onkormanyzati rendelet végrehajtasanak ellendrzésében,

kozremiikodés az lizemképtelen, roncs, elhagyott jarmiiveknek a kozat kezeldje altal
torténo elszallitasaban,

Magyarorszdg és Debrecen varos zéaszlajanak (lobogodja) kitlizésére (felvonésara)
iranyado rendelkezések betartasanak ellendrzése,

a szmogriadé fokozatok elrendelése esetén segiti, illetve ellendrzi a korlatozo
intézkedések végrehajtasat, egyiittmikodik a szmogriadd terv végrehajtasdban
résztvevo mas szervekkel,

szervezeti egysége Utjan ellatja a mezei drszolgalat feladatait.



I1l. FEJEZET S
AKOZTERULET FELUGYELET SZERVEZETI FELEPITESE,
VEZETOI ES AZOK FELADATAI

1. Cim
A Kozteriilet Felligyelet szervezeti felépitése, szervezeti egységeinek
létszama

A Kozteriilet Feliigyelet az alabbi belsd szervezeti egységekre tagozodik (SZMSZ 2.
melléklete)

1. Szervezeti felépités:
1.1. Intézményvezeto
1.2. Hatésagi Osztaly
1.2.1. Kozteriilet-feliigyeldi csoport

1.2.1.1. kozteriilet-feliigyelSi csoportvezetd
1.2.1.2. kozteriilet-feliigyelok

1.2.2. Adatkezel6i csoport

1.2.2.1. szabalysértési, igazgatasi iigyfeldolgozo, adatkezel6i csoportvezetd
1.2.2.2. szabalysértési, igazgatasi ligyfeldolgozo, adatkezeld ligyintézdk

1.2.3. Kozteriilet-hasznositasi csoport

1.2.3.1. kozteriilet-hasznositasi csoportvezetd
1.2.3.2. kozteriilet-hasznositési ligyintézok

1.2.4. Tratkezelési csoport

1.2.4.1. iratkezelési csoportvezetd
1.2.4.2. iratkezelési ligyintézok

1.2.5. Ebrendészeti csoport

1.2.5.1. ebrendészeti csoportvezetd
1.2.5.2. ebrendészek

1.2.6. Mezei Orszolgalati csoport

1.2.6.1. mez606ri csoportvezetd
1.2.6.2. mezd0rok



1.3. Piaci Osztaly

1.3.1. Nagypiaci csoport

1.3.1.1. igyintézok

1.3.1.2. gomba szak-ellen6rok
1.3.1.3. pénztaros

1.3.1.4. piacfeliigyel6i csoportvezetd
1.3.1.5. piacfeliigyelok

1.3.2. Kispiaci csoport (Malomparki

Tocoskerti Kispiac)

1.3.2.1. piacfeliigyel6i csoportvezetd
1.3.2.2. piacfeliigyel6k

1.3.3. Zsibvasari Csoport

1.3.3.1. piacfeliigyel6i csoportvezetd
1.3.3.2. piacfeliigyel6k

Kispiac, Fényesudvari kispiac,

1.3.4. DMJV Polgéarmesteri Hivatala feladatellatasat kisegitd csoport:

1.3.4.1. portas csoportvezetd
1.3.4.2. portasok
1.3.4.3. eljarok

A felsorolt osztalyok az osztalyvezetok kozvetlen vezetésével miikodnek.

1.4. Intézményvezeté kozvetlen iranyitasi korébe tartozo iigyintézok

1.4.1. gazdasagi féel6ado
1.4.2. gazdasagi el6ado
1.4.3. pénziigyi el6adod
1.4.4. munkaiigyi el6ado
1.45. takarito

2. Szervezeti egységeinek 1étszama

A Debreceni Kozteriilet Feliigyelet allomanyi 1étszdma: 116 6

2.1. Intézményvezetd: 1 6

2.2. Hatosagi Osztaly: 63 6

2.2.1. Osztalyvezeto: 1 {6
2.2.2. Kozteriilet-feliigyeldi csoport: 33 f6
2.2.3. Adatkezel6i csoport: 7 f6



2.2.4.
2.2.5.
2.2.6.
2.2.7.

Koztertilet-hasznositasi csoport: 7 f6
Iratkezelési csoport:4 6
Ebrendészeti csoport: 3 6

Mezei Orszolgalati csoport: 8 5

2.3. Piaci Osztaly: 47 6

2.3.1.
2.3.2.
2.3.3.

2.34.
2.3.5.

Osztalyvezeto: 1 6

Nagypiaci csoport: 16 £6

Kispiaci csoport (Malomparki kispiac, Fényesudvari kispiac, Tocoskerti kispiac): 6
f6
Zsibvasari Csoport: 5 f0

DMIJV Polgarmesteri Hivatala feladatellatasat kisegit6 csoport: 19 f6

2.4.Intézményvezetd kozvetlen irdnyitasi korébe tartozo ligyintézok: 5 f6

24.1.
24.2.
2.4.3.
24.4.
2.4.5.

gazdasagi féeldado: 1 16
gazdasagi eldado: 1 16
pénziigyi eldado: 1 16
munkaiigyi el6ado: 1 6
takarito: 1 f6

2. Cim
A Kozteriilet Feliigyelet vezetdi €s azok feladatai

1. Intézményvezeto

1.1. Az intézményvezetd jogallasa:

1.1.1.
1.1.2.

1.1.3.

Az intézményvezetd foosztalyvezetd-helyettes jogallasu koztisztviseld.

Az intézményvezetét Debrecen Megyei Jogi Véros Onkormanyzatanak
Kozgytlése palyazat alapjan, hatarozatlan iddre bizza meg és gyakorolja felette a
munkaltatoi jogokat.

Az intézményvezetd felett — Magyarorszag helyi 6nkorményzatair6l sz616 2011. évi
CLXXXIX. torvény 67.§ (1) bekezdésének g) pontja alapjan — az egyéb
munkaltatoi jogkort Debrecen Megyei Jogli Varos Polgarmestere gyakorolja.

1.2. Az intézményvezetd feladatai:

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.
1.2.4.

vezeti a Kozteriilet Feliigyeletet, végzi az iranyitasi korébe tartozd szervezeti
egységek vezetdinek tovabba a kozvetlen irdnyitdsi korébe tartozd ligyintézok
munkdjanak szakmai irdnyitasat,

képviseli a Kozteriilet Feliigyeletet Debrecen Megyei Joghh Varos
Onkormdnyzata, annak testiiletei, szervezeti egységei és mas szervezetek, illetve
hatésagok, tovabba a birdsag elott, tarsadalmi szakmai szervezetekben,
Osszehivja €s vezeti a vezetdi és a dolgozoi munkaértekezleteket,

meghatarozza a Kozteriilet Feliigyelet éves feladatait,



1.2.5.

1.2.6.

1.2.7.

1.2.8.

1.2.9.

1.2.10.

1.2.11.
1.2.12.

1.2.13.
1.2.14.

1.2.15.
1.2.16.

1.2.17.
1.2.18.

1.2.19.

1.2.20.

1.2.21.

1.2.22.
1.2.23.

1.2.24.

1.2.25.

1.2.26.

1.2.27.

1.2.28.

koordinalja a Kozteriilet Feliigyelet munkdjat, kapcsolatot tart a hatosagokkal,
onkormanyzati, allami és érdekképviseleti szervekkel, tarshivatalokkal, helyi,
tertileti €s orszagos szakmai szervezetekkel,

irdnyitja, 0sszehangolja, ellendrzi a Kozteriilet Feliigyelet osztalyainak munkajat,
ennek soran az osztalyvezetoknek utasitast ad a feladatok ellatasara, ellendrzések
lefolytatasara, értékeld elemzések készitésére,

fogadja az 6nkormanyzati képviseldket,

tajékoztatast ad Debrecen Megyei Jogn Véros Onkorményzata Kozgyiilése
szamara,

részt vesz azokon a lakossagi forumokon, amelyek a Kozteriilet Feliigyelet
tevékenységi korébe tartozo feladatokkal foglalkoznak, ¢és intézkedik a
valaszadasrol,

munkakapcsolatot tart a DMJV Polgarmesteri Hivatala szakosztalyaival és
tarsszerveivel,

gondoskodik a Kozteriilet Feliigyelet igyrendjének elkészitésérol,

rendszeresen koteles tdjékoztatni az intézmény dolgozdit a munkajukhoz
szlikséges informaciokrol,

dont a hataskorébe utalt tigyekben,

ellatta a Kozteriilet Feliigyelet tevékenységének korszeriisitésével ¢és
fejlesztésével 0sszefiiggd feladatokat,

iranyitja a Kozteriilet Feliigyelet gazdalkodasat,

koordinalja ¢és ellendérzi a Kozteriilet Feliigyelet belsé szervezeti egységeiben
foly6 munkat,

szervezi a koztisztviselOk €s a kozalkalmazottak tovabbképzését,

ellatja a Kozteriilet Feliigyelet iratkezelésének feliigyeletét, gondoskodik a
selejtezések szakszerli végrehajtasardl az adatvédelmi eldirasok betartasaval,

a jovahagyott koltségvetés alapjan biztositja az intézmény miikodéséhez
sziikséges személyi €s targyi feltételeket,

tervezi, szervezi, iranyitja és ellendrzi az intézmény szakmai és gazdasagi
miukodésének valamennyi teriiletét,

ellatja az intézmény mikodését érintd jogszabalyokban, Onkorményzati
rendeletekben és dontésekben a vezeto részére eloirt feladatokat,

jovahagyja az intézmény belsd ellendrzési tervét,

elkésziti (elkészitteti) az intézmény SZMSZ-ét, kotelezOen eldirt szabalyzatait,
tovabba az intézmény mitkodését segitd egyéb szabalyzatokat, rendelkezéseket,
tamogatja az intézmény munkajat segitd testiiletek, szervezetek, kozosségek
tevékenységét,

folyamatosan értékeli a vezetés, a szervezeti egységek, az intézmény
tevékenységét, munkajat,

a Kozteriilet Feliigyelet miikodésével kapcsolatban érkezett kozérdeki kérelem,
bejelentés, panasz elbirdldsa, amennyiben az nem tartozik mas - kiilondsen
birosagi, kozigazgatasi, szabalysértési, stb., - eljaras ala,

kozremiikodik a Kozteriilet Feliigyelet feladatkorét érintd Onkormanyzati
dontések, kiilondsen a jogszabalyok é&s szerzOdések eldkészitésében ¢&s
megvaldsitasaban,

az ebrendészeti telep technologiai utasitasanak, munkavédelmi és tlizvédelmi
szabalyzatanak, a gyodgyszer, oltdanyag tarolasa, felhasznaldsa és elszdmoldsa
rendszabalyainak, a védbéruhazat és felszerelés alkalmazasi szabalyainak
kidolgozasa és alkalmazasanak ellendrzésének megszervezése,



1.2.29.

1.2.30.

1.2.31.
1.2.32.

az adatvédelmi szabalyok kidolgozasa, annak koordinalasa és ellenérzése az
adatvédelmi tisztviselokon keresztiil,

kozérdekti adatigényléssel kapcsolatos feladatok iranyitdsa az adatvédelmi
tisztvisel0kon keresztiil,

gondoskodik a Hivatali Kapu tarhely feliiletének folyamatos ellendrzésérol,

az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés feltételeinek
megteremtése €s fenntartasa.

1.3.Az intézményvezetd hataskore:

1.3.1.
1.3.2.

1.3.3.
1.3.4.

1.3.5.

1.3.6.

1.3.7.

1.3.8.

1.3.9.

1.3.10.

gyakorolja a munkaltatoi jogokat az intézmény dolgozdi tekintetében,

a Kozteriilet Feliigyelet mukodésére, a munkavégzés rendjére, tartalmara
vonatkozo6 altalanos érvényi utasitasok, szabalyzatok kiadésa,

gyakorolja a kiadmanyozasi jogot a V1. Fejezet 5. Cimben foglaltak szerint,

a Kozteriilet Feliigyeleten folyd munkat a koztisztvisel6k és kozalkalmazottak
munkakori feladatainak teljesitését kiadmdnyozasi, lattamozasi, szignélasi
jogkorének gyakorlasa soran, tovabba a folyamatos tdjékozodas, jelentéstétel
elbirasa révén ellenorzi,

dicséret, pénz- ¢és targyjutalom megallapitasa, adomanyozdsa a Kozteriilet
Feliigyelet alloménydba tartozd koztisztviseld, kozalkalmazott, vagy
egylttmiikodod szerv tagja részére,

a Kozteriilet Feliigyelet karviselésének - birdsagi eljarason kiviili - megéllapitésa,
elrendelése, az ligy jellegétdl fliggden vizsgalobiztos kijeldlése,

a Kozteriilet Feliigyelet allomanyaba tartoz6 dolgozod felterjesztése kiilsé szerv
altal adomanyozhat6 elismerésre,

szolgaltatdsok igénybevételére ¢és beszerzésekre vonatkozd megbizasi,
vallalkozasi szerz6dések alairasa,

egylittmiikodési megallapodasok, szerzddések alairasa allami, 6nkorményzati, €s
az egyesiilésrol szolo6 torvény hatalya ald es6 egyéb szervezetekkel.

1.4. Az intézményvezetd feleldssége:

1.4.1.

1.4.2.
1.4.3.
1.4.4.
1.4.5.

1.4.6.

az intézményvezetd a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet felelds vezetdje,
tevékenysége soran felelds az intézmény miikodéséért, a torvényes, szakszert,
partatlan, gyors ¢és szinvonalas ligyintézés szabdlyainak betartasaért és a
feladatkorébe tartozo ligyek ellatasaért,

felelds a munkafegyelem és az intézményi viselkedés betartasaért,

felelds az intézmény gazdalkodasanak szabalyszertiségéért,

felelos a Kozteriilet Feliigyelet belsé kontrollrendszerének kialakitasaért,
mukodtetéséért, fejlesztéséért,

felelés a munka-, tliz- és vagyonbiztonsagi eldirasok betartasaért, a Kozteriilet
Feliigyelet kezelésébe adott vagyon megdvasaért,

felelos a Kozteriilet Feliigyelet feladatait, miikodését szabalyozd jogszabalyok,
bels6 szabalyozasok megismertetéséért, betartasaért, betartatasaért.
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2. Osztalyvezetok

2.1. Az osztalyvezetdk altalanos feladatai:

2.1.1.
2.1.2.
2.1.3.

2.14.
2.15.
2.1.6.
2.1.7.

2.18.
2.1.9.

2.1.10.

2.1.11.

2.1.12.

2.1.13.

2.1.14.

2.1.15.
2.1.16.
2.1.17.

biztositja az osztalyt érintd jogszabalyok végrehajtasat és az osztaly mikodését,
iranyitja, 0sszehangolja és ellendrzi az osztaly munkajat,

biztositja az osztdly munkajaban a torvényességet, a gyorsasagot, a
szakszerliséget, az allampolgari jogok ¢&s kotelezettségek maradéktalanul
érvényesiilését,

gondoskodik a beszdmolok hataridoben torténd elkészitésérol,

ellendrzi az ligyintézési hatarido betartéasat,

rendszeresen koteles tajékoztatni az osztaly dolgozoéit a munkajukhoz sziikséges
informaciokrol,

kozremiikddik az osztaly dolgozoinak szakmai tovabbképzése tervezésében,
kapcsolatot tart az osztalyfeladatkort érintéen DMJV Polgarmesteri Hivatala
osztalyaival, és egyéb tarsszervekkel,

gondoskodik az osztalydhoz érkezett beadvanyok megvalaszoldsanak
elkészitésérol,

gondoskodik a kozvetlen iranyitasa alé tartozé dolgozok tekintetében a munkakori
leirasuk elkészitésérol,

gondoskodik a kozvetlen irdnyitasa ald tartozd dolgozok munkéban toltott
idejének igazolasarol, a jelenléti iv vezetéséral,

kézremiikodik az intézményvezetd iratkezelési felligyelétének ellatasban,
gondoskodik az osztaly iratai Szakszerii selejtezésének végrehajtasardl, az
adatvédelmi rendelkezések betartasarol,

az osztaly feladatellatdsdval kapcsolatos  koltségvetés hosszii  tava
prognosztizaléasa, a fejlesztési elképzelések megfogalmazasa, az éves koltségveteés
elkészitésében valo aktiv kozremikodés,

ellatja az osztalyt érintd palyazati eljarasok eldkészitésébdl adodo feladatokat,
gondoskodik az osztalyat érint6 kozzétételi feladatok ellatasarol,

ellatja tovabba mindazokat a feladatokat, amelyeket az intézményvezetd allandod
vagy eseti jelleggel a feladat- és hataskorébe utal.

2.2. Az osztalyvezetdk altalanos hataskore:

2.2.1.

2.2.2.
2.2.3.

2.2.4.

2.2.5.

2.2.6.

2.2.7.

a Kozteriilet Feliigyelet koztisztviseldinek és kozalkalmazottainak utasitast ad a
munkavégzés vonatkozasaban,

javaslatot tesz humdanpolitikai kérdésben az intézményvezetonek,

javaslatot tesz a szakteriiletét érintd anyagi, technikai, technoldgiai szervezet-
fejlesztési kérdésekben az intézményvezetonek,

gyakorolja a kiadmanyozasi jogot a VI. Fejezet 5. Cim alapjan,

az osztilyan folyd6 munkat, a dolgozok munkakori feladatainak teljesitését
kiadményozasi, lattamozasi, szignalasi jogkorének gyakorldsa sordn, tovabba
folyamatos t4jékozddas, jelentéstétel eldirasa révén ellendrzi,

véleményezi a szakteriiletét érinté dnkormanyzati rendeletek tervezetét, részt vesz
ezek elokészitésében, kezdeményezi ezek sziikséges modositasat,

az intézményvezetd megbizdsa alapjan az altala vezettet szakteriilet képviselete a
Koztertilet Feliigyelet szakmai forumain vagy kiilsé szervezeteknél,
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2.2.8.

2.2.9.
2.2.10.

2.2.11.

fegyelmi és/vagy kartéritési eljaras kezdeményezése, jutalmazasi, kitiintetési
javaslatok elokészitése és felterjesztése az intézményvezet6hoz,

az iranyitasi korébe tartozok beszamoltatasa tevékenységiik értékelése,

az irdnyitasi korébe tartozd dolgozok munkavégzéséhez kapcsolodd irasbeli
figyelmeztetés joga,

az osztaly éves szabadsagolasi tlitemtervének elkészitése, a rendes szabadsag
kiadasa, tovabba — indokolt esetben — a munkéaban valé napkdzbeni tavollét
engedélyezése.

2.3. Az osztalyvezetdk altalanos feleldssége:

2.3.1.
2.3.2.

2.3.3.

2.34.

2.3.5.

felelds az osztaly mitkodéséért, a feladatkorébe tartozo ligyek ellatasaért,

felelos az osztdly munkdjanak eredményességéért, a tevékenységi korébe utalt
feladatok szinvonalas és hatékony elvégzéséért,

felelos az adatvédelmi szabdlyok betartasaért, a kezelt adatok biztonsagara
vonatkoz6 eldirasok érvényre juttatdsaért,

felelos a munkafeladatok hataridore torténd szakszeri  elvégzéséért,
elvégeztetéséért, az adatszolgéltatisok valodisagért, pontossagédért, hataridére
torténd szolgaltatasaért,

felelds az 4ltala vezetett osztdlyon a munkafegyelem betartdsaért, haladéktalanul
koteles tajékoztatni az intézményvezetot az altala tapasztalt munkafegyelmet sértd
vagy koztisztvisel6hoz, illetve kozalkalmazotthoz nem méltdo magatartasrol.

2.4. Hato6sagi Osztaly vezetdje

2.4.1. A Hatésagi Osztaly vezetdjének jogallasa:

2.4.1.1. Az osztalyvezetd osztalyvezetdi megbizassal rendelkezd koztisztviseld, az

osztaly felelds vezetdje.

24.1.2. Az osztalyvezetét az intézményvezetd bizza meg hatdrozatlan iddre, és

gyakorolja f6lotte a munkaltatdi jogokat, megbizasat az intézményvezetd
vonja vissza.

2.4.1.3. Felel6s a feladatkdrébe tartozo ligyekért, munkdjaval feleldsséggel tartozik az

intézményvezetonek.

2.4.2. A Hatésagi Osztaly vezetojének feladatai:

2.4.2.1. akozteriilet-feliigyel6i csoport iranyitasa, szolgalati feladatainak tervezése,
2.4.2.2. mezei 6rszolgalati csoport irdnyitasa, szolgalati feladatainak tervezése,
2.4.2.3 a szabalysértési, igazgatasi ligyfeldolgozd, adatkezelGi csoport iranyitasa,

feladatainak tervezése,

2.4.2.4. kozteriilet-hasznositasi csoport iranyitasa, feladatainak tervezése,

2.4.2.5. iratkezelési csoport iranyitasa, feladatainak tervezése,

2.4.2.6. cbrendészeti csoport iranyitasa, feladatainak tervezése,

2.4.2.7. azirényitdsa ala tartozok szakmai, képzési tovabbképzési kovetelményeinek

meghatarozasa,

2.4.2.8. szolgalati okmanyok tartalmi karbantartasa,
24.2.9. az iranyitasi korébe tartozok oktatdsa, beszamoltatasa, tevékenységiik

értékelése,

2.4.2.10. koztisztviselOk teljesitményértékelése, mindsitése, munkajanak értékelése,
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2.4.2.11.

2.4.2.12.

2.4.2.13.

2.4.2.14.

2.4.2.15.

2.4.2.16.

2.4.2.17.

2.4.2.18.

2.4.2.19.

a hivatali munkarendtél eltéré dolgozok szolgalati vezénylésének, szolgalati
beosztasanak elkészitése,

a feliigyelok, mez06rok, ebrendészek teriileten torténd mozgasanak,
tevékenységének koordinalasa,

fokozott ellendrzések, akciok megszervezése a kozteriilet-feliigyel6i, mezei
Orszolgalati, illetve ebrendészeti csoport részére,

a feladatkorét érintd iigyekben kapcsolattartas a szolgélati feladatok
ellatasaban kozremiikodo, illetve azt tdmogatod rendvédelmi és mas allami,
Onkorményzati szervekkel,

az egylttmikodési megallapodasokbol fakadd a kozteriileti szolgalatokat
érint6 feladatok meghatarozasa, szervezi az egylittmikodoé szervekkel
kozosen ellatando hatdséagi ellendrzések, kozos szolgalatok végrehajtasat,

a Kozteriilet Feliigyelet feladatkorét érintd tligyekben kapcsolattartds a
kozigazgatasi és szabalysértési hatosagokkal,

javaslatot tesz a kozteriileti munka hatékonyabb ellatasahoz sziikséges
atszervezésekre, atcsoportositdsokra, 1étszam és miszaki fejlesztésekre az
intézményvezeto felé,

javaslatot tesz a kozteriileti munka hatékonyabb, eredményesebb ellatdsdhoz
sziikséges intézményvezetdi utasitdsok, szabalyozasok kiadasara az
intézményvezeto felé,

ellatja az adatvédelmi tisztvisel6i feladatokat a Kozteriilet Feliigyelet
Hatosagi Osztalyan.

2.5. Piaci Osztaly vezetdje

2.5.1. A Piaci Osztaly vezetdjének jogallasa:

2.5.1.1.
2.5.1.2.

2.5.1.3.

Az osztalyvezetd vezetd beosztast kdzalkalmazott.

Az osztalyvezetd az osztaly felelds vezetdje, az intézményvezetd bizza meg
hatérozatlan iddre, és gyakorolja f6l6tte a munkaltatoi jogokat, megbizasat az
intézményvezetd vonja vissza.

Felelds a feladatkorébe tartozo ligyekért, munkéjaval feleldsséggel tartozik az
intézményvezetonek.

2.5.2. A Piaci Osztaly vezetdjének feladatai:

2.5.2.1.
2.5.2.2.
2.5.2.3.
2.5.2.4.

2.5.2.5.

2.5.2.6.

2.5.2.7.
2.5.2.8.

a nagypiaci csoport iranyitasa, feladatainak tervezése,

a kispiaci csoport iranyitasa, feladatainak tervezése,

a zsibvasari csoport irdnyitasa, feladatainak tervezése,

a DMJV Polgarmesteri Hivatala feladatellatasat Kisegitd csoport iranyitasa,
feladatainak tervezése,

gondoskodik a piacokat, vasdrokat érintd szabdlyzatok elkészitésérol,
betartasanak, betartatdsanak ellendrzésérol,

gondoskodik a piacokon, vasarokon a kozegészségiigyi, élelmiszerlanc-
biztonsagi, élelmiszer-higiéniai, allat-egészségiigyi, ndveény-egészségligyi,
kornyezetvédelmi  és  hulladékgazdalkodasi  szabéalyok  betartdsarol,
betartatasarol,

gondoskodik a kereskedelmi jogszabalyok betartasanak ellendrzésérol,
gondoskodik a piacokon, vasarokon a munka-, tliz- és kornyezetvédelmi
eloirasok betartasanak ellendriztetésérol,
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2.5.2.9.

2.5.2.10.
2.5.2.11.

2.5.2.12.

2.5.2.13.

2.5.2.14.
2.5.2.15.

2.5.2.16.
2.5.2.17.
2.5.2.18.
2.5.2.19.
2.5.2.20.
2.5.2.21.
2.5.2.22.
2.5.2.23.
2.5.2.24.

2.5.2.25.
2.5.2.26.

2.5.2.27.

2.5.2.28.

2.5.2.29.

2.5.2.30.

2.5.2.31.

gondoskodik a jovedéki torvény altal tiltott termékek arusitasdnak
megakadalyozésarol,
gondoskodik a piacokon a rovar- és ragcsaloirtas megszervezésérol,
a  piacokon, vasarokon 1évo illemhelyek, hulladéktarolok
mikodoképességének, tisztan tartasanak, fertétlenitésének biztositasa,
gondoskodik a wvallalkozoi engedélyek, Ostermeldi igazolvanyok és
helyjegyek ellendriztetésérol,
ellatja a gomba forgalmazéssal, ellendrzéssel, szaktanacsadassal kapcsolatos
feladatokat:

e gondoskodik a gombak forgalmazasaval kapcsolatos ellenérzésekrol,

e Dbiztositja a gombavizsgalatot és a szaktanacsadast,

e gondoskodik az étkezésre alkalmatlan gomba megsemmisitésérdl,
biztositja a piacokon az ellenérz6 mérleg hozzaférhetdségét,
kozremikodik a piacokon, vasarokon szakhatdosagok altal végzett
ellenOrzésekben,
gondoskodik a piacokon a permetezési naplo vezetésének ellendriztetésérol,
koteles a vasar, piac nyitva tartasa alatt a rendet folyamatosan ellendriztetni,
napi kapcsolatot tart a kereskeddkkel és az arusokkal,
a piacok, vasarok miikddésével kapcsolatban érkezett kozérdekii kérelem,
bejelentés, panasz elbiralasa, amennyiben az nem tartozik mas eljaras ala,
gondoskodik a tdjékoztatdo korlevelek, értesitdk elkészitésérdl a bérlok
részére,
felgjitasok, beruhdzok eldkészitése, tervezés, terveztetés, kivitelezoi
ajanlatok 0sszegytijtése és rangsorolasa, szerzodéskotések elokészitése,
kiilsé vallalkozok altal végzett javitasi, karbantartasi munkak atvétele,
éves karbantartasi terv elkészitése,
gondoskodik a bérldkkel valéo szerzddéskotésrol, esetlegesen annak
modositasarol, illetve megsziintetésérol,
gondoskodik a szerz8désben rogzitett szolgaltatasok meglétérol,
gondoskodik a bérleti, helyhasznalati és napidijak beszedésérdl, figyelemmel
kiséri a koltségvetési kiadasok és bevételek alakulasat,
kapcsolatot tart a felligyeleti szervekkel és a hatésagokkal (NAV, Hajdu-
Bihar Megyei Kormanyhivatal Debreceni Jarasi Hivatala Népegészségiigyi
Osztaly, Nemzeti Fogyasztovédelmi Hatosag, Allategészségiigyi és
Allatvédelmi Igazgatosag, Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal),
kapcsolatot tart a kozmiiszolgaltatokkal, az lizemeltetésben résztvevo kiilsd
cégekkel, és gondoskodik a szerzddés szerinti munkavégzésiik ellendrzésérol,
allampolgari megkeresésre altalanos t4jékoztatast ad a piacok és vasarok
miuko6désérdl, mikodtetésérol,
a hivatali munkarendtdl eltérd dolgozok szolgélati vezénylésének, szolgalati
beosztasanak elkészitése,
ellatja az adatvédelmi tisztviseldi feladatokat a Kozteriilet Feliigyelet Piaci
Osztalyan.
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I\V. FEJEZET
A KOZTERULET FELUGYELET SZERVEZETI
EGYSEGEINEK FELADATAI

1. Cim
A Hatosagi Osztaly feladatai

1. Kozteriilet-feliigyeloi csoport feladatai:

1.1.

1.2.

1.3.
1.4.

1.5.
1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

1.14.

1.15.

1.16.

1.17.

a koztertiletek jogszerii hasznalatanak, a kozteriileten folytatott engedélyhez, titkezel6i
hozzéjarulasokhoz kotott tevékenység szabalyszertiségének ellendrzése,

a kozteriilet rendjére ¢€s tisztasagara vonatkozd jogszabaly altal tiltott tevékenység
megeldzése, megakadalyozasa, megszakitasa, megsziintetése, szankcionalasa,
kozremiikddés a kozteriilet, az épitett €és a természeti kornyezet védelmében,
kozremikodés a tarsadalmi  blinmegel6zési feladatok megvalositasaban, a
kozbiztonsag és a kdzrend védelmében,

kozremiikddés az onkormanyzati vagyon védelmében,

kozremiikodés a  koztisztasigra vonatkozd  jogszabalyok — végrehajtasanak
ellenOrzésében,

mozgasaban korlatozott személy parkoldsi igazolvany jogszerli hasznélatinak és
birtoklasanak az ellenérzése,

kozremlikodés az egyes kozteriilet-feliigyeleti feladatok ellatasat szabalyozo
onkorményzati rendeletek végrehajtasaban,

a kozteriiletek jogszerli hasznalatat, rendjét megbontd jogsértések hatékony
megeldzése, megakadalyozasa, megsziintetése, a kozteriilet hasznalati szerzédés
ellendrzése,

kerékbilincs alkalmazésa a kozteriileten szabalytalanul elhelyezett jarmiiveken, ha a
szabalytalanul elhelyezett jarmiivek balesetveszélyt nem jelentenek és a forgalmat
nem akadalyozzak,

az lizemben tartdé és a renddrség értesitése mellett a kozteriileten szabalytalanul
elhelyezett jarmii elszallitdssal torténd eltavolitasa, ha az - a kozati kozlekedés
szabalyairdl sz0l6 jogszabalyban foglalt esetekben - a kozati forgalom biztonsagat,
vagy a kozbiztonsagot veszélyezteti,

a nemdohdnyzok védelmérdl és a dohdnytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak
egyes szabalyairdl szolo torvényben szabalyozott kozteriilet-feliigyelok hataskorébe
tartoz6 dohanyzasi tilalom rendelkezéseinek ellendrzése és szankcionalésa,
kdzremiikodés Debrecen Megyei Joghh Varos Onkormanyzata vagyonanak
védelmében, a kdzosségi kozlekedési eszkdzok hasznalati rendjének fenntartasaban,
a szeszes italok kozteriileten torténd fogyasztasdnak tilalméra vonatkozo
Onkormanyzati rendeletben foglaltak betartasanak ellendrzése és szankcionalasa,
kozremiikodés a kozteriiletek tisztantartasarol és a zoldteriiletek védelmérdl szolo
onkormanyzati rendelet végrehajtasanak ellendrzésében,

kozremiikddés az tizemképtelen, roncs, elhagyott jarmiiveknek a kozat kezeldje altal
torténo elszallitasaban,

Magyarorszag ¢és Debrecen varos zaszlajanak (lobogoja) kitlizésére (felvonasara)
iranyado rendelkezések betartasanak ellendrzése,
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1.18.

a szmogriadd fokozatok elrendelése esetén segiti, illetve ellendrzi a korlatozo
intézkedések végrehajtasat, egylittmiikodik a szmogriadd terv végrehajtasaban
résztvevO mas szervekkel.

2. Adatkezeldi csoport feladatai:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.
2.14.
2.15.
2.16.
2.17.

2.18.

a Koztertilet Feliigyelet elektronikus szabalysértési, kozigazgatasi tigyviteli rendszer
mukodtetése,

a kozteriilet-feliigyel6k, mezd6rok altal megtett intézkedések nyomtatvanyainak az
elektronikus nyilvantartasnak megfeleléen torténd atvétele és kezelése, a reviziod
ellatdsa, szakmai allaspont kialakitadsa azok megfeleldsségérol, tligyfeldolgozasra
bocsatasarol,

a helyszini birsagok kozponti nyilvantart6 rendszerekbe torténd rogzitése,

a kozteriilet-feliigyelok, mezd6rok altal kiszabott birsdg meg nem fizetése esetén
jogszabalyban meghatarozott eljaras kezdeményezése,

a kozteriilet-feliigyeldk, mezddrok altal megtett kdzvetlen eljards kezdeményezések
tovabbitasa szabalysértési eljaras, elokészitd eljaras, kozigazgatasi hatoésagi eljaras,
biintetd eljaras lefolytatasa érdekében,

a kozuti kozlekedési eldéleti pontok nyilvantartasba vétele érdekében adatkdzlok
tovabbitasa az illetékes hatdsag felé,

a kozteriilet-feliigyelok és mez66rok szabalysértési helyszini, valamint kozteriilet-
feliigyelOk altal kiszabott gépjarmiivezetd tavollétében kiszabott birsagokhoz tartozo,
nyilvantartasban rogzitett birsdg befizetések figyelemmel kisérése, valamint a
visszautalasi kérelmek elokészitése,

a kozteriilet-feliigyelok egyéb intézkedéseihez tartozo befizetések kezelése,
nyilvantartasban torténd rogzitése, valamint az intézkedésekhez kapcsolodd
visszautalasok eldkészitése,

a koztertiilet-feliigyel61, mez60ri intézkedésekhez tartozo statisztikai adatok kezelése,
adatszolgaltatas kozérdekii adatigénylés esetén,

folyamatos kapcsolattartds az elektronikus szabalysértési, kozigazgatasi ligyviteli
rendszert izemeltetd céggel, a felmeriild problémak jelzése,

folyamatos munkakapcsolatot tart a kozuti kozlekedési nyilvantartasbol torténd
adatlekérések korében az adatszolgaltatoval és igazolja a havi adatlekérési
elszamolast,

javaslattétel az osztalyvezetd részére a kozteriilet-felligyel6i, mez66ri intézkedés
hivatalb6l vagy kérelemre torténd feliilvizsgélatara, valamint egyes intézkedések
jogszabalyban eldirt hatalyon kiviil helyezésére,

a Kozteriilet Feliigyeletre érkezd kozteriilet-felliigyel6i, mez6dri intézkedésekkel
Osszefliggd panaszok attétele az eljarasra jogosult hatdsag részére,

a kézbesitési vélelem megdontésére irdnyuld kérelem, igazoldsi kérelem tigyek
dontésre torténo elokészitése,

kapcsolattartas konkrét igyekben az tigyviteli feladataival 6sszefliggésben feladat — és
hataskorrel rendelkez6 hatosagokkal,

hatosagi megkeresés alapjan adatkozlés teljesitése,

a hatdsagoktol szabalysértési, kozigazgatasi vagy biintetd ligyben érkezd a kozteriilet-
felligyeld, mezd6r altal készitett képfelvétel kiadasara irdnyuld megkeresésének
vizsgélata, a képfelvétel kiadasat, vagy a kiadast megtagadd dontés elokészitése,

a képfelvételen szerepld személy kérelmére jogainak érvényesitése érdekében inditott
eljarashoz benyujtott képfelvétel-kiadasi kérelem vizsgalata, a képfelvétel kiadasat,
vagy a kiadast megtagado dontés elokészitése,
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2.19.
2.20.

2.21.

2.22.

2.23.
2.24.

2.25.

2.26.
2.27.

a birdsagnak az intézkedés hatalyon kiviil helyezésérdl sz6l6 dontésének rogzitése,

kiadmanyozasra elokésziti:

e atajékoztatast a Kozteriilet Felligyelet altal kezelt személyes adatokrol,

e az ¢rintett tajékoztatasdnak megtagadasra irdnyul6 dontést,

e kérelemre vagy torvényben meghatirozott egyéb ok miatt a kezelt adat
modositasanak, torlésének engedélyezését,

e aziigyfél méltanyossagi és egyéb kérelemre adott valaszleveleket,

e az intézkedés hatalyon kiviil helyezésérdl szo616 tajékoztatast,

o afeljelentés-kiegészitéseket.

jarmielszallitas adminisztracios feladatainak ellatasa, valamint a jarmi értékesitésével

kapcsolatos ingdarverési iigyek intézése,

az elektronikus uton, telefaxon érkez6, tényadatokra iranyul6 kérdésekre a valaszadas

elokészitése,

az elektronikus uton, telefaxon érkezd beadvany kezelése,

az tugyfél altal személyesen benyujtott beadvany atvétele, valamint a szdban

eldterjesztett panasz, kozérdekii bejelentés, kérelem felvétele,

a koztertlet-feliigyeld intézkedését nem érinté panaszok, kozérdekli bejelentések,

valamint a kozteriilet-feliigyel6i intézkedéssel Osszefiiggd kérelmek kivizsgéldsa az

tigyben érintett szervezeti egységek bevonasaval, a kiadméanyozasra jogosult részére a

dontés és az ligyfélnek adando valasz eldkészitése,

a helyszini birsagolashoz kapcsolodo postai atutalasi megbizas potlasa, kiadasa,

egyedi ligyekben a Koztertilet Felligyelethez irdsban benyujtott kérelmek, beadvanyok

alapjan tajékoztatas a kozteriilet-feliigyel6i, mezoori intézkedésekkel Osszefiiggd

eljarasokrol.

3. Kozteriilet hasznositasi csoport feladatai:

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

a kozteriilet hasznalatardl szoldo Onkorményzati rendelet alapjan kozremiikodés
Debrecen Megyei Jogu Varos kozteriiletei hasznalatanak szerzédés utjan torténd
hasznositasaban,

a Kozteriilet Feliigyelet elektronikus kozteriilet hasznositasi tigyviteli rendszerének
mukodtetése,

a kozteriilet hasznositasaval kapcsolatos tdjékoztaté anyagok elkészitése, és a
kozteriilet-hasznalok folyamatos tajékoztatasa a kozteriilet hasznalat rendjérol,
kozremiikodik a kozteriileten torténd tevékenység gyakorlasahoz a polgarmesteri, a
kozatkezeldi, zoldteriiletek rendeltetéstdl eltérd hasznalatahoz sziikséges zoldtertilet
fenntartdi hozzajarulds, a zoldteriiletekre torténd behajtasi hozzajarulas, vagy ha a
tevékenység végzéséhez teleplilésképi bejelentési eljaras sziikséges a tevékenység
tudomasul vételérdl szolo polgarmesteri igazolas beszerzésében,

ellendrzi, hogy a kozteriilet hasznositasi szerzodéskotéshez torténd ajanlat
megtételekor, tovabba a szerzddés fennallasdnak idétartama alatt a tevékenység
végzés€hez, valamint a kozteriileten létesitendd vagy a meglévd épitményhez a
jogszabalyokban eldirt hatdsagi, szakhatosagi engedélyek, hozzajarulasok a
kozteriilet-hasznalo rendelkezésére all-e.

elkésziti a kozteriilet hasznositasi szerzodéseket, jogellenes kozteriilet hasznélat esetén
az errdl szolo tajékoztatast. A kozteriilet hasznositasi szerzOdésekrdl naprakész
nyilvantartas vezetése,

amennyiben a Kozteriilet Feliigyelet egyidejliileg tobb kozteriileti helyet kivan
hasznositani, az azonos helyre és iddszakra tett szerzddési ajanlatot tevd kozteriilet-
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3.8.

3.9.

3.10.

hasznalok kivalasztasa érdekében nyilvanos sorsolas tartasa, ezzel kapcsolatos
feladatokellatésa,

a kozteriilet-hasznalati dijrol, valamint a jogellenes kozteriilet hasznalat esetén
fizetendd hasznalati dijrol szamla kiallitasa,

a kozteriilet hasznositdsbol szarmazo bevételekrol ¢és kiadasokrdl pénziigyi
nyilvéntartis vezetése, a bevétel atutalasa DMJV Onkormanyzata részére,

a koztertilet-hasznalati dij, valamint a jogellenes kozteriilet hasznalat esetén fizetendd
hasznalati dij meg nem fizetése esetén gondoskodas azok behajtasarol fizetési
meghagyasos eljards, végrehajtasi eljards ¢és a peres eljaras meginditdsanak
kezdeményezésével.

4. Iratkezelési csoport feladatai:

4.1.
4.2.

4.3.

4.4,
4.5.

4.6.
4.7.
4.8.

4.9

4.10.
4.11.
4.12.
4.13.
4.14.

4.15.

a Kozteriilet Feliigyelet irattaranak miikodtetése,

a naponta beérkezO postai kiildemények atvétele, rendszerezése, feldolgozasa ¢és
szEtosztasa, a kimend postai kiildemények Osszegytijtése, feladasra valo eldkészitése és
tovabbitasa a Magyar Posta Zrt.-nek, valamint a Magyar Posta Zrt.-t6l visszakapott
kiildemények és tértivevények adattartalmanak rogzitése, majd a Kozteriilet Feliigyelet
szervezeti egységeihez torténd eljuttatasa,

a Kozteriilet Felligyeletre érkezd elektronikus kiildemények fogadasa, atvétele és
tovabbitasa,

az iktatassal kapcsolatos feladatok ellatasa,

az iratkezelo alkalmazas mikodésének biztositasa, a hozza tartozd jogosultsagok
naprakész allapotban tartasa,

az iktatas regiszterezésének naprakész allapotban tartasa,

az irattarozasi és selejtezési feladatok ellatasa,

kapcsolattartas a Magyar Nemzeti Levéltar Hajdu-Bihar Megyei Levéltaraval és a Magyar
Posta Zrt-vel,

statisztikak készitése a Kozteriilet Feliigyelet mitkodésével osszefliggésben,

iratkezelési szabalyzattal, irattari tervvel kapcsolatos feladatok ellatasa,

a mindsitett adat védelmével kapcsolatos feladatok ellatasa,

a Hivatali Kapun keresztiil érkezd elektronikus kiildemények sériilésmentességének
ellendrzése,

a Hivatali Kapun keresztiil érkezd kiildemények iktatasa, és elektronikus formaban
valo tarolasa,

papir alapon torténd kiadmanyozast kovetden gondoskodik a dokumentum Hivatali
Kapun torténd tovabbitasarol,

gondoskodik a kézbesitést igazolo elektronikus tértivevények iratkezelési szoftverben
torténd rogzitésérol.

Az Iratkezelés részletes szabalyait a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet Iratkezelési Szabalyzata
tartalmazza.

5. Ebrendészeti csoport feladatai:

5.1. Allategészségiigyi feladatok:

5.1.1.a varos kozigazgatasi teriiletén a kobor ebek befogasaval, drzésével, gondozéasaval,

értékesitésével, végsd esetben artalmatlanna tételének eldkészitésével kapcsolatos
feladatok ellatasa,
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5.1.2.az allategészségiigyi hatosag rendelkezésére az embert mart, veszettség szempontjabol
aggalyos eb és macska 14 napos, valamint az embert mart, veszettségre vagy
veszettség fertdzottségre gyanus eb €s macska 90 napos hatdsagi megfigyelése,

5.1.3.a véros kozigazgatasi teriiletén beliil a kdzteriileten elhullott kisallatok (kutya, macska)
tetemek begytijtése, elszallitasa, artalmatlanna tételérdl valdo gondoskodas,

5.1.4.a hatosag altal jogerdsen elkobzott allatok (kutya, macska) elszallitasa, illetve atvétele,

5.1.5.ebzarlat idején — az allatorvos altal megallapitott idokézokben — a zarlat alatt allo
teriilet bejarasa, €s a tilalom ellenére szabadon talalt ebek befogasa.

5.2. Allategészségiigyi szolgaltatisok:

5.2.1.a varos kozigazgatasi teriiletén a tulajdonos altal tovabbtartani nem szadndékozott
ebnek, macskanak - térités ellenében torténd — atvétele az Ebrendészeti Telepen,

5.2.2.a varos kozigazgatasi teriiletén a tulajdonos altal tovabbtartani nem szandékozott
ebnek, macskéanak a tulajdonos ingatlanardl — térités ellenében — torténd elszallitasa,

5.2.3.a varos kozigazgatési teriiletén a tulajdonos ingatlanarél az allathulla (kutya, macska,
szarnyasok, egyéb allat 40 kg-ig) — térités ellenében — torténd elszallitasa,
artalmatlanna tételérdl valé gondoskodas,

5.2.4.befogott, vagy leadott gazdatlan allat (kutya, macska) — térités ellenében — 11j gazdahoz
juttatasa.

Az Ebrendészeti Telep miikodésének részletes szabalyait az Ebrendészeti telep miikodési
szabalyzata tartalmazza.

6. Mezei orszolgalati csoport feladatai:

6.1. termdfoldek, valamint a termd6foldon 1évo, illetve ahhoz tartozd termények és
termékek, felszerelések, eszkozok, haszonallatok, tovdbba mezdgazdasagi
épitmények, foldmérési jelek 6rzése,

6.2. blncselekmények, valamint szabalysértések megel6zésében vald kozremiikddeés,
szlikség esetén intézkedések megtétele,

6.3. jarmivon 1évo szallitmany jogszerii megszerzésének ellendrzése,

6.4. kozremikdodés a jogosulatlanul legeltetett, illetve feliigyelet nélkiil talalt allat
tulajdonosanak atadasaban,

6.5. kozremiikodés Orzott teriileten észlelt karokozas esetén a teriilet tulajdonosanak,
hasznalojanak, illetve a természet védelmét szolgald jogszabalyok megsértésnek
észlelése esetén az illetékes természetvédelmi hatosag értesitése,

6.6. egyittmikddési megallapodasban rogzitettek szerinti egytittmiikodési feladatok.

A Mezei Orszolgalat miitkodésének részletes szabalyait a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet
Mezei Orszolgalatanak Szolgalati Szabalyzata tartalmazza.
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1.

2. Cim
A Piaci Osztaly feladatai

Nagypiaci csoport feladatai:

1.1.

1.2.

1.3.
1.4.
1.5.
1.6.

1.7.
1.8.
1.9.

1.10.
1.11.
1.12.
1.13.
1.14.
1.15.

a Nagypiac, a Viragvasar, az alkalmi vasarok (Debreceni Orszagos Kirakodovasarok,
Kegyeleti viragvasar) tiizemeltetésével, szervezésével, zavartalan milkodésének
biztositasaval, fenntartasaval kapcsolatos feladatok ellatasa,

a bérlokkel vald szerzOdések, azok modositasa, valamint azok megsziintetése
elokészitése,

a bérleti, helyhasznalati €s napidijak beszedése,

a nyitvatartési idok betartdsdnak ellendrzése,

a piaci rend fenntartdsa, a vasarok és piacok rendjének ellendrzése,

a  kozegészségiigyi, élelmiszerlanc-biztonsagi,  ¢élelmiszer-higiéniai,  allat-
egészségiigyl, ndvény-egészségiigyi, kornyezetvédelmi ¢és hulladékgazdalkodési
szabalyok betartdsa, betartatasa,

a jovedéki torvény altal tiltott termékek arusitdsdnak megakadalyozasa,

a munka-, tiiz- és kdrnyezetvédelmi eldirasok betartasanak ellenérzése,

a kereskedelmi jogszabalyok betartdsanak ellenérzése,

a bérlok, napi helyhasznalok nyilvantartasa,

vallalkozo6i engedélyek, dstermeldi igazolvanyok és helyjegyek ellendrzése,

a piacok ¢€s vasarok Orzésvédelmét ellatd szerv tevékenységének ellendrzése,
nyilvéantartas vezetése a piacokon, vasarokon a bérelt és a szabad arusitd egységekrol,
az épiilet biztonsagi feliigyeletét eldsegitd eszkozok kezelése,

a gomba forgalmazassal, ellendrzéssel, szaktanidcsadassal kapcsolatos feladatok
ellatasa.

Kispiaci csoport (Malomparki kispiac, Fényesudvari kispiac, Técoskerti
kispiac):

2.1.

2.2.
2.3.
2.4.
2.5.

2.6.
2.7.
2.8.
2.9.

a Kispiacok (Malomparki kispiac, Fényesudvari kispiac, Tocoskerti Kispiac)
tizemeltetésével, zavartalan mitkodésének biztositasaval, fenntartasaval kapcsolatos
feladatok ellatasa,

a bérleti, helyhasznalati €s napidijak beszedése,

a nyitvatartasi idok betartasanak ellendrzése,

a piaci rend fenntartasa, a vasarok €s piacok rendjének ellendrzése,

a  kozegészségligyi, ¢élelmiszerlanc-biztonsagi, élelmiszer-higiéniai,  4allat-
egészségligyl, novény-egészségiigyi, kornyezetvédelmi és hulladékgazdalkodasi
szabalyok betartésa, betartatasa,

a jovedéki torvény altal tiltott termékek arusitasdnak megakadalyozasa,

a munka-, tiiz- és kdrnyezetvédelmi eldirasok betartasanak ellendrzése,

a kereskedelmi jogszabalyok betartasanak ellendrzése,

vallalkozo6i engedélyek, dstermeldi igazolvanyok és helyjegyek ellenérzése.

Zsibvasari csoport

3.1.

3.2.

a Zsibvasar lizemeltetésével, zavartalan mikodésének biztositasaval, fenntartasaval
kapcsolatos feladatok ellatasa,
a bérleti, a helyhasznalati €s a napidijak beszedése,
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3.3.
3.4.
3.5.

3.6.
3.7.
3.8.
3.9.
3.10.

a nyitvatartasi idok betartasanak ellendrzése,

a piaci rend fenntartasa, a piacok rendjének ellendrzése,

a  kozegészségiigyi, ¢€lelmiszerlanc-biztonsagi, ¢lelmiszer-higiéniai,  allat-
egészségiigyi, novény-egészségiigyi, kornyezetvédelmi ¢és hulladékgazdalkodasi
szabalyok betartasa, betartatasa,

a jovedéki torvény altal tiltott termékek arusitdsdnak megakadalyozasa,

a munka-, tiiz- és kérnyezetvédelmi elbirasok betartasanak ellenérzése,

a kereskedelmi jogszabalyok betartdsanak ellenérzése,

vallalkoz6i engedélyek, dstermeldi igazolvanyok €s helyjegyek ellendrzése,

a Zsibvasar teriiletére torténd jarmi behajtas és jarmiivel torténd aruszallitas rendjének
ellendrzése.

DMJYV Polgarmesteri Hivatala feladatellatasat kisegité csoport

4.1. DMJV Polgarmesteri Hivatala épiileteibe torténd beléptetéssel, ligyfélfogadasi
renddel, tovabba az épiiletek ¢&jszakai Orzésével és feliigyeletével kapcsolatos
feladatok ellatasa,

4.2. a kialakitott beléptetési rend eldirdsaira figyelemmel a Hivatal teriiletére érkezo
személyforgalom ellenérzése, a beléptetd rendszer kezelése, feliigyelete, a latogatok
nyilvantartdsanak dokumentalasa,

4.3. aszemélyporta szolgalat dokumentumainak kezelése,

4.4. meghatarozott id6k6zonként jarérszolgalatellatasa a Hivatal kiilsé kornyezetében,

4.5. az épiilet biztonsagifeliigyeletét elosegitd eszkdzok felligyelete és kezelése,

4.6. az épiiletben talalhato hivatali helyiségek kulcsainak Kiadasa és visszavételezése, a
kulcsok kiadasanak nyilvantartasanak naprakész vezetése,

4.7. DMIJV Polgarmesteri Hivatala hivatalos iratainak kiils6 és belsd kézbesitése.

3. Cim
Az intézményvezetd kozvetlen iranyitasi korébe tartozo
ligyintézok feladatai
Munkaiigyi feladatok:

1.1. akozszolgalati tisztviselokrdl szold 2011. évi CXCIX. térvény és a kdzalkalmazottak
jogallasarol szold 1992.évi XXXIIL. torvény szerinti jogviszony keletkezésével,
fenntartdsaval, és megsziinésével kapcsolatos munkaltatdi dontések eldkészitése,

1.2. adolgozdk személyi anyagainak kezelése,

1.3. a foglalkoztatassal 0sszefliggo jelentések, tajékoztatasok elokészitése,

1.4. munkaidérend valtozasok rdgzitése, nyilvantartasa, tavollétek, szabadsagok
nyilvantartdsa, rendkiviili munkavégzés nyilvantartasa, egyeztetése, ellendrzése a
jelenléti ivvel,

1.5. eltéré munkarend kérelmek, engedélyek ligyintézése, nyilvantartas vezetése,

1.6. potszabadsagokrol nyilvantartds, nyilvantartdsok vezetése,

1.7. tappénzes papirok nyilvantartasa, tovabbitisa a Magyar Allamkincstarnak,

1.8. kilépd dolgozok elszamolasaban valo kdzremiikodés,

1.9. a dolgozdk munkaltatéi intézkedéshez kotott tartos tavollétének (illetmény nélkiili

szabadsag, sziilési szabadsag, GYES, GYED) engedélyezésére vonatkozo kérelmek,
tgyiratok elokészitése vezetdi dontésre, azok engedélyeztetése,
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1.10.
1.11.
1.12.
1.13.
1.14.
1.15.
1.16.
1.17.
1.18.
1.19.
1.20.
1.21.
1.22.
1.23.
1.24.

1.25.
1.26.

1.27.

a koztisztviselok teljesitményértékelésével, mindsitésével kapcsolatok feladatok
szervezése,

vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaro munkakorben foglalkoztatott dolgozok
vagyonnyilatkozat-tételével dsszefiiggd feladatok ellatasa,

jubileumi jutalmak esedékességének megallapitasa, kifizetéséhez a sziikséges iratok
elokészitése,

a jogviszony fennallasarol szold6 munkaltatoi igazolds készitése, a munkaltato altal
tortént jovahagyast kovetd kiadasa,

beérkezd Onéletrajzok, felvételi kérelmek nyilvantartdsa, hataridében torténd
megvalaszolasa,

a kozteriilet-feliigyel6i €és mez6Ori igazolvany, szolgalati jelvény kidllitdsanak,
cseré¢jének, valamint selejtezésének ligyintézése,

a dolgozok cafetéria juttatdsanak nyilvantartdsa, kezelése, és szamfejtésre vald
megkiildése,

a munkaba jaras koltségtéritésének szamfejtésre vald megkiildése,

utazasi bérlet igények felmérése, nyilvantartasa és szamfejtésre valo megkiildése,

a munkaltatoi keresetigazoldsok kezelése,

a hatalyos jogszabalyok szerint utazasi utalvannyal torténd ellatas biztositasa,

a Magyar Allamkincstar felé a szakteriiletet érinté iigyekben kapcsolattartas és
hataridoben torténd adatkozlés,

a human teriilettel 6sszefiiggd palyazatokkal kapcsolatos feladatok elvégzése,

a koztisztviselok kotelezo tovabbképzésének tligyintézése,

tanulmanyi szerzddések elkészitése, nyilvantartasa,

a kozigazgatasi alap-¢és szakvizsga szervezésével kapcsolatos feladatok ellatasa,

a Kozteriilet Feliigyelet belsd képzésnek mindsiild tovabbképzéseinek eldkészitésével,
¢s lebonyolitasaval 0Osszefiiggd szervezési feladatok ellatasa, kiils6 képzések
kezdeményezése, megszervezése,

a koztertilet-feliigyeloi tanfolyamok, tovabbképzések koordinalasa.

Gazdalkodasi feladatok:

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.
2.7.
2.8.
2.9.
2.10.

2.11.
2.12.

2.13.
2.14.

a leltarozasi, selejtezési litemtervek elkészitése,

a fejlesztési tervek gazdasagi szamitasainak szamviteli elkészitése,

a jogszabalyok és a bels6 szabalyzatok 4ltal eldirt pénziigyi feladatok végrehajtasa,
az analitikus pénziigyi nyilvantartasok vezetése,

a vevOkdvetelés nyilvantartasa, bevételek kezelése, eldiranyzatositasa,

a pénzkezeld helyek miikddtetése,

a gazdalkodéssal kapcsolatos dontések pénziigyi elokészitése,

a beérkezd birsagbevételek pénziigyi feldolgozasa, nyilvantartasban torténd rogzitése,
tamogatasokhoz kapcsolodod elszamolédsok elkészitése,

a szerzddéses jogviszonybol adodo, személyi jellegli kovetelések és kotelezettségek
teljesitésének biztositasa,

az intézmény éves koltségvetésének megtervezése,

a szervezeti egyseégek tevékenységehez, lizemeltetéshez sziikséges miiszaki, technikai
eszk0zok biztositasa, javittatasa és sziikség esetén cseréje,

a megkotott szolgaltatasi szerzddések eldkészitése, nyomon kovetése,

negyedévet kovetéen a Mezei Orszolgalat allami tamogatis igénybevételéhez
sziikséges elszamolas elkészitése.
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V. FEJEZET
KAPCSOLATTARTAS RENDJE

1. Cim
Ertekezletek rendje

Az intézményvezetd a hatékony és a magas szinvonalll szakmai munka, a raciondlis
gazdalkodas kovetelményét figyelembe véve rendszeresen tdjékozodik és tajékoztatast ad a
szamara biztositott forumokon.
Ezek:

o vezetoi értekezlet,

o osztalyértekezlet,

e dolgoz6i munkaértekezlet.

1. Vezetoi értekezlet

1.1. Az intézményvezetdje sziikség szerint, de havonta legalabb egy alkalommal vezet6i
értekezletet tart.

1.2. A vezetdi értekezleten részt vesznek:
e intézményvezeto,
o hatdsagi osztalyvezetd,
e piaci osztalyvezetd.

1.3. A vezetdi értekezlet feladata:
o t4jékozddas a belsd szervezeti egységek, szakmai kozosségek munkéjarol,
e azintézmény, valamint a belsd szervezeti egységek, szakmai kdzosségek aktualis
¢és konkrét tennivaloinak attekintése.

2. Dolgozo6i munkaértekezlet

2.1. Az intézmény vezetdje sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal dolgozoi
munkaértekezletet tart.
2.2. Az értekezletre meg kell hivni az intézmény valamennyi — szolgalatot nem teljesitd -
dolgozojat.
2.3. Az intézményvezetd a dolgozoi értekezleten:
e beszamol a Kozteriilet Feliigyelet eltelt id6szak alatt végzett munkajarol,
o ¢rtékeli a Kozteriilet Felligyelet programjanak, munkatervének teljesitését,
o ¢értékeli a Kozteriilet Feliigyeleten dolgozok munkakoriilményeinek alakulasat,
o ismerteti a kovetkezd id6szak feladatait.
2.4. Az értekezlet napirendjét az intézményvezeto allitja dssze.
2.5. Az értekezleten lehetdséget kell adni, hogy a dolgozok véleményiiket, észrevételeiket
kifejthessék, kérdéseket tegyenek fel, és azokra valaszt kapjanak.
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3. Osztalyértekezlet

3.1.

3.2.
3.3.

3.4.

4.1.
4.2.
4.3.
44.

Az osztalyvezetd sziikkség szerint, de ¢évente legalabb egy alkalommal
osztalyértekezletet tart.
Az osztalyértekezletet az osztalyvezetd hivja 0ssze és vezeti.
Az értekezletre meg kell hivni az osztdly valamennyi dolgozojat és az
intézményvezetot.
Az értekezlet feladata:

e aszervezeti egység targyév alatt végzett munkdjanak értékelése,

e a szervezeti egység munkajaban tapasztalt hianyossagok feltarasa és azok

megsziintetésére intézkedések megfogalmazasa,

o amunkafegyelem értékelése,

e aszervezeti egység elott alld feladatok megfogalmazasa,

e aszervezeti egység munkdjat, munkakozdsségeit érintd javaslatok megtargyalasa.

A szervezeti egységek kozotti kapcsolattartas rendje, formaja:

vezetOi értekezletek,

irasbeli levelezés,

belso elektronikus levelezérendszer,
szobeli tajékoztatas.

2. Cim
Egytuittmiikodés €s kapcsolattartas rendje

1. Egyiittmiikodés szakmai szervezetekkel, tarsintézményekkel

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

2.1.

A Kozteriilet Feliigyelet feladatai ellatasa érdekében egyiittmiikodik:

A Kozteriilet Feliigyelet a képviselo-testiilet altal meghatarozottak szerint
egylittmiikddik a renddrséggel, a hivatdsos katasztrofavédelmi szervvel (a
tovabbiakban: rendvédelmi szervek), a Nemzeti Ado- és Vamhivatallal, az egyéb
allami ellendrzd és onkormanyzati szervekkel, tdrsadalmi szervezettel, igy kiilondsen
a helyi polgardr szervezettel, valamint a feladatai ellatdsdhoz segitséget nyjto egyéb
szervezettel.

Az intézményvezetd kapcsolatot tart az dnkormanyzat vezetésével, az Snkormanyzat
tisztségviseldivel, valamint mindazon szervekkel és szervezetekkel, amelyekkel
feladat-¢és hataskorének gyakorlasa soran kapcsolatba kertil.

Az intézmény kapcsolatot tart a Megyei Jogli Varosok Szovetségének Kozteriilet
Feliigyel6i Kollégiumaval.

A hatosagi osztaly vezetdjének feladata segiteni, sziikség esetén helyettesiteni az
intézményvezetot kapcsolattartasi feladatainak ellatasaban.

A sajtoval valo kapcsolattartas

A Kozteriilet Feliigyelet egészét érintd kérdésekben a sajtonak az intézményvezetd,
tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén a hatosagi osztalyvezetd adhat tjékoztatast.
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2.2. Az osztalyvezetOk a feladatkoriikbe tartozo szakmai {igyekben nyilatkozhatnak a
sajtonak.

2.3. A sajtonak tett nyilatkozatrol, annak megjelenési helyérdl minden esetben tajékoztatni
kell az intézményvezetot.

VI. FEJEZET
AKOZTERULET FELUGYELET MUKODESI RENDJE

1. Cim
Altalanos szabalyok

A Kozteriilet Feliigyelet folyamatos miikodését a jogszabalyok, az dllami irdnyitas egyéb
jogi eszkozei, az SZMSZ és tovabbi belsé szabalyzatok, valamint a felettes vezetd
utasitisai hatarozzak meg.

A vezetk és a dolgozok (koztisztviseld, kozalkalmazott) feladatait az el6zé pontban
foglaltakon tul a munkakori leirds szabalyozza.

A munkakori leirds a feleldsség megallapitasara is alkalmas modon — tobbek kozott
tartalmazza: a munkakdrben ellatandé feladat jellegét, a tevékenységi kort, a munkakort
betoltd ala-és folérendeltségi viszonyait, a munkaltatoi jogkor gyakorldjanak megjelolését,
a munkakdrre vonatkoz6 sajatos eldirasokat, valamint a koztisztviseldk, kozalkalmazottak
esetében a helyettesités rendjét.

A felettes vezetd rendelkezése alapjan a Koztertilet Feliigyelet szervezeti egységei, annak
vezetOi rendkiviili vagy halaszthatatlan esetben kotelesek olyan tigyet is intézni, amely az
SZMSZ, illetve az ligyrend vagy a munkakori leirds szerint mas intézményi egység
feladatkorébe tartozik.

A koztisztviseld, és a kdzalkalmazott koteles a tudomasara jutott hivatalos informaciot - az
adat és titokvédelmi szabalyok betartasaval - az illetékes szervezeti egységhez eljuttatni,
illetve az ligyintézd sziikség esetén, az informacid alapjan hivatalbol eljarast
kezdeményezni.

A Feliigyelet koztisztviseldi ¢és kozalkalmazottai kotelesek jelezni a kozvetlen
osztalyvezetdjiiknek, ha egy adott ligyben torténd eljarasuk soran Osszeférhetetlen
helyzetbe keriilnének. Ilyen esetekben az osztalyvezetd jeloli ki az tigyben eljarot, sziikség
esetén az intézményvezetd intézkedését lehet kérni az eljaro ligyintézok kijeldlésére.

A feladatellatds sordn a koztisztviseloknek és kozalkalmazottaknak a lehetséges
feladatvégrehajtasi modok kozil a leggazdasagosabb és legkdltségkimélobb megoldast
kell valasztaniuk ugy, hogy az a leghatékonyabb feladatellatast eredményezze.

A koztisztviselok és kozalkalmazottak kotelesek folyamatosan fenntartani és
tovabbfejleszteni szakmai, és jogi ismereteiket. E korben kiilondsen az 1j jogszabalyokat a
tovabbképzéseken elhangzott 1) ismereteket kotelesek folyamatosan elsajatitani és
alkalmazni.
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2. Cim
A miikodés rendjét meghatarozd dokumentumok és szabalyzatok

1. A Kozteriilet Feliigyelet miikodési rendjét meghataroz6 dokumentumok:
1.1. Alapit6 okirat

A Debreceni Kozteriilet Feliigyeletet Debrecen Megyei Varosi Tanacs Végrehajtod
Bizottsaga alapitotta.

Az alapitd okirat tartalmazza a Kozteriilet Feliigyelet mukodésére vonatkozo
legfontosabb adatokat, melyet Debrecen Megyei Jogii Varos Onkormanyzata
Kozgytilése, mint irdnyito szerv hatdrozatban fogad el.

1.2. Szervezeti és Mlikodési Szabalyzat

Az SZMSZ-t a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet késziti el és DMJV Onkorményzata
Kozgytilésének Kornyezetvédelmi és Varosfejlesztési Bizottsaga hagyja jova.

Az SZMSZ hatalya kiterjed:
o aKozteriilet Feliigyelet vezetdire,
o aKozteriilet Feliigyelet dolgozoira.

1.3. Szabalyzatok

A szabalyzatok egy - egy feladatkort vagy jogintézményt atfogdan teljeskoriien
szabalyozo, jogszabdly altal szabalyzat formaban kotelezden eldirt vagy kiadhato
rendelkezések.

A Kozteriilet Feliigyelet miikodését segitd belsé szabalyzatok:

e A Debreceni Kozteriilet Felligyelet a kozérdekli adatok megismerése iranti
igények teljesitésének eljardsi rendjérdl szolo szabalyzata,

o Kozszolgalati szabalyzat,

o Kozalkalmazotti szabalyzat,

e Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat,

e Tiiz- és munkavédelmi szabalyzat,

o Bélyegzdk kezelésének és nyilvantartasanak szabalyzata,

o Informatikai biztonsagi szabalyzat,

o Iratkezelési szabalyzat,

o Kozbeszerzési szabalyzat, a beszerzések lebonyolitasdval kapcsolatos
eljarasrend,

o Integralt kockazatkezelés és a szervezeti integritast sértd események
kezelésének eljarasrendje,

o Belso kontrollrendszer /keretszabalyzat/,

o Debreceni Kozteriilet Feliigyelet Mezei Orszolgalatanak —Szolgalati
Szabalyzata,

o Onkoltségszamitasi szabalyzat.
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A Kozteriilet Feliigyelet mukodését segitd Debreceni Intézménymukdodtetd
Kozpont altal kiadott szabalyzatok:

o Kaotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités igazolas,
érvényesités, utalvanyozas rendjének szabalyozasa,

e Belfoldi és kiilfoldi kikiildetések elrendelésének és lebonyolitdsanak
szabalyzata,

e Reprezentacios kiadasok szabélyzata,

e A vezetékes ¢s mobiltelefonok hasznalatanak szabalyzata,

e Széamviteli politika,

o Szamlarend,

o Eszk6zok és forrasok értékelési szabalyzata,

o Pénzkezelési szabalyzat,

o Eszk0zok és forrasok leltarozasi és leltarkészitése szabalyzata,

o Felesleges vagyontargyak hasznositasanak ¢€s selejtezésének szabalyzata,

o Beszerzések lebonyolitdsanak szabalyzata,

o Onkoltségszamitasi keretszabélyzat,

o Koveteléskezelési szabalyzat,

o Jarmiivek igénybevételének és hasznélatanak rendje.

1.4. Intézményvezetdi utasitas

A Koztertiilet Feliigyelet miikodését az irdnyitds, a szolgélatellatas, a gazdalkodas
feladatainak rendszeresen, folyamatosan ismétlodd tevékenységeinek szervezett
végrehajtasi rendjét, tovabba az eseti (operativ) feladatok vagy dontések
végrehajtasat, Osszehangolasat az intézményvezetd irdsbeli utasitdsban
szabalyozza.

1.5. Korlevél

A korlevél belsé szabalyozasnak nem mindsiilé, nem jogi érvényi, egy adott
feladat, vagy folyamat megvalositasara vonatkozé moddszerek leirasa, esemény
értekelése vagy eseményre, rendezvényre torténd meghivas érdekében kiadott
dokumentum.

Altaldnos érvényli, vagy tobb szakteriiletet érintd korlevél kiadasara az
intézményvezetd, szakteriiletiikre vonatkozdan az osztalyvezetdk jogosultak.

1.6. Osztalyvezetoi utasitas
Szakteriiletet érintd utasitas kiadasara az osztalyvezetdk jogosultak. Egyeztetése,

jovahagyasra vald elbterjesztése az utasitds targya szerint illetékes szakmai
szervezeti egység feladata.
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3. Cim
Munkarend és ligyfélfogadas

1. A Kozteriilet Feliigyelet munkarendje

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Intézményi munkaido:

e hétfoétdl — csiitortokig: 7.30-16.00 6raig
e péntek: 7.30-13.30 oraig

Koztertlet-feliigyelok: (kozterlileten szolgalatot teljesitok) megszakitas nélkiili
munkarendben: kiilon vezénylés alapjan 8 hét atlagaban 320 o6ra munkaid6
figyelembevételével teljesitenek szolgalatot. A megszakitas nélkiili munkarendben a
napi munkaidd 4 oranal rovidebb, és 12 6ranal hosszabb nem lehet, €s a heti 48 orat
nem haladhatja meg. A pihendidonek havonta legalabb egy esetben szombat-
vasarnapra kell esnie. A munkaiddkeret kezdd és befejezd idépontja a helyben
szokdsos mddon (hirdetdtabla Utjan) keriil kozzétételre.

A kozteriilet-feliigyeldk feladatukat valtozo munkaiddben, valtozé munkateriileten,
vezénylés szerint hétvégeken a pihend és linnepnapokon is végzik. A kozteriilet-
feliigyelok feladatellatasa érdekében munkaiddkeret keriil megallapitésra.

Portasok, piacfeliigyelok, gombaszakellendrok: megszakitas nélkiili munkarendben,
kiilon beosztds alapjan haromhavi munkaiddkeretben latjdk el munkajukat.
Targyévente az elsé munkaiddkeret januar 1. napjatol veszi kezdetét.

A megszakitas nélkiili munkarendben a napi munkaidd 4 6ranal kevesebb, és 12 6ranal
tobb nem lehet, és a heti 48 6rat nem haladhatja meg. A pihendiddnek havonta legalabb
egy esetben szombat-vasarnapra kell esnie.

Mezd6rok: megszakitds nélkiili munkarendben, kiilon beosztas alapjan hat havi
munkaiddkeretben latjak el munkajukat. Targyévente az elsé munkaiddkeret januar 1
napjatol veszi kezdetét. A megszakitds nélkiili munkarendben a napi munkaidd 4
oranal kevesebb, és 12 6ranal tobb nem lehet, és a heti 48 6rat nem haladhatja meg. A
pihendiddnek havonta legalabb egy esetben szombat-vasarnapra kell esnie.

A szabalysértési, igazgatasi ligyfeldolgozo adatkezeld iligyintézok: megszakitas
nélkiili munkarendben, kiilon beosztas alapjan, valtozé6 munkaidében, alkalomszeriien
hétvégeken is, haromhavi munkaiddkeretben latjdk el munkajukat. Targy évente az
els6 munkaidékeret janudr 1. napjatdl veszi kezdetét. A megszakitds nélkiili
munkarendben a napi munkaidd 4 6randl kevesebb, és 12 6rdnal tobb nem lehet, és a
heti 48 orat nem haladhatja meg. A pihendidének havonta legaldbb egy esetben
szombat-vasarnapra kell esnie.

Ebrendészek: megszakitas nélkiili munkarendben, kiilon beosztas alapjan haromhavi
munkaiddkeretben 1atjak el munkajukat. Targyévente az elsé munkaiddkeret januar 1.
napjatol veszi kezdetét. A megszakitas nélkiili munkarendben a napi munkaidé 4
oranal kevesebb, és 12 6ranal tobb nem lehet, és a heti 48 6rat nem haladhatja meg. A
pihendidének havonta legalabb egy esetben szombat-vasarnapra kell esnie.
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1.7. A munkaid6-beosztast a munkaltatd allapitja meg. A munkarend tobbféle munkaidd
beosztast enged, ezért a munkaidé beosztdst a munkaltatdé hét nappal korabban,
legalabb egy hétre koteles ko6zolni a munkavallaloval. Ennek hidnyaban az utolsé
idészak munkaid6 beosztasa az iranyado.

1.8. Rendkiviilli munkavégzés elrendelésére az intézményvezetd, tavolléte, vagy
akadalyoztatasa esetén a hatosagi osztalyvezetd jogosult.

1.9. Munkaidében a munkahelyrdl eltdvozni az intézményi felettes engedélyével lehet.

1.10. Kiilénosen indokolt esetben, az érintett munkavallald irasbeli kérelmére, a
munkavallald az illetékes osztaly vezetdjének hozzédjarulasa mellett az
intézményvezetd az altaldnos munkarendtdl eltéré munkaidd beosztast engedélyezhet.

Ugyfélfogadas

Ugyfélfogadasi id6:
Szerdan: 8.00-12.00 oraig
Csiitortokon: 13.00-16.00 oraig

Kozszolgalati Tisztviselok Napja

A Kozszolgalati Tisztviselok Napja julius 1. napja munkasziineti nap.

4. Cim
A Kozteriilet Felligyelet keépviselete

A Kozteriilet Felligyeletet peres, vagy peren kiviili tigyekben mas természetes és jogi
személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezettel szemben az
intézményvezetd, vagy irasbeli megbizasa alapjan osztalyvezetd, vagy ligyvéd képviseli.
A képviseleti jog tovabb nem ruhazhato.

Egyéb intézményvezetdi dontést nem igényld, vagy kotelezettségvallalassal nem jaro
tigyekben szakteriiletét érinten az osztalyvezetok onallo feleldsségi koriikben jarnak el.

Kotelezettségvallalasra kizardlag az intézményvezetd és irasbeli felhatalmazéasa alapjan
az osztalyvezetOk jogosultak. A részletes szabalyokat a DIM kotelezettségvallalas,
pénziigyi ellenjegyzés, teljesités igazolds, érvényesités, utalvanyozéds rendjérdl szo6ld
szabalyzata tartalmazza.

Utalvanyozasra jogosult az intézményvezetd, valamint a hatdsagi osztalyvezetd az
intézményvezetd irasbeli meghatalmazéasaban foglaltak szerint.

Pénziigyi ellenjegyzésre jogosult a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet gazdalkodasi
feladatait ellato Debreceni Intézménymiikodtetd Kozpont gazdasagi igazgatoja €s az
altala irdsban meghatalmazott személy(ek).
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8.

5. Cim
A kiadmanyozas rendje

A kiadmanyozasi jog az adott igy irataival kapcsolatos érdemi dontésre ad
felhatalmazast. A kiadmanyozas magaban foglalja a dontés kialakitasanak, az érdemi
dontésnek, valamint az {igyirat irattarba helyezésének jogat. A kiadmanyozott irat
tartalmaért és alakisdgaért a kiadmanyozo felel6s.

A Felugyelettdl kimend irat és a szervezeti egységek kozotti iratok, feljegyzések
kiadmanynak tekintendok. Kiadmanyként kell kezelni a dolgozok részére kiadott
hivatalos iratokat is.

Nem mindsiil kiadmanynak az elektronikus visszaigazolds, a fizetési azonositorol és az
iktatoszamrol szold elektronikus tdjékoztatds, valamint az Iratkezelési Szabalyzatban
kiilon meghatarozott egyéb dokumentumok.

Kiils6 szervhez vagy személyhez kiadmanyt csak hitelesen lehet tovabbitani. A papir
alapu irat akkor hiteles kiadmany, ha:
o azt a kiadmanyozasi joggal rendelkezd személy sajat kezilileg alairja, €s alairasa
mellett a szerv hivatalos bélyegzdlenyomata szerepel, vagy
e akiadmanyozasi joggal rendelkezd személy neve mellett az ,,s.k” jelzés szerepel,
jelen szabdlyzatban meghatarozott hitelesitésre felhatalmazott személy azt sajat
kezlileg alairja, tovabba a felhatalmazott személy aldirasa mellett a szerv hivatalos
bélyegzdlenyomata szerepel.
A hitelesitésre felhatalmazott személyt a kiadmanyozo6 irasban jeloli ki.

Altalénos és korlatlan kiadmanyozasi joggal az intézményvezetd rendelkezik.

Az intézményvezetd a sajat hataskorébe tartozo ligyekben kiadmanyozasi jogat fenntartja
az alabbi esetekben:

olyan iratok esetében melynek cimzettje:
» alapvetd jogok biztosa, és helyettesei,
> miniszterek,
» kormanyhivatalok vezetdi,
» polgarmesterek.
e a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet miikodésének egészét érintd tigyekben.
e munkaltatoi, egyéb munkaltatoi és egyetértési jogkor gyakorldsaban.
e a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet jogi képviseletére torténd meghatalmazas
esetében.

A hatosagi osztalyvezetd kiadméanyozasi jogkdore:
e az intézményvezetd akaddlyoztatasa esetén altalanos és korlatlan kiadméanyozasi
joggal rendelkezik,
e az osztalyvezetd kiadmanyozasi jogkore kiterjed az osztaly feladatkorébe tartozo
valamennyi ligyre.
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9. A piaci osztalyvezetd kiadméanyozasi jogkore:

e az osztalyvezetd kiadmanyozasi jogkore kiterjed az osztaly feladatkdrébe tartozo
valamennyi iigyre.

10. A kiadmanyozashoz hasznalt bélyegzokrdl, érvényes aldiras-bélyegzokrol és a hivatalos
célra felhasznalhato elektronikus alairasokrol nyilvantartast kell vezetni.

6. Cim
A szemeélyes adatok kezelése

A Debreceni Kozteriilet Feliigyelet Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzata rendelkezik a
Feliigyelet hataskore és feladatellatasa soran kezelt, illetve nyilvantartott valamennyi személyes
¢s kiilonleges adatokrol (a tovabbiakban egylitt: személyes adat), a személyes adatokkal
kapcsolatos valamennyi eljarasrol, valamint az adatkezelés soran felhasznalt targyi és
informatikai eszk6zokrol.

7.Cim
Kozérdeku adatok kozzététele

A vonatkozo6 térvények €s rendeletek altal meghatarozott médon és formaban, a kézvélemény
pontos és gyors tajékoztatdsa érdekében a Kozterlilet Feliigyelet kozérdekli adatainak
torvényben meghatarozott korét elektronikus uton kozzé kell tenni. A kozzététel a Kozteriilet
Feliigyelet sajat honlapjan torténik.

A Debreceni Kozteriilet Feliigyelet a kozérdekli adatok megismerése iranti igények
teljesitésének eljarasi rendjérdl szolo szabalyzata rendelkezik a kozérdekli és kozérdekbol
nyilvanos adatok megismerésérol €s a megismerés iranti igények teljesitésének eljarasi
rendjérdl.

8. Cim
A munkakor dtadas-atvétel rendje

1. A dolgozok kozalkalmazotti, vagy koztisztviseldi jogviszonyuk megsziinése, vezetoi
megbizasuk visszavonasa, vezetdéi megbizasrol valé lemondasuk valamint 30 napot
meghalado fizetés nélkiili szabadsag igénybevételét megel6zéen munkakori feladataikat,
illetve az annak ellatdsaval 6sszefiiggd informaciokat és iratokat ,,atadas-atvételi” eljaras
keretében kotelesek atadni az atvevonek.

2. Az 1. pontban foglaltak fennallasa esetén — a munkakor megvaltozasa esetén indokolt
esetben - a dolgozok a munkavégzés céljabol atvett, a Kozteriilet Feliigyelet tulajdonat
képezd eszkozoket kotelesek leadni.

3. A munkakor atadasat és atvételét a felmentés, illetve lemondas, 30 napot meghalado fizetés
nélkiili szabadsag igénybevétele idOpontjat megel6z6 8 napon beliil, de legkésébb a
munkaban toltott utols6 munkanapot megel6zé munkanapon kell lefolytatni ¢és
jegyzékonyvben rogziteni.
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A jegyzokonyv tartalmazza:

e aszervezeti egység €¢s munkakor megnevezését,

e a munkakor atadas okat,

e az atadas-atvételben résztvevok, valamint a kozvetlen vezeto nevét,

e alemondo, felmentd okirat keltét és iktatoszamat,

e az atadas-atvétel megkezdésének és befejezésének datumat,

o az atadott, illetve atvett szervezeti egység, illetve munkakor atadaskori allapotat
jellemzo legfontosabb, leglényegesebb adatokat,

o a folyamatban 1évé feladatokat, kotelezettségeket, a sziikséges intézkedéseket,
dokumentaciokat, iratokat,

e az atadas atvételben résztvevok névsorat,

e az atado nyilatkozatat, mely szerint a munkakorrel kapcsolatos minden 1ényeges
ligyben tajékoztatast adott,

e az atado rendelkezésére bocsatott eszkozok leltar szerinti atadasanak, atvételének
megtorténtét,

e az atado, az atvevd, illetve az eljarasban résztvevo valamennyi alairasat.

A jegyz6konyvhoz csatolni kell:

e pénziigyi eldado,

e  irattaros,

e munkaiigyi el6ad6 igazolasat arrol, hogy az 4tado a részére kiadott anyagokkal,
eszkozokkel, okmanyokkal elszamolt, illetve milyen tartozdsok maradtak fenn,
amelyek utolagos rendezése sziikséges.

A jegyzOkonyvet a munkateriiletileg illetékes osztalyvezetd, osztalyvezetd vonatkozasaban
az intézményvezetd tartozik kézjegyével ellatni, egyben igazolva az atadas-atvétel
megfeleldségét.

A jegyzOkonyvet a munkatigyi el6ado koteles ellenjegyezni. Munkaiigyi irat kiadasara csak
alairt, a felsorolt mellékletekkel, illetve igazolasokkal ellatott €s ellenjegyzett jegyzokonyv
alapjan kertilhet sor.

Az atadas-atvételi jegyzOkonyvet a vezetdi megbizassal, a kozalkalmazotti, koztisztvisel 61
jogviszony megsziinésével, illetve a munkakdr véaltozasaval kapcsolatos munkatigyi eljaras
részeként kell kezelni.

A jegyzOkonyvet harom példanyban kell elkésziteni, amelybdl egy - egy példanyt kap az
atado, az atvevd, egy példany a dolgozo6 személyi anyagaba keriil elhelyezésre.

A munkakor atadas-atvétel megtorténtét korozo lapon kell rogziteni. A korozo lapot két
példanyban kell elkésziteni, amelybdl egy példany a dolgozd személyi anyagaba kertil
elhelyezésre, masik példanya a Debreceni Intézménymiikodtetd Kozpont részére keriil
megkiildésre.
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9. Cim
A helyettesités rendje

Az Intézményvezetd tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén altalanos helyettesitését a
Hatosagi Osztaly vezetdje latja el.

A szervezeti egységek vezetdit, tavollétiik esetén a kovetkezd személyek helyettesitik:
o hatdsagi osztaly vezetdjét az intézményvezetd altal kijelolt, a jogszabalyban
meghatarozott képesitési eldirasoknak megfeleld koztisztviseld helyettesiti,
e piaci osztaly vezetdjét az intézményvezetd altal kijeldlt, a jogszabalyban
meghatarozott  képesitési  eldirasoknak  megfeleld  kozalkalmazott
helyettesiti.

Az intézmény koztisztviseldinek, kozalkalmazottainak helyettesitési rendjét a munkakori
leirasok tartalmazzak.

10. Cim
Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jar6 munkakorok

Az alapvet6 jogok és kotelezettségek partatlan és elfogulatlan érvényesitése, valamint a kdzélet
tisztasdganak biztositasa €és a korrupcié megelézése céljabol az alabbiakban meghatarozott
tisztviselok az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo 2007. évi CLIL
torvényben meghatarozott eljarasi szabalyok szerint vagyonnyilatkozatot tesznek, illetdleg
szamot adnak a megel6z6 vagyonnyilatkozatban foglaltakhoz képest bekdvetkezett
vagyongyarapodasukrol €s annak okarol:

1.

N

intézményvezetd kinevezésekor, majd azt kovetden évente,

hatosagi osztalyvezetd kinevezésekor, majd azt kovetden kétévente,

. piaci osztalyvezetd a foglalkoztatas megkezdésekor, majd azt kovetden kétévente,

. kozteriilet-feliigyeldi csoportvezetd a kinevezés megkezdésekor, majd azt kovetden

Otévente,

. szabalysértési, igazgatasi iigyfeldolgozo, adatkezel6i csoportvezetd a kinevezés

megkezdésekor, majd azt kovetden Stévente,

. kozteriilet-feliigyelOk a kinevezés megkezdésekor, majd azt kdvetden Gtévente.

11. Cim
A Kozteriilet Felligyelet dolgozdinak jogviszonya

. A Debreceni Kozteriilet Feliigyelet dolgozoi koztisztviseléi ¢és kozalkalmazotti

jogviszonyban allnak.

. A kozteriilet-felligyel61 munkakorben foglalkoztatottakra a kozszolgalati tisztviselokrol

sz016 2011. évi CXCIX. torvény (tovabbiakban Kttv.) szabalyai vonatkoznak.
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3. A kozalkalmazott dolgozok jogviszonyara a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIIIL. torvény (tovabbiakban Kjt.) szabalyai vonatkoznak.

4. Az intézmény feladatainak ellatasara megbizasos jogviszony keretében is foglalkoztathat az
intézménnyel kozalkalmazotti, vagy koztisztviseldi jogviszonyban nem allo személyeket.

5. Az intézmény megbizasi szerzddést kothet sajat dolgozdjaval munkakorén kiviil esd
feladatra, hatarozott idore.

12. Cim
A Koztertilet Feliigyelet gazdalkodasanak, belsd ellendrzésének rendje

Az intézmény gazdalkodasanak, belso ellendrzésének rendjét a Debreceni Intézménymiikodtetd
Kozpont és a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet kozott 1étrejott munkamegosztasi megallapodas
szabalyozza. A munkamegosztasi megallapodast Debrecen Megyei Jog Varos Onkormanyzata
Kozgyiilésének 134/2017. (V1.22.) hatarozata alapjan atruhazott hataskorében a polgarmester
jovahagyta. (SZMSZ 3. melléklete)

13. Cim
Az intézmény létesitményeinek és helyiségeinek hasznalati,
hasznositasi rendje

A Kozteriilet Feliigyelet helyiségeinek hasznalatat, hasznositasi rendjét Debrecen Megyei
Jogli Véros Onkorményzata Kozgytilésének mindenkor hatdlyos, vonatkoz6 rendelete
szabalyozza.

14. Cim
Intézmeény1 6vo, védo eldirdsok
1. Az intézmény minden dolgozdjanak alapvetd feladata kozé tartozik, hogy az egészségiik
és testi épségiik megdrzéséhez sziikséges ismereteket atadja, baleset, vagy ennek veszélye

esetén a sziikséges intézkedéseket megtegye.

2. Minden dolgozoénak ismernie kell a Munkavédelmi és Ttizvédelmi szabalyzatot, valamint
tliz, bombariad6 esetére eldirt utasitdsokat, a menekiilés utjat.

3. Az intézmény vagyonara, targyi eszkozeire, készleteire — kivéve jarmiivek — Debrecen
Megyei Jogu Véaros Polgarmesteri Hivatala 6sszevont vagyonbiztositast kot.
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VII. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

1. A Szervezeti és Miitkodési Szabalyzat hatalybalépése

Jelen szabalyzat 2022. december 1-jén lép hatalyba, egyidejlleg hatalyat veszti a 2017.
november 22. napjan jovahagyott Szervezeti és Miikodési Szabalyzat.

Az SZMSZ mellékleteinek naprakész allapotban tartasardl az intézmény vezetdje gondoskodik.

Debrecen, 2022. ...l ..

Lelesz Gyorgy
intézményvezetd

2. Zaradék:
Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot Debrecen Megyei Jogli Varos Onkorményzata

Kozgytlésének Kornyezetvédelmi és Varosfejlesztési Bizottsaga a ...../2022. (... ...) KVFB
hatarozataval jovahagyta.
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SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZAT
MELLEKLETEI



Okirat szama; OKT-64599-3/2022.
Alapité okirat
médositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az dllamhdztartasrél sz616 2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-a alapjan a Debreceni Kozteriilet
Feliigyelet alapfté okiratat a kovetkezdk szerint adom ki:

1. A kéltséevetési
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. Akoltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Debreceni Kozteriilet Feliigyelet

1.2. A koltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 4026 Debrecen, Bem tér 14.
1.2.2. telephelyei:

telephely megnevezése telephely cime
- 4025 Debrecen, Barna utca 23.

- 4002 Debrecen, Bank 72.

- 4026 Debrecen, Fiiredi tit 27.

B 4031 Debrecen, Istvan (it 23.

B , 402_6 Debrecen, Kalvin tér 11.

B 4024 Debrecen, Piac utca 20.

) 4034 Debrecen, Vagohid utca 10-12.
B 4024 Debrecen, Var utca 3.

- 4029 Debrecen, Viztorony utca 13.

B 4030 Debrecen, 0587/19. hrsz.

) 4031 Debrecen, 15855/141. hrsz.
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2. A kéltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével 6sszefiiggd rendelkezések

2.1, Akoltségvetési szerv alapitasanak datuma: 1980. januar 01.

2.2. AKkoltségvetési szerv alapitisdra, atalakitasara, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: Debrecen Megyei Jogt Varos Onkorményzata
2.2.2. székhelye: 4024 Debrecen, Piac utca 20.



3. Akoltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

3.1. Akoéltségvetési szerv irédnyité szervének

3.1.1. megnevezése: Debrecen Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgyfilése
3.1.2. székhelye: 4024 Debrecen Piac utca 20.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

41. Akoltségvetési szerv kozfeladata:

A kozteriilet-feliigyeletrdl sz616 1999. évi LXIIL torvényben, a Debreceni Koézteriilet Feliigyelet

feladatainak meghatirozasarél sz616 8/2014. (III. 27.) onkormanyzati rendeletben, a kozteriilet
hasznélatarél sz616 39/2018. (X. 25) énkorményzati rendeletben, valamint a fegyveres biztonsagi
8rségrél, a természetvédelmi és a mezei Grszolgilatrél sz616 1997. évi CLIX. torvényben és a mezei
drszolgalat 1étesitésérél és miikodésérsl sz616 13/2015. (II1. 26.) 6nkormdnyzati rendeletben eldirt

kozteriilet feliigyeleti és mezei 8rszolgalati feladatok ellatasa.

4.2. Akoltségvetési szerv fétevékenységének dllamhaztartisi szakdgazati besoroldsa:

szakdgazat szama

szakédgazat megnevezése

1

842410

Kozbiztonsag, kozrend szakigazgatasa

4.3. A Kkoltségvetési szerv alaptevékenysége:

Kézteriileti rend, tisztasdg és az dnkorményzati vagyon védelme, 4llat-egészségiigyi, piac

iizemeltetési feladatok ellitasa, valamint virakozasi kézszolgaltatas nytjtasa.

4.4. AKkoéltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjeldleése:

korméanyzati kormanyzati funkcié megnevezése
funkciészim
1 013360 Mas szerv részére végzett pénziigyi-gazdilkodasi, lizemeltetési,
egyéb szolgiltatasok
2 | 031030 Kozterijilet rendjének fenntartasa
3 | 042180 Allat-egészségiigy
4 | 047120 Piac lizemeltetése

4.5. A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: Debrecen Megyei Jogi Varos
kozigazgatasi teriilete

5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése

5.1. AKkoltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje:

Az intézményvezeté kinevezése és felmentése - Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz6lé
2011. évi CLXXXIX térvény (a tovabbiakban: Métv)) 41. § (7) bekezdése és az allamhdaztartasroél
s2616 2011. évi CXCV. torvény 9. § c) pontja alapjan - Debrecen Megyei Jogii Varos Onkormanyzata
Kozgylilésének hataskorébe tartozik. Az intézményvezetd munkakor betltése a kozszolgalati
tisztvisel6krdl sz616 2011. évi CXCIX. torvény (a tovibbiakban: Kttv)) alapjan pélyazati eljards
alapjan tdrténik, a vezetsi kinevezés hatdrozatlan idére szél. Az intézményvezetd kozszolgalati

jogviszonyban all.




Az intézményvezet6 felett az egyéb munkaltatéi jogkort a Motv. 67. (1) bekezdésének g) pontja
alapjan Debrecen Megyei Jogti Viros Polgirmestere gyakorolja.

5.2, AKkoltségvetési szervnél alkalmazasban 4ll6 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozd jogszabaly
1 kozalkalmazotti jogviszony A kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII.
térvény
2 kozszolgalati jogviszony A kozszolgalati tisztvisel6krél sz616 2011. évi CXCIX.
toérvény




N\ Magyar
Allamkincstar

ZARADEK
Az éllamhéztartdsrol sz016 torvény végrehajtasarol sz616 368/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet 5. § (4) bekezdese
alapjan a Magyar Allamkincstar nevében igazolom, hogy jelen alapit6 okirat moédositésokkal egységes
szerkezetbe foglalt sz6vege megfelel az alapit6 okiratnak a DEBRECENI KOZTERULET FELUGYELET

2022. marcius 03. napjan kelt, 2022. marcius 07. napjatd]l alkalmazandé OKT-64599-2/2022. okiratszami
modositod okirattal végrehajtott modositasa szerinti tartalmanak.

Kelt: Debrecen, 2022. marcius 07.
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3. meliéklet

MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS

amely létrejétt egyrészrol '
a Debreceni Intézménymiikodtets Kozpont (székhelye: 4026 Debrecen, Kélvin tér 2/A szam,

képviseli: Hajnal Janos igazgat6, tovibbiakban DIM), mint Debrecen Megyei Jogu Varos
Onkorményzata (a tovabbiakban: Onkorményzat) iranyitdsa alatt &1l gazdasagi szervezettel
rendelkez6 koltségvetési szerv, masrészrol

a Debreceni Kozteriilet Feliigyelet (székhelye: 4026 Debrecen, Bem tér 14., képviseli: Lelesz
Gydrgy hivatalvezet, a tovabbiakban: Koltségvetési intézmény), mint gazdasigi szervezettel
nem rendelkez6 kéltségvetési szerv,

egyiittes emlitésiik esetén: Felek kozott alulirott helyen és idében, , )
az  llamhdztartdsrol sz616 2011. év CXCV. torvény (a tovabbiakban Aht), valamint az

éllamhéztartésr@l sz616 torvény végrehajtisarol szol6 368/2011. (XII. 31.) korményrendelet (a
tovdbbiakban: Avr.), valamint az ('f)nkonnényzat Kézgyiilésének 134/2017. (VI. 22.) hatirozata
9./b pontja alapjn az alabbi feltételekkel:

A Felek rogzitik, hogy a DIM l4tja el a Koltségvetési intézmény részére az Avr. 9. § (1) bekezdés
a) pontjdban meghatirozott feladatokat, mig az Avr. 9. § (1) bekezdés b) pontjaban
meghatérozott feladatok ellatdsarél a Koltségvetési intézmény sajat maga gondoskodik.

A DIM, valamint a Kéltségvetési intézmény feladatai

Kaltségvetés tervezése

Pénzkezelés
Elbiranyzatok médositasa, atcsoportositésa
El8iranyzatok felhaszn4lésa- kiad4sok teljesitése és bevételek beszedése
Pénzellatas
Szamviteli, kbnyvvezetési, szamfejtési és adéz4si feladatok végzése
Részletez6 nyilvantartasok vezetése
Adatszolgaltatasok, beszamolok készitése
Informéciéaramlas-szolgaltatss, kapcsolattartas

. Belsé ellendrzés, belsd kontrollrendszer
XI. Szabalyzatok

EEPET

>

L Koltségvetés tervezése

1. A DIM a Kéltségvetési intézmény rendelkezésére bocséitja azokat a dokumentumokat,
informécickat, amelyek alapjan az Onkormanyzat altal meghatérozottak szerint a
Koltségvetési intézmény elkésziti az elemi koltségvetési javaslatat.

2. Az elemi koltségvetési javaslat szakszer(i 6sszeéllitasaért a DIM gazdasagi igazgatdja is
felelés. A Koltségvetési intézmény vezetdje részt vesz a koltségvetési egyeztetd
targyaldson, majd az ott kialakult keretszdmok alapjin a DIM a Koltségvetési intézmény
vezetbje kozremiikodésével elkésziti az elemi koltségvetést &s gondoskodik annak

hatérid6re val6 tovabbitasarél az Onkormanyzat felé.
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3.

A DIM kiteles eldirdnyzat nyilvantartist vezetni az 4llamhéztartis szamvitelérdl sz6lé
4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet 14. mellékletében meghatarozott tartalommal.

IL. Pénzkezelés

1.

A Koltségvetési intézmény a készpénzes Kkifizetései teljesitéséhez a Pénzkezelési
szabalyzatban meghatérozott Osszeg erejéig meghatalmazottia Gtjon a DIM-nél
miikodtetett pénztarbél — melynek pénzellitisa a sajit fizetési szamldjarol torténik —
készpénz felvételére jogosult.

Az ellstménnyal a Pénzkezelési szabilyzatban meghatérozott rendszerességgel, a
megfelelden elokészitett alapbizonylatok 4ataddsival a DIM-nél miikodtetett
hézipénztarban el kell szdmolni.

A készpénz kifizetések, banki dtutaldsok végrehajtasit megel6zben a kifizetések alapjat
szolgalé bizonylatok alaki és tartalmi szabalyszeriiségéért; a fizetési, elszamoldsi
hataridék nyomon kovetéséért a Koltségvetési intézmény vezetbje és a DIM gazdasagi
igazgatdja a felelos.

A Koltségvetési intézménynél a pénzkezelés céljara létrehozott befizetd helyen
készpénzben beszedett bevételek kiaddsok teljesitésére nem fordithatéak, azt a
Koltségvetési intézmény koteles a Pénzkezelési szabélyzatban rogzitettcknek megfelelden

a sajét fizetési szamlajara befizetni,

II1. ElGirdnyzatok médositisa, atcsoportositdsa

1.

2.

3.

Az éves koltségvetési eldirdnyzatok médositasa tekintetében a mindenkor hatélyos Aht.,
az Avr, valamint az Onkormanyzat koltségvetési rendelete szerint kell eljarni.

A Koltségvetési intézmény vezetdje irdsban kezdeményezi a sajat hatdskorben
végrehajthaté elGirdnyzat atcsoportositdst. A kezdeményezést a valtoztatdsi igény
indoklasaval egyiitt megkiildi a DIM gazdasdgi igazgatdjanak, aki ellendrzést kovetben
tovabbitja azt az Onkormanyzat részére jovahagyas céljabol.

A DIM az eldiranyzat médositas tekintetében az alabbi feladatokat latja el:

o A sajat hatdskérben végrehajtott eldirdnyzat atcsoportositisrél és eldiranyzat
médositasrél (tamogatdsok, 4tvett pénzeszkozdk) hozott domtést a hatdlyos
koltségvetési rendeletnek megfeleléen az Onkormanyzat felé tovébbitja.

o Az clbiranyzat médositist, atcsoportositist a Koltségvetési intézmény
eldiranyzatan 4tvezeti, nyilvantartja, arrél informéciot szolgaltat.

IV. Eléirinyzatok felhasznilisa - kiaddsok teljesitése és bevételek beszedése

Kotelezettségviallalas
A Koltségvetési intézmény
a) a személyi juttatisokkal és az azokhoz kapcsolddé jérulékok és egyéb kozterhek

el6iranyzataival, valamint
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b) a mikodtetéshez, a vagyon hasznélatahoz, valamint az a) pontba nem tartozé, a
kozfeladatai ellatishoz szitkséges egyéb eléiranyzataival rendelkezik.

Kotelezettségvallaldsra a Koltségvetési intézmény nevében a Koltségvetési intézmény vezet6je
vagy az ltala frasban felhatalmazott, a Koltségvetési intézmény alkalmazéasaban all6 személy

irasban jogosuit.

A Koltségvetési  intézmény vezetdje vagy az 4ltala irisban felhatalmazott személy
kotelezettségvallalsait csak és kizérélag a DIM gazdaségi igazgat6janak vagy az éltala irasban
felhatalmazott személynek eldzetes pénziigyi ellenjegyzésével gyakorolhatja, figyelemmel az
Osszeférhetetlenségi szabalyokra. i

Pénziigyi ellenjegyzés

Ha a kotelezettségvallalas nem felel meg az Aht. 37. § (1) bekezdésében elbirtaknak, a pénziigyi
ellenjegyzének errdl irdsban tdjékoztatnia kell a Kaoltségvetési intézmény vezetbjét. Ha a
Kaltségvetési intézmény vezetdje a tajékoztatss ellenére irdsban utasitist ad a pénziigyi
ellenjegyzésre, a pénziigyi ellenjegyzé kételes annak eleget tenni és e tényrdl a Polgirmestert
haladéktalanul frasban értesiteni.

A Koltségvetési intézmény altal elkészitett és megkiildstt kitelezettségvallalasi bizonylat alapjan,
a kotelezettségvallaldst kovetéen a DIM-nek haladéktalanul gondoskodnia kell a
kotelezettségvallalés nyilvantartdsba vételérél és a szabad eldiranyzatokat terheld rész

lekotésérol.

Teljesités igazolasanak rendje

1. Teljesités igazol6 jogkorrel a Koltségvetési intézmény vezetbje, és az 4ltala irasban
felhatalmazott személy rendelkezik.

2. A teljesités igazoldséra jogosult személyeket — az adott kotelezettségvallalashoz, vagy a
kotelezettségvallalasok elére meghatérozott csoportjaihoz kapcsolddéan — a Koltségvetési
intézmény vezetdje irasban jelsli ki.

3. A teljesités igazolasat kizarélag olyan személy végezheti, aki szakmai szempontbél
érdemben ¢és feleldsséggel el tudja biralni, meg tudja allapitani a teljesités megtorténtét és
azt, hogy nem all fenn Osszeférhetetlenség.

I3

Ervényesités rendje
1. Az érvényesités alapja a teljesités igazolas.
2. Ervényesitési feladatot a DIM arra kijelolt munkatarsa lathat el, munkakéri leirasiban

foglaltak szerint, felhatalmazas alapjan.

3. Ervényesitésre megbizast a DIM gazdasagi igazgatéja irasban adhat.

4. Az érvényesitésre vonatkozéan a hatdlyos Aht., valamint az Avr. szabélyait kell
alkalmazni, :

5. Az érvényesitési feladattal megbizott dolgozénak rendelkeznie kell az Avr. 55. § 3)

bekezdése szerinti végzettséggel.
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Utalvényozas rendje
A kiadasok és bevételek utalvanyozésa az érvényesitett okmany alapjan torténik. Utalvanyoz6 az

a személy, aki a kiadasok kifizetését, a bevételek beszedését vagy elszdmolasat elrendelheti. Az
utalvanyozés atruhdzasa felhatalmazas alapjan torténik. Utalvéanyozési jogkorrel a Koltségvetési
intézmény vezetbje vagy az 4ltala- irasban felhatalmazott, a Koltségvetési intézmény

alkalmazasaban all6 személy rendelkezik.

A Koltségvetési intézmény a kotelezettségvallaldsra, pénzilgyi -ellenjegyzésre, teljesités
igazolasara, érvényesitésre, utalvanyozasra jogosult személyekrél és aldiras-mintajukrol az Avr.
60. § (3) bekezdésében foglaltak szerint naprakész nyilvantartast vezet. A Felek kotelesek
valtozas esetén a véltozas tényérdl egymast haladéktalanul értesiteni.

Egvéb rendelkezés

1.

A Koltségvetési intézmény vezetbje munkaltatoi intézkedéseir6l, igy kinevezésrol,
megsziintetésrol, jogviszony modositasrél a megfeleld mellékletek csatoldsdval irasban
tajékoztatja a DIM humaner&forras és vagyongazdalkodasi igazgatéhelyettesét, aki arrél
elkészitteti a kinevezési, megsziintetési vagy egyéb valtozasrél sz6l6 okiratot, és a
gazdasagi igazgat6 vagy az altala irasban felhatalmazott személy pénziigyi ellenjegyzését
kévetben megkiildi a Koltségvetési intézmény vezetlje részére.

A Kaoltségvetési intézmény vezetbje felelds az elemi koltségvetésében jovahagyott
miikodési eldiranyzatok felhaszndlasdnak sziikségszerliségéért, a beszerzett termék és
igénybe vett szolgéltatdis mennyiségéért, mértékéért, mindségéért, az elvarhaté
takarékossag betartisa mellett.

A DIM gazdasagi igazgatdja és a Koltségvetési intézmény vezetdje kotelesek megfelelni a
Koltségvetési intézmény mikodése és gazdalkodasa soran a gazdasagossag, hatékonysag
és eredményesség kovetelményeinek.

A Koltségvetési intézmény a szakmai tevékenységéhez, valamint az ingé- €s az ingatlan
vagyondnak hasznositasahoz kapcsolodé szamlazasi feladatokat 6nélldan végzi.

A koveteléskezelés: vevdi kintlévOségek, és egyéb kovetelések, valamint munkabér
tartozasok, munkaviszonybél szdrmazé kartéritési és egyéb fizetési kotelezettségek
behajtasa a Koveteléskezelési szabalyzatban foglaltak szerint a Koltségvetési intézmény
feladata.

A Koltségvetési intézmény a palydzati tevékenységét (a palydzat koltségvetésének
elkészitését6l, a megvaldsitason keresztiil, annak elszamolasaig) onalléan végzi, melyhez
a DIM igény szerint pénziigyi szakmai segitséget nyujt.

V. Pénzellatas

1.

Az Onkorminyzat mindenkori koltségvetési rendeletében rogzitettek szerint a
koltségvetési szervek pénzellitisat az Onkorményzat biztositja. Fizetési szamlaval
minden kéltségvetési szerv rendelkezik, igy az intézményfinanszirozis a Koltségvetési
intézmény sajat szdmlajara keriil utalasra. A Koltségvetési intézmény fizetési
kotelezettségeit a DIM a székhelyén a Koltségvetési intézmény fizetési szamlajarol
teljesiti.
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2. A likviditas figyelése, valamint az Onkormanyzati tdmogatas igénylése a Koltségvetési
intézmény feladat ellatasi igényeinek figyelembevételével — az Onkormanyzat mindenkori
koltségvetési rendeletében foglaltak betartisaval — a DIM feladata.

3. Amennyiben palyazati tamogatds érkezik a Ksltségvetési intézmény szamlajara, gy azt a
fentiekben leirt finanszirozasnil nem kell figyelembe venni, annak felhasznalasarél a
Koltségvetési intézmény dont a palyazati feltételekkel osszhangban, a IV. pontban
meghatarozottak szerint.

4. A tdmogatasok és dtvett pénzeszkozok esetében a felhasznélas feltétele minden esetben az
erre  vonatkozé elBirdnyzat rendezése. Az eldirdnyzat rendezése a IIl. pontban
meghatérozottak szerint torténik. _

5. A bankszamlakivonatot a DIM a szamlavezets bank elektronikus feliiletérd] tolti le, és azt
naponta elektronikus aton tovabbitja a Kaltségvetési intézmény részére.

6. A Koltségvetési intézmény a fészimla mellett j alszdmlat csak az Onkormanyzat
engedélyével, és csak abban az esetben nyithat, ha azt jogszabily, pélyazati feltételek
irjak el vagy mitkodéséhez sziikséges. Minden egyéb esetben részletezé nyilvantartassal
kell biztositani a meghatarozott cély pénzeszkoz felhasznalast, mely a Koltségvetési
intézmény feladata.

7. Az alszdmli(ka)t, amennyiben a gazdalkodas viteléhez mar nem sziikséges, és/vagy
fenntartdsi kételezettség nem terheli, haladéktalanul meg kell sziintetni. Az alszamla
megsziintetésérdl a Koltségvetési intézmény vezetdjének kezdeményezését kivetben a

DIM gondoskodik.

VL Szimviteli, kényvvezetési, szimfejtési és ad6zasi feladatok ellatisa

1. A DIM feladata:

a) A teljesités igazoldssal ellatott, érvényesitett, utalvényozott, pénziigyi
ellenjegyzéssel ellatott bizonylatok alapjan a fokdnyvi kényvelés.

b) Befektetett eszkozok és a csak mennyiségi nyilvantartisban 1évé, régi kisértékii
eszk6zok részletezd nyilvantartasa.

¢) A DIM altal kitott szerzédés keretén beliil a Polisz Komplex Ugyviteli és
Kéltségvetési Gazdalkodasi rendszer és a NAV Interface rendszer hasznalat4nak
biztositasa a Koltségvetési intézmény részére.

d) Intézményi szamfejtés.

€) A szamvitelr8l sz616 2000. évi C. térvényben (a tovabbiakban: szamviteli térvény)
kotelezben elbirt szabélyzatok elkészitése, végrehajtasa, betartésa és betartatdsa.

) Az adézési jogszabalyok éltal eldirt bevalldsi és fizetési kotelezettségek teljesitése,
ennek keretén beliil:

e rehabiliticis  hozzdjarulis  bevalldsainak  elkészitése a Magyar
Allamkincstdr 4ltal negyedévenként biztositoft statisztikai allomanyi
1étszdmadatok alapjan;

* cégautd adé bevallas elkészitése;

* a levonasba helyezhetd 4fa tételek jogszabilyi megfelelésségének, a
szamlék, illetve az iigylet 4fa levonasra Jjogosité tételeinek ellenbrzése;
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a Koltségvetési intézmény altal kibocsatott szamldk ellenrzése, a
fizetendd afat is tartalmazé szamlak esetében a 45 napos halasztis helyes
alkalmazasa, dokumentalisa;

a Koltségvetési intézmény altal kibocsatott szamlak afa nyilvantartasban
torténd teljes korli szerepeltetése;

a kibocsatott szamlak szigori szimadasi nyilvantartdsanak ellenérzése;

az ingyenesen, kedvezményesen nyujtott szolgaltatasok értékére, valamint
a sajat rezsi beruhdzasokra vonatkozd nyilatkozat bekérése;

altalanos forgalmi adé bevallasainak elkészitése, az analitikus részletezd
nyilvantartasok vezetése, egyeztetése, ellenbrzése;

az AFA bevallasban mutatkozo negativ el6jelii elszamolandé AFA esetén a
Koltségvetési intézmény vezetbje nyilatkozatanak bekérése;

az esetlegesen el6fordulé onellenérzések végzése, hozzd kapcsolédd
nyilvantartasok vezetése és ellentrzése.

g) Felel minden olyan jogszabély és eldirds betartasaért, amelynek pénziigyi vonzata
van, €s gazdalkodasi feladatokat érint.

2. A Koltségvetési intézmény feladata:

a) Meghatarozni a Koltségvetési intézmény vezetdi informaciés igényét, a DIM-mel
kozosen kialakitani a konyvelésen alapulé informéacids rendszerét.

b) Biztositani a sajat rendelkezésii el6iranyzatokkal kapcsolatos bizonylatok,
informéaciok idébeni rendelkezésre bocsitasat a DIM részére.

c) A DIM iltal elkészitett, szamviteli térvényben kotelezGen elbirt gazdalkodast
érint6 szabalyzatok végrehajtasa, betartasa és betartatdsa.

d) Felel minden olyan jogszabaly és elbirds betartasaért, amelynek pénziigyi vonzata
van, és gazdalkodasi feladatokat érint.

e) adozasi feladatok ellatdsdhoz kapcsolédéan:

a befogadott szaml4k alaki és tartalmi kévetelményeinek ellenérzése;
termékértékesités, nyjtott szolgéltatds esetén torténd szamla kibocsdtas
sordn a hatidlyos AFA torvény szerinti szamla kibocsatasi hatarido,
valamint az alaki és tartalmi kvetelmények betartasa;

a kibocsatott szamlak alaki, tartalmi ellenérzése;

nyilatkozattétel a DIM felé az ingyenesen, kedvezményesen nyijtott
szolgaltatasok értékérdl, valamint a sajat rezsi beruhazasokrdl;

az AFA bevallasban mutatkoz6 negativ eldjelli elszamoland6é AFA esetén a
bevallas benyujtasit megelézden nyilatkozattétel.

VII. Részletezd nyilvintartisok vezetése

1. A DIM éltal vezetett részletezd nvilvantartisok:

a) Eloiranyzatok nyilvantartasa

b) Kotelezettségvallaldsok, mas fizetési kotelezettségek nyilvantartisa

c) Kovetelések nyilvantartasa

d) Szerzédések nyilvantartdsa, atlathatosagi nyilatkozatok nyilvantartasa,
€) Az adott és kapott el6legek nyilvantartisa

Munkamegosztisi megallapodas

6/15



1§
g

h)
)
A

A pénzeszkozok és a sajatos elszdmolasok nyilvantartdsa

Az immaterialis javak, targyi eszkozok, régi kisérték(i eszkozok, beruhazasok
nyilvantartasa

Vagyonkataszter nyilvantarts

Likviditasi terv és tényadatok nyilvantartasa

Szigora szamad4si nyomtatvanyok nyilvéntartisa

2. A Koltségvetési intézmény 4ltal vezetett részletezd nyilvantartasok

a)
b)

c)
d)
€)
f)

g)

Anyagok, készletek, munkaruha, egyenruha, formaruha, védéruha nyilvéntartisa
Munkatigyhoz kapcsolédo, a Koltségvetési intézmény sajatossdgainak megfeleld
foglalkoztatasi jogszabalyok altal eldirt nyilvantartasok

Személyi anyagok kezelése

A sajit munkéltatéi igényeknek megfeleld 1étszdm- és béradat nyilvantartas
vezetése a DIM altal biztositott és a munkaiigyi nyilvantarté rendszerekbol
lekérdezhetd adatok alapjan

Uniés és hazai palyazatokhoz kapesolodé részletezé nyilvantartdsok

Allami és egyéb timogatasok igényléséhez és elszamolasihoz kapcsolédé
pénziigyi és statisztikai adatok nyilvantartisa

Ingé- ¢és ingatlan vagyon miikodtetéséhez, Uzemeltetéshez kapcsolods,
gazdalkodast érintd nyilvantartdsok (kdzmi nyilvantartds, jarmiivek lizemanyag
elszimolasainak vezetése, nyilvéntartisa)

A Koltségvetési intézmény 4altal vezetett részletezd nyilvantartasok és a DIM Aaltal vezetett
nyilvantartasok adatainak egyeztetését igény szerint, de legkésébb a negyedéves mérlegjelentések

Osszeallitasakor el kell végezni.

VIII. Adatszolgaltatisok, beszimol6k készitése

1. A DIM alta] készitett adatszolgaltatisok. beszamoldk:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

Elemi koltségvetés

Id6kozi (havi) koltségvetési jelentés

Negyedéves mérlegjelentés

Eves koltségvetési beszamold

Gazdasdgstatisztikai és beruhazasi statisztikak

Szilkség szerinti informacié- és adatszolgaltatds a szakmai és egyéb beszamolék,

timogatasok elszamolasdhoz.

2. A Koltségvetési intézmény altal készitett adatszolgaltatisok. beszamoldk

a) Szakmai-, agazati jogszabaly(ok) 4ltal meghatirozott adatszolgaltatisok és

b)

©)

beszdmoldk elkészitése, melyek pénziigyi adataihoz a DIM sziikség esetén adatot

szolgaltat.

Allamhaztartason beliilr8l vagy allamhéztartdson kiviilr8l 4tvett tamogatisok,
pénzeszkdzok felhaszndldsarél szolo szoveges és szamszaki beszdmolok, melyek
pénziigyi adataihoz a DIM sziikség esetén adatot szolgaltat.

Munkaiigyi statisztikak.
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d) Egyéb fentickben nem nevesitett szakmai vagy miikodtetéshez kapcsolodo
adatszolgaltatis, beszamold. melyek pénziigyi adataihoz a DIM szitkség esetén

adatot szolgaltat.

A havi koltségvetési jelentések, a negyedéves mérlegjelentések, az éves beszamolo és mérleg
teljes korliségéért és valddisdgaért a DIM gazdasagi igazgatdja, valamint a Koltségvetési
intézmény vezetbje egyarant felelGsséggel tartoznak. A beszamoldk elkészitéséhez a
Koltségvetési intézmény informécidkat, adatokat szolgiltat. A beszamoldk egy példanyat a DIM

a Koltségvetési intézmény részére megkiildi.

IX. Informaciéaramlis-szolgiltatis, kapcsolattartis

1.

A DIM és a Koltségvetési intézmény kotelesek a kozds informécidszolgaltatds soran

egyiittmiikddni és az altaluk biztositott adatokért, annak valddisagaért, pontossigaért

felelosséget vallalni.

A pénziigyi informacié teljes koriiségéért, a koltségvetési kapcsolatok bemutatasdnak

val6disagéért a DIM gazdasagi igazgatoja felelos. A felelosség kiterjed a szolgaltatott

adatok valodisdgara, a szamviteli és egyéb szabalyokkal, statisztikai rendszerrel valo

tartalmi egyezOségre.

A DIM a konyvvezetési informacidkat igény szerinti gyakorisaggal a Koltségvetési

intézmény rendelkezésére bocsatja.

A DIM a Koltségvetési intézmény részére az elemi koltségvetési javaslat dsszeallitasahoz,

az Onkoltségszamitishoz, az allami és egyéb tamogatisok, palyazatok igényléséhez és

elszamolasahoz a rendelkezésre 4116 kényvelési adatokbol adatot szolgéltat.

A DIM gazdasigi igazgatoja feladatait a DIM igazgatéjdnak koézvetlen vezetése és

ellendrzése mellett latja el, az Avr. 11. § (1) bekezdésben foglaltak szerint.

A DIM és a Koltségvetési intézmény a kapcsolattartds médjat érintben az alabbiak szerint

allapodnak meg:

o aKoliségvetési intézmény és a DIM kozott a kapcsolattartas elsésorban irasos, foként
elektronikus levelezés keretén beliill valosul meg;

o a Koltségvetési intézmény vezetdje, a DIM vezetbje és helyettesei, a gazdasagi
igazgatdja, a gazdalkodds tekintetében igény szerinti gyakorisiggal személyes
egyeztetést tartanak, amelyet barmelyik fél kezdeményezhet.

X. Belsé ellenérzés, bels6 kontrollrendszer

b,

2.

A DIM belsé ellenérzése koteles ellatni a Koltségvetési intézménynél a belsd ellendrzési
feladatokat.

A Koltségvetési intézmény a targyév szeptember 30. napjaig tovabbitja a kévetkezd évre
vonatkozo ellenérzési javaslatat a DIM bels6 ellendrzése részére.

A DIM részére beérkezd ellendrzési igények figyelembevétele az ellendrzési kapacitas
fiiggvénye.

A belsé ellendrzés eljarasi és végrehajtasi rendjét, valamint a belsé ellenérre vonatkozé
kévetelményeket a hatalyos koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerér6l €s belsd
ellendrzésérdl szolé 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.)

szabalyozza.
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A

A Koliségvetési intézmény vezetSje felelés a belsé kontrollrendszer keretében az
intézmény minden szintién érvényesiild megfeleld kontrollkdrnyezet, integralt
kockézatkezelési rendszer, kontrolltevékenység, informaciés és kommunik4cids, valamint
a monitoring rendszer miikddtetéséért, melyet a Bkr. valamint az allamhaztartésért felelds
miniszter dltal kozzétett médszertani utmutatk megfeleld alkalmazésaval kell kialakitani,
Ennek miikodését — a belsé ellendrzési tevékenység megallapitasain keresztiil, az
idészakos vezetdi ellendrzésekkel — a Koltségvetési intézmény folyamatosan fejleszti,
igény szerint a belsd ellenbrzés és a DIM integritds tanacsaddja segitségével.

A belsd ellenbrzési feladatelldtas nem mentesiti a Kaltségvetési intézmény vezetdjét a
bels6 kontrollrendszer feladatai alél.

A Koltségvetési intézmény vezetdje a 370/2011. (XII. 31.) korményrendelet 1 sz.
mellékletében meghatirozottak szerint az éves beszamolShoz kapcsolédbéan kételes
irésban értékelni a belsé kontrollrendszer mindségét.

A DIM és a Koltségvetési intézmény vezetSje egyarant koteles olyan szabdlyzatokat
kiadni, folyamatokat kialakitani és miikédtetni, amelyek biztositjdk a rendelkezésre 4116
eréforrasok  szabélyszer(i, szabélyozott, gazdasiagos, hatékony és eredményes

felhasznalasat,

XI. Szabdlyzatok

A gazdélkodasi folyamatok szabalyozasa a DIM feladata, amellyel 5sszhangban a Koltségvetési
intézmény elkésziti a Koltségvetési intézmény alkalmazésaban 4&ll6, gazdalkodést segit6
feladatokat ellaté munkatirsak munkakori lefrasat a Munkamegosztasi megallapodas 1. szamu

melléklete szerinti feladatok figyelembevételével.

A DIM az alébbi — szamviteli torvényben, Avr-ben kételezéen eldirt és egyéb — gazdalkodast
érintd szabalyzatokat elkésziti a Koltségvetési intézmény részére, a Koltségvetési intézmény
vezetbjével egyeztetve:

Szamviteli politika

Szémlarend

Eszkozok és forrasok leltarozasi és leltarkészitési szabdlyzat

Felesleges vagyontargyak hasznositdsanak és selejtezésének szabélyzata

Eszk&z6k és forrasok értékelési szabalyzata

Pénzkezelési szabalyzat

Onkoltségszamitasi keretszabalyzat, mely alapjan a Koltségvetési intézmény az 4gazati
specifikumok miatt sajat 6nkoltségszamitast készit azzal, hogy a keretszabalyzat r4
vonatkoztathaté rendelkezéseit figyelembe kell vennie,

Kételezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités  igazolas, érvényesités,
utalvanyozas rendjének szabélyozasa

Beszerzések lebonyolitasanak szabélyzata,

Belfoldi és kiilfoldi kikiildetések elrendelésének és lebonyolitasanak szabélyzata,
Reprezenticios kiaddsok szabélyzata,

Jarmiivek igénybevételének és hasznalatanak rendje,

Vezetékes és mobiltelefonok hasznalatanak szabalyzata,

Koveteléskezelési szabalyzat.
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A Koltségvetési intézmény — a fentiekben felsorolt szabélyzatokon kiviil — kételes mindazon
szabélyzatat kialakitani, alkalmazni és aktualizalni, melyet szamara jogszabély eloir vagy
szakmai sajatossagai vonatkozasaban sziikséges.

Jelen munkamegosztisi megéllapodas 2. szaml melléklete tartalmazza a Koltségvetési intézmény
altal vezetett részletezé nyilvantartasok €s a DIM A&ltal vezetett nyilvantartdsok adatainak
egyeztetéséért felelds személyek megnevezését, az egyeztetések hatdridejét; tartalmazza tovabbé
a Koltségvetési intézmény vezetéi informacioés igényének konkrét meghatirozasat, a
konyvvezetési informaciok Koltségvetési intézmény vezetdje részére torténd rendelkezésre
bocsatasanak modjat, idejét.

Hatalybalépés

Jelen, a moédositasokkal egységes szerkezetbe foglalt munkamegosztisi megallapodas
2021. augusztus 01. nappal 1ép hatilyba azzal, hogy a Felek a jelen megallapodis hatalyba
Iépésével egyidejlileg kozos megegyezéssel megsziintetik a 2020. januar 01. napi hatéllyal
megkotott munkamegosztasi megallapodast.

Felek kotelesek a jelen munkamegosztisi megéllapodast feliilvizsgdlni sziikség szerint, de
legkésGbb évente.

Felek jelen megallapodasban foglalt feltételekkel egyetértenek, azokat elfogadjak és azt, mint
akara E nindenben megegyez6t, jovahagyolag irjak ala.
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1. szamu melléklet

A Koltségvetési intézmény alkalmazdsaban allé, gazdilkodast segité feladatokat ellaté
munkatirsak feladatai

1. Szakmai kapcsolattartas a DIM felelés munkatarsaival.

2. Munkaltatéi intézkedések, jogok, kotelezettségek adminisztracioja:

— személyi anyag kezelése;

— munkéltat6i intézkedések adminisztracioja;

— Jogviszonyhoz kapcsol6 iratok elkészftéséhez sziikséges munkaltatéi intézkedés
elokészitése, a kapcsolodé mellékletek Osszegylijtése, tovabbitasa a DIM részére;

~— dolgozéi kapcsolattartas;

— munkaidével kapcsolatos nyilvantartdsok vezetése Gelenléti iv, tavollétek,
véltozobérhez sziikséges nyilvantartas stb.), a viltozébér feladdshoz sziikséges
kimutatasok tovabbitasa a DIM részére;

— jogviszonnyal 6sszefiiggt igazolasok kiad4sa;

— KIRA-POLISZ HR programok hasznilata informacidszerzés, adatszolgiltatds és
tavollét kezelése céljabol;

— kapcsolattartis a Magyar Allamkincstar intézményi szdmfejtdjével;

— nem rendszeres kifizetések (kikiildetés, napidij, kereset-kiegészités, jubileumi
Jutalom, utazasi kéltségtéritések, természetbeni Juttatasok, kiils6 személyi juttatasok)

szamfejtéseinek eldkészitése, tovabbitasa a gazdasagi szervezet részére.

3. Gazdélkodashoz kapcsolodo feladatok:

— koltségvetés tervezésben, mérlegjelentések Ssszeallitasaban, beszdmold készitésben
val6 kozremiiksdés;

— dallami timogatas igénylések és elszamolasok Osszeallitdsa;

— adatszolgaltatasi kotelezettségekhez kapcsolédo tételek nyilvantartasa;

— intézményi téritési dijak és hasznositasi tevékenységhez kapcsolédé bérleti dijak
megallapitasihoz sziikséges 6nkoltségszamitas elvégzése;

— intézményi téritési dijak és hasznositasi tevékenység bevételének, egyéb bevételek
szamlazasa, a kidllitott szémla példanyanak felszerelése a sziikséges mellékletekkel,
tovébbitasa a DIM részére, ehhez kapcsolods és egyéb kintlévoségek kezelése;

— a Munkamegosztisi megéllapodasban foglalt részletezé nyilvintartisok vezetése, a
kapcsolédo egyeztetések a DIM felelss munkatarsaival;

— anyagszamadasok vezetése;

— leltdrozéasi, selejtezési feladatok elékészitése, végrehajtasanak irdnyitasa,
egylttmikédve a DIM 4ltal kijelolt ellendrrel, a DIM analitikus nyilvantartéjaval;

— intézményi pénzkezeld hely miikodésével kapcsolatos feladatok ellatasa;
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— meghatalmazas alapjan a készpénzes ellitmanyok kezelése;

— a koltségvetési elbiranyzatok terhére vallalt kotelezettségekhez kapcesolédd
adminisztraciés feladatok ellatdsa: megrendelk és szerzbdések szitkséges
drajénlatokkal tortén6 felszerelése, DIM részére torténd tovabbitisa; a beérkezd
szamlak alaki-tartalmi ellendrzése, sziikséges mellékletekkel torténd felszerelése,
atlathatosagi nyilatkozat és szilkkség esetén KATA nyilatkozat meglétének

ellenérzése, majd tovabbitasa a DIM részére;

— elszamolasi kotelezettséggel kapott tdimogatasok, kotott tételek kiadasainak részletes
nyilvantartasa;

— a  kotelezettségvallalasra, pénziigyi ellenjegyzésre, teljesités igazoldsara,
érvényesitésre, utalvanyozdsra jogosult személyekr8l és alairds-mintajukrol az Avr.
60. § (3) bekezdésében foglaltak szerint naprakész nyilvantartas vezetése.
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2. szami meliéklet

Felek rogzitik, hogy a Munkamegosztasi megallapodas VI Részletezd nyilvdntartdsok vezetése
pontjadban meghatérozott, a DIM altal vezetett részletezé nyilvéantartisok adatainak egyeztetéséért

az alabbi személyek a felelések:

DIM Koltségvetési
intézmény
a) Eldiranyzatok nyilvantartisa fokonyvi gazdasagi
konyveld féeléadd
b) Kotelezettségvallalasok,
mas fizetési ktelezettségek nyilvantartasa kotelezettségvallalas gazdasagi
nyilvantart foelbado
<) Kovetelések nyilvantartisa fékonyvi kényvels  gazdaségi
pénziigyi el6add foeldado
d) Szerz6dések nyilvantartasa,
atlathatésagi nyilatkozatok nyilvantartasa fékonyvi konyvelé  gazdasagi
pénziigyi el6ad6 féeléado
€ Az adott és kapott el6legek nyilvantartdsa fékonyvi konyvelé  gazdasagi
foeldadd
pénziigyi el6ad6
1) A pénzeszkozok és a sajitos elszamolasok
nyilvantartsa fékonyvi kényvelé  gazdasagi
féel6ado
g) Az immateridlis javak, targyi eszkozok,
régi kisértékii eszk6zok, beruhazasok
nyilvantartasa analitikus pénziigyi eléadd
nyilvéantarté
h) Vagyonkataszter nyilvantartas analitikus gazdasagi
nyilvantart6 foeldado
i) Likviditasi terv és tényadatok nyilvantartisa gazdalkodasi gazdasagi
részlegvezetd féel6add
1)) Szigoru szamadéasi nyomtatvanyok
nyilvantartisa pénztiros pénziigyi eléadé
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Felek rogzitik, hogy a Munkamegosztasi megallapodas VI Részletezd nyilvdntartdsok vezetése
pontjdban meghatdrozott, a Koltségvetési intézmény altal vezetett részletezd nyilvantartasok
adatainak egyeztetéséért az alabbi személyek a felelések:

Koltségvetési DIM
intézmény
a) Anyagok, készletek, munkaruha, egyenruha
formaruha, védéruha nyilvantartasa pénziigyi el6add pénziigyi el6ado
b) Munkaiigyhoz kapcsolédo, a Koltségvetési
intézmény sajatossagainak megfeleld
foglalkoztatasi jogszabalyok altal el6irt - ’ '
nyilvéntartasok munkaiigyi eléadé  személyzeti-
munkatigyi
eléado
c) Személyi anyagok kezelése munkaiigyi eléadé  személyzeti-
munkatigyi
eldado

d) A sajat munkaltatoi igényeknek megfelelé
létszam- és béradat nyilvantartas vezetése
a DIM éltal biztositott és a munkatigyi nyilvantarto

rendszerekbdl lekérdezhet6 adatok alapjan munkaiigyi eléad6  személyzeti-
gazdasagi foeldadé munkaiigyi
eléado
e) Unios és hazai palyazatokhoz kapcsolodé
részletezd nyilvantartasok munkaiigyi eléadé  f6konyvi
gazdasagi féeléadé  konyveld
pénziigyi el6ado

) Allami és egyéb tamogatasok igényléséhez
és elszamolasahoz kapcsolodo pénziigyi és

statisztikai adatok nyilvantartasa munkatigyi eléad6  fokonyvi
gazdasagi féel6adé konyveld
pénziigyi el6ado

g Ingé- és ingatlan vagyon miikédtetéséhez,
iizemeltetéshez kapcsol6do, gazdalkodast
érint6 nyilvantartasok (kézmii nyilvantartas,
jérmiivek tizemanyag elszamolasainak
vezetése, nyilvantartisa) pénziigyi eldadd pénziigyi eléadd

A Koltségvetési intézmény altal vezetett részletezd nyilvantartasok és a DIM éltal vezetett
nyilvéantartasok adatainak egyeztetését igény szerint, de legkésébb a negyedéves mérlegjelentések
Osszeallitasakor, illetve a 4/2013. (I.11.) Korm. rendelet 53.§-4ban meghatdrozott kényvviteli

zérlatokat megel6z6en kell elvégezni.
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