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Jogszabalyi hattér

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol.

e 121/2013 (IV.26.) az Oktatasi Hivatalrol sz6l6 Korm. rendelet, a pedagogiai
szakszolgalati intézmények milikodésérol szolo 15/213. (11.26.) EMMI
rendelet.

e 1997. ¢évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol.

e 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol.

e 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérol
¢s a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992.¢vi XXXIII. torvény a
koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol.

e 363/2012. (XI1.17.) Kormanyrendelet az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjarol.

Felhasznalt dokumentumok:

- Pedagogiai Program

- Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
- Hazirend

- Alapito Okirat



|. Helyzetelemzés

I.1. Targyi feltételek, fejlesztési elképzelések a 2020-2021-es nevelési évre:
Ovodank targyi felszereltségét, feltételeit tovabbra is a folyamatos fejlédés,
gyarapodas jellemzi. A Dbeszerzett eszk6zok tamogatjak, segitik, még
szinvonalasabba,  hatékonyabba  teszik  Pedagégiai = Programunk
célkitiizéseinek, feladatainak megvalésitasat. Az eszkozok kivalasztasanal a
gyermekkozpontusagot, természetességet, praktikussagot, egyszeriséget,
hasznalhatosagot vessziik alapul.

Az 1j nevelési évben is a minél esztétikusabb, igényesebb belso-, kiilso
kornyezet megtartdsara, egységes oOvodaképre, a minéségi, szinvonalas
szakmai munka megvalositasara toreksziink. Ebben folyamatosan tamogatd
segitséget kapunk a fenntartotol, a sziiloktol, a dolgozok kozosségétol.

Sziiloktol, dolgozoktol:
- a Pedagégiai Programunkkal Kkoherens csoportnaplok

elkészitése, melyek az egységes arculat kialakitasat szolgaljak

- az udvari jatéklehetoségek tovabb bdvitése, népi jatékok
beszerzése, készitése folyamatosan

- a gyermekek kirandulasahoz autobusz biztositasa

- udvari jatékok vasarlasa (homokozo6 jatékok, talicskdk, miianyag
motorok, horgaszfelszerelések, labdak, teke, tollaslabda,
nagyméretli teherautok, stb.)

- fejleszto jatékok ajandékozasa csoportoknak

- programok tamogatasa

- viragok, novények felajanlasa

- otthon nélkiilozhetd 6vodaban felhasznalhato targyak, eszkozok
felajanlasa (fonalak, textilidk, papirok, barkéacsolashoz flakonok,

stb.)

Fenntartoi segitséggel (koltségvetésbol):
- javitasok (kiils6, belso)
- tovabbképzések finanszirozasa
- fejleszto jatékok beszerzése
- irodai eszkozok, tisztito, tisztalkodasi szerek, egyéb targyak
beszerzése.



MLSZ segitségével:
- tornaeszkozok gyarapitasa

Ahhoz, hogy gyermekeink mindennapi életiiket nyugodt, csalddias, esztétikus,
kornyezetben télthessék, hogy személyiségiik harmonikus fejlodése
zokkendmentesen torténjen, sziikség van a sziilok, a fenntarto és az intézmeény
oszinte, egészseges egylittmiikodesére, egymads kolcsonos segitésere,
tamogatasara.

1.2. Személyi feltételek:

Intézményiink dolgozoi 1étszdma: 25 £6.
Feladataink hatékony, maradéktalan ellatasahoz sziikséges az adott 1étszam.

Csoportbeosztasok:

Csoport: Ovodapedagogusok: Dajkak:

Méhecske

(6t-hat évesek csoportja) M,any1,Marfg1t. . Szabé Timea

Raczné Gyani Judit

Csiga

(negy-o_t évesek Hamori Sandorné Hora Eva

csoportja)

Pillango

(két és fél-harom évesek | Csikné Holb Ildiko . -
: L ., Halasz Enik6

csoportja) Moricz Imréné

Babita

(két és fél-harom évesek Katona Imréné

csoportja) Lukacsné Széles Anita

Katica

(negy-o_t évesek Kriston Livia Sztics Jozsefnd

csoportja)

Fakopancs

(harom-négy évesek Szaboné Bimbi Zsuzsanna Vass Istvanné

csoportja) Ungvariné Telegdi Nikolett

Pedagogiai asszisztensek szama: 2 {6
Kovacsné Lado Margit (gyogypedagdgiai asszisztens)
Csendomné Uveges Maria




Az alkalmazottak munkarendjét, felelosségi koreit az 1. sz. melléklet
tartalmazza.

Az Alapité okirat szerint felveheté gyermeklétszam: 150 6
Csoportszobak szerinti befogado képesség alapjan felveheto
gyermeklétszam:140 f6

A 2020/2021-es nevelési évben varhato gyermeklétszam: 108 6

Csoport: Varhato létszam:

M¢hecske 19 6 (2f6 SNI)

Fakopancs 1816

Pillango 17 £6 (16 SNI)

Boébita 17 16

Katica 18 6

Csiga 19 16

Osszesen: 10816

Kihasznaltsag: Alapito Okirat szerint: 71 %
Megengedett létszam szerint: 76%

Il. A nevelési év rendje

- A nevelési év 2020. szeptember 01-t61 2021. augusztus 31-ig tart.

- A téli zaras idopontjardl november honapban irasban tajékoztatjuk a sziiloket.
Ugyeletes intézmény neve: Ifjusag Utcai Ovoda Bajcsy-Zsilinszky Utcai
Tagintézménye.

- A nyari zaras idépontjarol 2021. februar 15-ig, a nevelésmentes napokrol
legalabb hét nappal a zarva tartast megel6zden irasban tajékoztatjuk a sziildket.

A zéarva tartds meghatdrozasa a 982/2020.(5.28.) PM hatéarozat, valamint a
2020/2021. tanév rendjérdl szolo 27/2020 (VIILL11.) EMMI rendelet alapjan
torténik.

I11.1. Nevelés nélkiili munkanapok (20/2012. (\VI11. 31) ideje és
felhasznalasa:

Sor. | Esemény/téma: Hatarido: Felelos:

SZ.

1. | Nevelési év nyito értekezlet | 2020.09. 04. Toro Bélané
intézményvezetod




2. Az atdolgozott 2020.10.09. Toré Bélané

képességmérés modszertani, intézményvezeto,
gyakorlati hatasanak Hamori Sandorné
vizsgalata a megfeleldség, mk.-vezeto
hatékonysag érdekében.

3. A figyelem iranyitasa egy | 2021. 01. 29. T6ro Beélane
adott moédon: szandékosan ¢s intézményvezeto,
itélkezés mentesen a jelen Hamori Sandorné
pillanat tapasztalatai felé” mk- vezeto
Eldado: Magyar Katalin
pszichologus

4, A mesék pszichologiai 2021. 04. 16. Toro Belane
jelentdsége, a bontakozd intézményvezeto,
gyermeki lélek tekintetében. Hdamori Sandorné
A mesék szimbolikus mk.- vezetd

1gazsagtartalmainak jotékony
hatasa. ( Dr. Arany Erzsébet)

5. Nevelési év zaro értekezlet 2021. 06.18. Toro Bélané
intézmeényvezeto

A nevelésmentes napok alkalmaval a gyermekek feliigyeletét sziikseg eseten a
Boldogfalva Ovoda, illetve az Ispotaly Utcai Ovoda latja el.

11.2.Szakmai értekezletek:

Havi egy alkalom, a honap elsé munkahetében, illetve sziikség szerint 13% -
152 6raig tartjuk. Az éppen délutanos 6vodapedagogusok 14*—kor
visszamennek a csoportokba, ezzel biztositva a csendes pihend utani ébresztés
feltételeit.

Felelds: 76r6 Bélané intézményvezeto.

A még résztvevo évodapedagégusok kotelesek kollégandiknek (dajkaknak,
pedagogiai asszisztenseknek iS) atadni a tovabbi informaciokat. Ezzel is
biztositva a megfelelo informaciéaramlast.

11.3. A Kkiils6 képzéseken és programokon részt vevok, az eseményt kovetd
szakmai értekezleten beszamolnak az ott hallottakrél, elézoleg (szakmai
értekezlet elott egy nappal) egyoldalas beszamolot adnak le az intézmény
vezetdjének.

11.4.Vezetoségi értekezletek:

Az intézményvezetés sziikség szerint iilésezik, a résztvevok kore esetenként
béviilhet.

Felelés: 76ro6 Bélané intézményvezeto.




11.5. Nyari zaras:

Szerdai napokon iigyeletet tart az intézményvezetd, illetve az
intézményvezetd helyettes.

A szabadsagolasi iitemterv elkészitési hatarideje: 2021. januar 31.

Felelos: Raczné Gyani Judit intézményvezeto-helyettes




11.6. Ovodai iinnepek, rendezvények, hagyomanyok:

S.5Z. | Megnevezés: Program felelds: Hatarido:

1. Magyar népmese hapja Csikné Holb Ildiko | 2020.09.30.

2. Oszi gyiiméolcs-fesztival Moricz Imréné 2020. 10.02.

3. Allatok vilagnapja Csoportban 1évo 2020. 10.05.
ovodapedagdgusok

4, Mentalhigiénés vildgnap Héamori Sandorné 2020.10.09.

5. Marton nap Ungvariné Telegdi | 2020.11.11.
Nikolett

6. Mikulés Csoportban 1évo 2020.12.04.
ovodapedagogusok

7. Karacsonyi mézes siités Lukacsné Széles 2020. 12. 07.
Anita

8. Adventi linnepség Csoportban 1évd 2020.12.18.
ovodapedagdgusok

9. Ovi-olimpia Kriston Livia 2021. 02.08.

10. | Vadetetés Szaboné Bimbi 2021. 02.15.
Zsuzsanna

11. | Farsang hete Csikné Holb Ildiko | 2021.02.22-25

12. | Nagysziilok napja (csoport Csoportban 1évo 2021. 03.10..

szinten) o6vodapedagdgusok

13. | Marcius 15. Manyi Margit 2021. 03.12.

14. | Viz vilagnapja Csoportban dolgozé | 2021.03.22.
ovodapedagdgusok

15. | Tavaszvaro - Husvét Csoportban 1évo 2021.03.31.
ovodapedagogusok

16. | Hazi versenyek (mese, vers, Ungvariné Telegdi | 2021.04.12.

ének, sth.) Nikolett

17. | Egészséghét Moricz Imréné 2021.04.19- 23

18. | F6ld napja Csoportban 1év6 2021.04.22.
o6vodapedagogusok

19. | Kenyér iinnepe Csikné Holb Ildik6 | 2021.04.26

20. | Anyak napja Csoportban 1évd 2021.05.08.
ovodapedagdgusok

21. | Madarak, fak napja Csoportban 1évo 2021.05.11.
ovodapedagogusok

22. | Ballagés Moricz Imréné 2021.05.28.

23. | Nemzeti Gsszetartozas tinnepe | Csikné Holb Ildiko | 2021.06.04.

(megjelenités formajat, modjat
a csoportnaplokban rogzitjiik).
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24,

Gyermeknap Ungvariné Telegdi | 2021.06.11.
Nikolett

A programok plakatjainak (6sszesen 24 db) elkészitése gyermeki munkak
alapjan: Szaboné Bimbi Zsuzsanna Vardzskéz tehetségmiihely vezetd
koordinalasaval

A jarvanyiigyi késziiltségre valo tekintettel a fent felsorolt rendezvények,
programok intézményi vagy csoportszinten torténo megtartasa
felelésségteljes mérlegelés alapjan fog megtorténni. A programok,
rendezvények szervezési feladatait az arra kijelolt 6vodapedagogusok
végzik, a pedagdgiai asszisztensek segitotarsként vesznek részt a munkaban.
A programokrdl program tervezet (a programok részletes leirasa) késziil,
melyet a szervezok a program elétt két héttel az intézményvezetonek
egyeztetés utan leadnak.

A

munkank hatékonysaganak, tervezhetoségének érdekében a felndtt

0ltozoben elhelyezett falijsagon havi lebontasban kihelyezésre Kkeriil a
2020/2021. nevelési év programjainak, feladatainak idopontjat tartalmazo
Eseménynaptar.

I11. Pedagégia szakmai tevékenység a 2020-2021. nevelési évre

I11.1.A Pedagégiai Programunkban Kkitiizott célok, feladatok, elvarasok,

specialitasok figyelembe vétele, tudatos tervezése:

A mentalhigiénés szemlélet megvalositasa az ovodai élet minden
teriiletén:

- teljes intézményi miik6dés és szabalyozasban

- az intézmény kapcsolataiban

- a kommunikacios csatorndkban €s modszerekben

- minden partner (gyermek, sziild, dolgozo, vezetd) esetében

- ovodai nevelés minden teriiletén.

Ov6-véd6halé megteremtése (belsd személyes kompetencidk erSsitése)
gyermekeink, dnmagunk ¢€s partnereink szamara. Segité modszerekkel ¢€s
attitiddel (szellemi beallitottsdg) felmérni, karban tartani, kondicionalni,
fejleszteni magunk €és masok lelki egészségét, kapcsolataink hatékonysagat.

A mentalhigiénés modszerek, eszkozok folyamatos alkalmazasa a
gyermekcsoportokban és a felnétt kzosségben egyarant.
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Kapcsolati készségeink erdsitése: (interperszonalis szint: feln6tt-gyermek,
feln6tt-felndtt kapesolatok).

Szociolégiai szint erdositése, ez altal biztositva a rendszer szemlélet
kialakitasat, tapasztalatok, értékek atadasat (atorokitését), egymastol valo
tanulas megvalositasat.

Pedagogiai Programunkban megfogalmazottak szerint, a mentalhigiéné
alakulasanak fejlodésének érdekében a gyermekcsoportokban fontos,
és egyben kiemelt feladatunk:

A rendkiviili helyzet utan feladatunk lesz a gyermekek szeretetteljes
visszafogadasa, segitése az 6vodai életbe, illetve a kozosségi élet szokas-
szabalyrendszerének felelevenitése. A gyermekeink tobb hetes otthon toltott
idejének tartalmassa tétele, a kapcsolattartas, egylittmiikodés felszinen tartasa
érdekében rajzpalyazatot hirdetiink, az elkésziilt munkak leadasi
hataridejét a nyitas-, visszafogadas napjara tizziik ki. Az elkésziilt
munkakbél Kiallitast rendeziink az intézmény folyoséjan. Minden
gyermeket ajandékban részesitiink.

Inkluziv (befogado) kornyezet megteremtése.

A csoportban dolgozo felnéttek (6vodapedagdgusok, dajkédk pedagodgiai
asszisztensek) megfelelé kommunikacidoja, személyiségiik folyamatos,
tudatos fejlesztése.

A pedagogus nyugodt, tiirelmes, megbocsatéo és alazatos jelenléte
(jellemével hat nem a szavaival).

A gyermekek megismerése, a benniik rejlé ’csodak” felfedezése.

Megértés és atérzés a gyerekek problémdi irant, elfogadas, egyéni
sajatossagok figyelembevétele. Ilyen 1égkdrben minden gyermek
vallalhatja 6nmagat.

Megfelelé bizalmi kapcsolat Kkiépitése, apolasa, ahol minden gyermek
vallalhatja onmagat, hibazhat, barmikor lehetdséget kap azok korrigalasara.
A rugalmassag, a spontaneitas, kreativitas, a gyermekekkel valo
egyiittmiikodés, egyiittmunkalkodas.

Tekintélyelviiség keriilése.

Az egyéni fejlodésben zajlo folyamatok figyelemmel Kisérése, segitése,
differencialas.

Személyes vardzs hasznositasa, tudatos felkésziilés.

Lehessenek a csoportban konfliktusok; ugyanis ha érdekek, értékek
itkoznek, azok csak akkor oldodnak meg, ha teret adunk nekik. A konfliktus
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keriilés csak noveli a fesziiltséget. A konfliktusok nem mindig rosszak,
jelentds résziik jol hasznosithato a pedagogiai gyakorlatban:
- lehet 0 otletek forrdsa, sziilethet beldle kreativ energia
- figyelemfelhivo jelleglick lehetnek, altaluk fény deriil, és
,kibeszélési alkalmat™ kapnak a felszin alatt lappangé, olykor akkut
ellentétek
- lehetdséget adnak szocidlis tanuldsra, a szocialis képességek
fejlesztésére.

- Gyermekeinket alkalmassa tenni sajat konfliktusaik felismerésére,
elviselésére, onallo megoldasara, akar hasznositasara.

- Konfliktusok megelézése. A ,,j6” pedagdgus mar a tervezés soran gondol a
megeldzésre és sziikség esetén képes megfelelden beavatkozni.

- Legyen, lehessen minden gyermeknek sajat egyénisége; egyéni banasmod
elvének alkalmazasa!

- Az ismeretszerzés mellett a lelki fejlodés lehetdségeinek maximalis
kihasznalasa.

- Az onkifejezés, az elharit6 mechanizmusok alkalmazasa (mese,
mesedramatizalas, szerepjatékok, fesziiltségoldo jatékok, szituacios jatekok),
feltételek biztositasa. Ezek ugyanis jelentés mértékben csokkentik az
agresszivitast, szorongast. Minél kiegyensulyozottabb egy gyermek, annal
befogadobb.

- Tudatos felkésziilés (tervezésben megjelenitve) az ujként érkezo gyermek
befogadasara.

- A kozosség mentalhigiénéjének fejlesztése, kozosségépités.

Unnepek, rendezvények szervezése, hagyomanyapolas, atorokités.

Adott esetben segité kapcsolat kezdeményezése.

,, Unnepek és hagyomanyok nélkiil olyan az élet, mint hosszii ut fogadok nélkiil
(...)

., A megfelelo légkor megteremtése a pedagogus feladata: amelyben a gyermek
vagyik énmaga kifejezesére és ki 1S fejezi magat. Ha a fenyegetések csékkennek,
ha a kornyezet elfogado és batorito, akkor szabad az ut az onkifejezés, az
onkiteljesedés felée. A beénito fesziiltségek, gorcsok helyét a segito, elfogado,
eselyt ado legkor biztonsag érzete veszi at. A Kulcs szo a jo pedagogus gyermek
viszonyban a hozzdértéen elfogado magatartis, mely megadja az egyén
szamdra lehetséges optimadlis fejlodés esélyét. Kivételes, meleg, bardtsagos
légkor sziikséges ahhoz, hogy a gyermek gorcsok nélkiil vallalni tudja 6nmagdt,
ertékeivel és gyengeségeivel egyiitt. Sajat gyenge pontjait ebben a légkorben
nemcsak a kiviildallo neveld, hanem maga a gyermek is felismeri és aktivan részt
fog venni a hibak javitasdban, igy az elvirt fejlodés egyfajta belsé megtérés.”

(Rogers)
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I11.2. Nevelési feladataink a gyermeki sziikségletek figyelembevételével:

Egészséges életmdd alakitasa

Cél (Pedagogiai Programban megfogalmazott): A gyermekek testi, lelki
(érzelmi) sziikségleteinek Kkielégitése, biztositasa, egészséges életmaddra,
egészséges életvitelre, egészségmegorzésre nevelés, az egészség irant valo
igény megalapozasa.

Feladat:

A gyermekek gondozasa, testi fejlodésének elosegitése,
sziikségleteinek, mozgasigényének kielégitése.

Nyugodt, kiegyensulyozott, szeretetteljes légkor megteremtése
minden csoportban tovabbra is fontos feladat!

Egészséghét mar hagyomanyként valé megszervezése, az
egészséges taplalkozas fontossaganak tudatositasa  (esetleg
szakember bevonasaval) gyermekekben, sziiloékben egyarant.
Szabad levegon valod tartozkodas napi szinten kotelezo!

A nyugodt pihenéshez sziikséges feltételek biztositasa (csend,
agynemii gondos elrendezése, mese, zenehallgatds, szell@ztetés
stb.).

Nyari id0szakban, ill. sziikség szerint a gyermekek
zuhanyoztatasa felfrissiilés, a tudatos higiéniai szokasok alakitasa
érdekében.

Mindennapos torna, mozgas megszervezése, valtozatos formaban
(napi szinten)!

A higiéniai szokasok (tiisszentés, kohoges, orrfivas-kézmosashoz
kotve, reggeli érkezéskor kézmosas, gyakori kézmosas)
tudatositasa a gyermekekben, és folyamatos figyelemmel
kisérése, ellenorzése.

Az érzelmi, erkolcsi és az értékorientalt kozosségi nevelés

Cél: (Pedagogiai Programban megfogalmazott): Az évodas koru gyermek
érzelmi vezéreltségébol kiindulva szeretetteljes, deriis, érzelmi biztonsagot
nyujto légkor megteremtése. A gyermekek pozitiv toltetii érzelmi, erkolcsi
tulajdonsagokkal valo felruhazasa, amely képessé teszi 6ket a megfelel6
szocializaciora, a kozosségbe valo zokkenomentes beilleszkedésre.
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Feladat:

Onismeretiink folyamatos, tudatos fejlesztése, gyermekeink lelki
fejlodésének érdekében.

A tarsadalmi életben bekovetkezett rendkiviili helyzet miatt a
gyermekek mentalhigiénéjére valo fokozott odafigyelés, sziikség
szerinti megsegités jatékok, fesziiltség-, szorongast oldo mesék
alkalmazasaval (specialis Mentalhigiénés jatékgyljtemény
ajanlasa)

A pedagoégus pozitiv személyisége, mint a nevelés legfébb eszkoze
(befogadd, nyugodt, tiirelmes, megbocsatd, alazatos, empatikus,
sth.).

Intézményi szinten, csoportonként csaladias, szeretetteljes légkor
folyamatos megléte, biztositasa.

Ko6zos élmények biztositasa az erkolcsi, szocialis érzékenység
erdsitésének érdekében.

Allandé értékrend megléte.

Gyermekeink onvédelmi motivumainak (konfliktuskezelés
ntanulasa”, alkalmassag konfliktusok felismerésére, elviselése,
onallo megoldas keresesére, akar hasznositasara) fejlesztése.

A felndttek kozotti pozitiv attitiid gyakorlasa.

Modell értékii kommunikaciora valo torekves.

Pozitiv énkép, én tudat kialakitasa, segitése (gyermek).

Massag elfogadasa (gyermek, felnétt, sziild).

Oszinte, egészséges egyiittmiikodés a sziilokkel.

Tudatos odafigyelés a mentalhigiénés modszerek, eszkozok
alkalmazasara, folyamatosan szem elott tartva a kozosen
megfogalmazott célokat, feladatokat, értékrendet.

Erzelmi biztonsag kialakitasa.

A gyermeki érdeklodésre valo épitkezés, szitkebb, tagabb
kornyezetiik megismertetése, ez 4ltal erésitve a nemzeti identitas
tudatukat, keresztény kulturalis értékeiket, hazaszeretetiiket,
szulofoldhoz, csaladhoz valo kotodéstiket.

A jora, a szépre, a megbecsiilésre valo nevelés megalapozasa.
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Anyanvyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés:

Cél (Pedagogiai Programban megfogalmazott): Az anyanyelv ismeretére,
megbecsiilésére, szeretetére nevelése kozben a gyermekek természetes beszéd-
és kommunikaciés kedvének fenntartasa, osztonzése. Jussanak a nyelvi
kommunikacio olyan szintjére, amely lehetové teszi az anyanyelvi ismeretek
helyzetnek megfelelo hasznalatat, a kapcsolatteremtés képességét, a verbalis
egyiittmiikodést tarsaikkal és a felnottekkel egyarant.

Feladat:

Az o6vodai nevelés feladatellatisaban résztvevd felndttek
modellértékii kommunikaciojanak erositése, belsé igénnyé
valasa.

jol motivalt ovodapedagogus, aki személyes péld4javal,
hozzé4éllasaval, igényességével, kreativitasaval, tajékozottsagaval
képes a gyermekek Osztonzésére, a gyermeki kivancsisag
kiaknazasara, kielégitésére.

Jol motivalt gyermekkozosség.

A gyermekek beszédkulturajanak, egymas kozti
kommunikacidjanak segitése, fejlesztése.

Az anyanyelv ismeretére, megbecsiilésére nevelés.

A gyermekek beszédkedvének fenntartasa, 0sztonzése
érdekében tiirelmes meghallgatasra, érto figyelemre valo
torekvés a felnottek részérol.

A gyermek spontan és tervezetten szerzett tapasztalatainak
bovitése, rendszerezése.

Ertelmi képességek (érzékelés, észlelés, emlékezet, figyelem,
képzelet, gondolkodas —alkotoképesség) fejlesztése.

Képességek fejlodését elosegité 6sztonzo kornyezet biztositasa.

Jatékos tevékenységi formak (tanulasi folyamatok) altalanos elvei:

A jatékba integralt onkéntes tanulas biztositisa tovabbra is
feladat, nem feledkezve meg a jatékgyiijtemények folyamatos
hasznalatarol.

A sok érzékszervet foglalkoztato megtapasztalas biztositasa.
hajlam), aktualis érdeklédésének, fizikai-érzelmi allapotanak,
képességeinek, kompetenciainak, elzetes tudasanak megfeleld
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modon  vélaszt €s vesz részt a pedagdgus altal felkinalt
tevékenységekben, alternativakban.

- Kompetencia alapu képesség fejlesztés megvaldsitdsa, egyéni
képesség szinthez vald igazitas, egyéni fejelddési litem figyelembe
vétele: differencialas, egyéni banasmoéd elvének alkalmazasa, a
gyermekek motivalasara, aktivizalasara torekvés.

- Tanulast tamogato kornyezet megteremtése.

- Cselekvésbe agyazott tanulasi folyamat szem el6tt tartasa.

- Az 6vodapedagogusok tudatos felkésziilése a spontan helyzetek
megoldasara (gazdag eszkoztar, folyamatos bovités, a tevékenység
teriiletek csoport szobdban valo6 kialakitdsa, mindig kéznél 1évé elv
alkalmazasa stb.).

- Konstruktiv, egyiittmikodo magatartas.

- A hatékonyabb munka érdekében, kotelezo feladat az eszkozok
elozo napon valo elokészitése!

- A csoportnaploban a tervezés soran fontos szempont legyen:

» az egymasra épiiltség (logikai sorrend)

= a differencialas modjainak megfeleld kivalasztasa

= adott tevékenységi forma felépitésének pontos rogzitése

* modszertani megfelelés (gazdag, életszerti, praktikus,
¢letkornak-, egyéni sziikségletnek megfelelo, stb.)

= ¢letkori sajatossagok figyelembe vétele

= egyéni fejlesztés tudatos tervezése mellett spontan helyzetek
kihasznalasa, irasban valo rogzitése

= esztétikus, gondos munka

= hataridok betartasa (adatok rogzitése, tervezések, értékelések,
nyilatkozatok stb.).

111.3. Az 6vodai élet tevékenységi formai:

Jaték

Cél (Pedagogiai Programban megfogalmazott): A gyermekek szabad
képzettarsitasanak elésegitése az intellektualis, mozgasos, szocialis tapasztalatok
tobbszori  atélésével a gyermekek egyéni vagyainak ¢és  Otleteinek
kibontakoztatasa. A ,Kijatszas” élményének biztositasa.

Feladat:

- A szabad jaték tiszteletben tartasa, talsulyanak érvényesitése.
- A jatékterek ,kuckositasa”, a tevékenységi korok elszeparalasa.
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- Az eszkozok tudatos, folyamatos biztositasa, bovitése.

- Jaték lehetéségek (témak) tudatos bovitése figyelembe véve az
életkori sajatossagokat, sziikségleteket, tanulasi folyamatokat.

- Egyiittjatszas (gyermek-felnott), jatszani ,,tanitas”.

- A tapasztalatszerzés lehetoségeinek felkutatasa (folyamatos).

- Az dvodapedagogus tudatos, feltételteremto jelenléte, segito,
kezdeményezé szerepe tovabbra is nagy odafigyelést igényel
mind a csoportszobaban, mind az udvaron.

- Az udvar adta lehetoségek kihasznalasa, az udvari
tevékenységek bovitése.

- Az elkésziilt népi udvari jatékok szabalyainak tudatositasa, és
bevezetése

- Dajkak pozitiv jelenléte udvaron, csoportszobaban egyarant.

- Nyari élet tudatos tervezése egyéni oOtletek, jaték témak mentén, s
annak gyakorlatban vald6 megvalositasa (csoportnaplokban)
tertiletenként.

Verselés, mesélés

Cél (Pedagbgiai Programban megfogalmazott): Felkelteni a gyermekek
érdeklodését az irodalmi alkotasok irant. Képi és konkrét formaban feltarni a
gyermekek elott a kiilvilag és az emberi belsé vilag legfébb érzelmi
viszonyait, megfelelé viselkedésformait, segitve ezzel érzelmi biztonsaguk
kialakitasat.

Feladat:

A Dbabozas, dramatizalas eszkozeinek folyamatos biztositasa, a nap
barmely szakaba.

Az eszk0zok készitésénél igényességre, esztétikussagra valo torekveés

A gyermekek altal készitett babok, kiegészitd eszkozok beépitése a
mese dramaturgiajaba.

A sziikséges feltételek megteremtésével csaladias nyugodt légkor
kialakitasa.

Eletkornak megfeleld, igényes anyagvalasztas.

Az onkifejezés lehetoségének segitése, melynek egyik moddja a sajat
vers- és mesealkotds, annak mozgassal és/vagy abrazolassal torténd
kombinalasa.

A magyar gyermekkoltészet, népmesék, népi hagyomanyokat
felelevenit6 mondokak, rigmusok, a magyarsag torténelmét
feldolgoz6 mondavilag elemei, meséi-, klasszikus és a kortars miivek
megismertetése a gyermekekkel.
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cél

Napi szinten torténé mondokazas, verselés, mesélés.

Csoport konyvtar bovitése: konyv szeretetére valo nevelés.

Az o6vodapedagogus példaértékii eloadasmodja.

Anyanyelvi és kommunikacios készség fejlesztése.

Megfeleld katarzis biztositasa egy-egy irodalmi mii (mese, vers)
meghallgatasa utan.

Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc

(Pedagogiai  Programban megfogalmazott): A  zeneli anyanyelv

megalapozasa, a nemzeti kultirank értékeinek megismertetése, apolasa, a
zenei érdeklodés felkeltése a zene szeretetére, befogadasara valé nevelés. A
jeles napokhoz ¢és aktualitasokhoz fliz6d6 esztétikai, erkdlcsi normakat kdzvetitd
hagyomanyok megismertetése, apolasa.

Feladat:

A zenei élményszerzés, tapasztalas sokoldala lehetdségeinek biztositasa
zenei képességfejlesztés a beszéd- hang- mozgds 0Osszhangjanak
megteremtésével, nagy hangsulyt fektetve az éneklési készség, hallas,
ritmusérzek, mozgaskultira- és térforma kialakitasanak fejlesztésére
Népdalok éneklésével, gyermek néptanc és népi jatékok alkalmazéasaval a
néphagyomanyok megismerése és megorzése, atorokitése.

Valtozatos, miivészeti alkotasok megismertetése a gyermekek zenei
izlésének alakitasa, fogékonny4 tétele a zenei élmények befogadasara.
Az éneklést, zenélést a gyermek mindennapi tevékenységének részévé
tenni, lehetdséget biztositva ezzel a kreativ onkifejezésre.

A helyi adottsdgoknak megfeleléen a hangszerek gyakori hasznalatara
valo torekvés, egyéb hangszerek bemutatasa, megismertetése.

A zenehallgatasi anyag megvalasztasanal - nemzetiségi nevelés
esetében- a nemzeti hovatartozas figyelembe vétele.

A hagyomanyorzo munkakozosség  altal  elkészitett  Népi
Jatékgyljtemény beépitése az ének-zenei nevelésbe.

Rajzolas, festés, mintazas, kézi munka

Cél (Pedagogiai Programban megfogalmazott): Az dbrazolas, mint tevékenység
segitse a gyermekeket a targyi vilag megismerésében, megértésében,
feldolgozasaban és ujraalkotasaban. Fejlodjon kreativitasuk, alkotokedviik,
fantaziajuk, esztétikai érzékiik, képi gondolkodasuk.
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Feladat:

- Nyugodt, deriis, alkotasra késztet6 1égkor megteremtése.

- Valtozatos, kreativitast 6sztonzé eszkozok folyamatos biztositasa.

- Egyéni fejlettségek ¢s képességek figyelembe vétele.

- Kifejezokészség, képi- plasztikai kifejezoképesség, komponald, téri
t4j¢koz0do - és rendezOképesseég.

- Finommotorika alakulasanak segitése és fejlesztése.

- lgény kialakitasa az onkifejezésre, az esztétikai élmények
befogadasara.

- A tevékenység oromének megéreztetése.

- A gyermekek megismertetése az eszkozok hasznalataval, a kiillonb6z6
anyagokkal, a rajzolds, festés, mintdzas és kézimunka kiilonb6z6
technikai alapelemeivel €s eljarasaival.

- Esztétikai érzék fejlesztése, izlésformalas.

- Népi, iparmiivészeti és miialkotasok megismertetése.

- Nemzeti motivumok megismertetése.

- Népi hagyomanyok apolasa.

- Az egyiitt dolgozas oromének megéreztetése.

- Gyermeki alkotasok bemutatasa, kiallitasa.

- Tehetséggondozas.

Mozgas

Cél  (Pedagdgiai  Programban  megfogalmazott): A  gyermekek
mozgasszeretetének, mozgas irant valo igényének Kkialakitasa, mozgas
kulturajuk fejlesztése. Eros, egészséges gyermekek nevelése.

Feladat:

A mozgis megszerettetése, erdsitése érdekében ovi-olimpia
hagyomanyként valo megszervezése (6vodan kiviil, beliil).

Az eszkozok rendeltetésszerii hasznalata, a tornaszertar
rendjének, tisztasaganak megovasa.

A meglévl tornaeszkozok tudatos beépitése a tervezd munkaba.
Tovabbra is fontos feladat a gyermekek szabad levegén torténd
mozgasanak tudatos tervezése.

Népi jatékok alkalmazasa az udvari tevékenységek korében,
eszkozok beszerzése, elkészitése (igényességre, tartossagra
torekvés) folyamatosan.

A nyar folyaman a betonozott udvarrészekre felfestett
akadalypalya birtokba vételének segitése, szabalyok tudatositasa a
gyermekekben
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- A tevékenységek szervezésénél (udvar, csoportszoba) a helyszin
tudatos, rugalmas kezelése.

- A mozgaslehetoségek maximalis kihasznalasa, a kooperativ
mozgasos jatékok széleskorii alkalmazasa.

- Mindennapos mozgas tervezése, (csoportnaploban rogzitve)
biztositasa valtozatos formaban.

A Kiilsé vilag tevékeny megismerése

Cél (Pedagogiai Programban megfogalmazott): A sziil6fold, varosunk, az ott
¢16 emberek, a hazai taj, a helyi szokasok és hagyomanyok, a csaladi és a
targyi kultara értékeinek megismerésére, szeretetére, védelmére nevelés. A
természeti ¢s targyi kornyezet megismertetése ¢és ennek megovasara nevelés,
valamint kornyezetvédé szemlélet kialakitasa valtozatos, tevékeny
tapasztalatszerzéssel. Matematikai tartalmu ismeretek elsajatitasa,
beagyazva a mindennapi életbe.

Feladat:

- Tudatos tapasztalatszerzés , felkutatasa”, kihasznalasa, helyszini
¢lményszerzés lehetdségeinek keresése.

- Az udvar gondozasaban valo6 folyamatos részt vétel.

- Udvar adta lehetéségek maximalis kihasznalasa.

- A szabad levegén tartott jatékos tevékenységek tudatos
bovitésé.

- A természethez valo pozitiv érzelmi viszony erdsitése, természet
szeretetére, ovasara valo nevelés, kornyezettudatos magatartas
megalapozasa.

- A jatékossag elvét figyelembe véve az ismeret atadashoz sziikséges
megfelelo mennyiségii, igényes, esztétikus eszkozok biztositasa

- A koOrnyezet megismerése soran - torekedve a komplexitas elvére -
matematikai tartalmu ismeretek, tapasztalatok kiaknazasa, jatékos
formaban valo feldolgozasa.

Munka jellegii tevékenységek

Cél (Pedagbdgiai Programban megfogalmazott): A munka vildganak
megismertetése, a munkahoz valé pozitiv viszony kialakitasa, a
munkavégzéshez sziikséges attitiidok kognitiv (megismeré gondolkoddson
alapuld) és operativ (miiveleti) elemek, képességek, készségek, tulajdonsagok
(pl. kitartas, onallosag, felelésség, céltudatossag) fejlesztése.
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Feladat:

A gyermekekkel valo egyiittmunkalkodas tudatos tervezése

(gyermek-felnétt) tovabbra is feladat.

- A kerti munkak bdvitése: veteményes, viragoskert kialakitasa
mind a két udvarrészen.

- A felnéttek esetében tudatos odafigyelés a kornyezet rendjére,
tisztasagara, ezaltal biztositva, példat adva a gyermekek szdmara az
igényes, alapos munkavégzésre, annak kialakitasara. Ennek
érdekében a csoportban dolgozdé harom felnétt oGsszehangolt
munkajara, egymas munkajanak megbecsiilésére valo torekvés.

- Fortélyok, praktikak keresése a munka megszerettetésére,
figyelembe véve a gyermekek életkori sajatossagait.

- A gyermekek hatékony onkiszolgalo munkaja érdekében a
munkafolyamat bemutatasa, megmutatasa, segitése, ravezetése,
megfelelo motivalasa.

- A gyermek folyamatos, konkrét, realis értékelése a munka
végzés soran.

- Tudatos pedagogiai szervezés a munka folyamat soran.

- A munka gyiimolcsének megéreztetése.

111.4 Tehetséggondozas

Cél _(Pedagogiai Programban megfogalmazott): A tehetségigéretes gyermekek
képességeinek, készségeinek minél pontosabb megismerése, felismerése,
fejlodésiik elosegitése, tamogatasa.

Feladataink:

A tehetségigéretes gyermekek ,felkutatasa” az adott csoportban
dolgoz6 dvodapedagogusok ajanlasaval, elére kidolgozott szempontsor a
,tehetségigéretes” gyermekek tulajdonsag listaja alapjan.

Meglévo  tehetséggondozé miihelyek miikodtetése:  ovi-foci,
wvarazskéz” néptanc.

A gyermekek tehetséggondoz6 miihelyben vald részvétele sziilovel valo
egyeztetés utan (sziilok nyilatkoztatisa).

A tehetséggondozo miihelyben végzett munkak bemutatasa (zard
foglalkozasok), produktumok kiallitasa intézményben, konyvtarban
egyarant.

Kiilonboz6 palyazatokon, rendezvényeken valo részvétel biztositasa.
Csoporton beliili tehetséggondozas.

Ismereteink folyamatos bovitése.
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- Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek esetében
tudatos odafigyelés, segitségadas a lehetoségek kiaknazasara.

111.5 Gyermekek fejlesztése: (egyéni képességfejlesztés)

Cél: A jatékon keresztiil valtozatos formaban, valtozatos modszerekkel,
sokoldalian az altalanos alapokbdl kiindulva a gyermeki személyiség
komplex megismerése. Az aktudlis fejlettségi szint figyelembe vételével
fejlesztendo teriiletek, erosségek megallapitasa, a fejlodés elosegitése. A
tehetségigéretes  gyermekek  folyamatos  tamogatasa  tehetségiik
kibontakoztatasaban.

Feladat:
- Képességmérés a csoportonként elkészitett Fejlesztési utmutatd alapjan.
- Egyéni képességfejlesztés, differencialas, a gyermekek egyéni iitemét
figyelembe véve, (folyamatos, eseti) az egyéni fejlesztési terv alapjan.
- Eredmények dokumentalasa a gyermekek egyéni fejlesztési
napldjaban, a befogadas-beszoktatds idOszakatol egészen az iskolaba

1épésig.
- Fogadoorak felajanlasa, sziillok tajékoztatasa a képességmérés
eredményeirol.

- Mentalhigiénés jatékok tudatos alkalmazasa minden csoportban.

- A kompetenciankat meghalado fejlesztés, Kkiils6 szakemberek
segitségével (logopédus, gyodgypedagdgus, pszichologus).

- Tehetségigéretes gyermekek tehetséggondoz6 miihelybe valo
bevalogatasa (szempontsor alapjan).

- Minden lehetéséget, szakmai forumot megragadva ismereteink bovitése.

- Fejlesztd pedagodgus kinevelése.
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Képességméreés:

Korosztaly, feladat Felelos Hatarido
2,5 éves gyermekek
- megfigyelés Ovodapedagogusok - 2021.04.26.-30.
kidolgozott
szempontsor alapjan
3éves gyermekek 2021.04.26.-30.
- megfigyelés Ovodapedagogusok
kidolgozott
szempontsor alapjan
- A 4. életév
4 éves gyermekek: betoltésekor
- képességmérés 1. Ovodapedagdgusok - 2020.09.28 - 10.02.
- képességmérés 2. - 2021.04.26. —-30.
5 éves gyermekek: - 2020.09.28 - 10.02.
- képességmérés 1. Ovodapedagdgusok - 2021.04.26. —-30.
- képességmérés 2.
6 éves gyermekek: - 2020.09.28 - 10.02.
- képességmérés 1. Ovodapedagdgusok - 2021.04.26. —30.
- képességmérés 2.
7 éves gyermekek: - 2020.09.28 -10.02.
- képességmérés 1. Ovodapedagdgusok - 2021.04.26. —-30.
- képességmérés 2.
Csoportosszesito értékelo
lapok elkészitése képesség | Ovodapedagdgusok -2021. 05.07.
tertiletenként.
Intézményi szinti
képességmeérés Kriston Livia
eredményének Osszegzése o6vodapedagogus -2021.05.14.
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A rendKkiviili helyzet miatt a gyermekek nevelési év végére tervezett
képességmérése nem tortént meg. Feladatainkat a 2020 szeptemberében
csoportszinten végzett képességmérések eredményeinek osszesitése alapjan
fogjuk meghatarozni.

Az igy kapott fejlesztendo képességteriileteket a heti tervezésnél tudatos
odafigyeléssel, kiemelten kell kezelni.

1V. Feladat ellatasi terv

VI.1. Szakmai bemutato6 (tevékenységi formak, folyamatok)

Téma: meghatarozott

Tevékenységi forma: meghatarozott

A tevékenységi forma (folyamat tevékenység) megkezdése elott a
tevékenységet vezetd oOvodapedagdégus a tevékenység vazlatat atadja a
hospitalason résztvevoknek.

A tevékenység megtekintését kovetoen szakmai értekezlet szervezése, melyrdl
jegyzokonyv, jelenléti iv késziil.
Felelos: Toré Bélane intézményvezetd

S.sz. | Ovodapedagogus Tevékenység, megfigyelési | |dopont
szempontok
1. Szabdné Bimbi Kiilsé vilag tevékeny 2021. 02. 10
Zsuzsanna megismerése matematikai

tartalommal, differencialas
modjai, egyéni képesség
szintek figyelembe vétele,
hatasa a gyermekek
személyiségfejlodésére.

2. Ungvariné Telegdi A mese kivalasztdsanak 2021.02.17.
Nikolett célja, motivacioja,
eléadasmadja, atvezetés mas
tevékenységbe,
tevékenyseégek kozotti

kapcsolddasi pontok. A
tudatos, atgondolt tervezés
gyakorlatban val6
megvalositasanak eredmény
mutatoi.

3. Csikné Holb Ildiko A mozgas szeretetének 2021.04. 15.
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kialakitasa, a gyermeki
motivacio megfeleld
moédszerekkel valo erdsitése,
valtozatos eszk6zok
alkalmazasa.

Mobéricz Imréné

A mese bemutatasaval
(eszkozok, modszerek)
megfeleld alkalmazéisaval a
gyermekek mese
szeretetének, mese irant valo
igényének erdsitése.

2021.04. 21.
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V1.2. Sziillovel valo kapcsolattartas modjai, idopontjai

Nyilt napok:
Felel6s: csoportban dolgoz6 évodapedagdgusok

S.sz. | Csoport Idépont

1. M¢éhecske 2020. 11. 10.
2. Fakopancs 2021. 03. 24.
3. Pillang6 -

4. Bobita -

5. Katica 2021. 01. 20.
6. Csiga 2021. 01. 21.

Nyilt hét (leend6 kiscsoportos gyermekek sziilei szamara): 2021. 02.01. — 02.05.

Jatszodélutanok:
Felel6s: csoportban dolgoz6 évodapedagdgusok

S.sz. | Program Idépont, csoport
1. Oszi gyiimolcsfesztival 2020. 10. 02.
2. Mikulas 2020. 12. 04.
3. Nagysziilok napja 2021. 03. 10.
4, Tavaszvaro- huasvét 2021. 04. 01.
S. Gyermeknap 2021. 06.11.

Sziildi értekezletek(2020.09.15-17; 2021.04.30):
Felelos:
- csoportban dolgozé 6vodapedagdgusok

- To6rd Bélané intézményvezetd

Minden csoportban minimum: két alkalom

Fogadoordk (sziiloi igény szerint, illetve a képességmeérés eredményeirol valo
tajékoztatas:2020.10.15; 2021.05.10.):
Felelos:

- csoportban dolgoz6 dvodapedagdgusok

- Toré Beélané intézményvezetd

Eloadas szervezése:
Felelos:
- Raczné Gyani Judit intézményvezetd- helyettes
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Téma: a massag elfogadasa, a sztereotipiaktol mentes gondolkodas erdsitése
El6éadé: Vargané Krizsan Andrea szocialis segito.

A sziilOk tajékoztatasa (igény szerint) a befogadas tapasztalatairdl, a
csoportokban megtortént képességmérések eredményeirdl, (csoportonként két
alkalommal) ill. sziikség esetén.

S. Csoport | Téma Idépont
SZ.
1. | Bobita - Helyi Pedagdgiai Program 2020. 09.15.

ismertetése: mentalhigiénés elvek,
modszerek, eszkozok kiemelésével

- Hazirend ismertetése, értelmezése
(szliloknek egy példany atadésa)

- Gyermekvédelemmel kapcsolatos
torvények, feladatok ismertetése
(Manyi Margit ifjusag védelmi
felel6s)

- Anyanyelvi nevelés (mese,
kommunikacio jelentdsegeének
kiemelésével: konyvek, mesék
ajanlasa)

- A mozgés fontossdganak
tudatositasa

- A gyermekek onvédelmi
motivumainak fejlesztése, sziilo-
ovodapedagogus kozos ertekrend
osszehangolasa

- Higiéniai szokdsok: egészség
védelmének fontossaga

- ¢év végi értékelés, beszamolas 2021. 04.30 .

2. | Csiga - Az iskolahoz sziikséges fejlodés 2020.09. 15.
jellemzo6i az 6vodaskor végére

- Képességmérés, fejlesztés
folyamatanak ismertetése
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Hézirend sarkalatos pontjainak
tudatositasa

Anyanyelvi nevelés (mese,
kommunikacié jelentéségének
kiemelésével; konyvek, mesék
ajanlasa)

A mozgas fontossaganak
tudatositasa

A gyermekek onvédelmi
motivumainak fejlesztése, sziilo-
ovodapedagogus kozos ertekrend
osszehangolasa

Higiéniai szokasok: egé€szség
védelmének fontossaga

ev végi értékelés, beszamolas

2021.04.30.

Pillang6

Helyi Pedagdgiai Program
ismertetése: mentalhigiénés elvek,
modszerek kiemelten kezelve
Hazirend ismertetése, értelmezése
(sziil6knek egy példany atadasa)
Gyermekvédelemmel kapcsolatos
torveények, feladatok ismertetése
(Manyi Margit ifjusag védelmi
felel6s)

Anyanyelvi nevelés (mese,
kommunikacio jelentdségének
kiemelésével: konyvek, mesék
ajanlasa)

A mozgés fontossdganak
tudatositasa

A gyermekek onvédelmi
motivumainak fejlesztése, sziilo-
ovodapedagdgus kozos értékrend
Osszehangolasa

Higiéniai szokasok: egészség
védelmének fontossaga

2020.09.15.

2021.04.30.
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- &V végi értékelés, beszamolas

Katica

Az iskolahoz sziikséges fejlodés
jellemzo6i az d6vodaskor végére
Képességméres, fejlesztés
folyamatanak ismertetése
Hazirend sarkalatos pontjainak
tudatositasa

Anyanyelvi nevelés (mese,
kommunikaci6 jelentdségének
kiemelésével: konyvek, mesék
ajanlasa)

A mozgas fontossaganak
tudatositasa

A gyermekek onvédelmi
motivumainak fejlesztése, sziilo-
ovodapedagogus kozos értékrend
Osszehangoléasa

Higiéniai szokasok: egészség
védelmének fontossaga

év végi értékelés, beszamolas

2020.09.15.

2021.04.30 .

M¢éhecske

Az iskolahoz szilikséges fejlodés
jellemz6i az 6vodaskor végére
Képességmérés, fejlesztés, tehetség
gondozas folyamatanak ismertetése
Hazirend sarkalatos pontjainak
tudatositasa

Anyanyelvi nevelés (mese,
kommunikdci6 jelentdségének
kiemelésével; konyvek, mese
ajanlasa)

A mozgas fontossaganak
tudatositasa

2020.09.15.
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A gyermekek onvédelmi
motivumainak fejlesztése, sziil6-
ovodapedagogus kozos értékrend
Osszehangoléasa

Higiéniai szokasok: egészség
védelmének fontossaga

eV végi értékelés, beszamolas

2021.04.30.

Fakopancs

Képességmérés, fejlesztés
folyamatanak ismertetése
Hézirend sarkalatos pontjainak
tudatositasa

Anyanyelvi nevelés (mese,
kommunikacio jelentdsegenek
kiemelésével; konyvek, mese
ajanlasa)

A mozgés fontossdganak
tudatositasa

A gyermekek onvédelmi
motivumainak fejlesztése, sziilo-
ovodapedagogus kozos ertekrend
osszehangolasa

Higiéniai szokasok: egészség
védelmének fontossaga

¢v vegi értékeleés, beszamolas

2020.09.15.

2021.04.30.
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Valasztmanyi sziiloi értekezlet:

S.sz. | Téma

Idépont

1. - 2019-2020 nevelési év értékelése, véleményezése

- 2020-2021 nevelési év Munkatervének ismertetése,
(intézményi) sziiléi véleményezése

-  SZMK éves munkatervének elfogadasa

2020.09.30.

Csaladi kirandulasok: sziilokkel valo egyeztetés alapjan igény szerint.

Csaladi délutan: sziilokkel valo egyeztetés alapjan igény szerint.

V. Ovodan Kiviili feladatok

S. | Esemény Felelos Id6pont
SZ.

1. | Marcius 15. miisor, Varoshdza | Manyi Margit 2021.03.12.
2. | Versenyeken valo részvétel Moricz Imréné folyamatos,

(sport-, rajtpalyazat, vers-
mese, stb.) koordinalasa,
ovodapedagogusok
tajekoztatasa, elkésziilt
munkak Osszegylijtése,
atadasa a palyazatot hirdetd
intézmény részére

1gény szerint

3. | Babforum Manyi Margit

2021. 05.08.
(szombat)
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VI. Gyermekvédelmi feladatok

Torvényi hattér:

Cél:

1997.¢vi XXXI. tv. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
2003. évi CXXV. tv. az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenldség
eldmozditasarol

A szocializacios, esélynovelo, hatranykompenzalo,
személyiségfejlesztd, 0vo-védo funkciok biztositdsa a mentalhigiénés
modszerek, eszk6zok rendszeres alkalmazasaval.

A csaladokkal valo bizalmon alapulo egészséges egyiittmiikodés
kialakitasa, a csaladi nevelés segitése érdekében.

Figyelembe vessziik:

A csaladok sajatossagait, szokasait.

A sajatos nevelési igényi gyermekekkel kapcsolatos alapelveinket.

A nemzeti, etnikai kisebbséghez tartoz6 gyermekek kulturajat
(szubkultirakat).

A gyermekvedelmi feladatok ellatdasat a kompetencia hatdarok betartasaval
végezziik.

Gyermekvédelmi felelos: Mdnyi Margit

S. | Feladat Felelos Hataridé
SZ.
1. | Anevelési évre vonatkozo Manyi Margit | 2020. 09.15.
gyermekvédelmi feladatok Gsszeallitasa, gyermek-
pontositasa, Munkaterv elkészitése védelmi f.
2. | Munkaterv elfogadasa Manyi Margit | 2020.09.22.
gyermek-
védelmi f
3. | Sziil6i értekezleten valo részvétel, a Manyi Margit | 2020.09. 15.
gyermekvédelmi torvény ismertetése. gyermek-
Tajékoztatas: védelmi f.
- az ingyenes O6vodai étkeztetés
1génylésének lehetdségeirdl
- azigazolatlan hidnyzasok
kovetkezményirdl, kiilonosen az
ovodakoteles gyermekek esetében
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tisztazatlan sziil61 jogviszonyok,
nevelési helyzetek, kiils6 segitség
lehetdségeinek igénybevételérdl

4. | Az oktoberi csoport statisztikak alapjana | Manyi Margit | 2020.10. 06.
kiilonleges bandsmodot igénylo és a gyermek-
hatranyos helyzetli gyermekek védelmi f.
intézményszintli nyilvantartasanak
elkészitése

5. | A fenntarto altal kért statisztikak Manyi Margit | eseti
elkészitése gyermek-

védelmi f.
Pappné Nagy
Timea
ovodatitkar

6. | Ovodapedagodgussal valo egyeztetés Manyi Margit | eseti
alapjan, sziikség esetén csaladlatogatas gyermek-

védelmi f.

7. | Tovabbkeépzéseken valo részvétel Manyi Margit | eseti
gyermek-
védelmi f.

8. | Gyermekvédelemmel kapcsolatos Manyi Margit | eseti
kiadvanyok, torvények figyelemmel gyermek-
kisérése 6vodapedagdgusok tajékoztatasa | védelmi f.
szoban, papir formaban

Q. Kompetencia hatarainkat meghalado Manyi Margit | eseti
eseteknél, segitségadas szakellatasra gyermek-

védelmi f.
Toré Bélané
intézményvez.

10. | Fogadoorak, esetmegbeszélések szervezése | Manyi Margit | eseti
problémat jelentd helyzetekben, segitd gyermek-
kapcsolatban valo segitségadas védelmi f.

11. | Részvétel a DMJV Csalad-és Manyi Margit | eseti
Gyermekjoléti Kézpontja eset gyermek-
megbesz¢lésein védelmi f.

12. | A HH, HHH gyermekek rendezvényeken | Mdnyi Margit | A rendez-
valo részvételének nyomon kovetése, gyermek- vényeknél,
feljegyzés készitése védelmi f. események-

nél meg-
jelolt ido-
pontok
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alapjan

13. | A HH, HHH gyermekek sziileinek segitése | Mdanyi Margit | eseti
az 6vodaval, iskolaval kapcsolatos gyermek-
adatlapok kitoltésében védelmi f
14. | A HH, HHH gyermekek nyilvantartasa Manyi Margit | folyamatos
gyermek-
védelmi f
15. | Az SNI-s, és BTM-es gyermekek Manyi Margit | eseti
helyzetének nyomon kovetése, szakértoi gyermek-
bizottsaghoz valo iranyitasa a hataridok védelmi f.,
betartasdnak figyelembe vételével ovoda-
pedagogusok
16. | Utazo gyogypedagdgus igénylése Manyi Margit | Pedagogiai
torvényben meghatarozottak szerint gyermek- Szakszolg.
védelmi f. ajanlasa
Toro Bélané | alapjan
intézményvez
17. | Gyermekvédelmi munka éves értékelése Manyi Margit | 2021. 05.28.
gyermek-
védelmi f.
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VII. Minéségi munka

Cél:
A Pedagégiai Programunkban, éves Munkaterviinkben megfogalmazott
célok, feladatok folyamatos figyelembe vételével, a legmegfelel6bb
modszerek, eszkozok alkalmazasaval, személyiségiinkkel (melyet tudatosan
fejlesztiink), kellé koriiltekintéssel a mindségi munka biztositasa.
A 2011. évi CXC. torvényben megfogalmazott kiilsé értékelési rendszer
miikodtetése az intézményben folyd munka hatékonysagi, eredményességi,
méltanyossagi mutatoinak javitasa érdekében.
A kitlizott feladatok elvégzesébdl adédoan:

- agyermekek harmonikus személyiségének fejlodése

- apedagogiai munka segitése, fejlesztése, motivalasa, szinvonal

emelkedés

- afolyamatellendrzések végrehajtasaval a jobbitas szandékanak erdsitése

- az 6vodapedagogusok realis onértékelésének alakitasa

- kiilso, bels6 partnereinkkel vald egészséges egylittmikodés

- a mar kialakult 6sszetartozas érzésének megtartasa

- avezetd tervezé munkdjahoz informacidk gytjtése

Feladat Felel6sok Hataridé
1.) Az OTM (Onértékelést Manyi Margit OTM 2020.09.15. Munkaterv
Tamogatd Munkacsoport) vezetdje leadas

munkatervének elkészitése, a
benne 1évo feladatok
folyamatos elvégzése

2.) Belso kontroll rendszer Toro Bélané A folyamat leiras ¢€s a
mikddtetése. intézményvezetod hozza kapcsolodo
Folyamatok: Raczné Gyani Judit ellendrzési

- pedagogiai feladatok intézményvez.- h. nyomvonalban

- tanligy-, igazgatas Hamori Sandorné feltiintetett hataridok

- human er6forrés belsé kontroll rendszer | alapjan

- szocialis koordinatora

- vagyongazdalkodas

- gazdalkodas, koltségvetés
3.) Ovodapedagogusok Toro Bélané OH kijelolés hatarideje
mindsitd eljarasdnak intézményvezeto alapjan

lebonyolitasa, szervezési
feladatok elveégzése.

4.) Ovodapedagdgusok Médnyi Margit OTM | Az OTM munkaterve
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onértékelési folyamatanak vezetd alapjan

lebonyolitasa.

5.) A gyermekek, A fejlesztés fejezetnél

képességmérése, fejlesztése | Ovodapedagogusok részletesen
megtalalhat6

6.). Tovabbra is nagy Ovodapedagégusok, | folyamatos

hangstlyt helyeziink (udvar, | 7oré Bélané

csoportszoba, kozos intézményvezetd

helyiségek) esztétikus,
igényes alakitasara, ezaltal
is biztositva a dolgozdk,
gyermekek jo kozérzetét,
szépérzékének fejlesztését.

Raczné Gyani  Judit
intézményvezeto- h.

7.) Az anyas befogadas- Ovodapedagégusok 2021.08. 30-31.
beszoktatas lehetoségének
felkinalasa a leendd
gyermekeink és sziileik
szamara.
8.) Sziiléi értekezletek, nyilt | Ovodapedagogusok, | A megfeleld helyen az
napok, jatszédélutanok Toré Bélané idépont megadva. (A
SZErvezese, az egeszseges intézményvezetd jarvanyiigyi késziiltség
egyiittmiikodés, miatt  kérdéses  az
kapcsolatépités érdekében. 1d6pont)
9.) K6z0s intézményi Ovodapedagégusok alkalomszerti
programok megrendezése,
ezaltal is formalva,
fejlesztve partnereink
mentalhigiénés szemléletét.
10.) Szervezeti kultiara Toro Bélané folyamatos
fejlesztése, kozosségi intézményvezeto,
szellem erdésitése. Hamori Sandorné

mentalh. mk.-vezetd.
11.) Kiils6, belso Toré Bélané folyamatos
tovabbképzések osztonzése, | intézményvezetod
segitése.
12.) Fejlesztd pedagogus Toro Beélané 2021. 05.31.
kinevelése, a gyermekek intézményvezetd
személyiség fejlodésének
intézmény szintll tAmogatasa
13.) Levendula-dij atadasa a | T6ré Bélané 2021. 06.18.

kiemelkedo

intézményvezetd
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munkateljesitmény
motivalasa érdekében
alkalmazotti szinten
(kidolgozott szempontok

alapjan). i}
Teljesitményértékelés Manyi Margit OTM 2021. 05.31.
(neveld munkat segitdk, Vez.

egy¢eb dolgozok) kidolgozott
szempontsor alapjan.

VI1II. Beiskolazas., tovabbképzés

A megvalasztas kritériumai: intézményi célokat, specialitdsokat szolgald
képzések.

A beiskolazas érintettjei: 6vodapedagogusok, neveld munkat segitok.

A beiskolazas idétartama: 2020.09.01.-2021.08.31.

Feladataink:
- folyamatos tajékoztatatas a szakmai programokrol, rendezvényekrol,
tovabbképzésekrol
- részvételek biztositdsa a programokon, rendezvényeken
- anyagi forrdsok felkutatdsa — palyazatok figyelése
Felel6s: intézményvezetd, intézményvezetd -helyettes
Hataridd: folyamatos

S. | Tovabbképzési lehetoségek Résztvevok Idépont

SZ.

1. | Pedagogiai Szakszolgalat altal 6vodapedagogusok | folyamatos
meghirdetett tovabbképzések

2. | Nyitott Akadémia keretében 6vodapedagogusok, | folyamatos
megtartott eldadasokon valo részvétel | neveld munkat

segitk

3. | Tavoktatasu és egyéb lehetdségek 6vodapedagdgusok | folyamatos
kihasznalasa

4. | Iskolarendszer(i képzések o6vodapedagogusok | folyamatos
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Szakmai konzultaciok:

S. |Téma Felelos Id6épont

SZ.

1 | Magatartasi, illetve egyéb Ovodapedagogusok, | eseti
problémakkal kiizdé gyermekek Manyi Margit
fejlesztése, kezelése érdekében gyermekvédelmi
esetmegbeszélések felelOs

2. | Kiilso tovabbképzéseken szerzett | Raczné Gyani Judit | alkalomszerlien
ismeretek atadasa, egymastol vald | intézményvezetd- h.
tanulds biztositasa

3. | Az intézményi szintli események, | Toro Bélane alkalomszeritien
programok, tapasztalatainak intézményvezetd
atbesze¢lése, j6vobe mutato célok
megfogalmazisa

Szakmai nyitott napok:

S. | Téma Felelos Hataridé

SZ.

1. | Bolesddei dolgozdk meghivasa Csikné Holb Ildiko | 2021.01.15
intézménylinkbe. bolcsddei
Cél: a volt bolcsddés gyermekek 0sszekoto
beilleszkedése csoportjainkba.

2. | Nyilt napok szervezése sziil6k Ovodapedagogusok | a sziilokkel
részére. (4 csoportban) valo

kapcsolattartas
fejezetnél
jelolve (a
jarvanyligyi
késziiltség
miatt kérdéses
az idépont)

3. | Nyilt hét szervezése, ismerkedés Rdczné Gyani Judit | (a sziilokkel
lehet6ségének biztositasa a leendé | intézményvez.- h. | valo
gyermekeink és sziileik szamara. Ovodapedagogusok | kapcsolattartas

fejezetnél
jelolve)
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Egyéb belso tovabbképzések

Munkakozosségek:

Mentalhigiénés munkak6zosség (munkaterv tervezet)

A munkakozosség vezetéje: Hamori Sandorné

Cél:

A kozosségi szellem apolasa, fenntartasa, a kozos értékrend, onelfogadas,
onmegvalositas és egymas tiszteletének folyamatos erositése.
Mentalhigiénés modszerek, eszkozok felhasznalasaval lelki egészségmegdrzo,
apolo kultura kozvetitése a gyermekek, felnottek (sziilok, dolgozok) felé.
A Pedagoégiai Programunkban kozosen meghatarozott norma, érték és
prioritas rendszer mentén valo hatékony miikodés.

S.sz. | Feladat Felelos Hataridok,
idopontok
1. Munkak6z0sség munkatervének Hamori Sandorné 2020.09.15.
elkészitése munkakoz. -vez.
2. Munkako6z0sség munkatervének Hamori Sandorné 2020.09.22.
elfogadasa munkakdz.- vez.
3. A partnerek (sziilok) kello Toro Bélané folyamatos
motivalasa, tamogatasa intézményvezeto,
mentalhigiénés modszerek, Ovodapedagégusok
eszkOzok alkalmazasaval,
kiilonb6z6 rendezvények, Hamori Sandorné
események kapcsan, talalkozasi munkakoz.- vez.
pontokon keresztil.
4, Tovabbképzések, eldadasok | Ovodapedagdgusok, | folyamatos
felkutatasa, onképzésre, | Toro Bélané
képzésekre valo motivalas | intézményvezeto,
(mentalhigiénés témaban). Hamori Sandorné
munkakdz.- vez.
5. A gyermekek egészséges lelki Ovodapedagégusok, | folyamatos
¢életének segitése, megtartasa Toro Bélané
megfelel6 mentalhigiénés intézményvezeto,

modszerek, eszkozok

Hamori Sandorne
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alkalmazasaval

munkakoz.-vez.

Mentélhigiénével kapcsolatos
cikkek, konyvek, programok
ajanlasa

Hamori Sandorné
munkakoz. -vez.

eseti

A rendkiviili idoszakban (pandémia
idején) elkezdett Uj
Jatékgyiijteményhez a
gyljtomunka folytatasa, az
osszeallt anyag rendszerezése,
nyomtatasa, ajanlasa, a csoportok
szamara rendelkezésre bocsatasa.
Az uj Jatékgyujtemény
hasznalata

Ovodapedagégusok
Hamori Sandorné
munkakoz. -vez.

2020.11.30

folyamatos

Csapatépités, kozosségi érzés
erositése (alkalmazotti  szinten)
kiilonb6z0 rendezveények,
programok szervezésével

Toro Bélané
intézményvezeto,
Hamori Sandorné
munkakoz. -vez

folyamatos

Uj dolgozék beilleszkedésének
segitése.

A  mar nyugdijba  vonult
kollégakkal kapcsolattartas,
rendezvényekre meghivas

Hamori Sandorné
munkakoz. -vez.

eseti

10.

Adott esetben a segité kapcsolat
kezdeményezésére valo figyelem
felhivas, a folyamat segitése

Toro Bélaneé
intézményvezeto,
Hamori Sandorné
munkakoz.- vez.

eseti

11.

A mentalhigiénés munkakozosség
munkajanak értékelése.

Hamori Sandorne
munkakoz.- vez

2021.05.28.
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Hagyomanyorzé munkakozosség (munkaterv tervezet)

A munkakozosség vezetoje: Lukacsné Széles Anita

A munkakozosség célja:

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjaban, a helyi Pedagogiai
Programunkban és a pedagdgus kompetenciakban megfogalmazott elvarasoknak
megfeleléen a hagyomanydrzés apolasa, erdsitése. Az dvodai tevékenységek,

tartalmasabba

rendezvények,

tinnepek még

szinesebbé,

tétele a népi

hagyomanyok, népdalok, népi jatékok megismertetésével, atorokitésével.

A munkakozosség feladatai:

S. | Feladat Felelos Hataridok,
SZ. idopontok
1. | Munkakozosség megalakulésa, | Lukdcsne Széles 2020.09.15.
munkaterv elkészitése Anita
munkakoz. -vez.
2. | Munkak6zosség munkatervének | Lukdcsné Széles 2020.09.22.
elfogadasa Anita
munkakoz. -vez.
3. | Népi jaték gytijtemény elkészitése | Lukacsné Széles 2019.10.06.
Munkadélutan keretében eszkozok | Anita
készitése a népi jatékokhoz, ének )
tevékenységhez munkako6z. -vez.
4. | Munkadélutan keretében 2 | Lukacsne Széles 2020. 10.27.
kivalasztott 0Gszi néphagyomany | Anita
komplex feldolgozasdhoz ajanlés Kakéz, -vez
kidolgozasa (mesék, versek, dalok, munkakoz. '
népi jatékok)
5. | Munkadélutan keretében 2 | Lukacsne Széles 2020.11.24.

kivalasztott téli néphagyomany
komplex feldolgozdsahoz ajanlas
kidolgozéasa (mesék, versek, dalok,
népi jatékok)

Anita

munkakoz. -vez.
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6., | Munkadélutan keretében 2 | Lukacsné Széles 2021.01.19.
kivalasztott tavaszi néphagyomdany | Anita
komplex feldolgozasahoz ajanlas
kidolgozasa (mesék, versek, dalok, | munkakoz. -vez.
népi jatekok)

7. Az ének, zene, énekes jaték, Lukacsne Széles 2021.03.23.
gyermektanc tevékenységben valo | Anita
kepessegfejlesz’tes lehetdségei munkakéz. -vez.
korcsoportonként

8. Az ének, zene, énekes jaték, Lukacsné Széles 2021.04.23.
gyermektanc tevékenységben vald | Anita
képességfejlesztéshez alkalmazhato .

e . i 1s g munkakdz.-vez.

eszk0z0k, modszerek ajanlasanak
kidolgozasa

9. | Intézményi szintli rendezvényen Lukacsné Széles alkalom-
valé fellépés munkako6zosségi tagok | Anita szerlien
altal (népdalcsokor, hangszeres munkakoz. -vez.
zene)

10. | A munkak6z6sség munkajanak Lukdcsné Széles 2021.05.28.

értékelése

Anita

munkakoz. -vez.
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Tudasvar (a kiilso vilag tevékeny megismerésére vald nevelésen beliil a

matematikai tartalmu elemek jatékos formaban torténd megjelenitése)

munkakozosség (munkaterv tervezet)

A munkako6zosség vezetdje: Kriston Livia

Cél:

A témanként kidolgozott matematikai tartalmu elemekhez kapcsolédo
eszk6zok bovitésével a csoportokban végzett tevékenységek hatékonysaganak
novelése, egymastol valo tanulds tamogatasa, a_mindig kéznél 1évo elv-
érvényesitésének biztositasa.

S. | Feladat Felelos Hataridok,

SzZ. idopontok

1. | Munkak6zosség munkatervének | Kriston Livia 2020.09. 15.
clkészitése munkakoz. -vez.

2. | Munkak6zosség munkatervének | Kriston Livia 2020. 09. 22.
clfogadasa munkakoz. -vez.

3. | Az el0z0 nevelési év téma Kriston Livia
kigytjtése alapjan eszkoz igény munkakoz. -vez. 2020. 09. 30.
felmérése, a hidnyzo eszkdzok
készitésehez sziikséges anyagok
beszerzése

4. | Munkadélutan: matematikai Kriston Livia 2020. 10. 05.
eszkozok készitése munkakoz. -vez.

5. | Munkadélutan: matematikai Kriston Livia 2020. 11. 16
eszkozok készitése munkakoz. -vez.

6. | Munkadélutan: matematikai Kriston Livia 2021. 02.04.
eszk0zok készitése munkakoz. -vez.

7. | Munkadélutan: matematikai Kriston Livia 2021. 04.13.
eszkozok készitése. munkakoz. -vez.,
Az elkeésziilt eszkozokkel Ovodapedagégusok
matematikai jatékok bemutatésa,
kiprobalasa.

9. | Eves munkaterv értékelése Kriston Livia 2021. 05. 28.

munkakoz. -vez.
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Nevelomunkat segitok (dajkak, pedagogiai asszisztensek) belsé

tovabbképzése:

S. Téma Felelos Hataridok,
SZ. idopontok
1. | 2020/2021-es nevelési év munkatervben | 76r6 Bélané 2020.09.30.

1évo kiemelt feladatatok ismertetése intézményvezeto
2. | T4jekoztatas az intézményben 1évo Raczné Gyani 2021.03.10.
aktualitasokrol, eddigi tapasztalatok Judit
megbeszélése, konzekvencidk levonésa, | intézményvez.-
jovobeli feladatok pontositasa h.
3. | Nevel6 munkat segito tevékenység Toro Bélané
bemutatasa 8-10 6raig. Pozitiv helyzet | intézményvezetd
felismerés kompetencia hatarok
betartasaval:
Halasz Eniko, 2020.11.26.
Vass Istvanné 2021.02.11.
4, Nyari 6vodai ¢élet elokészitése, Toro Belané 2021.05.25.
szervezesi feladatok megbeszélése, intézményvezeto,
szabadsagolasi tervek pontositasa Raczné Gyani
Judit
intézményvez. -
h.
5. Lehetdség szerint, kiilso eléado Toré Bélané folyamatos
felkérése aktualitasnak, igénynek intézményvezeto

megfeleléen

45




I X. Feldjitasok, fejlesztési feladatok

S. | Felujitasi, fejlesztési igény

Megvalositas modja

1. Megmaradt helyiségek PVC cseréje: felnott
01t6z0, iroda, bejarati 1épcséhaz, északi, déli
oldalszarnyak

Fenntartoi segitséggel

2 Az 6vodat korbevevo kerités cseréje,
elsésorban a gyermekek biztonsaga
¢rdekeben

Fenntartoi segitséggel

3. | Régi nyilaszardk cseréje

Fenntartoi segitséggel

A takarékos miikodés minden dolgozo kotelessége.

Alapvetoé feladat: a vagyon hasznalataval, megdvasaval az egyéni felelosség

tudatositasa.
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X. Kapcsolattartas a partnerekkel

Kommunikacio
kiilso partnerei

Kapcsolattarto

Megvalositas

Felelosok

Sziiléi Munka-
kozosség

Sziilok

Toro Bélane
intézményvezetd
Raczné Gyani Judit
intézményvez.- h.

- szul6i értekezletek

- valasztmanyi sziil6i
értekezlet

- jatszodélutanok

- linnepségek,
rendezvények

- csoportprogramok
- k6z0s f6zés

- kirandulas

- fogadoorak

- Nyilt napok

Ovodapedagdgusok
Toro Beélané
intézményvezeto,
Raczné Gyani Judit
intézményvez.- h.

Ovodapedagdgusok

DMJV Egyesitett
Bolcsodei
Intézménye
Varga Utcali
Tagintézmény

Csikné Holb Ildiko
ovodapedagogus

- gyermek
tinnepségeken valo
részvétel:
gondozoéndk,
bolcsddés gyermekek
- a két intézmény
munkdjanak
kolcsonos
megismereése,
egylittmiikodeés a
sikeres bolcsode-
ovoda atmenet
érdekeében
(gondozondk,
ovodapedagogusok)

Toro Bélané
intézmeényvezeto

Ovodapedagdgusok

Fenntarto

Toro Bélané
intézményvezetd

- Marcius 15-1 miisor
megtartasa
(gyermekmiisor)
-tantligyi, pénziigyi,
gazdasagi,
munkatiigyi
feladatokban
folyamatos
egyiittmitkodés

Toré Bélané
intézményvezetd
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Debreceni Toré Bélané gazdalkodasi Toré Bélané
Intézmény- intézményvezetd feladatok intézményvezetod
miikodteto
Kozpont
Védonoi halozat | Toro Bélané - Specialis esetek Ovodapedagogusok,
intézményvezetd megbesz¢lése, Toré Bélané
tisztasag- higiénia intézményvezetd
ellendrzés
Debreceni Manyi Margit Egyiittmiikodési terv | T6ré Bélané
Fazekas Mihaly o6vodapedagogus alapjan: intézményvezetd
Altalanos Iskola - 0vodai nyiltnapokon
val6 tanito részvétel
- elsé osztalyosok Ovodapedagdgusok
beilleszkedésének Toro Bélané
nyomon kovetése intézményvezeto
- iskola hagyomanyos | 76r¢ Bélané
linnepségein valo intézményvezeto,
részveétel Raczné Gyani Judit
Intézményvezeto- h.
- 6vodai
rendezvények Toro Belane
alkalmaval felkérés intézményvezetd
zsliri szerepére
Vojtina Szaboné Bimbi - 6-7 éves gyermekek
Babszinhaz Zsuzsanna bérletes eléadason Ovodapedagogusok
ovodapedagogus valo részvétele
- Jatsz6hazi
foglalkozasokon valo
részvetel
- a babszinhaz
aktualis programjan
val6 részvétel
- Maskaradé
Debreceni Toré Bélané hallgatok fogadasa Ovodapedagdgusok
Egyetem intézményvezetd
Gyermeknevelési
és Felnottképzeési
kar
Méliusz Juhasz Moricz Imréné - jatékos Ovodapedagdgusok
Péter Konyvtar ovodapedagogus foglalkozéasokon, Tehetséggondozo
Benedek Elek versenyeken valo mubhely-
Fiokkonyvtara részvétel, vezetok
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- 6vodai
rendezvények
alkalmaval felkérés
zsUir1 szerepére

6vodapedagogus -,,Varazskéz”

tehetséggondozd

mithelyben késziilt

munkak kiallitasa

- Pélyazatban valo

egyiittmiitkodés

Oktatasi Hivatal | 7or¢ Bélané szakmai Toro Bélané
intézményvezetd, | egylittmilkddés intézményvezeto,
Manyi Margit (pedagogus Manyi Margit OTM
OTM vezetd, mindsités, vezeto,
Raczné Gyani Judi | intézményi Raczné Gyani Judi
intézményvezeto- | onertekeles, intézményvezeto- h.
h. tanfeliigyelet)
Logopédiai ellatas:

Helye: Ispotaly utcai Ovoda
Logopédus: Nagy J6zsefné
Elbzetes felmérés alapjan, prioritasban részesiilnek a nagycsoportos gyermekek.

Raczné Gyani
Judit
intézményvezeto-
helyettes,
Munkako6z6sség-
vezetdk

nevelési évben:

- az 0ltdzOben
kihelyezett
faliujsagon 1évo
eseménynaptaron,
- kommunikacios
fiizetben,

- munka-
délutanok,
megbeszélesek,
szakmai napok,
értekezletek,
rendezveények

A kommunikaciéo | Kapcsolattarté | Megvalodsitas Felelos

bels6 partnerei

Alkalmazotti T6r6 Bélané Informécio Toré Bélané
kozosseg intézményvezetd, | kozzététele egész | intézményvezeto,

Raczné Gyani
Judit
intézményvezeto-
helyettes
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alkalmaval,

aktualitasnak
megfelelden
NevelOtestiilet Toro Beélané - neveldtestiileti Toro Beélané
intézményvezetd | értekezletek, intézményvezeto,
- szakmai Raczné Gyani
forumok, Judit
- szakmai intézményvezeto-

megbeszélések, helyettes,

foglalkozasok, vezetok
- munkadélutanok

- munkak6zosségi | munkakozosség-

X1. Irasbeli munkik elkészitésének (leadas) hatarideje

Utemterv elkészitése (félévenként)
Leadas hatarideje: 2020.09.16. (els6 félév: 2020.09.01.-2021.01.31.)
Leadas hatarideje: 2021.01.29. (masodik félév: 2021.02.01.-05.28.)

Nevelési feladatok tervezése teriiletenként (csoport naploban, félévenként)
Leadas hatarideje: 2020.09.16. (els6 félév)
2021.01.29. (masodik félév)

Nevelési feladatok értékelése teriiletenként (csoport naploban)
Leadas hatarideje: 2021.01.29. (elso félév)
2021.05.28. (masodik félév)

Munkatervek elkészitése (munkakdzosség-vezetok részérol)
Leadas hatarideje: 2020. 09.15.

Munkakozosségek munkajanak értékelése
Leadas hatarideje: 2021.05.28.

Tehetséggondozo mithelyek munkatervének elkészitése
Leadas hatarideje: 2020.09.15.

Tehetséggondozo miihelyek munkajanak értékelése
Leadas hatarideje: 2021.05.28.
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Nyari élet tervezése: 2021.06.01.-08.31-ig
Leadas hatarideje: 2021.05.28.

Nyari élet értékelése: 2021.06.01-08.31-ig
Leadas hatarideje: 2021.08.31.

Onértékelést Tamogatéo Munkacsoport (OTM) munkatervének elkészitése
Leadas hatarideje: 2020.09.15.

Onértékelést Tamogatéo Munkacsoport munkatervének értékelése
Leadas hatarideje: 2021.05.28.

Csoportszintii képességmérés osszesitése: 2021.04.30

Intézmény szintii képességméreés osszesitése
Leadas hatarideje: 2021.05.14.
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1.sz. melléklet
Munkarend
(2020.09.01- 2021.08.31)

Ovodapedagogusok munkarendje: A reggel 6.00 érai kezdés, ill. a délutani
17.30 orai Dbefejezés Munkarend kidolgozas heti lebontdsban, az
6vodapedagdgusok szamara, az 61tozoben elhelyezett faliujsagon talalhatdo meg.

Minden dolgoz6 koételezdé munkaideje heti 40 ora, kivéve az udvaros
karbantart6: 30 ora.

Ovodapedag()gus Munkarend paros | Munkarend paratlan
hét hét
Toro Bélané intézményvez. Nkt.62.§ (5), (8) heti 10 o6ra
Csikné Holb Ildiko 7:30 - 14:00 10:30 - 17:00
Rdczné Gydni Judit intvez.-h. 7:00 - 11:50 11:40 - 16:30
Kriston Livia 7:30 -14:00 10:30 - 17:00
Ungvariné Telegdi Nikolett 7:00-13:30 10:00 - 16:30
Szaboné Bimbi Zsuzsanna 10:30-17:00 7:00 - 13:30
Mianyi Margit 10:00 - 16:30 7:00 - 13:30
Moricz Imréné 10:30-17:00 7:00 - 13:30
Héamori Sandorné 10:00 - 16:30 7:30 - 14:00
Lukacsné Széles Anita 10:00 — 16:30 7:30 — 14:00

Nevelomunkat segitok munkarendje:

Dajka Munkarend

Katona Imréné
Vass Istvanneé
Halasz Eniko
Szabo Timea
Sziics Jozsefné
Hora Eva

6:00 - 14:00 (1 5)
7:30 - 15:30 (2 £8)
9:30 - 17:30 (3f0)

Dajkak munkarendje: kidolgozva, heti lebontasban, név szerint, az 61t6z6ben
elhelyezett faligjsagon talalhato.

Ovodatitkar Munkarend
Pappné Nagy Timea 7:30 —15:30
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Munkarend

Pedagogiai asszisztens (szlikség esetén rugalmasan kezelve)

Csendomné Uveges 8:00 — 16:00
Maria
Kovécsné Ladd Margit 8:00 — 16:00
Egyéb dolgozok
Konyhai dolgozo Munkarend heti valtasban
paros hét paratlan hét
Juracsik Nora 8:30 — 16:30 7:30 — 15:30
Mandics Oszkarné 7:30 —15:30 8:30 —16:30
Udvaros Munkarend

M¢éhész Laszlo 6:00-12:00




2. szamu melléklet

Felelosségi korok

Ssz.

Név

Felelos tevékenység

Tor6 Bélané

Intézményvezetes.

Az 6vodai élet minden teriiletén a
feladatok koordinalésa (taniigyi,
munkatigyi, pénziigyi, gazdasagi,
személyi iigyek).

Egyszemélyi feleldsség vallalas

Raczné Gyani Judit

Intézményvezetés helyettesi
feladatok

Jelenléti ivek ellendrzese
(neveldtestiileti)

Taniigyi (KIR), gazdasagi iigyek
folyamatos intézése

SZM- el val6 kapcsolattartas
Felvételi és Mulasztasi naplo
ellendrzése

Csikné Holb Ildiko

Bolcsodei 0sszekotd

A bolcsddés gyermekeknek
l1étszam egyeztetés utan ajandékok
elkészitése (Mikulas, Farsang)
Alkalmassagi vizsgélatok
szervezése, lebonyolitasa

Hamori Sandorné

Mentélhigiénés munkakozosség-
vezeto

Hit-oktato 6sszekotd

BEK koordinator

Irodai munkatars

Kriston Livia

KT —elnok
Teljesitmény értékelés
lebonyolitasa (nevelémunkat
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segitok, egyéb munkatarsak
korében) kétévente
Intézményszintli képességmeérés
Osszesitése

Tudéasvar munkako6zosség —vezetd
Tehetséggondozo miithely (Ovi-
foci) vezetése

Lukacsné Széles Anita

Hagyomany6rz6 munkakozosség-
vezeto

BEK munkatérs

Honlap karbantartasa

OTM tag

Maényi Margit

Gyermek- ¢s Ifjusagvédelmi
felelOs

Iskolai 6sszekotd

Bab-, dramajaték szervezo
OTM vezetd
Tehetséggondozd miihely
(Kiskobak) vezetése

Moricz Imréné

Konyvtari 6sszekotd

Gyermek palyazatok
megszervezése, lebonyolitasdnak
segitése

Szaboné Bimbi Zsuzsanna

OTM tag

Intézményi szinti programok
esetén hangszeres eldadas
biztositasa gyermekeknek,
felndtteknek egyarant
Babszinhazi 6sszekotd
Dekoracio-felelés (minden
programhoz plakat készitése)
Leltarfelelds

10.

Ungvariné Telegdi Nikolett

Honlap karbantartas — munkatars
Intézményi szintli programok
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esetén fotozas

Ovodai rendezvényeken zene
biztositasa

Leltarozasnal segité munkatars

11.

Kovécsné Ladd Margit

Fényképek, gyermekujsagok,
konyvek arusitasa

Ovodai szintii események.
rendezvények feladatainak ellatasa
Leltarozasnal segité munkatars
Ovoda titkar segitotars,
helyettesitése (hidnyzas esetén)
Eszkozok készitése

Dajka helyettesitése

Etkezés rendelése

12.

Csendomné Uveges Maria

Fényképek, gyermekujsagok,
konyvek arusitasa

Ovodai szintfi események,
rendezvények feladatainak ellatasa
Eszko6zok készitése

Etkezés rendelése

13.

Pappné Nagy Timea

A ko0z0s rendezvényeken valo
aktiv részvétel, segitségadas
Ovodapedagdgusok tajékoztatasa
(HH, HHH Hatarozatok
megérkezéseérdl, tovabbképzeési
lehetdségekrol, adatvaltozasokrol)
Palyazatokrol (rajz, vers, mese,
sport, stb.) valé tajékoztato
atadasa Moricz Imrénének
Jelenléti ivek ellendrzése
(neveldmunkat segitok, egyéb
dolgozdk)

Irodaszer, tisztitoszer rendelése
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- Tisztitoszer bevételezése

14.

Halasz Eniko

- Koz06s rendezvények esetében
kiadott munkafeladatok végzése

- Adott esetben étkezési feltételek
kulturalt, esztétikus, gondos
elokészitése

- Munkateriiletek:

intézmény eldkertje
csoporthoz tartozo
viragoskert

karbantarté helyiségei
(WC, mosdo)

déli 1épcsohaz

deli 6sszekoto folyosod
gyermekolt6zo, mosdo
iroda

tornaszertar, tornaeszk6zok
rendjének, tisztasaganak
biztositasa

a karbantarto hianyzasa
esetén udvar rendben
tartasa, hosepres

15.

Katona Imréné

-  Koz06s rendezvények esetében
kiadott munkafeladatok végzése
- Munkatertilete:

reklam faligjsag
intézmény eldkertje
csoporthoz tartozo
virdgoskert

felnott 6ltoz6, WC,
mosdkonyha

¢északi 1épcs6haz, WC
¢északi 6sszekotd folyosod
gyermekmosdd, 61t6z6
tornaszertar, tornaeszk6zok
rendjének, tisztasaganak
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biztositasa

= a karbantarté hidnyzasa
esetén udvar rendben
tartasa, hoseprés

16.

Sziics Jozsetné

Ko6z06s rendezvények esetében
kiadott munkafeladatok végzése
Varrasi teenddk ellatasa
Munkateriilet:

* intézmény eldkertje

csoportjahoz tartozo

viragoskert

= foglalkoztatod

= koz0s helyiségek viragainak
gondozasa, atiiltetése

» hosszu folyosé

= ¢tkezd rész

»  kozépsd 1épcsdhaz

= gyermekolt6z6, mosdo
(Csiga csoport)

= gyermekoltdzd szekrények
(Katica csoport)

= tornaszertar, tornaeszkozok
rendjének, tisztasaganak
biztositasa

= a karbantartd hidnyzasa

esetén udvar rendben

tartasa, hoseprés.

17.

Hora Eva

Tornaszertar, tornaeszkozok
rendjének, tisztasaganak
biztositasa, munkafolyamat
megszervezese
Ko6z0s rendezvények esetében
kiadott munkafeladatok végzése
Munkatertilet:

= intézmény eldkertje
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csoportjahoz tartozé
viragoskert
foglalkoztato

hosszu folyos6

étkezd rész

kozEépso 1€pcsdhaz
gyermekolt6zo, mosdo
(Csiga csoport)
gyermekolt6zo szekrények
(Katica csoport)

a karbantart6o hianyzasa
esetén udvar rendben
tartasa, hosepres

18.

Szabd Timea

Ko6z0s rendezvények eseteben
kiadott munkafeladatok végzése
Adott esetben étkezési feltételek
kulturalt, esztétikus, gondos
elOkészitése

Munkateriiletek:

intézmeény elokertje
csoporthoz tartozo
viragoskert

karbantarté helyiségei
(WC, mosdo)

déli 1épcséhaz

deli 6sszekotd folyosod
gyermekolt6zd, mosdo
iroda

tornaszertar, tornaeszk6zok
rendjének, tisztasdganak
biztositasa

a karbantarté hianyzéasa
esetén udvar rendben
tartasa, hoseprés

19.

Vass Istvanné

Ko6z0s rendezvények esetében
kiadott munkafeladatok végzése
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Adott esetben étkezési feltételek
kulturalt, esztétikus, gondos
elokészitése
Varrasi teenddk ellatasa
KT tag
Munkateriilet:
» intézmény eldkertje
= csoporthoz tartozo
viragoskert
= felnbtt 61t6z6, WC,
mosokonyha
= ¢szaki 1épcsOhaz, WC
= ¢szaki 0sszekotd folyoso
= gyermekmosdo, 61t6z6
= tornaszertar, tornacszkozok
rendjének, tisztasaganak
biztositasa
= a karbantart6 hidnyzasa
esetén udvar rendben
tartasa, hosepres

20.

Juracsik Nora

Vendégek ellatasa
Rendezvények elokészitése
(terités)

Konyha rendje

Kiscsoportok gondozési
feladatainak segitése

Adott esetben étkezési feltételek
kulturalt, esztétikus, gondos
elOkészitése

21.

Mandics Oszkarné

Vendégek ellatasa
Rendezvények elokészitése
Konyha rendje

Kiscsoportok gondozési
feladatainak segitése

Adott esetben étkezési feltételek
kulturalt, esztétikus, gondos
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elokészitése

22,

Méhész Laszlo

Rendezvények alkalmaval butorok
mozgatasa, udvar esztétikus
alakitasa
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ZARADEK

Debrecen Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgytilése Kulturalis és
Oktatasi Bizottsaga ......... szamu hatdrozataban az dvoda 2020/2021. nevelési
¢v munkatervét véleményezte €s elfogadasra javasolja.
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