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Tisztelt Kozgyiilés!
.

Debrecen Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Kozgyiilése (a tovabbiakban: Kozgytilés) az
58/2024. (III. 28.) hatarozataval palyazatot irt ki az Alsojozsai Kerekerdd Ovoda (4225
Debrecen, Alsojozsai utca 13.) igazgatdi beosztasanak ellatasara tekintettel arra, hogy Vinczéné
Simon Nikolettnek, az intézmény jelenlegi igazgatdjanak megbizasa 2024. jalius 31. napjaval
lejar.

A palyazati felhivas 2024. aprilis 10. napjan — a helyben szokasos méodon — jelent meg a
www.debrecen.hu internetes portalon, és kozzétettik a Debrecen Megyei Jogi Véros
Polgarmesteri Hivatala hirdettablajan (Uj Varoshaza épiilete) is. A palyazat benyujtasanak
hatarideje 2024. majus 10. napja volt.

Az Alsojozsai Kerekerdé Ovoda igazgatéi beosztasanak ellatasara a palyazat
benyujtasara meghatarozott hataridéig két palyazo:

Jaské Edit (kiils6 palyazé) és Vinczéné Simon Nikolett (bels6 palyazo)

nyujtotta be a palyazatat.
A palyazok nem kérték a személyiiket érintd napirend targyaldsanal zart iilés tartasat.

Az igazgatdi beosztasra torténd palyaztatas €s az igazgatdi megbizas jogszabalyi feltételeit a
pedagdgusok 1j életpalydjarol szold 2023. évi LIL torvény (a tovabbiakban: Puétv.) 26. § (1)
bekezdése, a 27. §-a,a 37. §-a,a 73. § (1)-(3) és (5) bekezdése, a pedagdgusok uj €letpalyajarol
sz6l6 2023. évi LII. torvény végrehajtasarol szolo 401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Korm. rendelet) 4. § (1)-(8) és (10) bekezdése, a 6. § (1) bekezdése és a 26. § (1)
bekezdése egyiittesen szabalyozza.

A Puétv. 73. § (2) bekezdése szerint nevelési-oktatasi intézményben igazgatéi megbizas
felsofoku végzettséggel, pedagogus szakképzettséggel rendelkezd €s a Kormany rendeletében
meghatarozott egyéb feltételnek megfeleld személynek adhato.

A Korm. rendelet 26. § (1) bekezdése alapjan nevelési-oktatasi intézményben az igazgatdi
megbizas feltétele:

a) az adott nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakor betdltéséhez sziikséges,
a Korm. rendelet 2. mellékletében meghatarozott szakképzettség (amely 6vodai nevelés
esetében 6vodapedagdgus munkakort és 6vodapedagdgus szakképzettséget jelent),

b) pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett igazgatdi szakképzettség,

c) legalabb négy év pedagdgus-munkakdrben, vagy heti tiz tanéra vagy foglalkozas
megtartasara vonatkozo oraadodi megbizas ellatasa soran szerzett szakmai gyakorlat,
valamint

d) anevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakdrben fennalld, hatarozatlan idore,
teljes munkaidére szolo kinevezés vagy a megbizdssal egyidejlileg pedagogus-
munkakdrben torténd, hatarozatlan idore teljes munkaiddre szol6 kinevezés.

A koznevelési agazatban 2024. januar 1. napjatél a hatalyos jogszabalyok a telepiilési
onkormanyzati fenntartok esetében a palyazat elbirdlasanak dontési mechanizmusit nem
hatarozzak meg. Annak érdekében, hogy a Kozgyiilés az eljarasban szakmailag megalapozott



dontést hozhasson, a Debrecen Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatarol szol6 1/2013. (1. 24.) 6nkorményzati rendelet 60. § (6) bekezdés g) pontjaval a
Kulturalis és Oktatasi Bizottsdg (a tovabbiakban: Bizottsag) feladatava tette, hogy szakmai
véleményt alkosson az Onkormdnyzat fenntartdsdban 1évé koznevelési intézmény igazgatoi
beosztasanak ellatasara vonatkoz6 palyazati eljarasban a benyujtott palyazatrol, és a palyazo
személyes meghallgatasat kovetden annak szakmai alkalmassagarol.

A Bizottsag a fenti kotelezettségének 2024. junius 12. napjan eleget tett, a kialakitott szakmai
véleményeket jelen eldterjesztés 1. pontja tartalmazza.

A Korm. rendelet 4. § (8) bekezdése alapjan a palyazatokat be kell nyujtani a tisztelt Kozgytiilés
részére a palyazati benyujtasi hatarid6 lejartat koveté harmincadik, illetve — amennyiben az
elbirdlasra vard palydzatok szama a huszonotot eléri — hatvanadik napot kovetd elso testiileti
iilésre.

Ugyanezen jogszabalyhely (10) bekezdése szerint a benyujtott palyazat tartalma — térvény
eltér6 rendelkezése hidnydban — csak a palyazd beleegyezésével kozdlhetd harmadik
személlyel. Sikertelen palyazat esetén a palyazo részére a palyazati anyagot vissza kell juttatni.

A palyazati eljarasra vonatkozo6 teljes iratanyag Debrecen Megyei Jogi Varos Polgarmesteri
Hivatala Humén Fdosztidlyan (4026 Debrecen, Kalvin tér 11., 1. emelet 111. iroda)
megtekinthetd.

1.) Jasko Edit kiils6 palyazo

Jaské Edit Hajdiboszorményben 1990-ben 6vodapedagogus szakképzettséget igazolo
oklevelet, majd 2022-ben a Debreceni Reformatus Hittudomanyi Egyetem kozoktatasi vezetd
szakiranyu szakképzettséget igazolo oklevelet szerzett.

Benytjtott szakmai Onéletrajza szerint 1986 oOta dolgozik 6vodapedagogusként, 2018
augusztusatdl a hajdasamsoni II. Rakoczi Ferenc Altalanos Iskola, Gimnazium, Szakképzo
Iskola, Alapfoku Miivészeti Iskola és Ovoda évodapedagogusa.

Palyazata az elGirt palyazati feltételeknek a képesitési, formai €s a tartalmi elemekre vonatkozo
kovetelmények tekintetében is megfelel.

A Bizottsag Jaskdé Edit palydzot meghallgatta és palyazatdval, valamint szakmai
alkalmassagéval kapcsolatosan az 56/2024. (VI. 12.) KOB hatarozat 1./ pontja 1. mell¢klete
szerint az alabbi szakmai véleményt alakitotta ki:

Jasko Edit ovodapedagogus kiilsé palyazokeént készitette el vezetési programjat, melyben
megvalosithato vezetoi személyiség, attitiid és kompetencia rovid elemzésére vallalkozik. A
fejlodes, fejlesztés és valtoztatas iranyat érintolegesen kijeloli, alkalmazhato alapelveket
fogalmaz meg. Nem tiikrozodik azonban palyazataban az intézmény adottsdagainak,
lehetoségeinek ismerete, tdajékozottsaga az intézmény nyilvanosan hozzaférheté alapveto
dokumentdcioirol. A fejlesztés iranyanak kijeloléséhez, az iitemezett cél és feladat
meghatarozasahoz az eddigi eredmények, hagyomanyok, az ovoda pedagogiai arculatanak
ismerete adna readlis, megvalosithato vezetoi elképzeléseket. A helyzetelemzés a vezetési



programbol teljes mértékben hianyzik, mely arra enged kovetkeztetni, hogy nem ismeri az ovoda
eroforrasait, kapcsolatrendszerét, a Pedagogiai Programban felvallalt célokat, feladatokat,
mely alapja a stratégiai és operativ tervezésnek.

A palydzat tartalmabdl kiindulva - tiszteletben tartva a padlyazo szakmai ambicioit - nem lehet
megnyugtatoan kijelenteni, hogy képes biztositani az elvart szinten az intézmény zékkenomentes
miikodeését és szakmai iranyitasat. A Bizottsag Jasko Edit palydzatat nem tamogatja.”

2.) Vinczéné Simon Nikolett belso palyazd, az intézmény jelenlegi igazgatdja.

Vinczéné Simon Nikolett 2008-ban 6vodapedagdgus, 2014-ben kozoktatasvezetdi oklevelet
kapott. 2017-ben Pedagogus II. besorolasi fokozatot szerzett. Munkaja soran folyamatosan
tovabbképezte magat, a tehetségfejlesztés és tehetséggondozas teriiletén szerzett pedagdgus
szakvizsgat.

Palyafutasat 2007-ben a Gonczy Pal Utcai Ovodaban kezdte, ahol évodapedagdgusként
tevékenykedett, majd 2013-ban az Als6jozsai Kerekerd6 6vodaban helyezkedett el, 2014 6ta az
intézmény igazgatodja.

Pélyazata az eldirt palyazati feltételeknek a képesitési, formai és a tartalmi elemekre vonatkozd
kovetelmények tekintetében is megfelel.

A Bizottsdg Vinczéné Simon Nikolett palyazot meghallgatta és palyazataval, valamint szakmai
alkalmassagaval kapcsolatosan az 56/2024. (VI. 12.) KOB hatéarozat 1./ pontja 2. melléklete
szerint az alabbi szakmai véleményt alakitotta ki:

., Vinczéné Simon Nikolett benyujtott pdlyazata az eldirt formai és tartalmi kovetelményeknek,
a vonatkozo jogszabdlyoknak, tovabbd a palyadzati kiirasnak megfelel. Vezetdi céljait az
intézmény hagyomanyainak tiszteletben tartasaval, belso és kiilso kapcsolatrendszerei,
valamint a fenntarto igényeinek figyelembevételével, a teljes alkalmazotti kozosséggel és sziiloi
szervezettel szoros egylittmiikodésben kivanja megvalositani. A palydazo bemutatja az intézmény
alternativ pedagogiai programjat, elért eredményeit, kiilso elismeréseit, az attekintheto
helyzetelemzés soran meghatdrozza vezetdi programjanak cél-feladatrendszerét. Alapveto
célkent nevesiti a tanulds tamogatasat az évoda kozésségeiben, a tamogato szervezeti struktura
fenntartasat, a tovabbképzések folyamatossaga mellett a jo gyakorlatok készitését,
prezentdlasat, az értékkozpontu nevelésre, a kozos értékek elfogadtatasara fokuszal. A kozos
jovokeép eléréséhez megfogalmazott céljai alkalmazkodnak a tarsadalom és a koznevelési
rendszer szakmai valtozdsaihoz. Motivalt, tudatos, a kiilsé ellendrzések eredmeényeit beépiti
vezetoi gyakorlataba. Reflektiv, innovativ szemléletmodja, vezetdi tapasztalata, elhivatottsaga
garantalja a pedagogiai szakmai munka magas szinvonalanak fenntartasat, tovabbi fejlesztését,
az intézmény torvényes, koltséghatékony miikodtetését. A Bizottsag Vinczéné Simon Nikolett
palyadzatat tamogatja.”

I11.

A Puétv. 73. § (1) bekezdés alapjan a vezetdi megbizas ellatasa a kinevezés szerinti munkakor
mellett vezetd beosztasra torténd megbizassal torténik. Intézményvezetdi feladatot az igazgato
lathat el. Ugyanezen jogszabalyhely (3) bekezdése értelmében a vezetéi megbizas
onkormanyzati fenntartasu munkaltato esetén legfeljebb 6t évig terjedd hatarozott idére szol.



1.) Jasko Edit kiilsé palyazo, igy igazgatoi megbizasahoz az Als6jozsai Kerekerdé Ovodaval
koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyt kell 1étesitenie. Ilyen esetben a kinevezési jogkort — a
Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény 41. § (7) bekezdése
alapjan — a Kozgytilés gyakorolja.

A Puétv. 39. § (3) bekezdése értelmében a kinevezési okmanynak a felek természetes
személyazonositd adatain tilmenden tartalmaznia kell:
e akoznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allo
=  munkakorét,
=  munkaidejét,
= Dbesorolasat,
= havi illetményét és az egyes feladatokért jar6 megbizasi dijat,
* amunkavégzésének helyét,
= koznevelési foglalkoztatotti jogviszonya kezdetének napjat,
e akdznevelési foglalkoztatotti jogviszony idOtartamat,
e probaido kikotése esetén a probaidé lejartanak idopontjat,
e mas, a kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyt érintd, a felek altal meghatarozott
koriilményt.

A Korm. rendelet 7. § (2) bekezdés a) pontja alapjdn nem kothetd ki probaidd annak a részére,
aki pedagogus-munkakorben eltoltott legalabb 6t év szakmai gyakorlattal rendelkezik, feltéve,
hogy pedagdgus-munkakorre sz616 kinevezése mellett igazgatoi megbizast kap.

Jasko Edit rendelkezik legaldbb 6t év pedagdgus-munkakdrben elt6ltott szakmai gyakorlattal,
igy a fenti feltételek esetleges teljesiilésére figyelemmel kinevezésekor probaidét nem lehet
kikotni.

Té4jékoztatom a tisztelt Kozgytilést, hogy Jasko Edit a palyazatahoz mellékelt dokumentumok
szerint a munkakor ellatdsdhoz a Puaétv.-ben eldirt iskolai végzettség, valamint allam altal
elismert szakképzettség, tovabba szakmai gyakorlat, mindsitd vizsga és a mindsitési eljaras
keretében elnyert mindsités alapjan a Puétv. 97. § (1) bekezdés c) pontja szerinti Pedagogus 11.
(besorolasi) fokozatot érte el.

A Korm. rendelet 88/A. § (1) bekezdés b) pontja értelmében a munkaltaté a Pedagdgus II.
besorolast  koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban 4ll6, pedagéogus munkakorben
foglalkoztatottnak a havi illetményét — a Puétv. 97. § (1) bekezdése szerinti fokozata alapjan a
98. § (2) bekezdésében foglaltak figyelembevételével — olyan modon allapitja meg, hogy a havi
illetmény 6sszege 555.000 Ft-tol 1.135.000 Ft-ig terjedhet.

A Puétv. 98. § (6) bekezdése értelmében a havi illetményt szdz forintra kerekitve kell
megallapitani.

Jasko Edit megbizasa esetén a havi illetményét — a Pedagogus I1. fokozatra tekintettel — brutto
555.000 Ft-ban javaslom megallapitani.

A nevelési-oktatasi intézmény igazgatdjat a megbizasa idétartamara vezetdi megbizasi dij illeti
meg, amelynek Osszegét a Puétv. 102. § (1)-(2) bekezdése alapjan a Gyakornok fokozathoz
tartozo havi illetményosszeg (amely 2024. évben a Korm. rendelet 88. § (1) bekezdése szerint
528.800 Ft, a tovabbiakban: alap) meghatirozott szdzalékaban kell megallapitani, az



intézményben jogviszonyban allo, a Puétv. 102. § (6) bekezdése szerint szamitott
gyermeklétszamtol fliggden.

Az Alsojozsai Kerekerdé Ovodaban 2023. oktober honapban jogviszonyban 4ll6 gyermekek
szama 141 f6 volt, igy a vezetdi megbizasi dij mértékét a Paétv. 102. § (2) bekezdés g) pontja
alapjan az alap 30 %-aban kell megallapitani, igy a vezetdi megbizasi dij Osszege 2024.
augusztus 1. napjatol 158.640 Ft lesz.

Amennyiben a Kozgytilés gy dont, hogy Jaskd Edit palyazot bizza meg az intézmény igazgatoi
beosztasanak ellatasaval, akkor Pedagogus II. fokozatban a havi illetménye brutté 555.000 Ft,
vezetdi megbizasi dija havi bruttd 158.640 Ft, igy illetménye mindGsszesen 713.640 Ft lesz.

2.) Vinczéné Simon Nikolett belso palyazoként az intézménnyel kdznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban all, ezért a Kozgytilésnek kizardlag a vezet6i megbizasrol kell dontenie.

Té4jékoztatom a tisztelt Kozgytilést, hogy Vinczéné Simon Nikolett a Puétv. 97. § (1) bekezdés
c) pontja szerinti ,,Pedagdgus I1.” fokozatot ért el.

A Korm. rendelet el6zdekben mar ismertetett 88/A. § (1) bekezdés b) pontja értelmében a
Pedagogus II. besorolasi koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban 4llo, pedagogus
munkakorben foglalkoztatott személy havi illetménye 555.000 Ft-t61 1.135.000 Ft-ig terjedhet.

A nevelési-oktatasi intézmény igazgatojat megilletd vezetdi megbizasi dij Osszege a
gyermeklétszamtol fliggden az 1.) pontban ismertetett jogszabalyi rendelkezés és statisztikai
adat alapjan Vinczéné Simon Nikolett esetén 1s 158.640 Ft.

A fentiekre tekintettel javaslom, hogy Vinczéné Simon Nikolett megbizasa esetén ,,Pedagdgus
I1.” fokozatban a havi illetményét bruttdo 555.000 Ft-ban allapitsa meg a Kozgytilés, amely
Osszeg a vezetdi megbizasi dij 0sszegével, azaz havi bruttd 158.640 Ft-tal fog kiegésziilni, igy
a teljes havi illetménye nem fog valtozni, tovabbra is minddsszesen bruttd 713.640 Ft lesz.

Kérem a tisztelt Kozgyilést, hogy a Bizottsag szakmai véleményeire is figyelemmel, az
eloterjesztést megtargyalni és a hatarozati javaslat valamely valtozatat elfogadni
sziveskedjen.



HATAROZATI JAVASLAT
»A” valtozat

Debrecen Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgytilése a polgarmester elSterjesztésére a
2011. évi CLXXXIX torvény 41. § (7) bekezdése, tovabba a 2023. évi LII. térvény 37. § (1)
bekezdése, 39. § (3) bekezdése, 73. § (1) — (3), (5) és a (13) bekezdés b) pontja, 97. § (1)
bekezdése, 98. § (6) bekezdése, 102. § (1) bekezdése és (2) bekezdés g) pontja, a 401/2023.
(VIIL 30.) Korm. rendelet 7. § (2) bekezdés a) pontja, 26. § (1) bekezdése, 88/A. § (1) bekezdés
b) pontja és az 1/2013. (1. 24.) dnkormanyzati rendelet 60. § (6) bekezdés g) pontja alapjan,
figyelemmel az 58/2024. (III. 28.) hatarozatra

1./ kinevezi Jaské Editet 2024. augusztus 1. napjatol hatarozatlan idére az Alsojozsai
Kerekerdé Ovoda (4225 Debrecen, Als6jozsai utca 13.) teljes munkaidSben foglalkoztatott,
ovodapedagdgus munkakorit koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allo alkalmazottjava,
besorolja a Pedagogus II. fokozatba, és egyidejiileg megbizza 2024. augusztus 1. napjatél 2029.
julius 31. napjdig az intézmény igazgatoi beosztasanak ellatdsdval. A besoroldsa szerinti havi
illetményét 555.000 forintban hatdrozza meg, vezetdi megbizasi dija 158.640 Ft, igy
illetményét 6sszesen 713.640 Ft/ho Gsszegben allapitja meg.

2./ Felkéri a Human Foosztaly vezetdjét, hogy az 1./ pontban foglalt dontésnek megfeleléen a
kinevezést és az igazgatdi megbizast készitése eld és felhatalmazza a polgarmestert a
munkaltatoi intézkedés alairasara.

Hatarido: azonnal
FelelOs: az elokészitésért: a Human Fdosztaly vezetdje
az alairasért: a polgarmester

,»B” valtozat

Debrecen Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgytilése a polgarmester elSterjesztésére a
2011. évi CLXXXIX torvény 41. § (7) bekezdése, tovabba a 2023. évi LII. térvény 73. § (1) —
(3), (5) és a (13) bekezdés b) pontja, a 401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet 26. § (1) bekezdése,
88/A. § (1) bekezdés b) pontja és az 1/2013. (I. 24.) dnkorményzati rendelet 60. § (6) bekezdés
g) pontja alapjan, figyelemmel az 58/2024. (II1. 28.) hatarozatra

1./ megbizza Vinczéné Simon Nikolettet, az Alsojozsai Kerekerdd Ovoda 4225 Debrecen,
Alsdjozsai utca 13.) hatdrozatlan idére kinevezett 6vodapedagdgus munkakorii koznevelési
foglalkoztatotti jogviszonyban all6 alkalmazottjat 2024. augusztus 1. napjatél 2029. julius 31.
napjaig az intézmény igazgatdi beosztasanak ellatdsaval, azzal hogy Pedagdgus II. besoroldsa
szerinti havi illetményét 555.000 Ft-ban hatarozza meg, vezetdi megbizasi dija 158.640 Ft, igy
illetményét 6sszesen 713.640 Ft/ho Gsszegben allapitja meg.

2./ Felkéri a Human Foéosztaly vezetdjét, hogy az 1./ pontban foglalt dontésnek megfelelden az
igazgatdi megbizast készitse elo, és felhatalmazza a polgadrmestert a munkaltatoi intézkedés
alairasara.



Hatarido: 2024. jalius 31.
FelelOs: az elokészitésért: a Human Foosztaly vezetdje
az alairasért: a polgarmester

A hatarozati javaslat elfogadasahoz mindsitett tobbség sziikséges.

Debrecen, 2024. junius 13.

Dr. Papp Laszlé
polgarmester



