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Tisztelt Kozgytlés!

I. El6zmények

Az elmult évtizedek alatt a népesség korodsszetétele az eurdpai orszagokhoz hasonldan
hazdnkban is meghatdrozé valtozdson ment keresztiil, az élettartam jelentOsen
meghosszabbodott, a tdrsadalmi korcsoportokon beliil az idések aranya ndvekedd tendencidju.
Magyarorszagon 2050-re varhatoan a népesség kozel 30%-a tartozik majd a 65. életévét
betdltott korosztalyhoz.

A novekvo élettartam hatassal van varosunk kiilonbozo ellato €s szolgaltatd rendszereire is, 1]
tipusu igények jelentkeznek, a tarsadalmi és demografiai valtozasokbol adodo feladatokra
stratégiailag is javasolt késziilni. Mindezekre reagalva késziilt el a Debreceni Iddsiigyi Tanacs
tagszervezeteinek kozremiikodésével, javaslataik figyelembevételével Debrecen Megyei Jogli
Viaros Onkormanyzata Idésiigyi Stratégidja (a tovabbiakban: Stratégia). A megalkotas célja
azon szempontok és cselekvési teriiletek meghatarozésa, intézkedések tervezése, amelyek
hozzédjarulhatnak a tevékeny iddskor eléréséhez, az életmindség megdrzéséhez, az
elmaganyosodds csokkenésé¢hez, valamint erdsithetik a generacidk kozotti kolcsonds
kapcsolatokat €s az iddsiigy teriiletén tevékenykedd szervezetek hatékony egyiittmiikodését is.

A Debreceni Iddsiigyi Tanacs a 2020. januar 14-1 iilésén véleményezte a Stratégia tervezetét,
amelyet megalapozottnak, pozitivnak, eléremutatonak vélt.

I1. Debrecen Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Idésiigyi Stratégiaja 2020-2025

A Stratégia domindns része a helyzetelemzés, mely megalapozza az intézkedést igényld
teriiletek beazonositasat, a prioritasok meghatarozasat és az intézkedési terv kidolgozasat. A
,Helyzetelemzés” cimii fejezet tartalmazza a legfontosabb demografiai mutatokat, a valtozasok
tendenciait, a debreceni iddskortiak demografiai jellemzdit és a helyi sajatossdgokat, melyek
ismerete nélkiilozhetetlen a célok meghatarozasdhoz, az intézkedések tervezéséhez.

A Stratégia id6sellatassal, idéseknek szol6 timogatédsokkal foglalkozoé része az Onkorményzat
kotelezé és onként vallalt feladatain tal kitekintést nyajt a civil szervezetek altal biztositott
szolgaltatasokra, valamint az iddskoruaknak sz616 programokra is.

A ,Partnerségben az iddsekkel” cimi fejezet a tevékeny idOskor jegyében az egészségiligyi
ellatastol a kozosségi €leten, a szabadidds tevékenységeken és az Onkéntességen keresztiil
egészen az egyhdzakkal valo egylittmiikodésig mutatja be a debreceni idések mindennapjainak
legfontosabb szintereit.

Kiilon szakasz foglalkozik az idéskortak érdekképviseletével és a partnerségi kapcsolataikkal,
roviden bemutatva a Debreceni Id6siigyi Tanacs mikodését €s az iddsiigyi szervezetek
szertedgazo kapcsolatait.

A ,,Célok, feladatok” meghatarozasahoz a kiindulasi alapot a dokumentum egy-egy fejezetében
szerepld tények, az iddsek helyzetét befolyasolo koriilmények, a megfigyelhetd tendencidk és
a mindezek nyoméan kdérvonalazodé problémak adjak.

Az intézkedési terv elsOsorban az alabbi témakorok vonatkozasaban tartalmaz célokat,
cselekvési javaslatokat, feladatokat:

1.) az idGskoruak 1étszama dinamikus névekedésének hatasai;
2.) a természetes tamaszokat nélkiil6zo, egyediil €16 idéskortiak;



3.) az id6sek mindennapi nehézségei,
4.) az egészséges idOskor.

A Stratégidban meghatarozott célok ©Osszhangban 4llnak az Onkormanyzat helyi
esélyegyenlOségi programjaban és a szolgéaltatastervezési koncepciojaban
megfogalmazottakkal. A feladatok jelentds része iddskoraaknak sz6l6 programok
kidolgozasaval, a sziikséges informaciok széles korben torténd elérhetdségének biztositasaval,
valamint az intézmények, szervezetek kozotti partnerségi kapcsolatokra épitve megvalosithato.
Egyes célok sajat forras igénybevételével érhetdek el, illetve nélkiilozhetetlen a palyazati forrés
igénybevétele is (példaul a bentlakasos ellatast nyujtdo intézményi féréhelyeink bovitése
érdekében).

A Stratégia elfogadasat kovetden a megfogalmazott torekvések eléréséhez kiemelten fontos —
ahogyan a dokumentum elkészitése soran is nélkiilozhetetlen volt — az Onkormanyzat, az
idosiigy1 szervezetek, az egyhazi és civil szervezetek, valamint az iddsellatast biztosito
intézmények széles kori egyiitt gondolkoddsa, egylittmiikddése, valamint annak
hangsulyozasa, hogy joval az idoskor eldtti életszakaszunkban tudatosan késziiljiink a sajat
iddskorunkra.

Kérem a Tisztelt Kozgytilést, hogy az eldterjesztést megtargyalni €s a hatarozati javaslatot
elfogadni sziveskedjék.

Hatarozati javaslat

A Kozgytilés
a polgarmester elbterjesztésére a 2011. évi CLXXXIX. torvény 10. § (1) bekezdése és a 13. §
(1) bekezdés 8. a) pontja alapjan, figyelemmel a 81/2009. (X. 2.) OGY hatarozatra

1.) elfogadja a ,,Debrecen Megyei Jogn Varos Onkormanyzata Idésiigyi Stratégidja 2020 —
2025” cimii dokumentumot a melléklet szerint.

2.) Felkéri a Human Féosztaly vezetdjét, hogy gondoskodjon a nyilvanossag biztositasahoz
szlikséges intézkedések megtételérol.
Hataridé: azonnal

Felel6s: a Human Fbosztaly vezetdje

3.) Felkéri a Human Foosztaly vezet6jét, hogy gondoskodjon a ,,Debrecen Megyei Jog Varos
Onkorményzata Idésiigyi Stratégidja 2020 — 20257 cimii dokumentum 2025. évi
feliilvizsgalatarol.

Hatarido6: 2025. december 31.
Felelds: a Human Féosztaly vezetdje

A hatarozati javaslat elfogadasa egyszerii tobbséget igényel.

Debrecen, 2020. junius 22.

Dr. Papp Laszlé
polgarmester



