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BEVEZETS

A Déri Mizeum kitlldetésnyilatkozata

Az 1902-ben helytorténeti muzeumként alapitott intézmény egyszerre 6rzi Debrecen, Hajdu-
Bihar megye, a magyar és az egyetemes miivelédéstorténet kulturalis emlékeit. Déri Frigyes
1920-ban adomanyozta rendkiviil jelentds gylijteményét mizeumunknak, amit az elmult
evtizedekben szémos més, jelentés adomany is gazdagitott. Ennek kévetkeztében a Déri
Muzeum az orszag egyik legdsszetettebb, torténetileg és foldrajzilag a fold legtavolabbi
pontjait 8sszekotd gylijteményével rendelkezik. Ez az dsszetettség hatdrozza meg a mizeum
gyljteményi stratégiajat. A gytijtés sordn téreksziink a gylijtemények minél teljesebbé tételére,
a muzeologiai agak kozotti kiegyensilyozottsigra és sszhangra.

A Déri Mizeum a helyi kozosségi emlékezet legkiemelkedébb helye. Egyik
legfontosabb feladata, hogy atgondoltan gyljtse, megérizze, feldolgozza és bemutassa a
gazdag helytorténeti milt emlékeit. Kiéllitdsait és szakmai programjait a helyi igények
figyelembe vételével alakitja ki. A mizeum gyiijteményei olyan tudastirak, melyekbé] béven
merithetnek az oktatds és a tudomdny képviseldi. Nemcsak tudomanyos, hanem
kézmivelédési intézmeény is, gyarapitja és kozvetiti a tudast. Részt vallal térségiink széles
kori oktatasi tevékenységében az dvodatdl a kiilonféle egyetemi képzésekig.

Kiallitdsainkkal egyszerre kivanunk ismereteket és élményt nyGjtani. Célunk a latogatoi
magatartds aktivizaldsa, az Osszefliggések folismerésének elbsegitése, a kulturalis javak
befogadasa iranti igény névelése. A Déri Miuzeum Debrecen, a megye és a régi¢ kiemelt
turisztikai célpontja. Kiallitdsainkat, kiadvanyainkat és rendezvényeinket ennek tudataban is
tervezziik. Emellett muzeumunk fontos hivatisa, hogy ablakot nyisson a vildgra, vagyis
lehetévé tegye az id6ben és foldrajzilag tavoli kultirak megismerését is.

Intézménylink, mint megyei hatokérli varosi mizeum a megye szolgaltatd
kozpontjaként is milkddik. Részt vesz a miitirgyvédelmi feladatok megyei ellatasaban és
tdmogatja a muzeumpedagdgiai programok szakmai fejlesztését,



1. A Szervezeti és Miikédési Szabdlyzat célja és hatilya

A Szervezeti és Miikadési Szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) célja, hogy rdgzitse a Déri
Muizeum adatait €s szervezeti felépitését. feladatai elldtdsanak belsé rendjét és modjat, az
intézmény miikédési szabalyait.

Az intézmény szamdra jogszabdlyokban, testiileti dontésekben megfogalmazott feladat - és
hataskori, szervezeti és miikodési eldirasokat az SZMSZ-ben foglaltak figyelembevételével
kell alkalmazni.

Az SZMSZ hatdlya Kkiterjed az Déni Muizeum vezetbire, kozalkalmazottaira és az
intézménnyel egyéb munkavégzésre iranyuld jogviszonyt 1étesitdkre.

2. Intézménvi adatok

A koltségvetési szerv neve: Déri Muzeum

Szakmai besorolasa: megyei hatokord varosi mizeum
Székhelye, cime: 4026 Debrecen, Déri tér 1.
Tagintézményei: Medgyessy Ferenc Emlékkiallitas

4026 Debrecen, Péterfia u. 28.
Debrecem Irodalom Haza
4026 Debrecen, Péterfia u.28.
Debreceni Modern és Kortars Képzémiivészeti
Kiéllitohely
4026 Debrecen, Hunyadi u. 1-3.
Régeészeti telephelyet: Régészeti Kutato- és Raktarbazis I.
4090 Polgéar, Hostk u. 104,
Regeszeti Kutato- és Raktarbazis I1.
4002 Debrecen, Biczo Istvan kert 0584/146.
hrsz.
Reégészeti Raktarbazis
4002 Debrecen-Kismacs, Napraforgé u. 59.
Mitzeumi raktarak: 4027 Debrecen, Filiredi u.17. Fszt. 3-4.
4026 Debrecen, Muiizeum u. 4.
4026 Debrecen, Batthyany u. 9.
4029 Debrecen, Eotvos u. 46. &s 48-50,

Alapitas éve: 1902,

Alapitd szerve neve: Debrecen Varos Tandcsa

Alapité okirat szdma: HBMLT.IV.B. 1405/b V. 15575/1902. 18/1902

Jogeléd intézmény: Hajdd-Bihar Megyei Muzeumok Igazgatosaga

A Déri Muzeum alapité okiratdt Debrecen Megyei Jogi Varos Onkorméanyzata Kozgyiilése
24772012, (X1.29.) hatdrozatdval fogadta el, mellyel egyidejlileg a Hajdu-Bihar Megyei
Muzeumok Igazpatosaga alapitd okirata hatalyat vesztette.

A koltségvetési szerv alapitdsara, atalakitisdra, megsziintetésére jogosult szerv: Debrecen
Megyei Jogti Varos Onkormanyzata (4024 Debrecen. Piac u. 20.)




3. ALkiliségvetési szerv irdnyitasa, feliigyelete

A koltségvetési szerv irdnyitdé szervének megnevezése székhelye: Debrecen Megyei Jogn
Varos Onkormanyzata, 4024 Debrecen, Piac u 20.

A koltsegvetesi szerv fenntartdjanak megnevezése székhelye: Debrecen Megyei Jogii Viros
Onkormanyzata, 4024 Debrecen, Piac u 20.

4, A kBliségvetési szerv tevékenysége

4.1. A koltségvetési szerv kdzfeladata

Az intézmeény szakmai besorolasa: megyei hatdkérti varosi mizeun.

A muzealis intézményekrdl, a nyilvanos kényvtari ellatasrol és a kézmiivelddésrdl szolé 1997.
évi CXL. térvény (tovabbiakban Kultv.) 2013. janudr 1. napjaval hatalyos 37/A. §-a, 42. §-a,
valamint a 45. § és 45/A. §-ai alapjan gondoskodik a kulturlis javak meghatirozott
anyagénak folyamatos gyiijtésérdl, nyilvintartisarél, megdrzésérél és restauraldsarol,
tudoményos feldolgozasarsl és publikalasaroel, valamint kiallitdsokon és mas médon térténd
bemutatasarél, a kozmivelédési és kdzgyljteményi feladatok ellatdsarsl. A kulturalis orokség
védelmérdl szolo 2001. évi LXIV. térvény 20. § (4) bekezdése alapjan teriiletileg illetékes
muzeumkeént régészeti feltarast végez.

]

4.2. 4 kbliségvetési szerv ftevékenvségének dllamhdziaridsi szakdgazari besoroldsa

szakégazat szdma szakagazat megnevezése

910200 Muzeum tevékenység

4.3. A koltségvetési szerv alaptevékenysége

Debrecen Megyei Jogti Véros és Hajdu-Bihar Megye kézigazgatasi teriiletén (a tovabbiakban
gyljtéteriilet) a kulturalis javakhoz vald hozzaférés biztositdsa és a kulturdlis alapellatas
kiterjesztése érdekében:

° A kulturdlis javak egységes szaktudomanyos szempontok szerint, tudomanyos
szaktevékenység keretében kialakitott, nyilvantartott és dokumentalt egyiittesét drzi,
gondozza és kiallitason bemutatja.

* Biztositja a kulturélis javakhoz kapcsolodé kutatasi tevékenység lehetéségét.

*  Kulturakodzvetitd, kozmiivelodési tevékenységével hozzdjarul az egész életen &t tarto
tanulas folyamatahoz.

* Kozmiivelddési rendezvényeket €s egyéb programokat rendez, szervez.

* Egyiittmikodik a nevelési-oktatdsi intézményekkel és muzeumpedagdgiai
programjaival segiti az iskolai és az iskolan kiviili nevelés céljainak elérését.

* Elvégzi a kulturdlis javak mizeumpedagdgiai céli feldolgozasat, folyamatosan
megUjulé muzeumpedagogiai és muzeumandragogiai programkinalatot biztosit.

* Az intézmény turisztikai vonzerejének felhasznalasaval, a latogatoknak nytjtando
szolgaltatasokkal helyi és orszagos szinten el6segiti a gazdasag élénkitését.



Feladata a miikddési engedélyében meghatdrozott gy(ijidkorébe tartozé kulturalis javak:

«  Gytijteménygondozdsa, ennek keretében azok gyarapitisa, nyilvantartasa.

allomanyvédelne.

* Tudomdnyos feldolgozasa és publikalasa.

*  Hozzaférhetdvé tétele, ennek keretében allandd és iddszaki kiallitisok rendezése.
kozmivelodési és mizeumpedagogiai programok szervezése €&s kiadvanyok

szerkesztése, a kulturalis javak digitalizélasa, a kutatasi tevékenység biztositasa.

Megyei hatokorti varosi muzeumkeént feladata gyijtbteriiletére kiterjedden a kulturalis javak

helyi védelmének biztositdsa, tovabba allami feladatai keretében:

* Vagyonkezel§je az alapleltardban €s jogszabaly szerinti killon nyilvantartdsaban
szerepld kulturalis javaknak.

*  Teriiletileg illetékes mizeumkent gylijtéteriiletére kiterjedden

+ végzi a kormdnyrendeletben meghatdrozott régészeti szaktevékenységeket,

= szakmai nyilvantartisa alapjan a jogszabalyban meghatirozottak szerint adatokat

szolgaltat a régészeti leléhelyekrol,

* a régeszeti feltirds esetén kiviil elékeriilt régészeti leletet vagy lelShelyet a
kulturalis érokségvédelmi térvényben meghatarozott intézménynek haladéktalanu]

bejelenti,

* jogszabalyban meghatarozottak szerint részt vesz a régészeti feltdrds sordn
elokeriilt régészeti leletek, tovabbd a régészeti emlékek és a milemlékek vissza
nem épitheté vagy a helyszinen meg nem drizhetd toredékei és tartozékai

elhelyezésében,

» jogszabalyban meghatérozottak szerint részt vesz a régészetileg védett teriiletek

ellendrzésében,

°  gyljtokorében szakmai tanicsadast folytat a muzedlis intézmények szakmai
egyiittmilkédése, munkdjuk &sszehangoldsa, valamint az egyéb kulturalis javak

védelme érdekében,

* reészt vesz a szellemi kulturdlis 6rokség  védelmével kapcsolatos
tevékenységek koordindldsaban és szakmai tdmogatdsaban,

* restauralasi-mittargyvédelmi, muzeoldgiai valamint mizeumpedagdgiai szakmai-
modszertami kdzpontként mindegyik témakérben évente legaldbb két modszertani
mithelygyakorlatot szervez a megye kozigazgatdsi teriiletén mikodd muzedlis

intézmények szamara,

— restauraldsi és miitargyvédelmi tevékenység korében gyakorlati bemutatdval

egybekdtve,

— gyljteménykezelési, nyilvantartasi, gytjteményfeldolgozasi és digitalizalasi

tevékenység korében.

-~ a muzeumpedagodgia teriiletén dvodapedagdgusok és pedagdgusok, tovabba a

muzedlis intézmények kézmilivel6dési szakemberei szamara,

» legalabb egy 0. szakiranyu kozép- vagy felstfoku végzettségll dllomanyvédelmi
felelést foglalkoztat, aki kozéptavi intézkedési terv alapjan évente legaldbb
egyszer helyszini bejards keretében felméri a megye teriiletén 1évé muzedlis

intézmények allomanyvédelmi helyzetét.



4.4, A kiliségvetési szery alaptevékenvségének kormdnyzati funkeio szerinti megielolése

Kormanyzati funkcidészam Kormanyzati funkeid megnevezése

082030 Miivészeti tevékenységek (kivéve: szinhaz)

082061 Miuizeumi gyiijteményi tevékenység

082062 Muzeumi tudomanyos feldolgozo és publikécias
tevékenyseg

082063 Muzeumi kidllitasi tevékenység

082064 Muzeumi kézmivelodési, kézonségkapcsolati
tevékenység

082070 Torténelmi  hely, épitmény, egyéb latvanyossig

mitkddtetése és megovasa

082092 Kézmilvelédés- hagyomédnyos kozdsségi kulturalis
értékek gondozasa

083020 Konyvkiadas

083030 Egyéb kiadéi tevékenység

086030 Nemzetkozi kulturalis egytittmitkédés
095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés

4.5 4 koliségverési szerv illetékessége, mitkdddsi reriilete:
Debrecen Megyei Jogti Véros és Hajdu-Bihar megye kézigazgatasi teriilete.

5. A koltségvetési szerv szervezete és miikidése
3.1, A kéliségvetési szerv vezetdjének meghizasi rendje

A koltségvetési szerv vezetdjét Debrecen Megyei Jogh Varos Onkormanyzata Kozgytlése a
kozalkalmazottak jogdlldsdrol szold 1992, évi XXXIIL térvény és a kdzalkalmazottak
jogallasardl szolé 1992, évi XXXITII. torvény végrehajtasardl a miivészeti, a kozmiivel5dési és
a kozgylijteményi teriileten foglalkoztatott kozalkalmazottak jogviszonyaval @sszefitggd
egyes kérdések rendezése targydban sziiletett 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet alapjan
nyilvanos palyazat kiirdsaval legfeljebb 5 év hatarozott idétartamra bizza meg, illetve vonja
vissza a megbizdsat, tovabba gyakorolja felette a munkaltatéi jogokat. A Kultv. 45. § (4)
bekezdése alapjan a megyei hatOkorit varosi mizeum vezetdjének megbizésahoz, illetve
megbizdsdnak visszavonasahoz a kultiraért felelds miniszter el6zetes egyetértése sziikséges.
Az intézmény magasabb vezetdje felett az egyéb munkaltatdi jogokat Debrecen Megyei Jogti
Varos polgarmestere gyakorolja.



3.2, 4 koliségvetési szervinél alkalmazdshan dllo személvek jogviszonva
Foglalkoztatdsi jogviszony Jogviszonyt szabdlyozo jogszabdly

kézalkalmazotti jogviszony a kézalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXTII.
torvény

kozfoglalkoztatasi jogviszony a kozfoglalkoztatisrdl és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolédo, valamint egyéb torvények modositasard]
sz016 2011. évi CVI. térvény

megbizasi jogviszony a Polgan Torvénykdnyvrdl szolo 2013. évi V. torvény
6. Az intézmény gazdilkodasinak rendje, belsé kontrolirendszere
6.1 Intézményi gazddlkodds, kéliségvetes

Debrecen Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Kozgytilésének 134/2017. (V1.22.) hatdrozata
alapjan atszervezte a Déri Muzeumot 2017. augusztus 31. napjaval oly modon, hogy a
gazdilkodasi feladatokat 4tadta a Debreceni Intézménymikodtett Kozpontnak (a
tovabbiakban DIM). A Déri Muzeum 2017. augusztus 31. napjaval gazdasagi szervezettel
nem rendelkezd koltségvetési szerv. A DIM latja el a Mizeum részére az Avr. 9. § (D)
bekezdés a) pontjdban meghatirozott feladatokat, azaz a DIM a Muzeum kéltségvetésének
tervezéséért, az elbirdnyzatai modositdsanak, atcsoportositasanak és felhasznalasanak
(tovabbiakban egyiitt: gazdilkodas) végrehajtdsaért, a finanszirozési, adatszolgaltatasi,
beszamolasi és a pénziigyi, szamviteli rendjének betartdsaért felelds szervezete, A Déri
Muizeum és a DIM kozotti, gazdasagi feladatok ellatasra vonatkozo munkamegosztast 2017.
augusztus 31. nappal hatdlyba 1ép6 és a mindenkor hatilyos Munkamegosztasi megallapodas
tartalmazza.

6.2 A Déri Muzeum belsd konirolirendszere

A Muzeum igazgatoja felelds a belsd kontrollrendszer keretében - a szervezet minden szintjén
érvényesiilo - megfelelo

a) kontrollkérnyezet,

b) kockazatkezelési rendszer,

¢) kontrolltevékenységek,

d) informécios és kommunikécios rendszer, és

¢) nyomon kévetési rendszer (monitoring) kialakitasaért, miikidtetéséért €s fejlesztéséért.
A belsd kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljardsokat és belsd szabdalyzatokat,
melyek biztositjak, hogy

a) a Déri Mizeum valamennyi tevékenysége ¢és célja osszhangban legyen a
szabdlyszerliséggel, szabalyozottsdggal, valamint a gazdasigossdg, hatékonysag &s
eredményesség kovetelményeivel,

b) az eszkozOkkel és forrdsokkal vald gazdalkodasban ne keriiljon sor pazarldsra,
visszaélésre, rendeltetésellenes felhasznalasra,

c) megfeleld, pontos és naprakész informaciok alljanak rendelkezésre a koltségvetési szerv
miikédésével kapcsolatosan, és

d) a belsd kontrollrendszer harmonizaciéjara és Osszehangoldsara vonatkozo jogszabalyok
végrehajtasra keriiljenek a modszertani utmutatok figyelembevételével.



A Déri Muzeum belsé kontrolirendszere az dllamhaztartasért felelds miniszter dltal kozzétett
modszertani Gtmutaték megfeleld alkalmazasaval keriilt kialakitésra és miikdtetésre.

Belso ellentrzés

A bels6 kontrollrendszer keretén belil miikdds belsd ellendérzés célja, hogy az ellenérzott
szervezet milkodését fejlessze és eredményességét novelje. Az ellendrzott szervezet céljai
elérése érdekében rendszerszemléletli megkozelitéssel és modszeresen értékeli. illetve
fejleszti az ellenérzott szervezet-irdnyitasi, belsd kontroll és ellendrzési eljarasainak
hatékonysagat.

A DIM belso ellendrzése koteles ellatni a Déri Muzeumnal a belsd ellendrzési feladatokat.

Belsé ellendr

A pénziigyi ellendrzést- ezen beliil a koltségvetési ellendrzést- az allamhaztartdsrol sz616 2011.
évi CXCV. térvény, az allamhaztartdsrdl szolo térvény végrehajtisardl szélo 368/2011.
(XI1.31.) Korm. rendelet, valamint a kiltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérsl és belss
ellentrzésérdl szolo 370/2011.(X11.31.) Korm. rendelet szabdlyozza. A DIM belsé ellendrzése
kételes ellatni a belsé ellenorzési feladatokat.

Kiilsé ellendrzés

A kiils$ ellendrzés elsésorban az allamhaztartasi bels6 kontrollrendszer részeként az Allami
Szamvevoszek, tovabba az eurdpai uniés pénziigyi forrdsok felhasznélasénak ellendrzésére
Jogosult szervezetek &ltal végzett ellendrzés keretében valosul meg.

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szoloé 370/2011.
(X11.31.) Kormanyrendelet 13.§ (1) bekezdése érteimében kiilsé ellendrzésnek minésiil a
DMIJV Polgarmesteri Hivatal Ellendrzési Osztélya dltal a Déri Muzeumban végzett fenntartoi
ellendrzes is.

A vezetdi ellendrzés

A Déri Miizeum minden vezetéje koteles a rabizott szervezeti egység munkéjat ellenérizni. A
vezetd felelés az altala irdnyitott szervezet, illetve tevékenység ellenbrzési rendszerének
kialakitasaért, eredményes miikddéséért és a tapasztalatok hasznositiséért.

A feltéart eseti vagy rendszerbeli hidnyossdg megsziintetése €s a szabalytalansigot elkovetdk
felelosségre vondsa irant az illetékes vezett intézkedik.

7. Az intézmény képviselete, kiadminyozisi joghtr gyakorldsa, aldirdsi rendje, bélyegzéi

Altalinos és teljes képviseletre az igazgatd jogosult, aki e jogkérét a vonatkozod
jogszabdlyokban, valamint jelen SzMSz-ben foglalt modon &ltalanosan meghatéirozott,
illetdleg egyedi esetekben, allando vagy ideiglenes jelleggel atruhazhatja. A képviseleti jogkor
atruhazasa a jogkor, és az ellatando feladat pontos megjelslésével, irasban torténhet.

A kiadmanyozis, hivatalos aldirds: Kiadminy a Muzeumtdl mas szervhez, illetve a
Muzeumon belill valamely szervezeti egységtdl a Mizeum igazgatdjadhoz, tovabba a Miizeum
szervezeti egységei kozott megkiildott, a kiadmanyozd hiteles alairasaval ellatott, sziikség
esetén (kiils6 kiadményozas) bélyegzével lepecsételt irat. A kiadmanyozas a mar feliilvizsgalt
véglepes kiadméanytervezet jovahagydsat, alairasat, elkiildhetdségének engedélyezését jelenti
a kiadmaényozasra jogosult részérdl.
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A Muizeum nevében, egy személyben kiadmanyozasra az igazgatd jogosult,
kitelezettségvallalast is jelenté kiadményozas esetén a DIM gazdasdgi igazgatdjanak
pénziigyl ellenjegyzésével. Az igazgatd e jogkdrének meghatarozott részét altaldénosan
meghatarozott, illetdleg egyedi esetekben, dllandé vagy ideiglenes jelleggel irdsban a
Muazeum kozalkalmazottjdra atruhdzhatja. Emnek alapjan hivatalos aldfrdas a Mizeum
igazgatdjanak. vagy tavolléte, illetve akadalyoztatdsa esetén az altala irasban felhatalmazott
helyettesének a sajat kezii alairdsa és az intézmény bélyvegzdjének lenyomata.

Bankszamla feletti rendelkezés: Az igazgatdé a Mizeum nevében #nalléan jogosult alairni,
kivéve a banki cégszeri alairasok esetében. Az igazgatd a banki aldirdsi cimpéldanynak
megfeleléen a muzeum nevében .ketten egyiitt” jogosultsaggal irhat ald. Akadalyoztatasa,
illetve tavolléte esetén legalabb két. a pénzintézetnél a banki bejelentd kartonon nyilvéntartott,
alairasra jogosult személy egyiittes aldirdsa. A vezetett szamlék feletti rendelkezésre jogosult
kozalkalmazottakat az igazgato jelsli ki irasban. Neviiket és alairdsukat be kell jelenteni az
érintett hitelintézetbe.

Kitelezettségvallalds esetén: az intézmény korbélyegzije, az intézményigazgatd és a
Debreceni Intézménymiikddietd Kozpont (tovibbiakban DIM) gazdasdgi igazgatéjanak
egylittes aldirdsa érvényes. Az igazgatdo helyett tavolléte, Osszeférhetetlensége, illetve
akadalyoztatasa esetén a mindenkor hatilyos , Kitelezettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés,
teljesités, 1gazolas, érvényesités, utalvanyozads rendjének szabdlyzatdban” foglalt
rendelkezéseknek megfeleléen alairasra felhatalmazott személy véllal ktelezettséget.

Az igazgatd nevében — akaddlyoztatasa esetén - feladat- és hatdskorében a helyettesités rendje
szerint eljaro igazgatdhelyettes jogosult aldirni az igazgaté neve felett b jelzéssel. Minden
mds esetben: az intézmény kérbélyegzdiének lenyomata és az igazgatd alairdsa érvényes.

Bélyegzt6k hasznalata, kezelése:

* valamennyi cégszerii alairasnal bélyegzét kell hasznalni,

» a Muzeumban cégszerii kdrbélyegzo hasznalatara az alabbiak jogosultak:
igazgato,
igazgatohelyettesek
gazdasagi ligyintézo/szakalkalmazott/gazdasagi koordindcidért felelds szakreferens
igazgatasi ligyintézdk

* a jogosultakndl hasznélatra kiadott cégszerti kérbélyegz6t a titkarnd és szervezési és

lizemeltetési igazgatohelyettes altal megbizott személy kételes 6rizni.
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Intézményi kirbélyegzoh:

DERI MUZEUM
kdzépen Magyarorszdg cimere
1.
DEBRECEN

Egyéb bélyegzih:

Déri Miazeum
4026 Debrecen, Déri tér 1.
Adoszam: 15372356-2-09
felirati sz6gletes bélyegzd

Dért Miizeum
4026 Debrecen, Déri tér 1.
Medgyessy Ferenc Emiékkidlitas
4026 Debrecen, Péterfia u. 28.
Adoészam: 15372356-2-09
feliratli szogletes bélyegzd

DERI MUZEUM
4026 Debrecen, Déri tér 1.
Addszam: 15372356-2-09
koltségvetési szamlaszim
Tel:{52)417-561,417-577 Fax:417-560
feliratii szogletes bélyegzd

1. Az intézmény mitkédési engedéilyel rendeliezé telephelyenkénti tagolédasa

1.1 A koltségvetési szerv Gndallo  mizeuwmi miikodési engedéllvel rendelkezé muzedlis
intézményei

Déri Mazeum — megyei hatdkéri varosi mizeum

Gvujtékore: régészet, természettudomany, néprajz, képzomiivészet, iparmiivészet,
numizmatika, térténettudomany, irodalomtorténet, agrartdrténet

Gyiijtoteriilete: Debrecen Megyei Jogu Varos és Hajdu-Bihar megye, irodalomtdrténet
gyljtokérben Hajdua-Bihar megye egészére kiterjed, a Déri hagyatékok esetében ennél
szélesebb korii.

Medgyessy Ferenc Emlékkidllitds (tovabbiakban: MFE)- kozérdekii muzedlis killitohely.
a Déri Muzeum tagintézménye, 6nallo épiiletben miksdd képzémiivészeti kiallitohely és
raktdr, muzeumpedagdgiai terem, restaurator mithely.

Debreceni Irodalom Héza (tovabbiakban: DIH)- kdzérdeki muzeélis kiallitdhely, a Déri
Miizeum tagintézménye, oOnalld épiiletben milk6dd irodalmi  kiallitdhely és
muzeumpedagogiai terem.

Debreceni Modern és Kortars Képzémiivészeti Kisllitohely — kozérdekit muzealis
kialiitohely, a Déri Miizeum tagintézménye.




1.2 A kéliségverési szerv dnallé mitkddési engedéllvel nem rendelkezd telephelvei:

Régészeti Kutaté- és Raktdrbazis [-11. A régészeti asatdsok soran eldkeriilt leletek tisztitasi,
6rzési €s restauralasi helye. Feladata régészeti leletek kutathatdsaganak a biztositasa.
Muzeumi raktirak - raktarozasi feladatokat ellaté muzeumi telephelyek.

2. A mizeumi feladatellitis szerinti tagelédisa (1. mellékler)
Az Igazgato kozvetlen irdnyitasa ala tartoznak az igazgatohelyettesek.
A Szervezési és tizemeltetési tevékenységeket az alabbi osztalyok, csoportok Iatjak el:

Gazdalkodasi csoport
Uzemeltetési és Kiallitasépitési Osztaly
Szervezési Osztaly
A muzeum feladatellatasat segitd egységek: titkarsag, informatika
e TeremoOr csoport
A Szervezési és iizemeltetési igazgatohelyettes kizvetlen iranyitasa ald tartoznak.

e @ ®© 9

A Szakmai-tudomanyos tevékenységet az alabbi egységek, csoportok latjak el:
e Mivészeti tar
e Irodalmi tar
e Néprajzi és természetrajzi tar
e Torténeti tar
Segédtarak (Restaurator csoport, Fototar, Konyvtar)
A Tudomanyos igazgatéhelyettes kdzvetlen iranyitasa ala tartoznak.

A Régészeti szakmai- tudomaényos tevékenységet a Régészeti tar 1atja el, és a Régészeti
igazgatohelyettes kozvetlen iranyitasa ala tartozik.

A Muzeum feladatai ellatdsanak rendszerét a szervezeti és milkodési szabalyzat szervezeti
abraja mutatja.
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Vezetdi meghizis

A vezetdi feladat ellatasa a vezetdi beosztasra tirténd megbizassal torténik. Vezetdi megbizast
az igazgato adhat, azzal a feltétellel, hogy a kdzalkalmazott - a kinevezés szerinti munkakére
mellett - latja el a vezetdi beosztasbol eredd feladatait. A megbizast és annak elfogadasat
irasba kell foglalni. A vezet6i megbizas jogszabalyban megjeldlt, legfeljebb 5 évig terjedd
hatarozott idore szol. A vezetd a vezetbi beosztasaro! irdsban lemondhat. A lemondasi id6 két
hénap. Az igazgat6 a vezetdi megbizasokat frasban visszavonhatja, melyet - a kozalkalmazott
kérelmére - indokolni kell. A vezetd a 150/1992. (X1.20.) Korm. rendeletben meghatarozottak
szerint vezet6i potliékra jogosult.

Felelgs:

Az igazgat6 a jogszabdlyi keretek kozdtt egy személyben fegyelmi és anyagi feleldsséggel
tartozik az altala vezetett intézmény Alapito Okiratdban meghatarozott feladatok ellatdsaért,
az intézmény haszndlatiba adott ©nkormdnyzati vagyonnal valé rendeltetésszert
gazdalkodasért, a jogszabalyi eléirdsok betartasaért.

Felel6s az intézmény egész tevékenységéért, vagyontargyaiért, az ésszerii és takarékos
gazdalkodasért, gyakorolja a munkéltatéi jogokat és dont az intézmény miikédésével
kapcsolatban minden olyan tigyben, amelyet jogszabaly és a gazdalkodasi jogkor nem utal
mas hataskorébe,

Felelds a jegy- és egyéb ar-, dijmegallapitasi tevékenységért. E tevékenységét Ggy koteles
végrehajtani, hogy az Onkorméanyzat dltal az intézmény szdmara el6irt bevételek
maradéktalanul teljestiljenek.

Feladathire:
*  Megszervezi €s iranyitja az intézmény szakmai, gazdasagi, miilkodtetési feladatainak
ellatasat.

* Gondoskodik az intézmény miikddéséhez jogszabélyban eldirt belsé szabalyzatok
elkészitéserdl, és sziikség esetén jovahagydasra t6rténd elbterjesztésérsl.

* Biztositja az intézmény alapfeladatainak ellatdsdhoz szitkséges megfelelé szakmai
felkésziiltségli  kozalkalmazottak és  egyéb  alkalmazottak foglalkoztatésat,
gondoskodik azok szakmai tovabbképzéserol.

* Gondoskodik az intézmény alaptevékenységén beliil a rendelkezésére bocsatott és e
celra csak részben lekotott személyi és anyagi kapacitasok fokozott kihasznaldsarol.

> Feliigyeli és ellendrzi az intézményben foly¢ szakmai, gazdasdgi munka szinvonalat,
kivizsgdlja az intézmény tevékenységével kapcsolatos panaszokat, kozérdekil
bejelentéseket.

* Intézkedik az éltala észlelt jogellenes, vagy erkdlesi szabalyokba iitkodzd helyzet
megsziintetésérol.

° Ellatja az intézmény képviseletét, kapcsolatot tart a szakmai, tirsadalmi és
érdekképviseleti szervekkel, hatdsagokkal, az egyiittmiikédé tarsintézetekkel,

* Gondoskodik az intézmény rendeltetésszer(i hasznalatardl, a vagyonvédelemrdl és
vagyongazdalkodasrol, a jogszabalyokban eldirt adatszolgaltatasi és beszamolasi
kotelezettségek hataridore (6riénd teljesitésérol.
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¢ Biztositja az ellendrzési rendszer kiépitését, mitkddtetését.
» Folyamatos, és rendszeres kapcsolatot tart a gazdasagi feliigyveletet gyakorld
szervekkel, gondoskodik a valosaghti adatszolgaltatasrol.

Hataskére:
» Kozvetleniil irdnyitja az igazgatohelyettesek munkajat, elkésziti a munkakéri
leirasukat.

* Kdzvetve irdnyitja €s ellendrzi az intézmény dolgozoinak munkajat.

* Qyakorolja valamennyi intézménynél foglalkoztatott felett a munkaltatéi jogokat,
fegyelmi, valamint kartéritési jogkort.

*  Aldirasi és kotelezettségvallalasi joggal rendelkezik.

= Az intézmény nevében kotelezettségeket vallalhat, és jogokat gyakorolhat az
érvényben 1év0 mindenkori jogszabalyok szerint.

*  Személyre szoldan értékeli, mindsiti a dolgozok tevékenységét.

» Engedélyezi a dolgozok szabadsagit és kikiildetését.

° Megallapitja az intézményi szolgaltatasok, rendezvények dijait.

° Az intézményi szabdlyzatokban foglaltak érvényesitése, betartatdsa az intézményben
dolgozodkkal és a hasznaldkkal.

A helyettesités rendje

Az lgazgatot tévollétében, akadalyoztatasa, vagy Osszeférhetetlenség fennallasa esetén a
Szervezési és lizemeltetési igazgatohelyettes helyettesiti. Az igazgato a feladatkorébe tartozo
egyes jogkoroket a Szervezési és lizemeltetési igazgatOhelyettes akadalyoztatisa esetén
irasban a Régészeti igazgatohelyettesre, vagy a Tudomanyos igazgatohelyettesre atruhdzhatja.

Az igazgatohelyettesel kozotti munkamegosztis rendje

A Szervezési €s tlizemeltetési igazgatohelyettes végzi a muizeum és telephelyei napi
milkodéséhez kapcsolodo tevékenységek ellatdsit. A Tudominyos igazgatGhelyettes a
Régészeti Tar kivételével a muzeumi szakdgakhoz kapcsolddéd szakmai-tudoméanyos
tevékenységekért felelés, beleértve az Antal-Lusztig gylijteményre vonatkozd kezeldi
feladatokat is. A Régészeti igazgatohelyettes a régészeti szakmai-tudomanyos tevékenységért
felelds.

2. Szervezési és lizemeltetési igazgatohelyettes

A szervezési €s lizemeltetési igazgatShelyettes az igazgatd dltal raruhdzott dontési és iranyitasi
jogkor alapjan vezeti, irdnyitja, ellendrzi a szervezetileg aldrendelt egységek munkajat. A
vezetdl hatdskorébe tartozo tigyeken kiviil gyakorolja mindazokat a jog-, feladat- és
hataskordket, amelyeket az igazgatd szamdra meghataroz. Feladatait az igazgatdo kozvetlen
irdnyitasaval, 6nallo hataskorrel [atja el.

Az igazgato nevezi ki, és gyakorolja a munkiltatdi jogokat felette, feladatait hatdrozott idejii
megbizas alapjan latja el, feladatait a Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat és az igazgatod
hatdrozza meg.

Feladatai:
* Kozvetleniil iranyitja és ellendrzi a gazdalkodasi csoport munkajat.
o A kozvetlen irdnyitdsa alatt dolgozok részére elkésziti a munkakori leirdsokat;
figyelemmel kiséri és ellen6rzi munkajukat,
° Az irdnyitasa ala tartozo dolgozok fizetett szabadsaga igénybevételét engedélyezi.
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A muizeumi bolt készletnyilvantartdsdnak koordinaldsa, ellenbrzése, bizomanyosi
feladatok feltigyelete.

Feliigyeli a muzeum sajat kiadéstt konyveinek arusitdsat, a konyvek arképzését.
bizomanyos értékesitését,

Az igazgatdi feladatokat elldtd helyettese, feladata az intézményi mitkodés
koordindlasa, a felmeriilé problémak megoldasa az igazgatdval egyviittmiikodve.

Segiti az igazgatd dontését fontosabb stratégiai, vagyon-nyilvantartasi, ellendrzési
ligyekben vagy az ezeket érintd szabalyozasi tevékenységben.

A kozvetlen irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egységek (Szervezési Osztaly.
Uzemeltetési és Kiallitasépitési Osztaly, a mizeum feladatellatasat segitd egységek,
gazdasagi csoport feladatainak meghatarozasaval és szamonkérésével biztositja a
szervezeti egységek feladatkorébe tartozd szakmai tevékenységek megalapozasat,
fejlesztését,

Iranyitja a titkarsag tevékenységét.

Ellendrzi a titkarsagon foly6 ligyintézést.

Feltgyeli a terem6rok munkajat a teremér csoportvezetd Gitjan.

Részt vesz a Muzeum célkitiizéseinek kialakitisaban, a munkatervek, fejlesztési tervek,
programok elokészitésében, a végrehajtids megszervezésében, a felettes szerv részére
készitendé eldterjesztések, beszamolok dsszedllitasiban.

Az igazgatéval egylittmilkddve részt vesz az intézményi egységek szakmai
feladatainak elemzésében, fejlesztésében.

Gondozza a szakmai tevékenységekhez kapcsolodo adatszolgaltatasi feladatokat.
Szervezi a muzeumi munkatdrsak képzését, tovabbképzését a tudomanyos
igazgatohelyettessel egyiittmitkodve.

Részt vesz a Muzeum képviseletével, irdnyitasaval és ellendrzésével kapesolatos
feladatok elldtdsaban a magasabb vezet6i feladat- és hatdskér-megosztas szerint.
Koordinalja, szervezi az intézmény belsé és kiilsd informécios tevékenységét.

A szakmai belsé ellendrzés mitkodtetése, célvizsgalatok lefolytatasa.

Koordindlja és irdnyitja az intézmény palyazati tevékenységét egyiittmikodve a
régészeti- €s a tudomanyos igazgatohelyettessel.

Irdnyitja €s ellenérzi a Muzeum kidllitasi tevékenységéhez kapcsolodd tereméri és
kiallitasépitési tevékenységet, tovébba a kiallitisokhoz késziilé kiadvanyok,
informécids anyagok megjelentetését, egyiittmiikédve a régészeti- és a tudomdnyos
igazgatohelyettessel.

Elokésziti a Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatban rogzitett megbeszéléseket,
értekezleteket,

Kapcsolatot tart a helyi, tertileti, orszdgos szakmai szervezetekkel és intézményekkel.
Ellatja, szervezi az éves munkatervben szamdara meghatarozott feladatokat.

Partneri, Iatogatoi igények, sziikségletek, elégedettség mérésének koordinalasa.
Irdnyitja és ellendrzi a vizualis arculat kéirét érintd tevékenységeket, a Déri Muzeum
Arculati Kezikonyvének elkészitését és az abban foglaltak betartasat.

Irdnyitja és feliigyeli a Muzeum kozonségkapesolati, kozmifivelddési, reklam,
marketing és sajtokapcsolati tevékenységét.

Segiti a tarak tevékenységét a tudomanyos igazgatShelyettessel, a régészeti
igazgatohelyettessel egyiittmiikddve.

Ellenérzi a szakmuzeoldgusi ligyeleti rendet.

Felugyeli a Muzeum és a partner cégek kozotti szerzddéskotést.

Feliigyeli a Muzeum kiegészitd szolgaltatasi korének kialakitasat, miikodtetését
(kavézd, miizeumi bolt stb.).

Az irdnyitasa ala tartozd vezetok mindsitését elkésziti.
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Felelds:

¢ Az intézmény napi mikodéséért.

* A kozvetlen irdnyitdsa ala tartozé Szervezési Osztaly, Uzemeltetési és Kidllitasépitési
Osztaly, a mizeum feladatellatdsat segité egységek, gazdasigi csoport
tevékenységéért.

° A Muzeum kommunikécids tevékenységéért, PR-megjelenéséért €s arculat épitéséért.

° A Miuzeum kézmiivelodési tevékenységéért.

¢ Az éallandé és idészaki kidllitdsok iizemeltetéséért és a tarlatvezetési igények
fogadésaért, a szakmuzeologusi ligyeleti rend muiikodtetéséért.

= A palyazati tevékenység iranyitasaért,

* Felelds a kotelezettségvallalasok és az utalvanyozasi rend betartasaért és betartatasaért.

Hataskire:

° Az igazgaté megbizasa, illetve annak hosszabb idejii tavolléte esetén ellitja az
intézményvezetodi teenddket.

* Részt vesz az intézményi vezetdség munkajiban.

¢ Helyettesitési jogkérében aldirési, utalvanyozasi jogositvannyal rendelkezik.

* Az igazgaté megbizasa alapjan képviseli az intézményt kiilsé szervek elétt, illetve
kiilénbdz0 civil és mas szakmai szervezetekben.

e Javaslatot tesz az intézmény szakmai feladatainak végzésére, palyizatokon vald
részvételre.

= Ellenorzési feladatokat lat el éves ellendrzési terv szerint.

» Javaslatot tesz az igazgatonak az intézményi szabalyzatok viltoziatisara, ]
szabalyzatok létrehozasara a meglévik betartatasara, azok frissitésére.

» Intézkedik az altala észlelt jogellenes vagy erkdlesi szabalyokba iitkézd helyzet
megsziintetésérol.

» Kozvetleniil iranyitja a Szervezési Osztalyt, az Uzemeltetési és Kiallitasépitési
Osztalyt, a muizeum feladatellatasat segitdé egységeket, tereméri csoportot és a
gazdasagi csoportot.

* Részt vesz a szakmai tarak mikodtetésében a tudomdnyos igazgatohelyettessel, a
Régészeti igazgatohelyettessel egyiittmiiksdve.

* Az igazgatoval vald elozetes egyeztetést kovetden a szakmai munkdra és az intézmény
mitkddésére vonatkozdéan kotelezettségeket vallalhat, egylittmiiktdési
megallapodasokat készithet el6.

« Ellendrzi a Vezetdi értekezleteken kiadott feladatok végrehajtasat.

Helvettesitése

A Szervezési és Uzemeltetési igazgatdhelyettes tavolléte, akadalyoztatisa, vagy
Osszeférhetetlensége esetén helyettesitését kiilon felhatalmazdsok alapjan latjdk el az
igazgatohelyettesek, illetve az illetékes szervezeti egység vezetdi.

Régészeti igazgatdhelyettes

Az altalanos vezetdi hataskérbe tartozo tigyeken kiviil gyakorolja mindazokat a jog-, feladat-
¢s hataskoroket. amelyeket az igazgatd szdmara meghatéroz. Feladatait az igazgaté kozvetlen
iranyitasaval, 6nalld hataskorrel 1atja el. A munkaltatoi jogokat felette az igazgaté gyakorolja,
feladatait hatdrozott idejii megbizas alapjan latja el, feladatait a Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzat €s az igazgatd hatdrozza meg.
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Feladatai:

A Kkozvetlen irdnyitdsa ald tartozé szervezeti egység (Régészeti tar) feladatainak
meghatarozasédval és szamonkérésével biztositja a szervezeti egység feladatkdrébe
tartozo szakmai tevékenységek megalapozasat, fejlesztését, segiti az igazgaté dontését
fontosabb stratégiai, vagyon-nyilvantartasi, ellendrzési iigyekben vagy az ezeket érintd
szabdlyozasi tevékenységben.

Vezeti, dsszehangolja €s ellendrzi a hataskorébe tartozé Régészeti Téar valamennyi te-
vékenységet.

Javaslatot tesz a hataskorébe tartoza teriilet munkatervi feladataira, majd a jovahagyott
feladatokat tovabbitja az irdnyitdsa ala tartozé munkatarsainak.

A Régészeti Tar milkddésében kiilonleges, sajatos helyzetet jelent, a megye teriiletére
esd foldmunkékkal jaré beruhdzas elott elvégzendd régészeti szakhatosagi tevékeny-
ségek iddbeli és teriileti mérete és az orszagos intézmények dsszehangolt rendszerével
val6 egyiittmitk6dés. A mizeum keretein beliil, ezen tevékenységi rendszer paraméte-
reihez igazodva kell vezetni a Régészeti Tarat.

Hosszi tavi terveket készit az Régészeti Tar gytjtemény gyarapitdsara, annak restau-
ralo és feldolgozé munkaira, valamint az ezzel dsszefliggé tudomanyos igény( kutaté-
sokra és vizsgalatokra.

Kozremiikédik a Mizeum éves koltségvetése tervezésében, a jévahagyott
eldiranyzatok jogeimei szerinti feladatok végrehajtasaban.

Részt vesz a Muzeum képviseletével, iranyitasaval és ellenérzésével kapcsolatos
feladatok ellatasaban a magasabb vezet6i feladat- és hataskor-megosztds szerint.

Részt vesz a Mizeum célkitiizéseinek kialakitisaban, a munkatervek, fejlesztési tervek,
programok el6készitésében, a végrehajtas megszervezésében, a felettes szerv részére
készitendo elbterjesztések, beszamoldk Gsszeallitasdban,

Kiemelt szakmai feladata a muzedlis anyag nyilvantartisa, a gytijtemények
muzeologiai feldolgozdsa, raktari anyagok feliigyelete, szakanyagok selejtezése
iranyitasaban valo kézremiiksdés.

Az intézmény éves munkaterve alapjin tudomanyos és kézmiivel6dési munkat végez.
Szervezi a mizeumi munkatirsak képzését, tovabbképzését a szervezési és
lizemeltetési és tudoményos igazgatohelyettessel egyiittmitkadve.

Az igazgaté irdnyitdsdval elkésziti és dsszeallitja a Mizeum éves, rovid és hosszi
tava tudomanyos tervét.

Nyilvantartja €s koordindlja az intézményben folyé kutatdsokat, részt vesz a
tudomanyos palydzatok elé- és elkészitésében.

Elkésziti és megszervezi a Régészeti Tar és a gyiijtemények szakmai megbeszéléseit.
Kapcsolatot tart a kiilfoldi és hazai tudomanyos intézményekkel, kezdeményezi,
szervezi, €s szamon tartja a kiilsé intézményekkel fenntartott tudomanyos
egylittmikadést.

Szervezi és elokésziti az dltala vezetett tar kidllitasi tevékenységét, a kiallitasokhoz
késziild kiadvanyok, informdcios anyagok megjelentetését.

Kézremiikddik a Muzeum kiilfoldi kiallitisainak tudoményos koordinalasaban és
elokészitésében €s rendezésében.

Kozremikddik a  Muzeum  szakmai  konferencidinak, rendezvényeinek
megszervezeseben €s lebonyolitdsaban, szervezi a munkatarsak tudomanyos munkdjat
ismertetd €s mas szakmai kérdéseket megvitaté intézményi szakmai férumokat.

Az irdnyitasa ala tartozo vezetok mindsitését elkésziti.
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Felelés:

* Akozvetlen irdnyitasa ala tartozd szervezeti egységtevékenységéért.

* A 20/2002. (X. 4.) a muzeidlis intézmények nyilvantartasi szabalyzatarél szélé NKOM
rendelet betartatasaért.

* A gylljtemények muzeologiai feldolgozasért, raktari anyagok taroldséért, szakanyagok
selejtezéséért.

* A megelézé muitargyvédelem feladatainak teljesitéséért.

* A kiils§ fot6-, dia- és filmmegrendelésekért, valamint az archiv hangzdanyagra
vonatkozd igények teljesitéséért, a téritési dijszabds meghatdrozasdért és folyamatos
karbantartasaért.

* A feladatkorébe tartozo belftldi és killfoldi mitargykolestnzeés ellendrzéséért.

e Az irdnyitasa ala tartozd munkatdrsak képzése és tovabbképzése rendjéért és annak
ellendrzéséért,

* Felelos a kotelezettségvallalasok €s az utalvanyozasi rend betartasaért és betartatdsaért.

Hataskire:
° Az iranyitasa ala tartozé munkatirsak képzési rendjének kialakitdsa.
* Feladatkorébe tartozoan mas szervekkel vald kapcsolatokban a tartalmi munkdra
vonatkozé kitelezettségeket vallalhat, egyviittmilkédési megallapedasokat készit el.
* A Régészeti tar tevékenységének iranyitasa.

Helvettesitése

A Régészeti igazgatohelyettes tavoliéte, akadédlyoziatasa, vagy Gsszeférhetetlensége esetén a
helyettesitését kiilon felhatalmazdsok alapjan litjak el az igazgatohelyettesek, illetve a
tarvezetd. szervezeti egység vezetdi.

3. Tudomanyos igazgatdhelyettes

Az éltalanos vezetoi hataskorbe tartozd tigyeken kiviil gyakorolja mindazokat a jog-, feladat-
¢s hatdskoroket, amelyeket az igazgatd szamdara meghataroz. Feladatait az igazgaté kozvetlen
iranyitasaval, 6ndlld hatdskorrel latja el.

A munkaltatoi jogokat felette az igazgatdé gyakorolja, feladatait hatarozott idejii megbizas
alapjan latja el, feladatait a Szervezeti é€s Mitkidési Szabalyzat és az igazgat6 hatarozza meg.

Feladatai:

° A kozvetlen irdnyitasa ald tartozd szervezeti egységek (tirak és segédtarak)
feladatainak meghatdrozésaval és szdmonkérésével biztositja a szervezeti egységek
feladatkorébe tartozo szakmai tevékenységek megalapozasit, fejlesztését, segiti az
igazgatd dontését fontosabb stratégiai, vagyon-nyilvantartasi, ellenérzési tigyekben
vagy az ezeket érint6 szabalyozasi tevékenységben.

° Szervezi €s iranyitja a Debreceni Modern és Kortars Képzémiivészeti Kiallitchely és
az Antal-Lusztig gyUjtemény kezelésével kapcsolatos tevékenységet.

> Kozremitkddik a Muizeum éves koltségvetése tervezésében, a jovahagyott
eldiranyzatok jogcimei szerinti feladatok végrehajtasaban.

° Részt vesz a Muzeum képviseletével, iranyitdsaval és ellenérzésével kapcsolatos
feladatok ellatasaban a magasabb vezeti feladat- €s hatdskér-megosztas szerint.



Reészt vesz a Muzeum célkitlizéseinek kialakitasaban, a munkatervek, fejlesztési tervek,
programok elokészitésében, a végrehajtds megszervezésében, a felettes szerv részére
készitendd elbterjesziések, beszamolok Gsszeallitasaban.

Kiemelt szakmai feladata a muzedlis anyag nyilvantartisa, a gylijtemények
muzeoldgiai feldolgozésa, raktari anyagok feliigyelete, szakanyagok selejtezésének
irdnyitdsdban valé kdzremiikddés.

Az intézmény éves munkaterve alapjan tudomanyos és kozmiivelddési munkét végez.
Engedélyezi a nem tudoményos céla Kkiilsé foté-, dia- és filmmegrendeléseket,
valamint az archiv hangzdanyagra vonatkozo igényeket, felelds a téritési dijszabds
meghatdrozasaért €s folyamatos karbantartdsaért.

Szervezi a muzeumi munkatarsak képzését, tovabbképzését a szervezési és
lizemeltetési igazgatdhelyettessel és a régészeti igazgatdhelyettessel egyiittmiikodve.
Belfoldi és kiilfoldi mitargykolcsonzés ellendrzése.

Az igazgatd irdnyitdsdval elGkésziti és dsszeallitia a Miizeum éves, r6vid és hosszi
tavi tudomanyos tervét.

Nyilvéntartja és koordindlja az intézményben folyé kutatasokat, részt vesz a
tudoményos pélyazatok el6- és elkészitésében.

Elokésziti a Mizeum digitalizalsi tervét.

ElGkésziti és megszervezi a Tarak és a gylijtemények szakmai megbeszéléseit.
Kapcsolatot tart a kiilfoldi és hazai tudomdnyos intézményekkel, kezdeményezi,
szervezi, €s szamon tartja a kiilsé intézményekkel fenntartott tudomanyos
egylittmikodést.

Tudomanyosan szervezi és el6késziti a Mizeum kidllitasi tevékenységét, a
kidllitasokhoz késziilé kiadvanyok, informéciés anyagok megjelentetését.
Kozremiikddik a Muzeum kiilfoldi kiallitdsainak tudoményos koordindlasiban és
elékészitésében €s rendezésében.

Kozremitkédik a  Mazeum  szakmai  konferencidinak, rendezvényeinek
megszervezeéseében €s lebonyolitasaban, szervezi a munkatdrsak tudomanyos munkjat
ismerteté és mas szakmai kérdéseket megvitatd intézmeényi szakmai férumokat.
Szerkeszti a Miizeum Evkényvét, valamint meghatarozza a Mizeum (tudomanyos és
ismeretterjesztd) kiadvany-politikajat.

1

Az irdnyitésa ala tartozé vezetok mindsitését elkésziti.

Felelgs:

A kozvetlen irdnyitdsa ald fartozd szervezeti egységek (tirak, segédtarak)
tevékenységéért.

A 20/2002. (X. 4.) a muzedlis intézmények nyilvantartisi szabalyzatarol sz6l6 NKOM
rendelet betartatasaért.

A gyljtemények muzeologiai feldolgozasért, raktari anyagok tarolasaért, szakanyagok
selejtezéseért.

A megel6zd mitargyvédelem feladatainak teljesitéséért.

A muzeum szakmai kiadvanyainak megjelenéséért.

A kidllitasok szakmai tartaimanak kialakitasaért.

A feladatkorébe tartozé belfsldi és kiillfoldi mittargykolesdnzés ellendrzéséért.

A feladatkorébe tartozo pélyézati tevékenység iranyitasaért.

A irdnyitdsa ala tartozé munkatdrsak képzése €s tovabbképzése rendjéért és annak
ellenorzéséért.

Felelds a kitelezettségvallalasok és az utalvanyozés1 rend betartasaért és betartatdséaért.



Hatdskire:
° Az iranyitasa ala tartozé munkatdrsak képzési rendjének kialakitésa.
e Feladatkérébe tartozdéan mas szervekkel valé kapcsolatokban a tartalmi munkéra
vonatkozo kotelezettségeket vallalhat, egylittmiikddési megéllapodasokat készit eld.
* A szakmai térak tevékenységének iranyitasa.

Helyettesitése

A Tudoményos igazgatohelyettes tavolléte, akadalyoziatdsa, vagy dsszeférhetetlensége esetén
helyettesitését kiilon felhatalmazasok alapjan latjak el az igazgatéhelyettesek, illetve az
illetékes szervezeti egység vezetoi.

4, Tarveretok

A tarvezetd osztalyvezetdi szintli vezetd. A tarvezet6t az igazgatd bizza meg hatarozott idére.
Munkajat kozvetleniil a tudoményos igazgatohelyettes irdnyitja és ellendrzi. A tarvezetd az
irdnyitasa ala tartozé gyfijtemény szakmai tevékenységét foglalja egységbe, feladata ennek
szakmal vezetése, irdnyitdsa és ellenérzése. A tarvezetd szakmai kérdésekben kozvetlen
intézkedési joggal rendelkezik. Az igazgaté megbizasibdl szakmai forumon az intézményt
képviselheti.

Altalanos hataskériik az altaluk iranyitott szervezeti egységekre terjed ki, illetve minden olyan
teriiletre, amelyre nézve az igazgat6 felhatalmazza dket.

Feladata:

e Koézvetleniil irdnyitja a teriiletéhez tartozd tar tevékenységét. Dont a hataskérébe
tartoz¢ iigyekben, az utasitdsok kiadasa, illetve intézkedések elétt azok tartalmat
sziikség szerint egyezteti felettesével.

» A megyében az egyes szakteriiletek irdnyitdsa, a feladatok megtervezése, azoknak
megyet koordinalasa, a tervezett {eladatok teljesitésének ellendrzése.

° A Muzeum hosszu és révid tavi céljait érvényesiti az altala iranyitott tar munkajaban.
Iranyitja a hataskérébe utalt muzeoldgiai és egyéb szakfeladatok végzését. Részt vesz
a szervezeti egységére vonatkozd tervek kidolgozasdban, szervezi, iranyitja és
ellen6rzi annak végrehajtisit. Gondoskodik a hatiskérébe utalt tevékenységekkel
kapcsolatos dokumentalasi, adatszolgaltatasi, jelentési kitelezettségek teljesitésérol.

+ Elkeésziti a tar szabadsagolasi tervét, s azt jovdhagyasra az igazgato elé terjeszti.

* Felelds a tir munkaidé-nyilvantartasanak vezetéséért.

° Az irdnyitdsa ala tartozé egységek esetében vezeti, Osszehangolja és ellendrzi a
szemelyzeti munkara vonatkozo dontések végrehajtasat. Amennyiben a tar altal
ellatandé munka mennyisége, silirgbssége, vagy specidlis jellege (a szitkséges
képzettséggel rendelkez6 szakember nem &ll a Muzeum alkalmazasaban) megkivanja,
az igazgatoval torténd egyeztetést kivetden javaslatot tesz a megfeleld szamu és
képzettségli szakember alkalmazdsara. Javaslatot tesz a beosztott dolgozok munkakéri
leirdsdra, €s azt jovahagyasra az igazgaté elé terjeszti.

* Az iranyitdsa ald tartozd dolgozok mindsitését el6késziti, azt a tudomdnyos
igazgatohelyettes elé terjeszti.

* Az igazgatoval valo egyeztetés utdn javaslatot tesz a letéti szerz0dések megkotésére.

° A jogszabaly altal eldirt idoben és moddon revizi6t tart a feliigyelete ala tartozd
muzealis gylyteményekben, kiallitéhelyeken.

* Feladata a Miuzeum gyt{jtbteriiletén taldlhatd egyéb tulajdonjogl (magan- és koz)
gylijtemények helyzetének és szakmai munkdjanak figyelemmel kisérése, arrdl
sziltkség szerint irasos vélemény készitése.
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Vezeti, §sszehangolja és ellentrzi a hataskirébe tartozd tar valamennyi tevékenységét.
Javaslatot tesz a hatdskorébe tartozo teriilet munkatervi feladataira, a teriilet
jovahagyott feladatait lebontja az irdnyitasa alé tartozé osztalyokra és munkatérsaira.
Ellenérzi a hatdskorébe tartozé gylijtemények és az irdnyitasa alatt 4116 munkatarsak
munkdjat,

Felelos:
A tér iranyitaséért, a feladatok megtervezéséért, koordinalasaért, a feladatok végrehajtasaért és
teljesitésének ellendrzéséért.

Hataskire:

5.

Kézvetlen utasitdsi és ellen6rzési joggal rendelkezik az iranyitdsa ald tartozd
valamennyi munkatars felett.

Jogosult meghatarozni munkatarsai feladatkorét, hataskorét és felelésségét.

A tarhoz tartozo dolgozdk tekintetében jogosult javaslatot tenni a kinevezési
(alkalmazisi), a felmentési, a munkaszerz6dés-médositasi és a munka dijazasinak
megdllapitdsara; a munkatarsai kitiintetése, tovabbképzése iigyében javaslatot tesz az
igazgatonak, aki ezen jogokat gyakorolja.

Szervezési Osztilyvezetd

Munkdjat a szervezési és lizemeltetési igazgatohelyettes kbzvetlen iranyitisa alatt végzi.

Feladatai:

L

Koordinalja az osztdly tevékenységét (kozonségkapcsolati  tevékenység,
kiallitasszervezés, mizeumpedagogia, kézmiivel6dési tevékenység, marketing, sajtd
referens).

Az osztaly tevékenységérol elkésziti az éves munkajelentést és munkatervet.

Az osztily folyamatosan tartja a kapcsolatot a latogatokkal, az oktatasi
intézményekkel, a tarsintézményekkel, idegenforgalmi szervekkel.

Technikailag szervezi és el6késziti a Mizeum kiallitasi tevékenységét, a kiallitasokhoz
késziild kiadvanyok, informécids anyagok megjelentetését.

Szervezi a Miizeum kozdnségkapcsolati s sajtékapcesolati tevékenységét.

Végzi a tarlatvezetési igények fogadasat és sziikség szerint intézkedik, elkésziti a
szakmuzeologusi ligyeleti rendet.

Szervezi a vendégkiallitasok fogadasat.

Gondoskodik a kiadvdnyok és miitargymasolatok készittetésérél a szakagakat
képviseld muzeoldgussal egyiittmiltkddve.

A kidllitisokhoz kapcsoloddan elokésziti a Muzeum és a partner cégek kozott
szerzOdéskotést.

Szervezi a Muzeum kiegészitd szolgaltatasi koérének kialakitdsat, miikddtetését
(mizeumi bolt stb.).

Szervezi a Miizeum disztermének ¢s egyéb tereinek bérbeadasat, hasznositasat.
Koordinalja a kiilsd- és belsé rendezvényeket.

Palyazati figyelést végez és palyazatokat ir a szervezeti egységét érintd teriileteken
egyiittmiitk&dve a muizeum munkatarsaival.

Javaslatot tesz a Mizeum latogatd- és Kozonségbarat megjelenésére, az arculati
elemek egységes hasznalatéra.

Gondoskodik a mecénasi és szponzori koér kialakitdsérél, a  velik vald
kapcsolattartasrol, szponzori ajanlatokat készit.
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» Szervezi ¢s irdnyitja a Miizeum marketing és reklam tevékenységét, marketing tervet
készit.

« Szervezi és iranyitja a muizeum szellemi és anyagi termékeinek, szolgaltatasainak
értékesitését.

¢ Javaslatot tesz a Miuzeum latogatd- és kozonségbarat megjelenésére, az arculati
elemek egységes hasznalatara.

> Elkésziti a Déri Muzeum Arculati Kézikonyvét és figyelemmel kiséri az abban
foglaltak betartasat.

e Szervezi a vizudlis arculat korét érint6 tevékenységeket.

¢ Iranyitja a Miizeum rendezvényeinek szervezési tevékenységét,

+ Ell4tja a mizeum honlapjat a tevékenységére vonatkoz6 tajékoztatd anyaggal.

* Iranyitja a muzeumpedagobgiai tevékenységet, a muizeumpedag6gia foglalkozasok
szervezeéset, az ahhoz kapcesolddé kiadvanyok megjelentetését.

* Szervezi €s iranyitja az oktatasi intézményekkel vald kapesolattartast,

* Gondoskodik a témegtdjékoztatasi forumok tajékoztatdsardl (széban, frasban, képben).

* Az osztily mikodésével kapcsolatos statisztikdk vezetése, eleget tesz a
jogszabalyokban foglalt statisztikai adatszolgaltatasi kételezettségeknek.

* Ellatja mindazon feladatokat, amivel a szervezési és tizemeltetési igazgatohelyettes és
az igazgatd meghizza.

Felelds:
°  Akozvetlen irdnyitisa ala tartozo osztaly tevékenységéért.
* A Muzeum kommunikacios tevékenységéért, médiaval valo kapcsolat kialakitasaért.
* A Muzeum kiadvéanyainak, informacios anyagainak megjelentetéséért.
* Az allando €s id6szaki kiallitdsok rendezéséért és a tarlatvezetési igények fogadasaért,
a szakmuzeologusi ligyeleti rend miikodtetéséért.
° A mizeumpedagdgiai tevékenység ellatasaért.
» A szakteriiletét érinté palyazatokon vald részvételért.

Hataskore:
» Kozvetleniil irdnyitja a Szervezési Osztalyt.
¢ A turisztikai hivatalokkal és a médiaval val6 kapcsolat kialakitdsa.
= Az oktatdsi intézményekkel, tarsszervezetekkel vald kapcsolat kialakitasa.

Helyettesités: tavolléte €s akadalyoztatasa esetén a Szervezési Osztdly kijelslt munkatarsa
helyettesiti.

6. Uzemeltetési és Kiallitasépitési Osztalyvezetd

A Déri Muzeum tagintézményei és a raktarozasi funkciot ellatdé muzeumi raktarak
infrastruktirdja, milkod6képességének fenntartdsa, lehetOségekhez mérten fejlesztése.
Feladatainak hatokore kiterjed a Muzewn valamennyi épiiletére. Munkajat a szervezési és
izemeltetési igazgatohelyettes kdzvetlen irdnyitasa alatt végzi.

Feladatai:
» Szervezi €s a lehetdségeihez képest optimalizélja az energiagazdalkoddst.
* A szervezési ¢€s lizemeltetési igazgatdhelyettes irdnyitdsdval miiszaki jellegli
gazdalkodasi terveket készit.
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* Feltigyeli a feladatelldtdsdhoz tartozo ingatlanok miszaki jellegti felszerelését, és
irasbeli javaslatot tesz az lizemeltetés feltételeire.

» Ellaga (sziikség szerint szakért6k bevonasaval) a miiszaki és szakipari tevékenység
koordinaciojat.

o Karbantartdsok, felijitasok, bdvitések stb. alkalmaval, eldkésziti a vonatkozd
szerzbdéseket, ellendrzi a megvaldsitdst, irdsban dokumentalja az eltéréseket. ill. a
mérfoldkovek (teljesitési hataridék) elérését. Az igénybe vett karbantartasi
szolgaltatdsok pontos elszamoldsa érdekében teljesités igazolasokat készit.

» Szervezi ¢s irdnyitja a gondnoki tevékenységet.

°* Feladatkorébe tartozik a villam-, érintés- és tiizvédelem folyamatos ellenérzése.

o Osszegylijti a karbantartdsi-javitasi igényeket, melyeket a szervezési és lizemeltetési
igazgatOhelyettes felé kozvetit.

* Folyamatosan ellent6rzi a miiszaki berendezések mikodesét.

* Hiba esetén értesiti az szervezési és iizemeltetési igazgatdhelyettest és a hiba
elhéritasdért felelds szerzédéses partnert, rendkiviili hiba esetén az igazgatéval és a
szervezési és iizemeltetési igazgatOhelyettessel egyiitt hozza meg a déntést az
értesitendokrol.

* A Miuzeum mikodésével kapesolatos miiszaki feladatok koordinalasa, ellenérzése, a
miuszaki dokumentécid kezelése, szervezése.

* Vagyongazdalkodasi, allagmegdvasi intézkedések kezdeményezése &s szervezése.

* A Muzeum kezelésében lévd kulturdlis javak megbrzésének, biztonsaganak, valamint
az épiilet biztonsagos 6rzésének megszervezése.

* A kidllitdsok tervezésének és épitésének szakaszaban javaslataival segiti a kiallitas
€pitd csoportot a kidllitasok megvaldsitdsdra vonatkozoan.

* Reészt vesz €s irdnyitja a kiallitdsok épitéséhez kapcsolods arajanlatok beszerzését.

* A beérkez6 drajanlatokat elbirdlja és javaslatot tesz az intézmény szdmara
legkedvezdbb ajanlat kivalasztasara.

> Ellenérzi és feliigyeli a kiallitds-rendez6k munkajat.

» Nyomon kéveti €s ellendrzi a feladatellatasban résztvevd kiilsé kivitelezé munkait, a
munka teljesitését igazolja. ‘

° A fennallo kiallitisok karbantartdsa, miiszaki-technikai fejlesztése, folyamatos
ellendrzése.

* [Elkésziti munkatarsainak munkabeosztasat az intézmény tizemeltetése, a kiallitasok
épitése és karbantartdsa, valamint a rendezvények technikai hatterének biztositdsa
terén felmeriild feladatokat illetden.

* Muszaki ellenérz6 bejardsokat végez a feladatkirébe tartozo épiilet miszaki
berendezéseinek dllapotanak felmérésére és az esetleges hibakrdl beszamoldot készit
felettesel szamara.

* A feltart hibak stlyossdgat mérlegelve munkatdrsait irdnyitva azonnali beavatkozast
végez.

* Amennyiben a hiba jellege megkivanja, felveszi a kapcsolatot a hiba elhéritisara
szakosodott kiilsé szolgaltatoval és megrendeli a munkat.

» Feliigyeli és a munka helyszinét biztositja az épliletbe hibaelharitas céljibdl érkezd
kiilsé szakembereknek.

* Folyamatosan figyelemmel kiséri a beosztottak vagy a kiils6 szolgéltato dltal elvégzett
munkat, szilkség esetén, miszaki ellenér bevondsaval, szamon kéri a pontatlan
munkavégzés miatt bekdvetkezd hidnyossagokat.

* Biztositja a rendezvények miiszaki hatterét.

*  Atiiz és munkavédelmi feladatokat ellatd partnerrel valé kapcsolattartas és intézkedés.

Felelgs:



* A Déri Muzeum é&s telephelyei infrastruktirdja. miikodoképessége fenntartasaért.
° Az épiilet gépészet folyamatos mikdéséért.

* A miszaki €s szakipari tevékenység koordinaciojaért.

° Aziizemeltetésre vonatkozo szerzodésekben foglaltak megvaldsitasaért.

* A vagyon és biztonsagvédelmi eldirdsok betartasaért.

¢« Akiallitdsok kivitelezéséért, az allando kiallitasok folyamatos karbantartésért.

« A fenti tevékenységek dokumentaldsaért.

Hatiaskire:
* Kozvetleniil iranyitja az Uzemeltetési és Kiallitasépitési Osztalyt.

Helyettesités: tavolléte és akadalyoztatasa esetén az Uzemeltetési és Kiallitasépitési Osztaly
kijelolt munkatarsa helyettesiti.

7. Vezetd teremdr

A feladatellatdsanak helyszine szerinti teremdrcsoport napi munkajanak a szervezése. Munka-
jat a Szervezési és lizemeltetési igazgatohelyettes kozvetlen irdnyitasa alatt végzi.

Feladatai:

o Elkésziti a teremérok heti munkabeosztis tervezetét, és a Szervezési és iizemeltetési
igazgatohelyettes jovahagyésa utdn ezt a terem6rékkel ismerteti.

¢ Intézi a teremOrék szabadsagolasat.

* Ellenérzi a terem6rék munkavégzését.

* Tajékoztatja a teremoroket a munkaiigyi és mas jellegli vezetdi dontésekrol.

°  Vezeti a latogatdi statisztikakat.

* A latogatoktdl szerzett tapasztalatokat kdzvetiti a szervezési é&s iizemeltetési
igazgatdhelyettes felé.

* Maga is tereméri feladatokat lat el.

Felelds:
* Akozvetlen irdnyitésa ala tartozo csoport tevékenységéért, folyamatos fejlesztéséért.

* Az intézmény teremdri tevékenységének ellatasaért.

Hataskire:
e Kozvetlenill irdnyitja a Teremér Csoportot.

Helyettesités: tavolléte és akadalyoztatasa esetén a Terembr Csoport kijelélt munkatirsa
helyettesiti.
8. Restauritor esoportvezetd

Munkajat a szervezési €s iizemeltetési igazgatohelyettes kzvetlen irdnyitdsa alatt végzi.

Feladata:
° A muzeumi raktdrak miitargyvédelmi szempontu szakmai feliigyelete.

e Részt vesz az allandé €s id0szaki kiallitasok megvalositasaban.
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* Gondoskodik a restaurator csoport hataskorébe utalt tevékenységekkel kapcsolatos
dokumentalési, adatszolgaltatasi, jelentési kotelezettségek teljesitésérol.

¢ Arestaurator csoporthoz tartozé dolgozok munkajat folyamatosan ellenérzi.

Felelds:
* Akozvetlen irdnyitasa ala tartozd csoport tevékenységéért, folyamatos fejlesztéséért.
*  Arestaurdtori tevékenység ellatasaért.
e A szakteriiletét érinté palyazatokon vald részvételért.

Hatdskore:
* Kéozvetleniil iranyitja a restaurator csoportot.

Helyettesités: tivolléte és akaddlyoztatasa esetén a restaurdtor csoport kijelsit munkatarsa
helyettesiti.

1. Szervezési és lizemeltetési tevékenységet ellatd egységek:

1.1. Gazdilkodasi csoport

A gazdalkodasi csoport munkajat a szervezési és tizemeltetési igazgatohelyettes kozvetlen
irdnyitasaval végzik.

Feladatuk:

e a Muzeum és a DIM kozotti gazdasagi, gazdalkoddsi koordindciéval kapcsolatos
feladatok végzése,

e szakmai kapcsolattartis a DIM felelds munkatarsaival,

e munkaltatoi intézkedések, jogok, kitelességek adminisztracidja,

o gazdalkodashoz kapcsolodo feladatokban a kéltségvetés-tervezésben, mérlegjelentések
Osszeallitasaban, beszamolo készitésében vald kdzremiikodés.

e allami tdmogatasok igénylésének és elszdmoldsanak &sszedllitasa, adatszolgaltatasi
kotelezettségekhez kapesoldds tételek nyilvantartasa, stb.

e Részt vesz a selejtezési munkdk eldkészitésében, lebonyolitisiban, szervezi és
bonyolitja a Miizeumban foly6 leitarozasi tevékenységeket, a leltarozasi iitemtervnek
megfelelten.

A gazdasagi csoport részletes tevékenységeit a mindenkor hatalyos, DIM-mel kotott
Munkamegosztasi megallapodas tartalmazza és annak mellékleteiben meghatirozott
tevékenységek szerint litja el.

A gazdalkodasi csoport tagjai: gazdasgi iigyintéz0, gazdasagi szakalkalmazott, gazdasagi
koordindcioért felelos szakreferens, igazgatasi iigyintézd Részletes feladataikat a munkakori
leirésok tartalmazzak,

1.2. Uzemeltetési és kiallitas-épitési osztaly

A feladatokat a Szervezési és tizemeltetési igazgatohelyettes kozvetett és az Uzemeltetési és
kiallitasépitési Osztalyvezets kdzvetlen irdnyitasa alatt végzi.
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Az osztaly munkdjanak intézményl szintii Osszehangoldsa, beoszidsa €és rendszerszerit
ellendrzése az Uzemeltetési és Kiallitasépitési Osztalyvezetd feladata.

A Dér1 Muzeum és tagintézményei, valamint a raktarozasi funkciét ellité mizeumi raktarak
infrastruktiraja, mitkodékeépességének fenntartasa, fejlesztése.

Feladatuk:

o az Intézmény iizemeltetéséhez kapcsolodd miiszaki, technikai - és szakipari
tevékenységek koordinalasa,

e vagyongazdalkodasi, dllagmegdvasi intézkedések kezdeményezése és szervezése,

e a Muzeum kezelésében I€vo kulturdlis javak megérzésének, biztonsaganak, valamint
az éplilet biztonsdgos 6rzésének megszervezése,

e a Muzeum kiallitdsainak tervezése, installicidinak elkészitése. Kiallitdsok technikai
feltételeinek megvaldsitasa,

e Gondoskodik a fennallo kiallitdsok miikddésérdl, karbantartasardl, kezeli a kiallitasi
segédanyagokat és felszereléseket

Az lizemeltetési és kiallitasépitési osztaly tagjai: lizemviteli alkalmazott, miiszaki alkalmazott,
muzeumi  kiallitds- rendezd, muzeumi |kiallitds tervez6, igazgatdsi/gazdasigi
{igyintézd/szakalkalmazott. Részletes feladataikat a munkakéri leirdsok tartalmazzak.

1.3. Szervezési osztaly

A feladatokat a Szervezési €s lizemelietési igazgatohelyettes kiozvetett és az Szervezési
Osztdlyvezetd kozvetlen iranyitdsa alatt végzi. A Szervezési Osztaly latja el a Muzeum
kommunikacios- grafikai teveékenységét, kiallitis-.és programszervezését, PR és marketing
tevékenységét valamint a mizeumpedagdgiat.

Feladatuk:

e atechnikai igények megjelolésével tervezi és megszervezi a kiallitds-megnyitokat,

e akiallitasokhoz k6t6d6 programokat és rendezvényeket, valamint azok propagandajat,

e gondoskodik a tomegtdjékoztatasi forumok tajékoztatasarol (szdban, irdsban, képben).

e Reklam, marketing célu és ismeretterjesztd anyagok széveges és grafikai szerkesztése
¢s kivitelezése.

e A kiallitisok mivészeti tervezésének és technikai kivitelezésének szervezése a
latvanytervezd és kivitelezk bevonasdval, a kidllitds kurdtoraval vald egyeztetést
kavetden.

e Szervezi a vendégkiallitasok fogadasat.

e Szervezi a Mizeum munkatervében meghatirozott muzeumi, kézmiivelodési
programokat és a Muzeum kiildetésével dsszhangban 4116 kulturélis rendezvényeket.

e Kialakitja az intézmény marketing stratégigjat.

e Muzeumi ordkat, gyermekfoglalkozdsokat tart.

A szervezési osztdly tagjai: muzeumi kulturdlis menedzser, muizeumi k&zmiivelddési
szakember, muzeumi marketing-, reklam-és kommunikaciés szakember, muzeumi grafikus,
muzeumpedagogus. Részletes feladataikat a munkakdri leirdsok tartalmazzak.



1.4 A muzeum feladatellatdsit segité esoport

A muzeum feladatellatdsat segité csoport munkdjat a szervezési és lizemeltetési
igazgatohelyettes kozvetlen iranyitdsaval végzik.

Feladatuk:

° az intézmény adminisztrativ ligyeinek intézése, igazgatasi rendjének biztositasa (az
iigyiratok atvétele, iktatasa, szétosztasa, a magasabb vezetdi intézkedések elokészitése,
tovabbitdsa, irattdrozasa), az igazgatdi félfogadasok elékészitése és ligyintézések
lebonyolitdsa.

e A Muzeum informatikaj eszkdzeinek, rendszerének mikésdtetése.

o Palyazatfigyelés és palydzatiras a mizeum felelés munkatérsaival egyiittmékodve.

» Koordinalas és irdnyitis az intézmény kozbeszerzési és palyazati tevékenysége
kapcsan, egylittmiikédve a tudomanyos igazgatohelyettessel.

A muzeum feladatellatisat segitd csoport tagjai: {igyviteli alkalmazott, mtizeumi informatikus,
igazgatasi ligyintézd, iizemviteli alkalmazott, muzeumi kulturdlis menedzser. Részletes
feladataikat a munkakéri leirdsok tartalmazzak.

1.5 Teremor csoport

A feladatokat a Szervezési és ilizemeltetési igazgatdhelyettes kozvetett és a vezetd teremér
kodzvetlen iranyitasa alatt végzi.

Feladatuk:

e A muizeum kiallitasainak Grzése.

o A latogatokkal valé kézvetlen kapesolattartas.
Teremdr csoport tagjai: teremérsk (pénztaros-bolti eladd). A terem6rik részletes feladatait a
munkakdori leirasok tartalmazzak.

2. Szakmai-fudomdnyoes tevékenységet elldtd egységek
A feladatokat a Tudoményos igazgatohelyettes kizvetett és a Tarvezetk, illetve a restaurdtor
csoportvezetd kozvetlen iranyitasa alatt végzi.

Muzeumi tarak:
Miivészeti tar
Irodalmi tar
Néprajz-¢s természetrajzi tar
Torténets tar
Segédtarak: Restaurator csoport, Fotdtar, Kényvtar

2.1. Midvészeti tar
2.1.1. Déri Frigyes-gyfijtemény
o A Deéri Frigyes-hagyaték gondozasa, nyilvantartasa, gyarapitdsa, revizioja.
e Kutatdszolgalat ellatasa.
e Szakkatalogusok készitése.
e A hagyaték targyaibol allé allandd - és iddszaki kiallitasok rendezése és
gondozasa.



2.1.2. Iparmiivészeti gydijtemény

Iparmiivészeti gylijtemény gondozasa, nyilvantartisa, gyarapitasa, revizioja.
Milvészettorténeti kutatasok és feldolgozasok.

A targykoérben allandé és idGszaki kiallitasok rendezése.

Valamennyi iparmivészeti jellegi allando és idészaki kidllitas, ill. kiallitohely
gondozasa €s feliigyelete.

Kutatoszolgalat ellatasa.

Szakkatalogusok készitése.

Targykorbe tartozé megyei gyiyjtemények és targyak feliigyvelete.

2. 1.3. Képzomiivészeri gytijiemény

o
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Képzémiivészeti gylijtemény gondozasa, nyilvantartasa, gyarapitasa, revizioja.
Miivészettorténeti kutatasok és feldolgozasok.

A targykorben allando és idoszaki kiallitasok rendezése.

Valamennyi képzomiivészeti jellegii allandé és id6szaki kiallitas, ill.
kidllitéhely gondozasa és feliigyelete.

Kutatoszolgdlat ellatasa.

Szakkatalogusok készitése.

Targykorbe tartozd megyei gyljtemények és targyak feliigyelete,

2.1.4. Antal-Lusztig gyifjtemény

&

2.2, Irodalmi tir

Az irodalomtérténeti gylijtemény gondozdsa, nyilvantartdsa, gyarapitdsa,
revizidja.

A targykorbe tartozo kutatasok és feldolgozasok.

Targykorbe tartozo megyei gylijtemények és targyak szamontartasa.

Védetté nyilvanitas kezdeményezése.

Kutatdszolgalat ellatasa.

Szakkatalogusok készitése.

A targykorben allando és idészaki kiallitisok rendezése.

Valamennyi a targykorbe tartozd éllando- és idoszaki kiallitas, illetve
bemutatéhely gondozasa és feligyelete.
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2.3. Néprajzi

2.3.1. Néprajz

A gyiijtemény szakértdk bevonaséaval térténd feldolgozasa.

Szakkatalogusok készitése.

Id6északi kiallitisok rendezése, ami magaba foglalja a kiallitasi vezeték
elkészitését.

és Természetrajzi Tar

i gyiijtemény

Néprajzi gylijtemények gondozasa, nyilvantartasa, gyarapitasa, revizigja.
A néprajzi kutatasok és feldolgozasok.

A megyel néprajzi gylijtemények szamon tartasa.

Védetté nyilvanitas kezdeményezése.

Kutatdszolgalat elldtasa,

Szakkatalogusok készitése.
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A targykorben allando és iddszaki kiallitasok rendezése.
Valamennyi néprajzi jellegit 4llandé és id6szaki kiallitas, illetve bemutatéhely
gondozdsa és feliigyelete.

2.3.2. Természetrajzi és Kérnyezetismereti gyiijtemény

A természettudomanyi gylijtemények gondozasa, nyilvantartdsa, gyarapitasa,
revizioja,

A targykorbe tartozd kutatasok és feldolgozasok.

Targykorbe tartozd megyei gylijtemények és targyak feliigyelete.

Védetté nyilvanitas kezdeményezése.

Kutatoszolgalat ellatdsa.

Szakkatalogusok készitése.

A targykdrben éllandd €s id6szaki kiallitasok rendezése.

Termeészettudomanyi kiallitds(ok) gondozasa és feliigyelete.

2.4. Torténeti Tar

2.4.1. Torténeti Gyiijtemény

A hely- és jkortérténeti gyiljtemények gondozasa, nyilvantartasa, gyarapitasa,
revizigja.

A targykoérbe tartozo kutatasok és feldolgozasok.

Targykorbe tartozo megyei gylijtemények és targyak feliigyelete.

Védetté nyilvanitas kezdeményezése.

Kutatészolgélat ellatasa.

Szakkatalogusok készitése.

A targykorben allandé és id6szaki kidllitasok rendezése.

Valamennyi, a targykorbe tartozé allandé- és iddészaki kiallitas, illetve
bemutatdhely gondozasa és feliigyelete.

2.4.2. Numizmatikai gyiijtemény

o

A gylijtemény gondozasa, nyilvantartdsa, gyarapitasa, revizidja.

A gylijtemény kutatasa és feldolgozasa.

A gylijtemény targyaibol alloé allandd- és idészaki kidllitdsok rendezése és
gondozasa.

Targykorbe tartozé megyei gylijtemények és tirgyak feliigyelete.

Védetté nyilvanitas kezdeményezése.

Kutatdszolgdlat ellatasa.

Szakkatalogusok készitése.

Valamennyi a targykdrbe tartozo éllandd- és idészaki killitds, illetve
bemutatohely gondozasa és feliigyelete.

2.5. A Déri Mizeum segédtarai és feladatai

2.5.1. Kdényvtdr
A Muzeum konyvtdra tudoményos intézményi szakkonyvtar, amely részben muzealis
gylijteménynek is mindsiil.

¢ Az allomanyrdl szamitégépes nyilvantartast vezet.

»  Kutatdszolgalatot lat el.

* Aszakmuzeologusok javaslatira gyarapitja a szakkonyvtarat és gondozza a
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bel- és kiilfoldi cserekapesolatokat.
* Nyilvantartja €s terjeszti a Mdzeum sajat kiadvéanyait.

2.5.2. Fototdr
¢ A mizeum szakmai és dokumentacids feladataiban valo részvétel.
» A szakmuzeologusok kézremiikodésével a gylijteményi anyag nyilvantartasa.
* Hivatalos kiils6 megrendelések teljesitése (erre vonatkozé engedéllyel).
° A muzeum archiv fotéanyagédnak gyarapitasa, leltarozasa, revizidja és
tudoményos idényi feldolgozasa.

2.5.3. Restaurdtor miihely

= A gyiijteményekben és kiallitasokban 1év6 muzealis targyak allapotanak
rendszeres felmérése.

* A muzealis targyak, valamint az egyes gylijteményi egységek revizidi soran
felmeriilt restaurdlando targyak éves munkatervbe beiitemezett tisztitdsa,
konzervalasa, restaurdlasa €s az Uj szerzemények tisztitasa, fertftlenitése.

¢ Restaurdlasi naplo és Restaurdlasi dokumenticid vezetése.,

A Mizeumi Téarak és Segédtarak tagjai: fOmuzeologus, muzeolégus, segédmuzeoldogus,
forestautrator, restaurator, segédrestaurator, miitargyvédelmi munkatars/asszisztens, mizeumi
gylijtemény-¢és raktarkezeld, muzeumi kényvtdros, muzeumi segédkényvtiros, miizeumi
adattdros, muzeumi adatrégzité, mizeumi fotds. Barmely kiils6 megbizds csak a
muzeumigazgato engedélyével végezhetd.

3. Régészeti szakmai-tudomanyos tevékenységet ellato egységek
Régészeti tir

A feladatokat a Régészeti igazgatdhelyettes kozvetett és a Régészeti tarvezetd kozvetlen
iranyitasa alatt végzi.

Feladatuk
o Régészeti gylijtemény gyarapitisa (a Mizeum gyGjtéteriiletén beliili régészeti lelet-
anyag gyijtése).
» Reégészeti gylijtemény gondozasa, nyilvantartisa, revizidja és tudomanyos feldolgoza-
sa.

e A kulturdlis 6rokség védelmér6l szolé 2001. évi LXIV. torvény alapjan régészeti fel-
adatellatas (probafeltdras, kivitelezés kozbeni bontémunka, teljes feliiletii feltaras)
végzése.

o Az illetékes drokségvédelmi szakhatdsag altal elbirt régészeti szakfeladatok ellatasa.

o Az akkreditdcios eljaras eredményeként kijeloit teriileten nagyberuhazasokkal kapcso-
latos régészeti-trokségvédelmi feladatok ellatasa.

e 2001. évi LXIV. tv. 66. § (2) bekezdésének, valamint a kulturalis érékség védelmével
kapcsolatos szabalyokrdl szélé 496/2016. (XI1.28.) Korm. rendeletnek megfelels fel-
adatok ellatasa.

e A régészetileg védett teriiletekkel kapcsolatos teenddk ellatisa az illetékes drokségvé-
delmi szakhatosdggal egyiittmiikodve.

o Targykdrbe tartozd megyel gylijtemények é&s targyak feliigyelete, régészeti-
orokségvédelmi szaktandcsadas.

e Védetté nyilvanitas kezdeményezése.



* A targykdrben allandd és id6szaki kidllitasok rendezése, valamennyi régészeti jellegii
allandé és iddszaki kiallitas, illetve bemutatohely gondozisa és feliigyelete.

e A regeszeti leletek kutathatésdgdnak a biztositdsa, régészeti-orikségvédelmi témaju
publikdciok (cikkek, tanulmanyok, kdnyvek, kiadvanyok stb.) készitése

A Regészeti tar tagjai: igazgatasi ligyintézd/szakalkalmazott, (£8)(segéd) muzeoldgus-régész,
mitargyvédelmi  munkatars, (fo)restaurdtor, muizeumi gylijtemény-és raktarkezeld,
régésztechnikus, muizeumi fotds, muzeumi kiallitds tervezé-rendezd, mizeumi geodéta,
muzeun rajzold. Feladataik részletes meghatarozasat a munkakori leirasaik tartalmazzak.

Az értekezletek irdsos anyagénak egy példanyét az igazgatéi titkarsagon iktatni kell azokban
az esetekben, ahol az intézmény hatdlyos szervezeti és miikodési szabalyzata szerint az
elhangzottakat irasban régziteni sziikséges.

rtelieziet

6

i, Verethi

Heti rendszerességgel iilésez8, a folyamatos és zékkendmentes miikodtetést, a feladatok
végrehajtasanak nyomon kovetését, a felmeriilé szakmai és gazdasigi problémék megoldasat
szolgald operativ testiilet.

Tagjai: az Igazgatd, a Szervezési és iizemeltetési igazgatdhelyettes, a Tudomdnyos
igazgatohelyettes, a Régészeti igazgatGhelyettes, osztdlyvezetok/tarvezetbk] a gazdasagi
csoport kijeldlt munkatdrsa és sziikség esetén a targy szerint érintettek. Az Igazgatd eseti
megbizas alapjan a tirgykdrben kompetens szakértét is felkérhet szakmai véleményadasra. A
vezetli értekezletnek elére meghatdrozott tirgysorozata van, amelyet az igazgatd hatiroz meg
a beérkezett javaslatokra is figyelemmel.

2. Munkamegbeszélés

Operativ jellegli értekezlet (konzulticid), amelyet az igazgaté, az igazgatéhelyettesek, az
osztalyvezetbk/tarvezeték, a gazdasdgi csoport kijelslt munkatdrsa és sajat vagy munkatarsi
Javaslat alapjan. Amennyiben a téma jellege megkivénja, az elhangzottakrdl feljegyzés késziil.

Szervezeti egységek munkaértekezlete

A szervezeti egységek vezetdi hivjak ossze a fontos milkodési kérdéseinek megvitatasara. Ha
a targysorozatban van az igazgatd tdjékoztatdsa szempontjabol fontos részlet, az igazgatd
vagy megbizottja részt vesz az értekezleten. Kotelezd az igazgatd részvételének biztositasa
abban az esetben, ha az értekezletek 8sszehivasat az igazgatd kezdeményezte.

3. Mizeumi munkaértekezlet

Az intézmény valamennyi dolgozojanak részvételével, tajékoztatasi, konzultativ céllal
dsszehivott értekezlet, amely azonban a kiilénboz6 munkakorskben és beosztasokban dolgozé
munkatarsak szamara eltérd targysorozattal kiilon-kiilén helyen és idében is megtarthaté az
igazgaté vagy megbizottja vezetésével. Napirendeket tartalmazé meghivo és Jelenléti iv
készitése kitelezo.
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4. Mizeumi Tandes (MT)

A MT a Mizeum tudomanyos féruma. Tagjai a mizeum muzeoldgusai. Célja, hogy
javaslataival, véleményével, Allasfoglaldsdval segitse az intézmény alaptevékenységének
hatékony ellatasat.
A tanacs munkajat a tudomaényos titkéar szervezi, akit az igazgatd biz meg hatarozott idére az
intézmény muzeoldgusai sorabdl. Feladata az iilések rendszeres &sszehivasa, a napirendi
pontok §sszeallitasa.
A MT feladata:
* kozep €s hosszu tavil tudomanyos tervek, fejlesztési koncepciok, megvitatisa
e az intézmény kiadvany-politikdjanak/kiadoi tevékenységének figyelemmel
kisérése
* az intézmény 4altal benyujtott pdlydzatok megvaldsuldsinak figyelemmel
kisérése
- a kiallitasi tervek, kdzmiivel6dési koncepcid, gyljteménygyarapitasi koncepcid,
targyvasarlasok véleményezése
* mitargyak ¢és tudomanyos dokumentumok archivalidsi modszereinek
megvitatisa
* a mitargyvédelem korszer( elveinek, modszereinek §sztonzése.

5. Az alkalmazotéak érdek-képviseleti szervezetei

Szakszervezet es Kozalkalmazotti Tanacs

A mizeum vezetése egylittmikddik az intézményi dolgozdk tdrvényes szervezeteivel, a
Szakszervezettel €és a Kozalkalmazotti Tandccsal. A jogszabalyban biztositott részvételi
jogosultsagokat a muzeummal, mint munkaitatéval, a kozalkalmazotti jogviszonyban &llé
kozalkalmazottak kozossége nevében, az altaluk kozvetleniil valasztott Kozalkalmazotti
Tanacs gyakorolja. A muzeum igazgatdja a munkaviszonybdl szédrmazé jogok és
kotelezettségek gyakorlasanak, illetve teljesitésének modjardl, az ezzel kapcsolatos eljaris
rendjérd], a miikédési feltételek biztositasardl, a jogszabalyok idevonatkozd rendelkezései
alapjan megallapodast kothet.

Az érdek-képviseleti szervezetek iiléseird] késziilt jegyzdkonyvek megbrzésérd] a szervezetek
mindenkori vezet6i gondoskodnak.

6. Munpkaterv

A Muzeum a szakminisztérium altal a megyei hatokori varosi mizeumok szaméra eldirt
teljesitmény alapti munkatervet készit. A munkatervhez sziikséges kiemelt szakmai mutatokat
a szakminiszter szabalyozza kiilén rendeletben. A megyel hatokdrll varosi miizeum
munkatervét, beszamoldjat a miniszter elzetesen véleményezi és a fenntartd képviseletében
Debrecen Megyei Véros Onkormanyzat Kézgylilése Kulturalis Bizottsaga fogadja el. A
mizeum igazgatdja €s helyettesel a munkaterv végrehajtasat folyamatosan ellenérzik és
értékelik a Déri Muzeumban és tagintézményeiben egyarant. Az igazgaté minden év végén
beszamold jelentést készit, amely a Muzeum éves munkatervi feladatainak teljesitését
tartalmazza,



1. Munkarend

A Muizeum, illetve szervezeti egységeinek munkarendjét a Kollektiv Szerzédés szabalyozza a
Munka térvénykonyve és a Kozalkalmazottak jogallasardl szolo térvény figyelembe vételével.
Az igazgats €s helyettesei kotetlen, a teremdrok hat havi, a t5bbi dolgozo (hétfétd] péntekig 8
oratol 16 oraig tartd) altalanos munkarendben dolgozik. Ettd]l eltérni egyéni kérésre
munkaltatoi engedéllyel lehetséges.

Ennek betartasa a Miizeum valamennyi munkatarsa szamara kotelezo.
2. Munkakor létesitése, dtaddsa, dtvétele

Kézalkalmazotti jogviszony Iétesitésekor a munkavallalonak irdsban at kell adni a betoltendd
munkakorre vonatkozd munkakéri leirdst.

A jogviszony megsziintetésekor a jegyzokonyvi atadas-atvétel minden munkakdrben kiotelezé.
Amennyiben a munkakor dtadasakor az utod kijelélése még nem tértént meg, az tigyeket a
kozvetlen felettes veszi 4t az utolsé munkaban t61t6tt napon kételezd az eljaras lefolytatdsa.

A jegyz6konyv mindkét fél altal aldirt példanyat at kell adni az igazgatonak és a Mizeum
irattaraban iktatni kell. Munkakorvaltozas esetén az atadas-atvételi eljarast legkéssbb 15
napon beliil be kell fejezni.

3. A helyettesités rendje

A munkahelytd] tartdsan (egy hdnapnal hosszabb ideig) tivol 1évé kozalkalmazott
munkakérének ellatdsara a munkaltatoi jogkort gyakorlo vezetd irdsban helyettest bizhat meg;
tartos helyettesités esetén a munka atvétele és ataddsa jegyzdkonyvileg torténik.

A munkahelyétél egy honapndl révidebb ideig tavol 1évé kozalkalmazott helyettesitését a
munkaltatéi jogkort gyakorld vezeto altal kijeldlt személy latja el.

4. Szolgalafi titok
* A vonatkozd térvényben foglaltak.
¢ A Muzeum személyiigyi anyaga.
° A Muzeumba bevitt miitarggyal kapcsolatos informéaciok bizalmasak.
* Tovdbba minden olyan tény vagy adat, amelynek nyilvanossagra keriilése a
munkéltaté jogos gazdasdgi vagy egyéb érdekeit, illetve a dolgozdk
személyiségi vagy a jo hirnévhez fliz6dé jogait sérti, vagy veszélyezteti.

5. Maunkaidé

A munkaidét a Kjt., a Kjt. végrehajtasi utasitasa, valamint a Mt. alapjan kell megallapitani.

A munkaidd napi nyilvéntartasat, a jelenléti iv vezetését a jogszabalyi eldirasanak
megfelelden kell biztositani.

A tudomanyos munkakérben dolgozok az egyéni munkaterviikben rigzitett kutatasi feladataik
elvégzésehez - a Kollektiv Szerzodés alapjan - heti egy kutatonapot vehetnek igénybe; egyéni
kérelem alapjan a munkaltaté engedélyezheti a kutaténapok Osszevontan torténd
felhasznalasat. A kutatonapon végzett munkardl tervet, az éves jelentésben és a munka
befejezése utan pedig részletes beszamolét kell késziteni.
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6. A miilkodéssel tsszefiiged egyéb szabilyok

Ugyiratkezelés

A Muzeumban az iigyiratok kezelése kozpontositott irattari rendszerben torténik. Az
iigyiratkezelést az iratkezelési szabélyzatban foglalt elbirdsok alapjan kell végezni. Az
iigyiratkezeles iranyitasaért €s ellendrzéséért a Szervezési és lizemeltetési igazgatohelyettes a
felelts.

Iratmintak és hasznalatuk

A Muzeum valamennyi kibocsatott iratdn (levelezés, névjegykartya, informéacids anyag stb.)
elso helyen kell szerepeltetni a Déri Muzeum nevét.

A kibocsatott iratoknak kiilsé megjelenésiitkben mindenben meg kell felelniiik az Arculati
Kézikonyv eldirdsainak, aminek érvényesitéséért az irat alairdja vagy kiadoja a felelds.

A kiadmanyeozas rendje

A kiadmanyozasi jog adott ligyben érdemi déntésre ad felhatalmazast. A kiadmanyozo felelds
a kiadmanyozott irat tartalmaért és alakisdgaért. A kiadményozasi jogok gyakorlasira az
igazgato jogosult, amelyet esetenként atruhazhat. Adott tudoményteriilethez k6t6dd szakértdi
allasfoglalds kapcsan, ill. szakmai kérdésekben (hatdstanulményok; szakhatdsagi,
szakfelligyeleti esetekben) a fels6bb vezetdk és/vagy a vezetdk altal az iigy intézésére kijelolt
kozalkalmazott alairasaval is hitelesitett személyes szakmai felel6sséget vallal.

Utasitasi jogkor

Az egész intézményre kiterjedd utasitast az igazgatd jogosult irasban kiadni. A tobbi vezetd
csak sajat hataskorben és az irnyitdsa alatt 4116 beosztottja részére adhat névre sz616 utasftast.
A beosztottnak munkaval kapcsolatos utasitast a kozvetlen felettese, kivételes esetben a
kozvetlen vezetd felettese is adhat, err6l az érintett vezet6t haladéktalanul tajékoztatni koteles
(szolgalati ut betartasa), ennek azonban az utasitds végrehajtasara nincs halasztd hatalya. A
specialis feladatokat ellaté munkacsoportok vezetdi utasithatjak a feladattal kapcsolatban a
munkacsoport minden tagjat.

Szolgalati at¢

A magasabb vezetok utasitasaikat, a beosztottak pedig jelentéseiket és eldterjesztéseiket
altalaban a kozbeiktatott vezetdk Gtjan kozlik, illetve teszik meg. Kivételes, halasztast nem
tlir6 esetben a szolgalati tt mellézhets, de ilyen esetben is a kiadott utasitasrdl, illetve megtett
jelentésrol, elterjesztésrdl irasbeli masolattal a kozvetlen vezet6t tdjékoztatni kell.

Munkafeladatok és elvégzésiik rendje

A vezetdk jeldlik ki a munkafeladat feleldsét, t6bb munkatars kdzremitkédése esetén pedig
iranyitojat. A kijelolésnek tekintendd a munkakéri leifras vagy a beérkezett ligyiratnak az
illetékes vezetd részérdl névre torténd szignaldsa is.

Amennyiben az ligy tobb szervezeti egység ligykorét érinti az érdekeltekkel valo egyeztetés
utan egy felelds vezetot kell kijeloini.

A kozalkalmazotti jogviszony mellett torténd tovabbi jogviszony létesitése a munkaltatoi
jogkor gyakorlojanak tajékoztatasa utdn, sziikség esetén irasbeli engedélye alapjan lehetséges.
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1. A fenntartéval valé kapesolattartds

A fenntarté dnkorméanyzat vezetdivel valé kapcsolat tartdsra az igazgaté, illetve helyettesei
jogosultak, mely jogosultsdg ideiglenesen atruhdzhato. A kapcsolattartas irott és elektronikus
formaban torténik.

2. A kézvélemény tajékoztatisa, nyilatkezatadds

A Muzeum tevékenységével kapcsolatos kommunikiciés feladatok szervezése, a
médiakapcsolatok elokészitése, megszervezése és lebonyolitasa elsédlegesen a Szervezési
osztdlyvezeté feladat- és hatiskorébe tartozik. A Milzeum kézalkalmazottia az intézmény
tevékenységér6l €és a munkakdrével osszefiiggésben csak az igazgatd  elSzetes
hozzajarulasdval adhat sajtényilatkozatot vagy a kézvéleménynek szolé mas tajékoztatdst. A
sajat szakteriiletét érintd tigyekben vagy kizarélag szakmai kérdésekben barki adhat a sajtonak
vagy a kozvéleménynek eseti tajékoztatist, de az igazgatd tajékoztatisa ilyen esetekben is
kotelez6. A kozolt adatok szakszerfiségéért, pontossagaért, a tények objektiv ismertetéséért
ebben az esetben a nyilatkozé a felelds.

Az intézmény képviselete a kapcsolattartdsban: - A muzeumot méas személyekkel és
szervekkel szemben, az igazgato, valamint tavolléte, illetve akadalyoztatisa esetén az altala
irasban felhatalmazott személy képviseli. - Nyilatkozatnak mindsiil a média képviseléinek
adott mindennem felvilagositds. - Nyilatkozatot tenni kizarélag az igazgatd és a sajtoreferens
elozetes tdjékoztatasa és koordinacidja alapjan lehet. - A nyilatkozattevonek jogdban all
megismerni a vele készitett kész anyagot, még annak kozlése eldtt. —

3. Kapcsolat mds intézményekkel

A Muzeum feladatainak végrehajtdsa érdekében a szervezeti egységek kozvetlen
munkakapcsolatot  tarthatnak a kozgylijteményi tarsintézményekkel, egyetemekkel,
tudomanyos intézményekkel, kdzmiivelddési intézményekkel és a médiaval.

A kiilsd szervezetek, intézmények vezetdivel altaldban az igazgaté vagy helyettesei tartjak a
kozvetlen kapcsolatot.

A fenntartoval, a szakminisztériummal, mas helyi és orszagos hivatalokkal, az orszagos és
kiilfoldi muzeumok vezetdivel a Mazeum képviseletében az igazgatd és helyettesei tartjak a
kapcsolatot. A Muzeum megbizott munkatirsai hataskéritkbe utalt kérdésekben dontés-
el6készito jelleggel munkakapcsolatokat tartanak fenn az érintett szervezetekkel.

A kapcsolattartas rendjében a kiadmanyozassal kapcsolatos korlatozasok érvényesek.

Az igazgaté képviseleti jogkorét részben vagy egészben, illetve az iigyek meghatarozott
csoportjara nézve, esetileg vagy visszavondsig a Mizeum maés kozalkalmazottjara
atruhazhatja.

A Muzeum képviseletében eljard személy koteles a képviselet kirében az intézmény érdekeit
mindenkor szem el6tt tartani, az &llami, szolgdlati és intézményi titkot meg6rizni,
targyalasairdl tdjekoztatast adni megbizdjanak.

A képviseleti joggal felruhazott személyek a képviselet kérében okozott erkdlcsi és anyagi
kéarokért fegyelmi és anyagi felelosséggel tartoznak.



4. Publikiciok rendje

A Muzeumi szervezet tudomanyos tevékenységének eredményeit nyilvanossagra kell hozni,
aminek hivatalos forumai a Muzeum kiadvanyai. Az elért tudoményos eredményeket,
kozleményeket a kutaték {6 szabalyként ebben kotelesek elséként és folyamatosan
megjelentetni.

A Kutatasi tervet a Tudomdnyos igazgatohelyettessel valé egyeztetést kivetben az igazgatd
irja ala.

A Miazeum nevében, illetve az intézményre vald hivatkozéssal az intézmény munkatarsa a
muzeumi forrdsok, tudomanyos kutatasi eredmények kozzétételére csak az igazgato, illetve
helyettese irasbeli engedélye alapjan jogosult. (Kozzétételnek mindsiil a vizualis alkotas és a
digitdlis kozlés is.) Az ilyen jellegii publikacid egy példanyit a kozalkalmazott koteles a
Miizeum rendeikezésére bocsatani.

A Muzeum kézalkalmazottja munkaidé alatt konferencia-elbadast, ismertet6t, médiaszereplést
csak az igazgatdi engedély alapjan vallalhat. Kivéve PhD, kandidatus vagy akadémiai doktor,
akinek a mindsitéstol fiiggden kell a munkaidében végzett munkardl szamot adni.

Debrecen, 2019. ©%. 5.

r : Dr AnglJ éjnos
O, 1 igazgaté
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1. melléklet

ADERI MUZEUM LETSZAMA SZERVEZETI EGYSEGENKENTI BONTASBAN

A Déri Mizeumban engedélyezett dolgozéi Iétszama: 106,8 £6
1. Igazgaté (1 f6)
2. Szervezeti és iizemeltetési tevékenységet elldté egységek (44,05 £6)
2.1 Szervezesi és lizemeltetetési igazgatohelyettes
- gazdalkodasi csoport
- tizemeltetési és kidllitasépitési osztaly
- szervezeési oszialy
- a mizeum feladatellatdsat segité csoport
- teremor csoport
3. szakmai-tudomanyos tevékenységet ellato egységek (27,75 £6)
3.1 tudomadnyos igazgatohelyettes
- milvészeti tar
- irodalmi tar
- néprajzi és természetrajzi tar

- tbrténeti tar

- segedtarak
e restaurdtor csoport
e fototar
o kényvtar

4. régészeti tudomanyos tevékenységet ellat egységek (34 £6)
4.1 régészeti igazgatohelyettes

- régészeti tar
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2. melléklet

VAGYONNYILATKOZAT - TETELI KOTELEZETSEGGEL JARO MUNKAKOROK

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz616 2007. évi CLIL térvény 2. §-a és
3.§-a alapjan a koévetkezd munkakdroket betltd  munkavallalok  kotelesek
vagyonnyilatkozatot tenni, az aldbbiakban meghatarozott esedékességgel:

Kétévente koteles vagyonnyilatkozatot tenni a(z):

°  Jgazgatd

» Szervezési és Uzemeltetési Igazgatohelyettes
* Régészeti Igazgatohelyettes

¢ Tudomanyos Igazgatohelyettes

A vagyonnyilatkozatokat 2007. évi CLIL torvény 5.§ (2) bekezdés szerinti hataridéig kell
elkesziteni.
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Hatalyos belsé szabalyzatok jegyzéke

DU W

7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

KOLLEKTIV SZERZODES

BELSO ADATKEZELESI ES ADATBIZTONSAGI SZABALYZAT

A DERI MUZEUM GYUJTEMENYEINEK KUTATASI SZABALYZATA
IRATKEZELESI SZABALYZAT

MUZEUMI BOLT MUKODESI SZABALYZATA

FOTO ES REPRODUKCIOS SZOLGALTATASOK
ARTABLAZATA/SZABALYZAT

MUTARGYKOLCSONZESI SZABALYZAT

MUTARGYKEZELESI SZABALYZAT

JEGYARUSITASI SZABALYZAT

SZAMITASTECHNIKAI UZEMELTETESI ES ADATVEDELMI SZABALYZAT
BELSO KONTROLL KEZIKONYV

SZABALYTALANSAGOK KEZELESENEK ELJARASRENDIJE,
KOCKAZATKEZELESI SZABALYZAT

KOZBESZERZESI SZABALYZAT

ESELYEGYENLOSEGI TERV

VAGYONNYILATKOZAT TETELI KOTELEZETTSEG TELJESITESERE
VONATKOZO SZABALYZAT

ARVERESI SZABALYZAT

A DIM ialtal készitett - szamviteli térvényben kotelezéen eléirt — gazdalkodast érinté
szabalyzatok:

1.
2.
3.

PR

9.

10.
11.
12,
13.

SZAMVITELI POLITIKA

SZAMLAREND

ESZKOZOK ES FORRASOK LELTAROZASI ES LELTARKESZITESI
SZABALYZAT

FELESLEGES VAGYONTARGYAK HASZNOSITASANAK ES
SELEJTEZESENEK SZABALYZATA

ESZKOZOK ES FORRASOK ERTEKELESI SZABALYZAT
ONKOLTSEGSZAMITASI SZABALYZATA (keretszabalyzat)
PENZKEZELESI SZABALYZAT

KOTELEZETTSEGVALLALAS, PENZUGYI ELLENJEGYZES, TELJESITES
IGAZOLAS, ERVENYESITES, UTALVANYOZAS RENDJENEK
SZABALYOZASA

BELFOLDI ES KULFOLDI KIKULDETESEK ELRENDELESENEK ES
LEBONYOLITASANAK SZABALYZATA

BESZERZESEK LEBONYOLITASANAK SZABALYZATA
REPREZENTACIOS KIADASOK SZABALYZATA

VEZETEKES ES MOBILTELEFONOK HASZNALATANAK SZABALYZATA
JARMUVEK IGENYBEVETELENEK S HASZNALATANAK RENDJE
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A Déri Muzeum Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat Debrecen Megyei Jogi Viros
Onkorményzata 278/1995. (XIL11.) Kh. hatarozataban kapott felhatalmazasa alapjan a
Kulturdlis és  Oktatdsi  BizottSAZ  ..ooviiviiiiiie e hatdrozataval
jovahagyta.

Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat az aldirds napjan Iép hatdlyba, ezzel egyidejlileg a
Déri Muzeum 3/2018. (1.24.) KB hatdrozattal elfogadott Szervezeti és Miikidési Szabalyzata
hatalyat veszti.

A jelen Szervezeti és Mikddési Szabdlyzat fiiggelékében szerepld dokumentumainak
elkészitéséért, azok tartalmaért és aktualizdldsdért az intézmény igazgatoja felelés, azok
modositisa a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat egészét nem érinti.

Debrecen, 2019.

Kulturélis és Oktatasi Bizottsag elnoke

E szabdlyzatot kapjak:
1. Debrecen Megyei Jogl Varos Polgarmesteri Hivatala Kulturélis Osztilya
2. Déri Mizeum

42



