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Tisztelt Közgyűlés!

A Debreceni Ifjúsági Szolgáltató Nonprofit Kft.-t (továbbiakban: Társaság) Debrecen Megyei Jogú 
Város Önkormányzata alapította 2008. január 1-jén, tudományos tevékenység, nevelés és oktatás, 
képességfejlesztés, ismeretterjesztés, valamint kulturális tevékenység végzése céljából. A Társaság 
az Önkormányzat kizárólagos tulajdonában álló gazdasági társaság. 

A Társaság ügyvezetőjét,  Halász Dániel Jánost a Közgyűlés a  175/2015. (IX. 24.) határozatával 
választotta meg, alapbérét 450.000.-Ft/hó összegben határozva meg.

Halász Dániel Jánosnak a munkaviszonya 2016. szeptember 30. napján lejár, javaslom az alábbi 
szempontok alapján a további öt évre történő megválasztását.

Halász Dániel János, a Társaság ügyvezetője a korábbi szemléletet követve feladatvégzése során 
fontosnak  tartja  a  fiatalok,  az  Önkormányzat,  illetve  a  civil  szervezetek  közös  munkájának 
összehangolását és az együttműködés hatékonyságának fenntartását. 
Munkáját a fiatalok közösségével, érdekképviseleteivel való konstruktív együttműködés jellemzi. 
Elősegíti  a  Városi  Diákönkormányzat  és  az  Önkormányzat  szorosabb  együttműködését, 
szorgalmazza a Debreceni Kábítószerügyi Egyeztető Fórum hatékonyabb szervezeti struktúrájának 
kialakítását, valamint egy ehhez kapcsolódó stabil működési feltétel kialakítását. 
Munkájának fontos részét képezik az Ifjúsági Házban véghezvitt felújítások. Ennek eredményeképp 
sikerült  modernebb,  fiatalosabb  közösségi  helyiségeket  kialakítani,  amelyeket  a  fiatalok  jobban 
magukénak  érezhetnek.  Az  együttműködő  partnerek  száma  2015.  október  1.  után  6-ról  33-ra 
emelkedett, amely jól mutatja azt a partnerséget és együttműködési készséget, amivel az ügyvezető 
az Ifjúsági Ház profiljának kiszélesítése érdekében dolgozik.

Az ügyvédekről szóló 1998. évi  XI.  törvény 27. § (3) bekezdése szerint  az ügyvéd csak olyan 
okiratot láthat el ellenjegyzéssel, amely a saját vagy az irodája közreműködésével jött létre.
A cégnyilvánosságról, a bírósági cégeljárásról és a végelszámolásról szóló 2006. évi V. törvény 32. 
§ (4) bekezdése alapján a cégbejegyzési (változásbejegyzési) eljárásban a jogi képviselet kötelező.
A cég alapító okirat módosítását a jogi képviselő elkészítette, mely a határozati javaslat mellékletét 
képezi. 

 A Ptk. 3:27. § (1) bekezdése kimondja továbbá, hogy a felügyelőbizottság köteles a tagok vagy az 
alapítók  döntéshozó  szerve  elé  kerülő  előterjesztéseket  megvizsgálni,  és  ezekkel  kapcsolatos 
álláspontját  a  döntéshozó  szerv  ülésén  ismertetni.  A Kft.  felügyelőbizottságának  véleménye  a 
Közgyűlésen kerül ismertetésre.

Kérem a T. Közgyűlést a határozati javaslatról dönteni szíveskedjen.

Határozati javaslat

A Közgyűlés
a polgármester előterjesztésére
a 2013. évi V. törvény 3:109. § (2) és (4) bekezdése, 3:112. § (1) bekezdése, 3:196. § (1) bekezdése, 
a  2011.  évi  CLXXXIX.  törvény  41.  §  (7)  bekezdése,  107.  §-a,  valamint  a  24/2013.  (V.  30.) 
önkormányzati rendelet 20. § (2) bekezdés b) pontja alapján

1./  megválasztja  Halász  Dániel  Jánost  a Debreceni  Ifjúsági  Szolgáltató  Nonprofit  Kft.  (a 
továbbiakban:  Társaság)  ügyvezetőjévé  2016.  október  1.  napjától  2021.  szeptember  30.  napjáig 
terjedő időtartamra. Az ügyvezető alapbérét havi bruttó 450.000 Ft/hó összegben határozza meg, 
azzal, hogy ügyvezetői feladatait munkaviszony keretében látja el.



2./ Felkéri a Gazdálkodási Főosztály vezetőjét, hogy az 1./ pont szerinti munkaszerződést készítse 
elő.

Határidő: azonnal
Felelős: a Gazdálkodási Főosztály vezetője

3./ Elfogadja a Társaság Alapító Okirat módosítását a melléklet szerint.

4./ Felhatalmazza a Polgármestert az 1./ pont szerinti munkaszerződés és a 2./ pont szerinti  Alapító 
Okirat módosítás aláírására.

Határidő: azonnal
Felelős: a Polgármester

A határozati javaslat elfogadása minősített többséget igényel!

Debrecen, 2016. szeptember 07.

Dr. Papp László 
            polgármester
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