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Tisztelt Közgyűlés! 

 

A Debreceni Vagyonkezelő Zrt. (a továbbiakban: Holding) elsősorban a tagvállalatok feletti 

tulajdonosi irányítási jogok gyakorlását végzi. Az operatív működés megkönnyítése, a 

cégcsoport irányítása hatékonyságának növelése érdekében az Önkormányzat 2017. augusztus 

31. napjától oly módon módosította a Holding alapszabályát, hogy az igazgatóság mellett 

vezérigazgató is lát el vezető tisztségviselői feladatokat.  

 

A Közgyűlés a Debreceni Vagyonkezelő Zrt. alapszabályának módosításáról szóló 178/2017. 

(VIII. 31.) határozattal választotta meg 2017. augusztus 31. napjától Gere Miklóst a Holding 

vezérigazgatójának. Gere Miklós 2018. december 31-jei hatállyal lemondott a vezérigazgatói 

tisztségről. 

 

A vezérigazgatói tisztség betöltésére javaslom Kocsik-Marossy Virág megválasztását. 

Kocsik-Marossy Virág különböző nemzetközi szolgáltató központokban szerzett vezetői 

tapasztalatot operációs- és stratégiai menedzsment területeken.  

A Nyíregyházi Egyetemen végzett nemzetközi kapcsolatok szakon. Az amerikai tulajdonban 

lévő YGOMI Europe Kft.-nél először csoportvezetőként, majd operációs vezetőként dolgozott 

és 2007-ben részese volt a BMW 7-es szériájához tartozó ügyfélszolgálati csoport 

kialakításának Debrecenben. Később a teljes ügyfélszolgálati részleg vezetője lett.  

2011-ben csatlakozott a British Telecom-hoz (a továbbiakban: BT) a Service Delivery (hálózati 

beüzemeltetési) üzletág vezetőjeként. Feladata volt a munkakörök áthozása a nyugat-európai 

országokból az ügyfél elégedettség megtartása illetve javítása mellett, továbbá a költségvetés 

tervezése, a szervezeti felépítés kialakítása és a folyamatok hatékonyságának növelése az 

operációs költségek csökkentésével. 2017 márciusában lett a BT stratégiai program igazgatója, 

ahol elsődleges feladata volt a debreceni és a budapesti központokban dolgozó emberek 

stratégiai változáson való átvezetése, összehangolva a cég világszintű transzformációs 

programjaival.  

Munkája során széleskörű tapasztalatot szerzett folyamatfejlesztésben, változás 

menedzsmentben és hozzájárult a cégcsoport debreceni sikereihez. Munkássága alatt a BT 

Magyarország második legnagyobb szolgáltató központja, ismert és elismert munkáltató lett 

Debrecenben és Budapesten is. A 14 éves verseny szférában eltöltött idő alatt nagy gyakorlatot 

szerzett a vezetőfejlesztésben miközben ő is eredményes, innovatív és elismert szakemberré 

vált.  

Szakmai díjak és elismerések: 

 Követendő vezető példakép díj a hiteles és támogató vezetésért (BT 2015) 

 A leendő vezetők mentora a különböző vezető fejlesztési programokban 

 A kiemelkedően eredményes emberek 7 szokása program hivatalos oktatója (Franklin 

Covey) 

 

A cégnyilvánosságról, a bírósági cégeljárásról, és a végelszámolásról szóló 2006. évi V. törvény 

32. § (4) bekezdése alapján a cégbejegyzési (változásbejegyzési) eljárásban a jogi képviselet 

kötelező. 

 

Az ügyvédi tevékenységről szóló 2017. évi LXXVIII. törvény 43. § (1) bekezdése szerint az 

ügyvéd az általa szerkesztett, továbbá ügyvédi irodája, helyettese, vagy az ügyvédi tevékenység 

általa alkalmazott gyakorlója által szerkesztett és az ügyvéd által szakmailag jóváhagyott 

okiratot jegyezheti ellen.  

 



A Holding alapszabály módosítását a jogi képviselő elkészítette, mely a határozati javaslat 

mellékletét képezi. 

 
A gazdasági társaság felügyelőbizottsága az előterjesztést a postázást követően tárgyalja meg, 

határozata a Közgyűlés ülésén ismertetésre kerül.  

 

Kérem a Tisztelt Közgyűlést, hogy a határozati javaslatról dönteni szíveskedjen. 

 

Határozati javaslat 

 

A Közgyűlés 

a polgármester előterjesztésére 

a 2011. évi CLXXXIX. törvény 107. §-a, a 2012. évi I. törvény 64. § (1) bekezdés a) pontja, a 

2013. évi V. törvény 3:102. § (1) bekezdése, 3:109. § (2) és (4) bekezdése, valamint a 24/2013. 

(V. 30.) önkormányzati rendelet 20. § (2) bekezdés b) pontja alapján 

 

1./ mint a Debreceni Vagyonkezelő Zrt. (székhely: 4025 Debrecen, Piac u. 77. 2. em. 5. sz. 

iroda, Cg.: 09-10-000327, képviseli: Dr. Mészáros József igazgatóság elnöke, a továbbiakban: 

Társaság) egyedüli tagja úgy dönt, hogy Gere Miklós vezérigazgató lemondására tekintettel 

2018. december 31. napjával közös megegyezéssel megszünteti munkaviszonyát azzal, hogy 

2018. december 8. napjától felmenti a munkavégzési kötelezettség alól. 

 

2./ 2019. január 14. napjától határozatlan időre megválasztja a Társaság vezérigazgatójának 

Kocsik-Marossy Virágot azzal, hogy tevékenységét munkaviszony keretében lássa el és 

alapbérét bruttó 1.500.000,-Ft/hó összegben határozza meg. 

 

3./ Az 1./-2./ pontokban foglalt döntésekre tekintettel elfogadja a Társaság alapszabály 

módosítását a melléklet szerint. 

 

4./ Felhatalmazza a polgármestert az 1./ pont szerinti megszüntető okirat, a 2./ pont szerinti 

munkaszerződés, valamint a 3./ pont szerinti alapszabály módosítás aláírására. 

 

Határidő: azonnal 

Felelős: polgármester 

 

 

A határozati javaslat elfogadása minősített többséget igényel! 

 

 

Debrecen, 2018. november 14. 

 

 

 

 

 

Dr. Papp László 

polgármester 


