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Bevezetés

A 2014-es esztenddben az lzleti tervben véllaltakban megfelelten igyekeztlink célkitlizéseinket
megvalositani. Remek lehetOséget teremtett az addigi egyiittmiikidések elmélyitésére, valamint
Ujabbak kialakitasara az EAOP — 5.1.1/B1-12-k-2012-0001 Belvaros funkciobivits varosrehabilitacioja
Il.atem kiemelt projektben valo konzorciumi partnerként vald részvétel, mely nagyban hozzajarult ahhoz,
hogy az intézmeny kiilénleges események részese lehetett. Sziikis anyagi lehetdségeink nem fették
lehetévé a folyamatos megtjulast a nagyobb kéltségvonzatl programok megvaldsitasat, de ennek
ellenére a latogatoink szama folyamatosan ndvekszik, a héaz egyre népszeriibb a fiatalok kdrében, az
intézmenyben folyamatosan novekszik a kozisségek szama és ereje.

Miikodesnek elmdlt harom évében az Ifiisagi Haz a belvaros meghatarozo kozdsségi terévé
valt, részese és forméldja a kulturalis programkinalatnak és a szabadidd hasznos eltdltésének.

Szervezeti kérdések, valtozasok, mikddés bemutatisa

A Debreceni [fjisagi Szolgaltatc Nonprofit Kft. alkalmazotti létszama 11 5 volt, amely az év
folyaman torténé valtozasok kovetkeztében médosult. A kozgy(ilés altal kinevezett dgyvezets latta el az
altalanos iranyitasi feladatokat, valamint gyakorolta a munkaltatdi jogkért. A gazdasagi munkatars
vegezte a pénziigyi, adminisztracios feladatokat, valamint felelt az (zleti tervben meghatarozott
kGltségkeretek betartasaért, palyazatok pénziigyi lebonyolitasaért. A programkoordinétor, szakmai
vezetd gondoskodott az [fjusagi Hazban torténé események, programok idébeli és térbeli

koordinalasardl, a takaritas és a portaszolgalat koordinalasardl, a partner szervezetekkel és a Hazban

mikods szervezetekkel valo kapcsolattartasrl, projektkoordinatori feladatot latott el palyazati
projektekben. Az lgyvezetd tavollétében helyettesi feladatkdrt t6lttt be. A palyazati koordinitor
palyazatiro feladatokat Iat el, valamint palyazati projekt megvalositasaban kozremiikddott, ezen kivil
fogadta a felsofokl intézményekbdl gyakorlatra érkezd hallgatokat tereptanari mindségben. Az,
intézményi kommunikéator gondoskodott az intézményi események médiaban trténé megjelenésérd|,
kommunikaciojardl, a Haz honlapjanak aktualizalasardl, kozésségi portalokon vald megjelenésrdl. Ezen
kivill az 6 feladata a Debreceni Kfjisagi Onkormanyzat munkajanak segitése, tamogatasa, valamint a
kiallitoterek programozasa. Informacios munkatarsunk a betérok tajékoztatasan kivil a jegyterjesztést
vegzd telies korli szemelyi felel6sséggel, valamint a Dharma Zenei Klub zenei programjanak
szervezesében is kozremiikddik. EszkGzgazdalkodé feladata a héaz leltarkészletének kezelése,
informatikai hatterének segitése, reklamajandéktargyak készitése, valamint eljaréi feladatok ellatasa.

A takaritast sajat alkalmazottunk latja el, az 6 munkajat egy 16 szacidlis kézfoglalkoztatott segitette
2014.szeptember 1-t8l. A gondnoki, eljardi feladatokra ugyancsak egy 8 kdzfoglalkoztatottal volt
szerzédésiink szeptember 1-et kdvetden. '

Meg 2013-rol athizodéan aprilis 30 -ig 2 16 kulturélis kézfoglalkoztatott munkatars vett részt a
Haz munkajaban technikusként, valamint az alkot6 mihelyeink (kézmives, grafikai) életének
szervezojeként. A kdzfoglalkoztatasi program |1, (temében, szeptember 1-181 ugyancsak 2 f8t tudtunk
alkalmazni ebben a feladatkdrben, amely jelentds segitseget jelentett a napi munkéaban.



A Debreceni Ifjusagi Szolgaltatdo Nonprofit Kft. 2014. évi szakmai beszamoldja

A Haz napkdzbeni biztonsagardl portaszolgélat gondoskodott vallalkozoi szerz8désben rogzitett
szabalyok szerint. Ok gondoskodnak az intézmeny nyitasardl, zarasardl, rendezvényeken torténd
biztonsagi szolgalat jelenlétérdl, az intezményi vagyon &rzéserdl.

2014 szeptember 1-ig a DISZ Kft lizemeltette a Harmashegyi Erdei Iskolat, amelynek mikddésérd
1 {6 szakmai vezet6 gondoskodott. Munkajat 2 6 technikai munkatars (takaritd, gondnok) segiteite.
Szeptember 1-10| az Erdei Iskola (izemeletetest a Nyirerdd Zrt. vette at, igy résziinkrél a tovabbiakban
mar nem jelentett feladatellatast.

Az intézmény nyitva tartisa igazodva az igényekhez, és az eldzé években kialakitott madon
tortént. Ezért hétiétdl szombatig 8.00-22.00 ora kozétt, vasamap 12.00-21.00 kozott allt a betérok
rendelkezésére a haz. A nyitvatartasi idé természetesen a rendezvények miatt modosult, ez azt jelenti,
hogy hétvegén tdbbnyire éjszakaba nydldan nyitva alltunk a vendégek elftt.

Az intezményben leteznek olyan helyiségek, irodak, amelyeket egy szervezet, cég hasznal
illetve, leteznek azok a kozosségi tereink {(klubhelyiségek, Galéria, nagyterem) amelyeket hatérozott
id6beosztassal felvaltva hasznalnak igény szerint csoportok, civil szervezetek kdzdsségi célokra. Az
igénybevevdk minden esetben alkalmazkodnak a Haz szabalyaihoz, személyes anyagi felelésséggel
tartoznak az &ltaluk hasznalt helyiségek allapotaért, illetve az ott talalhatd eszkdzokért. Az elmlt év
folyaman tovabbra is érvényben maradiak azok a bérleti megéallapodasck, amelyeket a korabbi
idszakban kététtink kizarolagos iroda, illetve teriilet hasznalatra (Uj Nemzedék Kontaktpont, Mas -
Mozaik Szociokulturalis Egyesilet) illetve (] megallapodas értelmében kezdte itt munkajat év elején az

~ Info - Diak Iskolaszévetkezet.
2014, évi (izleti terviink megvalosulasarol

Tevékenységiinket a 2014-es (zleti terviinkben foglaltaknak megfelelGen végeztitk. Az elére
végiggondolt, gondos tervezés kovetkeztében terveink nagy részét igyekeztlink megvalositani, de
forréshiany miatt nem sikerilhetett elképzeléseink minden. A programjainkat tovabbra sem tudtuk
kifogastalan modon kommunikalni, a rendelkezésiinkre alié eszkdz6k sok esetben nem bizonyultak
elegenddnek. Ennek ellenére nincs okunk szegyenkezni az intézmény, valamint az altalunk szervezett
programok latogatottsagat illetden.

Tovabbra is térekvésink volt a maximélis kihasznaltsag elérése, a fogadott rendezvények
integraldsa az intézmény programstruktirdjaba, az it zajlé munkafolyamatok . koordinalasa,
bsszehangolasa, 0] egyGtimikddések kialakitisa. Partnerségi kapcsolati halénk erdsddését
kbszonhetjik annak, hogy az elmilt évben 19 civil szervezettel voltunk palyazati program keretében
munkakapcsolatban. |

1. Kbzbsseégi terek hasznalata

2014-ben, hasonlan a korabban meghatarozott koncepcid szerint hasznaltuk kdzosségi tereinket.
A nagyterem, amely napkdzben csoporioknak, képzéseknek, esetleg konferencianak ad helyet,
gjszakara zenei klubba alakul at, ahol hazai, id6nként kiilféldi amatér és fél amatér zenekaroknak
biztosit bemutatkozasi, fellépési lehetdséget. Az elmdit ket év folyamén a Dharma Zenei Klub nem csak
helyben, de orszagosan is ismertte valt a zeneszek, szervez0 korében.

A pinceszint tovabbra sem kiszolgalohelyiségeket jelent, hanem csoportok, kézOsségek
bézishelyélil szolgal. Tébb éve itt miikodik az underground zenei kinalatarol ismert SZUB radio, a
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Kontra Gnkentes kerékparszerelé muhely, valamint a gombfoci klub és a goIdSprmt gsoport is, de
rendszeresen rendezvenyek aitematlv helyszinet is jelenti.

A Galéria termiinkben 2-3 hetente kiallitok valtiak egymast, napktézben es esti Orakban
rendezvények, csoportok lakjak be a legkulonfelebb tevékenységgel a stilusaban vssszafogottabb
helyiséget.

A foldszinti klubtermeink ugyancsak jol kihasznaltan, csoportfoglalkozasok, tanccsoportok,
képzések helyszinélil szolgalnak. Gyakorlatilag az egész épiiletben korlatlan haldzatnélkiili internet

elerhetdség van, ezert kedvelt &s jol hasznalhato tereink népszeriiek a varoshél ide latogatok szaméra.

Az emeleti helyiségek, folyosck szerves részét alkotiak a Haz aktiv életének, hiszen itt miikodnek

alkotd mihelyeink, a kézmlves, grafikai s hangszerjavité mihelyek. A kézmlives miihely alkotoi az

elmult évben gyakoriatilag teliesen kicserélddtek, és a grafikai miihely is (ij alkotora talalt.

- Heétf6t6l vasamapig, a kora délutani oraktol tobb egyesiilet, csoport, kizosség veszi igénybe
kilonféle tevékenységre a termeinket, tereinket. Jelentésen megndvekedett azoknak a szervezeteknek,
csoportoknak a szama, amelyek rendszeres id6kdzonként, vagy allandd jelleggel részt vesznek a Haz
életeben, igy 22 csoportunk valtja egymast a rendelkezésiikre allo terekben, helyiségekben. Rajtuk kivil
allandd partneriink a Mas - Mozaik Szociokulturalis Egyesiilet (Rocksuli) valamint az Uj Nemzedék
Kontaktpont iroda, melyek tevékenysége a célcsoportunkat kdzvetientil érinti.

Az itt tartozkodd csoportokkal bérleti illetve egylittmiikddési megéllapodasaink vannak, amelynek
ertelmeben hasznéljak tevékenységeikre az ifiisagi haz helyiségeit. Minden esetben elvaras, hogy a
tevekenysegiik lehetdség szerint nyitott legyen a kézisség felé, illetve a fiatalok legyen a célesoporija.
Azon tl, hogy a civil szervezetek &ltal végzett munka az intézmény életét és programkinalatat is
gazdagitja, bevételi forrast is jelent a haz részére.

2014-ben az alabbi csoportok, szervezetek (22 db dsszesen) mlikédtek az intézmény falai kozott:

o Stilus Egylet Kulturalis Egyesiilet /heti § alkalom/

e [Indiai Tanc csoport /heti 2 alkalom/

o Lélektudatos Csoport - Onképzs Kér —theti 1 alkalom/

o Evolution of East — break tanc csoport /heti 4 atkalom/

e Dolce Dance Tanccsoport /heti 1 alkalom/

e Ringato foglalkozas / heti 1 alkalom/

» Baba-mama klub /heti 1 alkalom/

e Eletreform Egyesiilet /heti 1 alkalom/ 40-50 & aktiv tag, rendezvényeik révén kb, 2000 f6t
émek el évente. '

o Debreceni Tlizzsonglér csoport /heti 2 alkalom/

o Break- tanc csoport /heti 2 alkkalom/

o | angolo Csigak Zsonglér csapat /heti 1 aikalom!

o Gombfoci Klub /heti 1 alkalom/

e Goldsprint /heti 2 alkalom/

e Karlkas Kulturalis Egyesiilet - hagyomany6rzé program /kéthetente 1 alkaloml 30 100 16
alkalmankeént, évente kb, 1000 f6 rendezvényeik révén

o  Japan Kultur-Klub (kethetente 1 alkalom)
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e Panda Klub — azsiai kortars miivészeti csoport(heti 2 alkalom)

o Debreceni lfiisagi Onkormanyzat /

e Debreceni Fotoklub (44 aktiv tag + tanfolyamaik, segitéik révén tobb 524z 6
o Kontra Csoport -Onkentes kerékparszerelé mdhely

e SUB.HU - internetes radio/Opera Kulturalis Egyestlet/

o Lesz Dance Tancsoport / heti egy alkalom/

e Fantasy Tanccsoport /neti 2 alkalom/

Rendelkezésre allo tereink hasznositésa jelentds bevételi forrasa tarsasagunknak. Ezért az
igénybeveétel modja évek 6ta szigord formal, jogi és pénziigyi szabalyok szerint torténik. Nyitvatartasi
iddben bérleti szerzddés keretében szervezetek, cégek, intézmények, maganszemélyek veszik igénybe
koltségtérités ellenében kisebb és nagyobb termeinket és szolgéltatasainkat. Ennek kdszonhetden
nagyon sok eseménynek tudtunk az elmult evben is helyet biztosnam ezzel beveteh forrashoz is juttatni
az intézményt.

2. Programszervezés

2014 ben, hasonléan az elézd évekhez az alabb: szempontok vezereltek programszervezest
koncepcidnkat:

a., Legyenek kiszamithato, visszaterd programjaink
b., mi'ndenképpen érték kdzvetitGek legyen
¢., markansan illeszkedjen az Ifjusagi Haz stilusahoz, célcsoporijahoz.

Programjaink egy része szorosan kdtodik a fiatal csaladok érdekisdéséhez és igényeihez. Ezért
a korabbi évhez hasonldan folytatddiak a Karikas Csaladi Délutanok és jatszohazak, amelyeket a
Karikas Kulturalis Egyestilettel egyittmikodésben valdsitunk meg. Minden honap elsé és harmadik
szombatjan az aktudlis Gnnepkordkhdz kapcsoloddan ének és tanctanitas, kézmiives foglalkozas
zajlott, amelyet este tanchaz zart le. Ebben az évben két alkalommal (februar, okidber} népzenei
koncertekre is sor keriilt a Téka és a Tokos zenekar részvételével. :

Ugyancsak a fiatal csaladok a résztvevdi a Kodaly modszeren alapulé Ringato
foglalkozasoknak, amelyeken hétrél —hétre sok fiatal édesanya vesz részt gyermekeivel, Mar — mar
-hagyomanynak szamit az is, hagy karacsony elétt nagy Csaladi Rlngatora gyliinek dssze klsebbek és
nagyobbak az lijisagi Haz nagytermeben.

Harmadik alkalommal keriilt megrendezésre az intézmény falai kozdtt a Sziiletés Hete
programsorozat. Egy teljes héten keresztill el6adasokra, bemutatokra, beszelgetésekre keriilt sor helyi
&s 0rszagosan is ismert szakemberek jovoltabol. A rendezveny ideje alatt egyuttmikadiiink a Debreceni
Egyetem Szilészeti es NoOgyogyaszati Klinikajaval, a vedOndi szervezettel, bababoltokkal is. Az
esemenysorozat vednoki szerepet Rackevei Anna szinmiivesz, a Csokonai Szinhaz igazgatdja vallalta
el. Nagyon sok tamogatét gyljtotilink Ossze, akik anyagilag iftetve munkajukkal segitetiek a program
sikerességét. A hét folyaman nagyon sok érdekidd6t fogadtunk, a Hét eseményeinek zardakkordjaként
Szaloki Agi lemezbemutatd koncertjére ker(lt sor, amelyen {6bb sz&zan vettek részt. -
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A Sziiletés Hetéhez kapcsolddoan rendeztiik meg a Szemiink fénye a gyermek konferenciat,

- amelyre sz(iléket, pedagogusokat, egészségligyi dolgozokat, civil szervezeteket vartunk A konferencia

témaja a kdrnyezettudatos csalad és nevelés volt.

Minden honapban sort keritettlink olyan ismeretterjeszté elbadasokra, amelyeken olyan
eldadokat lattunk vendégl, akik a helyes életmaodrdl, testi-lelki problémakrdl, azok megoldasardl az élet
nagy kérdeseirdl és azokra adott valaszairdl beszélgettek az érdekldokkel.

A Haz eletében, programszerkezetében a kezdetek ota kiemelt szerepet kap a zene. Akusztikus
&s szabadtéri koncertek, amat6r és profi formaciok vaitottak egymast az elmuit években az [fiusagi Haz
szinpadjain. Kuléndsen igaz ez, amiota kialakitasra keriilt a hajdani tornaterembdl a Dharma Zenei
Klub, valamint a Dharma Pince. E két helyszin az elmdlt évben hétrdl hétre t6bb tucat zenekart fogadott
nem csak a varosbol, hanem méas régidkhol, sét kiilfoldrél is. A technikai feltételeket lepésrdl lépésre,
egydttmikédésben a Mas - Mozaik Szociokulturalis Egyestilet berkein belll miikodé hangstidioval

folyamatosan fejlesztjiik, bavitjik. A klub zenei programokon tll egyéb rendezvényeknek is helyt ad,

gy konferencia, jubileumi (innepség, tarsas dsszejovetel és diakgy(lések helyszinéll is szolgal.

A Més - Mozaik Szociokulturdlis Egyestlettel egylittm(ikddésben bonyolitottuk hagyomanyosan
a Fold Napja rendezvényt, vaiamint szeptember elején a Mezon - Mas Hetet. Ezek a rendezvényeink
szabadtéri, az udvart valamint a Halkdzt is igénybe vevé programjaink voltak.

Az elmult években minden nyaron a Halkdz tér esti programozasardl is gondoskodtunk. Ebben
az évben palyazati forras segitségével /EAOP — 5.1.1./81-12-k-2012-0001/ jinius végétd| szeptember
kozepéig Generéaciok ufcaja elnevezéssel szombat délutnonként csaladi programok, este akusztikus
koncertek vartak a térre latogatokat. A programok diszletéiil a Medgyessy Ferenc Gimnazium és
Alapfoki Miveszetoktatasi Intézmény grafikus tanuldinak utcamuveszeti instaltacioi  szolgaltak,
amelyeket két hetes alkototaborban készitettek a fiatalok.

2014-ban (nnepeltik a Mezon IHjlsagi Iroda Iétrehozasanak 25. évfordulojat. Mivel az iroda
létrehozasa egybeesett a Rocksuli alapitaséval, ezért december kbzepén jelenlegi és régi kollégak,
munkatarsak, partnerek részvételével kdzosen idéztik fel az elmult 25 év eseményeit. Ugyanezen a
napon, december 19-én nyilt meg az éptlet Il. emeletén a Rockmuzeum, amely nem csak a vérosban,
de az orszagban is unikumnak szamitd kezdeményezésnek szamit.

Osszegezve az elmdlt év folyaman sajat szervezésben, egyuttmiikodésben mas szervezettel valamint
onallo, fogadott programként Ssszesen 126 rendezvényre kerllt sor az Ifjisagi haz falai kdzott,
amelyeken kb. 15.000 fiatal vett részt. :

3., Palyazati aktivitas

2014-ben Ot benyljtott palyazatunk kdzll kettd feltételesen nyeries, vagyis szakmailag,
penziigyileg elfogadott, viszont forrashiany miatt nem tamogatott (Gyermek- és Ifjusagi Alapprogram:
IFJ-GY-14-B, IFJ-GY-14-C). Egy pélydzatunkon nem pénzdsszegre, hanem szoftverfejlesztésre
kaptunk tamogatast. '
a., Benyujtott palyazatok részletezése az alabbiakban:
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Bead |Kiiré/kategoria Projekt Projekt cime/rovid leiras Kért 6sszeg | Kapott
as megvalositasa ' B Osszeg
2014. | Gyermek- és Ifjusagi Alapprogram - | 2014.03.01. - | Ifjusagi kiskorat 444000 Ft |OFt
03.03. | Gyermekek- és fiatalok kdzisségeinek | 2015.05.31. Erddspusztan
és ifjlisagi civil szervezetek ifjlsagi talalkozd Hajdibagoson
rendezvényeinek (kiemelten tabor és pacsaii, kismarjai és
ifjusagi turizmus) tamogatasa hajdibagosi fiatalokkal
- [FJ-GY-14-B természetjaras, sport, zenei és |
csapatépitd jatékokkal. :
Gyermek- es Ifjusagi Alapprogram — [ 2014.03.01. = | [fjisagi animator képzés 500.000 Ft |OFt
03.03. | Gyermekek- és fiatalok kozbsségeinek | 2015.05.31, Hajdu-Bihar megyében - R
és ifjisagi civil szervezetek tagjainak - Ifjosagi informacio- és
tamogatasa tanacsadas modszertana
-IFJ-GY-14-C |
A megyében miikods, mar
atadasra ker(ilt IKSZT-kben
(integralt Kozossegi Szolgaltato
| Tér) es szervezeteknél dolgozo
szakemberek reszére.
03.  |NIOK Alapitvany CivilTech program | 2014 Informatikai fejlesztés. - Nyertes
30.
04.  |Play Live Alapitvany 2014.06.01. - | Tarka-Barka Hagyomanyérzé |200.000 Ft |0 Ft
30. 2014.06.30. | Tabor ' B
Kosérfonast, nemezelést,
viaszos batikolast, kdtélverést,
agyagozast probalhatnak ki a
hét soran.
Nemzeti Kulturalis Alap - Cseh Tamés |2014.01.01.— | Dharma 2015 850.000Ft |OFt
11.10. | Program | 2014.05.31.

Konnylizenei koncertek a
Debreceni lfjisagi Hazban
mikadd Dharma Klubban.

b., Az EAOP - 5.1.1/B1-12-k-2012-0001 Debrecen Belviros Funkcidbévitd varosrehabilitacioja
- kiemelt projektben a Debreceni ifilisagi Szolgéltatd Nonprofit Kft. konzorciumi parinerként a kdzvetlent

megvalositando soit elemek lebonyolitdja és a Programalap kezeldje.

A 2014-es évben 19 civil

. szervezet 20 mini projektjének palyazati elszamolasat, koordinacitjat végezilik a Programalap

keretében.
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A kbzvetlendl megvalosuld soft elemek kézil megvalositasra keriilt a Generaciok utcaja
programsorozat s a hozza szorosan kapcsolodo alkototabor, 2014, juniusaban két héten keresztiil a
Medgyessy Ferenc Gimnazium és Alapfoki Mivészetoktatasi Intézmény grafikusal utcamiivészeti
installaciokat készitettek, amelyek 2 honapon kef_észt[i! a Halkdzben és a Simonfiy uican lehetett
megtekinteni, és remek diszletéll szolgaltak é 9 alkalommal megrendezésre kerllf hétvégi
rendezvényeknek. A szombat délutadnonkénti programok csaladokat fi atalokat feinotteket egyarant
vonzottak és |gen nagy ﬂepszerusegnek orvendtek' :

A so_ft programelemek keretében ket ‘afk__alommal kidllitasra keriiltek a Megl]jult' belvaros
fotokiallitas anyaga, amely még 2013-ban a Debreceni Fotoklub jovoltabdl késziilt el és az utobbi évek
fejlesztéseit mutatja be. Marciusban a Toth Arpad Gimnaziumban, majd augusztusban, a karmnevali hét

- idején a Csapo utcan, a Forum elGtti téren kerdilt kiallitasra az installacio.

c., Ebben az évben kezdédott el a TAMOP 3.2.3/__/-\-11/1-2012—00?5 Kalaka Plaza Kreativ mivészet
foglalkozasok fiataloknak a debreceni Ifjisagi Hazban c. projeki fenntartasi iddszaka. A fenntartasi
kotelezettsegnek eleget téve az eldadd miivészeti teriilet (itds csoportjanak tartottunk foglalkozasokat,
egy f6 Ut6hangszeres oktatd iranyitasaval. A Karacsony Sandor Altalanos Iskola tanuldi hetente tobb
alkalommal vetiek reszt a foglalkozason, melynek eredményeképpen zenei tudasuk és kompetenciajuk
fejlodhetett, valami tobb alkalommal mutathattak be fellépések keretében tudasukat a nagykézénség
elétt. Nagy drommel tOlttt el benniinket, hogy a kecskeméti Csiperd gyermek és ifjisagi fesztivalon a
mi Gt0s csoportunk képviselie Debrecen varosat.

4,, Szolgaltatasaink

a., Mezon Informécios Pont miikédtetése

o Informacioszolgéltatas: Naprakész, részletes, a betérdink igényeihez igazodd adatbazisunkkal
(munka, tanfolyamok, kiilfdldi munkalehetdség, szallaslehetség, szabadidés leheidségek,
palyazatok, intézmények, programok, kérnyezetvédelmi informéaciok, albérlet, képzési
lehetségek, onkeéntes munka, taborok, stb.) igyeksziink mindenkit keliéen tajékoztatni. Az
iroda teljes szolgaltatasi kére dijmentesen vehetd igénybe.

e Ingyenes Internet haszndlat: A hozzank betérk az iroda elGterében elhelyezett gépeken
ingyenes bongészhetnek az Interneten. A vilaghalon torténd eligazodasban a Haz informéacios
munkatarsa segit. A hdz minden pontjan ingyenes Wifi elérhetGséget biztositunk.

o Aprohirdetési lehetGség az irodaban talélhato hirdetéfalon: Barki kihelyezheti ingyen a
hirdetéset a hirdetéfalunkra szamos témaban (p!.: albérlet, oktatas, stb.)

o Jegyérickesités: 2014-ben is folytatodott a jegyériékesités, valamint a helyi rendezvényekre

- 5z0l0 jegyek értékesitése. Ebben az évben az alabbi partnerekkel voltunk kapcsolatban jegyek
értékesitése kapcsan:
Sziget Kulturalis Menedzser Iroda Kft, DeEta Fest Kft, Debreceni Campus Nonprof it kit, Pallai
Produkcio, Tankcsapda Kit

‘o [alitjsag: Plakatok, szordlapok elhelyezését is biztositjuk.
e Asztali foci és tarsasjatékok: Kézdsségi terlinkben dijtalan kikapcsolodasra is lehetéség van.
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b..Tanicsadasok

Egyének és szervezetek téritésmentesen vehelik igénybe személyre szabott anonim
tanacsadéasainkat {pszichologiai, grafologiai, jogi, parkapcsolati, diakjogi, palyavélasztasi, Eurdpai
Onkéntes Szolgalat), amelyeket képzett szakemberek tartanak az lfiusagi Haz erre kialakitott foldszinti
tandcsadd helyiségben. Tanacsaddink az oktatési-tanitasi iddszakban fogadjak a betéréket
meghatarozott, fix idépontokban. :

12
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6pai Onkéntes Szolgdlat APalyavalasziasi Dogi OParkapcsolali MDiakjogi OPszichologiai B Grafolégial

‘¢., Prevencios informacios tevekenység - Csomaépont Prevencios [roda miikddtetése

A Debreceni Kabitdszeriigyi Egyezeté Forum (KEF) a Debrecen varosi drogstratégiaban
(2003.) ajanlaskent fogalmazta meg, hogy szilkséges lenne egy olyan iroda létrehozasa, ami a
drogprevencié szamara mintegy modszeriani kézpontként tud miikadni.
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Az iroda kildetése a drogprevencios szolgaitatast nyGjtd szervezetek es a szolgaltatast igenybevevik
kozotti koordinacio és folyamatos parbeszéd biziositasa. A folyamatos kapcsolattartas a szervezetekkel,
intézményekkel é&s az Onkormanyzat szerveivel ugyanolyan kiemelkedé feladat, mint az
informaciogydjiés es informacioszolgaltatas, vagy a palyazatfigyelés, de emlithetnénk a kdnyv- és
médiatar kiépitesét is, Rendszeresen helyet biztosit a debreceni KEF munkacsoportjainak
megbeszélésehez. : '

Meghirdetés alapjan kihelyezelt osztalyfondki orakat tartunk az irodaban, az iskola altal valasztott
temaban (drogmegelézés, viselkedeses addikcidk, dohanyzas, alkohol veszélyei, designer drogok,
energiaital veszélyei, virtulis fliggéségek, stb.).

Prevencios eloadasokat tartanak az iskofakban, felkérés alapjan,valasztott temékban.

Iskolai Egészséghéten eldadasok, informacios asztal milkidtetése, ahal totok kitbltésével mérhetik fel a
fiatalok a tudasukat a kabitoszerek veszélyeirdl. Szilkség esetén egyéni beszélgetést biztositanak. Az
iroda rendszeresen koordinatora azoknak a prevencios rendezvényeknek, amelyekre altalanos és
kbzepiskolaknak diakjai latogatnak el, és lehet6séglk van szakemberekkel, ellatd szervezetek
képviselbivel vald taldlkozasra, E rendezvények allando helyszine az Ifjlisagi haz.

5., Debreceni Ifjisagi Onkormanyzat tevékenysége

Debreceni Ifjisagi Onkormanyzat felndtt segitdi feladatat tovabbra is tarsaséagunk latja el. Ez az
év izgalmas volt a DIOK szaméra, hiszen (j képviseldi tagség és vezetbség allt fel. A Vinczi Alexandra
altal vezetett csapat az év elsd negyedében két programot valdsitott meg: a ,Gondold Gjra” és a"Szamit
a szavad” projektet.

A Gondold ajral program /2014. januar 28/. elsdleges céljia volt, hogy a debreceni kozépiskolak
diaknkormanyzatait segitse a DIOK, A ,Gondold tjral” c. vezetképzénkdn modszereket és
javaslatokat, tanacsokat kaptak a vezetd pozicioban lévé diakokok ahhoz, hogy egy sikeres csapattal
tudjanak egy(ttdolgozni, es ezzel is segitség az iskolakézdsség életét. A nap nem csak tanulésra volt
remek lehetéség, hiszen a killonbozs iskolakbol érkez6 digkénkormanyzati vezetdk egymassal is
megismerkedtek, és tapasztalatot cseréltek, amit a sajét iskolajukban is kamatoztathatnak majd.

A Szamit a szavad! rendezvenyre /2014. méarcius 7-9. / elséisorban olyan diakok jelentkezését vartak,

- akiket érdekel a demokrécia, az érdekképviselet. Akik szeretnének tenni valamit a varosi fiatalokért, akik

szeretnek hallatni a hangjukat, akiket érdekel a rendezvényszervezés, a média vilaga, vagy éppen
kivancsiak arra, mit is csindl a Debreceni Ifiisagi Onkormanyzat. A szervezdk szerették volna, ha a
képzésen reszivevd fiatalokbol keriiine ki tavasz végére az (j, demokratikus Gton, szavazassal
megvalasztott kepviselStestilet, &s ezt az almukat sikerdilt is elerni, hiszen szamos olyan képvisel§jeloit
volt, aki részt vett ezen a képzésen. A képzés masodiagos célja volt, hogy ezt a valasztasi rendszert
eltkeszitsek, és az Gj tagokat felkészitsék a valasztasra.

A rendezvenyen 15 fiatal dolgozott harom napan keresztiil, két szakmai tréner segitségével. A program
Debrecen Megyei Jogu Varos Kfjisagpolitikai Alapjanak keretein beliil valosult meg.

A gondos eldkészites és szervezés utan az Ifjisagi Onkormanyzat Gjdonsiilt képviselsi 2014, marcius
27-én vehették at a ketéves mandatumukat jelképezd oklevelet, melyet a lemondo elndk, flletve aleindk
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adott at. A rendezvényen részt vettek az iskolak dlakonkormanyzataink vezetoseg| tagjai, illetve a
megvalasztott képviseldk.

A vezetdség a munkét kérddivezéssel inditotta, melynek soran igyekezett felmérni, milyen
rendezvényeken vennének részt szivesen a fiatalok, illetve mi az, ami igazan érdekli Gket. Nem csak az
utcan, hanem internetes feliiletes feltileten is volt alkalmuk valaszolni, st a szponzori tmogatasoknak
kdszonhet8en a kerddivet kitdltdk kozott kiilonbozd utalvanyokat is ki tudtak sorsolni,

A kérddiv kiertékelése ramutatott arra, hogy a tanulas és sport mellett a szorakozasra is sziikséglik van
a fiataloknak, igy az els6 kozbs szervezési programjuk a 2014.jlnius 13-an megrendezésre keriild
Nyarnyité volt. A rendezvény célja, hogy a didkok, a fiatalok kulturalt kereteken belll rendezett
esemeényen tudjak elblcslztatni a tanévet, és kbszbnteni a varva vart nyarat illetve nyar sziinetet.
Zenekarok, tanccsoportok, iombo[a tuzzsonglorok DJ-k gondoskodtak a jo hangulatrol, es szinesitették
a programot,

A nyari sziinetet kdveten ismét munkaba alltak a DIOK tagjai. Minden kdzépiskolaban szokas, hogy a
kilencedikeseket egy elsésavato keretein belill felavatiak. A DIOK tagjai ezt évek 6ta egy magasabb,
azaz varosi szintre emelik, és egy nagy Varosi Elsdsavatd keretein bellil minden kbzépiskola
kiencedikeseit varja, hogy egy kdz0s avatason vegyenek részt, a kozépiskolak tanuldi egy jo hangulati
délutant toltsenek egyiitt. Idén a november 6-4n megrendezett elsésavaté nagyon sikeresnek bizonyult,
hiszen 10 iskola kozel 130 diakja vett részt. A szervez6 DIOK-8sok vicces, szorakoztatd feladatokkal
készlltek a kilencedikesek szaméra. Verset irtak, szerepjatékot jatszottak, tancoltak, emellett (igyességi
feladatokban veltek részt. Az egész elsisavato jo0 hangulatban telt, a szervezdk, a résztvevik, és a
szurkolok is elegedetten tertek haza, hiszen sok emberrel ismerkedhettek meg, és a kilencedikesek
legjobbjai ertekes nyereményeket vihettek haza.

A szdrakozas mellett 2014-ben is nagy hangsulyt fektettek az érdekkepviseletre is, hiszen december 9-
én a Debrecen Véarosi Didkférumot is megrendezték, melyen 12 iskola didkénkormanyzatanak
vezetdi, és tagjai vettek részt, és talalkoztak egymassal. A program 6 célja az volt, hogy a helyi szintii,
iskolai és diakdnkormanyzati problémakat megvitassak, és segitséget nyujtsanak abban, hogy jol és
sikeresen miikddhessenek a helyi, iskolai didkénkormanyzatok.

6., Szakmai képzések, talalkozok, felkeresd ifjiisagi munka 2014-ben

Harom képzeést tartottunk ésszesen 60 16 ifjisagi szakember részvételével, melyeken az alabbi
kompetenciak kerliltek feflesztésre:
- |fjisagi informacio- és tanacsadas modszertana
- Kézbsséegi animator atiitlid fejlesztése
- Szolgaltatasok nyljtasa klienskdzpontian
. - Pélyazatiras
- Projekimenedzsment
- Kdzbsségfejlesziés alapjai
- Tankatalégus és szivességi szolgaltatas elkészitése
- Generaciok kozotti parbeszéd h
- Onkéntesség
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A felkeresd ifjlisagi munkank élta! melyek az lfjisagi Haz falain kivill, a Halkdzben zajlottak - 40 f6
fiatalt értiink ef (Voters Day). Leginkabb az alabbi temakardk érdekelték a fi f‘ atafokat
- - Pélyavalasztasi lehetGségek
- Eurépai Onkéntes Szolgalat
- Kilféldi munkalehetdség
- Eurdpai allampolgarsag
- Kiliféldi 6sztondij lehetdségek

Osszesen 6t alkalommal kerlilt sor szakmai tapasztalatcserére, tanacsadasra és workshopra ifjisagi
szakemberek részere, akik a megye vagy az orszag mas pontjairél érkeztek (21 f6). A taldlkozok
alkalmaval az alabbi terlleteken sikeriilt tapasztalatokat atadnunk, megosztanunk

- Mikent alakithato ki egy ifjisagi haz vidéki nagyvarosban

- Eurdpai éllampolgarsag, emberi jogok itthon és Franciaorszagban

- Hogyan miikodnek a kiilénbdzd informalis ¢csoportok, dnszervezidd kozosségek

- Ifjuségi kbzbssegi munka, kdzdsségfejlesztés kis telepiilésen

- Ifjusagi és kbzosségi tér kialakitasa a belvarosban

Hét alkaiommal tartottunk tanacsadassal egybekotott tapasztalatcserét és konzultaciot az Erasmus +
Program - Eurdpai Onkéntes Szolgalattal kapcsolatban. (dsszesen 16 f0 ifjisagsegitd és civil
szakember). Ezen talalkozok alkalmaval tisztazodtak az EVS akkreditacidval kapcsolatos kérdéseik,
valamint atbeszéltiik, mikent lehet egy szervezet hivatalos EVS fogadd hely dgy, hogy megfelelien az
akkreditacios kovetelményeknek. Konzultacioink elétt, illetve annak eredményekeént nyolc szervezet
nyujtott be EVS akkreditacios palyazatot a Nemzeti Csalad- és Szocidlpolitikai Intézet Erasmus +
Programirodahoz az Eszak-alfsldi régidban.

Az Eurodesk Orszégos Talalkozon a 45 f8s tagsaggal rendelkezd halozaton kepviseltiik a szervezetet
és vettiink részt a programelemeken (Erasmus + 2014-es palyazati eredmények, tapasztalatok;
FelkeresG ifiisagi munka jo gyakorlatok; Nemzetkdzi felsoktatési lehetfiségek: Ifiusagi Garancia
Program; Miihelymunkak meghivott eléadokkal; Eurodesk 2015 Open Space).

Idépont Helyszin Tevékenység

05.12. - 14. |Ifjisagi Haz : [fjis&gi animator képzés Integralt KbzOsségi Szolgaltatd
Tereket mikodiets szakembereknek Hajd(- Bihar
megyében.

05. 186. Ifjusagi Haz, Halkdz "Voters Day’ — Eurdpai Parlamenti Valasztas kampanyhoz

kapcsolodo felkerest ifjusagi munka: vitaforum, informacios
pont, Gtletpiknik, 'Voters party’.

06. 30. fjaségi Haz, Ifjusagi Klub | Szakmai tapasztalatcsere, tanacsadas és workshop a

Celpont Miskolci Informacids- és Tanacsado Iroda
munkatarsaival. '
07.15. [fjusagi Haz 'Eurépai allampolgarsag, emberi jogok itthon és

Franciaorszagban' — Szakmai tapasztalatcsere, workshop
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francia szakemberekkel kGzosen.

08.15. Szertelen Egyesiilet, Erasmus + Program - Europai Onkéntes Szolgalat
Debrecen - tanacsadas s tapasztalatcsere az egyestilet tagjai részere.
08. 26. Kelet-Magyarorszagi Erasmus + Program - Eurdpai Onkéntes Szolgalat
Szocialis Szolgaltatd tanacsadas és tapasztalatcsere az egyestilet tagjai részére.
K&zpont, Debrecen '
08. 27. lfjuséagi Haz | Erasmus + Program - Eurépai Onkéntes Szolgalat
' tanacsadas és tapasztalatcsere a Friss Oxigén Egyesiilet
tagjai részére. ' R
08. 1. Alliance Francaise Erasmus + Program - Eurépai Onkéntes Szolgalat
Debrecen tanacsadas és tapasztalatcsere az egyesiilet tagjai részére.
09. 12, K6z Pont Egyesiilet, Erasmus + Program - Eurdpali Onkéntes Szolgalat
' Nyiregyhaza tanécsadas és tapasztalalcsere az egyes(let tagjai részére.
09. 15. | Ifjuségi Haz Erasmus + Program - Eurdpai Onkéntes Szolgalat
| tanécsadas és tapasztalatcsere az Erd6spusztai Kistérség
Huménfejlesztd Egyesiilet tagjai részére. :
09.17. Vilagjaro Egyestiet Erasmus + Program - Eurépai Onkéntes Szolgélat
tanacsadas és tapasztalatcsere az egyesiilet tagjaf részére.
08. 19. [fiisagi Haz Szakmai tapasztalatcsere, tanacsadas es workshop a
megyében dolgozd szakemberekkel.
10. 16. Hajdlbagos IKSZT Szakmai tapasztalatcsere, tanicsadas és workshop az
Erddspusztai Kisterseg Humanfejleszit Egyesiilet tagjaival.
10. 31. [fjisagi Haz Szakmai tapasztalatcsere, tanacsadas és workshop az
Udvhadsereg tagjaival.
11.20.-22. | Szeged, lfjusagi Haz Eurodesk Orszagos Talalkozo.
11.25.-26. |Ujnemzedék Kozpont, Kézdsségfejlesztés alapjai képzés az Ujnemzedék Kézpont
Budapest kontaktpontokban dolgozé munkatéarsak részére.
Uinemzedék Kazpont, KozOsségfeflesztés haladd kepzés az Ujnemzedék Kozpont

12.11.-12.

Budapest

kontaktpontokban dolgozd munkatarsak részére.

Nemzetkdzi cseréken, képzéseken, szeminariumokon valo részvétel 2014-ben:

Idépont

‘| Helyszin

Tevékenység

05.19.-23.

Kotka, Finnorszag

Euromed Spring — Nemzetkdzi képzés ifjisagi cserét szervezl
szakembereknek az Erasmus+ Programon bell.
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Osszegzés: a nemzetkdzi képzésen valo részvételiinknek kiszonhetden kézos palyazatokat nyljtunk
be az Erasmus + Programon belll ifiisagi cserére az Gjonnan megismert parinerekkel 2015-ben

. {Association des Amis de la Maison - Tunézia, L'Association Euro- medlterraneenne des Echanges,

Volontanats Evenements - Tunézia).

7., Hallgatéi gyakor]at az mtezmenyben_ _

Haligétéink 2014-ben is azokat a gyakorlati teendéket vegezték, melyeket az elmult években is
~ elvartunk a hallgatoktol:

- . A Mezon lfjusagi Informécios és Tanacsado Iroda honlapjan informacios adatbaZIS ep[tes
karbantartas, kiilonds tekintettel a kulturalis és oktatasi informéciés teriiletekre.
- Azintézmény mindennapi munkajahoz katds adminisztracios teendsk.
- Animatori tevékenység az irodaba betéré fiatalokkal,
- A szervezet altal koordinalt programok, kiallitasok elokeészitésében, lebonyolitasaban valé
részvétel,
Tanulmanyi gyakorlaton résztvevé hallgatok az Ifjusagi Hazban:

Név ' Intézmény Szak, évfolyam ldépont
Kavacs Henrietta Debreceni Egyetem - | Andragogia -1 09.26.-01. 30,
. BTK
Kincses Nikoletta Debreceni Egyetem - - | Intézmeényi 02.27.-04. 25.
TK kommunikator

8., Sajto és kommunikacio

Az Ifjusagi Haz tevékenységeit, szolgaltatasait bemutatd weboldal az ifihazdebrecen.hu és a
facebook oldalunk naprakész informaciokat, programkinalatot tartaimaz. Az oldalon idészalagos
programkeresési lehetdséget biztositunk, de a helyiségeinkrdl is megtaldlhatak az alapvets
informéaciok, képek, terembériési dijak. Klemeit Jegyterjeszto helykent szamos fesztival és egyéb
;egykmatat kozott is lehet keresgelm : :

Hirlevél listankra a weboldalon keresztlil heti rendszerességgel vannak djabb feliratkozok, tovabba a
mai generacio elérésének elengedhetetlen csatomajakent a kozossegl portalon is egyre tobben_ _
vesznek fel a megfi gyeiendo oldalak kbzé. ' : :

A helyi médiéval folyamatos kapcsolatban aliunk. Havi rendszerességge! szerepelnek programijaink a
nyomtatott formaban megjelend helyi magazinokban, kiadvanyokban (Debreceni Korzd, Fénix
Rendezvenyszervezé kiadasaban megjelend varosi rendezvényeket tartaimazé magazin), valamint
internetes helyi és orszagos portalok programajanioiban. Ingyenes és anonim tanacsadasaink
tovabbra is megjelennek a Hajd(-bihari Naplé szolgaltatas rovataban. Aktualis eseményeink a helyi
radiok programajaniéiban (Best FM95, Campus Rédid, Debrecen Radid Fmg5) is hallhatoak. Nagyobb
rendezvenyek, sajtotajekoztatok kiallitAsok kapcsan tébb kishir, kepes hir is lathatd volt a Debrecen

 Televizidban.

* Programjaink népszerisitésére a fenticken tl sajat rendezésl programjainkhoz plakattervezés és
annak varosi szinten {rténg terjesztése is a héz és annak programjainak népszertisitését szolgaljak. A
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hazat személyesen felkereséknek pedig szoroanyag all rendelkezésére,

Tarsasagunk, mint Kozvetitd Szervezet palyazatot hirdetett az EAOP - 5.1.1/B1-12-k-2012-0001
Debrecen Belvaros funkciobévité varos rehabilitacidja — Il Gtem projekt keretében elkiilonitett
Programalap  felhasznalasaval megvaldsuld  mini-projektek  tamogatasara, amely  Gjabb
weboldalfejlesztést és tobb sajtomegjelenést teft lehetévé szamunkra. A projekt sorén megvalosuld -
programok, sajtotajékoztatok révén rendszeresen jelen voltunk a helyi mediaban, :

9, Harmashegyi Erde; lskoia

A mult év esemenydus volt a Harmashegy1 Erdef iskofa eleteben Januartot Uj szakmai vezeté
kezdte meg munkajat az intézmenyben, miutan a korabbi munkatars 0] munkahelyre tavozott, A 2014-
es esztendGben a szokasos modon es idében, marciustdl hétrél hétre iskolai csoportok latogattak a
kivalo adottsagokkal rendelkez6 hazba. Ezek a csoportok rendszerint t6bb éjszakat tartdzkodtak kint, ez
id0 alatt tirakra, bemutatokra, kezmiives foglatkozasokra, tanyalatogatasokra stb. ker(ilt sor a szakmai
vezetd jovoltabdl. Nyolc honap alatt ¢ osszesen 22 csoport latogatott ki 517 fovel. hosszabb — rovidebb
idére.

2014.szeptember 1-61 ] fenntarto, a Nyirerdd Zrt. vette at lzemeletetésre az intézményt, igy
tarsasagunknak nem jelentett a tovabbiakban feladatellatast. '

Osszegzés

Az elmult év sikerének tartjuk, hogy a szlikre szabott kdltsegkeretek dacara kivalo programokat
tudtunk megvalésitani. Nagyszer(i lehetdség volt az EAOP 5.1.1/B1-12 — k-2012-0001 Belvéros
funkciobgvitd varosrehabilitacioja I1.{tem projekt soft elemeinek és programalapjanak koordinaciojaban
vald részvétel. Ennek kdszonhetSien 20 civil szervezetet juthattunk palyazati forrashoz, ezzel is
erfsithettiik azt kapcsolati halot, amely mindig is meghatarozoja volt az Ifjisagi Haz mikodésének.

Az intézmény maradekialanul betolti azt a funkciojat, ami miatt évekkel ezelGtt szlkségét
éreztiik annak, hogy létrejjjon. A debreceni Ifjusagi Haz az ifjisagi korosztaly tagjainak rendszeres
vagy alkalmi kozossegi tevékenysegehez, programjaik megvalositasahoz biztositjia az infrastrukturalis
kérnyezetet, ahol lehetdséget kapnak kozOssegi vagy egyeni tevékenysegeik gyakorlasara. Ezek a
tevekenységek a legkulonfélébbek és a legvaltozatosabbak, alulrdl jovo kezdemenyezesek amelyeket
- erbsitenlink és tAmogatnunk kell mert egyben a varos kozosseget gazdag itjak.

Blzunk abban, hogy még hatarozottabban tudjuk pozicionani magunkat a varosi intezmenyek
kdzott, igy a gazdalkodasunk is kedvezobbé valik az elSttink &llo években. Eves szinten kb. 50.000
fiatal latogatja az intézmeny szolgaltatasait, rendezvenyeit, hatékony munkavégzes all az eredményeink
mogétt, ami azt igazolja, hogy az ifjisagi Haz mikédése nem csak modellszerd, de péidaértékl'i is.
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Debrecen, 201'5. marcius 27._ .
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