
Határozati javaslat 1. melléklete 

Okirat száma: 

Módosító okirat 

A Csokonai Színház a Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése által 2021. 
július 05. napján kiadott, OKT-10355-5/2021. számú alapító okiratát az államháztartásról 
szóló 2011. évi CXCV. törvény 8/A. §-a alapján – a(z) ……./2022. (    .    ) határozatra 
figyelemmel – a következők szerint módosítom: 
 
1. Az alapító okirat 1.2.2. alpontjába foglalt táblázat a következő 8. sorral egészül ki: 

 
„8 - 4024 Debrecen, Csapó utca 30.” 

2. Az alapító okirat 5.1. alpontja helyébe a következő rendelkezés lép:  
 
„5.1. A költségvetési szerv vezetőjének megbízási rendje: 

Az intézmény vezetőjével (a továbbiakban: igazgató) a munkaviszony létesítése, 
megszüntetése – a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 
(a továbbiakban: Mötv.) 41. § (7) bekezdése és az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. 
törvény 9. § c) pontja alapján – Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése (a 
továbbiakban: Közgyűlés) hatáskörébe tartozik.  
Figyelemmel arra, hogy a Csokonai Színház az egyes önkormányzati fenntartású színházak 
közös működtetéséről szóló 1150/2020. (IV. 10.) Korm. határozat és annak módosításáról 
szóló 1945/2021. (XII. 21.) Korm. határozat alapján, 2024. december 31. napjáig 
Magyarország Kormánya és Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzata közös működtetése 
alatt áll, a Közgyűlés – a közös működtetés időtartama alatt – a fenti munkáltatói jogkörét, a 
Közös Működtetési Megállapodásban szabályozott módon, a kultúráért felelős miniszter 
előzetes egyetértésével gyakorolja.  
A Közgyűlés az igazgatói munkakör betöltésére – az előadó-művészeti szervezetek 
támogatásáról és sajátos foglalkoztatási szabályairól szóló 2008. évi XCIX. törvény 39. § (2) 
bekezdése alapján, az előadó-művészeti szervezet vezetőjének választására irányuló 
pályázati eljárásról és a munkakör betöltésének szabályairól szóló 155/2017. (VI. 15.) Korm. 
rendelet rendelkezéseinek megfelelően – nyilvános pályázatot ír ki.  
Az igazgató a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény szerinti vezető állású 
munkavállalónak minősül. Az igazgatói munkakör betöltésére irányuló munkaviszony 
legfeljebb öt év határozott időre jön létre. 
Az igazgató felett az egyéb munkáltatói jogkört az Mötv. 67. § (1) bekezdésének g) pontja 
alapján Debrecen Megyei Jogú Város Polgármestere gyakorolja.” 
 

Jelen módosító okiratot a törzskönyvi nyilvántartásba történő bejegyzés napjától kell alkalmazni. 

Kelt: Debrecen, 2022.  
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