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Tisztelt Közgyűlés! 

A közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény (a továbbiakban: Köot.) 102. § (2) 

bekezdésének c) pontjában foglaltak alapján a fenntartó meghatározza az adott nevelési évben 

indítható óvodai csoportok számát, továbbá engedélyezi az osztály, csoport átlaglétszámtól 

való eltérést, meghatározza az adott tanítási évben az iskolában indítható osztályok, napközis 

osztályok (csoportok), a kollégiumban szervezhető csoportok számát, továbbá engedélyezi a 

maximális létszámtól való eltérést.  

A fentiek alapján kérem a Tisztelt Közgyűlést, hogy az Oktatási Osztályra beérkezett 

intézményi adatok egyeztetését és összesítését követően a következőkben összegzett állapot 

szerint határozza meg intézményenként a 2011/2012-es nevelési-oktatási évben az 

óvodában indítható csoportok, iskolában indítható osztályok, napközis, iskolaotthonos, 

tanulószobai csoportok, alapfokú művészetoktatási intézményben indítható művészeti 

csoportok, kollégiumban szervezhető csoportok számát.  

Kérem továbbá a Tisztelt Közgyűlést, hogy az adatok ismeretében állapítsa meg az 

önkormányzati fenntartású közoktatási intézményekben a feladatokhoz kapcsolódó 

közalkalmazotti létszámot.  

A beérkezett intézményi adatok - az intézményvezetőkkel történt többszöri egyeztetést 

követően - az alábbiak szerint kerültek feldolgozásra:  

Óvodai helyzetkép 

Általános iskolai helyzetkép 

Középiskolai és kollégiumi helyzetkép 

I. Álláshely csökkentés 

1. Óvoda 

2. Általános iskola 

3. Középiskola és kollégium 

II. Átminősítés 

III. Fejlesztés 

1. Óvoda 

2. Általános iskola 

3. Középiskola és kollégium 

IV. Összegzés 
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Óvodai helyzetkép 

A 2010/2011-es nevelési évben az indítható óvodai csoportok száma 259 volt.  

2011 szeptemberében bent maradó gyermeklétszám 4955 fő, felvett gyermekek száma 1834 

fő. A 2011/2012-es nevelési évben óvodai nevelésben részt vevő gyermekek száma 

várhatóan: 6789 fő. Az óvodai csoportok átlaglétszáma 26 fő. 

Az intézményvezetők a beiratkozási adatok alapján megtervezték a 2011/2012-es nevelési év 

óvodai csoportjainak számát. A jelenlegi létszámadatok a legtöbb óvodában nem indokolják 

az óvodai csoportok számának csökkentését, illetve növelését. 

Ugyanakkor szükséges módosítani az indítható óvodai csoportok számát a következő 

intézményekben: 

a) A Közgyűlés a 146/2008. (VI. 26.) Ö. h.-val döntött a Napsugár Óvoda jogutóddal 

történő megszüntetéséről és a Tócóskerti Óvoda átszervezéséről. A fenntartói döntés 

értelmében a volt Napsugár Óvodában - amely a 2008/2009-es nevelési évtől a 

Tócóskerti Óvoda telephelyeként működik - felmenő rendszerben megszűnik az 

óvodai nevelés. A 2011/2012-es nevelési évben a két óvodai csoportból egy 

csoportnyi gyermek megkezdi az általános iskolai tanulmányokat, míg a másik csoport 

a székhelyen kezdi meg a működését. Így az intézményben összesen eggyel csökken a 

csoportok száma.  

b) A Közgyűlés a 130/2011. (V. 26.) Ö.h-val döntött a Tégláskerti Általános Iskola és 

Óvoda beolvadással történő átalakításáról, az Áchim András Utcai Óvoda és a Petőfi 

Sándor Általános Iskola átszervezéséről. A döntés értelmében a Tégláskerti Általános 

Iskola és Óvoda 4030 Debrecen, Balaton utca 86. alatt működő óvodai telephelye 

2011. augusztus 1. napjával az Áchim András Utcai Óvoda (4030 Debrecen, Áchim 

András utca 20-22.) telephelyeként működik tovább. Ennek megfelelően az Áchim 

András Utcai Óvoda csoportjainak számát a Tégláskerti Általános Iskola és Óvoda 3 

csoportjával szükséges megemelni, így az Áchim András Utcai Óvoda csoportjainak 

száma a 2011/2012-es nevelési évben 8-ról 11-re nő. 

c) A Hallásvizsgáló Országos Szakértői és Rehabilitációs Bizottság és Gyógypedagógiai 

Szolgáltató Központ, valamint a Hajdú – Bihar Megyei Pedagógiai Szakszolgálat és 

Pedagógiai Szakmai Szolgáltató Központ kijelölése alapján a Hallássérültek Egységes 

Gyógypedagógiai Módszertani Intézménye (a továbbiakban: Hallássérültek EGYMI) 

óvodai intézményegységében a jelenleg működő 2 óvodai csoportot 1 óvodai 

csoporttal szükséges megemelni.  

Összességében a 2011/2012-es nevelési évben indítható óvodai csoportok száma 259. Az 

intézményenkénti adatokat az 1. számú melléklet tartalmazza. 
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Általános iskolai helyzetkép 

A 2010/2011-es tanévben indítható általános iskolai osztályok számát 534 osztályban 

határozta meg a 150/2010. (VI. 24.) Ö. h. 

Az általános iskolák magasabb vezetői a 2011/2012-es tanév létszám- és feladatmutatói 

alapján megtervezték az osztályszámokat. Az adatok alapján megállapítható, hogy a teljes 

általános iskolai intézményhálózatot tekintve a következő tanévben 7 osztállyal kevesebb 

lesz a korábbi tanévhez képest. 

Azokban az intézményekben, ahol a sajátos nevelésű igényű gyermekek nevelése-oktatása 

történik (Bárczi Gusztáv Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény, Hallássérültek 

EGYMI), a beíratás - a szakértői vizsgálatok időigényessége miatt - folyamatos, a tervezés 

jelenlegi fázisában csupán becsült tanulói létszám áll rendelkezésünkre. Az intézmények 

regionális ellátási kötelezettséggel, kötelező felvételt biztosító, kijelölt intézményként 

működnek, így az osztály- és csoportszámokban a tanév indításakor előfordulhat változás. 

A tanulócsoportok számának változását több körülmény befolyásolja. Egyik legfontosabb 

tényező, hogy hogyan sikerült az adott iskolában a beiskolázás, hány leendő első osztályos 

gyermek választotta az iskolát, és így hány első osztály szervezhető. Debrecen Megyei Jogú 

Város Önkormányzatának Közgyűlése a jelentkezők számának ismeretében a 72/2011. (III. 

18.) Ö.h-ban megállapította a 2011/2012-es tanévre a fenntartásában működő általános 

iskolák első évfolyamán indítható osztályok számát, ami kevesebb, mint a kilépő 8. osztályok 

száma. 

Az osztályszámok további csökkenését eredményezi, hogy ahol az osztálylétszám nem éri el a 

Köot.-ban meghatározott átlaglétszámot - és a párhuzamos évfolyamon tanuló osztályok 

létszáma, valamint a helyi tantervben meghatározott követelményrendszer lehetővé teszi - az 

alacsony létszámú osztályok összevonása megtörténik. 

A beolvadással átalakított iskolák (Eötvös Utcai Általános Iskola, Rakovszky Dániel 

Általános Iskola és a Tégláskerti Általános Iskola) osztályai a jogutód iskolák osztályaiként 

működnek a 2011/2012-es tanévben, így az osztályok számának változását nem befolyásolják. 

A Köot. 53.§ (3) bekezdése értelmében az iskola köteles - a szülő igénye alapján - a 

felügyeletre szoruló tanuló részére napközis, illetve tanulószobai foglalkozást szervezni. 

Ezeknek a tanórán kívüli csoportoknak a szervezésekor a létszámhatárok ugyanazok, mint a 

tanulócsoportok maximált létszámhatárai, azaz az 1-4. évfolyamon minimum 21 fő, maximum 

26 fő és az 5-8. évfolyamon minimum 23 fő, maximum 30 fő.  

Az iskolák a pedagógiai programjaikban határozták meg, hogy milyen szervezeti formában 

működtetik a tanórán kívüli csoportokat. A napközis csoportok heti 22,5 óra foglalkozási 

időben szerveződnek, a tanulószobai csoportok foglalkozási időkerete 15 óra/hét. A 

tanulószobát kizárólag felső tagozatos tanulók igénylik. 
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Az általános iskolák igazgatói a szülők írásbeli kérelmei alapján felmérték, hogy hány 

gyermek kér napközis, illetve tanulószobai ellátást. Az igénylők létszámának függvényében 

megtervezték, hogy a 2011/2012-es tanévben intézményi szinten hány csoport indításához 

kérik a fenntartó engedélyét. A tervezet szerint összességében a napközis és tanulószobai 

csoportok száma 290, ami 5-tel kevesebb a 2010/2011-es tanévben működő csoportszámhoz 

képest. 

Osztály- és csoportszám változás 

A Bocskai István Általános Iskolában az osztályok száma kettővel csökken, mert a négy 

ballagó nyolcadik osztály helyére két induló első osztály érkezik. A napközis csoportok száma 

eggyel nő, így az intézmény csoportjainak száma összesen eggyel csökken. 

A Bolyai János Általános Iskola, Óvoda és Alapfokú Művészetoktatási Intézményben 

működik tovább az átszervezett Eötvös Utcai Általános Iskola 10 tanulócsoportja.  

A Csapókerti Általános Iskolában két ballagó nyolcadik osztály helyére egy első osztály 

érkezik, így az intézményben eggyel csökken az osztályok száma. 

A Dózsa György Általános Iskolából és az Újkerti Tagintézményéből is két-két ballagó 

nyolcadik osztály távozik, az érkező két első osztály beiskolázása a székhelyintézménybe 

történik.  

A Gönczy Pál Általános Iskolában egy kilépő nyolcadik osztály helyére két első osztály 

beiskolázása történt meg, továbbá a szülői igények alapján felső tagozaton eggyel nő a 

napközis csoportok száma, így az intézményben összesen kettővel nő a csoportok száma. 

A Hallássérültek EGYMI-ben szakértői kijelölés alapján a 2011/2012-es tanévben a 

hallássérült osztály mellett egy beszédfogyatékos első osztályt is indítania kell, így a fentebb 

említett óvodai csoportszám növekedés mellett az általános iskolai osztályok száma is eggyel 

nő. 

A Hatvani István Általános Iskola 5-8. évfolyamán eggyel nő a csoportok száma, mert 

három ötödikes osztály lép felsőbe és két nyolcadik osztály ballagott. 

A József Attila Általános Iskolában két nyolcadik osztály végez, két ötödik osztály lép felső 

tagozatra és egy első osztályba történt beiskolázás így a csoportok száma eggyel csökken, 

ami az 1-4. évfolyamon jelent feladatcsökkenést. 

A Kazinczy Ferenc Általános Iskola és Alapfokú Művészetoktatási Intézményben öt első 

osztályba történt beiskolázás. Nyolcadik évfolyamon négy osztály ballagott el, így az 

osztályszám eggyel nő. 
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A Kinizsi Pál Általános Iskolában 4 osztállyal lesz több, mint a 2010/2011-es tanévben. A 

feladatnövekedés oka, hogy a 128/2011. (V. 26.) Ö.h. szerint az alapfokú oktatás mellett a 

sajátos nevelési igényű (autista) tanulók oktatását, nevelését is az iskola biztosítja a 

2011/2012-es tanévtől. Az Eötvös Utcai Általános Iskola átszervezése nyomán az „Eötvösös” 

autista tanulók csoportszámát 3-ról a beiratkozott elsős autista gyermekek miatt indokolt 

eggyel növelni. 

A Nagysándor József Általános Iskola 2011. augusztus 1-től a Rakovszky Dániel Általános 

Iskola jogutód intézménye. A korábbi 9 „Rakovszkys” tanulócsoportban a diákok itt 

folytatják tanulmányaikat. 

A Petőfi Sándor Általános Iskolában három nyolcadik osztály ballagott el és három új első 

osztály érkezik, így iskolai szinten osztályszám változás nincsen. Feladatelmaradás az 1-4. 

évfolyamon mégis történik, mert 4 negyedik osztály helyére érkezik a három első osztály, így 

az iskolaotthonos csoportszám eggyel csökken. A Tégláskerti Általános Iskola és Óvoda 

beolvadással történő megszűnésének következtében a 2011. augusztus 1-től működő 

Tégláskerti Tagintézményben 2-8. évfolyamon egy-egy osztály indul a 2011/2012-es 

tanévben.  

A Vénkerti Általános Iskola, Óvoda és Alapfokú Művészetoktatási Intézményben az 

osztályok száma csoportösszevonás miatt hárommal csökken. A Körösi Csoma Sándor 

Tagintézményben a tanulócsoportok alacsony létszáma miatt összevonásra kerül az 1-3. (13 

fő) valamint a 2-4. évfolyam (22 fő) évfolyam. A székhelyintézményben az ötödik 

évfolyamon lesz osztályszám csökkenés osztályösszevonás következtében. 

A Vörösmarty Mihály Általános Iskola és Alapfokú Művészetoktatási Intézményben az 

5-8. évfolyamon lesz 1 csoporttal kevesebb a következő tanévben, mert három ballagó 

nyolcadik osztály helyére két ötödik osztály lép. 

Összegezve az általános iskolai helyzetképet, az állapítható meg, hogy a 25 önkormányzati 

fenntartású általános iskolában a 2011/2012-es tanévre 

• a tervezett osztályszám 527, 

• a napközis és tanulószobai csoportok száma 290.  

Az általános iskolai intézményenkénti feladatmutatókat a 2. számú melléklet mutatja. 

Középiskolai és kollégiumi helyzetkép 

A 150/2010. (VI. 24.) Ö.h. a 2010/2011-es tanévben a középiskolai osztályok számát 497 

osztályban határozta meg. 

A csökkenő gyermek- és tanulólétszám miatt az elmúlt tanévhez képest kevesebb tanuló 

jelentkezett a 2011/2012-es tanév 9. évfolyamára. Elsősorban a szakiskolákban a nem 
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tanköteles korú tanulók nagyarányú lemorzsolódása miatt a magasabb évfolyamokon 

osztályösszevonásra került sor több középiskolában.  

A szakképzést napjainkban folyamatos átalakulás jellemzi. A változó jogszabályi 

környezetben sok nehézséggel jár a szakképzés megszervezése a középiskolák számára. 

Ugyanakkor a változás célja a szakképzést folytató intézmények és a gazdasági élet szereplői 

együttműködésének erősítése, a munkaerő-piaci kereslet-kínálat közelítése, a kereslet-vezérelt 

szakképzés megteremtése. Ennek érdekében a Köot. 89/B. § (1) bekezdés c) pontjának 

felhatalmazása alapján 2008. óta az Észak-alföldi Regionális Fejlesztési és Képzési Bizottság 

(a továbbiakban: ÉARFKB) minden év szeptemberében dönt a térségi integrált szakképző 

központok által a következő tanévben folytatandó szakképzés irányairól és beiskolázási 

arányairól, amely a szakképzést folytató intézmény esetében osztályszám csökkenést 

(Bethlen Gábor Közgazdasági Szakközépiskola és Szakiskola) vagy osztályszám növekedést 

(Brassai Sámuel Gimnázium és Műszaki Szakközépiskola) eredményezett. 

A középfokú intézményekben az esti vagy levelező oktatás munkarendje szerinti 

felnőttoktatás osztályainak száma is folyamatosan csökken.  

DMJV Önkormányzata Közgyűlésének 131/2011. (V. 26.) önkormányzati határozatával a 

Móricz Zsigmond Középiskolai Kollégium beolvadással történő átalakításáról és a Deák 

Ferenc Középiskolai Kollégium átszervezéséről döntött. Az intézkedést a csökkenő 

középiskolai tanulólétszám indokolja, melynek következtében a kollégiumi hálózatunk 

kihasználtsága nem megfelelő. A Móricz Zsigmond Középiskolai Kollégium beolvadással 

való átalakítása során 196 kollégiumi férőhely szűnik meg, amely a kollégiumi hálózat 

kapacitásának 12 % - a. Az intézkedés eredményeként 3 önálló és 2 nem önálló középiskolai 

kollégiumot működtet tovább DMJV Önkormányzata 1424 férőhellyel. A sajátos nevelési 

igényű gyermekek kollégiumi ellátása további két intézményben biztosított. 

Osztályszám változás 

A Baross Gábor Középiskola, Szakiskola és Kollégiumban a szakközépiskola 9. 

évfolyamára csökkent a jelentkezők száma, így csak két szakközépiskolai osztály indítása 

indokolt a korábbi négy osztállyal szemben a 2011/2012-es tanévben. A 10. évfolyamon az 

évismétlők miatt osztályösszevonásra kerül sor, így a korábbi hét osztályból hat osztály lesz. 

A 11. szakképzési évfolyamra is csökkent a jelentkezők száma, illetve a magasabb 

szakképzési évfolyamokon és a felnőttoktatási tagozaton tapasztalható lemorzsolódások 

következtében összességében hét osztállyal csökken az intézményben az osztályok száma.  

A Bethlen Gábor Közgazdasági Szakközépiskola és Szakiskola Móricz Zsigmond 

Tagintézményében az ÉARFKB 2010. szeptemberi döntése következtében megszűnik a 

szakiskolai szakképzés, ezért a következő tanévtől egy osztállyal lesz kevesebb a jelenlegi 

osztályszámhoz képest.  

A Beregszászi Pál Szakközépiskola és Szakiskolában a fogtechnikus képzés befejezése 

okán eggyel kevesebb osztály indul a 2010/2011-es tanévhez képest. 
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A Brassai Sámuel Gimnázium és Műszaki Szakközépiskolában az ÉARFKB 2009. 

szeptember 22-ei döntése következtében további egy érettségire épülő szakképző osztály 

indult a 2010/2011-es tanévben, mely a kétéves képzés felmenő rendszere miatt egy 

osztállyal növeli a 2011/2012-es tanévben az osztályok számát. 

A Dienes László Gimnázium és Egészségügyi Szakképző Iskola a 2011/2012-es tanévben 

28 osztályt tervez, míg az előző tanévben 24 osztály indult. A korábbi években engedélyezett 

szakképző osztályok felmenő rendszere miatt néggyel nő az osztályok száma. Pedagógus 

létszámnövelés iránti igényt az intézmény nem jelzett. Az elméleti oktatást külső óraadók 

alkalmazásával, illetve túlórákkal oldja meg az iskola. 

Az Irinyi János Gimnázium, Szakközép- és Szakiskolában a 2011/2012-es tanévben a 

2010/2011-es tanév 29 osztályához képest kettővel kevesebb, vagyis 27 osztály indul. Az 

osztályok létszámának csökkenése miatt a 12. évfolyamon két gimnáziumi osztály 

összevonásra került, illetve egy vendéglátás-idegenforgalom, élelmiszeripari szakmacsoportos 

szakközépiskolai osztály kifut. Összességében kettővel csökken az intézményben az 

osztályok száma. 

A Kereskedelmi és Vendéglátóipari Szakközépiskola és Szakiskolában a kereskedelem- 

marketing, üzleti adminisztrációs szakmacsoport jelenlegi 11. szakközépiskolai évfolyamán 

az osztályok létszámának csökkenése miatt a 2011/2012-es tanévtől osztályösszevonásra kerül 

sor, így a korábbi három osztályból két osztály lesz. Összességében egy osztállyal csökken 

az intézményben az osztályok száma.  

A Könnyűipari Szakközép- és Szakiskolában a 9. évfolyamon csökkent a jelentkezők 

száma, így csak egy-egy szakközépiskolai és szakiskolai osztály indítása indokolt a tavalyi 

két-két osztállyal szemben. A magasabb évfolyamokon az évismétlők nagy száma miatt 3 

osztály csökkenésével járó osztályösszevonásra kerül sor a 2011/2012-es tanévben, valamint 

évek óta kevesebb osztályba történik beiskolázás, mint amennyi osztály végez. A szakképző 

évfolyamokra is kevesebben jelentkeztek a korábbi évekhez képest, ezért egy-egy 

szakközépiskolai és szakiskolai szakképző osztály indul a korábbi két-két osztállyal szemben. 

Ennek következtében összességében 6 osztállyal csökken az intézmény osztályainak a 

száma.  

A Kodály Zoltán Zeneművészeti Szakközépiskola és Zeneiskola - Alapfokú 

Művészetoktatási Intézményben csökkent a szakközépiskola 9. évfolyamára jelentkezők 

száma, így a 2010/2011-es tanévi két osztállyal szemben a 2011/2012-es tanévben egy 

szakközépiskolai osztály indítható. Ennek következtében eggyel csökken a középiskola 

osztályainak száma. 

Az IT Services Hungary Kft. jelezte DMJV Önkormányzata mint iskolafenntartó felé azon 

szándékát, hogy a Mechwart András Gépipari és Informatikai Szakközépiskolában 

támogatni kívánja a 2008/2009-es tanévtől egy új szakképző osztály indítását az informatikai 

hálózattelepítő és üzemeltető szakképesítés vonatkozásában. A munkaerőpiaci igény alapján 

DMJV Önkormányzatának Közgyűlése a 142/2008. (VI. 26.) Ö.h-val jóváhagyta az új 
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szakképzési osztály indítását. A felmenő rendszer miatt a 2011/2012-es tanévtől egy 

osztállyal növekszik a szakképző osztályok száma.  

A Medgyessy Ferenc Gimnázium és Művészeti Szakközépiskolában egy osztállyal 

növekszik a gimnáziumi osztályok száma a felmenő rendszerű hat évfolyamos képzés miatt. 

A Povolny Ferenc Szakképző Iskolában a szakközépiskola 9. évfolyamára csökkent a 

jelentkezők száma, így ezen az évfolyamon nem tudnak osztályt indítani a 2011/2012-es 

tanévben. Szintén egy osztállyal kevesebb indul el a kilencedikes szakképző évfolyamon, így 

ezekből 5 helyett csak 4 osztály lesz. A szakiskola 10. évfolyamán osztályösszevonásra kerül 

sor, így a korábbi három osztályból két osztály lesz. A 13. technikusi évfolyamra is csökkent 

a jelentkezők száma, ezért ez az osztály sem indul el. Összességében néggyel csökken az 

intézményben az osztályok száma.  

A csökkenő tanulói létszám miatt a 131/2011. (V. 26.) Ö.h. alapján 2011. augusztus 1. 

napjával a Móricz Zsigmond Középiskolai Kollégium beolvadással történő átalakítása és a 

Deák Ferenc Középiskolai Kollégium átszervezése következtében 8 csoporttal csökken a 

kollégiumi csoportok száma.  

Összességében a 2011/2012-es tanévre a létszám- és feladatmutatókhoz megtervezett 

középiskolai osztályszám 481, amely 16-tal kevesebb az elmúlt évben meghatározott 

osztályszámnál.  

A középiskolai és kollégiumi intézmények feladatmutatóit a 3. számú melléklet tartalmazza. 

 

I. Álláshely csökkentés 

A helyzetképben részletezett okokra visszavezethető csoportszám csökkenések, valamint az 

ebből eredő feladatelmaradás, illetve a korábbi évek intézményátszervezése miatt a 

következő intézményekben indokolt a közalkalmazotti álláshelyeket, illetve létszámot 

csökkenteni. 

1. Óvoda 

a) Az óvodai helyzetképben ismertetett feladatelmaradásból adódóan a Tócóskerti 

Óvoda álláshelyeit 5 álláshellyel - 2 óvodapedagógus, 1 dajka, 1 udvaros, 1 konyhai 

dolgozó - szükséges csökkenteni a 2011/2012-es nevelési évtől. Az intézmény 

székhelyén lévő közalkalmazotti létszám a telephely 1 csoportjának átvételéből adódó 

feladatokat el tudja látni.  

b) DMJV Önkormányzata 2011. évi költségvetéséről szóló 4/2011. (II. 18.) 

önkormányzati rendelet értelmében az óvodavezetők felülvizsgálták a feladatellátás 

rendjét a finanszírozhatóság érdekében. Az alábbi intézmények a feladatok 

átcsoportosításával az üzemeltetéshez kapcsolódó létszám csökkentésével a feladatot 

el tudják látni: 
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o a Tócóskerti Óvodában 1 fő az intézmény üzemeltetéséhez kapcsolódó 

álláshely zárolásával, 

o a Gönczy Pál Utcai Óvodában 1 fő az intézmény üzemeltetéséhez 

kapcsolódó létszám csökkentésével, 

o a Százszorszép Óvodában 0,5 fő az intézmény üzemeltetéséhez kapcsolódó 

álláshely zárolásával, 

o a Simonyi Úti Óvodában 0,25 fő az intézmény üzemeltetéséhez kapcsolódó 

álláshely zárolásával. 

2. Általános iskola 

A Bocskai István Általános Iskolában két osztállyal csökken az intézmény 

tanulócsoportjainak száma, feladatelmaradásra való tekintettel 2 fő pedagógus álláshely 

csökkentése indokolt.  

A Dózsa György Általános Iskola Újkerti Tagintézménye tanulócsoportszám csökkenés 

miatt a 2011/2012-es tanévtől megszűnik. Ennek megfelelően a nem szakmai tevékenységet 

ellátó 1 iskolatitkári üres álláshely zárolása szükséges. A székhelyen a 2011/2012-es 

tanévben két osztállyal lesz kevesebb, mivel a 2010/2011-es tanév végén négy nyolcadik 

osztály ballagott el, az új tanévet pedig két első osztály kezdi meg. Tekintettel arra, hogy a 

felső tagozatos osztályok száma csökken, feladatelmaradás miatt 4 fő pedagógus álláshely 

csökkentése indokolt. 

A József Attila Általános Iskolában a tanulócsoportok számának csökkenése miatti 

feladatelmaradásra tekintettel az intézmény szakmai feladatot ellátó létszámkeretét 1 fő 

pedagógus álláshellyel indokolt csökkenteni.  

A Lorántffy Zsuzsanna Általános Iskolában a szakmai feladatot ellátó létszámból 1 üres 

pedagógus álláshely zárolása indokolt. Az álláshelyhez bérfedezet az intézmény 2011. évi 

költségvetésében a tervezett zárolás miatt nem volt rendelve. 

A Petőfi Sándor Általános Iskolában az iskolaotthonos oktatási rendszerben bekövetkező 

feladatelmaradás miatt 1 üres pedagógus álláshely zárolása indokolt. Az álláshelyen 

alkalmazott pedagógus határozott idejű közalkalmazotti jogviszonya 2011. június 30. napján 

lejár.  

A Vénkerti Általános Iskola, Óvoda és Alapfokú Művészetoktatási Intézményben a 

2011/2012-es tanévben a tagintézményi osztályösszevonás miatt 2 fő tanító képesítésű 

pedagógusnak nem tudnak feladatot biztosítani. Az anyaintézményben a csökkenő 

osztályszám és napközis csoportszám, évfolyam összevonás miatt 3 fő tanító képesítésű 

pedagógus álláshely csökkentése indokolt.  

A Vörösmarty Mihály Általános Iskola és Alapfokú Művészetoktatási Intézményben 5-8. 

évfolyamon a csökkenő osztályszám miatt 1 fő pedagógus álláshely csökkentése indokolt. 
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Feladatelmaradás miatt továbbá 2 fő intézményi üzemeltetéshez kapcsolódó álláshely 

csökkentése szükséges.  

3. Középfokú intézmények  

A Baross Gábor Középiskola, Szakiskola és Kollégiumban a szakközépiskola 9. 

évfolyamára és a 11. szakképzési évfolyamra csökkenő jelentkezőszám, valamint az egyes 

évfolyamok évismétlőinek száma és tanulói lemorzsolódások (nappali és felnőtt tagozaton) 

miatt az intézményben bekövetkezett 7 osztályszám csökkenésre tekintettel 2 pedagógus 

álláshelyhez nem rendelhető feladat, ezért a szakmai feladatot ellátó létszámból 2 fő 

pedagógus álláshelyének csökkentése indokolt.  

A Bethlen Gábor Közgazdasági Szakközépiskola és Szakiskola Móricz Zsigmond 

Tagintézményében a szakiskolai szakképzés és osztályszámcsökkenés miatt 1 üres 

pedagógus álláshely zárolható.  

Az Irinyi János Gimnázium, Szakközép- és Szakiskola igazgatója 1,04 álláshelyen a 

részmunkaidős foglalkoztatás miatt nem tud feladatot biztosítani, ezért kéri ezen 1 szakmai 

tevékenységet ellátó álláshely zárolását. 

A Könnyűipari Szakközép- és Szakiskolában a 2011/2012-es tanévtől kezdődően a 9. 

évfolyamon kezdődő előrehozott szakképzési rendszer intézményi bevezetésével csökken a 

szakiskolai osztályok kerettantervében a közismereti órák száma. A tantárgyfelosztás alapján 

0,59 pedagógus álláshelyhez nem rendelhető feladat, ezért a szakmai feladatot ellátó 

létszámot 1 fő közismereti tárgyat tanító pedagógus 0,59 álláshelyével indokolt 

csökkenteni. 

A Povolny Ferenc Szakképző Iskolában a szakközépiskolai és szakképző 9. évfolyamára és 

a 13. technikusi évfolyamra csökkenő jelentkezőszám, valamint az egyes évfolyamok 

évismétlőinek száma és tanulói lemorzsolódások miatt az intézményben bekövetkezett 4 

osztályszám csökkenésre tekintettel 3,45 fő pedagógus álláshelyhez nem rendelhető feladat, 

ezért a szakmai feladatot ellátó létszámból 3,45 üres pedagógus álláshely zárolása 

indokolt.   

II. Átminősítés 

A Benedek Elek Általános Iskola igazgatója kérelmezi az engedélyezett intézményi 

létszámon belül 1 fő tanító munkakör átminősítését 1 fő gyermek- és ifjúságvédelmi 

felelős munkakörre. Az intézményben 40% a hátrányos helyzetű gyermekek aránya és 

további 4 fő integráltan nevelt sajátos nevelési igényű gyermek. A gyermek- és 

ifjúságvédelmi felelős a fenti tanulói létszám tanórán kívüli tevékenységének 

feladatellátásában és a hátrányos helyzetű gyermekek hátránykompenzációjában tud 

hatékonyan közreműködni.  

A Petőfi Sándor Általános Iskola igazgatója kérelmezi az engedélyezett szakmai 

tevékenységet ellátó létszámon belül 1 fő tanító munkakör átminősítését 1 fő gyermek- és 



D:\Testulet\Testulet_tartalom\Testuletianyagok\Pénzügyi Bizottság\2011.06.27\15\4694.DOC 

ifjúságvédelmi felelős munkakörré. A kérést az indokolja, hogy az intézményben 

megnövekedett a hátrányos helyzetű tanulók száma, akiknek a családi háttér sem nyújt 

megfelelő támogatást, ezért szükség van az intézmény szakszerű reagálására, a deviáns 

magatartási formák visszaszorítására. A munkakör átcsoportosítás a jelenlegi intézményi 

létszámon belül történik, többletforrást nem igényel, a feladatellátásra alkalmas pedagógus 

család- és gyermekvédelem pedagógiája szakon tanul. 

A Vénkerti Általános Iskola, Óvoda és Alapfokú Művészetoktatási Intézmény igazgatója 

kérelmezi az engedélyezett létszámon belül a tagintézményben 1 fő pedagógus munkakör 1 

fő pedagógiai asszisztens munkakörré történő átminősítését. A pedagógiai asszisztens a 

tagintézményben összevont osztályokban segítené az oktató-nevelő munkát, illetve egyéni 

fejlesztést és felzárkóztató oktatást folytatna. 

A Könnyűipari Szakközép- és Szakiskolában javasolt 0,5 szakmai feladatot ellátó 

álláshely átminősítése az intézmény üzemeltetéséhez kapcsolódó álláshellyé. Jelenleg 1 fő 

0,5 álláshelyen pedagógus munkakörben, 0,5 álláshelyen oktatástechnikus munkakörben van 

foglalkoztatva. A közismereti óraszám csökkenése miatt a 0,5 pedagógus munkakör helyett 

rendszergazda munkakörben kívánja az intézményvezető továbbfoglalkoztatni a 

közalkalmazottat. A Köot. 1. számú melléklet első része 2. d) és 7. pontja szerint 

rendszergazda alkalmazása kötelező az olyan középiskolában és szakiskolában, amelyben a 

tanulói létszám meghaladja a háromszázat. 

III. Fejlesztés 

1. Óvodai feladatellátásra: 

A Hallássérültek EGYMI létszámkeretét 2 fő óvodapedagógus és 1 fő gyógypedagógiai 

asszisztens álláshellyel indokolt megemelni, mivel az óvodai intézményegységben további 

egy óvodai csoport indul. 

2. Általános iskolai feladatellátásra: 

A Gönczy Pál Általános Iskolában felső tagozaton egy osztállyal és egy napközis csoporttal 

nő a tanulócsoportok száma, ezért 1 tanári álláshely bővítés indokolt. 

A Hallássérültek EGYMI-ben szakértői kijelölés alapján a 2011/2012-es tanévben a 

hallássérült osztály mellett egy beszédfogyatékos első osztályt is indítania kell, amelyhez 2 fő 

gyógypedagógus és 1 fő gyógypedagógiai asszisztens álláshely biztosítása szükséges. 

3. Középfokú intézményekben: 

A Brassai Sámuel Gimnázium és Műszaki Szakközépiskolában a 2010/2011-es tanévben 

indult új szakképzés – telekommunikációs informatikus – miatt a 2011/2012-es tanévben 

eggyel több osztálya lesz, a többletfeladat ellátásához szükséges további 1 fő mérnöktanár 

alkalmazása, ebből következően 1 fő tanár álláshely biztosítása szükséges. 
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A Mechwart András Gépipari és Informatikai Szakközépiskolában a 2011/2012-es 

tanévtől az IT Services Hungary Kft. támogatásával elindított informatikai hálózattelepítő és 

üzemeltető szakképesítés felmenő rendszere miatt bekövetkezett többletfeladat ellátásához 2 

fő tanár álláshely biztosítása szükséges. 

A Medgyessy Ferenc Gimnázium és Művészeti Szakközépiskola igazgatója kérelmezi a 

szakmai tevékenységet ellátó pedagógus álláshely fejlesztését 2 fő művésztanár 

kinevezésével. Az oktató-nevelő munkát a képzőművészeti és a táncművészeti tagozatokon 

csak speciális végzettséggel és képesítéssel rendelkező művésztanárok tudják elvégezni a 

központi irányelveknek megfelelően. A jelenlegi státuszhiányos állapotból fakadó oktatói és 

munkaügyi anomáliák csak státuszszám növeléssel rendezhetők a jogszabályoknak 

megfelelően. 

Igazgató úr kérelmezi továbbá az intézményi üzemeltetéshez kapcsolódó nem pedagógus 

álláshely fejlesztését 1 fő takarító alkalmazása céljából. A gimnázium a 

székhelyintézményen kívül 5 telephelyen folytat oktató-nevelő munkát. A telephelyek magas 

száma miatt az egy főre jutó takarítandó felület - 1131 m2 - szinte megoldhatatlan feladatot 

jelent az 5 fős takarító személyzet részére. A higiénikus környezet fenntartása a tanulók, 

alkalmazottak és a látogatók számára indokolttá teszi a takarítószemélyzet létszámának 

növelését. 

A Tóth Árpád Gimnáziumban a Nemzetközi Érettségi Szervezethez való csatlakozás 

eredményessége érdekében, a program előkészítéséhez és beindításához indokolt a 

közalkalmazotti álláshelyek fejlesztését 0,5 fő koordinációs feladatokat is ellátó pedagógus 

kinevezésével.  

IV. Összegzés 

A 2011/2012-es nevelési, illetve tanév előkészítése során az összesített adatokból 

megállapítható, hogy összesen 20,29 álláshellyel kevesebbre van szükség a közoktatási 

rendszerben az alábbiak szerint: 

 

Álláshely 
Óvodai 

feladatellátás 

Általános iskolai 

feladatellátás 

Középfokú 

intézmények 

Zárolásra javasolt 1,75 3 5,45 

Létszámcsökkentésre 

javasolt 
6 15 2,59 

Átminősítésre javasolt 0 3 0,5 

Fejlesztésre javasolt 3 4 6,5 

Álláshely-változás 

összesen 

4,75 

csökkenés 

14 

csökkenés 

1,54 

csökkenés 
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A felmentések és zárolt álláshelyek bérmegtakarításából kerül finanszírozásra a 

fejlesztések és átminősítések bérigénye. Többlet bérigény önkormányzati szinten nem 

keletkezhet a fenti feladatellátásokra biztosítandó álláshelyek betöltésével.  

Kérem a Tisztelt Közgyűlést az előterjesztést megtárgyalni és a határozati javaslatot 

elfogadni szíveskedjen. 
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Határozati javaslat 

A Közgyűlés  

a polgármester előterjesztésére az 1990. évi LXV. törvény 8. § (1) bekezdésében foglalt 

hatáskörében, az 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) 30. § (1) bekezdés b) 

pontja, valamint az 1993. évi LXXIX. törvény 102. § (2) bekezdés c) pontja alapján, 

figyelemmel az 5/2011. (III. 3.) BM rendeletre 

1./ megállapítja a 2011/2012-es nevelési-oktatási évre Debrecen Megyei Jogú Város 

Önkormányzata fenntartásában működő óvodai csoportok számát az 1. számú melléklet, az 

általános iskolai osztályok, napközis, iskolaotthonos, tanulószobai csoportok, alapfokú 

művészetoktatási csoportok számát a 2. számú melléklet, továbbá a középfokú iskolai 

osztályok és a kollégiumi csoportok számát a 3. számú melléklet szerint. 

2./ 2011. július 1. napjával zárol 

a) a Tócóskerti Óvoda közalkalmazotti létszámából 1 álláshelyet, így az intézmény 

létszámkeretét 37 főről 36 főre csökkenti, 

b) a Százszorszép Óvoda közalkalmazotti létszámából 0,5 álláshelyet, így az intézmény 

létszámkeretét 32,5 főről 32 főre csökkenti, 

c) a Simonyi Úti Óvoda közalkalmazotti létszámából 0,25 álláshelyet, így az intézmény 

létszámkeretét 28 főről 27,75 főre csökkenti, 

d) a Dózsa György Általános Iskola közalkalmazotti létszámából 1 álláshelyet, így az 

intézmény létszámkeretét 68,25 főről 67,25 főre csökkenti, 

e) a Lorántffy Zsuzsanna Általános Iskola közalkalmazotti létszámából 1 álláshelyet, 

így az intézmény létszámkeretét 30,5 főről 29,5 főre csökkenti, 

f) a Petőfi Sándor Általános Iskola közalkalmazotti létszámából 1 álláshelyet, így az 

intézmény létszámkeretét 76,5 főről 75,5 főre csökkenti, 

g) a Bethlen Gábor Közgazdasági Szakközépiskola és Szakiskola közalkalmazotti 

létszámából 1 álláshelyet, így az intézmény létszámkeretét 87,5 főről 86,5 főre 

csökkenti, 

h) az Irinyi János Gimnázium, Szakközép- és Szakiskola közalkalmazotti létszámából 

1 álláshelyet, így az intézmény létszámkeretét 96 főről 95 főre csökkenti, 

i) a Povolny Ferenc Szakképző Iskolában közalkalmazotti létszámából 3,45 

álláshelyet, így az intézmény létszámkeretét 121,7 főről 118,25 főre csökkenti. 

 

3./ Feladatcsökkenés és/vagy csoportszám csökkenés miatt létszámcsökkentést rendel el az 

alábbiak szerint: 

 

a) a Tócóskerti Óvoda közalkalmazotti létszámát 5 fővel, az intézmény létszámkeretét 

36 főről 31 főre csökkenti, 

b) a Gönczy Pál Utcai Óvoda közalkalmazotti létszámát 1 fővel, az intézmény 

létszámkeretét 31 főről 30 főre csökkenti, 

c) a Bocskai István Általános Iskola közalkalmazotti létszámát 2 fővel, az intézmény 

létszámkeretét 63 főről 61 főre csökkenti, 
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d) a Dózsa György Általános Iskola közalkalmazotti létszámát 4 fővel, az intézmény 

létszámkeretét 67,25 főről 63,25 főre csökkenti, 

e) a József Attila Általános Iskola közalkalmazotti létszámát 1 fővel, az intézmény 

létszámkeretét 47,5 főről 46,5 főre csökkenti, 

f) a Vénkerti Általános Iskola, Óvoda és Alapfokú Művészetoktatási Intézmény 

közalkalmazotti létszámát 5 fővel, az intézmény létszámkeretét 163,75 főről 158,75 

főre csökkenti, 

g) a Vörösmarty Mihály Általános Iskola és Alapfokú Művészetoktatási Intézmény 

közalkalmazotti létszámát 3 fővel, az intézmény létszámkeretét 82,5 főről 79,5 főre 

csökkenti, 

h) a Baross Gábor Középiskola, Szakiskola és Kollégium közalkalmazotti létszámát 2 

fővel, az intézmény létszámkeretét 124,9 főről 122,9 főre csökkenti, 

i) a Könnyűipari Szakközép- és Szakiskola közalkalmazotti létszámát 0,59 fővel, az 

intézmény létszámkeretét 105,9 főről 105,31 főre csökkenti. 

4./ A 3./ pontban foglalt döntésnek megfelelően felkéri az érintett intézmények magasabb 

vezetőit, hogy a közalkalmazottak felmentéséhez szükséges intézkedéseket tegyék meg, 

különös figyelemmel a Kjt. 30/A.-30/C. §-aiban foglaltakra. 

Határidő: azonnal 
     az intézkedések végrehajtásáról történő tájékoztatás: 2011. augusztus 10. 

Felelős:    az érintett intézmények magasabb vezetői 

5./ Jóváhagyja 2011. szeptember 1. napjával  

a) a Benedek Elek Általános Iskola magasabb vezetője által kezdeményezett munkakör 

átcsoportosítást 1 fő tanító munkakör 1 fő gyermek- és ifjúságvédelmi felelős 

munkakörré átminősítésével, 

b) a Petőfi Sándor Általános Iskola magasabb vezetője által kezdeményezett munkakör 

átcsoportosítást 1 fő tanító munkakör 1 fő gyermek- és ifjúságvédelmi felelős 

munkakörré átminősítésével, 

c) a Vénkerti Általános Iskola, Óvoda és Alapfokú Művészetoktatási Intézmény 

magasabb vezetője által kezdeményezett munkakör átcsoportosítást 1 fő pedagógus 

munkakör 1 fő pedagógiai asszisztens munkakörré átminősítésével,  

d) a Könnyűipari Szakközép- és Szakiskola magasabb vezetője által kezdeményezett 

munkakör átcsoportosítást 0,5 tanár munkakör 0,5 rendszergazda munkakörré 

átminősítésével. 

6./ 2011. szeptember 1. napjával az intézményi csoportszám növekedés és/vagy 

feladatbővülés miatt 

a) a Gönczy Pál Általános Iskola közalkalmazotti létszámát 1 fő tanár munkakörű 

közalkalmazottal, az intézmény létszámkeretét 55 főről 56 főre növeli, 

b) a Hallássérültek Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézménye 

közalkalmazotti létszámát 2 fő gyógypedagógus, 2 fő óvodapedagógus és 2 fő 

gyógypedagógiai asszisztens munkakörű közalkalmazottal, az intézmény 

létszámkeretét 96 főről 102 főre növeli, 
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c) a Brassai Sámuel Gimnázium és Műszaki Szakközépiskola közalkalmazotti 

létszámát 1 fő tanár munkakörű közalkalmazottal, az intézmény létszám keretét 87 

főről 88 főre növeli, 

d) a Mechwart András Gépipari és Informatikai Szakközépiskola közalkalmazotti 

létszámát 2 fő tanár munkakörű közalkalmazottal, az intézmény létszám keretét 83 

főről 85 főre növeli, 

e) a Medgyessy Ferenc Gimnázium és Művészeti Szakközépiskola közalkalmazotti 

létszámát 2 fő tanár és 1 fő kisegítő dolgozó munkakörű közalkalmazottal, az 

intézmény létszámkeretét 69,5 főről 72,5 főre növeli, 

f) a Tóth Árpád Gimnázium közalkalmazotti létszámát 0,5 fő tanár munkakörű 

közalkalmazottal, az intézmény létszámkeretét 128,5 főről 129 főre növeli. 

7./ A 5./ és 6./ pontokban foglalt döntésnek megfelelően felkéri az érintett intézmények 

magasabb vezetőit, hogy a szükséges munkáltatói intézkedéseket tegyék meg. 

Határidő: azonnal 
Felelős:    az érintett intézmények magasabb vezetői 

8./ Felkéri a Gazdálkodási Főosztály vezetőjét, hogy a 2./ - 6./ pontokban meghatározott 

intézkedéseknek megfelelően, Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzata 2011. évi 

költségvetéséről szóló 4/2011. (II. 18.) önkormányzati rendelet módosítását készítse elő. 

Határidő: 2011. szeptember 30. 

Felelős:    a Gazdálkodási Főosztály vezetője 

9./ Felkéri a Polgármestert, hogy az intézményi tényleges létszámcsökkentések alapján a 

létszámcsökkentéshez kapcsolódó munkáltatói intézkedések pénzügyi fedezetének biztosítása  

iránt pályázatot nyújtson be. 

Határidő:  2011. szeptember 27. 

Felelős:     az előkészítésért: a Humán Főosztály vezetője 

      az aláírásért: a polgármester és a jegyző 

10./ Felkéri az Oktatási Osztály vezetőjét, hogy az 1./ - 7./ pontokban foglalt közgyűlési 

döntésről értesítse az érintett intézmények vezetőit.      

Határidő: azonnal 
Felelős:    az Oktatási Osztály vezetője 

                 az érintett intézmények magasabb vezetői  

A határozati javaslat elfogadása minősített többséget igényel. 

Debrecen, 2011. június 21. 

Kósa Lajos 

          polgármester 

 


