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Tisztelt Kozgyiilés!

A Debreceni Ifjusagi Szolgaltatd Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: Tarsasag) 2008 januarjatol, mint
nonprofit kft. folytatja kozhasznu tevékenységét, mellyel meghataroz6 szerepet tolt be a varos
ifjusagpolitikajaban. A Tarsasdg DMJV Onkormanyzata kizarolagos tulajdondban 4ll.

A Tarsasag ligyvezetdje arrol tajékoztatta DMJV Onkormanyzatat, hogy 2015. szeptember 30. napjaval
lemond az ligyvezet6i megbizatasarol, egyuttal kéri a munkaviszonyanak kdzos megegyezéssel torténd
megsziintetéset.

Javaslom a Tisztelt Kozgytilésnek, hogy a Tarsasag iigyvezetdjévé valassza meg Halasz D. Janost az
alabbiakra tekintettel.

Az Ifjusagi Haz miikodésének feliilvizsgalata jelenleg folyamatban van. Igy Halasz D. Janos széleskorii
szakmai tapasztalataval a munkaban szervesen részt tud venni, 0j iranyvonalak és 0j koncepciod
kidolgozasaval. Halasz D. Janos az ifjusagpolitikaért is felelés korabbi alpolgarmester, fontos
feladatanak tartotta a fiatalok, az Onkormanyzat, illetve a civil szervezetek kozds munkajanak
Osszehangolasat és az egylittmikodés hatékonysaganak fenntartasat. Az ifjusagpolitikai agazatot
stratégiai agazatként kezelte a varos életében, az ifjusagpolitikai intézményrendszer kialakitasa ¢€s
hatékonyabba tétele érdekében atszervezte a Mezon Irodat és kidolgozta egy 1j strukturaban mikodo, a
nemzetkdzi ifjasagpolitikai trendekhez is illeszked6 kozosségi tér, az [fjusagi Haz modelljét. Munkajat a
fiatalok kozosségeivel, érdekképviseleteivel vald konstruktiv egytittmiikodés jellemezte. Elémozditotta
a Varosi Didkénkormanyzat és az Onkormanyzat egyiittmiikodését, szorgalmazta a Debreceni KEF
hatékonyabb szervezeti struktirajanak kialakitdsat, valamint egy ehhez kapcsolodd stabil mitkodési
feltétel kialakitasat. Fontos szerepet kapott munkéjaban a fiatalok tehetséggondozasa, ennek érdekében
bovitette a varos ifjusadgi nagyrendezvényeinek korét a kétévente megrendezésre keriilé Gyermek- és
Ifjusagi Fesztivallal, amelyet nemzetkozi szintivé fejlesztett.

Az altala képviselt ifjusagpolitikai elképzelések szervesen illeszkednek a jelenlegi varosvezetés altal
megfogalmazott ifjusagpolitikai iranyelvekhez.

Az tigyvédekrodl szolo 1998. évi XI. torvény 27. § (3) bekezdése szerint az ligyvéd csak olyan okiratot
lathat el ellenjegyzéssel, amely a sajat vagy az iroddja kdzremiikodésével jott 1étre.

A cégnyilvanossagrol, a birosagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol szold 2006. évi V. torvény 32. § (4)
bekezdése alapjan a cégbejegyzési (valtozasbejegyzési) eljarasban a jogi képviselet kotelezo.

A cég valtozasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapitd okiratat a jogi képviseld elkészitette, mely a
hatarozati javaslat mellékletét képezi.

Kérem a T. Kozgytilést a hatarozati javaslatrol donteni sziveskedjen.



Hatarozati javaslat

A Kozgytlés

a polgarmester eloterjesztésére

a 2013. évi V. torvény 3:109. § (2) és (4) bekezdése, 3:112. § (1) bekezdése, 3:196. § (1) bekezdése, a
2011. ¢évi CLXXXIX. torvény 41. § (7) bekezdése, 107. §-a, valamint a 24/2013. (V. 30.)
onkormanyzati rendelet 20. § (2) bekezdés b) pontja alapjan

1./ A Debreceni Ifjusagi Szolgaltatd Nonprofit Kft. egyediili tagjaként tudomasul veszi CsOsz Imre
ligyvezetOi tisztségérdl 2015. szeptember 30. napjaval torténd lemondasat és megkdszoni aldozatos
szakmai munkajat.

2./ Megvalasztja a Debreceni Ifjusagi Szolgaltato Nonprofit Kft. igyvezet6jévé Halasz D. Janost 2015.
oktober 1. napjatol 2016. szeptember 30. napjaig hatarozott idétartamra azzal, hogy ligyvezetdi

feladatait munkaviszony keretében latja el. Alapbérét bruttd 450.000- Ft/hé 6sszegben hatarozza meg.

3./ Elfogadja a Debreceni Ifjusadgi Szolgaltatd Nonprofit Kft. Alapitdé Okirat modositasat a melléklet
szerint.

4./ Felhatalmazza a Gazdalkodasi Foosztaly vezetdjét az 1./ pont szerinti megsziinteté okirat és a 2./
pont szerinti munkaszerzddés el6készitésére.

Hatarido: azonnal
Felel6és: a Gazdalkodasi Féosztaly vezetdje

5./ Felhatalmazza a Polgarmestert az 1./ pont szerinti megsziintetd okirat, a 2./ pont szerinti
munkaszerzdés €s 3./ pont szerinti Alapitdé Okirat modositas aldirasara.

Hatarido: azonnal

Felel6és:  a Polgarmester

A hatarozati javaslat elfogadasa mindsitett tobbséget igényel!
Debrecen, 2015. szeptember 15.

Dr. Papp Laszlo
polgarmester
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