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Tisztelt Közgyűlés! 

 

I. 

 

Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése (a továbbiakban: Közgyűlés) a 

114/2019. (VI. 27.) határozatával megbízta Kiss Barbarát 2019. augusztus 1. napjától a Közép 

Utcai Óvoda (4031 Debrecen, Közép utca 2.) magasabb vezetői beosztásának ellátásával, amely 

megbízás 2024. július 31. napjával lejár.  

 

A pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény (a továbbiakban: Púétv.) 37. § (1) 

bekezdése alapján igazgatói megbízás – főszabály szerint – nyilvános pályázat alapján adható. 

Ettől eltérően, a második igazgatói ciklus esetén a pályázat mellőzhető, ha az igazgató ismételt 

megbízásával a fenntartó és a nevelőtestület egyetért.  

 

A pályázati eljárás mellőzésével adott igazgatói megbízásra vonatkozóan a hatályos 

jogszabályok egyéb eljárási szabályt nem határoznak meg. 

 

A Púétv. 73. § (1) bekezdése alapján az igazgatói megbízás ellátása a kinevezés szerinti 

munkakör mellett vezető beosztásra vonatkozó megbízással történik. Ugyanezen paragrafus (2) 

bekezdése szerint nevelési-oktatási intézményben igazgatói megbízás felsőfokú végzettséggel, 

pedagógus szakképzettséggel rendelkező és a Kormány rendeletében meghatározott egyéb 

feltételnek megfelelő személynek adható.  

 

A pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. 

(VIII. 30.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Korm. rendelet) 26. § (1) bekezdése alapján 

nevelési-oktatási intézményben az igazgatói megbízás feltétele: 

a) az adott nevelési-oktatási intézményben pedagógus-munkakör betöltéséhez szükséges, 

a Korm. rendelet 2. mellékletében meghatározott szakképzettség (amely óvodai nevelés 

esetében óvodapedagógus munkakört és óvodapedagógus szakképzettséget jelent),  

b) pedagógus-szakvizsga keretében szerzett igazgatói szakképzettség, 

c) legalább négy év pedagógus-munkakörben, vagy heti tíz tanóra vagy foglalkozás 

megtartására vonatkozó óraadói megbízás ellátása során szerzett szakmai gyakorlat, 

valamint 

d) a nevelési-oktatási intézményben pedagógus-munkakörben fennálló, határozatlan időre, 

teljes munkaidőre szóló kinevezés vagy a megbízással egyidejűleg pedagógus-

munkakörben történő, határozatlan időre teljes munkaidőre szóló kinevezés. 

 

A Púétv. 73. § (3) bekezdése szerint az igazgatói megbízás önkormányzati fenntartású 

munkáltató esetén legfeljebb öt évig terjedő határozott időre szól. 

 

A Közép Utcai Óvoda nevelőtestülete Kiss Barbara újabb öt évre szóló – pályázati eljárás 

mellőzésével adható – igazgatói megbízását támogatja, melynek részleteit az előterjesztés III. 

pontja tartalmazza.  

 

Kiss Barbara rendelkezik a fentiekben hivatkozott igazgatói megbízás feltételeivel, így a 

jogszabályi rendelkezések együttes teljesülésére figyelemmel részére pályázati eljárás 

mellőzésével újabb öt évre szóló igazgatói megbízás adható.  
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II. 

 

 

Kiss Barbara 2003-ban a Debreceni Egyetem Hajdúböszörményi Pedagógiai Főiskolai Karán 

óvodapedagógus szakképzettséget szerzett. Ugyanezen intézmény keretei között 2014-ben 

szakvizsgázott pedagógus, közoktatási vezető szakképzettséget igazoló oklevelet kapott.  

2006 óta a Közép Utcai Óvoda óvodapedagógusa, 2013-2019 között ő töltötte be az intézmény 

intézményvezető-helyettesi beosztását, 2019 augusztusától az intézmény igazgatója.  
 

Tájékoztatom a tisztelt Közgyűlést, hogy Kiss Barbarának a „Pedagógus II.” fokozatban a havi 

illetménye bruttó 555.000 Ft, vezetői megbízási díja havi bruttó 216.808 Ft, így illetménye 

jelenleg mindösszesen 771.808 Ft. 

 

Kiss Barbara igazgatói megbízása esetén az illetménye nem fog változni. 
 

 

III. 

 

A Közép Utcai Óvoda nevelőtestülete 2024. február 14. napján tartott ülésén nyílt szavazással 

döntött Kiss Barbara pályázat nélkül történő igazgatói megbízásának támogatásáról. A 

szavazáson az alábbi eredmény született:  

 

 

A nevelőtestületben 

szavazásra 

jogosultak létszáma 

A szavazásra 

jogosultak közül a 

nevelőtestületi 

ülésen részt vevők 

száma 

 

Támogatta Nem támogatta 

17 fő 17 fő 17 fő 0 fő 

 

A nevelőtestület ülésén készült jegyzőkönyv megtekinthető a Debrecen Megyei Jogú Város 

Polgármesteri Hivatala Humán Főosztályán (4026 Debrecen, Kálvin tér 11. I. emelet 111. 

iroda). 

 

IV. 

 

A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 85. § (2) bekezdése alapján a fenntartó 

képviseletében eljárva felkértem Kiss Barbara igazgatót, hogy készítse el az általa vezetett 

intézmény szakmai tevékenységéről szóló, a magasabb vezetői megbízása időtartamát magába 

foglaló átfogó szakmai beszámolóját. 

 

Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzata Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 

1/2013. (I. 24.) önkormányzati rendelet 2. mellékletének a „3. Kulturális és Oktatási Bizottság” 

című alpontjában foglalt táblázat 18. és 19. sorában foglalt rendelkezés alapján a Kulturális és 

Oktatási Bizottság (a továbbiakban: Bizottság) hatáskörébe tartozik a köznevelési intézmény 

igazgatója által benyújtott szakmai beszámoló elfogadásáról való döntéshozás, valamint – az 

önkormányzat fenntartásában lévő köznevelési intézmény igazgatói beosztására vonatkozó 

pályázat kiírásának mellőzésével kapcsolatos eljárásban – az igazgató személyes 

meghallgatása, és ezt követően a megbízásával kapcsolatos szakmai véleményalkotás. 
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A Bizottság a 2024. március 20-ai ülésén a 14/2024. (III. 20.) KOB határozatával Kiss Barbara 

szakmai beszámolóját elfogadta, Igazgató Asszonyt személyesen meghallgatta, és 

megbízásával kapcsolatban az alábbi szakmai véleményt alakította ki: 

 

„Kiss Barbara a Közép Utcai Óvoda vezetői beszámolója az elmúlt 5 év feladatellátásáról, 

szakmai eredményességéről szemléletes, igényes, lényegre törő. Az elmúlt időszakot elemezve, 

értékelve hitelesen dokumentál, összegez az intézmény vezetéséhez szükséges 

kompetenciánként. Az óvoda speciális feladatát, a különleges bánásmódot igénylő gyerekek 

integrált fejlesztését, a befogadó pedagógiai szemléletet, az inkluzív nevelés eredményességét 

tudatos szakmaisággal értékeli, elemzi. Ösztönző vezetői attitűddel irányítja a szakmai 

kompetencianövelő feladatát, a tudásmegosztást, a szakmai fejlődés elvárásait. Figyelemre 

méltó a közösségépítésre irányuló programok szervezése, eredményessége a munkatársak, 

gyermekek és szülői közösséget érintve egyaránt, mellyel az óvoda pedagógiai szemléletének 

nyitottságát, népszerűségét növeli. Az óvoda feltételrendszerének, erőforrásainak bővítésében 

jelentős eredményeket ért el. 

 

Vezetői kompetenciái folyamatos fejlesztésére is kiemelten figyel, a változások zökkenőmentes 

kezelése, a szakmai feladatok ellátásának színvonala érdekében.  

 

A beszámolóban szemléltetett eredmények bizonyítják a szakma és az általa vezetett intézmény 

célkitűzéseinek megvalósítása, egyéni arculatának fejlesztése iránti elkötelezettségét. Nyitott, 

szakmailag felkészült innovatív szemlélettel kívánja az óvoda népszerűségét fenntartani, 

növelni.” 

 

A nevelőtestület szavazásának eredményére, továbbá a Bizottság szakmai véleményére 

figyelemmel terjesztem a Tisztelt Közgyűlés elé döntéshozatalra a Közép Utcai Óvoda 

igazgatójának megbízásával kapcsolatos határozati javaslatot. 

 

Kérem a Tisztelt Közgyűlést, hogy az előterjesztést megtárgyalni és a határozati javaslatot 

elfogadni szíveskedjen. 
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Határozati javaslat  

 

Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése a polgármester előterjesztésére a 

2011. évi CLXXXIX törvény 41. § (7) bekezdése, továbbá a 2023. évi LII. törvény 37. § (1) 

bekezdése, 73. § (1)–(3) bekezdése és a (13) bekezdés b) pontja, a 401/2023. (VIII. 30.) Korm. 

rendelet 26. § (1) bekezdése alapján  

 

1./ megbízza Kiss Barbarát, a Közép Utcai Óvoda (4031 Debrecen, Közép utca 2.) határozatlan 

időre kinevezett óvodapedagógus munkakörű köznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban álló 

alkalmazottját 2024. augusztus 1. napjától 2029. július 31. napjáig az intézmény igazgatói 

beosztásának ellátásával.  

 

2./ Felkéri a Humán Főosztály vezetőjét, hogy az 1./ pontban foglalt döntésnek megfelelően az 

igazgatói megbízást készítse elő, és felhatalmazza a polgármestert a munkáltatói intézkedés 

aláírására. 

 

Határidő:  2024. április 30.  

Felelős:  az előkészítésért: a Humán Főosztály vezetője  

az aláírásért: a polgármester 

 

 

A határozati javaslat elfogadásához minősített többség szükséges.  

 

 

Debrecen, 2024. március 21. 

 

 

Dr. Papp László 

polgármester 
 


