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2017- 2018. NEVELESI EV MUNKATERV TERVEZETE

1. A MUNKATERV JOGSZABALYI HATTERE ES DOKUMENTUMAT

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrgl

e 2003. évi CXXV. torvény az egyenlé bandsmédrol és az esélyegyenléség
elémozditdsardl

e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatdsrol

e 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogdlldsdrdl szélo 1992. évi XXXIIL. torvény koznevelési
intézményekben t6rténg végrehajtdsarol

e 363/2012. (XII.17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramjdrdl

e 229/2012. (VIII.28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrél szél6 torvény
végrehajtdsarol

e 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovdbbképzésrél, a pedagdgus-
szakvizsgadrdl, valamint a tovdbbképzésben részt vevék juttatdsairol és
kedvezményeirdl

e 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl
és a koznevelési intézmények névhaszndlatardl

e A Sajdtos nevelési igény(i gyermekek 6vodai nevelésének irdnyelve és a Sajdtos
nevelési igény( tanuldk iskolai oktatdsdnak irdnyelve kiaddsardl sz6l6 32/2012. (X.8.)
EMMI rendelet

e A pedagdgiai-szakmai szolgdltatdsokrdl, a pedagdgiai szakmai szolgdltatdsokat elldté
intfézményekrdl és a pedagdgiai-szakmai szolgdltatdsokban valo kozremiikodés
feltételeirél sz6l6 (48/2012 (XII.12.) EMMI rendelet 2. § (1).

o 1992. évi, tobbszor médositott XXXIII Tv. a kozalkalmazottak jogdlldsdrdl

A K6zép Utcai Ovoda miikédését és pedagdgiai tevékenységét meghatdrozé dokumentumok:
e A Pedagdgiai Program, az SZMSZ, a Hazirend
e Nevelétestiileti hatdrozatok
e Oktatdsi Hivatal:
» Utmutaté a pedagégusok mindsité rendszeréhez
> Onértékelési kézikonyv évoddk szdmdra

» Orszdgos tanfeliigyelet - kézikonyv 6voddk szamdra
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2. HELYZETKEP - AZ OVODA ADATAT
Kézép Utcai Ovoda
Cime: 4031 Debrecen Kézép u. 2.
Telefon/ fax: 52/ 417-179
OM: 030883
Ovodavezetd: Téthné Timdr Katalin
Megbizott helyettes vezetd: Birinyiné Toth Katalin

3.EROFORRASAINK

3.1.Human eréforrdsaink

Dolgozéink jelenlegi létszama 33 fo
Ovodapedagégus 17 f6
Gydgypedagdgus 1f6
Pedagdgiai asszisztens 2 fo
Gyégypedagdgiai asszisztens 1f6
Szakképzett dajka 8 fé
Tadlalo dajka 2 fo
Ovodatitkdr 116
F(it6-karbantarto 116

Munkakéri beosztds szerinti megosztds az 6vodapedagégusok kdrében

Intézményvezeté 116
Ovodapedagégus 16 6
Gydgypedagdgus 1f6

3.2. Gyermekek

Gyermeklétszdm 187
Ebbdl SNI-s 11
2 fének felel meg 11
Osszesen: 198

Kihasznaltsag: 99 %
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Sajatos nevelési igényli gyermek: 11- 12 (1 volt SNI-s 6vodasunk kiilfgldrél valo
visszatérésére szamitunk) lesz.

CSOPORTOK NEVE, OSSZETETELE, ATLAGLETSZAMA, A CSOPORTBAN
DOLGOZOK:
Csoport | Ossze- | Atlag ebbal Az 6vodapedagdgusok neve A dajka neve
neve tétele | létszama | SNS-s
Dr. Balla Lajosné
Maci Vegyes 22 2 Szabéné Gyorfi Erzsébet Nagy Lajosné
Farkasné Strebelovszky Katalin
Mdkus | Vegyes 24 1 Verbéi Tiborné Csonka Krisztina
Futé Irma,
Nyuszi | Vegyes 25 - Szabados Didna Kertész Béldné
Gombosné Soés Katalin,
Méhecske | Vegyes 24 1 Varga Hajnalka Pésafalvi Attildné
Biréné Kutas Irén, Borddsné Farkas
Alma Vegyes 24 1 Kocsérné Rétkai Eva Eva
Birinyiné Toth Katalin,
Siini Vegyes 23 2 Guba Sdndorné Csdszdr Istvanné
Glibané Paldsthy Zsuzsa,
Csibe | Vegyes 22 2 Sdska Krisztidnné Fekete Mdrta | Szegedi Miklosé
Ferencziné Keresztesi Edina Majorné Szlcs
Cica Vegyes 23 2 Keszthelyiné Lovdsz Anita Magdolna

3.3.A dolgozdk munkarendje

Ovodavezets: intézményben tartézkodds ideje: 7. 30 - 15. 30.-ig,
kotelezé draszdma: heti 8.

Helyettes vezet6: heti munkaideje 40 ora
kotott munkaideje heti 22 6ra
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Ovodapedagégusok munkaideje: heti 40 éra,
a kotott munkaidd neveléssel lekotott része: 32 ora - heti vdltdsban -
az integrdlt napokhoz igazodva teljesitik
kotott munkaidé neveléssel le nem kotott része: legfeljebb heti 4 éra

Délelottos hét: hétfs 7-14
kedd,szerda: 7-13.30
csiitortok, péntek: 7 - 13,
Délutanos heét: hétfd, szerda: 11.00 - 16.45- ig.
kedd, csiitortok: 9 - 16.30.-ig
péntek: 11.00 - 16.30-ig.

Pedagdgiai asszisztens: heti munkaideje: 40 dra.
hétfé - péntek: 8 - 16.-ig,

Gyogypedagogiai asszisztens: heti munkaideje: 40 éra.
hétfé - péntek: 8 - 16.-ig,

Dajkak: heti munkaidejiik 40 éra, melyet heti vdltdsban az integrdlt napokhoz
igazodva teljesitenek.

Délelottos miiszakban: hétfdn: 6 - 14-ig.
a tobbi napon: 6 - 13.30-ig,

Délutanos miszakban: kedden és csiitortokon: 9 - 18.- ig.
hétfé, szerda, péntek: 10 - 18-ig.

Ovodatitkdr: heti munkaideje: 40 éra.
hétfs - péntek: 8 - 16.-ig,
téritési dij beszedési napokon: 6 - 14.-ig
Fiitd - udvaros: heti munkaideje: 40 éra: hétfé - péntek: 6 - 14 -ig,
Talalés dajkak: heti munkaidejiik: 40 dra: hétfé - péntek: 7. 45 - 15.45 - ig.
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MEGBIZASOK, VALLALT FELADATOK

FELADAT

FELELOS

Programszervezék

Glibané Paldsthy Zsuzsanna, Keszthelyiné Lovdsz Anita

Csalddi kozlekedési vetélkedd

Futé Irma

Gyermekvédelem

Farkasné Strebelovszky Katalin

Balesetvédelem

Szabdné Gyorfi Erzsébet

Tlzvédelem

Glibané Paldsthy Zsuzsanna

Reggeli, délutani iigyelet beosztdsa

Guba Sdndorné

Tornaszertdr

Szijjartoné Bodndr Zsuzsannna, Varga Barbara

Kozlekedéspedagdgiai egyesiilet

Szabados Didna

Kézm(ives miihely (gyermek)

Biréné Kutas Irén, Guba Sdndorné

Drdmakor - Babcsoport

Birinyiné Toth Katalin

BALESETVEDELEM

Balesetvédelmi felelds: Szaboné Gyérfi Erzsébet

Feladata:

e A gyermekek egészségének és testi épségének védelmére vonatkozé eléirdsok, tilos
és elvarhaté magatartdsi formdk ismertetése - a csoportnaplokba valé rogzitésének

ellenérzése,

e Munka- és balesetvédelmi oktatds megtartdsa az alkalmazottak részére,
e abelsé és kiilsé kornyezet berendezései, eszkozei épségének fokozott figyelemmel
kisérése, balesetveszély elhdritdsa.

TUZVEDELEM

Tizvédelmi felelds: Glibané Palasthy Zsuzsanna

Feladata:

e t(izvédelmi szabdlyzat feliilvizsgdlata,

o tlizvédelmi oktatds megtartdsa,

o tlizriadé terv elkészitése, tiizriadé gyakorldsa,
e menekiilési (tvonalat jelzd tdbldk meglétének ellendrzése.
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GYERMEKVEDELEM

Gyermekvédelmi felelds: Farkasné Strebelovszky Katalin
Feladata:

e az 6vondk jelzése alapjdn a problémds gyerekekrdl nyilvantartds, egyénre szélé
intézkedési terv készitése,

o sziikség esetén csalddldtogatds szervezése az Gvodapedagdgus illetve a vezetd
bevondsdval,

e anyilvantartott gyerekek helyzetének folyamatos figyelemmel kisérése,

e az étkezési kedvezményre jogosultak felmérésében, nyilvdntartdsdban a
dokumentumok kezelésében valé részvétel (nyomtatvanyok, nyilatkozatok
osszegylijtése)

e aDMJV Csaldd- és Gyermekjéléti Kozponttal, sziikség esetén a Gydmhatdsdggal valo
kapcsolattartds,

e aszocidlis tdmogatdsra, gyermekvédelmi kedvezményre szoruldk nyilvdntartdsa,

e bdrmilyen rendkiviili esemény felelésséggel valé rendezése,

e a sziilék tdjékoztatdsa a kedvezményi lehetéségekrél, segitségnyljtds a
nyomtatvanyok beszerzéséhez, kitoltéséhez.

BEISKOLAZASI, TOVABBKEPZESI FELADATOK

A neveldtestiilet dltal elfogadott Tovdbbképzési programnak és az éves beiskoldzdsi
tervnek megfeleléen keriil sor.
EGESZSEGUGYT VIZSGALATOK
Az évoda védéngje minden hénapban - litemezett éves terv alapjdn - végzi a gyermekek
tisztasdgi vizsgdlatdat. Sziikség esetén szakorvosi vizsgdlatot javasol.

A nevelési év sordn egyszer keriil sor fogdszati asszisztens kozremiikodésével a helyes
fogdpolds tudatositdsdra.

Tervezett nyari programok:

o Uszétanfolyam
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3.3. Targyi- dologi feltételeink:

Intézményiink 38. éves. Allagdt folyamatosan védjik, djitjuk. A fenntarté energetikai
feldjitdst tervez, mely szerint feldjitjdk a f(itési rendszert, a vildgitdst, kicserélik a
nyildszdrékat és egy kiilsé szigetelést, festést is kap az dvoda épiilete.

Az elvégzett munkak:
e A sziilék a vdrosban él6 cseredidkok az évoddnkban gyakorlatukat teljesitd
hallgatok és az onkéntes munkdt végzd kozépiskoldsok segitségével az udvari
fajatékok teljes festését elvégeztiik.

4. AZ OVODAT NEVELESI EV RENDJE
4.1. A nevelési év idétartama: a 2017-2018. nevelési év 2017. 09. 01.- 2018. 08. 31.-ig tart.

4.2. A nevelésmentes munkanapok szdma 5 hap

Tervezett id6pontjai: 2017. oktéber 24.
2018. dprilis 3.
2018. jdnius 11,
2018. jdnius 18.
2018. augusztus 27.

4.3. A sziinetek idétartama:

Téli zdrds: 2017. december 27 - 2018. janudr 1.
Nydri zdrds: a fenntarté hatdrozata alapjan.
A téli és nydri zdrds alatt az elldtdst, igénylé gyermekeket az
ligyeletes 6voddkban helyezziik el.
4.4, Nemzeti linnep: 2017. oktdober 23.
2018. mdrcius 15.

4.5. Ovodai iinnepek tervezett idépontjai:

Iddsek Vilagnapja: (oktéber 1.) - az Iddsek otthondval egyeztetett idépontban
Egészség hét 2017. oktdber 3. hete

A Nagyerdé napja 2017. oktdber 10.

Mikulds: 2017. december 6.

Kardcsony: 2017. december 18 - 22.

Nyilt hét: 2018. februdar 5-9.
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Farsangi hét: 2018. februdr 12-16.

Anydk napja: 2018. mdjus 2-4.

Kozlekedési nap: 2018. mdjus 19.

Evzdrék: 2018. mdjus 21- 26.

Gyermeknap: 2018. mdjus 28.
Nagycsoportosok bucsidja: 2018. jdnius 1.
Nemzeti Osszetartozds napja: 2018.jdnius 4.

4.6. Sziiloi értekezletek iddpontjai, témdja:

4.6.1. Idopontja: 2017. szeptember 15-ig minden csoportban
Téma: a nevelési év kezdete
Felelds: 6vodapedagdgusok

4.6.2. Iddpontja: 2018. janudr utolsé hete minden csoportban
Téma: beiskoldzds - iskolakésziiltség
Felelds: 6vodapedagdégusok

4.6.3. Idopontja: 2018. dprilis utolso hete minden csoportban
Téma: a nevelési év végi feladatok
Felelds: 6vodapedagdgusok

4.7. Fogadé 6rdk rendje:

Ovodavezets: minden kedd 14-16 éra vagy egyeztetett idépontban

Nevelésmentes munkanapok Idépont Célja Felelds
Nevelési értekezlet I. 2017. oktéber 24. Belsé Farkasné S. Katalin,
fovdbbképzés Dr. Balla Lajosné
Nevelési értekezlet IT. 2018. dprilis 3. Belsé Téthné Timdr Katalin
tovabbképzés Toth Erzsébet
Nevelési évzdré értekezlet | 2018.jdnius 11. Evértékelés Tothné Timdr Katalin
Kihelyezett nevelétestiileti | 2018.junius 18. Csapatépités Tothné Timdr Katalin

értekezlet

Nevelési évnyité értekezlet |2018.augusztus 27. | Nevelési évnyité | Téthné Timdr Katalin
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Szakmai rendezvények

Tarsadalmi: vdrosi regiondlis rendezvények

Zsld jeles napok

Galiba fesztivdl

Tavaszkoszontd

Bozsik program

Rajzversenyek

Kékcsibe program

Vers-mesemondd versenyek

Veled kerek a vildg

Kozlekedési nap

Lombgy(ijtés

Foldesi tdbor

Virdgiiltetés

Egészség hét

Kékvodor program

Tok hét

Kihivds napja

Uszétanfolyam

Ndrciszfutds

5. AZ OVODA PEDAGOGIAI FELADATAI

2017 - 2018. NEVELESI EV KIEMELT SZAKMAT FELADATAI

e A zavartalan jaték feltételeinek biztositdsa

e Anyanyelvi nevelés

o [Egészséges életmddra nevelés

o Nemzeti értékek kozvetitése az dvodds koru gyermekek korében

e Hazaszeretet, magyar népi kultira, iinnepek

e Az orok érvény(i emberi értékek: a szeretet, a tisztelet, mdsok megbecsiilése, a
bizalom, az elfogadds, a szabdlykovetés megalapozdsa, belsévé vdldsanak erdsitése.

e ,Zb6ld dvoda és Maddrbardt ovoda vagyunk” - fenntarthatdsdgra nevelés

e A személyiség sokoldali fejlesztése (tehetséggondozds, felzdrkéztatds, SNI-s

gyerekek)

e Mozgds - az 6romteli mozgds mindennapos biztositdsa

Jatek

A jaték egyetemes, emberi kategodria, amely a sziiletésiinktdl életiink végéig elkisér. Nem

csak gyermeki sajdtossdg.

* nagyon fontos az ember életében: a gyermek legfébb tevékenységi formdja,

10
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e afelndtt életében, a derd, a jékedv hordozdja,

e a gyermek dltal szabadon vdlasztott, 6romet nydjtd, céltudatos tevékenység, amely
a gyermeki személyiségfejlédésre a legnagyobb hatdssal van,

e a gyermek a jatékon keresztiil fedezi fel a vildgot, a természetet, a tdrsadalmat,
onmagat.

A jaték kozben jonnek létre a gyermek gondolkoddsi tevékenységének elsé formadi, fejlédik
szokincse, beszéde, utdnzokészsége, emlékezete, fantdzidja, gazdagodik érzelemvildga,
erésodik akarata, kitartdsa, alakul szabdlytudata. Fejleszté hatdssal van a jaték a
mozgdsra, a figyelemre, a megfigyel6képességre is.

A jatékban a gyermek informdciét ad onmagdrél, érzelmeirdl, az 6t érd élményekrdl. A
jatékban integrdlja a kiilsé és belsé vildgot, "hid" a képzelete és a valésdg kozott. Itt
alakulnak tdrsas kapcsolatai, gazdagodnak szocidlis érzelmei.
Az ovoddnak biztositani kell a folyamatos, onfeledt, szabad jdték gazdag
feltételrendszerét, a jaték elsédlegességét, dominancidjdt.

A nyugodt, jo jatek feltételei:

Megfelelé hely biztositdsa elengedhetetleniil sziikséges az elmélyiilt, 6nfeledt jatékhoz.
Figyelembe vessziik a csoportszoba berendezésénél a gyermekek életkori sajatossdgait,
mozgdsigényiik kielégitését.

A sajatos nevelési igényli gyermekek csoportjdban elétérbe helyezziik a biztonsdgos,
balesetmentes kozlekedést, a mozgds lehetdségét, és a specidlis jatékok szdmdra a
megfeleld helyet.

Derds, nyugodt légkort alakitunk ki, mely biztonsdgot, dllandésdgot nydjt a felszabadult
jatékhoz. Ebben a légkorben lehetéség van a félrehlzdéddsra, ugyanakkor a tdrsas
kapcsolatok, bardti tdrsasdgok alakuldsat is segitjik.

A jatékidd biztositdsa: elegendd idé sziikséges ahhoz, hogy a jaték kiteljesedhessen. A
megfelelden kialakitott napirend lehetévé teszi, hogy a megkezdett jatékot akdr egész
nap, mdsnap is folytathassdk a gyerekek.

Az élmények biztositdsa: a jaték motivdlo ereje az élmény, mely nagyon sokféle lehet, -
kellemes, kellemetlen - ezeket a gyermekek Gjra élik a jdtékban. Gondoskodunk arrél, hogy
a vdltozatos egyéni élmények mellett - a gyermekek egészséges személyiségfejlodése
érdekében - sok kozos 6vodai élményt nyljtsunk szamukra.

Az eszkozok sokféleségének biztositdsdval hozzdjarulunk a gyermekek sokoldald
fejlesztéséhez.

11
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A gyermekek személyiségének ismeretében az ovodapedagdgus a kezdeményezett szabdly
és tdrsasjatékokkal tudatosan fejleszti a gyermekek képességeit, részképességeit. A
mozgdst, a kommunikdcidt, a pszichikus funkciokat fejleszté jatékok alkalmasak a
gyermekek személyiségének formdldsdra. A kezdeményezett, irdnyitott szabdlyjatékban
biztositott a gyermekek szabadsdga, az 6vodapedagdgus épit érdeklédésiikre. A gyermekek
egyéni dontés alapjan kapcsolédnak be a jatékba. Az dvodapedagdogus kezdeményezéseivel
legyen tekintettel az elmélyiilten jatszékra.

Az 6vodapedagogus feladatai:

e a feltételek biztositdsa a nyugodt, elmélyiilt jatékhoz,

o kozos élmények biztositdsa a jatéktémadk bévitéséhez, kiilonb6zd jatékformdkhoz,

e agyermek Gtleteinek, elképzeléseinek tamogatdsa,

e a gyermeki jaték ondllésdgdnak tiszteletben tartdsa - sziikség esetén
segitségnyljtds, bekapcsolodds a jatékba, egyiittjdtszds,

e a kapcsolatfelvétel és a kapcsolattartds mindségének fejlesztése, érzelmi
kotédések tamogatdsa,

e a kulturdlt viselkedés illemszabdlyainak betartatdsa - pozitiv beszéd és tdrsalgdsi
mintdk erdsitése,

e vitds kérdések békés megolddsdnak és az egyezkedések, vdlasztdsok, dontések
segitése,

e a jatékban megjelend fejlédésbeli kiilonbségek tolerdldsa,

e csoport hagyomdnyainak dpoldsa.

Anyanyelvi nevelés

Az anyanyelvi- kommunikdcids nevelés komplex folyamat, - dtszovi az évodai nevelés egész
folyamatdt - a személyiség fejlesztésének egyik eszkoze. Az anyanyelvi nevelés valamennyi
tevékenységi forma keretében megvaldsitandé feladat. Az anyanyelv fejlesztése beszéld
kornyezettel, helyes mintaaddssal és szabdlykozvetitéssel valdsul meg. A gyermek
érdeklédésére, kivdncsisdgdra, meglévé tapasztalataira, élményeire és ismereteire épitve
biztositunk vdltozatos tevékenységeket, melyeken keresztiil fovdbbi élményhez jutnak.

A beszéd a kornyezettel valé érintkezés, az onkifejezés, a gondolkodds eszkdze, mely a
derlis, szeretetteljes l|égkorben fejlédik megfeleléen, ahol fokozédik a gyermek
beszédkedve, fejldik beszédkészsége, anyanyelvi kultirdja, gazdagodik székincse.

Az 6vodapedagdgus feladatai:

e nyugodt, kellemes Iégkor megteremtése, mely alkalmas a beszélgetésre,
e ¢élmények biztositdsa, tevékenységben gazdag 6vodai élet kialakitdsa,
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e a beszédorém biztositdsa - érezze a gyerek, hogy beszédét érdeklédés kiséri,
figyelnek rd, meghallgatjdk, kérdéseire vdlaszt kap,

e példaértéki verbdlis és nem verbdlis modell nyljtdsa: az évodapedagdgus beszéde,
legyen példaértéki - tisztdn, szépen, érthetden, egyszerlien és vdlasztékosan
beszéljen, ligyelve a kiejtés, a dinamika, a hangstlly megfelelé alkalmazdsdra,
gesztusaira, mimikdjdra.

6. A PEDAGOGIATI MUNKA TERVEZESE AZ INTEZMENYI ELVARASOKNAK
MEGFELELOEN

A nemzeti koznevelésrél szél6 2011. évi CXC. torvény (a tovdbbiakban: Nkt.) elrendelte a
koznevelési intézmények egységes szempontok alapjdn torténd, kiilsé ellenérzési és
értékelési rendszerének bevezetését. Az ellenérzés és értékelés céljat, eszkozeit és a
szereplék feladatait a nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérél és a koznevelési
intézmények névhaszndlatardl szélo 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet (a tovdbbiakban:
EMMI rendelet) részletezi. (Orszdgos tanfeliigyelet - Kéziksnyv - Ovoddk szdmdra 5.0ldal/

.AZ intézmény pedagdgiai-szakmai munkdjdnak fejlesztéséhez annak feltdrdsa dltal, hogy a
nevelési-oktatdsi intézmény hogyan valésitotta meg sajat pedagdgiai programjat”.

.Az atfogo intézményi onértékelés megdllapitdsai a pedagdgiai programban kitlizott célok
megvaldsuldsdanak eredményességérél adnak képet olyan médon, hogy kdzben szamba veszik
az intézmény adottsdgait, a nevelétestiilet, mint szakmai kozdsség egyiittmiikodésének
formdit, a nevel6-oktaté munka tervezésének, szervezésének, ellendrzésének,
értékelésének és az eredmények visszacsatoldsdnak folyamatdt. ., /Onértékelési Kéziksnyv
- Ovoddk szdmdra 51.0ldal/

Az intézmény onértékelésének teriiletei:

1. Pedagogiai folyamatok
Személyiség- és kozosségfejlesztés
Eredmények
Belsg kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikdcié
Az intézmény kiilsé kapcsolatai
A pedagdgiai munka feltételei
Az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramban megfogalmazott elvdrdsoknak és a
pedagdgiai programban megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés
Ovoddnkban a nevelési év elején -szeptember 28-dn - keriil majd sor az intézményi
tanfelligyeletre.
A kovetkezd nevelési évben 2 gyakornok kollégdnk fog minésitd vizsgdt tenni, és egy
ovodapedagdgusunk vesz majd részt minésitésen. (P1-bél P2-be)

NOo Ok~ wn
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6.1.Pedagodgiai folyamatok

Onértékelési
szempontok

Az intézmeényi elvaras

A stratégiai és
operativ tervezés

A stratégiai és operativ tervezésének elkészitése a jogszabdlyoknak
megfeleléen, a dokumentumok a Pedagdgiai Program: a tovdbbképzési
program, a beiskoldzdsi terv, az intézményi éves munkaterv, a
munkakozosségi tervek hierarchidjat figyelembe véve a felelés vezetdk
készitik el.

Az éves tervek és beszdmolék egymdsra épiilnek, a kit(izott célok,
feladatok megvaldsuldsat elemzi, értékeli az év végi beszamoloé.

A kovetkezé nevelési év feladatainak alapja az elézé évi értékelés.

A tervezémunka alapjdul szolgdlé dokumentumok:

« Ovodai Nevelés Orszdgos Alapprogramja

o Pedagdgiai programunk

o Lépésrél-lépésre munkakozosség terve

o Kornyezetvédelmi Munkakozosség terve - Zsld 6voda, Maddrbarat
ovoda vagyunk.

e Fejleszté munkakozosség terve

e Mentdlhigiénés munkakozosség terve

Pedagogiai tervezés

A tfervezés sordn tudatosan dtgondoljuk a tapasztalatszerzés,
élménynyljtds lehetéségeit, mely alapja az ismeretfeldolgozdsnak.

A tervezés és a fejlesztés megvaldsuldsa nyomon kévethetd az intézmény
dokumentumaiban - Csoportnaplo, Személyiség naplé - és a mindennapi
gyakorlatban.

A tervezé munka:

e nevelési terv készitése, értékelése félévente,

o tematikus terv készitése 3 havonta,

e heti projektek tervezése,

e gyermekek mérésének tervezése, mérések utdn
fejlesztendé teriiletek tervezése,

o folyamatdiagnosztika,
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A tervek
megvalositasa

A gyermekek
fejlodésének
nyomon kévetése,

 negyedéves értékelés

A tevékenységben megvalosulo tanuldas miiveltségteriiletei:
e Vers, mese
o Enek, zene, énekes jarék, néptanc
e Rajzolds, mintdzds, kézi munka
e Mozgds, mozgdsos jatékok
e A kiilsévildg tevékeny megismerése

A tanulas formai az 6vodaban:
e az utdnzds, minta- és modellkovetés,
a spontdn jdtékos tapasztalatszerzés,
a cselekvéses tanulds,
a gyermeki kérdésekre, vdlaszokra épiil§ ismeretszerzés,
az 6vodapedagdgus dltal irdnyitott megfigyelés,
tapasztalatszerzés, felfedezés,
a gyakorlati problémamegoldds.

Az 6vodapedagdgus a tanulds irdnyitdsa sordn, személyre szabott, pozitiv
értékeléssel segiti a gyermek személyiségének kibontakozdsdt. Az dltala
kezdeményezett tevékenységi formdkban a differencidlds elvét
érvényesiti, tekintettel van az egyéni sziikségletekre, a fejlédési litemre
és az eltéré érdeklddésre

A gyermekek nyomon kovetése

Célunk: a pedagdgiai programban meghatdrozott feladatok
megvaldsitdsdnak ellendrzése, annak elésegitése, hogy az dvodai nevelési
folyamat végére a gyermek elérje az iskolai élet megkezdéséhez sziikséges
fejlettségi szintet.

Az ovodapedagogus feladatai:

e mérési terv elkészitése, mérés litemezése,

o fejlesztési terv elkészitése,

e afejlesztés folyamatos végzése,

e amegfigyelések rogzitése a személyiségnapldban,

e eredmények dokumentdldsa a mérédlapon,

e amérési eredmények bizalmas kezelése, a sziilok tdjékoztatdsa.
A mérés id6pontja:

e Ovoddba  |épéstél  folyamatos  megfigyelés, tapasztalatok

regisztrdldsa,
o elsé mérés: a gyermek 5 éves kordban
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6yogypedagdgiai
tervezés,

e mdsodik és tovdbbi mérések: nagycsoportban: szeptember 30-ig és
janudrban, akinél sziikséges dprilisban.
A mérés teriiletei:
o testiérettség,
e motoros képességek,
e érzelmi, akarati tulajdonsdgok megfigyelése,
e szocializdlédas,
e anyanyelvi fejlettség,
e kommunikdcids képesség

A gyermekek értékelésének szempontjai, rendje

Az évodds gyermek fejlédését folyamatosan nyomon kovetjiik, és irdsban
rogzitjik.

A gyermeke fejlédésérdl a sziil6t folyamatosa tdjékoztatjuk.

A gyermeket nevel6 O6vodapedagégus az iskolaérettségi vizsgdlatot
kezdeményezhet, ha a gyermek nem éri el a az iskola kezdéshez sziikséges
fejlettséget. Ez esetben az évoda vezetdje tdjékoztatja a sziil6t a jogairdl
és kotelességeirdl és felhivja figyelmét arra, hogy a gyermeke neveléséhez
igénybe veheti a pedagdgiai szakszolgdlat intézményeit. A sziilg
kotelessége, hogy gyermekével egyiitt jelenjen meg a nevelési
tandcsaddson. Ha az évodapedagdgus kezdeményezésére megdllapitjdk az
egyéni fejlesztés sziikségességét, biztositsa gyermekének a fejlesztd
foglalkozdsokon valé rendszeres részvételt.

Az o6vodai nevelés tervezését, valamint minden egyes gyermek
megismerését és fejlesztését, a fejlédésiik nyomon kovetését kiilonbozé
kotelezé dokumentumok szolgdljdk. Az értékelés és a mérés egyrészt a
pedagdgiai munka mindségi, hatékonysdgi feltdrdsdt segiti elé, mdsfeldl
pedig a gyermekek egyéni fejlettségét mutatja meg. Ebben segitenek
minket a diszlexia mérések is.

A gyermekek fejlédésének megfigyelését a nyomon kovetéses mddszer
segitségével tudatosan és szempontok szerint tessziik. Tapasztalatainkat
és észrevételeinket a gyermekek egyéni fejlddési naplojdban rogzitjik, a
feltdrt szinteket differencidlt egyéni fejlesztésre haszndljuk.

A megfigyelés folyamatos, a gyermek minden tulajdonsdgdra kiterjedé,
lehetdleg a csoportban a szokdsos tevékenységek végzése kozben torténik.

A feladatok meghatdrozasandl figyelembe vessziik:
e agyermekek személyiségét,

e aktudlis, sériilés specifikus dllapotat,
o ¢letkori sajatossdgait,
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Gyogypedagdgiai
folyamatok

Ellendrzés
Ertékelés
Korrekcio

e agyermekek egyéni dllapotdt, értelmi képességeit,

e vdltozo testi-lelki sziikségleteit,
A foglalkozdsok rendszerének kialakitdsat a vizsgdlatok alapjdn kialakitott
fejlettségi szint hatdrozza meg. A fejlesztés folyamatdban a gyermek
fejlédésérdl dllandd visszajelzést a pedagdgiai megfigyelés és vizsgdlat

biztositja.
Vizsgdlat Komplex fejlesztés, Kontroll vizsgdlat
Képességstruktira terdpia fejlédésben

Foglalkozdsok bekovetkezett
vdltozdsok

Komplex fejlesztés a foglalkozdsok rendszere

A tanulds folyamatdban elméleti, gyakorlati ismeretek, jdrtassdgok,
készségek elsajatitdsat képességek kialakuldsat, viszonyuldsok, érzelmi
akarati tulajdonsdgok fejlédését, a helyes magatartds kialakuldsdat segiti a
pedagdgus. A verbdlis, mozgdsos és szocidlis tanulds eredményeként
alakulnak a gyermek érzelmei, a cselekvés mddja, a szocidlis magatartds,
kiilonb6z6 tulajdonsdgok és képességek.

F6 célunk és egyben feladatunk a sziilékkel szorosan egyiittmiikodve
gondoskodni a sajatos nevelési igény( Svoddaskord kisgyermek egészséges
¢letmédjdnak kialakitdsdrdl, a sajatos nevelési igénybdl eredd hdtrdnyok
csokkentését szolgdlé sokoldald, tervszerl habilitdciés és rehabilitdcids
fejlesztésérél, az egyéni képességek és életkori sajatossdgok maximdlis
figyelembevételével  harmonikus  személyiségfejlédést  biztositani.
Toreksziink - egyéni és kiscsoportos formdban - a fenndllé fejlédési
rendellenességek javitdsdra, csokkentésére, illetve a kovetkezményes
drtalmak kialakuldsdnak prevencidjdra. Vdltozatos tevékenységi formdkkal
nyugodt, derlis légkorben a gyermekeket egészséges napirendhez
szoktatjuk, kialakitjuk a helyes higiénés szokdsokat.

Az 6vodavezetd az éves munkaterve alapjdn a ,Szakmai ellendrzések,
latogatdsok” alkalmaval térténik.

Pedagdgusok éves és havi tervek alapjdn értékelik fejleszté munkdjuk
eredményességét.

Az elkésziilt értékelések alapjdn feljegyzés késziil a javitandé teriiletrdl.

A heti rendszerességgel munkaértekezletek alkalmadval 6nértékelés,
értékelés, korrekcié torténik.
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6.2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Onértékelési
szempontok

Az intézmeényi elvaras

Erzelmi, erkalcsi
kozdsségi nevelés,

Személyiségértékek
fejlesztése.

Szocializdcié a tdrsadalomba valé beilleszkedés folyamata, amely sordn
az egyén megtanulja megismerni 6nmagdt, kornyezetét, elsajdtitja az
egyiittélés szabdlyait, a lehetséges és elvart viselkedésmédokat. A
szocializdcié tdgabb értelemben az egész életet dtszové folyamat
(felnttkorban is érvényesiil), sziikebb értelemben az a periédus, amikor
a viselkedés alapjait alakitjuk ki. A primer szocidlis kozeg a csaldd.
Funkcidja: elldtja a gyerek bioldgiai gondozdsat, biztositja a fejlédés
feltételeit. Erre épiil majd a tudatos 6vodai nevelés.

Az 6voddskor meghatdrozé a gyermek fejlddésében, ekkor alakulnak ki
az elsd kapcsolatok, viszonyok, amelyek a személyiségnek (j, magasabb
egységét képezik. A gyermek a felnéttekkel valé kapcsolatok
rendszerében felismeri a helyét, a tdrsak kozott elsajatitja az elemi
etikai normdkat, felfedezi sajdt énjét, kialakul onértékelése. Ez a
személyiségtudat elsé formdja.

A szocializdcio a kozosségi normdk beépiilése a személyiségbe. Olyan
normakavetés, mely kiilsé kontroll dltal szabdlyozott, s belsé kontrolld
alakul.

A gyermek szdmdra az 6vodai csoportja mdsodik olyan kézdsség, ahol
idejének nagyobb részét tolti. A kozosség élményét az dvoddban, a
vegyes életkorud csoportokban éli meg igazan eldszor.

Célok:

e A gyermekek biztonsdgérzetének megalapozdsa, az &nbizalom
erésitése - Csalddias légkor, beszoktatdskor anyds beszoktatds,
sziilok bevondsa érzelmi toltésl fejlesztéssel. Az
ovodapedagogusok és a gyermekek kozott szoros érzelmi
kapcsolatot kialakitdsa.

o Egészséges, harmonikus személyiség fejlesztés.

o Az egyiittéléshez sziikséges készségek, jartassagok formdldsa -
viselkedéskultira datorokitésére a mintakovetés dltal, tdrsas
kolcsonhatdsok alakitdsa a biztonsdgos szokdsrendszer, és norma
rendszer kialakitdsdra az dllandé, de mégis rugalmas napirendiink
dltal.
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Erkolcsi, érzelmi és akarati tulajdonsdgok fejlesztése: a
kiilonbozdségek elfogaddsdra, a tiszteletére nevelés, a szeretet, a
humor, a figyelmesség, az egymds segitése, az egyiittérzés, az
illemtudé viselkedés, a fegyelmezettség, a kooperdcio, a kitartds, a
nyiltsdg, a felelésség, a feladattudat, a szabdlyksvetés, a tiirelem,
felismerése és gyakorldsa dltal. A gyermekek onérvényesité
torekvéseinek alakitdsa a kozosség javdra.

A fejlesztés teriiletei:

Kortdrs csoportok értékeinek észrevétele.
Erkolcsi-szocidlis, intellektudlis, esztétikai érzelmek fejlesztése.

Egymds kozotti bizalom kiépitése (ovodapedagdgus - gyermek,
felnétt - gyermek, gyermek-gyermek kapcsolat).

A gyermekek szivesen tevékenykedjenek a csoport érdekében,
érdeklédjenek tdrsaik és a felnéttek irant (csoporton beliil),

Legyen tdrsas kapcsolatuk a csoporton belil.

Legyenek figyelemmel a felnéttek és gyermektdrsak irdnt,
igyekezzenek - a szitudciéktol fiiggéen - elfogadni az ald, folé,
mellérendeltségi helyzeteket.

A pedagogus feladata:

Az intézmény egész élet- és tevékenységi rendjével, érzelmi
légkorével segitse a gyermekek harmonikus, kiegyensilyozott
fejlodését, fizikai és pszichikai teherbiré képességének
novekedését. Az ovodai légkor azt kozvetiti az érintkezések sordn a
gyermek felé, hogy problémdival, érzelmi konfliktusaival kritikus
¢lethelyzetben bizalommal fordulhat a pedagdgushoz. Ennek a
bizalomnak a kialakitdsa nehéz feladat, megfelelé dpoldsa még
nehezebb. Kiilonosen tekintettel a beilleszkedési nehézségekkel
kiizdé gyerekre, akiknek biztonsdgot adé felnétt jelenlét, a
rendszeres személyes beszélgetések segitséget jelentenek a
mindennapi problémdk felolddsdban

az ovoddba lépés megkonnyitése, a beszoktatds megtervezése.

az egyiittélés elemi szabdlyainak mélyitése,

a csalddi élet nevelési szokdsainak megismerése,

nevelési elhajldsok kompenzdldsa,

a gyermek szocidlis érzékenységének fejlesztése,

pozitiv énkép alakitdsa,

fokoz6do tuddsvdgy, kivancsisdg ébrentartdsa, feladattudat,
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kudarct(iré képesség alakitdsa

kulturdlt magatartds elvardsa, a mdssdg tolerdldsa,

a tdrsakkal valé egyiittmiikodés, és az elemi udvariassdgi szabdlyok
betartdsdnak javitdsa,

érzelmi gazdagsdg, kulturdlt magatartds,

konfliktuskezelés,

szabad gyermeki tevékenység pontos hatdrok megjelslésével

a gyermeki szabadsdg biztositdsa.

a beilleszkedési, magatartdsi problémdkkal kiiszkédd gyermekek
fejlesztése, hogy ne vdljanak sajat fejlédésiik és kozosséglik
fejlesztésének gdtjdva.

6.3. Eredmények

Onértékelési szempontok

Az intézmeényi elvaras

Eredményességi
mutatoink az
intézményben

Pedagdgiai feladatokban bévelkedd, sikeres 2016-2017-0s nevelési
évet zdrtunk.

A szakmailag j6l felkésziilt nevelétestiilet lelkiismeretes,
szinvonalas pedagdgiai munkdt végzett, hdttérben a technikai
dolgozdk kozvetlen segitségével, kiegészitd tevékenységével.

Erre épitve tervezziik a 2017-2018. nevelési évet.

Ovoddnkban nagy hangstlyt fektetiink, az dbrédzolds és kézimunka
sordn megvalosulé onkifejezésre és a személyiség fejlesztésére. A
helyi pdlydzatokon rendszeresen részt vesziink, az oklevelek
mellett, szdmos emléklappal biiszkélkediink.

A kimagaslé képességli gyermekek szdmdra, igyeksziink minél t6bb
lehetéséget biztositani, kiilonosen a vizudlis, anyanyelvi, mozgds,
logikai készség és gondolkodds teriiletén.

Pedagdgiai munkdnk eredményességét a szamos versenyeken valé
aktiv részvétel is alatdmasztja.

Ez eddigi lehetéségek megtartdsa mellett Gj lehetéségek
bevetésére is nyitottak vagyunk.
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6.4. Belso kapcsolatok, egytittmiikédés, kommunikacio

Onértékelési szempontok

Az intézmeényi elvaras

Pedagogus szakmai
kozosségek miikédése az
intézményben, azok fg
tevékenységei

Kornyezetvédelmi munkakozdsség
Vezetéje: Birinyiné Toth Katalin
Feladata:
e a kornyezetvédelmi jeles napokhoz kapcsolédd helyi és
kihelyezett megemlékezések,
e a kornyezetvédelem - programunk kiemelt nevelési
teriiletének - kornyezettudatos
magatartds alakitdsa, jatékos elméleti és gyakorlati
foglalkozdsok keretében.
o kornyezetvédelem a gyakorlatban / kert, udvar rendezése,
szépitése, / feladatok
meghatdrozdsa.
Mentdlhigiéné munkakozosség
Vezetgje: Dr. Balla Lajosné
Feladata:
e a dolgozdk, a gyermekek lelki egészségének megdrzése,
fejlesztése, gondozdsa
e az emberi személyiség fejlédésének elésegitése, Gnismeret
fejlesztése,
e az esetleges zavarok (csalddi, évodai drtalmak) feltdrdsa,
megsziintetésének segitése,
e az emberi kapcsolatok kulturdltsdganak fokozdsa,
e a kommunikdcié gyakorlatdanak alakitdsa.
Lépésrdl-lépésre munkakézésség
Vezetdje: Futé Irma
Feladata:
e amunkakozosség tervszer(i mikodtetése,
o el6zetes elméleti dttekintés wutdn a csoportokban
fokozottan érvényesiiljon a
szabadjaték, s annak fejleszt6 hatdsa,
e az udvari jaték lehetéségeinek bdvitése, eszkozok
biztositdsa
e az integrdlt nevelés, az integrdlt napok szakmai
szinvonaldnak emelése,
e acsoportok munkdjdnak ellendrzésében, értékelésében valo
aktiv részvétel.
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Pedagdgus szakmai
kozosségek miikodése az
intézményben, azok fg
tevékenységei

Fejleszt6 munkakszdsség
Vezetéje: Szima Gydrgyné

Az inkluziv nevelés - befogado pedagdgiai nevelés - nemcsak a
sériilt gyermekek, hanem a hdatrdnyos helyzet(iek egyéni fejlédési
lehetéségeinek elétérbe helyezése, a fejlesztés mingségének
novelése. Ovoddnkba ebben a nevelési évben 11 SNI-s gyermek és
3 BTM-es gyermek jdr majd.
Célunk:
A még kialakulatlan, sériilt illetve lassabban fejl6dd
funkciék  leheté  legkordbbi  és  leghatékonyabb
fejlesztésével a gyermek életminéségének javitdsa, a
tdrsadalomba valé beilleszkedésiik segitése.
Feladatunk:

e amdssdgot elfogadd kérnyezet megteremtése,

e olyan komplex (gydgypedagdgus, orvos, pszicholégus,)
vizsgdlati lelet beszerzése, amelynek segitségével
megismerhetjik a sériilés fajtajat, mértékét, struktirdjat,
mely alapjdn tervezhetjiik a fejlesztést,

e a sérilt gyermek  alkalmazkodd  képességének,
ondlldsdgdnak, egyiittmiikodésének fejlesztése,

e a sériilt funkciok mikodésének  differencidltabb
fejlesztése, kompenzdcids lehetéségek bévitése,

e a sziikséges moddszerek, terdpidk, eljardsok, technikdk
szakszer( megvdlasztdsa, alkalmazdsa.

Fontos figyelniink arra, hogy a fejlesztendé gyermek optimadlis
fejlesztést kapjon, a modszerek, az elvdrdsok igazodjanak
fejlédése liteméhez.

Az integrdlt neveléssel kapcsolatos koncepcionk:
e a jaték - tanulds - munka, mint a nevelés eszkozei egységes
tevékenységrendszerben valésulnak meg,
e azismeretszerzést tevékenységrendszerbe illesztjiik (helyi
nevelési programunk erre épiil),
e egyéni tapasztalatok, élmények felszinre hozdsa alapjdn
differencidlt nevelést folytatunk.

Az integrdlt neveléssel kapcsolatos tovdbbi feladataink:

e a sériilésnek megfelelé specidlis fejleszté tevékenység
megszervezése,
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A belso
tuddsmegosztds az
intézményben

Az informacioatadas az
intézményben

e egyénre szabott fejleszt6 programok készitése a
gyogypedagdgus segitségével,

e tanuldsi képességeket befolydsolo pszichikus funkciok
fejlesztése,

o redlis célok és feladatok kitiizése,

e az iskolai életmddra valé felkészités folyamatossdgdnak
biztositdsa.

A fejlesztés egyénre szabott, ugyanakkor minden egyéb
tevékenység az évodai foglakozdsok keretében biztositott.

A gyakornoki program keretében torténé mentordlas jél mikadik
a mentorpedagdgusok és a pdlyakezdé (évodapedagdégusok kozott.
A mentor segiti a gyakornokot az dltala elldtott pedagdgus-
munkakorrel kapcsolatos tevékenységben. Segiti a foglalkozdsok
felépitésének, az alkalmazott pedagdgiai modszereknek,
foglalkozdsi eszkozoknek a célszerl megvdlasztdsdban, segiti a
foglalkozdsok el6készitésével, megtervezésével és eredményes
megvaldsitdsdval kapcsolatos irdsbeli teenddk elkészitésében. A
gyakornok szamdra hetente konzultdcios lehetéséget biztosit.

A csoportok egyiittmikodése széleskor(: &tletek dtaddsa,
tapasztalatok, észrevételek megbeszélése, pdlyakezddk segitése.
A pedagégia munka magas szinvonald, hatékony miikodéséhez
elengedhetetlen a csoportok egymds kozotti tudds- és tapasztalat
megosztdsa, a belsé kapcsolatok dpoldsa.

A munkakdzdsségekben is |étrejon a tuddsmegosztds
tapasztalatcserével, (j 6tletek ismertetésével.

Sziilsk felé irdnyuld informdciok dramldsat segitik: az informdcids
tdbldk, amelyen programok, sziinetek, aktualitdsok jelennek meg.
Intézményi szinten van minden csoportban fél évenként sziilGi
értekezletek. A tankoteles korl gyermekek szdmdra kiilon van
intfézményi és csoport szintli értekezlet. Egész évben igénybe
vehetik a sziilok a fogadédrdkat, amelyeken a gyermekiik aktudlis
fejlettségi szintjérdl, tapasztalatokrol esik szo. Nyilt hetet
szerveziink az ovoddba érkezd (j sziilok és gyermekeik részére.
Egyes csoportokban az e-mailen valé informdciddramlds is
megvaldsul a sziilékkel.

Belsd informdcidédramlds folyik a vezeté és az alkalmazottak
kozott.

A honlapon megjelennek az aktudlis informdciék, képes
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Az informacioatadas az
intézménybe

élménybeszdmoldk, értesitések a programokrdl
Heti rendszerességgel megbeszélést tartunk az elmdlt és a
kovetkezd napok eseményeirdl és a rdnk varoé feladatokral.
Rendszeresen tartunk munkatdrsi megbeszélést is, amely az
ovodavezetd és a dajkdk kozott torténik.

6.5. Az intézmény kiilsd kapcsolatai

Onértékelési szempontok

Az intézmeényi elvaras

Az intézmény
legfontosabb partnerei

Kapcsolattartas:

Kiilonbozé intézmények és az évodank kozotti kapcsolattartdst az
eddig megszokott és jol miikads felelésok latjdk el:

Intézmény

Felelds

Szoboszléi Uti Altaldnos Iskola,
Fazekas Mihdly Altaldnos Iskola

Dr. Balla Lajosné

Gazdasdgi Egység

Birinyiné Toth Katalin,
Nyiriné Toth Mdria

Intézményfeliigyeleti Osztdly

Téthné Timar Katalin,
Birinyiné Téth Katalin

Debreceni Tehetséggondozo
Kozpont Pedagdgiai Szakszolgdlat

Tothné Timadr Katalin,
Birinyiné Téth Katalin

Hajdu-Bihar Megyei Pedagdgiai
Szakszolgdlat és Pedagdgiai
Szakmai Szolgdltaté Intézet

Téthné Timdr Katalin,
Birinyiné Téth Katalin
Szima Gydrgyné

Debreceni Egyetem

Téthné Timdr Katalin,
Birinyiné Téth Katalin

Bolcsédék

Szabados Didna

Egyéb kapcsolatok:
o Benedek Elek Konyvtar
e Csokonai Szinhdz

e Debrecen Honvéd Olasz foci suli

o Jégcsarnok Nonprofit Kft.

e Szent Erzsébet Idések Otthona
o Debreceni M(ivelédési Kozpont Timdrhdz - Kézmiivesek

Hdza
e Vojtina Bdbszinhdz
e Voroskereszt
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Az egyes partneri
kapcsolatok tartalma

o sziil6i értekezletek évi 3 alkalommal,
e nyilt hét (februdr 1 hetében)
o iskolai ldtogatdsok a Szoboszldi Uti Iskoldval kotott
Egyiittmiikodési Szerzédés megdllapodds szerint.
e Fazekas Mihdly Altaldnos Iskola k&tétt Egyiittmiksdési
Szerzédés megdllapodds szerint.

6.6. A pedagdgiai munka feltételei

Onértékelési szempontok

Az intézményi elvaras

Az infrastruktira
megfelelése az intézmény
képzési struktirdjanak,
pedagdgiai értékeinek,
céljainak?

Targyi feltételeink

Az elmllt években a fenntarté elvégeztette a vildgitds
korszer(isitését, a tet6 és a vizesblokkok felljitdsat és a
nyildszdrék egy részének cseréjét.

Az alkalmazotti kozosségink a sziilék egyiittmikodésével
folyamatosan szépitette, gazdagitotta, javitotta évoddnk kiilsé és
belsé karnyezetét. Tgy a csoportszobdink bitorzata az elmdlt évek
sordn - nagyrészt alapitvanyunkbdl - fokozatosan megtjult. Minden
csoport polcrendszerekkel béviilt, kicseréltik a babakonyha
bdtorait esztétikus fenyébltorra, a régi asztalok, székek
feldjitdsa is megtortént. A szildk segitségével a
csoportszobdkban a parkettacsere befejezddott, az 6ltozdkben a
burkolat korszer(sitése folyamatos.

A csoportszobdk és a kiszolgdlo helyiségek tisztasdgi festését
folyamatosan elvégeztiik a sziilék segitségével. Kornyezetiink szép,
tiszta, esztétikus.

Ovoddnkban .a Kozép Utcai Ovoddért Alapitvany” miikadik,
amelyen keresztil a szilék anyagilag is tdmogatjdk
intézményiinket.

Kiils6 forrdsok felkutatdsdval (pdlydzatok, sziilok személyi
jovedelem addjdnak 1%-a) mi is igyekeztiink a legoptimdlisabb
korilmények megteremtésére, melyek lehetévé tették ovoddnk
fejlesztését, zavartalan mikodését.
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A koérnyezet
kialakitasaban

valo érvényesiilés, a
kdornyezettudatossdg,
kdornyezetvédelem
szempontjai? (PI.
szelektiv
hulladékgytijtés.)

A fenntarté tdmogatdsdval az odvoda udvari jdtékeszkozei
folyamatosan megujulnak. Udvarunk szép, csendes, ligetes park,
drnyat ado fdkkal, halas téval. A korszerl udvari jatékok
biztositjdk a sokféle mozgds lehetdségét, a gyermekek egészséges
testi fejlodését, mozgdsigényiik kielégitését. Az udvar betonozott
feliiletére felfestett KRESZ pdlya, a hozzd tartozé mobil tdbldk a
kozlekedésre nevelést szolgaljak.

A gazdagon felszerelt csoportszobdk berendezése az dvoda
funkciéjanak jol megfelel. Csoportszobdink meleg, bardtsdgos,
csalddias hangulatot drasztanak. A meghitt kuckdk lehetéséget
adnak a gyerekek egymdstdl fiiggetlen, nyugodt, elmélyiilt
jatékdra. A gazdag fejlesztéjatékok tdra segiti a sokszind
jatéklehetdséget.

A gyermekek egészségmegérzéséhez jarul hozzd a .S6szobdnk”.
Az egyéni fejlesztések és a gydgypedagdgiai-logopédiai
foglalkozdsok szintere, pedig a gazdagon felszerelt ,Napocskds”
fejleszté szoba.

Az intézménylinkben m(kodik szelektiv hulladékgy(ijté szigef,
valamint megujulé energiaforrds hasznositdsa is megkezdédott
napkollektorok alkalmazdsdval.

6.7. Az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramban megfogalmazott elvdrdsoknak és a
pedagégiai programban megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés

Onértékelési szempontok

Az intézmeényi elvaras

Az Ovodai nevelés
orszdgos alapprogram
céljainak megjelenése a
pedagdgiai programban.

Az Alapprogram hangstlyos elemei:

o Egyenld esély valamennyi gyermek szdmara, a kiemelt
figyelmet igénylé gyermekek fejlodése, érvényesiilése az
ovodai nevelés folyamataban (2H, 3H: tehetséggondozas)

o Tevékenységekben valéo megvalésitas, cselekvé -
fejlesztd tanulds az 6vodaban

o Erkolcsi nevelés:

e Gyermeki fejlodés nyomon kdvetése:

e A mozgas jelentdsége, a rendszeres testmozgds
gyakorlati megvaldsitasanak sziikségessége, illetve a
természetes mozgds igényének kielégitése:
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e Az egeészséges életvitel alakitasa:

Tdrsadalmi  kornyezetiinkben eltéré csalddi  sziikségletek
kovetkeztében, az 6vodai  funkcidk kozil a neveld,
személyiségfejlesztd funkcié vdlik hangsllyosabbd, elétérbe keriil
az egészség megdrzése érdekében a prevencié.

Ovoddnkban vegyes életkord csoportok mikadnek.

A gyermek egészséges személyiségfejlédése a csaldddal egyiitt
valosithato meg a legjobban, nevelési céljainkat a csaldddal
egyiittmiikodve érhetjiik el.

A pedagdgiai programunkban megfogalmazzuk: alapelveinket,
céljainkat, feladatainkat, melyeknek a gyermeki személyiség teljes
kibontakoztatdsdra, az emberi jogok és a gyermeket megilletd
jogok,  alapveté  szabadsdgok  tiszteletben  tartdsdnak
megerdsitésére  kell irdnyulnia, az egyenlé6 hozzdférés
biztositdsadval.

Tevékenységorientdlt ovodai nevelésiink alapfeladatdnak tekinti a
gyermek kozéppontba helyezését, az évoda nevelési funkcidjdnak
kiteljesedését.

Ovoddnkban sokszini és vdltozatos élményt nydjté tevékeny és
nyitott dvodai egyiittlétet biztositunk gyermekeink szamdra, ahol a
jaték alaptevékenység, a vildg megismerésének leggazdagabb
formdja, melyben az értelem, az érzelem az élmény egyiitt
motivaljdk a gyermeket a kitartd tevékenységre, biztositva ezzel
fejlédésiiket.

Programunkban a jatékba integrdlt tanulds és munka szervezeti
keretein beliil valésitjuk meg a verbdlis, motoros, szocidlis és
szenzoros tanulds egységét. A jatékban és a jdtékos
tevékenységekben olyan kommunikdciés helyzeteket teremtiink,
amelyben megvaldsul a cselekvés, a beszéd és a gondolkodds
osszhangja.

Intézményiink 6vodapedagdgusainak felkésziiltsége megfelel a
korszer( neveldmunka elvardsainak.

Nevel6testiiletiink tagjainak sokrét(i érdeklédése biztositja
nevelési rendszeriink sokszinliségét. Ezt kiegészitve, a
tevékenységkozpont-rendszerek |étrehozdsdval, a sziilék dvodai
életbe valé bevondsdval sajdtos egységbe rendezve fogalmazzuk
meg tennivaldinkat.
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A tfudatosan, tervszerilien végzett neveldmunka, az érzelmi
biztonsdgot nyljté 6vondi attitiid segiti a gyermek fejlddését.

Neveldkozosséglinkre jellemzd, hogy egymdst kolcsondsen segitjik,
kritikus, 6nkritikus munkdra orientdlt légkor uralkodik

Ovodapedagégusaink és a  szakképzett dajkdk munkdja
osszehangolt. A dajkdk a pedagdgiai munka kozvetlen segitéi. A
dajka egyike a gyermeket neveld felnéttnek, aki épplgy, mint az
ovodapedagdgus magatartdsdval, beszéd stilusdval, 6ltozkodésével,
teljes lényével hatdst gyakorol a kisgyermekre.

7. AZ OVODA TANUGY-IGAZGATASI FELADATAI

feladat felelds hataridd
Az 6voda belsé szabdlyzo Ovodavezeté folyamatos
dokumentumaival és taniigyi
nyilvantartdsaival kapcsolatos feladatok
Az 6voda kozzétételi listdjanak Ovodavezets 2017. szeptember 30.
frissitése folyamatos

Szakértéi szakvélemény

Ovodavezet$ helyettes 2017. szeptember 15.

feliilvizsgdlatdanak nyomon kovetése folyamatos
Statisztika elkészitése, leaddsa Ovodavezets 2017. oktéber 1.
Ovodai jelentkezés Ovodavezets 2018. februdr
Beiskoldzds Ovodavezeté 2018. februdr

Beiskoldzdsi terv elkészitése, elfogadds Ovodavezetd, Kt. elnske | 2018.mdrcius 15.

Ovodai beiratkozds

Ovodavezets 2018. aprilis

8. A FELADATOK VEGREHAJTASANAK ELLENGRZESI TERVE

Az ellendrzés az intézményi teljesitményértékelési programban megfogalmazott feladatok
maradéktalan végrehajtdsat, megvalésitdsat szolgdlja.
A gyakorlati ellenérzéssel egy idében keriil sor az irdsos dokumentumok ellenérzésére is.
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Az ellendrzés célja:
e biztositani a nevelé-, fejlesztémunka eredményességét, hatékonysdgdt,
dokumentdldsat,
e a torvényes miikodtetés feltételeinek megteremtése,
e a szakmai munka minéségének, az irdsos dokumentumok szinvonaldnak folyamatos
javitdsa.
Kiterjed: a munkakorrel kapcsolatos feladatok elvégzésének modjdra, minéségére.

Az ellendrzés teriiletei:

e éves munkaterv végrehajtdsdnak ellenérzése,

e agyermekcsoport, az egyes gyermek fejlddésének (SNI) ellendrzése,
e korrigdlé ellendrzések,

e kiemelt pedagdgiai feladat megvalésuldsdnak ellendrzése,

e éves szakmai onértékelés, beszdmold,

e jogszer(i és torvényes miikodéssel kapcsolatos ellenérzések,

Az ellenérzések mindig szakmai értékeléssel zdrulnak, a pozitiv példdk kiemelésével, illetve
a hidnyossdgok megsziintetésére utalé szakmai tandccsal.

A pedagdgiai ellendrzés kiterjed:

e a dokumentumok pontos vezetésére,

e beszoktatdsra,

o differencidlt személyiségfejlesztés megvalésitdsdra,
e jaték, munka, tanulds - harmonikus ardnydra

e szocializdcio szintjére,

o iskolakésziiltségre

A dokumentumok ellendrzése a tervezett ellenérzés sordn torténik.
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Belsdellendrzés iddpontjanak tervezése:
Honap Ellendrzés helye Pedagdgusok Felel6s
Csibe csoport Glibané Paldsthy Zsuzsanna Ovodavezeté
November Sdska  Krisztidnné  Fekete |Helyettes vezeté
Siini csoport Madrta Munkakozosség
Birinyiné Toth Katalin, vezetdk
Guba Sdndorné
December Gombosné Sods Katalin Ovodavezeté
Méhecske csoport Varga Hajnalka Helyettes vezetd
Munkakozosség
vezetdk
Januar Nyuszi csoport Futé Irma, Ovodavezets
Szabados Didna Helyettes vezetd
Mékus csoport Farkasné Strebelovszky Katalin | Munkakozosség
Verbdi Tiborné vezeték
Februar |Alma csoport Biréné Kutas Irén Ovodavezeté
Kocsdrné Rétkai Eva Helyettes vezeté
Maci csoport Dr Balla Lajosné Munkakozosség
Szabéné Gyorfi Erzsébet vezet6k
Cica csoport Ferencziné Keresztesi Edina Ovodavezeté
Marcius Keszthelyiné Lovdsz Anita Helyettes vezetd
Munkakozosség
Gydgypedagdgus Szima Gyorgyné vezeték

Az alkalmazottak ellendrzése:

Szempontok:

Felelds

e munkafegyelem, tisztasdg, belsé és

kiilsé kornyezet rendje,
e feladatvdllaldsa,
e személyes példaadds,

e acsoport neveltségi szintje,

e beszédstilusa,
egylittmiikodése,
e az étkeztetés kulturdltsdga,

hangneme,

Ovodavezetd

partneri

Helyettes vezetd
Munkakozosség vezeték
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PEDAGOGUSOK, FEJLESZTOPEDAGOGUSOK
HAVI ES ALKALOMSZERU ELLENGRZESEK TERVEZETT IDGPONTJAT

Az ellendrzés Felelds
Az ellendrzés targya ideje Az ellendrzéttek kore
Birinyiné Toth Katalin, Ovodavezeté
e adminisztracid Havonta, Biréné Kutas Irén Helyettes
(csoportnaplé, felvételi illetve Dr.Balla Lajosné vezetd
naplo, személyiségnaplo), alkalomszeriien | Farkasné Strebelovszky | Munkakozosség
Katalin vezeték
e szakmai-maodszertani Ferenziné Keresztesi
felkésziiltség a Edina
mindennapokban, Futé Irma
Glibané Paldsthy
e pontos munkakezdés, Zsuzsanna
befejezés, Gombosné Soés Katalin
Guba Sdndorné
e udvari élet Sdska Krisztidnné Fekete
Marta
Szabados Didna
Szabéné Gyorfi Erzsébet
Varga Hajnalka
Szijjartoné Bodndr
Zsuzsanna
Varga Barbara

DAJKAK HAVI ES ALKALOMSZERU ELLENORZESEK TERVEZETT IDGPONTJIAT

Az ellendrzés targya Az ellendrzés Az ellenérzottek Felelds
ideje kore
Havonta, illetve | Borddsné Farkas Eva
e a csoportszobdk, 6lt6zdk, alkalomszeriien | Csdszdr Istvdnné . .

, ., L. Ovodavezetd
mosddk rendjének, Csonka Krisztina Helvettes
tisztasdgdnak ellenérzése Kertész Bélané ver

L. Y s . , vezeto
e gondozdsi feladatok elldtdsa, Nagy Lajosné Munkakszéssé
e az étkeztetés kulturdltsdga, Pésafalvi Attilané . g
s ., vezetdk

e beszédstilus,hangneme, Szegedi Miklosné

partneri egyiittmiikodés, Majorné Szlcs
e pontos munkakezdés, Magdolna

befejezés,
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OVODATITKAR
Az ellendrzés tdrgya Az ellendrzés Az ellendrzottek Felelds
ideje kdre
e adminisztrdcié pontossdga
e hatdridé betartdsa Havonta, illetve e, , Ovodavezetd
et ., Dr. Nyiriné Toth
e beszédstilus, hangnem, alkalomszerien Helyettes
partneri egylittmiikadés, A technikai Mdria vezetd
« feladatvdllalds dolgozdkkal egy Munkakozosség
e pontos munkakezdés, | idében v
befejezés
KONYHAT DOLGOZOK
A talalokonyha ellenérzése:
Az ellendrzés targya Az ellendrzés Az ellendrzottek Felelds
ideje kdre
Havonta, illetve
e a tdlalokonyhdk tisztasdagdnak, | alkalomszeriien . .
) o Ovodavezeté
rendjének ellenérzése, Helvettes
e az edények, evieszkozok Cseke Kalmadnné ver
tisztasdga vezeto
e , . Lukdcs Istvdnné Munkakozosség
e a kiszdllitott étel mennyisége, v
. vezetdk
hofoka,
e a kiosztott gyermekadag
mennyisége,
e tdska ellenérzése

FUTO-UDVAROS

Az ellenérzés targya Az ellendrzés ideje | Az ellendrzottek Felelds
kére
e az udvar rendjének ellendrzése,
Y . Havonta, illetve . e Ovodavezets
e a kazdnhdz rendjének . Szabd Janos
. alkalomszeriien Helyettes
ellenérzése o .
L 1 es .| A technikai vezetd
e beszédstilus, hangnem, partneri . e
e ot dolgozdkkal egy Munkakozosség
egylittmikodés, i .
o1 s idében vezetd
« feladatvdllalds
e pontos munkakezdés, befejezés
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ERVENYESSEGI RENDELKEZES

A 2017/ 2018. nevelési év munkatervének tervezetét a nevelgtestiilet
2017 jdnius 12-dn elfogadta.
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A NEVELESI EV FELADATTERVE

2017- 2018. NEVELESI EV FELADATTERVE

SZEPTEMBER

HO FELADAT FELELOS DOKUMENTUM
Szept. |etanévnyité értekezlet megtartds Ovodavezets PP

¢ éves munkaterv elkészitése, Ovodavezets SZMSZ,

e a BECS munkacsoport megalakuldsa Tdmogatd szervezet |Hdzirend

» munkakozosségi munkatervek elkészitése, Munkakoz6sség Teljesitményérté

» szakértdi szakvélemény feliilvizsgdlata, vezetd -kel lapok

o felvételi-mulasztdsi naplé megirdsa, Gydgypedagdgus

* csoportnaplé elkészitése, Ovodapedagégusok

« a mindennapi testnevelés éves iitemtervének | Gydgypedagdgus

elkészitése

e csoportszobdk szépitése, Ovodatitkdr,

* sziiléi értekezletek megtartdsa, Gyermekvédelmi

e gyermekek felmérése, felelés

o téritési dijkedvezmény lapok gy(jtése, Balesetvédelmi Felmérési

e gyermekvédelmi nyilvantartds elkészitése, felelds értékel6 lap

e balesetvédelmi oktatds, Tiizvédelmi

o t{izvédelmi oktatds, felelds Nyomtatvdnyok

¢ udvar rendezése, tdrsadalmi munkdk Karbantartd,

szervezése, balesetvédelmi szemle Ovodapedagdgusok

o diszlexia mérés gyorsteszttel Gydgypedagdgusok
Okt.-16] | e mérés alapjdn fejlesztési terv készitése Tdmogaté szervezet | Munkakozosségi
folyama | » Ovodai SZM. Gyiilés Munkakozosség munkaterv
tosan | e csoportok ellenérzése, vezetdk Fejlesztési terv

e munkatdrsi értekezlet Gydgypedagdgus. el6készitése

e §szi tanitdsmentes nap Ovodavezets

e Oktéber 23.-i megemlékezés

e Ldtogatds az iskoldba - volt évoddsainkat Programszervezd Ellenérzési terv
Nov. * Csoportok ellendrzés Ovodavezets Ellenérzési terv

e 57iil6i értekezlet - iskoldk meghivdsa Munkakézosség

vezetd

Dec. e Mikulds-iinnep megtartdsa, Ellenérzési terv

e kardcsonyi iinnep megtartdsa, Ovodapedagégusok

¢ a gyermekek elhelyezése a téli zdrds idejére. | M(isorszervezé

» csoportok ellendrzése,
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Janudr | e csoportok ellenérzése, Ovodavezets Ellendrzési terv
e iskolaérettségi vizsgdlatra irdnyitds, Munkakozosség
e nagycsoportos sziilGi értekezlet, vezetdk
e mingsitések elkészitése Gydégypedagdgus
e 6vodai jelentkezés lebonyolitdsa ovodapedagdgusok
Ovodavezetd
Febr. e Nyilt hét szervezése Ovodapedagégusok
« Farsangi hét Ovodavezets
Gydgypedagdgus
Marc. Munkakoz6sség
e bemutaté foglalkozds a taniték szdmdra, vezeték
e Gergely-jdrds, Ovodapedagégusok
e Mdrcius 15.-i megemlékezés, Balesetvédelmi
* tavaszi balesetvédelmi szemle megbizott
Apr. e Hisvét hete Ovodavezetd Felvételi-
« Ovodai beiratkozds Ovodapedagdgusok | eléjegyzési naplé
e nevelési értekezlet megtartdsa,
e sziil§i értekezletek megtartdsa,
Md;. e anydk napi linnepek megtartdsa, Ovodapedagégusok
o csalddi kozlekedési vetélkedd szervezése, Futé Irma
e latogatds az iskoldba -leendd elsdsok Programszervezd
* gyermek nap szervezése
e évzdrd linnepek szervezése,
Jin. * nagyok bucstja az ovodatdl. Ovodavezetd Eves munka
e Osszetartozds Napja - Jin.4. Ovodapedagdgusok | értékelése,

o tanévzdaro értekezlet megtartds
» csoportok éves értékelése,
e nydri nevelési terv elkészitése,

* a nydri ligyelet, vagyonvédelem

Csoportokban
végzett munka
értékelése

Fenti programokon tul szervezédnek a csoportok programjai, valamint a késébb
tervezhetd 6vodai szint( kulturdlis és egyéb rendezvények.
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