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Tisztelt Kozgyiilés!

Balog Zoltan, az emberi eréforrasok minisztere 2013. julius 1. napjatol 6t évre 2018. janius 30-ig
Vidnyanszky Attilat nevezte ki a Nemzeti Szinhaz Kiemelkedéen Kozhaszni Nonprofit Zrt.
vezérigazgatoi 4llashelyére. Debrecen Megyei Jogi Varos Onkormdanyzatinak Kozgytilése a
319/2008. (XIL.4.) O.h-val 2009. januar 1. napjatdl 2013. december 31. napjaig bizta meg
Vidnyénszky Attilat az intézmény magasabb vezetdi feladatainak ellatasaval. Ezért a Csokonai
Szinh4z igazgatdja kdzalkalmazotti jogviszonyanak kozds megegyezéssel torténd megsziintetését
kérte jelenlegi munkaltatdjatol 2013. janius 30-ai hatallyal.



A fentiekre tekintettel sziikségessé valik a Csokonai Szinhdz vezetdi (igazgat6éi) munkakorének
betdltésére vonatkozo palyézat kiirasa.

A palyazati eljaras lefolytatasanak szabalyait meghatarozo, az eldado-miivészeti szervezetek
tamogatasarol és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl sz6lo 2008. évi XCIX. torvény (tovabbiakban:
Emtv.) 39. § (4) bekezdésének megfelelden a palyazatot a munkaltatoi jogkor gyakorloja hirdeti meg.

A palyazati eljarast az Emtv. 39-42. §-aiban foglaltaknak megfelelden kell lefolytatni. Koltségvetési
szervként mikodo eléado-miivészeti szervezetnél a munkaltatd vezetéjével az Emtv.-ben foglalt
eltérésekkel a Munka Torvénykonyvérdl szold 2012. évi L. torvény (a tovabbiakban: Mt.) vezetd
allast munkavallalokra vonatkozo rendelkezései alkalmazéasaval kell munkaviszonyt 1étesiteni. A
munkaviszony legfeljebb 6t évre jon 1étre.

A vezetd munkakorének betoltésénél megfeleléen alkalmazni kell az Mt. vezetd allasa
munkavallalokra vonatkozd 0Osszeférhetetlenségi szabalyait az Emtv. 41. § (2) bekezdésében
meghatarozott kivétellel.

A palyazatot a munkaltatéi jogkor gyakorloja irja ki, és koteles a palyazati felhivast a
szakminisztérium honlapjan kozzétenni. A pdalyazati kiirds Debrecen Megyei Jogu Véros
Onkorményzat honlapjan is megjelenik. A kozzététel napjanak a minisztérium honlapjan vald
megjelenést kell tekinteni.

A palyazati felhivasnak tartalmaznia kell a vezetdi munkakdr betdltésének feltételeit, a javadalmazast,
a munkaviszony kezdo €s befejez6 idopontjat, a munkaba 1épés napjat, az eléado-miivészeti szervezet
éves koltségvetésének tervezett 0 eldiranyzatait, valamint a fenntartd altal meghatarozott tartalmi (az
eléado-milivészeti  szervezet —mivészi  arculatdval, miivészeti vezetésének modjaval,
teljesitménymutatoival, a foglalkoztatdssal stb. kapcsolatos) kovetelményeket.

A pélyazati kiirashoz kapcsolodoan pdalyazati dokumenticid vagy személyes konzultacid
lehetdségeének biztositasaval megfeleld tajékoztatast kell nyujtani a palydzo szamara a szervezetrol,
beleértve annak aktudlis gazdasagi helyzetét is.

A munkaltatoi jogkor gyakorldja a palyazatok véleményezésére szakmai bizottsagot kér fel, melynek
tagjai:

a) az érintett bizottsag négy,

b) a miniszter egy,

C) az eléado-miivészeti szervezet kozalkalmazotti tanacsanak egy,

d) a reprezentativ szakszervezet egy, tovabba

e) a munkaltatoi jogkor gyakorlojanak két képviseldje.
A szakmai bizottsdg a palydzatokat értékeli és tdmogatott palydzatnak azt mindsiti, amely a
palyazatok véleményezésén jelenlevd bizottsagi tagok tobbségének tdmogatd szavazatat megkapta.
A szakmai bizottsag tobb palyazatot is mindsithet tamogatottnak. A szakmai
bizottsag tilésérdl, és a szavazas eredményérdl irasbeli jegyzOkonyv késziil, amelynek a palyazatok
értekelésére €s a szavazas eredményére vonatkozo részét ismertetni kell a dontéshozoval, és a helyben
szokasos modon kozzé kell tenni. A szakmai bizottsag képviseldi ismertetik javaslatukat a
fenntartonak a palyazatokat elbirald szakbizottsagi iilésén is.

A pélyazatokat a benyujtasi hatariddt kovetd harminc napon beliil kell elbiralni.

A munkakor betoltésérdl - a szakmai bizottsag véleményét is mérlegelve - a munkaltatoi jogkor
gyakorloja 30 napon beliil, 6nkorményzati fenntartd esetén a kovetkezd képviseld testiileti tilésén
dont.

Ha a palyazat eredménytelen, Ugy legkésébb az eredménytelenségrol szold dontéstdl szamitott
harminc napon beliil Gjra ki kell irni a palydzatot. Eredménytelen palyazati eljaras esetén a korabbi
vezetd, vagy annak helyettese hatarozott iddre, de legfeljebb az 0j vezetd kinevezéséig megbizhato a



vezetOi feladatok ellatasaval.

A vezeté munkakorének ellatasaval szakiranyu fels6foka végzettséggel és legalabb 6téves szakmai
gyakorlattal rendelkez6é személy bizhatdé meg.

Szakiranyt fels6foku végzettségnek mindsiil a felsdfokt oktatasi intézményben szerzett, az
intézmény alaptevékenységének megfeleld diplomaval vagy oklevéllel, vagy jogéasz vagy kdzgazdasz
oklevéllel tanusitott végzettség.

Szakmai gyakorlatnak mindsiill a valamely eléado-miivészeti szervezetnél, a szervezet
alaptevékenységének megfelelé és ahhoz kozvetleniil kapcsoloédd munkakdrben, munkavégzésre
iranyul6 egyéb jogviszony esetében pedig az ilyen feladatkorben eltoltott 1d6.

A miniszter a kinevezési jogkor gyakorldjanak javaslatara a meghatarozott szakiranyu felséfoku
végzettség, szakképesités megszerzésének kovetelménye alol felmentést adhat, ha a felséfoku
végzettséggel rendelkezd palyazd rendelkezik eldadd-miivészeti szervezetben szerzett legaldbb
otéves vezetdi gyakorlattal. A Kossuth-dijban, a Magyar Koztarsasag Kivalo Miivésze és a Magyar
Koztarsasag Erdemes Miivésze dijban részesitett személy mentesiil a meghatarozott végzettség,
szakképesités megszerzésének kovetelménye alol.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Kozgyiilést, hogy az eldterjesztést megtargyalni és a hatdarozati
Javaslatot elfogadni sziveskedjen.

HATAROZATI JAVASLAT

A Kozgytilés
a polgarmester eldterjesztésére a 2011.évi CLXXXIX. torvény 41. § (7) bekezdése és a 2008. évi
XCIX. torvény 39-42. §-ai alapjan

1./ palyazatot ir ki a Csokonai Szinhaz vezet6i (igazgatéi) munkakorének ellatasara a melléklet
szerint.

2./ Felkéri a Human Foosztaly vezet6jét, hogy gondoskodjon a palyazati felhivasnak a
szakminisztérium honlapjan és Debrecen Megyei Jog Varos Onkorményzatanak honlapjan torténd
kozzétételérdl, valamint tegye meg a palyazat kiirasaval kapcsolatos tovabbi intézkedéseket.

Hataridé: azonnal

Felelos: Human Foosztaly vezetdje

3./ Felkéri Somogyi Béla alpolgirmestert és Balazs Akos onkormanyzati képviselét a szakmai
bizottsag tagjaiként a palydzatok véleményezésére a munkaltatoi jogkdr gyakorloja képviseletében, a
Szinhdzmiivészeti Bizottsag négy, az Emberi Erdéforrasok Minisztériumat vezetd miniszter egy, a
Csokonai Szinhaz kozalkalmazotti tanacsa egy €s a Csokonai Szinhaz szakszervezeti bizottsaga egy
képviseldjével egyiitt.

4./ Felkéri a Polgarmestert a sziikséges intézkedések megtételére a szakmai bizottsag tovabbi
tagjainak a Szinhazmiivészeti Bizottsag, az Emberi Er6forrasok Minisztériuma, a Csokonai Szinhaz

kozalkalmazotti tanacsa és szakszervezeti bizottsaga részérdl torténd delegéaldsa érdekében.

Hataridé: azonnal
Felelds: polgarmester

A hatarozati javaslat elfogadasahoz mindsitett tobbség sziikséges.

Debrecen, 2013. januar 14.



Kosa Lajos
polgarmester



