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Debrecen Megyei Jogti Varos Gyermekvédelmi Intézménye
székhelye: 4032 Debrecen, Bdszérményi (it 68.
telephelye: 4025 Debrecen, Mester u. 30.

2019-ben az intézményben dtmeneti gondozds keretében gyermekek atmeneti otthona &s két
csalddok atmeneti otthona miikédstt. Az &ltaldnos iskolds kord gyermekek sziinidei napkézbeni
feliigyelete alternativ napkdzbeni ellatds formajaban valdsult meg.

1. Az ellatandd célcsoport és az elldtands teriilet jellemz6i

A gyermekek dtreneti gondozdsét az intézmény a véros egész teriiletére kiterjedSen végzi.
Debrecen varos lakdnépessége 2018-ban 202.214 f6 volt, ezen beliil a 0-18 évesek szima 36.935 T4,
a varos teljes lakossdgdnak 18,27%-a.

Az elszegényedés, a megélhetési gondok, valamint a csalddok miikédésében jelentkezd zavarok és
azok kovetkezményei jelentik a legnagyobb problémét a lakossag kérében.

2. Szolgdltatdsok révid bemutatdsa

a) Gyermekek Atmeneti Otthona
A 2019-es év folyamdn az el6z8§ évhez viszonyitva tobb, &sszesen 18 gyermek atmeneti
gondozasardl gondoskodott az intézmény. Ebbél 24 gyermek az év soran Ujonnan ker(ilt be. Az
adatokbdl 8l lathato, hogy a bekéltézétt gyerekszdmhoz képest nagy volt a kikdltézések szama,
ami igazolja az elldtés ideiglenes jellegét. Hiszen az dtmeneti gondozas célja a gyors és hatékony
problémamegoldds, minimélis intervenciés szolgaltatas nyuitisa, az atmenetileg krizishelyzetbe
keriilt csaldd segitése, a gyermekekrdl térténd gondoskodas egy részének atvallaldsaval.

A beker(ilés okai a kdivetkezGk voltak™
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Ugrasszeriien megnott azoknak a csalddoknak a széma, akik az elégtelen lakdsksrilmények miatt
kérték a gyermekek dtmeneti gondozédsit addig, amnig a gyermekeik szdmara nem taldlnak
megfeleld lakhatdsi lehetdséget. Jellemzd rdjuk, hogy mélyszegénységben élnek, a véros

1 Halmozott adat.



kiiterGletein  esetleg kertségekben, és évek o6ta kiizdenek ugyanazokkal a szinte
megoldhatatlannak tind problémakkal. A lakhatasi nehézségek mogétt szinte minden esetben
meghuzddott egyéb probléma is. A bekdltdzott csaladok esetében parhuzamosan jelentkezett a
lakhatasi problémaval egylitt mas veszélyeztetés is, mint a szll6k szenvedélybetegsége
(alkoholprobléma), életviteli problémaja (prostitucid, tartds munkanélkiliség), a gyermekek
elhanyagolasa, a gyermek magatartasi problémaja és csaladi konfliktusok.

A 2019-es évben 7 olyan eset is volt, ahol a bekerlilés egyik oka a bantalmazas volt.

Az eimult év folyaman a 6-13 éves korosztély ardnya volt a legnagyobb az ellatott gyermekek
kozott. Ezzel egylitt a serdiilékori gyermekek problémak is elStérbe kertiltek. Ennélfogva az otthon
dolgozdinak és a szakembereknek a kamaszkori sajétossagokbdl adodd problémakkal kellett napi
szinten megklizdeni és dolgozni. Tébb gyermeknél jelen voltak a kamaszkorbdl adddd nehézségek,
lelki bizonytalansdgok, érzelmi hullamzasok, szabdlyok megkérddjelezése és hatarok feszegetése.
Az otthon dolgozdinak vj, a gyermekekre egyénre szabott eszkdzdket kellett kidolgoznia, amivel
hatékonyan tudtak segiteni a serdillékori krizishelyzetekben.

Az év folyaman 23 gyermek kdltHzott ki az otthonbdl.
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KIKERULES HELYE SZERINTI MEGOSZLAS

S e

Szakelldtdsha
kerillt
22%

Visszakeriilt a
szitleihez
61%

Az atmeneti gondozas célja az, hogy a csalddok életében jelenlévd gyermekvédeimi és szocidlis
szakemberek segitségével mozgdsitva azeréforrdsaikat €s a csalddi tamogato kdzegiiket, a szilldk
minél hamarabb teremtsenek olyan élet- és l[akdskoriiiményeket, amelyek a gyermekek nevelésére,
ellatasara alkalmasak. 2019-ben a kiker(il6 gyermekek 61%-a térhetett vissza a csalddjaba. Az adatok
jol mutatjdk az atmeneti gondozas Iétjogosultsagat, jelentfségét.

A gondozasi napok szama 2019-ben 2108 nap volt. A féréhelyek kihasznaltsaga 66,66%-0s volt, ami
mintegy 10%-os emelkedést mutat az el6z6 évi kihasznaltsdghoz képest. Az emelkedés a gyermekek
szamanak ndvekedésébdl fakadt.

b) Csalddok Atmeneti Otthona, Mester u. 30.

A csalddok dtmeneti otthona célcsoportjat a Debrecenben allandd lakcimmel rendelkezd, lakhatdsi
gondokkal kiizdd, gyermeket neveld csaladok alkotjak.

Az épliletben 26 férghelyen 6 csaldad elhelyezésére van lehetfség, az érintettek a szolgaltatasért a
jovedelmi viszonyuk fliggvényében téritési dijat fizetnek.

2019-ben 21 csalad iratkozott fel a vardlistara, azonban minddssze 2 j csalad tudott bekdltdzni az
otthonba. Az egyik csalad (1 szil6 és 3 gyermek) masik csalddok atmeneti otthonabdl érkezett.



A masik csalad (1 szUlS és 1 gyermek) esetében a gyermek a gyermekek dtmeneti otthonabdl, az
anya pedig albérletbd] koltdzott be, és igy fehetdveé valt a csalad egyesitése,

201g-ben &sszesen 10 szilé és 16 gyermek + két nagykord gyerrnek, dsszesen 8 csaldd szamara
tudta az intézmény a szolgaltatast biztositani.

2019-ben az ellatast igénybe vevék bekeriilésének az okai kdzott szerepeltek az elégtelen lakhatasi
koriiimények, a hajléktalanna valds veszélye, csaladi konfliktus, sziildk és gyermekiik egészségi
problémai, csaladegyesités, korabbi lakdékérnyezettel kialakult fesziilt viszony, illetve sziildi
szerepben vald bizonytalansag.

2019-ben Osszesen 10 szilld, 3 f0 édesapa és 7 f6 édesanya vette igénybe a szolgaitatast.
Munkaerdpiaci helyzetiiket mutatja az alabbi diagram:
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Az anyakat f'o'lyal'"na"cosan férhogaf{ﬁk”6hé[é1':ré'jz:’f'a"5'bén',' éllés'kéfes{e’s'be'n, motivaltuk Sket a
munkavalialdsra. A szakmai tapasztalat hianya, illetve kisgyermek gondozésa miatt azonban a
probadlkozasaik eddig sikertelenek maradtak. '

A csalddok helyzetét, mlikodését alapvetGen meghatdroztdk az anyagi problémak, melyek
Osszefliggésben 3alltak az életvezetési gondokkal. Az intézmény adomanyok szervezésével,
szlikség szerinti juttatdsokkal, illetve életvezetési tanacsaddssal igyekezett segiteni a sziil6ket.

A csalddokkal folytatott segité munka sordn elsédleges cél a ,,képessé tevés” volt, tiszteletben
tartva a gyermek és a csalad onéllésagat.

Célok kittizésére, jovOkép alakitasdra és azok megvaldsitdsahoz szlikséges képesseégek erdsitésére,
a lehetséges eszkdzok alkalmazasdra inspiraltuk az érintetteket. Az elldtads keretében killénbdzd
szolgaltatasok nyujtdsaval és kozvetitésével (fejleszté pedagdgus, pszicholdgus, jogdsz stb.)
segitettiik a csaladokat.

A tovabblépés esélyének megteremtéséhez elengedhetetlen takarékoskodas, munkaba allas
érdekében tanacsot, informacidt nydjtottunk, technikai segitséget adtunk (szaritégép hasznalat,
Onéletrajziras, jelentkezés madja egy dlidshirdetésre stb.),

Tandcsokat nyujtottunk a mindennapi élettel, igyintézéssel, haztartasvezetéssel kapcsolatban. A
Napirend és a Hazirend a gyermekek életritmusat figyelembe véve kerlilt kialakitasra, melynek
betartdsara kértitk az otthonban lakdkat. Szem el6tt tartottuk és felhivtuk a sziilék figyelmét a
szabad levegdén valo tartdzkodas fontossagara. Problémdt okozott a tdlzott mobiltelefon, tablet,
szamitdgéphasznalat. A helyzet kezelésébe a szlilket és a gyerekeket egyarant bevontuk.



Az intézmény killénb6z6 szolgaltatdsok nydjtasaval (fejlesztd pedagdgus, pszicholdgus, jogdsz
stb.) segitette a csalddokat. A hosszu tava cél az, hogy az érintettek késébb sajat erébdl tudjak
biztositani lakhatasukat, megélhetésilket, gyermekeik biztonsagat és a fejlédésiikhdz sziikséges
feltételeket.

A gyermekek érdekében fontosnak tartottuk a szakmakdzi kapcsolatok apolasat. A csaladsegitd,
esetmenedzser kollégakkal kifejezetten jo volt az egyittmikodés, az egészségiigyben doilgozd
szakemberek €s a nevelési-oktatdsi intézmények pedagdgusai segitékészek voltak a gyermekek
érdekében végzett munkaban.

Az otthonbdl kikdltézott csalddok gondozdsban t6lt6tt ideje a kbvetkezd volt:
0-6 honap: 1 csalad, 2 gyermek,
masik csaladbdl 1 nagykord gyermek
7-12 hdnap: 1 ¢salad, 1 gyermek
A két csalad rokonokhoz kéltdzott ki, a nagykord gyermek éndllo életet kezdett albérletben.

2019-ben megfigyelhetd volt, hogy az otthonban él6 csalddok hosszabb id6t téltétiek az
intézmenyben, a lakok Osszetételében kevés valtozasra keriilt sor. Az dllanddsdg érzése
cstkkentette a konfliktusforrdst a bent lako csalddok kdzott.

A gondozasi napok szama 2019-ben 7456 nap, a féréhelyek kihasznaltsaga pedig 78,57%-os volt, ami
némi csokkenést mutat az eldzd évhez viszonyitva. Ennek az oka az, hogy a hosszan bent
tartozkodo csaladok egy része kis [étszamil voit. Ugyanakkor igy a 2-3 f0s csaladok is lehetdseget
kaptak az elldtas igénybevételére. A szobdk kihasznaltsdga folyamatos volt.

¢) Csalddok Atmeneti Otthona, Bészérményi Ut 68.

A Boszérményi it 68. szam alatt mitkddd Csalddok Atmeneti Otthona férShelyeinek szama 34.

A szervezeti egyseg 5 lakasbdl all, melyek a Boszdérményi u. 68. szam alatti térsashdz 1. és 2. és 3.
emeletén helyezkednek el. Minden lakds a legalapvetébb berendezési targyakkal és eszkdzdkkel
felszerelt, szepen felljitott.

Az intézmény székhelyén 1 iroda, 2 foglalkoztatd helyiség, valamint 1 kdzdsségi szoba segiti a
szakmai munkat.

2019-ben 3 csaldd, 7 gyermek kéltdzott az otthonba. Mindegyik esetben lakhatdsi probléma miatt
keriilt sor a szolgaltatds igénybevételére. Egy csaladnak megsziint az atmeneti gondozdsa egy
masik csalddok atmeneti otthonaban. A masodik csaldd nagyon rossz kériilmények kdzott €it, a
harmadik, hdrom gyermekes csalad pedig nem talalt megfizethets albérletet. 24 csalad kerdillt fel a
vardlistdra, akiknek nem alit modunkban biztositani a szolgdltatast.

2019-ben dsszesen 40 fének {9 csaldd, 27 gyermek, 13 sz16) nydjtottunk dtmeneti gondozast.

A szolgaltatas igénybevételére elsddlegesen a lakhatasi problémak miatt keriilt sor, azonban az
okok kdzott az eladdsodas, a csalad mitkddési zavarai, a szil8k életviteli problémai, csalddon beldli
konfliktusok, a sz(il6 szenvedélybetegsége, a gyermek pszichés problémai is megjelentek.

Az otthonban laké g anya és 4 apa kézill 1 f6 érettségizett, ketten szakmunkasképzdt végeztek, 9
fd altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezett, 14 pedig 6 osztdlyt fejezett be.



A sz(il6k munkaerdpiaci helyzetét mutatjak az alabbi adatok:

_ 'Elsﬁdleges
- munkaerdpiac;
1

- Egyszeriisitatt
- foglalkoztatas;
1

Az alacsony iskoldzottsag miatt igen behataroltak voltak a sziil6k elhelyezkedési lehetdségei.
Jellemzd, hogy a sziilék nehezen taldltak munkdt és ha sikerdlt is elnelyezkedniitk, par hdnapon
bellil otthagytdk azt. Ennek az oka az, hogy nehezen tirik a monotdniat, a szalagmunkat, nehezen
alkalmazkodnak a munkahelyi vezetdk elvarasaihoz, stilusdhoz. Nincsenek céljaik, tavlati terveik.
Az egysziilds csalad modell esetében az édesanyak motivdltabbak voltak a munkavéllaldsra.

Az otthon szakemberei életvezetési, pénzbeosztasi, konyhai, gyermeknevelési, gondozasi
tandcsokkal tamogattdk a csalddokat. A szil6k a munkahely keresésében, tamogatasok
igénylésében, onéletrajz irdsaban kértek segitséget.

A sz(lSkkel havonta egy alkalommal egyéni meghbeszélés zajlott az eltelt egy hdnap térténéseird,
a rovid és hosszit tadvi tervek meghatdrozasa céljabdl. Haromhavonta megtartott
esetkonferencidkon keriiltek értékelésre az addig eltelt id6 tapasztalatai, a kigondozas
lehetdségei, javaslatok sziilettek az atmeneti gondozas id6tartamanak meghosszabbitasarol.

Az intézmény pszicholdgiai, fejleszté pedagdgiai, jogi tandcsaddssal, valamint szabadidds
programok szervezésével jarult hozzd a csalddok, gyermekek sziikségleteinek kielégitéséhez.

2019-ben 4 csaldd (22 f8) kaltdzEtt ki az otthonbdl.

Masik csalddok dtmenti otthondba kolt6z6tt 1 ¢saldd (3 gyermek)
Albérletbe tavozott: 1 csaldad (6 gyermek)

Rokonok fogadtak be: 2 csaldd (7 gyermek)

2019-ben a gondozasi napok szama 7744 nap volt. Ez a féréhelyek 62,4 %-os kihasznaltsagat jelenti.
A csaladok nagy része jelenleg egysz{ilos csaldad, ahol az édesanya egyedl neveli gyermekeit. 1-2
gyermeket nevelnek.

Oridsi jelentdséggel birt, hogy azok az édesanydk is lehetdséget kaptak a szolgaltatds
igénybevételére, akik 1-2 gyermeket neveltek. Nekik nagyon kevés esélylik lett voina albérletet
talalni, és azt egyedil fenntartani.

Az atmeneti gondozasban él6 csaladok egy részére jellemzé volt, hogy miutan megtapasztaliak az
6nallé életvitelt, mar nem szerettek volna olyan intézménybe kéltdzni, ahol egy szoba és kdzds
hasznalatl helyiségek allnak a csaldd rendelkezésére. Ok igyekeztek albérletet keresni, ahol
tovdbbra is megmaradt az dnallésaguk.

A csaladok masik része, egész életében otthonrdl otthonra kéltdzott, nem is akart és nem is volt
képes valtoztatni életmodjan.



A bekodltdzott csaldadok az atmeneti gondozas igénybevétele nélkil nem tudtdk volna a
lakhatdsukat megoldani, és bizonytalan lett volna gyermekeik csalddban toérténd nevelése is. Az
eddigi tapasztalatok azt mutatjék, hogy ez a szolgdltatasi forma az dnélldsodas felé vezetd iiton
mérfoldkdvet jelenthet a csalddok szdmara. Lehetdséget biztosit a csalddoknak, hogy szakmai
tamogatdssal elkezdhessék az Ondlldsodast és megtapasztalhassdk az ezzel jaréd nagyobb
felelGsséget is.

d} Azonnali megoldast igényld helyzetben {évé személyek elhelyezése

Debrecen Megyei Jogt Varos Onkorményzata Kézgy(ilésének a 309/2016. (XII. 15.) hatdrozata a
Boszdrményi Ut 68. szam alatt lévd éplilet 3. emeletén harom lakast adott az intézmény
vagyonkezelésébe, az azonnali megoldast igénylé helyzetben lévé személyek rendkiviili és
dtmeneti elhelyezésének biztositdsdra. Debrecen Megyei Jogt Vdros Onkorményzata
Kozgyllésének a 304/2017. (Xil. 14.) hatdrozata értelmében az azonnali megoldast igényld
helyzetben lévd személyek elhelyezésére szolgald lakasok szama kettore csokkent.

2019-ben egy id6s asszony és két &ttagl csalad keriilt elhelyezésre ezekben a lakdsokban
polgarmesteri déntés alapjan. Egy esetben lakdstiliz, két esetben pedig a hdz lakhatatlanna valasa
kivetkeztében valt sziikségessé az elhelyezés. A rdszorulék egy-egy hénapot toltéttek a
krizislakdsban. Ezt kévetden dnkormanyzati bérlakdsba, koltdztek.

A tapasztalat azt mutatja, hogy nagyon nagy segitséget jelentett a csalddok szamara a varos altal
biztositott lehetdség.

e) Szlinidei gyermekfelligyelet

A szinidei gyermekfeliigyelet helyszine 2019-ben a Debreceni Hatvani Istvan Altalanos Iskola volt.
A tavaszi 5z{inid8 2019. &prilis 18-td! dprilis 23-ig tartott, a gyermekfeliigyelet két napot érintett. A
gyermekfeliigyeletet 7 gyermeknek igényelték a szilék.

-‘Arpy‘z_é_fi_gyermekfe[L‘:gye[et 2019. julius 1-t6l — augusztus 16-ig tartott. 33 dltaldnos iskoldbd! fsszesen
264 gyermek jelentkezését jelezték a sziilék. Jelentkezdt nem kellett elutasitani.
A gyermekek 77,27%-a (204 f8) az alsd, 22,73%-a (60 &) pedig a felsd tagozatrdl jott.

Aszervezési feladatokat 2 f6 koordindtor l3tta el. A csoportokat pedagdgus kollégak vezették. Ezen
kivill harom gydgypedagdgus (hetente 11 f8) segitette a fogyatékkal é€l5, autista,
magatartaszavarral kiizdd gyermekek beilleszkedését.

Munkajukat jaliusban is €s augusztusban is 14-14 didkmunkas segitette. A Debreceni SZC Irinyi Janos
Szakgimnaziuma és Szakkdzépiskoldja szocidlis szolgdltatdsok szakmacsoport szocidlis dgazat
szakképesitésben résztvevd diakjai képzésében részt vevd didkjai kdzil 15 16 - 2100 draban - a
taborban téltdtte le nyari gyakorlatdt. Ezen kiviil 14 k6z8sségi szolgalatot ellaté kdzépiskolis 672
6raban, 2 f6 89 draban dnkéntes munkaban segitette a gyermekek feligyeletének ellatasat.

A programok Gsszedllitdsa soran a kordbbi évekhez hasonldan viltozatossagra, sokszintiségre
térekedtiink. Intézményiink szervezésében 13 szervezet 35 alkalommal biztositott programot a
taborban. Volt kdzépkori jdtszéhaz, zenei foglalkozas, tanc, népi kézmlivesség, karate bemutatd,
kerékpar bemutato és gyességi foglalkozds, rekeszépites, falmaszas, terdpids kutyabemutato stb.
Az intézmény dolgozdi és a kdzremikddd pedagdgusok részvételével minden nap volt szervezett
jaték, foglalkozés: kézmivesség, foci bajnoksag, kilitd stb.

Nagyon népszerti volt a gyermekek kérében a kéthetente megrendezett ,,Ki mit tud?”, valamint a
rajzverseny.



A programok szervezése soran egylttmikaddtiink a Méliusz Juhdsz Péter Kényvtarral, a Debreceni
Renddrkapitdnysaggal, a Kds Karoly Szakiskoldval és a Reformdtus Szeretetszolgdlattal.

A Karitativ Testiilet 25 szervezet bevonasaval 50 programmal tette valtozatossa a gyermekek nyari
idétoltését. 10 alkalommal a Dorcas szabadidGkdzpontba térténd kirandulds feltételeinek
megteremtésével, kétszer Allatkerti latogatdssal, egy alkalommal pedig a ,,Szdrnyallé” népi
jatékokkal juttatta a Testlilet élményhez a gyermekeket.

A tabor kiltségei a kdvetkezdképp alakultak:

Személyi 2.780.200, Ft
juttatasok
Jarulékok - 360.765,Ft
Dologi kiadasok ©2.173.734,-Ft
Osszesen = 5314699, Ft

A fenti kdltségeken til a didkmunka program lebonyolitasat a Hajdu-Bihar Megyei Korményhivatal
Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztdlya 1.949.710,- forinttal tdmogatta. '

Az Gszi sziinidei gyermekfelligyeletre 2019. oktdber 28. ~ oktdber 31. kdz&tt kerdllt sor.
Hisz dltaldnos iskolabdl Gsszesen 59 gyermek részvételét jelezték elbre a sziildk.
A részvétel a kbvetkezGképpen alakult:

1.csoportffé 2. csoport/fé ‘Osszesen
e o
K 10.29. ' 14 17 ' 31
Sz 10.30. 14 o 1'9 - .3.3 |
Cs 10.31. 9 16 25
Bucaeoon: T

A gyermekek feliigyeletét két f6 egyszerlsitett foglalkoztatasban latta el. Munkdjukat az
intézménybdl 6 dolgozd és 2 {6 dnkéntes egyetemi hallgato segitette.

A programok Gsszeallitdsandl itt is a valtozatossagra térekedtiink.

Az elsé napon népszerl volt az agyagozas, valamint a Méliusz Juhdsz Péter Konyvtarban a
filmvetités.

A masadik napon a Reformétus Szeretetszolgdlat jdtszdhédza ugralévérral, trambulinnal egész nap
a gyermekek rendelkezésére &lit. Ezen kiviil nagy dromet okozott nekik a csillamtetovalas.

A harmadik napon az Aguamand party zenés-tancos Halloween-bulit tartott a résztveviknek.
Délutan pedig bérmiives foglalkozdson készitettek killénb&zd targyakat a gyermekek.

A negyedik napon ,,Ki mit tud?”-on mutattak be a tuddsukat, amit kiGtSzés, majd keézmiives
foglalkozas kdvetett.

A szervezett programokon kiviil szamos tarsasjaték, sporteszkdz allt a gyermekek rendelkezésére
a szabad jatékhoz. A kisebbek szivesen rajzoltak, készitettek kreativ dolgokat.

Az év utolsd, téli gyermekfeliigyelete a 2019. december 23. és 2020. januar 03. kézétti idészakban
kerdlt megrendezésre.

11 iskolabdl, Gsszesen 23, tobbségében alsé tagozatos gyermek részvételét jelezték intézmeényiink
felé a sz{ildk.



A részvételi adatok a kdvetkezdk voltak:

.:VDé.t“m_ oo 2019.42.23. . 2019.12.30. © 2019.12.31. . 2020.01.02. . 2020.01.03.
Résztvevok szama 1 12 5 : 6 16

A gyermekek feliigyeletét két kolléga latta el, reggel 7:00 és délutdn 17:00 6ra k6z6tt. Munkajukat
ket pedagogus és négy 16 dnkéntes hallgato segitette.

Az els6 nap a kardcsonyi készil6dés jegyében telt, kilénféle kardcsonyi diszeket és
ajandéktargyakat készitettek a gyerekek.

December 30-dn a Reformdtus Szeretetszolgalat jatszéhdza, kiilonféle sport programok, foci,
kosarlabda és ping-pong bajnoksag szinesitette a napot.

Kézmtives foglalkozdsok keretében, a héten két alkalommal, agyagedényeket, csuprokat és

tanyérokat alkothattak a gyerekek.
December 31-én, szilveszteri hangulatban dlarcokat és maszkokat készitettek a gyermekek, januar
03-an pedig a Méliusz Juhdsz Péter Kdnyvtar latta vendeégiil oket.

A Hatvani Istvdn Altaldnos Iskola egész évben megfeleld helyet biztositott a napkdzbeni
gyermekfeliigyelet elldtasdhoz. Az iskola vezetdjével, a programok lebonyolitasaban résztvevd
partnerszervezetekkel, A DIM valamint a Debreceni Tankerilleti Kézpont dolgozéival zavartalan
volt az egylttmiikddés.

3) Az intézmény miikddési feltételeinek bemutatdsa

A gyermekek atmeneti otthona, a csalddok atmeneti otthona két szervezeti egysége, valamint az
alternativ napkdzbeni elldtas mlikédési engedélye hatarozatlan idére szol.

2019-ben a személyi feltételek biztositottak voltak a feladatok ellatasdhoz, az engedélyezett
dlldshelyek szama 26,5 volt. (szakmai 23,5; szakmai munkdhoz szorosan kapcsolddé munkakérben
foglalkoztatottak 3).

3) Tdrgyi feltételek

2019-ben az intézménymlikddtetés feladatait tovabbra is a DIM latta el. Karbantartasi munkak
folyamatosan zajlottak.

A csaladok dtmeneti otthonaiban 11 (f szamitdgép beszerzése kdnnyitette a szakmai munkat. Uj
szamitogép all rendelkezésre az intézményvezetd, az intézményvezetd-helyettes, tovabba a
gyermekek dtmeneti otthona dolgozdi részére is. Ev végén lehetdség adddott elhasznélddott
butorok cseréjére is. Beszerzésre keriiltek agyak, szekek, kanapé, textilia.

4) Feldjitdsok (DIM koltségvetésébsl)

A Bdszdrményi Ut 68. szam alatt a bal oldali szarnyban lévd helyiségek feldjitaséval kozdsségi terem
jott létre. Sor keriilt ezen kiviil a Mester u. 30. szam alatti csalddok dtmeneti otthondban két
lakészoba kifestésére is. A munkdlatokat a DIM végezte el. A DIM a Bészérményi Ut 68. szam alatti
épiiletben feldjitasi munkdkra 827.079,- forintot, karbantartdsra pedig 333.717,- forintot forditott. A
Mester u. 30. szam alatti épliletben végzett karbantartasi munkak bekerllési koltsége 234.913,-
forint volt.



A DIM igyekezett a felmeriilé feladatokra megoldast talalni, a feldjitasi munkak sordn a szakmai
szempentokat figyelembe vettek.
5} Gazddlkodds

2019-ben a gazdalkodasi feladatok ellatdsa soran a DIM-mel vald egylittmikodés zavartalan volt. A
vezetok, Ugyintézok részérdl segitdkészséget tapasztaltunk.

A koltségvetés 16 Gsszegei a kbvetkezdk voltak:

El(’)’iréﬁ'yiéf” - i:ofgalom Teljesités (%)
_ (eFt) ' (eFt)
- Személyi juttatasok 101 606 | 98 022 96,00
e S e T T 00 58,00
f'bo'lbgi . , sooms T e T e
i 'ﬁé'n'z'lié'l'i' i B TYE s e 6,00
Eayéb milkodési cald Kiadssok Chom T raee e
Berim T T e e 600
MikEdent céld bevétolek B 3 cas 8479 . 239,00

Osszes bevétel és kiadas:
Eléirdnyzat:  157.509eFt
Felhasznalas: 146.161efFt

Elvonas: 7.299eft
Palyazat: 1.942efFt
Teljesités: 92,03%
Kaltségvetési adatok 2018-2019
eFt-ban
120000 e
101B06
jooooo 94844
80000
60000
40000 25?’4 20003
20847 | . 8
20000 J 7 233 : 3684 . 4;73.
! 79E g 5975 |
206 | 148 . Aet T L
o] i . == [ewne 5
Személyt Jarylékok Dologi Elldtottak Egyéh Beruhdzdsok Riltségvetds
kiadasok kladdsok pénzbeli  mikddasi céld bevételek
juttatdsal kindasok

2018, ©2010.
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A kdltségvetds tervezése a 2018. évi teliesitésen alapult.

Abérek, jarulékok terén szoros volt a gazdalkodas, az alacsony dolgozdi létszam kévetkeztében a

kéltségvetésben nern tervezhetd személyi juttatdsok fedezetének a biztositasa fontos feladat volt.

Az el8z8 évhez viszonyitva nivekedés figyelhetd meg a személyi juttatasok terén, ami a garantalt

bérminimum ndvekedésébdl fakad. A jarulékok mértéke nem tér el jelentdsen a két évben, ami a

jaruiekok mértékének 2019. évi cskkenésével 3all dsszefiiggésben. A dologi kiadasok

megkdzelitdleg 3 millid forinttal emelkedtek, melynek oka egyrészt a napkézbeni

gyermekfeliigyelet tavaszi, 0szi, téli sziinidei megvaldsitasaval, illetve a ténkrement, eléregedett

eszkdzOk cseréje miatti beszerzésekkel magyarazhato.

Az egyeb mukdodési céli kiadasok kdrében jelentkezd Gsszeg az intézményi koltségvetésbol

torténd elvondst takarja.

A kdltsegvetési bevételek magukban foglaljak a pdlydzaton elnyert tamogatas, a dolgozoi étkezés,

valamint a személyi téritési dijak &sszegét. Az el6zd évhez képest 42%0s emelkedésnek iehetiink

szemtanyi, melynek jelentds részét a személyi téritési dijak képezik.

A bevételi tobblet annak készénhetd, hogy a személyi téritési dijak fizetése alapvetSen

megtoriént. A dijhatralékok 2019-ben a kdvetkezd képet mutatjak:

e gyermekek datmeneti otthona - 106.311,- Ft (2010181 felhalmozddott difhatralék Gsszesen
1.216.961,-Ft)

¢ ¢salddok atmeneti otthona (Bdszdrményi Ut) — 117.588,- Ft (el6z6 évekkel egylitt: 135.948,-Ft)

e csalddok dtmeneti otthona (Mester u.) - 2019-ben nem keletkezett dijhatralék (elézd évekkel
egyiitt: 238.534,-Ft)

A gazdalkodds 2019-ben &sszességében eredményes volt. A mikddéshez szitkséges feltételeket
biztositotta a koltségvetés. A takarékos gazddlkodas biztositotta a szakmai programok
megvalositasahoz szilkséges anyagok megvasarlasit, a csalddok, gyermekek megfeleld szinvonalu
elldtdsat, valamint év végén a hianyzo targyi eszkdzdk beszerzéset.

6) Fejlesztések, kitlizétt célok

2020-ban a Bszdrményi Ut 68. szam alatti éplilet bal szarnydban javasoljuk csalddok atmeneti
otthona ujabb egységének kialakitdsat, miutdn a vardlistdk adatai a szolgdltatas iranti
megndvekedett lakossagi igényeket jelzik.

7} Dokumentacio

A dokumentdcid vezetése soran torekedtliink a jogszabdlyoknak térténd megfelelésre. Az
elldtottakkal kapcsolatos dokumentdcid vezetése a jogszabalyban foglaltak és a korabbi fenntartdi
ellenérzések megallapitdasainak megfeleléen zajlott. Folyamatosan zajiik a belsd szabalyzdk
aktualizéldsa, a jogszabalyi valtozdscknak megfelelé dtdolgozasa.

8) Az ellatdst igénybe vevék és a munkatdrsak jogainak érvényesiilése (panaszok szdma)
2019-ben munkaiigyi perre nem keriilt sor. Az ellatottak részérdl panasz nem érkezett.

9} Munkatdrsak tovdbbképzése

2019-ben minden dolgozé szdmara Uj négyéves tovabbképzési ciklus kezdddott.
Avezetdk — a szakmai vezet§ kivételével — alap vagy mester foku vezet6képzésben kitelesek részt

venni, melyet kétévente kell megdjitani.
A 2019. évi Szocidlis Tovdbbképzési Terv dsszedllitdasdra a dolgozokkal és a Kézalkalmazotti
Tandccsal tortént eldzetes egyeztetés alapjdn kerllt sor.
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Szocidlis  tovdbbképzések keretében 1 f6 Hajdibdszérményben megrendezett szakmai
tandcskozdson, 2 f6 pedig Révfiiloptn az dtmeneti gondozdst nyljték orszagos konferencidjan,
ketten pedig tanfolyamon vettek részt.

Az intézményvezetd a mesterfoki vezetdkeépzes kivetelményeit teljesitette.

10) Pdlydzatok

2019-ben a nyari didkmunka programra adtunk be palyazatot, melyet a Hajdd-Bihar Megyei
Kormanyhivatal Foglalkoztatdsi Osztélya 1.949.710,- forinttal tdmogatott.

A Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet 2019-ben 15.72 millié Ft értékben &sszesen 18.118 kg élelmiszert
juttatott az intézménylnkben éI6, raszoruld csalddok, valamint a sziinidei gyermekfeliigyeletben
résztvevd gyermekek részére.

11) Tapasztalatok, problémdk 2019-ben

A Boszorményi Gton mukédé csalddok dtmeneti otthonaban csaladok kikdltGzése kapesdn tébb
alkalommal fordult elé probléma.

A 101-es lakadsban éld csaldd 2019 juniusdban, az dtmeneti gondozds lejdrtaval minden elézetes
bejelentés nélkiil ,,sz0kott el” a lakasbal. Szétvert butorokat, koszos falakat, bevert ajtét hagytak
maguk utan. Felielentés tortént szdndékos rongdlas miatt, a rendérség azonban lezédrta a
vizsgdlatot, mert a szandékossagot nemn ldtta bizonyitottnak. A Kollégdk tantvallomasaval
szemben a volt lakdnak hitt a hatdsag.

A kartérités kérdése ezekben az esetekben megoldatlan.

12) Az elldtottak érdekeit szolgdld egyéb tevékenységek, megvalosult programok

Eves terv alapjan valamennyi egységben megszervezésre keriiltek a szabadidd hasznos eltdltését
szolgdld programok. Kulturdlis rendezvényeken vettek részt az ellatottak, voltak strandon,
allatkerti kiranduldson. Nagy sikere volt a kézmives foglalkozasoknak. A gyermekek kdszéntétték
édesanyjukat Anyak napja alkalmabdl. Farsangi dlarcot csinaltak, husvétra tojast festettek, adventi
koszorit, karacsonyi ajandékot készitettek.

Nydron a gyermekek dtmeneti otthonaban és a csaladok dtmeneti otthonaiban €6 gyermekek
Tiszaflireden nyaraltak.

Decemberben a Télapdtdl kaptak ajandékcsomagot, és meghitt tinnepség keretében karacsonykor
személyre szo6l6 ajdndékkal 6rvendeztettitk meg a gyermekeket.

13) Tervek, javaslatok
2020-ban a szakmai munka modszereinek tovabbi finomitasaval, Gj modszerek elsajatitasdval

téreksziink a segité munka hatékonysagat névelni.
Fontosnak ftéljik a csalddok atmeneti otthona szolgdltatds kapacitdsbovitését.

Debrecen, 2020, februdr 28.

[ fi A

Farkas Agnes
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