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Feliigyeld Bizottsaganak

UGYRENDJE

L
A Feliigveld Bizottsag szervezete, mikidese

1.1. A Feliigyeld Bizotisig az egyszemélyi tulajdonos (Alapitd), illetve a taggyllés részére
ellendrzi a tarsasag lgyvvezeléset,

1.2. A Feliigyeld Bizonsdg harom taghal dll. A Feliigyeld Bizotisag tagjait a taggylilés 5 éves
idétartamea valasztia, illetve az Alapito (egyszemélyi tulajdonos) 5 éves idotartamra jeloli ki, A
Feligyelt Bizottsig tagjai maguk kizil elndkiit valasztanak, Amennyiben a tirsasag dolgozdi
létszama meghaladja a 200 for, gy 2 Feliigyeld Bizottsag egyharmada a munkavallalol
kiildénekbal all.

1.3, A Feligyeld Bizottsig testiletként jar el

14. A Feliigyelt Bizottsdg minden tagjanak egy szavazata Van.

1.5. A Feliigveld Bizottsdg hatarozatkepes, ha mind a hirom tagja jelen van. Hatérozatait
egyszerl szotdbbséggel hozza, Seavazategyenliség escién a hatdrozati javaslator elvetetnek
kell tekinteni. Az ilés hatirozatképességel az elndk dllapitja meg. Hatarozatképtelenség esetén
az elnik haladéktalanul kiteles az filést |5 napon bellili idiipontra ismételten fsszehivai,

1.6, A Feliigyeld Bizotisig tagjai szemelyesen kitelesck eljarni, képviseletnek nincs helye.

1.7. A Felligyeld Bizotisag tagjat e mindségében a Tarsasag tagjal nem utasithatjak,

| & Ha a Feligyeld Bizotisig tagjainak szama 3 i ald csokken, vagy nincs, aki az itléset
dsszehivia, az lgyvezetd, a Feligyelo Bizottsag rendeltetésszerll mikodésének helyreallitisa

érdekében kiteles Osszehivni a tirsasdg taggyiilésér (értesiteni az egyszemelyl tulajdonost
i Alapitdt).

I1.
A Feliigyeld Bizottsig iilése

21, A Feligyeld Bizottsig szilkség szermt, de legalabb évente (lésezik, Uléseit az elndk hivja
tissze &5 vezetl.



2.2, Az iilés dsszchivasa irdsbeli meghivd 0fjan 10riémk. A meghivot a Felligveld Bizotsdg
tagjainak és az ilés meghivottjainak az iilést legalibb 5 nappal megelozien meg kell kiildeni
irashan postai vagy elektronikus dton.

2.3. A meghivonak tartalmaznia kell az tilés helyét, idbpontjat, targysorozatat.

24 Feligyeli Bizottsig filésérd] jegyzoktnyvet kell késziteni. A jegyzikinyvnek tartalmaznia
kell az tilés helyét, idejét, a jelenléviket, az ilésen lezajlott fontosabb események, nyilatkozatok
lénveg: tartalmat, a hatdrozatokat és az azokra leadott szavazatok szdmdt, illetve a szavazistol
tartdzkodokat, vagy az abban részt nem vevoket. A jegvzokinyvet az FB elntk és egy tag
hitelesiti. Az lllésro] késziilt jegyzokdnyvet a lefrdst kisvetd & napon belill meg kell kiildeni a
Tarsasag ligyvezetdjének.

2.5, Az iilés dsszehivasit — az ok ¢s a oél megjelélésével — a Felligyeld Bizotisig barmely tagja
irdsban kérheti az elndktdl, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitort myole napon belill kételes
intézkedni a Felligveld Bizotisag ilésénck harmine napon belili idopontra thriénd
Gsszehivasardl. Ha az elntk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az (lés
Gsszehivasara,

2.6, A Feligyelo Bizottsag, a Tarsasag dltal indokolt esethen, (ilés tartisa nélliil irdsban, - levél,
fax, vagy e-mail dtjin — is hozhat hatirozatot. A hatarozati javaslatot - az esetleges
mellékletekkel egviitt — a Feliigyelo Bizottsag clnike faxon, e-mailen, vagy ajanlott levélben a
hatiridd megjeltlésével killdi meg a tagoknak figyelemmel a 2.2, pontjaban megjeldlt
hataridore. A hatirozatképesség tekintetében a jelen fejezet 1.5, pontjaban foglalak az
ranyadok azzal, hogy a FB tagjai a hatirozati javaslatra vonatkozd szavazatukat, teljes
bizonyite erejii maganokiratba foglalva alairasukkal ellatva - faxon, levélben vapy e-mailen
kiildik meg a FB ¢lndkének. A vélemennyel ellatott javaslat, illetve, szavazat beérkezését a tag
réspére vissza  kell igazolni, A beérkezett valaszokat, illetve szavazatokat az elndk
jegyzdkinyvbe foglalja ¢5 megallapitia a FB tagok személyes jelenléte nélkiil hozott
hatdrozatit. A hatiridd leteltekor a hidnyzd szavazatokat  nem” szavazatként kell figyelembe
venni. Amennyiben a FB megfelelt szami tagja a szavazdsra nyitva 4lld hatériddben nem adta
le a szavazatat, tovabba amennyiben a FB valamelyik tagja Irisban kezdeményesi, Ggy az adout
napirend kapesén a FB elnfke kbteles a tagok személyes jelenlétével tartott Glést dsszehivni.

I1I.
A Feliigveli Bizottsdg jogai és kitelezettségei

3.1. A Feligveld Bizotsdg tagjai a taggyiilésen tandeskozasi joggal részt vehet.

32. A Felligyveld Bizottsig a vezetd tisztségviseldkidl, illetve a Tarsasig, vezetd allisi
munkavallaléitdl felvilagositast kerhet, a tarsasdg kdnyveit és iratait megvizsgalhatja.

33, A Tarsasag taggyvilése altal megvilasztandd kdnyvvizsgalo személyére a Felligyelo
Bizottsag tesz javaslatot,

34, A Feligyeld Bizotisdg kiteles megvizsgilni a Tarsasdg tagoviilésének napirendjén szerepld
valamennyi [ényeges Uzletpolitikai jelentést, valamint minden olyan elGterjesziést, amely a
taggylilés kizdrdlagos hatisktrébe tartozd dgyre vonatkozik. A szamvitelrdl szolé 2000, évi C.
thrvény (a tovabbiakban: szamviteli torvény) szennti beszamolordl és az adozott eredmény
felhasznalasarol a tageyiilés csak a Feliigyveld Bizottsag irasbeli jelentésének birtokdban



hatdrozhat,

3.5. A Feliigyelo Bizottsag koteles a taggyilest tdjékoztatni €s annak iilését kezdemenyezni.
illetve az egyszemélyi tulajdonost (Alapitot) ha amdl szerez tudomast, hogy

a) a Tarsasig mikddése sordn olyan jogszabdlysértés vagy a Tarsasdg érdekeit egycbkent
silyosan sértd esemény (mulasztis) toriént, amelynek mepsziintetése vagy
kivetkezményeinek elhiritdsa, illetve enyhitése a taggyiilés dintéset teszi

sZllksepesse.

b} a usztségviselok feleldsségét megalapozo adat, teny merilt fel,

36, Ha a Feligyeld Bizottsig megitélése szenint az dgyvezetds tevékenysége jogszabdlyba, a
tarsasim srereiddésbe, illetve a Tarsasdg tagpyviilésének hatbrozataiba Gtkieik, vagy egyéblént
sérti a Tarsasig vagy a tagok érdekeit, inditvinyozza rendkivili
taggyllés Gsszehivasat, és javaslatot tesz annak napirendjére.

17, A taggyilést a Feligyelo Bizottsig mditvanydara — annak megtételétdl szamitott harming
napon beliil - ki kell tizni. E hatarido eredménytelen eltelte esetén a taggyiilés kitlizésére a
Feliigveld Bizottsig a jogosult.

3%, Ha a wpgyilés a Tarsasag tirvényes miiktdésének helyredllitisa érdekében szitkséges
intézkedéscket mem teszi meg, a Fellgyeld Bizotisig koteles haladéktalanul értesiteni a
tirvényességi feliigyeletet ellatd cégbirosigot, lgyészséget.

IV, A Feliigveld Bizottsag tagjainak dijazasa

A Felligyeld Bizotisagi elndki, tagi tsziség ellitisdért dijardst lehet megillapitani, Nem
részesitheto dijazasban a Feligyelo Bizottsag elntke, tagjai a Tirsasdg fizetésképtelenségének
jogerds megallapitasdt kévetoen, a felszamolasi eljards tartama alatt.

V. A Feliigveld Bizottsag feladatai
5.1. A Feliigyeld Bizotisag

a) ellendrzi a tarsasag (gvvezetdsst,
b) ellendrzi a kiilso hatosagi és gazdasag ellenorzések jegyzikdnyveiben rogzitett
észrevételek hatdsdra tett intézkedéscket,
¢) ellendrzi a szerzddésck maradéktalan betartasat, meghozza az ¢ kirben sziikséges
felugyelen intézkedéseket,
d) javaslatot tesz a taggyilésnek a Tdrsasdg kinyvvirsgdlojanak személyére,
) elligja a Polgan Tdrvénvkdnyvrdl szold 2013, évi V. thrvény, valamint az egyesiilési jogrol,
a kozhaszni jogallasrol, valamint a civil szervezetek milkGdéséril és timogatdsdrd] sz610 201 1.
évi CLXXV. torvény dltal eldirt egyéb feladarait.

5.2, A Feligyeld Bizousdg ellentrzi a Tarsasdg kiozhasznd miikddését és gazdalkoddsit. Ennek
sorin a tisziségviseldkidl jelentést, a munkavillaloktd] pedig tdjékortatist, vagy felvilagositast
kérhet, tovibba a tirsasig kbnyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.



5.3 A Feligyeld Bizottsig megvizsgilja a taggyllés elé kerild mérleget és a fontosabb
jelentéseket. A vizsgilat eredményét a Felligyelc Bizotisag elndke irasban ismerteti, o nélkil
ezekben a kérdésekben dontés nem hozhata.

5.4. A Feligyeld Bizotisdg a vizsgilatai, ellenorzései alapjan szilkség eseten javaslatot tesz a
Tarsasig tevékenységének szabdlyszerivé tételére.
V1. A Feliigyeld Bizottsag tagjainak felelossége

6.1, A feliigyeld bizottsdgi tagok korldtlanul és egyetemlegesen felelnek a gazdasagi
tarsasdgnak az cllendrzési kitelezettségiik vétkes megsrepésével okozott kirédr.

6.2. A Feliigveld Bizotisig egves ellendrzési feladatok elvégzésével birmely tagjit meghizhatja,
illetve az ellendrzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kizdit. Az ellendrzés megosziasa
nem érinti a felligyeld bizottsagi tag felelosségét, sem azt a jogat, hogy az ellenbrzést mis, a
Feliigveld Bizottsig ellendrzési feladatkdrébe tartozd tevékenységre is kiterjessze.

VIL. Osszeférhetetlenség

7.1. Nem lehet a Felligyeld Bizotisdg elndke. vagy tagja az a szemeély. aki

a) a Tarsasagi jogi személyiségli tagjanak elndke,

b) a Tarsasdggal a tisztségviseldi meghizatasan kiviil mas tevékenyséyg kifejtéséne

iranyuléd munkaviszonyban vagy munkavégzésre wranvulod egyéb jogviszonyban

all, ha jogszabaly masképp nem rendelkerik,

¢} & Tarsasdg cél szerinti juttatisibd] részesil - kivéve a barki dltal megktités nélkill

igénybe veheth nem pénzbeli szolgiliatisokat, és a tarsadalmi szervezet altal tagjdnak a
tagsagi jogviszony alapjan nytjtott, létesith okiratnak megfelelo cél szerinti juttatast-, illetve
d} a fenti a)-c) pontban meghatirozott személyek hozzatartozoja.

7.2 Nem lehet a Fellipyeld Bizottsag elnfke vagy tagja ar a sremély, aki a kiziigvek gyakorlasinGl
eltilto ivélet hatalyva alatt, igy Bintetd Torvénykonyvrdl s2dlé 2012, évi C. thrvény (Bik.) 61.§.
{2) bek. i) pontjdban foglalh kizied ok hatdlya alatt. Akt biincselekmény elkdvetése miatt
jogerdsen olyan szabadsigvesztés biintetésre, itéltek, hogy a bilintetett elélethez fizodo
hiatrdnyos jogkévetkezmények aloél nem mentesiilt. Vezeto tisztségviselon foglalkozas
eltiltasardl szolé jogerds itélet hatilya alatt, vagy olvan foglalkozastdl eltltd jogerds itélet
hatdlya alatt dll, amely foglalkozasnak megfeleld tevékenysépet a Tarsasig folvtat.

7.3, A Feliigyeld Bizottsig elndke, tagjai nem allhat a Tarsasig mas tisziségviselojével
hozzatartozdi, alkalmazotti, vagy més filggdségl viszonyban.

74. Nem lehet a Felilgyeld Bizottsdg elnbke, tagia az a személy, aki olyan kdzhaseni
szervezetnél ittt be — annak megsziintét megeldzd két évben legalibb egy évig — vezetd
tisztséget, amely ugy szint meg, hogy az adozds rendjérdl szold tirvény szerinti kiztartozdsdt
nem egyenlitette ki.

7.5 A Feligyeld Bizottsig tagjdvd wvilasziott személy a megvalasztasrol az 4j bsztsege
clfogadisatdl ssimitont 15 napon belill azokat a gazdasagi tarsasagokat, amelyeknél mar
feliigyeld bizonsdgi tag, irasban tdjékoztatmi kiteles,



7.6. A Feliigyelo Bizotisig hatirozatiban nem vehet réset az a személy, aki — vagy akinek kizeli
hozzalartozoja, ¢lettirsa — a hatirozat alapjin kitelezetiség vagy felelosség aldl mentesill,
barmilyen mis elonyben részesil, illetve a megkotendd jogiigyletben egpvébként érdekelt. Nem
minosill elénynek a Tarsasag cél szerinti juttatdsal keretében a bdrki dltal megkités nélkil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgiliatas.

VIII. Megsziinése

8.1. Megsziinik a Feligyeld Bizottsagi tagsag:

- a meghizatas iddtartamanak a lejirtdval,

- megszintetd feltételhez kbtitt meghizatds esetén a feliéte] bekdvetkeztével

- az alapito dlwl torténd visszahivassal

= atag dltal torénd lemondassal

- a fellgyelobizotisigi tag cselekviképességének a tevékenysége ellitisdhoz

sziiksépes kirben vald Korldtozdsival

- a Feliigyelo Bizotisag: tagpal szemben kizdrd vagy dsszeférhetetlenségi ok
bekdvetkeztével

- atag halalaval

Amennyiben a Feligyeld Bizottsag létszama barmely okbdl az alapitd okirathan, illetve az
1.2 pontban megjeldlt létszdm ald csdkken, vagy nincs, aki a Felligyeld Birotsag filését
dsszehivja, a Feligyeld Bizotsdg elndke, az Ggyvezeto haladékalanul kiteles a feligyeld
bizottsdg |étsziminak a kiegészitése, illetve a Feligyeld Bizotsig rendeletésszerii
miikidésének a helyreallitisa érdekében az alapitot értesiten,

A Feligyeld Bizottsag tagjiat az Taggyiilés { Alapitd) barmikor indoklas nélkil visszahivhatja.

A Feligyeld Bizottsig tagja a Tdrsasdg legfibb seervéhez vagy a Feligyeld Bizousag
elndkéher intézent irdsheli nyilatkozanal tisztsépérdl barmikor indoklds nélkil lemondhat,
azonban ha azt a Tarsasag muikddoképessége megkivinja, a lemondds csak az annak
bejelentésétol szamitott 60 napon beldl valik hatalvossa. Ez alol kivétel, ha a Tirsasag
legfdbb szerve az () Feligyeld Bizottsigi tag megvilasztisirdl mir ezt megeldzien
gondoskodott. A lemondds hatdlyossa valasaig a FB tagja koreles a megbizatdsival egyint
jard halaszthatatlan feladatokat intézkedéseket megtenni, illetve az ilyen doniések
meghozataldban részét venni.

ZARADEK

A jJelen dgyrendet a Debreceni Ifjusigi Szolgdlatd Nonprofit Kft, Feligyeld Bizotisipa a
2020.02.07.~én megtartott {ilésén, mint a Felilgyeld Bizonsdg 272020 sz4mi hatérozatat fogadta el.



