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Tisztelt Közgyűlés! 

Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzatának Közgyűlése a 263/2011. (X. 27.) 

önkormányzati határozatával a Középiskolai Sportkollégium magasabb vezetője, Peleiné 

Vesza Judit magasabb vezetői megbízását 2011. december 30. napjával visszavonta, és 

egyidejűleg közalkalmazotti jogviszonyát közös megegyezéssel megszüntette.  

Peleiné Vesza Judit 1977-ben kollégiumi nevelőtanárként kezdte pedagógus tevékenységét. A 

Középiskolai Sportkollégium magasabb vezetői tevékenységének ellátására 1992-ben kapott 

megbízást. Már előtte egy évvel koordinálta a kollégiumi igazgatói munkaközösség munkáját. 

Szuggesztív és impulzív személyisége az említett munkaközösség motorja volt. 19 éves 

szakmailag megalapozott, innovatív vezetői tevékenysége eredményeként az általa vezetett 

intézmény pedagógiai munkája városi szinten kiemelkedővé vált. 

Szakmai munkájának elismeréseként 1989-ben Hajdú-Bihar megye Diáksportjáért 

kitüntetésben, 1999-ben az ifjúsági és sportminisztertől a testnevelés és sport érdekében 

végzett kiemelkedő munkájáért az Esterházy Miksa Emlékérem elismerésben részesült. 2004-

ben a Magyar Testnevelő Tanárok Országos Egyesülete a testnevelésben és a diáksportban 

végzett kimagasló munkásságáért „Aranyérem” kitüntetésben részesítette. 2007-ben a Magyar 

Köztársaság oktatási és kulturális minisztere kiemelkedő kollégiumi pedagógiai munkája 

elismeréseként „Tessedik Sámuel-díj”-at adományozott részére. 

Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzatának Közgyűlése 2005-ben Debrecen Város 

Kiváló Pedagógusa kitüntetésben, 2007-ben pedig magas színvonalú vezetői és szakmai 

munkája elismeréseként főtanácsosi címben részesítette. 

A közalkalmazottakról szóló 1992. évi XXXIII. törvény végrehajtásáról a közoktatási 

intézményekben szóló 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet (a továbbiakban: rendelet) 5. §. (19) 

bekezdése alapján "A munkáltató kiemelkedő tevékenysége alapján, megbízása lejártát 

követően az intézményvezetőnek címzetes óvodavezetői, illetőleg címzetes igazgatói címet 

adományozhat." A rendelet 15. § (6) bekezdés f.) pontja értelmében címzetes óvodavezetői, 

illetve címzetes igazgatói pótlék adható annak a pedagógus-munkakörben foglalkoztatott 

közalkalmazott pedagógusnak, aki címzetes óvodavezetői, illetve címzetes igazgatói címet 

kapott. Tekintettel arra, hogy Peleiné Vesza Judit határozatlan idejű közalkalmazotti 

jogviszonya 2011. december 30. napjával megszűnik, így részére pótlékot nem kell 

megállapítani. 

Fentiek alapján javaslom a Közgyűlésnek, hogy Peleiné Vesza Judit részére adományozzon 

2011. december 31. napjával címzetes igazgatói címet. 

Az Oktatási Bizottság és az Ügyrendi Bizottság az előterjesztést megtárgyalta, a bizottságok 

elnökei szóban tájékoztatják a Közgyűlést a bizottságok döntéséről. 
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Peleiné Vesza Judit hozzájárult, hogy a személyét érintő ügyet a Közgyűlés nyilvános ülésen 

tárgyalja. 

Kérem a Tisztelt Közgyűlést, hogy az előterjesztést megtárgyalni, a határozati javaslatot 

elfogadni szíveskedjen. 

 

 

 

 

Határozati javaslat: 

A Közgyűlés 

a polgármester előterjesztésére a 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet 5. § (19) bekezdése alapján 

1./ címzetes igazgatói címet adományoz 2011. december 31. napjával Peleiné Vesza Judit 

részére. 

2./ Felkéri a Humán Főosztály vezetőjét, hogy az 1.) ponttal kapcsolatos munkáltatói 

intézkedést készítse elő és felhatalmazza a polgármestert a munkáltatói intézkedés aláírására. 

Határidő: azonnal 

Felelős: a munkáltatói intézkedések előkészítéséért: a Humán Főosztály vezetője 

a munkáltatói intézkedések aláírásáért: a polgármester 

 

A határozati javaslat elfogadása minősített többséget igényel. 

Debrecen, 2011. november 10. 

 

Kósa Lajos 

polgármester 
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