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Tisztelt Kozgyiilés!
L.

A 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdése alapjan Debrecen Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata Kozgyiilése feladat- és hataskorében eljarva Debrecen Megyei Jogu Varos
Polgarmestere a 652/2020. (III. 25.) PM hatérozataval palyazatot irt ki a Szivarvany Ovoda
(4030 Debrecen, Monostorpalyi Gt 39.) magasabb vezetdi beosztasanak ellatasara, tekintettel
arra, hogy a 651/2020. (III. 25.) PM hatérozataban arrdél hatarozott, hogy Pinczés Katalin
Klaranak, az 6voda jelenlegi vezetdjének hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszonyat —
kérelmére — Oregségi nyugdijjogosultsagara tekintettel 2020. december 30. napjaval
felmentéssel megsziinteti.

A pélyazati felhivas 2020. aprilis 6. napjan jelent meg a kormanyzati személyligyi igazgatasi
feladatokat ellatd szerv internetes oldalan (https://kozigallas.gov.hu) és a www.debrecen.hu
internetes portalon, valamint kozzétettiik Debrecen Megyei Jogi Varos Polgarmesteri Hivatala
hirdetétablajan (Uj Varoshaza épiilete) is. A palyazat benyujtasanak hatarideje 2020. méjus 7.
napja volt.

A Szivarvany Ovoda magasabb vezetéi (6vodavezetd) beosztisinak ellatasira a palyazat
benyujtasi hataridejére egy palyazo — az 6voda jelenlegi intézményvezeto helyettese — Toth
Erzsébet nyujtott be palyazatot.

Az intézményvezetOi palyaztatds és a magasabb vezetdi megbizas jogszabalyi feltételeit a
nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 67. §-a, a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL. térvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/A. §
(6) bekezdése, és a 23. § (1)-(3) bekezdései, valamint a pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl
¢s a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. ¢évi XXXIIL. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasardl szoldo 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Korm. rendelet), 21/A. § (1) bekezdése, 22. § (1) bekezdése, 23. §-a és 25. §-a
egylittesen szabalyozzak.

Az Nkt. 67. § (1) bekezdése, valamint a Korm. rendelet 21/A. § (1) bekezdésében foglaltak
szerint a nevelési-oktatasi intézményben az intézményvezetéi megbizas feltételei a kovetkezok:
- azadott nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakdr betdltéséhez sziikséges —
az Nkt. 3. mellékletében felsorolt — fels6fokt iskolai végzettség és szakképzettség (jelen
esetben 6vodapedagdgus szakképzettség),
- pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,
- legalabb négy év pedagdgus-munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,
- anevelési-oktatéasi intézményben pedagdgus-munkakdrben fennalld, hatarozatlan iddre,
teljes munkaiddre szolo alkalmazéas, vagy a megbizassal egyidejiileg pedagdgus-
munkakorben torténd, hatarozatlan idejti, teljes munkaiddre szol6 alkalmazas.

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése szerint a magasabb vezetdi beosztasra kiirt palyazat esetén a
palyazot a palyazati hataridd lejartat kovetd 21 napon beliil a kinevezési, megbizasi jogkor
gyakorloja altal 1étrehozott legalabb hdrom tagl, a betdltendd munkakor feladatait érintéen
szakértelemmel rendelkezd bizottsdg (a tovabbiakban: szakértéi bizottsag) hallgatja meg,
melynek nem lehet tagja — a helyi onkormanyzati képviseld-testiilet tagja kivételével — a
kinevezési, megbizasi jogkor gyakorloja.


https://kozigallas.gov.hu/

A szakértdi bizottsagi feladatait a 4/2009. (II. 26.) O.h. alapjan — kdznevelési dgazatban — az
oktatasi ligyekért felelds bizottsag, azaz a Kulturalis és Oktatasi Bizottsag latja el.

A szakértdi bizottsag 2020. majus 27. napjan Toth Erzsébet palyazot meghallgatta.

Jelen elGterjesztés II. pontjdban a palyazo szakmai életitjanak bemutatasara és a szakértoi
bizottsag 0sszegzett véleményének ismertetésére keril sor.

Az Nkt. 67. § (8) bekezdése szerint az intézményvezetdi megbizasra benyujtott palyazat részét
képezd vezetési program kozérdekbdl nyilvanos adat, amelyet a kdznevelési intézmény
honlapjan, annak hianyaban a helyben szokasos modon nyilvanossagra kell hozni.

A Korm. rendelet 23. § (8) bekezdése szerint a palyazatokat a Kozgyiilés részére a
véleményezési hataridd lejartat kovetd 30., illetve — ha az elbiralasra vard palydzatok szadma a
huszono6tot eléri — a 60. napot kovetd elso testiileti iilésre be kell nyuajtani.

A palyazati eljarasra vonatkozo6 teljes iratanyag Debrecen Megyei Jogii Varos Polgarmesteri
Hivatala Huméan Fd&osztilyan (4026 Debrecen, Kélvin tér 11., 1. emelet 111. iroda)
megtekinthetd.

A palyazo a személyét érintd napirend targyalasandl nem kérte zart tilés tartasat.

II.
Toth Erzsébet belsé palyazo, az intézmény jelenlegi intézményvezetd helyettese.
Toth Erzsébet 1997-ben a Hajduboszorményr Wargha Istvan Pedagdgiai Fdiskolan
ovodapedagégus szakképzettséget szerzett. 2007-ben a Debreceni Egyetem TEK
Hajduboszorményi Pedagdgiai Foiskolai Kardn szakvizsgazott pedagogus oklevelet kapott,
2009-ben pedig a Debreceni Egyetem Gyermeknevelési és Felndttképzési Kardn vezetd
ovodapedagdgus szakiranyl szakképzettséget szerzett.
Toth Erzsébet 1987-ben dajkaként kezdte palyafutdsat, ovodapedagdgusként 2007. ota
dolgozik. 2017. jinius 8. napjatdl a Szivarvany Utcai Ovoda altal alkalmazott 6vodapedagdgus,

2020. januar 1. napjatol tolti be az intézményvezetd helyettesi beosztast.

A palyazo éltal benyujtott palyazati anyag az eldirt palyazati feltételeknek mind formai, mind
tartalmi szempontbo6l megfelel.

A szakértoi bizottsag véleménye:

,, Palydzata jol strukturalt, szakmailag eértékes elemeket tartalmaz. A intézményvezetdi
palyazata és eddigi ovodapedagogusi tapasztalatai, valamint meglévo intézményvezeto-
helyettesi tapasztalatai alapjan alkalmas a Szivarvany Ovoda vezetésére.”

A szakértoi bizottsag a véleményt 12 igen, 0 nem ¢és 0 tartézkodas mellett fogadta el.



I11.

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése értelmében a megbizasi jogkor gyakorldja, azaz a Kozgyiilés a
szakértoi bizottsag irasba foglalt véleményét mérlegelve dont a magasabb vezetdi megbizasrol.

A Korm. rendelet 22. § (1) bekezdése alapjan a magasabb vezetdi megbizast hatarozott idore,
ot évre kell adni. Az Nkt. 68. § (4) bekezdése értelmében, ha jogszabalyi eldiras vagy a
munkaltatdé dontése alapjan a kdznevelési intézmény vezetdjének megbizasa hatarozott idére
sz0l, €s a hatarozott id6 alapjan a megbizas utols6 napja nem a julius 1-jét6l augusztus 15-ig
terjedd idOszakra esne, a megbizas lejartdnak idopontjat akkor is erre az iddszakra kell
meghatarozni, ha az a jogszabalyi eldiras vagy munkaltatoi dontés alapjan meghatarozott
hataridé végénél legfeljebb hat honappal korabban vagy késébb jarna le.

Toéth Erzsébet szakvizsgazott pedagogus, aki az intézményvezetdéi megbizds valamennyi
feltételének megfelel.

Koznevelési intézményekben a pedagogus munkakorben foglalkoztatottak esetén az Nkt. 65. §
(1) bekezdése szerint a fokozatokhoz és ezen beliill az egyes fizetési kategoriakhoz tartozo
garantalt illetményt az illetményalap szazalékaban az Nkt. 7. melléklete allapitja meg. Az Nkt.
65. § (2) bekezdés b) pontja szerint az illetményalap alapfokozat esetén, a Magyarorszag 2020.
évi kozponti koltségvetésérol szolo 2019. évi LXXI. torvény 60. § (1) bekezdésében
meghatarozott vetitési alap (101.500 Ft) 180 sz4zaléka (182.700 Ft).

Toth Erzsébet garantalt illetménye — a Mesterpedagdgus fokozat 10. fizetési kategoridban —
401.940 Ft.

A pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl €s a kozalkalmazottak jogallasardl sz6ld 1992. évi
XXXIIL torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szold 326/2013. (VIIL.
30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 2020. julius 1. napjatol hatalyos 16. §
(5a) bekezdése értelmében ,,a nevelési-oktatdsi, valamint a tébbcélu koznevelési intézmény
intézményvezetojét az Nkt. 8. mellékletében meghatarozott potlék mértékét figyelembe véve az
intézmény - targyévet megeldzd tanév, nevelési év - oktober 1-jei gyermek- és tanuldlétszama
alapjan

a) legaldabb ezeregy fo esetén a potlékalap szdazhetven szdzaléka,

b) nyolcszazegy és ezer f6 kozott a potlékalap szazhatvan szazaléka,

¢) hatszdzegy és nyolcszaz fo kézott a potlékalap szazétven szazaléka,

d) négyszazegy és hatszaz fo kozott a potlékalap szazharminc szazaléka,

e) kétszazotvenegy és négyszaz fo kozott a potlékalap szaztiz szazaléka,

f) szazotvenegy és kétszazotven fo kozott a potlékalap nyolcvan szazaléka,

g) legfeljebb szazotven fo esetén a potlékalap legalabb hatvan szazaléka

meértekii potlék illeti meg.”

A jogalkot6 a Korm. rendelet 16. § (5a) bekezdésének a)-f) pontjaiban eltérést nem engedd
moédon — az Nkt. 8. mellékletében meghatarozott felsd hatart is tallépve — az intézmény
gyermeklétszamtol fiiggden rogziti az intézményvezetdi potlék mértékét a potlékalap, vagyis
az illetményalap szézalékaban kifejezve. A jogalkoto kizardlag a Korm. rendelet 16. § (5a)
bekezdés g) pontjaban biztosit mérlegelési lehetdséget a munkaltatoi jogkor gyakorldjanak arra,
hogy - az Nkt. 8. mellékletének figyelembevételével - legfeljebb szazdtven f6 gyermeklétszdm
esetén az illetményalap legalabb hatvan, legfeljebb nyolcvan szézalékdban allapitsa meg az
intézményvezetdi potlék mértekét. A Kozgytlés 45/2020. (VL. 25.) hatarozataval ezen



esetekben a potlek mértékét az illetményalap 60%-aban hatarozta meg. Tekintettel arra, hogy a
Szivarvany Ovodaban 141 gyermek nevelésérél gondoskodnak a 2019. oktober 1-jei
gyermeklétszam adatok szerint, az intézményvezetdi potlék mértéke az illetményalap 60%-a,
melyre tekintettel a potlék mértékének megallapitasa nem igényel kozgytilési dontést.

A fentiekre figyelemmel terjesztem a Tisztelt Kozgyiilés elé dontéshozatalra a Szivarvany
Ovoda magasabb vezetdjének megbizasaval kapcsolatos javaslatot.



HATAROZATI JAVASLAT
A Kozgytilés
a polgarmester eldterjesztésére a 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (7) bekezdése és 42. § 2.
pontja, a 2011. évi CXC. torvény 65. § (1) bekezdése és a (2) bekezdés b) pontja, 67. § (1)
bekezdése, 83. § (2) bekezdés f) pontja, az 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § (6) bekezdés, 23.
§ (1)~(3) bekezdése, a 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet 21/A. §, 22. § (1) bekezdése, 23. §
(8) bekezdése alapjan

1./ megbizza Toth Erzsébetet, a Szivarvany Ovoda (4030 Debrecen, Monostorpalyi ut 39.)
hatarozatlan idére kinevezett 6vodapedagdgus munkakori kézalkalmazottjat 2020. december

31. napjatol 2025. julius 31. napjaig az intézmény magasabb vezetdi beosztasanak ellatasaval.

2./ Felkéri a Human FoQosztaly vezetdjét a magasabb vezetdi megbizas elokészitésére és
felhatalmazza a polgarmestert a munkaltatoi intézkedés aldirasara.

Hataridé: azonnal
Felelés: az elokészitésért: a Human Féosztaly vezetdje
az alairésért: a polgarmester
A hatarozati javaslat elfogadasahoz mindésitett tobbség sziikséges.

Debrecen, 2020. junius 22.

Dr. Papp Laszlo
polgarmester



