A hatarozati javaslat melléklete
Palyazati felhivasok

Debrecen Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgytilése (4024 Debrecen, Piac utca 20.) — a
kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIL torvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/B. §
(1) bekezdésének megfelelden — palyazatot ir ki

a Gonczy Pal Utcai Ovoda (4225 Debrecen, Gonczy Pal utca 1-3.) intézményvezetd
(6vodavezetd),

a Gorgey Utcai Ovoda (4032 Debrecen, Gorgey utca 5.) intézményvezetd (6vodavezetd),

a Levendula Ovoda (4024 Debrecen, Varga utca 23.) intézményvezetd (6vodavezetd),

a Pésa Utcai Ovoda (4031 Debrecen, Posa utca 49.) intézményvezetd (6vodavezetd)

magasabb vezetdi beosztasanak ellatasara.

A munkakor megnevezése: 6vodapedagdgus munkakor.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony.
A foglalkoztatas jellege: teljes munkaido.

A vezetdi megbizas idétartama: hatarozott idejd,
a) a Gorgey Utcai Ovoda, a Levendula Ovoda, a Posa Utcai Ovoda esetében 2022.
augusztus 1. napjatol 2027. julius 31. napjaig;
b) a Gonczy Pal Utcai Ovoda esetében 2022. december 27. napjatol 2027. julius 31.

napjaig.
A munkavégzés helye: az adott intézmény székhelye.
A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok:

Az intézmény tevékenységi korébe tartozo feladatok vezetdi iranyitasa, kiilonds tekintettel a
nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvényben (a tovabbiakban: Nkt.), a nevelési-
oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhaszndlatardl szolod
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendeletben, valamint az allamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV.
torvényben ¢és az allamhaztartasrol szold torvény végrehajtasardl szolod 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendeletben foglaltakra.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kjt., az Nkt., valamint a pedagdgusok
eldmeneteli rendszerérdl €s a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény
koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szold 326/2013. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Korm. rendelet) rendelkezései az iranyadoak.



Palyazati feltételek:

e az Nkt. 67.§ (1) bekezdés alapjan felséfoku iskolai végzettség és a Korm. rendelet 6.
mellékletében meghatarozott 6vodapedagdgus szakképzettség,

e pedagbdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

e legalabb négy ¢év pedagogus-munkakorben, vagy heti tiz tanora vagy foglalkozas
megtartasara vonatkozo éraaddi megbizas ellatasa soran szerzett szakmai gyakorlat,

e anevelési-oktatasi intézményben pedagdogus-munkakorben fennalld, hatarozatlan idejt,
teljes munkaiddre szoldé alkalmazds vagy a megbizassal egyidejiileg pedagdgus-
munkakdrben torténd, hatarozatlan idejii, teljes munkaidére szolo alkalmazas,

e az Nkt. 66. § (1) bekezdésének b)-c) pontjai alapjan a palyazo ne alljon a tevékenység
folytatdsat kizar6 foglalkozastol eltiltds hatdlya alatt, biintetlen elééleti ¢és
cselekvdképes legyen,

e aKjt. 20. § (2) bekezdésében ¢és a 20. § (2c)-(2e) bekezdéseiben foglalt feltételeknek
valé megfelelés.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

e részletes szakmai 6néletrajz,

e az intézmény vezetésére vonatkozo, szakmai helyzetelemzésre épiild, fejlesztési
elképzeléseket is részletezd program (a tovabbiakban: vezetési program),

o iskolai végzettséget és szakképzettséget, amennyiben van: tudomanyos fokozatot,
allamilag elismert nyelvvizsgat igazold okiratok mésolatai,

e legalabb négy év pedagdégus-munkakorben, vagy heti tiz tandra vagy foglalkozas
megtartasara vonatkozo oraadoi megbizas ellatasa soran szerzett szakmai gyakorlat,
meglétét igazoldé dokumentum (pl. munkaltatoi igazolas),

e 90 napnal nem régebbi, biintetlen eldéletet, valamint annak tényét igazold hatdsagi
erkolesi bizonyitvany, hogy a palydzéd nem 4ll a tevékenység folytatasat kizarod
foglalkozastol eltiltas hatalya alatt, figyelemmel a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontjaban
¢s a 20. § (2¢)-(2e) bekezdéseiben foglaltakra,

e nyilatkozat arrdl, hogy a palyaz6 a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez, tovabbitasdhoz hozzajarul.

A beosztas betolthetoségének idépontja:
A magasabb vezetdi beosztas legkorabban
a) a Gorgey Utcai Ovoda, a Levendula Ovoda, a Pésa Utcai Ovoda esetében 2022.
augusztus 1. napjatol;
b) a Gonczy Pal Utcai Ovoda esetében 2022. december 27. napjatol
tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2022. aprilis 29. napja.
A palyazattal kapcsolatban bovebb felvildgositas Debrecen Megyei Jogii Varos Polgarmesteri

Hivatala Human Fdosztalyan kérhetd (4026 Debrecen, Kalvin tér 11. I/111. iroda, tel.: (52)
517-608)



A palyazatok benyujtasanak modja:

Postai titon, a palyazatnak a Debrecen Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kdzgytilése cimére
torténd megkiildésével (4026 Debrecen, Kélvin tér 11., Humén Fdosztaly). Kérjiik a boritékon
feltlintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonositészamot, valamint a magasabb vezetdi
beosztas megnevezését: 6vodavezeto.

A palyazatot 3 példanyban kell benyujtani (1 példany valamennyi tartalmi elemet, 2 példany —
amelyek koziil 1 példany elektronikusan a human.fo@ph.debrecen.hu e-mail cimre kiildendo
be ,,pdf” dokumentum formajaban — kizarolag egyéb személyes adatok nélkiil a palyazo nevét,
a szakmai Onéletrajzat és a vezetési programjat tartalmazza).

A palyazat elbiralasnak modja, rendje:

A Kjt. és a Korm. rendelet altal meghatarozott eljarasrend szerint.

A palyaztaté mindsiti a palyazo:

e vezetési programjat,
o vezetdi képességeit, ratermettségét.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: a palyazatokat a megbizasi jogkor gyakorldja a Korm.
rendelet 23. § (8) bekezdésében foglaltaknak megfelelden varhatdéan 2022. janius 30. napjaig
biralja el.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye:

e Debrecen Megyei Jogli Varos Onkorményzatanak honlapja (www.debrecen.hu),
e Debrecen Megyei Jogi Varos Polgarmesteri Hivatala (Uj Varoshéza) hirdetStablaja

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.debrecen.hu honlapon
szerezhet.



