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Tisztelt Kozgytilés!

Debrecen Megyei Joga Varos Onkormanyzata Kozgytilése (a tovabbiakban: Kozgytilés) a 20/2016.
(II. 25.) hatarozataban kinyilvanitotta azon szandékat, hogy 2016. julius 1. napjaval a Debrecen
Megyei Jogu Varos Iddsek Héza (a tovabbiakban: Id6sek Héaza) 4ltal végzett étkeztetési feladatot az
étkeztetés biztositasara kiirandd eredményes kozbeszerzési eljaras nyertes ajanlattevdje részére
atadja oly moddon, hogy 2016. julius 1. napjaval az intézmény konyhai egységéhez tartozo, az
étkeztetési feladatok ellatasaban részt vevo 27 £6 (a f6zékonyhan dolgozd 26 f6 kozalkalmazott és a
szakmai létszamhoz kapcsolodo 1 f6 diétds ndvér) kozalkalmazottat az Iddsek Haza, mint
munkaltatd a kdzbeszerzési eljarasban nyertes ajanlattevonek atadja, aki vallalja a kozalkalmazottak
tovabbfoglalkoztatasat. A fenti kozgylilési hatirozat értelmében az étkeztetés kiszervezésével
parhuzamosan a f6zokonyha feltjitasara is sor kertil.

Debrecen Megyei Jogli Varos Onkorményzata (a tovabbiakban: Onkorményzat) — az elézdekben
ismertetett kozgytilési dontésnek megfelelden - 2016. aprilis 18-an koncesszids kdzbeszerzési
eljarast inditott , Etkeztetési feladatok ellatasa az Idések Haza és a Varosi Szocialis Szolgalat
részére” targyban. Az eljarast meginditdé koncesszios hirdetmény 2016. aprilis 21-én jelent meg az
Eurdpai Unid Hivatalos Lapjaban, az ajanlattételi hataridé 2016. méjus 20-an 11 drakor jart le.

A kozbeszerzési eljarast lezar6 — 2016. junius 2. napjan sziiletett — dontés szerint a koncesszids
kozbeszerzési eljards nyertese a SODEXO Magyarorszag Szolgaltatd Kft. (1143 Budapest, Ilka u.
31.; a tovabbiakban: SODEXO Kft.) lett.

Az étkeztetési feladat kiszervezésével varhatdo éves megtakaritas és tobblet bevétel a Debreceni
Intézménymitkddteté Kozpont szamitasai szerint minddsszesen 35.981.857.- Ft.

I. Munkajogi szabalyok

Az Idések Haza étkeztetési feladatok ellatasaban részt vevd dolgozdinak SODEXO Kft. altali
tovabbfoglalkoztatdsa soran alkalmazni kell a kozalkalmazottak jogallasarol szoldo 1992. évi
XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.) 25/A. § (1) bekezdésében foglaltakat, miszerint ha a
munkaltaté személye azért valtozik meg, mert az alapitdé vagy a munkaltatd dontése alapjan a
munkaltatd egésze vagy egy része (szervezeti egysége, anyagi és nem anyagi er6forrasainak vagy
feladat- és hataskorének meghatarozott csoportja) a munka torvénykonyveérdl szolo 2012. évi 1.
torvény hatalya ala tartozd munkaltatd szamara keriil 4tadasra, a munkaltatd atadasra keriild
szervezete vagy tevékenysége keretében foglalkoztatott kozalkalmazott kozalkalmazotti
jogviszonya az atadas idopontjaban megsziinik.

A Kijt. 25/A. § (2) bekezdése szerint az atado ¢és az atvevd munkaltatdo legkésObb az atadast
megeldzden harminc nappal korabban koteles tdjékoztatni a kozalkalmazottat, a munkaltatonal
képviselettel rendelkez6 szakszervezetet és a kdzalkalmazotti tandcsot (k6zalkalmazotti képviseldt)
az atadas id6pontjarol, okardl és kozalkalmazottakat érintd jogi, gazdasdgi és szocialis
kovetkezményeirdl, tovabba koteles a szakszervezettel ¢és a kozalkalmazotti tanaccsal
(kdzalkalmazotti képviseldvel) konzultaciot kezdeményezni a kdzalkalmazottakat érintd tervbe vett
egyéb intézkedésekrol. A konzultacionak ki kell terjednie az intézkedések elveire, a hatranyos
kovetkezmények elkeriilésének modjara, eszkozére, tovabba a kovetkezmények enyhitését célzo
eszkozokre. Tajékoztatom a Tisztelt Kozgytilést arrol, hogy az Idések Héazdban szakszervezet,
illetve kozalkalmazotti tanacs jelenleg nem miikodik.

A Kjt. 25/A. § (3) bekezdésének megfelelden a tajékoztatassal egyidejlileg az atadod és az atvevo
munkaltatd koteles irdsban tajékoztatni a kozalkalmazottat arrdl, hogy az atadast kovetden a
kozalkalmazott foglalkoztatasat az atvevo biztositja. A tdjékoztatasnak tartalmaznia kell a tovabbi
foglalkoztatast biztositd6 munkaszerzddés tartalmi elemeire vonatkozé ajanlatot. Az ajanlatot a Kjt.
25/B. §-anak rendelkezéseire figyelemmel kell megtenni, miszerint

- az atvev0 munkaltatonal a kozalkalmazott munkabére (alapbérének, bérpotiékainak €s egyéb
bérelemeinek egyiittes Osszege) nem lehet alacsonyabb mértékii, mint az atadast megelézden


https://www.opten.hu/optijus/lawtext/426021#sid437248

iranyadd illetményének és a jogszabdly, valamint kollektiv szerzddés alapjan jard
illetménypotlékainak egylittes Osszege, kivéve, ha valamely kozalkalmazotti illetménypotlék
megallapitdsanak alapjaul szolgal6 koriilmény a munkaszerzédés megkdtését kovetden mar nem all
fenn;

- hatarozatlan id6tartamu kozalkalmazotti jogviszony esetén - eltérd torvényi rendelkezés
hianyaban - az atvevd munkaltatonal hatarozatlan idtartamt jogviszonyt kell 1étesitent;

- teljes munkaiddben torténd foglalkoztatds esetén az atvevé munkaltatonal teljes munkaidds
jogviszonyt kell 1étesiteni;

- az atvevd munkaltatonal 1étesitendd jogviszony tekintetében probaidé nem kdthetd ki;

- a kozalkalmazottnak az 4tadé munkaltatondl kozalkalmazotti jogviszonyként elismert idejét ugy
kell tekinteni, mintha azt az atvevo munkaltatonal toltotte volna el.

A tajékoztatasnak tartalmaznia kell azokat a kotelezettségeket is, amelyeknek a kozalkalmazott a
jogviszony létesitését kdvetden a jogviszonya fenntartasa érdekében koteles eleget tenni.

A Kjt. értelmében amennyiben a kozalkalmazott az atvevé munkaltatonal torténd tovabbi
foglalkoztatdsdhoz nem jarul hozzd, az 4tadd munkaltatd az 4atadas napjaval koteles irasban
értesiteni a kozalkalmazottat a kozalkalmazotti jogviszony megsziinésérdl, valamint koteles a
kozalkalmazott szamara a megéllapitott végkielégitést - hatarozott idejli jogviszony esetén a
meghatarozott tavolléti dijat - megfizetni.

Ha a kozalkalmazott az atvevé munkaltatonal torténd tovabbi foglalkoztatdsdhoz hozzjarul, az
atvevé munkaltatd koteles a kozalkalmazottal munkaszerzddést kotni. Az atadé munkaltatd az
atadds napjaval koteles irdsban értesiteni a kozalkalmazottat a kozalkalmazotti jogviszony Kjt.
25/A. § (1) bekezdése szerinti megsziinésérol.

Az Idések Haza konyhai egysége esetében a betoltott kozalkalmazotti allashelyek szama — a
20/2016. (II. 25.) hatarozat 3./ pontjdban meghatarozott 27 f6hoz képest — jelenleg 26 6 (1 {6
konyhai egységvezetd, 1 fo élelmiszer raktaros, 7 f6 szakacs, 1 f6 konyhai adminisztrator, 14 {6
konyhai kisegitd, 1 f& cukrasz, 1 f6 hentes). 4 konyhai kisegit, valamint az élelmezéshez
kapcsolodo feladatot ellato, szakmai 1étszamhoz tartozo diétas névér allashely tires.

Az étkeztetési feladat kiszervezése érinti az Idosek Hézéanal, valamint a Debrecen Megyei Jogu
Véros Varosi Szocidlis Szolgalatnal (a tovabbiakban: Vérosi Szocialis Szolgélat) foglalkoztatott, az
étel szallitdsaban résztvevd gépkocsivezetdket is. Tekintettel arra, hogy az ételnek az intézmények
telephelyeire torténd kiszallitasarol a jovOben a kiilsd szolgéltatd, a SODEXO Kft. gondoskodik, az
Iddsek Haza tekintetében 2 6, a Varosi Szocialis Szolgalat esetében 1 6 betdltott gépkocsivezetd
kozalkalmazotti alldshely vonatkozésdban kell a Kjt. 30. § (1) bekezdés b) pontja szerinti (az
Onkormanyzati képviselo-testiilet dontése alapjan a munkaltatonal 1étszamcesokkentést, illetve
atszervezést kell végrehajtani, és emiatt a kdzalkalmazott tovabbi foglalkoztatdsara nincs lehetdség)
atszervezést végrehajtani, mely soran a Kjt. allasfelajanlasra vonatkoz6 rendelkezéseit is alkalmazni
kell. Ennek keretében a munkaltatonak (Idések Héza; Varosi Szocidlis Szolgélat) irasban
tajékoztatnia kell a Iétszdmcsokkentéssel érintett kozalkalmazottakat arrdl, hogy élhetnek az iskolai
végzettségiiknek ¢és szakképzettségiiknek, szakképesitésiiknek megfeleld maésik betoltetlen
munkakor felajanlasanak lehetdségével. A kozalkalmazottaknak a tdjékoztatas kozlésétdl szamitott
két munkanapon beliil kell irdsban nyilatkozniuk a munkakdor-felajanlasi lehetdség igénybevételérdl.
Ha a kozalkalmazott a hatarid6 leteltéig a nyilatkozattételt elmulasztja, azt ugy kell tekinteni,
mintha a munkakor-felajanlasi lehetdséget nem igényelte volna. A munkakdr-felajanlasi lehetdség
igénybevételekor a kozalkalmazotti jogviszony felmentéssel torténd megsziintetésére csak akkor
keriilhet sor, ha a munkaltaton beliil, a munkaltato iranyitasa alatt 4116 masik munkaltatonal, vagy a
munkaltatd fenntartdja altal fenntartott mdas, a Kjt. hatdlya ald tartozé munkaltatonal a
kozalkalmazott iskolai végzettségének és szakképzettségének, szakképesitésének megfeleld masik
betdltetlen munkakor nincs, vagy ha a kozalkalmazott az ilyen munkakorbe torténd athelyezéshez,
illetve kinevezése modositasdhoz nem jarul hozza.
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A tovéabbfoglalkoztatdsra, az iires allashelyek megsziintetésére ¢és a fentiekben ismertetett
atszervezés elrendelésére tekintettel a Kozgytilésnek 1 szakmai tevékenységet ellato allashellyel és
32 intézménylizemeltetéshez kapcsolodo allashellyel, minddsszesen 33 allashellyel kell
csokkentenie az Iddsek Haza létszamkeretét.

A Viarosi Szocialis Szolgalat esetében az atszervezés miatt 1 intézményiizemeltetéshez kapcsolddod
allashellyel csokken a létszamkeret.

A Kozgylilés a ,,Debrecen Megyei Jogi Varos Onkormanyzata 2016. évi koltségvetésérél szolo
rendelet végrehajtdsdhoz sziikséges dontések elfogadasarol” szolé 17/2016. (I1. 25.) hatarozata 7./
pontjanak ,,Az Onkormanyzat irdnyitdsa ala tartozo6 koltségvetési szervek engedélyezett allashelyei”
cimet viseld 15. mellékletében megallapitotta az dnkorményzat iranyitasa ala tartozé koltségvetési
szervek engedélyezett allashelyeit. Az allashelyek szamdnak valtozésa miatt mindkét intézmény
vonatkozaséaban el kell végezni a késObbiekben ezen hatarozat modositasat.

A 2016. februarjaban készitett eldterjesztésben felhivtuk a Tisztelt Kozgytilés figyelmét, hogy az
étkeztetési feladat kiszervezésére 2016. julius 1. napjatol akkor keriilhet sor, ha a kozbeszerzési
eljaras az altalunk tervezett idépontban lezarul. Amennyiben a kozbeszerzési eljaras elhuzodik,
vagy az eredménytelen, ugy a f6zOkonyha és a hozza tartozo helyiségek bérbeadasara és ezaltal a
munkavallalok Id6sek Haza altal torténd atadasara 0j idopontot kell meghataroznia a Kozgytlésnek.
Tekintettel arra, hogy a koncesszids kozbeszerzési eljaras eredményhirdetésére 2016. junius 2.
napjan keriilt sor, az érintett kozalkalmazottak Idosek Haza altal torténd atadasa vonatkozasdban
kordbban meghatarozott 2016. jalius 1. napjat javaslom 2016. augusztus 1. napjara moédositani
annak érdekében, hogy a Kjt. 25/A. § (2) bekezdésében foglaltaknak (miszerint az atado és az
atvevé munkaltatok legkésdbb az atadast megeldzden 30 nappal korabban kotelesek tajékoztatni a
kozalkalmazottat, a munkaltatonal képviselettel rendelkezd szakszervezetet és a kozalkalmazotti
tanacsot a legfontosabb munkaiigyi kérdésekrdl), valamint a Kjt. 30/A.-30/C. §-dban a
kozalkalmazotti allasfelajanlast szabalyozo, szintén hataridokhoz kotott rendelkezéseknek az Iddsek
Haza és a Varosi Szocidlis Szolgalat eleget tudjon tenni.

I1. Ingatlannal kapcsolatos rendelkezések

Az idOpont modositdsa nem érinti a f6z6konyha ¢és a hozza tartozéd helyiségeknek az Idések Haza
vagyonkezelésébol vald kikeriilését, mely a 20/2016. (II. 25.) hatarozat 5./-6./ pontjai szerint 2016.
julius 1. napjaval hatalyosul. E naptél kezdddden az Onkormanyzat, mint tulajdonos bérbe tudja
adni a f6zOkonyhat és a hozza kapcsolodo helyiségeket a SODEXO Kft. részére, kiilonos tekintettel
a nemzeti vagyonrol szo6l6 2011. évi CXCVI. térvény (a tovabbiakban: Vagyontorvény) 3. § (1)
bekezdés 1. pontjanak b) alpontjaban, a 3. § (2) bekezdésében és a 11. § (10)-(12) bekezdéseiben
foglaltakra. Ennek koszonhetéen a SODEXO Kft. a lehetd legrovidebb idon beliil meg tudja
kezdeni a feltjitasi munkalatokat, melynek idotartama a SODEXO Kft. kdzbeszerzési eljaras soran
tett érvényes ajanlata szerint maximum 2 hénap lehet.

A 2016. februarjaban készitett kozgytlési eldterjesztésben a bérleti dij dsszegének meghatarozasa
mar megtortént, mely a feljitdsi munkdk SODEXO Kft. 4ltal torténd megkezdéséig 332.500,-
Ft/ho+AFA, a felujitas miszaki atadas-atvételét kovetSen 675.000,-Ft/ho+AFA Gsszeg lesz. A
felujitdsi munkdk iddtartama alatt (maximum 2 hoénap) a SODEXO Kft. nem hasznalja a
helyiségeket, igy erre az idore nem kell bérleti dijat fizetnie.

Az Onkormanyzat vagyonardl szolé 24/2013. (V. 30.) 6nkormanyzati rendelet 13. § (1) bekezdése
értelmében az Onkorményzat vagyonénak hasznositasa a Kozgyilés hataskorébe tartozik. Ugyan-
ezen § (3) bekezdése szerint az dnkormanyzati vagyon hasznositdsanak elsddlegesen a kozfeladat
ellatasanak és a vagyontargy rendeltetésének megfeleld célt kell szolgélnia. Az ettdl eltérd hasznosi-
tas sem jarhat a funkci6 zavarasaval €és a vagyontargy allaganak sérelmével.



A Vagyontorvény 11. § (10) és (11) bekezdései alapjan a nemzeti vagyon hasznositdsara vonatkozo
szerzOdés csak természetes személlyel vagy atlathatd szervezettel kothetd, amely a hasznositasi
szerzddésben vallalja, hogy a szerzddés szerinti beszdmolasi, nyilvantartasi, adatszolgaltatasi
kotelezettségének eleget tesz €s az atengedett nemzeti vagyont a szerzddési eldirasoknak és a
tulajdonosi rendelkezéseknek, valamint a meghatarozott hasznositasi célnak megfeleléen hasznalja,
tovabba a hasznositasban — a hasznositoval kozvetlen vagy kozvetett modon jogviszonyban allo
harmadik félként — kizarolag természetes személyek vagy atlathatd szervezetek vesznek részt. A
Vagyontorvény szerint a hasznositasra iranyuld szerzddés hatdrozatlan vagy legfeljebb 15 éves
hatarozott idére kothetd, amely idészak egy alkalommal legfeljebb 5 évvel meghosszabbithato
abban az esetben, ha a hasznositasra jogosult valamennyi kotelezettségét szerzodésszerlien,
késedelem nélkiil teljesitette.

A Vagyontorvény 3. § (1) bekezdés 1. pontjanak b) alpontja alapjan atlathatod szervezetnek mindsiil
az a belfoldi vagy kiilfoldi jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdalkodo
szervezet, amely megfelel a kdvetkezo feltételeknek:

a) tulajdonosi szerkezete, a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megeldzésérél és
megakadélyozéasarol sz616 torvény szerint meghatarozott tényleges tulajdonosa megismerhetd,

b) az Eurdpai Unid tagallamaban, az Eurdpai Gazdasagi Térségrdl szold6 megallapodasban részes
allamban, a Gazdasagi Egytittmiikodési és Fejlesztési Szervezet tagallamaban vagy olyan allamban
rendelkezik adoilletéséggel, amellyel Magyarorszagnak a kettds adoztatas elkeriilésérdl szolo
egyezmeénye van,

c) nem mindsiil a tarsasagi adordl és az osztalékadordl szold torvény szerint meghatarozott
ellendrzott kiilfoldi tarsasagnak,

d) a gazdalkodo szervezetben kozvetleniill vagy kozvetetten tobb mint 25%-os tulajdonnal,
befolyassal vagy szavazati joggal bird jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd
gazdalkodoé szervezet tekintetében az a), b) és c¢) pont szerinti feltételek fennallnak.

A Vagyontorvény 3. § (2) bekezdése szerint az ezen feltételeknek valdo megfelelésrdl a gazdalkodo
szervezetként szerz6dd félnek cégszertien alairt mdédon nyilatkoznia kell. A valdtlan tartalmua
nyilatkozat alapjan kotott szerzédés semmis. A Vagyontorvény rendelkezése értelmében a
SODEXO Kft. iigyvezetdje benyujtotta a nyilatkozatot, mely Debrecen Megyei Jogi Varos
Polgarmesteri Hivatala Vagyonkezelési Osztalyan (4024 Debrecen, Piac u. 20.) megtekinthetd. A
nyilatkozat alapjan megallapithatd, hogy a SODEXO Kft. atlathat6 szervezetnek mindsiil.

IT1. Egyéb rendelkezések

Az étkeztetés kiilsd szolgaltatd altali biztositdsaval kapcsolatos valtozasokat az Idések Héaza,
valamint a Varosi Szocialis Szolgéalat szakmai dokumentumaiban is sziikséges atvezetni. A
valtozasokat érintéen a fenntartonak bejelentési kotelezettsége van a miikddést engedélyezd szerv
felé. A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és halozatok hatosagi
nyilvantartasarol €s ellenérzésérol szolo 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet 23. § (1) bekezdés b)
pontja szerint a fenntartd koteles a mikodést engedélyezd szervnek a valtozast kdvetd 15 napon
beliil bejelenteni, ha a bejegyzés alapjaul szolgald 1ényeges koriilményben valtozas kdvetkezik be,
igy kiilondsen, ha a személyi vagy targyi feltételek Iényegesen megvaltoznak, vagy a szakmai
program lényeges eleme megvaltozik ¢s a valtozadsok adatmoddositast nem tesznek sziikségessé.

Kérem a Tisztelt Kozgyiilést, hogy az eldterjesztést megtargyalni és a hatarozati javaslatot
elfogadni sziveskedjék.



Hatarozati javaslat

A Kozgytlés

a polgarmester eldterjesztésére a 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 8a. pontja, 42. §
7. pontja és 107. §-a, az 1992. évi XXXIII. torvény 25. § (1) bekezdés d) pontja, a 25/A.-25/B. §-ai,
a 30. § (1) bekezdés b) pontja és a 30/A.-30/C. §-ai, a 2011. évi CXCV. torvény 36. § (5a) bekezdé-
se, az 1993. évi III. torvény 122/A. § (1) bekezdése és (2) bekezdés c) pontja, a 2011. évi CXCVI.
torvény 3. § (1) bekezdés 1. pontjanak b) alpontja, a 3. § (2) bekezdése és a 11. § (10)-(12) bekezdé-
se, a 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 9. § (1) bekezdés a) pontja, a 369/2013. (X. 24.) Korm.
rendelet 23. § (1) bekezdés b) pontja, valamint a 24/2013. (V. 30.) 6nkormanyzati rendelet 13. § (1)
¢s (3) bekezdése alapjan, figyelemmel a 20/2016. (II. 25.) hatarozatban foglaltakra

1./ atszervezi 2016. augusztus 1. napjaval a Debrecen Megyei Jogu Varos Iddsek Hazat (4032 Deb-
recen, Pallagi ut 9.) oly modon, hogy az altala végzett étkeztetési feladatot az étkeztetés biztositasa-
ra kiirt eredményes kdzbeszerzési eljaras nyertes ajanlattevdje, a SODEXO Magyarorszag Szolgal-
tato Kft. (1143 Budapest, Ilka utca 31.) részére atadja.

2./ Biztositja a Debrecen Megyei Jogu Varos Iddsek Héza, valamint a Debrecen Megyei Jogli Varos
Varosi Szocialis Szolgalat (4029 Debrecen, Viztorony utca 11.) vonatkozdsaban a SODEXO Ma-
gyarorszag Szolgaltatd Kft.-vel kdtendd szerzédés idétartaméara Debrecen Megyei Jogli Véaros On-
korményzata mindenkori koltségvetésében a sziikséges fedezetet, amely a 2016. évben a Debrecen
Megyei Jogu Varos Idések Héza tekintetében nettd 70.732.791.- Ft, a Debrecen Megyei Jogi Varos
Varosi Szocialis Szolgalat tekintetében nettdé 32.086.134.- Ft. A 2016. évben sziikséges fedezet a
Debrecen Megyei Jogli Véros 1ddsek Haza, a Debrecen Megyei Jog Varos Varosi Szocidlis Szol-
galat, tovabba a Debreceni Intézménymiikodteté Kozpont (4026 Debrecen, Kalvin tér 2/A.) — mint
miikddtetd intézmény — 2016. évi koltségvetésében all rendelkezésre, mely az intézmények kozotti
¢s intézményen beliili eldiranyzat atcsoportositassal biztositott.

3./ Az 1./ pontban foglalt dontésre tekintettel 2016. augusztus 1. napjaval a Debrecen Megyei Jogu
Véros Id6sek Haza vonatkozasadban

a) megallapitja - a konyhai egységhez tartozo, az étkeztetési feladatok ellatasdban részt vevo, intéz-
ménylizemeltetési tevékenységhez kapcsolodo - 26 16 kozalkalmazott kdzalkalmazotti jogviszonya-
nak a kozalkalmazottak jogallasardl sz6ld 1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.) 25/A.
§-a szerinti megsziinését, tekintettel arra, hogy az érintett kozalkalmazottak tovabbfoglalkoztatasat
az ¢étkeztetés biztositasara kiirt eredményes kozbeszerzési eljaras nyertes ajanlattevéje, a SODEXO
Magyarorszag Szolgaltatd Kft. véllalja,

b) a konyhai egységhez tartoz6, az étkeztetési feladatok ellatasdhoz és az intézményiizemeltetési te-
vékenységhez kapcsolodo 4 iires allashelyet, valamint a konyhai egységhez tartozo, az étkeztetési
feladatok ellatasahoz és a szakmai tevékenységhez kapcsolodo 1 iires allashelyet, minddsszesen 5
tires allashelyet megsziintet,

¢) a Kjt. 30. § (1) bekezdés b) pontja alapjan a konyhai egységhez tartozo, az étkeztetési feladatok
ellatasdhoz és az intézményiizemeltetési tevékenységhez kapcsolodo 2 f6 kozalkalmazott kozalkal-
mazotti jogviszonyanak felmentéssel torténd megsziintetését rendeli el, tekintettel arra, hogy az
érintett kozalkalmazottak tovabbfoglalkoztatasara nincs lehetdség.

4./ A 3./ pontban foglalt dontésre tekintettel 2016. augusztus 1. napjaval a Debrecen Megyei Jogu
Varos 1dések Haza szakmai tevékenységhez kapcsolodo l1étszamat 110 foben, az intézménylizemel-
tetési tevékenységhez kapcsolodo 1étszamat 49 foben, 1étszamkeretét dsszesen 159 foben allapitja
meg.



5./ Az 1./ pontban foglalt dontésre tekintettel 2016. augusztus 1. napjaval atszervezi a Debrecen Me-
gyei Jogu Varos Varosi Szocidlis Szolgalatot és a Kjt. 30. § (1) bekezdés b) pontja alapjan az intéz-
ményben az étkeztetési feladatok ellatdsahoz és az intézményiizemeltetési tevékenységhez kapcso-
16d6 1 16 kozalkalmazott kdzalkalmazotti jogviszonyanak felmentéssel torténd megsziintetését ren-
deli el, tekintettel arra, hogy az érintett kozalkalmazott tovabbfoglalkoztatdsara nincs lehetdség, igy
az intézmény szakmai tevékenységhez kapcsolodo létszamat 144 foben, az intézményiizemeltetési
tevékenységhez kapcsolodo 1étszamat 7 f6ben, 1étszamkeretét dsszesen 151 f0ben allapitja meg.

6./ Az 1./-5./ pontban foglalt dontésekre tekintettel felkéri a Gazdalkodasi Fdosztaly vezetdjét, hogy
a) a Debrecen Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 2016. évi koltségvetésérdl szolé 6/2016. (I1. 25.)
onkormanyzati rendeletet érintd sziikséges intézkedéseket tegye meg, valamint

b) a Debrecen Megyei Jogi Viaros Onkormanyzata 2016. évi koltségvetésérdl szolo rendelet
végrehajtasahoz sziikséges dontések elfogaddsarol szold 17/2016. (II. 25.) hatarozat 7./ pontjdnak
,, Az Onkorményzat iranyitasa ald tartozo koltségvetési szervek engedélyezett allashelyei” cimet
viseld 15. melléklete modositasat készitse eld.

Hataridé: a koltségvetési rendelet soron kovetkezé modositasa
Felelds: a Gazdalkodasi Féosztaly vezetdje

7./ A 2./ pontban foglalt dontésre tekintettel felkéri a Debreceni Intézménymiikddtetd Kozpont
igazgatdjat az eldiranyzat atcsoportositasokkal kapcsolatos sziikséges intézkedések megtételére.

Hatarid6: 2016. december 31.
Felel6s: a Debreceni Intézménymiikddtetd Kézpont igazgatdja

8./ Bérbe adja a Debrecen Megyei Jogli Varos Onkorményzata 1/1 aranyd tulajdonit képezé,
22252/1 hrsz-u, 1 ha 4556 m? teriiletii ,,szocialis otthon” megnevezésti, a valosagban a 4032 Debre-
cen, Pallagi ut 9. szam alatti ingatlanbol a 493,75 m? alapteriilet(i f6z6konyhat és a hozza kapcsolo-
do helyiségeket (181,69 m? teriiletli pince helyiségek és 235,98 m? teriiletii 1. emeleti helyiségek),
minddsszesen 911,42 m? teriiletli ingatlanrészt 2016. julius 1. napjatol kezdédéen 10 év hatarozott
id6tartamra az étkeztetés biztositasara kiirt kozbeszerzési eljaras nyertes ajanlattevdje, a SODEXO
Magyarorszag Szolgéltato Kft. részére, figyelemmel a 20/2016. (II. 25.) hatarozat 5./-6./ pontjaban
foglaltakra.

9./ A 8./ pontban részletezett ingatlanrész bérleti dija 2016. julius 1. napjatol az étkeztetés biztosita-
sara kiirt kozbeszerzési eljaras keretében elvégzett beruhazas megkezdéséig 332.500.,- Ft/hd +AFA,
a beruhazas eredményes miiszaki 4tadasat-atvételét koveten 675.000,-Ft/ho+AFA Gsszeg. A beru-
hazasi munkak idétartama alatt, mely a SODEXO Magyarorszag Szolgaltatdo Kft. kozbeszerzési el-
jéras soran tett érvényes ajanlata szerint maximum 2 honap lehet, a SODEXO Magyarorszag Szol-
galtatdo Kft. nem hasznalja a helyiségeket, igy erre az idére nem kell bérleti dijat fizetnie. Az elvég-
zett beruhazas az aktivalast kovetden Debrecen Megyei Jogli Varos Onkormanyzata tulajdonaba ke-
ril. A SODEXO Magyarorszag Szolgaltatd Kft. altal elvégzett beruhazas szamléaval igazolt koltsége
az altala fizetett havi bérleti dij 6sszegével megegyezé mértékben keriil megtéritésre.

10./ A 8./-9./ pontban foglalt dontésekre tekintettel felkéri a Vagyonkezelési Osztaly vezetdjét, hogy
a kiirt kozbeszerzési eljaras feltételeit és a nemzeti vagyonrol szo616 2011. évi CXCVI. térvény ren-
delkezéseit figyelembe véve a bérleti szerzodést készitse eld, az érintett ingatlanrészek és a hozza
kapcsolodo ingdsagok SODEXO Magyarorszag Szolgaltatd Kft. részére torténd adtadasdhoz sziiksé-
ges intézkedéseket tegye meg, és felhatalmazza a polgadrmestert a bérleti szerz6dés aldirasara.

Hataridé: 2016. jalius 1.

Felelos: a bérleti szerzddés eldkészitéséért, atadas lebonyolitdsaért: a Vagyonkezelési Osztaly
vezetdje
a bérleti szerz6dés alairasaért: a polgarmester



11./ Felkéri a Debrecen Megyei Jogu Varos Iddsek Haza intézményvezetdjét, hogy

a) az atszervezéssel kapcsolatos intézkedéseket a kozgytilési dontésnek megfelelden tegye meg,

b) a tovabbfoglalkoztatassal érintett kdzalkalmazottak vonatkozdsédban a Kjt. 25/A.-25/B. §-dban
foglalt munkaltatdi intézkedéseket tegye meg,

¢) a felmentéssel érintett kozalkalmazottak vonatkozasaban a sziikséges munkaltatoi intézkedéseket
tegye meg, kiilonos tekintettel a Kjt. 30/A.-30/C. §-dban és a 32. §-aban foglaltakra,

d) gondoskodjon az intézmény miikodésére vonatkozd dokumentumok — kiilondsen az intézmény
szakmai programjanak, szervezeti ¢és mukodési szabalyzatanak — modositasarol és fenntartoi
jovahagyasra torténd elokészitésérol.

Hataridé: az a), b) és ¢) pont vonatkozasaban: azonnal
a d) pont vonatkozasaban: 2016. oktober 1.
Felel6s: a Debrecen Megyei Jogu Varos Idosek Haza intézményvezetdje

12./ Felkéri a Debrecen Megyei Jogi Varos Varosi Szocidlis Szolgalat intézményvezetdjét, hogy

a) az atszervezéssel kapcsolatos intézkedéseket a kozgytilési dontésnek megfelelden tegye meg,

b) a felmentéssel érintett kdzalkalmazott vonatkozasaban a sziikséges munkaltatoi intézkedéseket
tegye meg, kiilonds tekintettel a Kjt. 30/A.-30/C. §-aban és a 32. §-aban foglaltakra,

¢) gondoskodjon az intézmény miikodésére vonatkozé dokumentumok — kiilondsen az intézmény
szakmai programjanak, szervezeti ¢és milkodési szabalyzatanak — modositasarol és fenntartoi
jovahagyasra torténd elokészitésérol.

Hataridé: az a) és b) pont vonatkozasaban: azonnal
a ¢) pont vonatkozasaban: 2016. oktdber 1.
Felelds: a Debrecen Megyei Jogli Varos Varosi Szocialis Szolgalat intézményvezetdje

13./ Felkéri a SODEXO Magyarorszag Szolgaltaté Kft. ligyvezetdjét, hogy

a) az érintett ingatlanrészek €s a hozza kapcsolddo ingosagok atvételéhez sziikséges intézkedéseket
tegye meg,

b) a tovabbfoglalkoztatissal érintett kdzalkalmazottak vonatkozasdban a Kjt. 25/A.-25/B. §-dban
foglalt intézkedéseket tegye meg.

Hataridé: az a) pont vonatkozéasaban: 2016. julius 1.
a b) pont vonatkozasaban: azonnal
Felel6s: SODEXO Magyarorszag Szolgaltatd Kft. iigyvezetdje

14./ Felkéri az Intézményfeliigyeleti Osztaly vezetdjét, hogy

a) az atszervezéssel kapcsolatban a Debrecen Megyei Jogii Varos Idosek Héazat és a Debrecen
Megyei Jogli Varos Varosi Szocidlis Szolgéalatot érintd valtozasoknak a Hajdu-Bihar Megyei
Kormanyhivatal felé torténd bejelentésérdl gondoskodjon,

b) a hatarozatban foglalt dontésekrdl az érintett koltségvetési szervek vezetdit, valamint a SODEXO
Magyarorszag Szolgaltato Kft. ligyvezetdjét értesitse.

Hatarido: az a) pont vonatkozasaban: 2016. jalius 15.
a b) pont vonatkozaséban: azonnal
Felelds: az Intézményfeliigyeleti Osztaly vezetdje
A hatarozati javaslat elfogadasa mindsitett tobbséget igényel.

Debrecen, 2016. junius 10.

Dr. Papp Laszlo
polgarmester



