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l.  Vezetdi Osszefoglald

Az EDC Debrecen Nonprofit Kft. célja stabilitasanak megélrzése és az ehhez sziikséges feltételek
megteremtése. A Kft. mogott jol képzett szakmai irdnyftas all, igy minden adott a mindségi munkahoz.

A 20160s év kiemelt feladatai

o Terillet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program (TOP), melyben a Debrecen Megyei Jogu Varos
2020-ig terjedd idGszakban 43.3mrd Ft fejlesztést hajt végre. Az EDC Debrecen ebben a
programban tevékeny részt vallal (igy, mint projekt menedzser szervezet, projekt megvaldsité
szerepld vagy projektet tdmogaté szakmai csoport.

o Aktiv Villalkozdsfejlesztés és Befektetésdsztonzés. 2015-ben végrehajtott személyi fejlesztés
utan 2016 az operativ munka éve. Folyamatos az érdeklodés Debrecen, mint befektetési helyszin
irdnt és ezt az igényt szakszer(en ki kell elégiteni, torekedve, hogy minél tobb cég ezt a vérost
valassza beruhdzadsaihoz. 2016ban eléreldthatdlag nagy mennyiségben elindulnak
vallalkozasfejlesztési palydzatok, ahol kozvetitGként segitve a debreceni véllalkozdsokat kell
sikereket elérni.

e A TOP forrasok elindulasaval és Eurdpai Unidés projektekben részvétellel a Smartcity varosi
torekvések lendiiletet kapnak. A TOP tobb mint 41 alfejezetéhez kapcsolédik valamilyen okos
megoldasi torekvés, amit a Smartcity csoport tamogat szakmailag. Debrecen véros
versenyképességét javitja azzal, hogy a forrasok mellé szakmai tdmogatdst és szervezetet biztosit
a fejlesztésekhez. Ez egy beruhdzas a jovébe, amiben els6k kdzdtt van a Kelet-K6zép Eurdpa
varosai kdzotti versenyben.

s Varos jovGje szamara ugyancsak kiemelten fontos projektjeinek szakmai koordinacidja révén az
EDC Debrecen komoly szerepet vallal a megvaldsitisban. Legyen az a Nemzetkdzi Iskola,
Foglalkoztatasi Paktum vagy a varos HR képességének stratégiai tervezése.,

Az EDC Debrecen a 2015-6s évben komoly szervezetfejlesztést hajtott végre, amivel kialakultak a
szakteriilet csoportok. Ez a szervezetfejlesztés adja az alapjat a 2016-os Uzleti tervben a késébbiekben
vazolt feladatok szakszer( megoldasanak.

Ezekhez a feladatokhoz a cég 254 millié Ft drbevételt tervez, aminek fGbb elemei a 1) Varosi projektek

-----

tervezett kiaddsunk 253,8 millié Ft, aminek fébb elemel 1) bér jellegii kdltségek (177 millis Ft) 2) rezsi
kbltségek (32,7 millié Ft) 3) szakmai programok megvaldsitasi kdltségei (28,3 miilié Ft). Az EDC Debrecen
Nonprofit Kft. varhaté bevételeit és kiadasait figyelembe véve, Osszefoglalva megéllapithatd, hogy
tdrsasagunk a 2016. évi miikddését, az ellatandd feladatait varhatéan 0,2 millié Ft tervezett eredmény
mellett tudja folyamatosan biztositani.
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Il. TERVEZETT BEVETELEK

Az EDC Debrecen Nonprofit Kft. a 2016. évben a varosfejlesztési feladatok (projektmenedzsment,
stratégiai tervezés, projektel6készités) mellett a tulajdonosok igényeinek megfelel6en gazdasag- és
véllalkozasfejlesztést, valamint Smart City feladatokat |3t el, illetve tovabbra is m(kodteti a Hajda-Bihar
megyei Europe Direct irodat.

A 2016. évi lizleti tervében a Kft. az aldbbiak szerint csoportositja tevékenységeit és az azokhoz kapcsolédé
bevételeit:

- Europe Direct Téjékoztaté Kézpont mikodtetésére elnyert Eurépai Unids tdmogatdsbdl szarmazd
bevételek (5,9 millio Ft)

Onkorményzat projektieinek menedzsmentjébsl vdirhaté bevétel: elsGdlegesen a Teriilet- és
Telepiilésfejlesztési Operativ Program (TOP) 6. Fenntarthaté varosfejlesztés prioritdsdhoz
kapcsolédd, az Integralt Terileti Programban (ITP) megjel6lt projektek menedzsmentjébdl
szarmazé bevételek (54 millié Ft)

- Vdros-, gozdaség- és vdllalkozdsfejlesztés, Smart City, operdcio: a meglévé tevékenységek
mikddéséhez sziikséges koltség és eszkbztamogatas (179,6 millié Ft)

Eqyéb tevékenységek: egyéb projektmenedzsment és izietviteli tanacsadas tevékenységekhez
kapcsolddo bevételek (4,1 millié Ft)

- Visszairt értékcsdkkenés (10,4 millié Ft)
A 2016. évre vonatkozoan az EDC Debrecen tervezett bevételeinek dsszege 254 millié Ft.
A.  Europe Direct Tajékoztaté Kézpont

Az EDC Debrecen az Eurdpai Bizottsédg dltal meghirdetett, Europe Direct informéaciés kdzpontjait befogadé
szervezetek kivéilasztasdra irdnyulé program keretében tamogatast nyert a Hajdu-Bihar Megyei Europe
Direct Tajékoztatd Kozpont miikadtetésére a 2013-2017. kozotti id6szakra vonatkozdan.

A Europe Direct Tajékoztaté Kozpont 2016. évi koltségvetése 34e EUR, amelybdl 20e EUR tamogatast az
Eurdpai Bizottsdg Magyarorszéagi Képviselete nyujt. Ennek 2016. évre tényieges bevételi hatasa 5,9 millié
Ft {Ez EUs kifizetések idobeli elhatdrolasa miatt).

B.  Onkorményzati projektek menedzsmentjébél viarhatd bevételek

DMJV Onkormdanyzata Kézgy(lésének 172/2015 (IX.24) hatdrozata 3. pontjdban kapott felhatalmazas
alapjan az EDC Debrecen Nonprofit Kft-vel az Onkormanyzat megéllapoddst két a TOP 6. Fenntarthaté
vérosfejlesztés prioritdsahoz kapcsolddé, az ITPben megjelélt projektek menedzsmentjének
vonatkozdsaban.

Az ITP-ben megjeldlt projektek menedzsmentjéhez kapesoléds f6bb tevékenysdgek:
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— projektek adminisztrativ feladatainak ellatasa, elSrehaladdsi jelentések készitése
— palyazati adatbazis kezelése, aktualizaldsa

— kifizetési kérelmek dsszedllitasa €s benyujtdsa a DMJV Pénziigyi Osztaly bevondsdval, valamint a
vdltozas-bejelentések és a tamogatasi szerz6dés modositasainak intézése

— Projektmegvaldsito Team iilések adminisztrativ feladatainak ellatasa
- kapcsolattartds a palydzatot kiird szervvel, valamint a kbzremiikodé szervezettel,
— egyes projektek zardjelentéseinek elkészitése és az lranyitd Szervezet elé terjesztése,
— kézrem(ikddés a kills6 ellenérzésekben, kiilsé ellenérzések fogadasa
A tevékenység ellitasabol virhaté bevételek
A fent nevezett keretmegéllapodashoz kapcsoléddan az egyes konkrét nyertes projektek menedzsmentje

vonatkozasiban az Onkormanyzat killén szerz6déseket két az EDC Debrecennel, amelynek 2016. iizleti
évre becsiilt 6sszege 54 millié Ft.

C.  Onkormanyzattdl szarmazé tdmogatas az ellitandé feladatokhoz

Debrecen MJV 6nkofményzata dontése értelmében az EDC Debrecen tevékenysége a 2015. éviél
gazdaséag- és vallalkozdsfejlesztéssel, Smart City és egyéb fejlesztési feladatokkal is kibviilt a vérosi
projektek menedzsmentjén kiviil. Ezekre 2016. Gizleti évre becsiilt tamogatdi bevétel 179,6 millié Ft.

D. Az egyéb tevékenységekbdl szarmazo varhaté bevételek
Az egyéb projektmenedzsmentre, valamint lzletviteli tandcsadédsra és szolgdltatdsokra vonatkozd
szerz6dések tevékenységeibdl szarmazo éves varhaté bevétel mintegy netto 4,1 millié Ft
ll.  Tervezett tevékenységek és hozzajuk tartozo kiadasok
Az EDC Debrecen sajat- projektjeihez, projektmenedzsment - és az egyéb tevékenységekhez, illetve az

elldtandd feladataihoz kapcsolédd varhatd kiaddsainak dsszege a 2016. évben mintegy 253.8 millié Ft,
melyb8l 177 millié Ft a bér jellegii kéltségek dsszege.
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A szervezet a 2015-0s évben komoly szervezetfejlesztést hajtott végre, amivel kialakultak a feladatok és
cégen bellili csoportok. A 2016-0s évben csak a palyazati tébbletmunkak miatt néveli a varosfejlesztés
csoport a létszamat. Az Operécid, Gazdasdgfejlesztés, Véllalkozdsfejlesztés és Smart City teriileten
véltozatlan létszammal terveziink dolgozni.

2015 2016 Vditozds

Bér Létszdm Bér létszam Bér 1étszdm

MFt FTE* M Ft FTE MFt FIE
Varosfejlesztés 28 6 63 12 35 7.0
Operéacié 28 6 38 6 10 -
Gazdasagfejlesztés 16 5 26 11 -
Vallalkozésfejlesztés 14 5 27 13 -
Smart City 7 4 21 4 13
[Total 95 26 177 32 82 7.0

*FTE - Full Time Equivalent — teljes munkaidére dtszémolt f&

Az EDC Debrecen 2016. évi feladatai a vérosi projektek menedzsmentje mellett a gazdasag- és
véllalkozasfejlesztés, Smart City koncepcié megvaldsitasa, illetve egyéb fejlesztési projektek. Ezen
feladatok részletesen a kdvetkezdek:

a. Gazdasagfejlesztés

Az EDC Debrecen gazdasagfejlesztési tevéken\}ség célja, hogy Debrecenben a foglalkoztatottsdg, a véaros
lakossdganak életszinvonala, valamint az Onkorményzat helyiad6-bevételi forrasai novekedjen.

A gazdasagfejlesztési tevékenység keretében az EDC Debrecen az alabbi harom részteriiletet célozza meg:

Befektetés Gszttinzés

A teriilet célja, hogy a varosban minél tébb 4j munkahelyteremt$ beruhdzas valdsulijon meg Ujonnan
beteleplld cégek révén, Iokést adva a helyi foglalkoztatdsnak, valamint beszallitéi kapcsolataikon
keresztiil az egész régid gazdasaganak. Ezen keresztiil pedig kdzép- és hosszitivon fenntarthatéan novelje
az Onkormaényzat helyiad6-bevételi potenciéljat, és ezzel érdemben hozzéjaruljon a Véros hosszu tavu
fejlédéséhez.

Ennek érdekében az EDC Debrecen Gazdasagfejlesztési Csoportja az aldbbi tevékenységeket végzi:

— kapcsolatfelvétel és targyalds konkrét helyszinkeres6 hazai vagy nemzetkézi nagyvillalatokkal,
vallalatcsoportokkal, annak érdekében, hogy az esetlegesen tervezett bdvitési elképzeléseik
megvaldsitasanak, Uj gyartd vagy szolgiltaté kozpontjaik létesitésének helyszinéiil Debrecent
valasszak.

— felmérést készit, és naprakész nyilvdntartdst vezet, valamint igény esetén egyedi elemzéseket
végez a helyi lizleti kérnyezet versenyképességével, az erGsségekkel és a fejlesztendd teriiletekkel
kapcsolatban;
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~ egylttmiikédik a varosvezetéssel, a Polgarmesteri Hivatal szakembereivel, és a.‘kérdésben érintett
kiilsé partnerekkel a helyi izleti infrastruktuara fejlesztése érdekében

— menedzseli és fejleszti a Vdros proaktiv kommunikacidjit a potencilis befekteték felé, ennek
érdekében online és offline informacids anyagokat allit Gssze, kiépiti a potencidlis befektetdk
elérési csatorndit, és gondoskodik a célzott lizenetek eljuttatasardl;

— kapcsolatot tart a Nemzeti Befektetési Ugynokséggel (HIPA), valamint maés kdzvetitd
szervezetekkel, tanacsado cégekkel, és folyamatosan friss informaciokkal latja el 6ket az érdekl&dé
befekteték napraké_sz tajékoztatdsa érdekében;

— aVdros, mint lehetséges helyszin irdnt érdekl&d6 potencidlis befektetSket az adatgy(jtési fazisban
pontos, szakszer(, attekinthetd informaciokkal latja el;

— a helyszinlatogato iizleti delegaciok programjat megszervezi, és gondoskodik azok zékkenémentes
lebonyolitasardl;

— pozitiv helyszinvélaszté- dontés esetén egylittmiikodik a befekteté képviselGivel az (f
uzem/telephely/kézpont/iroda megtervezése, kialakitdisa és beinditdsa terén felmeriilé
kérdésekben valé gyors és szakszer{ kdzrem(ikédéssel;

Egyuttmiikodés a meglévéd villalkozasokkal

A meglévd véllalkozdsokkal kialakitott egyliittmiikddés sorén a legfontosabb feladat, hogy kiépiljon és
lizemeljen egy olyan csatorna, amelyen keresztiil a véllalkozéi szféra véleménye, javaslatai eljutnak a
vérosvezetéshez, mindezt egységes, szervezett, dokumentélt formaban. Ennek keretében a 2016. évben
az EDC Debrecen Gazdasagfejlesztési Csoportja é16 kapcsolatot épit ki és tart fenn a helyi gazdasagi szféra
meghatdrozo képviselSivel, és gondoskodik arrél; hogy az dltaluk felvetett gondokra megoldast taldljanak,
ilyen madon névelve a vallalkozoi elégedettséget, és hozzajarulva a vallalkozdsok sikeres miikddéséhez,
valamint ahhoz, hogy az esetleges bévitési, fejlesztési elképzeléseiket Debrecenben valésitsak meg.

Startup szektor megerdstdésének eldsegitése

Az Ujvallalkozasok |étrejottének elsegitése keretében els6sorban az innovativ, magas hozzaadott értéket
képvisel§, nagy ndvekedési potencidllal -rendelkezé vallalkozdsokra kivan az EDC Debrecen
dsszpontositani. Ennek keretében:
— koordinalja a Debreceni Startup Kerekasztal miik6dését, amely az innovativ startup vallalkozasok,
valamint a teriilettel kapcsolatban 4ll6 civil és egyéb szervezetek kézds egyeztet§ és
érdekképviselet féruma

— a startup szektor képvisel6ivel kozosen idén is megszervezi a Debreceni Startup Hét
rendezvénysorozatot

— tdjékoztatja a startup vildg képviselQit a szamukra elérhetd palyazati vagy fejlesztési programokrol.
b. Vallalkozasfejlesztés
A Vdllalkozésfejlesztés célja, hogy el6segitse Debrecen vallalkozasainak az elérheté unids és egyéb

forrasok minél nagyobb aranyud hozzaférését, ezéltal Debrecen élhet6, sikeres és modern vérossd valasat
tamogassa. A vallalkozasok palyazati forrashoz valé hozzajutdasanak kérdésében kiemelt jelent6sége van
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a kézvetlenil az EU-ban (Briisszel) palyazhaté forrasoknak. Ezek a forrdsok nem a hagyomanyos,
Magyarorszagon mar ismert modon és eljaras szerint kerillnek meghirdetésre, hanem egy kiilén eljaras
alapjan. Fontos feladata a csoportnak, hogy megismerje ezen eljaras sajatossagait, melyet kézvetiteni tud
a debreceni vallalkozasok felé. A nemzetkodzi palyazatok feltérképezése sordn a csoport tagjai részt
vesznek hazai és nemzetkdzi tanacskozasokon.

A csoport feladatai kozé tartozik, hogy

— Osszegylijtse az egyes debreceni cégek, klaszterek, szervez&dések fejlesztési, innovicios dtleteit,
projekt terveit és segitsen ezeket felkésziteni a lehetséges unios pélyazatokra

— Debreceni vallalkozasok viSszaje[zéseik, gondolataik tovdbbitisa az illetékes pdlydzati kiiro
minisztérium felé, ezaltal kozvetits szerepet télt be.

— A vallalkozasfejlesztés keretében létrehozott szolgéltaté iroda célja, hogy segitse a debreceni
vallalkozasokat pénziigyi intézettekkel, finanszirozokkal, palyazatirdkkal &sszekétni. Ez a
kovetkezbket foglalja magaban:

— Informdcidszolgaltatas

— Palyazati forrasok felkutatasa (hazai unids és kézvetlen briisszeli forréasok)
— Atfogd pélyazati tandcsadds, forras lehetdségek ismertetése, kozvetitése
— Partnerszervezetek felkutatasa, lizleti partner kozvetités, halézatosodas
— Uzleti klubok, partnerségek, szinergidk tmogatésa

¢. Smart City

A Smart City Debrecen koncepcié lényege, hogy a modern technoldgidkra épitve a meglévd vagy
egyszerlien beszerezhet& adatokban rejlé intelligenciat kihasznélva, a lakossag bevonaséval tegye a vérost
egy intelligens, innovativ, élhet8, hatékony véarossa.

2016-ban az el6z6 évben felépitett és elfogadott Smart City stratégia megvalésitaséra keriil sor. Ennek 6
|épései:

Az ITP-b8l finanszirozott projektek Smart City (SC) kapcsolodasainak szakmai tamogatisa. A
programban 11 fejezeten beliil 41 alfejezetnek van SC kapcsolédasa. A 41 alfejezet teljes kéltségkerete 21
476 millic Ft, amib&l kéze! 2 milliard Ft kdzvetlen SmartCity projekt

— Energetika (16,3 mrd-bdél 370 millié Ft Smart City): A cél, hogy a varosi ITP keretbdl energetikai
feltjitasok folyaman olyan modern rendszereket, érzékel6ket épitsiink be, amik kapcsolédnak a
kialakitando Energiamenedzsment kdzponthoz. Ezzel hossz(taven folyamatosan feliigyelve lesz a
vérosi épliletek energia felhasznaldsa és alapot ad energiapazarldst megel6z& lépésekre. Ehhez a
varosnak el kell késziteni tobbek kozott a SECAP {fenntarthatd energia és klima) akciéprogramjat
mely kdtelezé eleme az ITP-nek és elbfeltétele a tovabbi direkt EU-s forrasok lehivasanak is Az
Energiamenedzsment kdzpont szerves része lesz a Varosiranyitasi kozpontnak.

— Kozlekedés (950 mFt-bdl 300 millié Ft Smart City): a varosi kozlekedés kérnyezetbarit és
fenntarthaté fejlesztése érdekében olyan kamerdkat és egyéb kdrnyezeti érzékelfket tartalmazé
intelligens rendszerekbe ruhdzzunk be ITP-s forrésbdl, melyek csékkentik a csticsidBben a forgalmi
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terhelést, optimalizéljak a kdzlekedés dinamikajat a zéldhullamok adaptiv irdnyitasaval és inputot
szolgaltatnak a Varosiranyitasi Kozpontnak. £zzel padrhuzamosan a varos elkésziti a Fenntarthaté
Vérosi Mobilitds Programjat (SUMP), mely a SECAP mellett szintén feltétele az EUs direkt forrdsok
lehivasanak.

— Kozbiztonsig (650 mFt-béi 300 millié Ft Smart City): a Varosi Iranyitokdzpont egyik
alrendszereként a varos kdzbiztonsaganak javitdsahoz kamerahdldzat és a hozza kapcsol6dé képi
feldolgozast végzé okos rendszerek kiépitése az ITP-ben meghatdrozott akciéterileteken.

— Digitélis irastudas (728 mFt-b6l 598 millié Ft Smart City): a digitalis irdstudds elsajatitdsanak
biztositdsa a varos lakosainak (igy, hogy az okos eszkdzoket és az U], innovativ fejlesztéseket minél
tébben tudjék és merjék haszndlni. Az ITP-bél finanszirozott, a lakossdg szdmdra ingyenes képzések
mellett egy professziondlis szolgédltatéi haldzatot hoznank létre, mely szintén tamogatna a
lakossagot a 21. szdzad kihivasaira val6 felkésziilését.

— Debreceni innovaciés Program (2,8 mrd Ft-bdél 300 millié Ft Smart City): a varosi szerepldket segit$
innovécios kézpont létrehozasa, illetve az azt tamogaté konferencidk, rendezvények szervezése,
melyekkel a véros ilyen irdny( térekvéseit is tarsadalmasitjuk. A nyilt adatoknak, mint a véros altal
hirtokolt kihasznalatlan er6forrasoknak az 6sszegyiijtése, rendszerezése és kbzzétevése.

Szakért6i munka Horizont 2020 — Smart Cities and Communities, kdzvetlen EU-s forrdshdl (kb 1,5 mrd Ft)
finanszirozhatd projekt elBkészitésében és végrehajtisdban. A program célja a fenntarthato,
kéltséghatékony, és helyi szinten megvaldsithatdé integralt rendszerek elosegitése az energetika, a
kozlekedés és az informatika teriiletén. Olyan innovativ, informatika vezérelt megoldasokat tdmogat,
amelyek altal intelligens, felhasznal6barat és keresletorientdlt varosi szolgaltatasok és infrastruktura jén
létre. Debrecen a kozésségi projektben Lighthouse vérosként kivan indulni, mely az Eurépi Unidban
hatalmas presztizsértékkel bir.

URBACT Ill — Interactive Cities projektben valé részvétel: Eurdpai teriileti/varosi egylittmikodési
program célja, hogy a varoshalézatok kapcsolatain keresztiil elémozditsa, segitse ,a fenntarthaté integralt
vérosfejlesztést”, a varosokat érint6 kihivasokra kdzosen taldljanak valaszt. Ebben a kévetkezd
teriileteken vesz részt az EDC Debrecen

— Akdzszolgaltatasok fellenditése a web 2.0 segitségével;
— Applikiciok és a kdzdsségi média hasznalata a kockazati és krizis kommunikacidban;
— Avéros a szdmok tiikrében: hogyan jarul hozza a "big data" a varosfejlesztéshez (smart city)

- d. Varosfejlesztés

Az EDC Debrecen vérosfejlesztési feladata keretében olyan dsszetett tevékenységet lat el, amely a
stratégiai dokumentumok tervezését6l, karbantartdsatél kezdve a projektétietek rendszerezésén, a
palydzatok elkészitésén 3t a projektmenedzsmentig és a forrasok sikeres felhaszndldsdig szdmos
tevékenységet foglal magaba. Célunk annak el@segitése, hogy a Debrecenben tervezett és megvalésuld
fejlesztések ne egymadstdl elszigetelten, hanem a varos mindenkori stratégiai céljaival és kijeldlt fejlesztési
irényaival 6sszhangban, az integraltsag szempontjait figyelembe véve valosulhassanak meg.

Stratégiai tervezés

A hatékony és fenntarthaté vérosfejlesztés alapjat képezik a telepiilés fejlesztési céljait és irdnyait kijel6lé
stratégiai tervezési dokumentumok, amelyek egyszersmind az eurdpai unids tamogatasok felhasznalasat
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is meghatarozzak. A varosi fejlesztési koncepcidk, stratégiék és egyéb fejlesztési dokumentumok
karbantartdsa és atdolgozdsa 2016-ban is fontos feladat (pl. Integrélt Telepiilésfejlesztési Stratégia,
Integrélt Teriileti Program), amelynek naprakészen tartdsa feltétele az EU-s timogatdsok megszerzésének
is.

Palyazatirds

A 2014-2020-as id6szakban rendelkezésre 4116 eurépai uniés és egyéb forrasok felhasznalasara iranyuld
teljes kérii pélyazatirdsi tevékenység elldtdsa a varos stratégiai fejlesztési elképzeléseihez igazodik. A
folyamat a projektotlet kidolgozasatdl kezdve, a megvaldsithatésagi tanulményok elkészitésén at a
palydzati dokumentdcié &sszedllitisdig és benyljtasdig, illetve a tdmogatasi szerz6dés megkdtéséig tart.
Debrecen MJV szdmara a TOP keretében Osszesen 43,3 millidrd Ft tdmogatasi keret all rendelkezésre,
amely jelentds részének lehivdsdra 2016-ban kell palydzatot benydjtani. Ennek a folyamatnak a
koordinaldsat az EDC Debrecen végzi. Ezen feliil feladatunk az énkormdnyzatnal és azok cégeinél
felmeriil§ pélyazatok igény szerinti teljes kor{i menedzselése.

Projektmenedzsment

Nyertes palydzatok esetén a projektek sikeres végrehajtasanak garancidja és zédloga a hatékony
projektmenedzsment, amely specidlis ismereteket is igényl6, Osszetett feladat. Ennek keretében
koordindljuk és segitjiik a varosi projektek szakmai megvaldsitasat, a hatdridék betartdsat, ellatjuk a
pénziigyi elszdmoldsokkal és jelentéstételi kételezettségekkel kapcsolatos teenddket, a Kézremiikédd
Szervezettel és az Irdnyité Hatdsaggal folyamatosan egylittmiikédve képviseljiik a projektgazda érdekeit,
nyomon kovetjiik és adminisztraljuk a véltozasokat.

e. Operacio

Az EDC Debrecen zavartalan miikodéséért az Operécids csapat a felel§s. Ez a csapat latja el az EDC
Debrecen operativ miikédésével kapcsolatos feladatokat, amelyek magdban foglaljak az ligyvezetést, a
jogi-, munkaiigyi, pénziigyi valamint az adminisztracios teend&k ellatasat. Az Operacié felelGs azért, hogy
biztositott legyen minden feltétel a munkavégzéshez a Kft. munkavéllaléi szimara. A jogszabalyoknak és
torvényeknek megfelel§en folyjon a mindennapos Gigymenet. A Kft. tagjaival, felligyeld bizottsagaval valé
kapcsolattartas is az elvégzendd feladatok kdrébe tartozik. Az operaciéhoz tartoznak egyéb ad-hoc jelleg(i
fejlesztési feladatok.

Egyéb fejlesztések:

— Nemzetkozi Iskola: A Modern Vérosok Programban is nevesitett projekt szakmai koordinacidja

— Foglalkoztatasi Paktum: A TOP 6.8.2 - Helyi foglalkoztatasi egyiittmiikédések a megyei jogu varos
teriiletén és varostérségében TOP palyazat szakmai koordinacidja. A Felhivas célja, hogy a megyei
jogu varos 6nkormanyzatanak vezetésével, a varosban létrejov foglalkoztatasi egylittmkodések
(paktumok) hozzéjussanak azon forrasokhoz, melyek segitségével - a kialakitott stratégiajuk
mentén - képzési és foglalkoztatdsi programjaikat megvalésithatjak. Ezen intézkedésével a
Kormény tdmogatja az egyluttm(kodések, partnerségek azon tevékenységeit, melyek munkaerd-
piacuk bdvitéséhez, célcsoportjaik képzéséhez,- elhelyezkedéséhez és a szereplfk
egyluttmiikodésének erfsitéséhez szilkségesek
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— Debrecen humdin kapacitisidnak feltérképezése és noveléséhez szilkséges stratégiai terv
készitése.

f. Europe Direct Tajékoztatd Kézpont

A Hajdd-Bihar Megyei Europe Direct Tajékoztaté Kozpont alapfeladata az Ugyfélszolgalat ellatasa,
naprakész tdjékoztatas és tanacsadas az Europai Uniordl, kzvetitd szerep az Unid intézményrendszere és
az allampolgarok kozott. Specidlis tevékenysége a helyi lakossag szdmara eurdpai informaciés programok
szervezése, kiilénds tekintettel a 10-24 éves korosztaly szamara. 2016-ban kiemelt figyelmet fordit az
iroda az Eurdpa 2020 stratégidra, a gazdasagi valsag altal felmeriilt problémak kezelésére, az Eurdpa a
polgarokért és az Erasmus+ programokra, a megyében megvalosult uniés beruhdzdsokra. Az altalanos
tgyfélszolgdlat mellett Eurépa Nap, vetélkeddk, versenyek szervezésére keriil sor, valamint az irodahoz
tartozo alpontok és EU-tantermek rendezvényei is folyamatosan zajlanak az év soréan.

A 2016. évben varhaté kiadasok kozdtt a Europe Direct Tajékoztaté Kozpont ligyeivel foglalkozé
alkalmazottak bére és jarulékai, utikéltség, szdllds; publikacids, informacids, promdcids és dokumentacids
tevékenységek koltségei; taldlkoz6k, szemindriumek, rendezvények és konferencidk koltségei;
adminisztracid, rezsi és irodai felszerelés koltségei szerepelnek, 10,5 millié Ft ésszegben.

IV. MUKODESI KOLTSEGEK, SZEMELYI JELLEGU RAFORDITASOK,
BERUHAZASOK

a. Muikodési koltségek

Az EDC Debrecen Nonprofit Kft. 2016, évi mikédési és projektkoitségeinek tervezése az el6z8 évi
bézisadatokbdl kiindulva, a tervezett funkcié és személyi dllomanybdviilést, valamint a varhatd inflacids
ratat figyelembe véve tortént. A vérhaté kiaddsokat — az el6z6 évi terv és virhaté tényadatokkal
dsszehasonlithat6an — az 1. mellékletben taldlhat6 Eredmény tervtdbla 2016 mutatja be.

A tablazatban felsorolt kéltségtételeket f6bb koltségkategoriak szerint az aldbbiakban részletezziik:

Az Anyagkéltségek (05. sor) a 2016. évben virhatéan mintegy 3 millid Ft tesznek ki. Ebb6l a d}
Energiakdltségek (villamos energia, tdvhé és viz) a varhatd felhasznalds alapjan 1,1 millié Ft dsszeget
jelentenek.

Az Igénybe vett szolgditatdsok értéke (06. sor} vérhatéan 56 milli Ft lesz. Ezen belil az b) Utazds,
kikiildetés kdltségei 1,8 millié Ft kikildetési és az ahhoz kapcsolédé utazasi dijat tartalmaz. Ezen beliil az
Egyéb kiilonféle nem anyagjellegl szolgditatdsok (28,3 millié Ft) az lzletviteli tanacsadashoz, egyéb
szolgaltatasokhoz kapcsolddé szakértdi dijakat is tartalmazzak.

A IV. Anyagjellegd réforditésok 2016-ban bsszesen 61 millié Ft dsszeget képviselnek.

b. Személyi jelleg(i raforditasok
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A terveink szerint a 2016. évben a f6allasu alkalmazottak bruttd munkabére 130,2 millié Ft-ot tesz ki, az
ehhez kapcsolédé bérjarulékok dsszege pedig eléri a 37,4 millié Ft -ot. A személyi jelleg(i egyéb kifizetések
dsszege varhatéan 10,3 millié Ft lesz. A 2016. évre tervezett bér- és jarulékksltségek, valamint a személyi
jellegii egyéb kifizetések alakuldsa az 1. melléklet (Tervtablik) vonatkozé tervlapjain kivethetd nyomon
részletesen.

¢. Beruhazasok

Az EDC Debrecen és a DMJV rendezvényein az elvart szinvonali megjelenés érdekében sziikséges egy
tobbfunkciés professzionalis multimédias megjelenitd beszerzése. Ezen feliil a munkavallaléi létszam
noévekedésével 2 db szamitogép beszerzését tervezziik 6sszesen 4,6 millié Ft értékben.

Mellékletek:

‘1.melléklet: 2016. évi tervtabldk

KL- Lﬁ@a:-

4 EDC Debrecen
T Nonprofltp!(aft:t.lj =
5 Debrecen, Piac u. 79.
Nl 4:dzészém: 20308874-2-09
P\ 1 m-i Cg.: 09-09-017142
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1.szamu melléklet

Iiég neve: |EDC Debrecen Nonprofit Kft.

MERLEG TERV 2016.

MERLEG 2014, évi thny”

adatok E Ft-ban

201¢. eVl
vérhaté 2016, évi tery

78711

78 897

626k (aktivik) _ LY S0
. Befektetett eszkdz8k 36 368

27 066

16 935

[I. immaterialis javak 21993

12 864

4 322

[l Targyi eszkéz8k ' 14 375

14 202

12 613

[1. Ingatlanok és kapcsolddé vagyoni értékii jogok

ebbdl; 6sszes ingatlanbdl nem sajat ingatlanra
aktivalt beruhazas, felljitas

2. Miiszaki berendezések, gépek, jamilivek

3. Egyéb berendezések, felszerelések, jarmiivek

. Tenyészallatok

5. Beruhazasok, feldjitasok

JllI. Befektetett pénziigyi eszkézdk

febbél: tartés részesdés

[B. Forg6eszkdzk 23 951

51 199

61 962|

[l. Készletek

254

of

{ii. Kévetelések 12 465

‘1 880

8 500}

1. Kévetelések aruszallitasbol és
szolgéltatasnyujtasbol / vevok /

191

8 444

1. DMJV-vel szembeni veviktivetelések

1. Vevd (di] téritése nélkil)

. Adott elblegek

5. Egyéb kdvetelések

Munkavéllaldi tartozas

tamogatasok/

Igényelt DMJV kéliségvetési tamogatasok

I Viszatéritendd addk / igényelt kbltségvetési
|
[ Kulsnféle egyéb kévetelések

1689

1. Ertékpapirok

lIv. Pénzeszkazok 11 486

49 065

53 462

1. Pénztér, csekkek

2.

2. OTP Bank Nyrt.

2. Egyéb pénzintézet

C. Aktiv idbbeli elhatarolasok 1587

1. Bevételek aktiv iddbeli elhatarolasa

[2. Koltségek, raforditasok aktiv iddbeli elhatarolasa

[Forrésok (passzivék) 61906

78 711

78 B97

ID. Sajat téke 30 071

33732

33 018

I Jegyzett tBke 10 000

10 000

10 000||

[l Jegyzett, de még be nem fizetett téke (-)

lIl. Téketartalék

IV. Eredménytartalék 9923

19 858 |

23 732

. Lekétstt tartalék

ebbdl: Veszteség fedetére kapott, még vissza
nem fizetett pdtbefizetés

V1. Ertékelési tartalék

VIl Adézott eredmény 10 148

3874

186]




E. Céltartalékok

12 000

12 OOOI

F. Kdtelezettségek

6154

13 028

23 4791

Il. Hosszi lejarata kotelezettségek

1. Hosszl lejaratra kapott kélcsdndk DMJV-t8

. Beruhazasi és fejleszteési hitelek OTP Bank
Nyri-t6l

. Beruhazasi és fejlesztési hitelek egyéb
pénzintézettdl

5. Egyeb hosszu lejarata hitelek

8. Alapitékkal szembeni hossz( lejarat
kitelezettségek

lll. Révid lejarati kételezettségek

6 154

13 028

23 479]

1. Rovid lejaratd kélesdndk

1. Rovid lejarattl kélcsonok DMJV-téSl

2. Révid lejarati hitelek

2. Rovid lejarati hitelek OTP Bank Nyrt-t6l

2. Rovid lejaratd hitelek egyéb pénzintézettdl

2. Hosszu lejaratd hitelek éven belll esedékes
Gsszege egyéb pénzintézetto

4. Széllitdk

4, DMJV-vel szembeni szallitéi tartozasok

4. Szallitdk (dij térités nélkil)

5697

10 584)

5. Beruhazasi szélliték

§8. Egyéb rivid lejaratld kitelezettségek

7331

12 8954

[G. Passziv id6beli elhatarolasok

25 681

19 951

[1. Bevételek passziv idébeli elhatarolasa

I2. Kdltségek, réforditasok passziv id6beli elhataroldsa

I3. Halasztott bevételek

*a 2014. &vi tény oszlopban csak mérlegadatot
szlkséges kitdlteni részletezd adatok nélkdl

** a tablazat bdvithetd a kiadott szamlatiikor
1,2,3 pozicidjanak megfelelé bontasban

bedllitas szdm mez8ben : 9 bet(iméret, pénznem nincs, jobbra, 8 pozici6 oszlopszélesség



Ceg newve; IEDc Debracen Nonproitt Kit I
2.szami melléklet ;
Eredmény tervtabla 2016.
adatok 8 Ft-ban
WH“ ]
@ szerint nnt
Kitolthets | kitélthets és
is bévithets | cég 2016 év
2014. évitny | 2015 évi virhats | bovithets 2018 osszenen
1. BelfSidi értikesités nottd drbewitsle 61 535 97 870 58152
2. Export értékesitéa nettd frbevétele s, | 0
L Ertékesftés nettd srbavétele (01+02) 61 535 87 870 58152
. Salét termels( ksziatek oményviltozisa []
. Sajit olbabitany eszkdzk alivalt bridke []
Aktivilt sajit teljesfimények értike []
| Egybh bevétslek 20 492] 99 139] 195 B23
7. abbbl: Visszairt drifkvesziés, terven fekii Sridkcsiikenss 10413
Kinetalések vissmmit ériékvesziése
1. Ertkkesitett Immateridlis jbsz4g, trgyi eszidz bavétals
2. Kéraseménnyel kapkapcsolatosan kapott bevételek, kértériések
3. KapoHt birs&gok kidbérek, késedelmi kamatok
4, Koliségek alleritételezéséra kapott kizpont témogatas
4. Kotiségek alleritételozésére kapott Snkonményzall témogatés 179 %
4, Kalisdgek ellentételezésérs kapott egyéb tAmogatés 5902
5, Célartalék felhaszndisn .
8 Thriths nélkdl kapott { inérybe vett) szoloétiatéeok pici vagy jogsz. sz. értéke
B. Fejesztdsi célra, vizszafizetdsi kix, néik0l kapolt, panzigylleg rendezett
|tamogatée, vigiagesen stvetl phnreszisz halasziott bavétels
8. Thriths nélkid &fvatt aszkfzok piaci il jogsz, szarinli ériske halasziolt bevstel
8. Més ( p#ly&zatl tnerdra kapott pénziigylleg tellesitett bevitel)
9. Leirt behajthatatian kivetelésekra befolyt 0
| 9. Koreskedelmi &nuk leartbbletei |
. Kerekitési killnb&zst
5 Anygkiitesg . ) 2158 2 536 3 058
Al k 0 jt
Miszaki, fanntartési, segédanyagok 0 []
Czemanyag fehasznéids 0 588 1050
Enargiakditaé gek 0 1113] 1172
Sdruh ] 8] 0
Paplr, nyomiatvény, iradaszar oy mwm— ] 58] 800|
Szémitastechnikai kelékanyag of 0|
Egyéb, ki nem emelt anyaglehasznala 301 361
[08_lgénybe vett szolgiltathack detéke_ " T < 949 51817 56 405]
|__ A}Anvageleql szolgstatasokosszesen 4823 4986
) Fuvarkétts 814 1248
b) Utazds, kikCidetés kBitségel [ 2 110] 1800
: " Befioidl Utnzés, kikiidetés kilisdgsi [ o] [
- Kitfoid! Utazas, kikiidetés ktksdgei AR [] | []
[ a| []
c) Karbantartds, javitds kitségei [ 47| 12_o|
3 bbél gl pjammi javitds, karbantartds [ [
| ‘ebbél informatikal javitas, karb A 0 [
abbél egysh javitas, karbantarids 0 ]
d) Posta ketségek ] 505 210
©) Tavidziés kétiségel [} 902 1620
. _ _ . . Vemetdkestelfon . _ _  _ _ L 0 []
Mobil telefony [] [ 0
Egyéb téviciési kbitségek [ [ []
____ _TVésdrok, aznlmi rendezvnyek . 0 []] 9
1) Egyéb anyagielegi szokydiatasok kitsdge 0 a|
- s, szakkényv 48 a]
Kzt ridet focklési dij 0 0
Eqybb [ 0 0
B} Nem anyagjellegl szolgaliatasok 1] 46 993 51409
_a) Bériedl 6s Kzingdl [] 4295] 18789
abbé! ingatianok [ [ 16731
‘obbél jamivek o] 2|
sbbdl egyéb 9 q
b) I szoigélatis d 1032 1680
| ¢) Kinywizsgdidiszolgatatas dia 762 762
bdi dijak [ 332 250
| _#) Kozegyzsl dijek L. - ¢ k| 25
) Vagyonvédelem | 0
o) Takarités, rovar- és régosékirtds &13] 1 400|
h) MinGségvizsgélati di] 0 0|
i) Egyéb szakéri5i dij 0 0
Hirdatés, rel nzor&ss . 0/ 3269 200
k) Bormutatd, kidlitdsok, ek részvétel dija [] 0 0
Oklatas, tovabbképzés [] 80| []
—__ ebbdinyoli kpzEn e ] of |
abbil informatikai képzés [ of 0|
ebbs| szakmal pzé of 0|
ebblil vezetiképzds 0 0
. gbbllszabmafutek . . . _ 2 0
ebibdl egyéb 0 0 0
m} Szocidlis réfordidsok [] [ 0
) Lakésbérieti dij [ o [1]
o) Uisép eldfizatés, vok o of 1|
) Egyéb killonféle nem anyagieBegii szoigaitatasock [ 36 620 28 303|




[o7-Egyéb szolgintiisok értdie 800 1335] 1604]
a) Bankkdiisé, 0 1020
b) Hatdsag dijak, lietékek ] B4
c) Biztoshas! dijak ] 500
Egyéb nem részietezett szolgakatisok 0 0
8. Eladott iruk beszerzési értkke 0 0
9. Eladott (kbzvetitett) szolgaltatisok srttke 8202 [
joliegl mfgpﬂ_ﬂisok {05+06+07+08+09) . 20 847 61087|
28 411] 130 291
a) Bér 0
o Telesmunkaidds Osszegen 0 Ma741
Fizikal dolgozd 0
tachnikus, szakmunidas []
ogyéb 0
_ Szekemi dolgozd B - 0 112741
vezetd 30 680
intézé, eidadd, eguéb 82 081
Nem iefjes munkaidds Gsezesen 13878
Fiztkai dolgnzd .
rwadlhf —
Szellemi doigozd 6 10) 13978/
yugdipa |
[ rbazmunkaidie B €109 13870
b) MaghizAsi dipk 2 m__sl
c) Tisztelet djak
b bérkdtiség 3124] 3570
[11. Személyi jellegl egyéb kifizetiask —— 854 4194] 10 327|
8} Vébgiielégiia 0
b} Térsaséigot forheld belegszabadadg $s léppénz of 473
c} Nyugdijpénzta ok ___ I [l
d) Biztos(tasol : |
8) Sajét gépkacsi hasznélat kolség o] 780
7) Etkezési utahvany o]
£} Napidik 9 1 006) 1674
_ __h) Dolgozéhoz kapcsalodéegyéb | mnﬁﬂgﬁgﬂdﬂnﬁnk e -0
i) Reprezenticias kitasg 0 1221 1512
b szernblyi jellagi kifizatésok 0 1 484]
] Cafeterfa . —_—— 0 8 362
12 Bénjarulékok =" T427] 20 242 37 465
a) Szocidlis hozzéjérulasi add ]| 18 475 35178
by Eészségyi hozzdjdnide o €67
o) Munkdiltatét terhels SZJA [}
d) Munkaadél jérulék of
8) Szakképzési hozzélanids 0 [T]] 1954
B ) Rehabiktécids hozzajaruls 0
b brjarulék 0 132) 332
V. Személyi jellegt riforditinok (10+11+12), { SAISB75C ) thblik augg_e 36 692 94 840 178083
VL Ertdkcsthkendsl lelds 13 934] 18 068 14738/
. &) Terv szerint elszémelt ECS [ 15 60t
i&ia javak ECS | 8542
. Térgyieszkiedk ECS ]| 61987
b) Egy ben elszémok ECS of 3 467)
[ rials javak ECS [
Targyi eszkiiedk ECS []
[VIL Egyéb réforditisok 721 12025
7. ebbdl __ Készietek elszdmolt ridkvaszhise [] :
7. ebbdl - Kvetelsek elszdmol dribkvasztise Q
7. Immateriéiis javak elsz. Terven felll ériékes. 0
7. Targyi eszkdzik elsz. Terven felll ériékes. [
|1, Ertékesitatt { immaterials oezég, gyl eszhiz kbnyv szerint értéke oI
™ 5 Karesemér wel kapkap o -
3. Birségok katbérek, issedelm k 0
4. Kt gek eleniétolezésére fizetell timogatés 0
4_Nﬂa_za_gi_éz_nﬂut6hgaduﬂang_edrﬂ_y_ B T [] .
6. Cétiartalék ké [] 12 000)
8. Adok, letékek, hozz_a;a_mrasok [] 15
9, Lalrt behajthatatian X ]|
8, K i druk lekarhigmya ]|
9. Hldnyz6, selejt sajét és visdroit készietek kinyv sz, driéka [
8. Behalthatatiannak nem minési6_elengedett kivetelds, aivalait ktel &g o
of []
B AHV-V-VEVE) 9833| 3599 186
13. Kapott (jard) osztalék 63 részesedis — = ]|
Ebb3l kaposolt vallalkozastd) kapott 0
0
[]
15 Befoktetatt pénzilgy eszktz8kbs! (értékpaphrokidt, kéicssndkbal) o
rmazé bevételgk, drfolyamnyereségek
Ebbél; kapesoit vilalkozastdl kapott [
_Egyéh kapott (Jird) kamatok &s kamatjellog0 bavétslek 100 338
B oft véillalkozastdl kapott []
17 Pénzlgyi mivelotek sgyébbavitelei 2
Ebbél: éritkelési kildnbdzst []
bevételei {13+14+15+18+17) 102 335 ]
arfolyamveszteségek ]|
Ebbéi: kapesolt vallalkozasnak adott []
19. Bafeldetett pinzllwi sszkiizbkbol (ﬂﬁkpaplrd(bél. klesbndkbdl) 0
rfolvamaszatsst
B []
20. Flzetend$ {flzetett) kamatok és kamatjollegd riforditisok LU
cég atal fzetaultamat []|
ol
Ebbal: kapcan!t vmlalkoz&nak adott []
1. Részeseddusk, dridkpapirok, bankbetétek éritkyesztise K]
123 Pinzlgyi miveletek egysh chiorditdsal ——— 0 ﬂ
bbbl értékaldsl kidnbizet [1
D¢ Pénzllgyl mavelstek rifordithsai (18+1 n+2n+z1+g1 [] [
B, Pénzligyi miveletok eredménys (VIIX) 102 275! []
(C; Adézis ol6ttl sredmény (+-ApH(-8) 9935 3874 186
X Adoblizetési kitelezatinig 0 . ]
D. Adézott eredmény (+/-C 9835 3874 186




ICég neve: | EDC Debrecen Nonprofit Kit. l

3. sz. melléklet*

DMJV Onkorményzaﬁ-és a Cég koz6tt pénzeszkozok atadasa, teljesitmény atadésa

Megnevezés Szamviteli helye,
célja L | 2014.6vi | 2015.évi | 2015.6vi | 2016.é&v
i teny torv .varhaté | dsszesen
' I. DMJV Onkormanyzata és a Cég kdzétt pénzeszkozok atadas '
1. Milkédési tamogatas ( koltségek és Egyéb bevétet
kiadasok teljesitése érdekében ) 151345 15348 1751000
. MilkGdési tamogatas a cég 2015. december 31-én
likviditasdnak biztositasa, tartés javitasa E&";Im?es'
grdekében® teljesitésére pl. szallito
dllomany cstkkentése,
kifizetetlen mozg&bér
3. Milkddési tamogatés* :
4. Térzstbke emelés ( jogszabaly alapjan ) .
Jegyzett téke
5. Téketartalékba helyezés ( varhaté ‘
alultBkésitettség miatt ) Toketartalék
|6. Feldjitasi tdmogatas kdltségvetés
terhére
zﬂ?::zhazém tamogatas kbltségvetés 5::':1 :ézzaéllsl.:;; 465 4655 4608
8. Egyéb jogeim Turisztikai
témogatas :
1-8 . Osszesen DMJV . 0 80000 80000 179 608
Il. DMJV Onkorményzata és a Cég kazott
arG-pénzforgalom alapjan teljesitett
szallitasok / szallité: DMJV /
bérleti - hasznalati szerzédés és ahhoz
kapcsolodd AFA fizetési kotelezeitség,
biztositasi szerzddés, foldhasznalati jog stb
[Szerzédés megnevezése
fo.
fho.
[il. Aru-pénzforgalom és AFA forgalom egyittesen 0
1ll. Cég és DMJV Onkorményzata kézdtt
anji-pénzforgalom alapjan teljesitett
szallitasok / szallité: Cég /
ISzerzédés megnevezése
Il Aru-pénzforgalom és AFA egyuttesen 0
IV. Netté tAmogatas 1+1-H=IV [¢] 80 000 80 000 179 608

* hatasara 2016. december 31-én is megjelenik a likviditas javulasa a tervezett zarémériegben

{ kotott felhasznalash pénzeszkdz _

Netté tamogatas DMJV koltségvetésébol kapott és klildnbdzd jogcimeken { szerbdés
alapjan ) visszafizetett pénz mozgasok egyenlege



3/A sz. melléklet*

|Eég neve:

EDC Debrecen Nonpropfit Kft.

[Alam és a Ceg kozott penzeszkozok atadasa TAO tv alapjan__

[Megnevezés

[Nyitd pénzeszkéz 2015, janudr 1.

2015/16 TAO év

[ Jévairasok 2015

Terhelések: ( kdltségek, raforditasok
kiadasok ) 2015 )

TAO elszamolas szerinti zaréegyenleg
2015. dec 31-én

Jovairasok 2016

Terhelések 2016

Zaré pénzeszkozék 2015/16 TAO-bdl
2016. dec. 31-én*

2016/17 TAQ év

Terhelések: ( kiltségek, raforditasok
kiadésok }

ard pénzeszkoz 2016/17 TAO évbdl
2016. dec.31.*

* a tablazat szabadon bévithetd

*a 15/16 és 16/17 TAO év zard pénzeszkdze




4. 5Z. tervtabla neve: EDC Debrecen Nonproftt Kit.
Bér (erdménykimutate 10, so) | “Gr® § oo o vamens | peiaom
Taljes munkaldds Ysszesen 64095 116311
| Fizikai dakgozt
tochnikus szakmunkss
ogyéb :
Szelami dolgozd 84 055] 118 311
vezetd 27 634 34 230
ogyintézs, elfadé, egysh I 36161 82 081
|Nem teljes munkaldSs & 6109 13979
Fizfkai dolgozs ] 0
részmunkaldSs
Szollemi dolgoz6 6109 13879
nyupdijas |
részmunkaidés 8109 13 979
TEreain R T
Teljes munkaidss Ssszesen 24 28
Fizikal doigozé
tochnikus, szakmunkis
sgyéb
Szelomi dolgozb 24 28
vezeth 4 4
- Ugyintsz8, etbadd, egyéh 20 24
|Nem toljes munkaidds Ssszesen . 1 4
Fizikai dolgozty [] []
s
részrmunkaidis
Szaliemi dolgozé 1 4
nyughiae
részmunkaids é&" 4
Egy fore 80 éves brutht bér e S I
Taljes munkalids dsszesen .
Fizikai m@
i t
r

*Eves munkalgyi statisztikai adatszelgéltaték taltsék ki .
2015-ben a létszambdvités v kozben folyamtosan valdsult mag. A 2016-08 adatokndl a telles év hatdsa mutatkozik, ennek kdszonhett a novekedés merdke.
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8, szamU melléklet

=]

EDC Debrecen Nonprofit Kit. I

Cash-flow kimutatas 2016.

T -

Wy virhats*

| | iSzokasos tevakenységhtl sxAmazd
penzeszkiiz viitozds

2014. dac.31 | 2015 dec. 31,

2018. évi torv

{ Miik&dasl cash flow, 1-13. sorok) -

 Adézds elbttl eradmény +-

186

. |Elszamolt

A +

F17a

. |Ebzémolt ériéh

sZts B8 vi

YT

FAISE

. |Cé|tarlal§k képzés o8 fehasmalds Kiiknbdzeto+-

prer

Szl kel

tiség veozase +-

Egyab rovd lejératu kitelezatisé g véliozasa +-
Passziv iddbell shaidrolisok valtozdsa +/-

56684

4887

4887 _|
5564

-10451

=10 451

Vevhkoveields valtozdsa +-

| 8254

8254

Z[o[E[N W

=

F K (vavdl
nbikal vékozasa +H-

| 1887

1887

| Aldiv idBbeli ehatérolisok vilto2hsa +/-

448

446

| Flzetett, f

& add {nyeraség utan) -

| Fizatett, fizetendd osztakik, nészesedss -

T Z k]

JE

ységhdl

-4 608

-4 608

1416, aorok)

14.

[:] aszkilz0k b

-4604

=4 608

15.|B

E‘ i cash flow

16.|Kapott MK, ré

. Pénaziayi

frozéisT cash flow, 17-27. sorok)

tikebevonds bovitale +

18.| Kétvény, hitahd

it drid

Kibocaitiss

& bevétele +

19.}Hite! é8 kikadn favétele +

20.| Hosszd lajéraira nyljiat! ko

+

bankbetétok trieszté

megeziintetdse, bovdltica

45 shel

121.| Véglagy kapott pdnzeszhiiz +

22| Reszvaryb

&3, dkeki

As (tokaleszAlitds) -

23, | K&tvény hitelviszonyt meglestesitt ériékpapir
visszafizetése -

24| Hhel8s kBicatn Wriesziése, vi

25.rHoss21 lajfiratra myljtott kSlcadndk és ahelyeze

28.]V& ‘Banott phrzaszkez -

27.|Alapitéickal szembenl, lletve egyéb hosszi lejdrat

kiitelezetiségek vilinzasa +-
V. Pénzesziizok valiozasa (I+il+lll sorok) +-

4397

4387

Safdt iz

49065

48 085

TAQ s palyézati pinzek

TG pé izkazho. Alorany (36-25
szémiak)15.12.21

Sejf pinz

49 065

49 085

53 462

53462

TAO bs pllyi

 pénzek

161231

ZArG pénzaszhiz dlomay (30-a5 SZATERR)

53 462

[ [Penemsicatk vz

i
E 53462
! 4307

4397

* 2014. dec, 31, téry, 2015. dac. 31. virhatd' (csak az a cég amely a beszdmoldban benyljtotta, illetve 2015-ben éves beszamoldt kés:
* jollomzGan célhoz kMSH, zart elszamoldet pénzeszkizdk

A téblézat szabadon bévthets, de minimum ebben a forméban be kell klideni
( megiegyzss: | a tablazal bivitése hatsd munkatablaként kfajezotten ajdniott akér 2z erdméinykimutatast és
t8kernveletaket is deszafaglald madon, st mag az Afa alapok kimunk&issaval az Afa forgalomig és egyeniegig is

végigvhets )

Bfa. szam mellékiet ég neve: EDC Debrecen Nonprofit Kft.
T014 Gec3T. || 2015 dec 31, | 2018 éviterv
IHMI“M‘ . Mny | vhrhath | i . osszesen |

éven tii hitellel rerdelkezd cégek 8tk ki

Karnatfizetés (DMUV altal kezessbg részekent)

Nyits hitei@iomany 15.12.31 [ ] 0
iz OMIV &l &g alpian)
ks (cog AKal)

(726 hite oy 16.12 31 0 0 i
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Jegyzokinyv

Késziilt: az EDC Debrecen Nonprofit Kft.
2016. februir 12-én megtartott Feliigyeld Bizottsagi iilésén.
Helye: Debrecen, Piac u. 79.

Jelenlévok:

Dr. Berecz Orsolya, FB tag

Vancsa Maria, FB tag

Papp Viktor, FB elnék

Poser Zoltan, ligyvezetd

Viréezy Zoltan vezets szakértd

Dr. H6di Adrienn, jegyz8kényv-vezetd

A jelenlévok megvélasztjdk Papp Viktort levezetd elntknek, Dr. Berecz Orsolyat jegyz8konyv hitelesitonek, Dr.
H6di Adriennt pedig jegyz6kdnyv vezetdnek.

Papp Viktor koszonti a jelenlévoket, koszonti az {ilésen az 4j FB tagot, Dr. Berecz Orsolyét, kéri réviden
mutatkozzon be. Ezt kbveten ismerteti a napirendi pontokat, melyet a jelenlévok egyhangiian elfogadnak.

L napirendi pont: az EDC Debrecen Nonprofit Kft. 2015. évi szakmai beszamoldja

Papp Viktor elmondja, hogy az FB iiléshez kikiildésre keriilt egy beszdmol6, megkéri a jelenlévéket, hogy tegyék
meg hozzész6lasukat a napirendi ponttal és a kikiilditt anyaggal kapcsolatban. Péser Zoltan elmondja, hogy az
elmilt évben fogalmazédott meg milyen céljai is vannak az EDC Debrecen Nonprofit Kft.-nek. Késziilt egy lista
2015 év elején, mely tartalmazta a feladatokat, mint példéul cégnév vAltozast, cég arculatanak kialakitésat, egyes
tertiletek meghatarozasét, munkavéllalok kivilasztasét. Péser Zoltdn ismerteti a 2015, évi szakmai beszdmolé fébb
elemeit, melyet a kikiildétt beszamolé tartalmaz. (")sszességében kialakult a szervezet és stabilan j6l miikadik.

A jelenléviknek nincs kérdésiik, hozzaszélasuk a napirendi ponttal kapcsolatban.

Papp Viktor szavazésra bocsétja az elsd napirendi pontot, amelyet a jelenlévdk egyhangiian megszavamak

1/2016 (I1.12.) FB Hatdrozat

A Feliigyel6bizottsig egyhangi szavazattal elfogad]a az EDC Debrecen Nonprofit Kft. 2015. évi
szakmai beszdimolgjat, -

2. napirendi pont: az EDC Debrecen Nonpr_oﬁt Kft. 2016. évi iizleti tervének elfogaddsa

Papp Viktor megkéri Péser Zoltant, hogy tegye meg kiegészitését. Péser Zoltan elmondja, hogy két teriiletre
bontani a tervet, egyik a pénziigyi teriilet, masik a feladatok teriilete. Fontos feladata a cégnek a palyazatok
menedzselése. * Villalkozasfejlesztés és gazdasagfejlesztés teriiletén folyamatos a munka a cégnél. A
gazdasigfejlesztés terliletén folyamatos a befektetdi érdeklodés Debrecen irdnt. A Smart City csapata oktdber
kornyékén allt Gssze. Feladatuk elsdsorban kozos stratégia kialakitdsa a partnerekkel egy okos, élhetd, egészséges
véros kialakulasa felé. Papp Viktor kérdezi, hogy van e tervben valamilyen Smart City megjelenés debreceni
rendezvényeken a fogalom tisztdzdsa miatt is. Péser Zoltin és Véréczy Zoltan is elmondja, hogy igen, példéul a
Campus Fesztivalon is tervben van, hogyan tudndk minél szélesebb kdrben népszeriisiteni és terjeszteni a Smart
City fogalméat. Pdser Zoltan megemhti a nemzetkdzi iskola létrehozésdnak tervét. A véros vonzdképességét
ndvelné, és tgy tiinik igény is van rd a befektetdk részérdl és a véros részérbl is. A Foglalkoztatdsi Paktum
szerkezeti menedzsmentjét az Onkorményzattal és Paktum tagjaival egyiitt az EDC Debrecen Nonprofit Kft. fogja
ellatni. Poser Zoltédn elmondja tovabb4, hogy tervben van a cég 4j helyre val6 kélidzése. Papp Viktor kérdezi, hogy
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a munkavéllalok bére egyedi megéllapodas alapjan keril ¢ megéllapitisra. Péser Zoltin elmondja, hogy igen, a
piaci elvardsok szerint keriiltek meghatarozasra. .

A jelenlévbknek nincs tovibbi kérdésiik, hozzészolasuk a nap1rend1 ponttal kapcsolatban,

Papp Viktor szavazasra bocsatja a masodik napirendi pontot, amelyet a jelenlévdk egyhangian megszavaznak.

2/2016 (IL12.) FB Hatérozat

A Feliigyelobizottsidg egyhangi szavazattal elfogadja az EDC Debrecen Nonprofit Kft. 2016. évi
iizleti tervét.

3. napirendi pont: a Civis Haz Zrt. és az EDC Debrecen Nonprofit Kft. kozotti iizemeltetési szerzodés
médositasdnak, a Civis Hdaz Zrt. és az EDC Debrecen Nonprofit Kfi. kzitti bérleti szerz0dés
megkétésének illetve a DMJV Onkorményzata és az EDC Debrecen Nonprofit Kfi. kozétti keret

megdllapodads megkotésének jévihagydsa

Papp Viktor 1smertet1 a napirendi pontot Poser Zoltén roviden ismerteti a kikiildstt anyagokban foglaltakat a
szerzOdések tartalmat.

Papp Viktor hozzész6lasok hisnyAban szavazisra bocsatja a harmadik napirendi. pontot, amelyet a jelenlévok
egyhangian megszavaznak,

3/2016. (11.12.) FB Hatdrozat

A FeliigyelGbizottsig egyhangi szavazattal jévihagyja a Civis Haz Zrt. és az EDC Debrecen Nonprofit
Kft. kizotti lizemeltetési szerzédés médositdsit, a Civis Haz Zrt. és az EDC Debrecen Nonprofit
Kft. kdzotti bérleti szerzédés megkitését, illetve a DMJV Onkorminyzata és az EDC Debrecen
Nonprofit Kft. kozotti keret megdllapodis megkotését.

4. napirendi pont: Egyebek

Péser Zoltin elmondja, hogy a cégbirdsig eldtt atjegyzésre keriilt az 1j FB tag személyének véltozdsa. Vancsa
Maria javasolja annak megvizsgaldsét, hogy a szdmviteli politikdban a mérlegkészités id6pontja lehet e el6bb, mint
mércius 31. Varéczy Zoltdn elmondja, hogy ezt a kérdést meg fogjak vizsgélni. Papp Viktor elmondja, hogy a.
kovetkezd FB iilés 1dop0nt_]a 2016. &prilis 05. (kedd) 8:00. éra. Ezzel az FB tagok egyetértettek.

A jelenlévSknek nincs tovabbi hozzész6lasuk, kérdésiik, igy Papp Viktor megkOszoni a részvételt és berekesztl az
tilést.

Kelt: Debrecen, 2016. februar 12.

Péser Zoltén “ Papp Viktor
{igyvezetd FB elndk

s s e —

Dr Berecz Orsolya
jegyzOkdnyv hitelesitd
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