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TISZTELT KÖZGYŰLÉS! 

 

 

A  Bethlen Gábor Közgazdasági Szakközépiskola és Szakiskola magasabb vezetőjének 5 

éves megbízása 2010. július 31. napjával lejár, ezért szükséges volt új pályázati kiírás és 

eljárás lebonyolítása.  

 

A pályázati felhívás az 56/2010. (III. 18.) Ö. h.-val került kiírásra, amely a Kormányzati 

Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási Képzési Központ internetes oldalán 2010. március 

30. napján jelent meg. Ennek megfelelően a pályázat benyújtási határideje – amely a 

megjelenéstől számított 30. nap - 2010. április 29. napján járt le.  

A pályázati kiírás – megfelelve a jogszabályi előírásoknak - az Oktatási és Kulturális 

Közlönyben, a www.debrecen.hu -n és az Új Városháza hirdetőtábláján is megjelent. 

 

A magasabb vezetői megbízás jogszabályi feltételeit a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. 

törvény (a továbbiakban: Köot.) 18. §-a, 57. § (1) bekezdésének i) pontja, 102. § (3) 

bekezdése, a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: 

Kjt.) 20/A. § (6) bekezdése, 23. § (1)-(3) bekezdései, 61-66. §-ai és 69-70. §-ai, valamint a 

végrehajtására kiadott 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet 5. §-a, 14/A. § (2) bekezdésének a) 

pontja és (4) bekezdése, 14/C. § (1) bekezdése, továbbá a nevelési-oktatási intézmények 

működéséről szóló 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet 12-14. §-ai együttesen szabályozzák. 

 

A Köot. 18. § (1) bekezdés a) pontja szerint nevelési-oktatási intézményben az 

intézményvezetői megbízás feltétele a pedagógus szakvizsga.  

A pedagógus továbbképzésről, a pedagógus szakvizsgáról, valamint a továbbképzésben részt 

vevők juttatásairól és kedvezményeiről szóló 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet 20. § (5) 

bekezdése szerint „2010. január 1-jétől kezdődően közoktatási intézmény vezetésére, 2015. 

január 1-jétől kezdődően pedig vezető tanári (gyakorlatvezető, óvónői, tanítói) feladat 

ellátására  új megbízást az kaphat, aki rendelkezik pedagógus-szakvizsgával.”  

 

A Köot. 57. § (1) bekezdés i) pontja alapján a nevelőtestület, a 102. § (3) bekezdése alapján 

az intézményvezetői pályáztatással kapcsolatos véleményalkotásra jogosult szervek, testületek 

közül az intézmény alkalmazotti közössége, az iskolai szülői szervezet, az iskolai 

diákönkormányzat, és a Hajdú-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara véleményezte 

a pályázatot. 

 

A nevelési-oktatási intézmények működéséről szóló 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet 12. § (9) 

bekezdése alapján az iskola szakmai munkaközösségei is írásban véleményezték a 

pályázatokat. 

 

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése alapján a pályázót legalább háromtagú, a betöltendő munkakör 

feladatait érintőn szakértelemmel rendelkező bizottság is meghallgatja. A Közgyűlés - a 

4/2009. (II. 26.) Ö.h.-val - az Oktatási Bizottságot jelölte ki a szakértői bizottsági feladatok 

ellátására, amely 2010. május 20. napján meghallgatta a pályázót. 
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Az intézményvezetői megbízás kötelező tartalmi eleme a munkáltatói jogkör gyakorlója által 

történő közalkalmazotti besorolás és az illetményelemek meghatározása.  

 

A közalkalmazottak előmeneteli és illetményrendszerét a Kjt. 61. § (1) bekezdése, a 

kinevezésben feltüntetett további szakképesítésért, szakképzettségért járó illetményelemet és 

annak mértékét a 66. § (2)-(6), (10)-(11) bekezdései, valamint a 138/1992. (X. 8.) Korm. 

rendelet 14/A. § (2) bekezdésének a) pontja és (4) bekezdése szabályozza.  

A magasabb vezetői pótlék „-tól-ig” mértékét a Kjt. 70. § (2) bekezdésének a) pontja a 

pótlékalap száz-ötszáz százalékában állapítja meg.  

 

A 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet 14/C. § (1) bekezdése a magasabb vezetők heti kötelező 

óraszámához igazítva százalékosan határozza meg a pótlék mértékének minimumát.  

 

A magasabb vezetők heti kötelező óraszáma megállapításának alapját a Köot. 1. számú 

mellékletének Harmadik Részében meghatározott gyermek, illetve tanuló csoportszám, 

tanulói létszám képezi. 

 

A Bethlen Gábor Közgazdasági Szakközépiskola és Szakiskola magasabb vezetői 

beosztásának ellátására 1 pályázat érkezett, amely az előírt pályázati feltételeknek megfelel. 

 

Pallás György pályázó hozzájárult a személyét érintő napirend tárgyalásánál a nyilvános 

ülés tartásához. 

 

Pallás György belső pályázó, az intézmény jelenlegi igazgatója. A pályázó négy egyetemi 

diplomával rendelkezik. 1974-ben a Kossuth Lajos Tudományegyetem Természettudományi 

Karán matematika-fizika szakos középiskolai tanár, 1983-ban a KLTE Bölcsészettudományi 

Kar filozófia szakos középiskolai tanári végzettséget szerzett. Harmadik diplomáját a 

Debreceni Egyetem Közgazdasági Karán vállalkozási menedzser szakon szerezte 2000-ben. A 

Budapesti Műszaki Egyetemen közoktatási vezető szakirányú szakképzettség keretében 

teljesítette a pedagógus szakvizsga követelményeket 2003-ban. Pályáját a Bethlen Gábor 

Közgazdasági Szakközépiskola és Szakiskolában kezdte matematika-fizika szakos tanárként. 

Az intézményvezetői feladatokat 20 éve látja el. Több hazai és külföldi szakmai szervezet 

tagja, az Iskolairányítók Magyarországi Egyesületének alapító tagja.  Középfokú C típusú 

állami nyelvvizsgával rendelkezik angol nyelvből. 

 

 

A vezetői pályázatot véleményező szervek, testületek álláspontjai:  

  

A nevelőtestület véleménye: 

 

 „A pályázat megfelel a kiírás formai követelményének, tartalmára vonatkozóan pedig mind a 

helyzetelemzésben, mind pedig a vezetői programban megfogalmazottakkal többségében 

egyetértünk. A pályázat tükrözi az iskola jelenlegi helyzetét, körvonalazza elképzeléseit a 

jövőre vonatkozóan. 
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Támogatjuk a pályázó reformra törekvését, hogy a következő öt évet az elmúlt húsz év 

szellemében, a változó körülmények figyelembe vételével tervezi irányítani. Egyetértünk a két 

tanítási nyelvű képzés, az emelt óraszámú matematika tagozat bevezetésével és 

továbbfejlesztésével, az alapvetően közgazdasági jellegű alapozás megtartásával. 

Szükségesnek 

tartjuk a kétszintű érettségi vizsgák tapasztalatainak folyamatos elemzését. Segítségünkre 

vannak a technikai-technológiai segédeszközök, interaktív táblák, amiket az elmúlt ciklus alatt 

sikerült beszereznie iskolánknak. Üdvözöljük a további infrastrukturális fejlesztési terveket, a 

digitális napló bevezetését, s az iskolai adminisztrációs tevékenység csökkenésének, 

átszervezésének szándékát. 

Alapvető egyetértésünk hangsúlyozása mellett néhány megállapítást vitathatónak tartunk, s a 

program véleményünk szerint helyenként kiegészítésre szorul. 

Nem vitatjuk, hogy a hozzánk jelentkező nyolcadikos tanulók száma nem csökken, azonban 

úgy látjuk, hogy az általános iskolai tanulók legjava nem iskolánkat választja továbbtanulási 

célpontként. A bekerülő tanulók képességei, szorgalmuk, munkafegyelmük, tanulmányi 

teljesítményük jelentősen elmarad az összehasonlítás alapjául szolgáló elit gimnáziumokétól. 

Szerintünk a nevelési problémák is egyre fokozódnak. Irreálisnak látszik az ÖMIP 4,3-as 

érettségi átlagának elérése. 

Nem derülnek ki egyértelműen a teljes iskolai átlagon belül a Tagintézmény tanulmányi 

eredményei. A fegyelmezési gondokkal kapcsolatban a szakiskola komolyabb problémáinak 

említése a két egység megítélését torzítja. A telephely pedagógusai nem látják a pályázatból a 

Tagintézmény közeli és távoli jövőjét, a szakközépiskolai tanulók középfokú szakképzését és az 

erre épülő, a munkahely biztosítását jelentő továbbképzési tervet. 

Szükségesnek tartjuk az idegen nyelven tanított tárgyak óraszámának átértékelését, a szakmai 

és a nyelvi tárgyak igényeinek összehangolását, a két-tannyelvű és a normál tagozatok közti 

átjárhatóság (teljesítménytől függő) lehetővé tételét. Egyet értünk a szakképzés jövőjével 

kapcsolatban megfogalmazottakkal, hogy szűk korlátok között mozoghatunk. A Tagintézmény 

tanárai ugyanakkor javasolják a logisztikai ügyintéző szakma oktatásának bevezetését. 

Összességében a pályázat célkitűzéseit reálisnak, teljesíthetőnek tartjuk, s a vezetői 

programot az említett megjegyzésekkel, kiegészítésekkel támogatjuk.” 

 

A 2010. május 25-ei nevelőtestületi értekezlet titkos szavazásának eredménye a következő: 

  

Szavazásra 

jogosult 
Szavazott Támogatta Elutasította 

Érvénytelenül 

szavazott 

65 fő 56 fő 48 fő 

(85,7%) 

8 fő 

(14,3%) 

0 fő 

 

 

 

Az alkalmazotti közösség véleménye: 

 

A 2010. május 25-ei alkalmazotti értekezleten az alkalmazotti közösség titkos szavazással 

nyilvánított véleményt a pályázó személyéről, amelynek eredménye a következő:  

 

Szavazásra Szavazott Támogatta Elutasította Érvénytelenül 
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jogosult szavazott 

92 fő 83 fő 74 fő  

(89%) 

9 fő 

(11%) 

0 fő 

 

 

 

 

 

 

Az iskolai szülői szervezet véleménye: 

 
„Pallás György igazgató úr teljes elhivatottsággal és az elmúlt 20 év vezetői tapasztalatai 

alapján elemezte a múltat és összegezte a jövőre vonatkozó vezetői elképzeléseit. Tette ezt a 

szülők számára is érthető, áttekinthető formában és tartalommal. Célkitűzései egyaránt 

igazodnak a gyermekek és szülők (mint felhasználók) igényeihez. A Móricz Zsigmond 

Tagintézmény szülői örülnek, hogy a tagintézmény nehézségeire is próbál megoldást találni. 

Egyetértenek és támogatják az 5 évfolyamos nyelvi előkésztős osztály indítását.”  

 

Az iskolai diákönkormányzat véleménye: 

 

A Bethlen Diákönkormányzat a hiányzások visszaszorítására, az iskolai öltözők és a női 

mosdók felújítására, a két tanítási nyelvű és az idegen nyelvi oktatás területén szükséges 

változtatásokra tett javaslatai mellett - ismerve a pályázó eddigi munkáját, a diákokkal való 

kapcsolatát, segítőkészségét - támogatja a pályázatot. 

 

Az intézmény szakmai munkaközösségei (Móricz Zsigmond Tagintézmény tantestülete, 

angol nyelvi, közgazdasági, matematikai munkaközösség) az összegzett munkaközösségi 

véleményben megfogalmazott észrevételekkel (ld. nevelőtestületi vélemény) elfogadják és 

támogatják a pályázatban foglaltakat.  

 

A Hajdú-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara véleménye: 

 

„Pallás György pályázata megfelel a pályázati felhívásban megfogalmazott elvárásoknak. 

Pedagógiai programja teljesítető, céljai reálisak. Képzettsége – végzettsége megfelel az 

igazgatói munkakört betöltőkkel szemben támasztott igénynek.  

 

A fentiek alapján Pallás Györgynek a Bethlen Gábor Közgazdasági Szakközépiskola és 

Szakiskola igazgatói álláshelyére benyújtott pályázatát a pályázati kiírásban foglaltaknak 

megfelelőnek tartjuk.  A pályázat elfogadását javasoljuk.” 

 

A Köot. 55. § (4) bekezdése értelmében „Az intézményvezetői megbízásra benyújtott pályázat, 

a pályázattal kapcsolatosan - e törvény alapján véleményezésre jogosultak által – kialakított 

vélemény és a vélemény kialakításával kapcsolatos szavazás eredménye közérdekből 

nyilvános adat, amelyet a közoktatási intézmény honlapján, annak hiányában a helyben 

szokásos módon nyilvánosságra kell hozni”. 
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A szakértői bizottság véleménye: 

 

„A pályázat a szakmai és formai követelményeknek megfelel. A pályázó objektív, részletes és 

reális helyzetelemzést készített. Célkitűzései, vezetői elképzelései elérhetőek, 

megvalósíthatóak. A vezetői program reális, a meglévő adottságokra épülő elképzelés. Képes 

intézményének átfogó, az elért eredményeket megőrző, több tekintetben előrelépést biztosító 

utat kijelölni. A program az új helyzethez alkalmazkodik, figyelembe veszi a fenntartó 

elvárásait. 

Fentiek alapján a szakértői bizottság Pallás György  pályázatát egyhangúlag támogatja.” 

Az Oktatási Bizottság az előterjesztést megtárgyalja, kialakított véleményét az elnök szóban 

ismerteti a Közgyűlés ülésén. 

 

 

A Bethlen Gábor Közgazdasági Szakközépiskola és Szakiskola magasabb vezetői 

megbízásával kapcsolatos pályázati eljárásra vonatkozó teljes iratanyag megtekinthető 

DMJV Polgármesteri Hivatala Humán Főosztályán (4026 Debrecen, Kálvin tér 11.; I/107-es 

iroda). 

 

 

A fentiekben ismertetett testületi véleményekre is figyelemmel terjesztem a Tisztelt 

Közgyűlés elé döntéshozatalra a Bethlen Gábor Közgazdasági Szakközépiskola és Szakiskola 

magasabb vezetőjének megbízásával kapcsolatos javaslatot. 
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HATÁROZATI JAVASLAT 

 

 

A Közgyűlés  

 

a polgármester előterjesztésére az 1990. évi LXV. törvény 9. § (4) bekezdése, továbbá az 

1993. évi LXXIX. törvény 18. §-a, 102. § (2) bekezdésének e) pontja, az 1992. évi XXXIII. 

törvény 20/A. § (6) bekezdése, 23. § (1)–(3) bekezdései, 61-66. §-ai és 69-70. §-ai, 74. §-a, a 

138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet  5. §-a, 14/A. § (2) bekezdésének a) pontja és (4) bekezdése, 

valamint a 14/C. § (1) bekezdése alapján  

 

1./ megbízza Pallás Györgyöt (4028 Debrecen, Apafi u. 21.), a Bethlen Gábor Közgazdasági 

Szakközépiskola és Szakiskola határozatlan időre kinevezett tanárát 2010. augusztus 1. 

napjától 2015. július 31. napjáig az intézmény magasabb vezetői beosztásának ellátásával. 

 

Garantált illetményét az „I” fizetési osztály 13. fizetési fokozatában 252.405.-Ft-ban, további 

szakképesítésért járó illetménynövekedését 25.241.-Ft-ban, összesen kerekítve 277.600.-Ft-

ban, magasabb vezetői pótlékát a mindenkori pótlékalap 260 %-ában, azaz 52.000.-Ft-ban, 

idegen-nyelvtudási pótlékát a mindenkori pótlékalap 50 %-ában, azaz 10.000.-Ft-ban, havi 

illetményét összesen 339.600.-Ft-ban állapítja meg.  

 

2./ Felkéri a Humán Főosztály vezetőjét a magasabb vezetői megbízás előkészítésére és 

felhatalmazza a polgármestert a munkáltatói intézkedés aláírására. 

 

Határidő: azonnal 

Felelős: az előkészítésért: a Humán Főosztály vezetője 

  az aláírásért: a polgármester 

 

 

A határozati javaslat elfogadásához minősített többség szükséges. 

 

Debrecen, 2010. június 14. 

 

 

 

                                                                                                                  Kósa Lajos  

                                                                                                                  polgármester  

 

 


