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A Szabadsagtelepi Ovoda Munkaterv tervezete 2017/2018.

A Szabadsagtelepi Ovoda 2017/2018-as éves munkatervének tervezete az alabb felsorolt
jogszabalyi rendelkezések figyelembevételével késziilt:

e A 2011.¢évi CXC toérvény a nemzeti kdznevelésrol

e A 229/2012.(VIIL.28.) Kormanyrendelet a nemzeti kdéznevelésrdl szold torvény
végrehajtasarol

e 20/2012.(VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 326/2013. (VII11.30.) Kormanyrendelet a pedagdogusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992, ¢évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

o 1997. évi XXXI toérvény a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol
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A 2017/2018. nevelési év helyi rendje intézményiinkben

1. A nevelésnélkiili munkanapok, idopontjai, felhaszndldasuk
- szama a nevelési év folyaman: 5 nap
- szUl6i igény esetén ellatjuk a gyermek feliigyeletét
- sziilok tajékoztatasa 7 nappal az zarva tartast megel6z6en
- tervezett felhasznalas 2017/2018-ben: 5 nap az alabbiak szerint
Ebbdl : 2017-ben: 2 nap (az iskolai 6szi sziinet idején)
1. 2017.10.30. Szakmai nap Székelyhidon Bojte Csaba intézményében
2. 2017.11.03. Az anyanyelvi nevelés és a mozgastevékenység
kapcsolata, a zenei nevelés személyiségfejlodésben
betoltott szerepe
Kommunikacios kultura fejlesztése;
az asszertiv kommunikéci6 alkalmazasa a gyakorlatban
2018-ban: 3 nap
3. 2018.04.11. Tehetségnap — Kapcsolatépités, kapcsolatapolas hazai és
nemzetkdzi partnereinkkel
résztvevok a meghivott vendégek, a tehetségpont
partnerek és az 6voda minden alkalmazottja
4-5. 2018.06.21-22. Kihelyezett szakmai nap Halapi telephelyen
résztvevok az 6voda minden alkalmazottja

2. A fenntarto dltal meghatarozott éves nyitvatartds
- Az 6voda 2017. augusztus 21-t61 (hétf6) 2017. december 22-ig (péntek) tart nyitva.
- Az 6voda 2017.12.27- 2017.12.29. kozott zarva tart, az ligyeletet az Ifjusag Utcai
Ovoda Szoboszlé Uti Tagintézménye latja el.

- 2018.01.02-t6l — a fenntarté dontésének megfelelden.

- 2018. nyari iddészak nyitva tartasat késébb hatarozza meg a fenntarto.

3. Az dvodai élethez kapcsolddo iinnepek megiinneplésének idopontjai:
Nemzeti tinnepeinkrol csoportszintii megemlékezéseink:
2017. 10. 20. Nemzeti linnep
2018. 03. 14. Nemzeti tinnep
2018. 06. 04. Nemzeti Osszetartozas Napja

Hagyomanyos tinnepeink, rendezvényeink:

2017. 10. 12. Oszi Tehetséggala — Allatok Vilagnapja
2017. 12. 06. Mikulas
Evet zaré programok:
2018. 04. 26. Tavaszi Tehetséggala
2018. 05. 04. Anyék napja
2018. 05. 17. Csaladi nap- Madarak, fak napja, Gyermeknap
Harmashegyaljan
2018. 06. 01. Ovibucst a leendo6 iskolasok és csaladjuk részére

2018. 06.05-06.07.  Erdei Ovoda

Néphagyomanyainkhoz kapcsolodo iinnepeink:
2017.12.07-12.22.  Advent
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A Szabadsagtelepi Ovoda Munkaterv tervezete 2017/2018.

2018. 02. 15. Farsang — T¢ltemetés
2018. 03. 26.-03.30. Husvéti késziilodés

Megemlékeziink a ,zold napokrol ”

2017. 09. 25. Takaritasi vilagnap
2017. 10. 12. Allatok vilagnapja
2017.12. 14. Madarkaracsony
2018. 03. 22. Viz vilagnapja

2018. 04. 05. Egészség Vilagnapja
2018. 04. 23. Fold napja

2018. 05. 17. Madarak, fak napja

4. Nevelotestiileti értekezletek
2017.09. 06. A 2016/2017-0s nevelési év Beszamolojanak és a
2017/2018-as nevelési év Munkatervének elfogadasa

2017.10.30. Téma: Szakmai nap Bojte Csaba intézményében

2017.11.03. Téma: Az anyanyelvi nevelés és a mozgastevékenység
kapcsolata, a zenei nevelés személyiségfejlédésben
betoltott szerepe
Kommunikacids kulttra fejlesztése;
az asszertiv kommunikécio alkalmazasa a gyakorlatban

2018. 06.13. Nevelési évet zard értekezlet
Téma: A nevelési év értékeld beszamoldjanak és kovetkezd
nevelési év munkatervének tervezete

5. Sziiloi értekezletek
Oszi csoportos: 2017.09.18. ;25.
Tavaszi csoportos:  2018.04.18-109.
Leendd sztl6knek:  2018.06. 13.

6. Fogado orak idopontja:
Hétt6 8.00-12:00 kozott

7. Nyilt napok
2018.01.18-19 és 22-23. - minden csoportba jar6 gyermek sziilei részére

2018.01.10. ; 17.; 24. - j sziilék részére

8. Fakultativ hit- és vallds oktatds
Helye: Intézményiink ,tornaszobaja” és fejleszté szobdja
Ideje: Hetente egy-egy alkalommal, hétfo: Katolikus 15:15-15:45
hétfo Reformatus 15:15-15:45

Segitséget nyljtunk a hitoktatds megszervezésében a felekezetek megkeresése utan. A
jovoben is jo kapcsolatot szeretnénk dpolni az egyhdzak képviseldivel.
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A sziilok korében mar szeptember elején igényfelmérést végziink a hitoktatassal
kapcsolatban, akik egyben hozzajarulnak gyermekeik sziiletési adatainak és lakcimének
megadasahoz.

Egyeztetiink a csoportok kialakitasdban. Rendelkezésre bocsajtjuk a foglalkozéasok
helyszinét, a fejleszt6 szobat. Orarendbe illesztjiik a délutani, uzsonnat kovetd iddpontot,
tajékoztatjuk errdl a sziiloket.

A csoportok évodapedagdgusai €s a dajka nénik kovetik, hogy ki, mikor, melyik felekezet
hitoktatasan vesz részt.

A hitoktatok gytijtik 6ssze a csoportokbol a gyermekeket €s kisérik vissza a csoportjukba.
Keressiik annak a lehet6ségét, hogy milyen egyiittmiikodés johetne 1étre 6vodasaink zenei
nevelése terén. (pl. hangszer ismeret gazdagitdsa)
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9. A 2017/2018-as nevelési év kiemelt szakmapedagégiai

feladatai és az abbol adodo konkrét feladataink

9.1. A Pedagogiai Programunk célrendszeréeben megfogalmazottakbol adodo kiemelt

feladataink

1. Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc mérési eredményeire épitett differencialt

egyéni fejlesztés.

Tehetségigéretek tehetséggondozasa.

3. Felzarkoéztatds a hatranyos ¢és
esélyegyenloségének biztositasaval.

N

9.2. Az intézmény szakmapedagogiai munkdja szinvonalanak megdrzése,

halmozottan hatranyos

helyzetli gyermekek

fejlesztése

érdekeében adodo feladataink:

Bels elvarasunk:

Tovabblépés tervezése 2017/2018-as nevelési évben

1. Személyi ¢és targyi feltételek biztositasaval
gondoskodunk arrél, hogy a sajatos nevelési igényli
gyermekek allapotuknak megfelel6 ellatast kapjanak.

Intézményiinkbe jelenleg 2 sajatos nevelési igényii
gyermek jar.

2. Minden évben megvizsgaljuk a tankdteles koru
gyermekek 6vodaban maradasanak okat.

Gyermeki képességmérések elvégzése.
Sziilékkel torténd konzultacié.
Szakért6k bevonasa a dontésbe.

3. Tamogatjuk azokat a szakmai programokat,
amelyek el6segitik a hatranyos helyzeti gyermekek
felzarkoztatasat.

Szakmai programok szervezése a hatranyos helyzet(i
gyermekek felzarkdztatasa, és az esélyegyenléség
megteremtése érdekében.

4. Emeljiik az 6vodank miiszaki-technikai szinvonalat
a jelenlegihez képest.

Konkrét fejlesztések: internet halozat fejlesztése.

5. El kell érni, hogy az egészséges fejlodéshez
sziikséges feltételek rendelkezésre alljanak.

Az egészséges fejloddéshez feltételek
tovabbi fejlesztése.
(tornaszerek beszerzése, udvari jatékeszkdzok

bévitése, arnyékolok felszerelése)

sziikséges

6. Mind a homogén, mind a vegyes ¢életkort
csoportszervezési format elfogadjuk, figyelemmel a
sziiléi igényekre.

Csoportszervezés a szilok igénye ¢és a
Szabadsagtelepi Ovoda Pedagodgiai Programjanak
figyelembevételével torténik.

7. Biztositjuk a gyermekek személyiségének,
képességének optimalis fejlesztését, valamint a
zokkendmentes atmenetet a kovetkezd intézményi
tipusba.

»Feladatunk, hogy az oOvodankba jardo gyermekek
szamara Dbiztositsuk személyiségiik, képességeik
onmagihoz mért optimalis tevékenységek altali
magas szakmai szinvonalon torténd fejlesztését, mely
a zOkkenOmentes atmenetet segiti elé a kovetkezd
intézményi fokozatba.” (Pedagogiai Program: kiildetés
nyilatkozat)

8. Osztondzzikk az 6vodapedagdgusok és a partner
iskolainkban tanitok szakmai egyiittmiikodését.

Kialakult partneri kapcsolataink tovabbi fenntartasa
és erositése kozds programok altal. (Forum a
Karacsony Sandor Altalanos Iskola és Bocskai Istvan
Altalénos Iskola pedagdgusaival.)

9. Az egyéni fejlesztés
logopédiai, iskolakésziiltségi sziiréseket a lehetd
legkorabban megkezdjiik. Az 6vodapedagdgusok
szakmai munkajat a Hajdu-Bihar Megyei Pedagdgiai
Szakszolgalat Debreceni Tagintézménye segiti.

optimalizalasdhoz, a

Az o6vodapedagogusok szakmai munkdjanak segitése
érdekében igénybe vessziik Hajda-Bihar Megyei
Pedagodgiai Szakszolgalat Debreceni Tagintézmény
tevékenységét, - 2017/2018-as nevelési évben mar az
0t évnél fiatalabb gyermekeket is sziirik.

10. A tovabbi egy évig 6vodai nevelésben részesiild
gyermekek részére az iskolakésziiltségi szint elérése

A Hajdu-Bihar Megyei Pedagodgiai Szakszolgalat
Debreceni Tagintézménye allapotfelmérése alapjan
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érdekében fejlesztésiik egyéni terv alapjan torténik.

egyéni fejlesztési terv készitése, és hatékonyabb
képességfejlesztés a tovabbi egy ¢évig Odvodai
nevelésben részesiild gyermekek részére éves
fejlesztési terv készitése.

11. Az o6vodai nevelés keretében biztositjuk a
beilleszkedési és magatartasi nehézségekkel kiizdd
gyermekek egyéni és csoportos fejlesztését.

Intézménylinkben jelenleg nem aktualis a feladat,
Pedagogiai Programunk biztositja, lehet6séget ad ezen
gyermekek nevelésére.(1 f6 BTM-es gyermek
iskolaba tavozik)

12. A tornaszoba felszereltségének fejlesztése.

Tornaszobank felszereltségének javitasa, bévitése.(
Oktatasi Hivatal tdmogatasdval- EFOP palyazat altal,
Bozsik Program altal, meglévé erdforrasaink
atgondolasa)

13. Kapcsolatteremté képesség fejlesztése bab-

dramapedagogia alkalmazasaval.

A gyermekek kapcsolatteremté

képességének fejlesztése - bab-drama

pedagdgiai alkalmazasaval. - (Stini bab-drama
fejlesztd foglakozasok, illetve minden
gyermekcsoportban kiemelt feladat, Rongybabak
Feln6tt Babesoport eléadasai havi rendszerességgel)

Tovabbi intézményi célok

Tovabblépés 2017/2018-as nevelési évben

Tobb szakvizsgazott 6vodapedagdgus vegyen részt a
neveldmunkaban.

Szakvizsgazott  6vodapedagégusok  ismereteinek
kamatoztatasa a neveldmunka szinvonalanak emelése,
és a gyermeki képességek fejlesztése, valamint a
felzarkoztatas és tehetséggondozas érdekében. (négy f6
szakvizsgazott, kettd kolléga végzi a szakvizsgat)

A Belsé Onértékelést Tamogaté  Csoport | Egyiittmiikodés és kapesolattartds bévitése, mélyitése a

miikodtetése, folyamatos fejlesztése  altal  a | partnerekkel.

gyermekkozpontl pedagogia erdsitése. Eves terv elkészitése. Torvényi valtozasok nyomon
kovetése. Neveldtestiilet folyamatos tajékoztatasa.
Bels6 Onértékelési Program aktualizalasa
dokumentumaink alapjan.

Meglévé eréforrasok hatékonyabba tétele. Hatékonysag novelése munkaszervezéssel ¢és a

(targyi és human er6forras)

A nevelémunka javitisa érdekében az egyéni
elhivatottsag, a min6ségi munka iranti elkdtelezettség,
a fejlodés igénye sziikséges minden 6vodapedagogus
részérdl.

rendelkezésre all6 er6forrasok kiaknazasa.

A belsé ellenorzések a fejlodési iranyt is mutassak
meg, ha sziikséges konkrét megjeloléssel. Pl.
javaslatok formajaban

Valjunk az informaciés tarsadalom részesévé az
informatikai eszkozok, a szamitogép mindennapi
hasznalataval.

Informatikai képzéseken valé részvételi lehetoség.
Az Informatikai tanfolyamon végzett
6vodapedagdgusok ismereteinek alkalmazasa, egymas
segitése az intézmény zokkenOmentes milkddése
érdekében, eszkdzbeszerzések.

9.3. Az Intézményvezetoi palyazatban meghatarozottakbol adodo feladataink

e A tehetséggondozdé munkank ,,JO gyakorlatdnak™ célirinyos kommunikacidja, a

tehetséghalozatunk bovitése.

e A hatranyos helyzetli €s a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek fejlodésének
elosegitése érdekében prevencios és korrekcios feladatok ellatasa, ha sziikséges

szakemberek  bevonasaval, -
gyakorlatanak™ bemutatasa.

differencialt hatranykompenzalassal- ,,Jo

e A jatéknak, mint a fejlesztés hatékony eszkozének, a gyermek legfObb
tevékenységének maximalis kiaknazésa az egyéni képességfejlesztés érdekében.
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9.4. A 2016/2017-as nevelési év zdro értekezletének dallasfoglalisabol adodo feladataink:

1. Kommunikacios Kultara fejlesztése; az asszertiv kommunikacié alkalmazasa a
gyakorlatban

2. Intézményi onértékelés rendszerének miikodtetése, tanfeliigyeletekre felkésziilés.

3. Az anyanyelvi nevelés és a mozgastevékenység kapcsolata, a zenei nevelés
személyiségfejlddésben betdltott szerepe

9.5. Képesség méres, értékelés feladatai
Gyermeki képesség mérés, értékelés eredményeire épitett fejlesztd, nevelomunka
hatékonysaganak emelése az alabbi mutatdoszamok figyelembe vételével.
Meérés ideje: kis €és kozépso csoportban november ¢€s februar hoban
nagy csoportban oktdber €s janudr hoban

A 2016/2017. nevelési év nevelési év eredményeire épiilé 2017/2018-as terv a kovetkezo:

. , . 2016/2017 2016/2017 2017/2018.
Képességteriiletek . . .
1. mérés 2. mérés Terv
kis kozép nagy atlag kis kozép nagy nagy
(bemenet) (Kimenet)
E'I.‘Z(:Z‘.lmrl, grkolycm és 42 43 47 4.4 43 4 4,8 4,9
kozosségi tevékenység
Egészséges életmod 4,3 4,6 4,7 4,5 4,3 4 4,8 4,9
Jater és taflulam 41 42 45 43 4,2 37 4,7 47
tevékenység
Mupkajellf:gu 3.9 42 4,5 42 4,1 3,9 4,7 4,7
tevékenység
Anyanyelv 4 4,1 4,5 4,2 4,1 3,7 4,7 4,7
Ma?ematlk’al tartalmu ) 35 42 3.8 3,6 3,3 4.4 4.4
tevékenység
Természet- tarsadalom- i 38 45 41 3.8 35 46 47
ember
Verselés, mesélés - 4,1 4.4 4,2 4,2 3,6 45 45
Rajzolds, festés, i 3.9 42 4 39 3,6 4,3 4,4
mintazas, kézimunka
En?k-zene, enekes’ } 39 4.4 41 4 3,6 4.4 4.4
jatékok, gyermektanc
Mozgas - 4,2 4,5 4,3 39 3,7 4,7 4,7

9.6. Gyermeki képességmérések:

a) Az ot-hat éves koru gyermekek ellenérzési-mérési-értékelési rendszere

Az ellendrzés célja: - adat, informaciogyiijtés a gyermekek fejlettségérdl

- feltaro jellegli
- megalapozza az értékelést

Meérés célja: - arendelkezésre all6 adatok a gyermek fejlettségérdl konkrétak,

targyszeriiek, 0sszehasonlithatoak.
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Az értékelés célja: - viszonyitas az el6zéen mért allapothoz
- Igazodasi pontokat kapunk a gyermek fejlesztéséhez

A mérés teriiletei: - érzelmi erkolcsi és kozosségi nevelés
- anyanyelv
- egészséges ¢letmod
- jaték és tanulasi tevékenység
- tarsas és tanulasi tevékenység
- munkajellegili tevékenység
- matematikai tartalmu tevékenység
- természet — emberi — targyi kornyezet
- verselés, mesélés
- rajzolas, festés, mintazas, kézimunka
- ének-zene, énekes jaték, gyermektanc
- Mmozgas

A mérés gyakorisaga: - kozépso csoportban november és februar honapban
- nagycsoportban oktdber €s januar honapban
A mérés modszere: - megfigyelés

A mérés eszkozei: - fejlettségmérd lapok™
,»Egyéni fejlodési lap”
»Bgyéni fejlesztési terv”

A gyermekek képességeit mérjiik és, teljes mértékben koherensen a Szabadsagtelepi
Ovoda Pedagogiai Programjaban foglaltakkal.

b) Az ot éves koru gyermekeknél fiatalabbak ellenérzési-mérési-értékelési rendszere
A mérés gyakorisaga: - 6vodaba 1épést kdvetd masodik honapban
- kiscsoportban november ¢€s februar honapban

Adatok elemzése, fejlesztési tervbe torténd atvezetése, itmutatd szerinti kitoltése.
Mérési eredmények intézményi szintli szintetizaldsa, feladatok meghatarozasa.

9.7. Palyazatok kiirasnak megfelelé megvalositisa

A Tehetségsegitd Halozat kialakitdsa — Magyar Géniusz Integralt Tehetségsegité Program”
TAMOP -3.4.4/B/08/1- orszagos kodszamu palyazat fenntartasat folytatjuk tovabb a
tehetséggondoz6 mithelyekben.

a) Két palyazat Kkeriilt benyujtasra, egy elbiralasa folyamatban, egy palyazat nyertes

1. Hatdron 4tnyulé magyar- magyar kapcsolatok erdsitése (Rékoczi Szovetség
tamogatasa)

2. Robotika (NI Mentor Program)

Figyelemmel kisérjiik a palyazati kiirasokat, hogy kiiras esetén elkészithessiik azokat.
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10. Torvényességi feladatok

A lenti torvényességi feladatokat, az alabbi térvények tiikkrében végezziik el.

e A 2011.¢évi CXC torvény a nemzeti kdznevelésrol

e A 229/2012.(VIIL.28.) Kormény rendelete a nemzeti kdznevelésrol szolo torvény
végrehajtasarol

e 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 326/2013. (VII1.30.) Kormany rendelet a pedagdogusok elémeneteli rendszerérdl és a

kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992, évi XXXIIL torvény koznevelési

intézményekben torténd végrehajtasarol

1997. évi XXXI torvény a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol

Varhato jogszabalyi valtozasok nyomon kovetése és konkrét feladataink:

¢ A haromévesek intézményi nevelése

«» A mukodési rendszer atalakitasa, - DIM

s A pedagogusok nyugdijba menetele és palyazatok kiirasa

s Intézményi onértékelésre és intézményi tanfeliigyeletre felkésziilés

Szabalyzataink, dokumentumaink feliilvizsgalata, korrigdlasa: SZMSZ, Pedagogiai Program
Tanligyigazgatasi dokumentumok: csoportnapld, felvételi- és mulasztasi napld pontos
vezetése. Gyermeki Kkorosztalyok meghatarozasa / pl.3-4 éves stb. / ¢és minden
dokumentumban valo atirasa.
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11. Munkarend

11.1. Vezetok, pedagogusok munkarendje

Ssz. Pedagogusi névsor Kinevezés Munkaidé Oraked- | Nevelés-
vezmény | sel kotott
id6 (éra)
1. | Ambrus Miklosné 6vodapedagogus 40 6ra - 32
2. | Antalné Kerezsi Maria ovodapedagogus 40 ora 3,2 ora/hét 28,8
KT tag
3. | Asztalos Andrasné 6vodapedagogus 40 6ra - 32
4. Dr. Felvéginé Jakab Magdolna | 6vodavezetd 40 o6ra - 8
5. | Gulyasné Pocsik Alexandra ovodapedagogus 40 ora - 32
6. | Gulyas Sandorné o6vodapedagogus 40 ora 4,8 6ra/hét 27,2
KT elnok
7. | Karap Erzsébet ovodapedagogus 40 ora - 32
8. | Kissné Kukucska Henrietta o6vodapedagogus 40 ora - 26
9. | Kiss Tiborné ovodapedagogus 40 ora - 32
10. | Kocsak Jozsefné ovodapedagogus 40 ora - 32
11. | Kovacsné Grafel Krisztina ovodapedagogus 40 ora - 32
12. | Matkoné Széke ovodapedagogus 40 ora - 32
Klementina
13. | Palinkdsné Jurds Marianna ovodapedagogus 40 ora - 32
14. | Papai Janosné ovodapedagogus 40 ora - 24
ovodavezeto helyettes
15. | Simandi Léaszloné ovodapedagogus 40 ora - 32
munkakdzosség vezetd
16. | Sz6l16si Tamas ovodapedagogus 40 ora - 32
17. | Varadiné Tornyi Zsuzsa ovodapedagogus 40 o6ra - 32

Az alabbi tablazatok részletesen tartalmazzak:
a pedagdgusok éves munkarendjét heti valtasban épiiletenként és
a pedagogusok éves ligyeleti beosztasat

Ev: Munkasziineti nap: Munkanap atcsoportositdsdbol adodé munkanap (szombat)
2018. | marcius 16. marcius 10.
2018. | aprilis 30. aprilis 21.
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1 EPULET MUNKAREND OM 030865 ERVENYES: 2017. szeptember 01 - 2018. augusztus 31.

N AR | KW | SIERDA csuroRrok [ pewrex [ weu J[ W [ k@0 ] SIERDA CSUTORTOK [ PENTEK [ Heti ]

DELELOTTOS HET

Neveléssel, oktatassal toltott kotott munkaidé és e feletti kotott munkaidé

630_1200 - 530

700_1230=530

DELUTANOS HET

Neveléssel, oktatassal toltott kotott munkaidé és e feletti kotott munkaidé

1025_1715=G30

940_163U=630

940_ 1630=630

1 100_ 1630=530

10251715=630

1025_ 1715=630

1 145_ 1715=530

9%.11"=1% vhi 9%-10"=1 vhi 10"°11"=1vhi 11*-16*°=5 22

700_1200 = 5 700_1130 - 430
1110_1630=5 700_900 = 2 1040_1630=530 1140_1630=430 VH
10*-13°°=1* v.h.i. 9°-15°=6" v.hi | 12*°-13"=1v.hi | 113°-12°°=1v.h.i 10

10%-11°=1%h.i.

11%°-17"=5

10*°-16%=6

9%-15%*=6%v.h.i

10*°-16%=6

10°11”1.v.h.i.

11°*17%=5

11%-12”=1 v.h.i

1225_ 1715=430

10*°-16*=6

1 145_ 1715=530

10*°-16%=6

11"-17"=6

10*-16%=6

11°-17"=6

10*-16%=6

11°-17"=6

10*°-16%=6

11°-17"=6

10*°-16%=6

11°-17"=6

10*°-16°=6

11°-17"=6

10*°-16°=6

11°-17"=6

10*°-16°=6

11°-17"=6

10°-16°=6

11"-17"=6

11"-17"=6

11°-17"=6

11°-17"=6

MK idé: 9°°-11%°

32

I ] B

6°-12=6 10*°-16*°=6 10*°-16*°=6 8'°-16>°=8 10*-16*°=6 10*-16*°=6 32
11°-17"=6 11°-17"=6 8%-17=8 11°-17"=6 11°-17"=6 KT
7°-13"=6 KT idé KT idé KT idé KT id6 6

KT id6

1030_ 1 145= 115

KT id6

1030_ 1 145= 115

KT id6

1030_1145=115

KT id6

1030_1130=115

1030_1 145= 115
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II. EPULET PEDAGOGUS MUNKAIDO BEOSZTAS-MUNKAREND

Nov TR JKEw [ STEROA | CSUTORTOK I PENTEC

Neveléssel, oktatassal toltott kotott munkaids és e feletti kotott munkaidd

DELELOTTOS HET

OM:030865

10*°-16>°=6

10*°-16>°=6

ERVENYES: 2017. szeptember 01 - 2018. augusztus 31.

MR KD | STERDA CSUTORTOK PONTEK | Heti |

DELUTANOS HET
Neveléssel, oktatassal toltott kotott munkaids és e feletti kotott munkaidd

10*°-16*°=6

10*°-16*°=6

11%-17%=6

11%-17%=6

11%-17%=6

11°-17"=6

6°-12°=6

6°-14"=8

10*°-16*°=6

()]
ol
=

=

N
|
=l

(<)}

w

10*°-16*°=6

810_1630=8

10*-16*=6

700_1300 = 6

700_1520 = 8

11*-17"=6

B

11*-17"=6
10*°-16*°=6

855_ 1715=8

11*-17"=6
10°-16*=6

10*°-16%=6

630_1230 -6

11*-17%=6

10*°-16*°=6

810_1630=8

11*-17"=6

10*-16*=6

11°-17"=6

10*°-16%=6

7%.13%_§
KT id6
10%°.11%-1%

10*-16*°=6
32

11*-17"=6

10*°-16*°=6
32 17t
KT

KT id6
10%°.11%=1%

11°-17"=6

KT id6
10%°.11%=1%

855_ 1715=8

KT id6
930-1130.29%

11%-17"=6

11°-17"=6

630_ 1230 =6
1030_ 1 130= 100

630_ 1230 =6
1030_ 1 130= 100

el o o -
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ERVENYES: 2017. szeptember 01. - 2018. augusztus 31.

OM 030865
Napok Ambrus Miklosné Kissné Kukucska Henrietta Daku Janosné | Dobrosi Imre
ovodapedagdgus 6vodapedagdgus dajka fiit6-udvaros
Délelott Délutan Délelott Délutan Délelott Délelott

Hétfo 7:00-13:00 6 | 08:10-16:00 | 7,30 |7:00-11:30 4,30 |11:00-16:00 5,00|7:40-16:00= |7:00-13:00 =
8:00 6:00

Kedd 7:00-13:00 6 | 08:10-16:00 | 7,30 |7:00-11:30 4,30 |11:00-16:00 5,00|7:40-16:00= |7:00-13:00 =
8:00 6:00

Szerda 7:00 -16:20 9 10:00 - 16:00 | 6,00 |7:00-15:20 8:00 |11:00-16:00 5,00/7:40-16:00 = |7:00-13:00 =
8:00 6:00

Csiitortok 7:00 -13:00 6 10:00 - 16:00 | 6,00 |7:00-11:30 4,30 |11:00-16:00 5,00 (7:40-16:00= | 7:00-13:00 =
8:00 6:00

Péntek 7:00 -12:00 5 11:00-16:00 | 5,00 |7:00-11:30 4,30 |10:00-16:00 6,00 |7:40-16:00 = |7:00-13:00 =
8:00 6:00

Osszesen: 32 32 26 26 |40 30
Gy.i. Gy.i
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11.2. Dajkadk, egyéb munkatirsak munkarendje 2017/2018.

Ssz. Névsor Megbizas Munkaidé
1. | Korhan Attilané dajka 40 6ra
2. | Toth-Balogh Tiborné dajka 40 ora
3. | Mészaros Istvanné dajka 40 6ra
4. | Szabo Gyula Jozsefné dajka 40 6ra
5. | Gonczi Sandorné dajka 40 6ra
6. | Huszti Istvanné dajka 40 6ra
7. | Vajtu Jozsefné dajka 36 +4(KT) ora
8. | Daku Janosné dajka 40 6ra
9. | Kovacsné Kurucz ovodatitkar 40 6ra
I1diko
10. | Magyar Sandorné pedagodgiai asszisztens 40 ora
11. | Dobrosi Imre fiité-udvaros 30 6ra
12. | Bene Istvan fiit6-udvaros 40 ora
13. | Sz6ke Lajos fiit6-udvaros 40 6ra
14. | Koncz Ferencné konyhai kisegitd 40 ora
15. | Zilahi Irén Klara konyhai kisegitd 40 ora
16. | Kiizmos Laszloné konyhai kisegitd 40 ora
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SZEKHELY NEM PEDAGOGUS MUNKAIDO BEOSZTAS-MUNKAREND
ERVENYES: 2017. szeptember.01 — 2018. augusztus 31.

I. épiilet I1. épiilet
1.csop. | Korhan Attilané Hétfot6l — péntekig 80— 16  J4.csop. |Szabé Gyula Jozsefné Hétf6t6l — péntekig  8'°— 16>
Heti valtasban Hétf6t61 — péntekig 90— 17 Heti valtasban Hétf6t61 — péntekig 90— 17
2.csop. | Téth Balogh Tiborné Hétf6tol — péntekig 87— 16% 5.csop. | Goncezi Sandorné Hétf6tol — péntekig 80— 16>
Heti valtasban Hétf6t6] — péntekig  9'°— 17 Heti valtasban Hétf6t61 — péntekig  9'° — 17
3.csop. | Mészaros Istvanné Hétf6t6] — péntekig 8 — 16 6.csop. |Huszti Istvanné Hétf6t6] — péntekig 8 — 16
Heti valtasban Hétf6t61 — péntekig 90— 17 Heti valtasban Hétf6t61 — péntekig 90 — 17
Zilahi Irén talalo-mosogaté Hétf6t6l-péntekig 6> — 14°° 7.csop. |Vajtu Jézsefné Hétf6t6] — péntekig 8 — 16
Heti valtasban Hétf6t61 — péntekig 90 — 17
Kiizmoés Laszloné talalo-mosogaté | Hétf6t6l — péntekig 6> 14>
Vajtu Jozsefné Kozalkalmazotti Tanacs tag
hétféi napon 8*-10% csoporton kiviil Koncz Ferencné talalo-mosogato Hétf6t6] — péntekig 6> — 14™
Helyettesiti: Koncz Ferencné
Magyar Sandorné Hétf6t6l — péntekig  8'° — 16
pedagogiai asszisztens
Kovacsné Kurucz Ildiko Hétf6t61 — péntekig 77 — 15

ovodatitkar

Bene Istvan udvaros
Heti valtasban évszaktol fiiggéen

Hétfotol — péntekig

6%°— 14%° vagy 8% — 16%
5%_ 13% vagy 7%°— 15%°

Széke Lajos udvaros
Heti valtasban évszaktol fiiggéen

Hétfotol — péntekig

6% — 14%° vagy 8%°— 16%
5% _ 13% vagy 7%°— 15%°
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SZABADSAGTELEPI OVODA UGYELETI RENDJE
2017/2018-as nevelési év OM: 030865

DAJKAK
Datum I. épiilet I1. épiilet
8:10 9:10 8:10 9:10
2017.09.01.-09.08. Korhan Attilané To6th Balogh Tiborné Vajtu Jozsetné Szabo Gyula Jozsetné
Mészaros Istvanné Gonczi Sandorné Huszti Istvanné
2017.09.11.-09.15. Mészéros Istvanné Toéth Korhan Atillané Szab6 Gyula Jozsetné Vajtu Jozsetné

Balogh Tiborné Huszti Istvanné Gonczi Sandorné
2017.09.18.-09.22. Toth Balogh Tiborné Mészaros Istvanné Vajtu Jozsefné Szabd Gyula Jozsefné
Korhéan Attilané Gonczi Sandorné Huszti Istvanné
2017.09.25-09.29. Mészaros Istvanné Korhén Attilané Szabd Gyula Jozsefné Vajtu Jozsefné
Toth Balogh Tiborné Huszti Istvanné Gonczi Sandorné
2017.10.02.-10.06. Meészaros Istvanné Téth BaloghTiborné Vajtu Jozsefné Szabd Gyula Jozsefné
Korhéan Attilané Gonczi Sandorné Huszti Istvanné
2017.10.09.-10.13. Korhén Attilané Meészaros Istvanné Szabd Gyula Jozsefné Vajtu Jozsefné
Toth Balogh Tiborné Huszti Istvanné Gonczi Sandorné
2017.10.16-10.20. To6th Balogh Tiborné Korhén Attilané Vajtu Jozsetné Szabd Gyula Jozsefné
Meészaros Istvanné Gonczi Sandorné Huszti Istvanné
2017.10.24-10.27. Toth Balogh Tiborné Mészaros Istvanné Szabd Gyula Jozsefné Vajtu Jézsetné
Korhan Attilané Huszti Istvanné Gonczi Sandorné
2017.10.30.-11.03. Korhéan Attilané Toth Balogh Tiborné Vajtu Jozsefné Szabd Gyula Jozsefné
Mészaros Istvanné Gonczi Sandorné Huszti Istvanné
2017.11.06-11.10. Meészaros Istvanné Korhéan Attilané Szabd Gyula Jozsefné Vajtu Jozsefné
To6th Balogh Tiborné Huszti Istvanné Gonczi Sandorné
2017.11.13.-11.17. Toth Balogh Tiborné Mészaros Istvanné Vajtu Jozsetné Szabd Gyula Jozsefné
Korhén Attilané Gonczi Sandorné Huszti Istvanné
2017.11.20.-11.24. Korhén Attilané Toth Balogh Tiborné Szabd Gyula Jozsefné Vajtu Jézsetné

Mészaros Istvanné

Huszti Istvanné

Gonczi Sandorné
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2017.11.27.-12.01.

Mészaros Istvanné

Korhan Attilané

Vajtu Jozsetné

Szabd Gyula Jozsefné

Toth Balogh Tiborné Gonczi Sandorné Huszti Istvanné
2017.12.04.-12.08. Toth Balogh Tiborné Mészaros Istvanné Szabd Gyula Jozsefné Vajtu Jézsetné
Korhéan Attilané Huszti Istvanné Gonczi Sandorné
Datum I. épiilet I1. épiilet
8:10 9:10 8:10 9:10
2017.12.11.-12.15. Korhan Attilané Toth Balogh Tiborné Vajtu Jozsetné Szabd Gyula Jozsefné
Mészaros Istvanné Gonczi Sandorné Huszti Istvanné
2017.12.18-12.22. To6th Balogh Tiborné Korhan Attilané Szabo Gyula Jozsefné Vajtu Jozsetné
M¢észéros Istvanné Huszti Istvanné Gonczi Sandorné
2018.01.02.-01.05. Korhan Attilané M¢szaros Istvanné Vajtu Jozsefné Szabo Gyula Jozsetné
Toth Balogh Tiborné Gonczi Sandorné Huszti Istvanné
2018.01.08.-01.12. Korhén Attilané Toth Balogh Tiborné Szabd Gyula Jozsefné Vajtu Jozsefné
Mészaros Istvanné Huszti Istvanné Gonczi Séndorné
2018.01.15.-01.19. Mészaros Istvanné Korhéan Attilané Vajtu Jozsefné Szabd Gyula Jozsefné

T6th Balogh Tiborné Gonczi Sandorné Huszti Istvanné
2018.01.22.-01.26. Téth Balogh Tiborné M¢szaros Istvanné Szabo Gyula Jozsefné Vajtu Jozsetné
Korhén Attilané Huszti Istvanné Gonczi Sandorné
2018.01.29.-02.02. Korhan Attilané To6th Balogh Tiborné Vajtu Jozsefné Szabo Gyula Jozsefné
Mészaros Istvanné Gonczi Sandorné Huszti Istvanné
Szabd Gyula Jozsefné
2018.02.05.-02.09. Toth Balogh Tiborné Korhéan Attilané Huszti Istvanné Vajtu Jozsefné
Mészaros Istvanné Gonczi Sandorné
2018.02.12.-02.16. To6th Balogh Tiborné M¢szaros Istvanné Vajtu Jozsefné Szabo Gyula Jozsetné
Korhén Attilané Gonczi Sandorné Huszti Istvanné
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2018.02.19.-02.23. Mészaros Istvanné Toth Balogh Tiborné Szabd Gyula Jozsefné Szabd Gyula Jozsefné
Korhan Attilané Huszti Istvanné Huszti Istvanné
2018.02.26.-03.02. Té6th Balogh Tiborné Korhan Attilané Vajtu Jozsefné Vajtu Jozsetné
M¢észéros Istvanné Gonczi Sandorné Gonczi Sandorné
2018.03.05.-03.10. Té6th Balogh Tiborné M¢szaros Istvanné Szabo gyula Jozsefné Vajtu Jozsefné
Korhan Attilané Huszti Istvanné Gonczi Sandorné
2018.03.12.-03.14. Meészaros Istvanné Toth Balogh Tiborné Gonczi Sandorné Szabd Gyula Jozsefné
Korhan Attilané Vajtu Jozsefné Huszti Istvanné
Datum I. épiilet I1. épiilet
8:10 9:10 8:10 9:10
2018.03.19.-03.23. To6th Balogh Tiborné Korhén Attilané Szabd Gyula Jozsefné Vajtu Jozsefné
Meészaros Istvanné Huszti Istvanné Gonczi Sandorné
2018.03.26.-03.29. Téth Balogh Tiborné M¢szaros Istvanné Vajtu Jozsetné Vajtu Jozsefné
Korhén Attilané Gonczi Sandorné Gonczi Sandorné
2018.04.03.-04.06. M¢észéros Istvanné Téth Balogh Tiborné Szabo Gyula Jozsefné Szabo Gyula Jozsefné
Korhén Attilané Huszti Istvanné Huszti Istvanné
2018.04.09.-04.13. Mészaros Istvanné Korhén Attilané Vajtu Jézsetné Szabd Gyula Jozsefné
Toth Balogh Tiborné Gonczi Sandorné Huszti Istvanné
2018.04.16.-04.21. Korhén Attilané Mészaros Istvanné Szabd Gyula Jozsefné Vajtu Jozsetné
Toth Balogh Tiborné Huszti Istvanné Gonczi Sdndorné
2018.04.23.-04.27. Mészéros Istvanné Té6th Balogh Tiborné Vajtu Jozsetné Vajtu Jozsefné
Korhén Attilané Gonczi Sandorné Gonczi Sandorné
2018.05.02.-05.04. Mészéros Istvanné Korhan Attilané Szabo Gyula Jozsetné Szabo Gyula Jozsetné

To6th Balogh Tiborné

Huszti Istvanné

Huszti Istvanné
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2018.05.07.-05.11. To6th Balogh Tiborné Mészaros Istvanné Vajtu Jozsetné Szabd Gyula Jozsefné
Korhan Attilané Gonczi Sandorné Huszti Istvanné
2018.05.14.-05.18. Korhén Attilané To6th Balogh Tiborné Szab6 Gyula Jozsefné Vajtu Jozsetné
M¢észéros Istvanné Huszti Istvanné Gonczi Sandorné
2018.05.21.-05.25. Mészéros Istvanné Korhan Attilané Vajtu Jozsetné Szabo Gyula Jozsetné
To6th Balogh Tiborné Gonczi Sandorné Huszti Istvanné
2018.05.28.-05.31. Té6th Balogh Tiborné M¢észaros Istvanné Szabo Gyula Jozsefné Vajtu Jozsefné
Korhan Attilané Huszti Istvanné Gonczi Sandorné
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SZABADSAGTELEPI OVODA UGYELETI RENDJE

2017/2018-as nevelési év

2017. szeptember 04-t61 2018. jinius 02-ig

OM: 030865

Datum

Nyitas

I. épiilet

I1. épiilet

6:30

6:30

Zaros

Zaros

2017.09 04.-09.08.

Antalné Kerezsi Maria

Gulyas Sandorné

Pépai Janosné

Gulyasné Pocsik Alexandra

2017.09.11-09.15.

Simandi Laszloné

Karap Erzsébet

Gulyas Sandorné

Antalné Kerezsi Maria

2017.09.18-09.22.

Varadiné Tornyi Zsuzsa

Kovacsné Grafel Krisztina

Sz6116si Tamas

Kiss Tiborné

2017.09.25-09.29.

Asztalos Andrasné

Papai Janosné

Matkoné Szoke Klementina

Viaradiné Tornyi Zsuzsa

2017.10.02-10.06.

Palinkasné Juras Marianna

Kocsak Jozsefné

Karap Erzsébet

Simandi Laszloné

2017.10.09-10.13.

Gulyasné Pécsik Alexandra

Kiss Tiborné

Kovacsné Grafel Krisztina

Palinkasné Juras Marianna

2017.10.16-10.20.

Matkoné Széke Klementina

Palinkasné Juras Marianna

Sz6116si Tamas

Kiss Tiborné

2017.10.24-10.27.

Sz06116si Tamas

Kiss Tiborné

Kovacsné Grafel Krisztina

Matkoné Szoke Klementina

2017.10.30-11.03.

Antalné Kerezsi Maria

Viradiné Tornyi Zsuzsa

Karap Erzsébet

Gulyasné Pocsik Alexandra

2017.11.06-11.10.

Karap Erzsébet

Gulyasné Pocsik Alexandra

Kocsak Jozsefné

Antalné Kerezsi Maria

2017.11.13-11.17.

Kovacsné Grafel Krisztina

Matkoné Szoke Klementina

Pépai Janosné

Asztalos Andrasné

2017.11.20-11.24.

Sz6116si Tamas

Asztalos Andrasné

Kovacsné Grafel Krisztina

Varadiné Tornyi Zsuzsa

2017.11.27-12.01.

Gulyas Sandorné

Palinkasné Juras Marianna

Karap Erzsébet

Simandi Laszloné

2017.12.04-12.08.

Simandi Laszloné

Papai Janosné

Gulyas Sandorné

Matkoné Szoke Klementina

2017.12.11-12.15.

Matkoné Szoke Klementina

Kocsak Jozsefné

Sz6116si Tamas

Asztalos Andrasné

2017.12.18-12.22.

Gulyasné Pocsik Alexandra

Karap Erzsébet

Kocsak Jozsefné

Palinkasné Juras Marianna
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SZABADSAGTELEPI OVODA UGYELETI RENDJE

2017/2018-as nevelési év

2017. szeptember 04-t61 2018. jinius 02-ig

OM: 030865
Détum Nyitas L. épiilet I1. épiilet
6:30 6:30 Zaros Zaros
2018.01.03-01.05. Karap Erzsébet SzO6116si Tamas Kocsék Jozsefné Antalné Kerezsi Maria

2018.01.08-01.12.

Kocsak Jozsetné

Kovacsné Grafel Krisztina

Karap Erzsébet

Kiss Tiborné

2018.01.15-01.19.

Pépai Janosné

Kiss Tiborné

Gulyas Sandorné

Viradiné Tornyi Zsuzsa

2018.01.22-01.26.

Gulyas Sandorné

Antalné Kerezsi Maria

Karap Erzsébet

Simandi Laszloné

2018.01.29-02.02.

Simandi Laszloné

Pépai Janosné

Kovacsné Grafel Krisztina

Palinkasné Juras Marianna

2018.02.05-02.09.

Varadiné Tornyi Zsuzsa

Kovacsné Grafel Krisztina

Sz6116si Tamas

Asztalos Andrasné

2018.02.12-02.16.

Asztalos Andrasné

Gulyasné Pocsik Alexandra

Kocsak Jozsetné

Antalné Kerezsi Maria

2018.02.19-02.23.

Gulyas Sandorné

Matkoné Szoke Klementina

Pépai Janosné

Kiss Tiborné

2018.02.26-03.02.

Sz6116si Tamas

Asztalos Andrasné

Kovacsné Grafel Krisztina

Matkoné Szoke Klementina

2018.03.05-03.09.

Kovacsné Grafel Krisztina

Palinkasné Juras Marianna

Sz6116s1 Tamas

Gulyasné Pocsik Alexandra

2018.03.12-03.16.

Kiss Tiborné

Karap Erzsébet

Gulyas Sandorné

Palinkasné Juras Marianna

2018.03.19-03.23.

Antalné Kerezsi Maria

Viradiné Tornyi Zsuzsa

Pépai Janosné

Asztalos Andrasné

2018.03.26-03.30.

Karap Erzsébet

Simandi Laszloné

Kocsak Jozsefné

Viradiné Tornyi Zsuzsa

2018.04.02-04.06.

Kocsak Jozsefné

Gulyas Sandorné

Karap Erzsébet

Simandi Laszloné

2018.04.09-04.13.

Gulyasné Pocsik Alexandra

Pépai Janosné

Gulyas Sandorné

Antalné Kerezsi Maria

2018.04.16-04.20.

Matkoné Szoke Klementina

Kocsak Jozsefné

Sz6116s1 Tamas

Kiss Tiborné

2018.04.23-04.27.

Palinkasné Juras Marianna

Antalné Kerezsi Maria

Pépai Janosné

Gulyasné Pocsik Alexandra

2018.04.30-05.04.

Asztalos Andrasné

Kiss Tiborné

Kocsak Jozsefné

Matkoné Szoke Klementina
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2018.05.07-05.11.

Kocsak Jozsetné

Viaradiné Tornyi Zsuzsa

Karap Erzsébet

Asztalos Andrasné

2018.05.14-05.18.

Papai Janosné

Simandi Laszloné

Matkoné Szoke Klementina

Palinkasné Juras Marianna

2018.05.21-05.25.

Gulyas Sandorné

Palinkdsné Juras Marianna

Gulyasné Pocsik Alexandra

Simandi Laszloné

2018.05.28-06.02.

Sz6116si Tamas

Gulyasné Pocsik Alexandra

Matkoné Szoke Klementina

Viradiné Tornyi Zsuzsa
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12. Feladatellatasi terv

12.1. Csoportbontas:

1. Cica csoport: 25 16, 6vodapedagogus: Kocsak Jozsefné , Papai Janosné
dajka: Korhan Attilané

2. Delfin csoport: 30 {6, 6vodapedagogus: Karap Erzsébet, Kovacsné Grafel Krisztina
dajka: Toth-Balogh Tiborné

3. Kutyus csoport: 28 6, 6vodapedagdgus: Gulyas Sandorné, Szolldsi Tamas
dajka: Mészaros Istvanné

4. Pillango6 csoport: 27 £6, 6vodapedagdgus: Matkoné Széke Klementina, Gulyasné Pocsik
Alexandra
dajka: Szabd Gyula Jozsefné

5. Siini csoport: 27 16, 6vodapedagogus: Asztalos Andrasné, Palinkasné Juras Marianna,
dajka: Gonczi Sandorné

6. Mokus csoport: 28 6, 6vodapedagdgus: Antalné Kerezsi Maria, Kiss Tiborné
dajka: Huszti Istvanné

7. Cinege csoport: 28 6, 6vodapedagdgus: Simandi Laszloné, Varadiné Tornyi Zsuzsa
dajka: Vajtu Jozsefné

8. Maci csoport: 15 {6, 6vodapedagogus: Ambrus Miklosné, Kissné Kukucska Henrietta

(2017.07.06-i adat)  dajka: Daku Janosné
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12.2. Feladatellatasi terv a nevelotestiiletben

Ssz.

Megbizott neve

Ellatando feladat megnevezése

1.

Dr. Felvéginé Jakab Magdolna

Ovodavezet6

2.

Pépai Janosné

Ovodavezetd helyettes

3.

Gulyas Sandorné

Kozalkalmazotti Tanacs elnoke
Selejtezés, leltarozas segitdje

Antalné Kerezsi Maria

Logopédiai 6sszekdtd
Kozalkalmazotti Tanacs tag

Kocsak Jozsetné

Gyermekvédelmi felelds
Esélyegyenldségi megbizott

Asztalos Andrasné

Felnd6tt babesoport vezetdje
Erdei Iskolai és kulturalis 6sszekotd
bab tehetséggondozo miihelyvezeto

Simandi Laszloné

Tehetségsegitd és gondoz6é munkakozosség vezetd
Hitoktatés koordinatora
zeneovi tehetséggondozo miithelyvezetd

Ambrus Mikldosné

Tliz- balesetvédelmi felel6s
Munkavédelmi felel6s
Mentor

Halap dekoraci6 felelds

Felkért neve

Ellatandé feladat megnevezése

Karap Erzsébet

Udbvari tevékenységek, teriiletek,
kornyezet koordinator

Madér barat 6voda feleldse
Bozsik Program

Kiss Tiborné

BECS tag
Foglalkozas egészségligyi felelds,
Sporttal kapcsolatos feladatok

Matkoné Szoke Klementina

BECS tag

Konyvtar, szertarfelelds

Munka- és tiiz- balesetvédelmi felelés helyettes
néptanc tehetséggondozo miihelyvezeto
Gyermeki mérés

Palinkasné Juras Marianna

Esemény-informator
Bolcsdde 0sszekotd
vizualis tehetséggondozo mithelysegito

Sz6116si Tamas

Bels6 onértékelést tamogatd munkakdzosség vezetdje
Pedagbgiai Program menedzser

Szakmai fejlesztd munkatars

NOKS mentor

Véradiné Tornyi Zsuzsa

II. épiilet fobejarat dekoraciofelelds
Pélyazat figyeld

BECS tag

Bozsik Program

Kovacsné Grafel Krisztina

L. épiilet dekoraciofelelds
vizualis tehetséggondozo mithelyvezeto

Gulyésné Pocsik Alexandra

Iskola 6sszekotd
Honlap felelds

Kissné Kukucska Henrietta

vizualis tehetséggondozo miihelyvezeto
Soszoba felelos
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Az ellatando feladat elvégzésér6l a megbizott ¢és felkért munkatirsak 2018.06.13-an
szdmolnak be.

13. A nevelési év tovabbképzési feladatai

Beiskolazasi tervben szerepld tovabbképzés:

A képzés
Ssz. Pedagogus
neve rendszere megnevezes
1. 2. 3.
1. Sz6116si Tamas szakvizsga DE-BTK-
Neveléstudomanyok
Intézete

A beiskolazasi tervet az intézmény Kozalkalmazotti Tanacsa a 41-408/2016. ikt.sz. irat
alapjan véleményezte.
A beiskolazasi tervet a nevel6testiilet a 47-470/2017. ikt.sz. jegyzOkonyv alapjan elfogadta.

Tovabbképzési programban szerepld tovabbképzés:

A képzés
Ssz. Pedagogus
neve rendszere megnevezeés
1. 2. 3.
1. Gulyasné Pocsik szakvizsga Kozoktatas vezetd
Alexandra (halaszt) szakirany

Debreceni Egyetem
Felno6ttképzési Kar

2020/2021. és 2021/2022-es nevelési évre Kozoktatas vezetdi szakvizsgat tervezett a GYES-
16l visszatérd kollegand, melyet mar 2017/2018-ban elkezdene.

14. Gyermekvédelem kiemelt feladatai

»A gyermeknek joga, hogy gyermekéveit gyermekként élje meg”
Karacsony Sandor

OVODA
A kovetkezo problémaktol, kudarcoktol dvja meg az intézmény a
gyermekeket: - kikozosités, szocialis képességekben vald lemaradas

- kommunikacids problémak

- képességek fejlodésében valo fokozott lemaradas

- biztonsagérzet, szeretet, elfogadas, megbecsiilés hianya
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A sziiloket folyamatosan tdjékoztatjuk az alabbiakrol:
a) A Szabadséagtelepi Ovoda Gyermekvédelmi feleldse:
Kocsdk Jozsefné oOvoda- és szocialpedagogus
Elérhet6: minden nap 10:00 — 13:00 1. épiilet cica csoport
Megismerhet6: minden sziil6i értekezleten
b) Debrecen Megyei Jogli Varos Csalad — és Gyermekjoléti Kozpontja:
Helye: Debrecen, Viztorony u. 13-15. Tel.: 455-808
c) ,, T4jékoztatas” az elsd sziildi értekezleteken gyermekvédelmi tigyintézésrol
- Milyen iigyben hova fordulhatnak ?
- A gyermekek védelmének rendszere.
d) A sziil6k részére: tanacsadas (igény esetén)
egyéni-csoportos beszélgetések,

Egyénre sz0lo intézkedési terv, esetkezelés intézményen beliil
- Debrecen Megyei Jogli Varos Csalad — és Gyermekjoléti Kozpontja részérdl a
gyermekvédelmi koordinator bevonaséaval
- az év kozben kapott informaciok folyamatos beépitése a pedagodgiai munkaba

Esélyegyenloségi akcioterv iranyelvei alapjan készitett gyermekvédelmi munkaterv

2017/2018.
1d6 Sikerkritérium Felelos Hatarido Siker kritérium
Maximalis bizalom ovodapedagogusok, Maximalis bizalom
2017. kiépitése, gyermekvédelmi 10.02 kiépitése,
szeptember  valds helyzet felelGs o valos helyzet
regisztralasa regisztralasa
Minden raszorulo
A kiilonb6z6 szocialis |0vodavezetd, megkapja a torvényi
2017.oktober  |juttatdsban részesiilok |adminisztrator, 10.16. rendelkezéseknek
regisztracioja ovodapedagogusok megfeleld
tamogatasokat
11 s g , ovodavezeto, . L
2017.oktober Sz.l.llf) .k,ta] ckoztatdsa, csoportvezetd Folyamatos folyamatos informécio
sziloi értekezletek . , aramlasa
6vodapedagogusok
. Egyéni mérések, . . .
2017.oktber, fejlesztési tervek ovodapedagogusok 11.30. D1.fferer’101alt ceyet
november N fejlesztés
elkészitése
Az 6vodaba érkezd Informacié eviiitése
2017.november |gyermekek részére ovodapedagogusok Folyamatos . yujtes
- i minden gyermekrol
anamnézis elkészitése
2017.11.01.-  Ovoda-iskola atmenetet (?VOdavezetO: A zokkenémentes
e ovodapedagogusok, 2018.01.31. | ,
2018.01.31.  |segitd programok s iskolakezdés
tanitok
N . Minden gyermek
2018.J anuar, Gyermekek Gjramérése (’)soportveze:co 2018.02.28.  |[6bnmagahoz képest
februar ovodapedagogusok, T
fejlodjon
Beszamold a Debrecen
Megyei Jogl Varos
2018. februdr Csalad — és Csoportvezetd
) > |Gyermekjoléti ovodapedagogusok, 2018.03.31.  Informacidaramlas

marcius . ; .
Kozpontja felé az

ovodaban végzett
munkarol

gyermekvédelmi felelds
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Nyari 6vodai ellatas
megszervezése kiillonos
tekintettel a HH, HHH
gyermekekre

A nevelOtestiilet
tajékoztatasa az éves
gyermekvédelmi
munkarol

Kapcsolattartas a
Debrecen Megyei Jogl
2017.- Varos ng!afl - Ovodavezetd,
. . .. [Qyermekjoléti
2018.nevelési év | = 2
. Kozpontjaval,
esetl ;.
Pedagogiai
Szakszolgalattal,
védéndvel
HH, HHH,
2017 .- veszélyeztetett
2018.nevelési év |gyermekek allapot
eseti valtozasainak
regisztralasa

ovodavezeto,
adminisztrator,
ovodapedagogusok

2018.majus

2018.junius

ovodapedagogusok

15. Kiemelt figyelmet igénylo gyermekek

2018.05.31.

Gyermekvédelmi felelés [2018.06.20.

gyermekvédelmi felelds, |[Folyamatos

Ovodapedagogusok,

gyermekvédelmi felelds Folyamatos

a) Kiilonleges banasmédot igénylo gyermekek

Ugyeletes 6vodaban
val6 elhelyezés

Az intézmény
gyermekvédelmi
feladatainak ismertetése

Informacidaramlas,
prevencio

Az adatok mindig
valosaghtien tiikrozzék
a gyermekek helyzetét

1) Sajatos nevelési igényii (SNI) syermekekkel kapcsolatos Kiemelt feladatok

Sajatos nevelésii igényii (SNI) gyermek: az a kiillonleges banasmodot igénylé gyermek, aki a

szakértéi bizottsag véleménye alapjan mozgasszervi,

érzékszervi,

értelmi  vagy

beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos
(Nkt.47 §.(7).:3 f6), autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral
(stilyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd (Nkt.47 §.(7).

A munkaterv készitésének iddszakaban intézménylinkben két {6 SNI gyermek van.

Mindkét esetben szakért6i vélemény alapjan jarunk el.

Az SNI gyermekek nevelésével kapcsolatban lehetségesek:
- tartos €s sulyos rendellenességével kiizdd gyermek

- a megismerd funkcidk vagy a viselkedés fejlédése organikus okra visszavezethetd

vagy vissza nem vezethetd

Egvyénre sz0lo feladatokat, fejlesztési, intezkedési terveket kell késziteniink az alabbiak

szerint:

1. - specialis szakember bevonasaval szakvéleménye €s javaslata alapjan
- az év kozben kapott informaciok folyamatos beépitése a neveldmunkaba

- folyamatos kapcsolattartas a szakintézmény szakemberével
2. -egyéni fejlesztés biztositdsa, egyéni fejlesztési terv készitése

- 1d6: heti két alkalom
- helye: fejlesztészoba
tornaszoba: Ayres terapia
- személy: a gyermek két 6vodapedagdgusa
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- program: a szakember ¢€s a szakirodalom alapjan Szocialis és egyéb hatranyok
kompenzalasa.
3. — feliilvizsgalatok a szakintézmény szakembere altal {itemezve

2) Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé (BTM) gyermek

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé (BTM) gyermek: az kiilonleges
banasmodot igényld gyermek, aki a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan az
¢letkordhoz viszonyitva jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolatai problémakkal, tanulési,
magatartdsszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett, vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos
nevelési igénytnek.

A tervezés id6szakaban nincs ilyen gyermek, aki ezzel kiizd.

3) Kiemelten tehetséges syermek

3.1. ,,Gyongyszem” Tehetségpont munkaterve

Tehetségpont vezeté: Kovacsné Grafel Krisztina

Id6pont Feladat Felel6s Dokumentum
2017. 09. Csoportsziildi értekezleteken Kovacsné Grafel Jegyz6konyv a
18.,25. tajékoztatd tehetségpontunk Krisztina csoportsziiléi

miikodésérol értekezletekrdl
/aktualitasok, hirek, tehetség-
napok, sziiléi tehetségklub /
2017. 09. 25.- | Egyéni/személyes tanacsadas Miihelyvezetok Feljegyzés
tol fogadoorai szisztémaban
2017.09. 29. | Szakmai miihelyek éves Szakmai Programtervek
programterveinek elkészitése tehetséggondozo
mithelyeket vezetd
ovodapedagdgusok
2017.10.02. Sziildi tehetségklub Miihelyvezetok Jelenléti iv
2017.10.02- | Tehetséggondoz6 mithelyekben | Tehetséggondozd Tehetséggondozo
2018.05.31. torténd fejlesztés mithelyeket vezetd | miihelyek
ovodapedagdgusok | dossziéja
2017.10.06. Szakmai mithelyek éves Kovécsné Grafel Feljegyzés
programterveinek ellendrzése Krisztina
Lehet6ség Pélyazatokon, versenyeken vald | 6vodapedagogusok | Feljegyzések
szerint az részvétel a tehetséges Oklevelek
aktualitasok | gyermekekkel
fliggvényében
Lehetdség Részvétel konferencidkon, ovodapedagogusok | Meghivok
szerint az szakmai napokon Jelentkezési lapok
aktualitasok
fliggvényében
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Tehetségpontunk célja, hogy az érdeklédé gyermekek kapjanak hatékony segitséget
tehetségiik felismeréséhez, €és kibontakoztatdsdhoz, minél teljesebb €és minél személyesebb
informaciohoz jussanak a kiilonb6z6 tehetséggondozo lehetdségekrol. Az intézményi, helyi,
térségi ¢és regionalis tehetséggondozd kezdeményezések minél intenzivebb kapcsolatrendszert
tudjanak kiépiteni egymassal, a tehetséges gyermekekkel, a tehetséges gyermekek
kornyezetével /sziileivel, pedagdgusaival stb./, a tehetséggondozasban jartas szakemberekkel,
¢és hogy a tehetséggondozd kezdeményezések minél tobb emberi és anyagi forrast tudjanak

bevonni a tehetségsegités folyamataba.

Feladatai: - tehetségazonositas

- tehetséggondozas

- tehetség tanacsadas

- halozatépités

- rendezvények, fellépések szervezése
Biztositjuk a folyamatszabalyozas szerinti miikddést, az oOvodan kiviili programok
koordinalasat, a Tehetségpont altal szervezett rendezvények lebonyolitasat. Figyelemmel
kovetjiik mas Tehetségpontok munkajat, Gjabb kapcsolatok kiépitésén munkalkodunk.
Tevékenységiink egyik alapvetd eleme a folyamatos informacid csere, mely kétiranyu. Egyik
a sajat értekeink kozvetitése, masik a befogadas és alkotd alkalmazas.
Sikeresen palydztunk az Europai Tehetségpontokkal torténd egyiittmiitkodésre, melynek

feladatai a késObbiekben keriilnek meghatarozasra.

4. Tehetséggondozo mithelyek tervei

4.1. Bab-drama tehetséggondozo miihely

Vezeti: Asztalos Andrasné

- ingyenes
- heti egy alkalommal
- nagycsoportosoknak

Szeptember:

A tehetségmiihely megalakitasa az 6vodapedagdgusok javaslataval.

Oktober:
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Kapcsolatteremtés babokkal.

November:
Késziilodés a Szin-Bab Karacsonyra.

December:
Néphagyomanyok megismerése, gyakorlasa.
Betlehemes jaték. Kantak, kdszontok.

Januar:
Spontan szerepvallalasok, bizalomjatékok, egyiittmitkodést fejleszto jatékok.

Februar:
Kacor kiraly cimili népmese dramaturgiai megismerése.

Marcius:
Szereposztas, gyakorlas.

Aprilis:
Késziilodés a Megyei Babforumra.
Szinpadi szereplés megszervezése.

re

Majus:
Tehetségmiihely bemutatkozasa 6vodankban.

Cél- és feladatrendszer:
A fejlesztd foglalkozasok célja a gyermekekben meglévd tehetségek felismerése, azok jatékos

kifejlesztése. A kellemes, deriis egyiittjatszds megteremtése mellett fontos feladatunk a
kommunikécios képességek fejlesztése, a tarsas kapcsolatok erdsitése, a szocializcio
folyamatanak el6segitése. Fontos feladatunk gyermekeink miivészeti nevelése, keriiljenek
kapcsolatba az esztétikummal és az abban megjelend moralis kérdésekkel. Legyenek képesek
egymas feltételek nélkiili elfogadasara, a kiilonbozéségek tiszteletben tartasara. Valjanak
szeretetteljes, becsiiletes, hiteles és dszinte emberekké.

4.2. ,,Gerlice” néptanc tehetséggondozo miihely

Vezeti: Matkoné Szoke Klementina

A zenei €s mozgasos teriileten kiemelkedd képességii gyermekek azonositdsa csoportok
ovodapedagdgusainak segitségeivel.

Bevalogatas Renzulli-modell szerint harom komponens,- a zenei képességek, kreativitas és
motivacio figyelembe vételével.

Szeptember

Tehetségazonositas és bevalogatas a néptanc tehetséggondozd mithelybe.
Dokumentacio elkészitése: - Jelenléti iv
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- Miikodési rend

- C¢l, feladat meghatarozasa
- 30 6rés tematika elkészitése
- Id6keret nyilvantartasa

Oktober

Szocializacios folyamat segitése, gatlasok oldasa, ismerkedés népi gyermekjatékokon,
mozgasos jatékokon keresztiil.

Tehetségfejlesztési lapok felfektetése.

Nemzeti kulturank kincseinek megismerése.

Helyes testtartas elsajatitasa mozgas kozben is.

November

Evszakhoz kapcsolodé dalok, népi gyermekjatékok megismerése.

Ritmusérzék fejlesztése, jatékos bevezetés a zene €s a ritmikus mozgas rejtelmeibe.
Tudjanak mozgés kdzben irdnyvaltoztatast végezni.

Csardas 1épés alapjainak elsajatitasa.

December

Mikulasvaras.

Advent, a varakozas zenei hangulatanak megteremtése.
Zenehallgatas: Karacsonyi dalok hallgatasa és éneklése kdzosen.
Tudjanak mozgés kdzben tisztan énekelni.

Figyeljenek az egylitt mozgas pontossagara.

Januar

Ismerkedés dallamjatsz6 hangszerekkel.

Az évkor kiemelkedd gyermekjatékainak, dalainak megismerése.
Zenehallgatas: Vivaldi: Négy évszak - Tél

Onkontrollos hatasvizsgalat.

Péros korforma kialakitasa.

Dallamok 6sszehangoldsa mozgéssal.

Februar

Néphagyomanyok felelevenitése.

Egyszerii koreografidk készitése.

Humor kiemelése, valtozatos megjelenitése a tancban.
Mas népek zenei és mozgas kulturajanak megismerése.
Népi jatékok atismétlése.

Hullamvonal csiga befelé és kifelé.

Marcius

Nemzeti identitas kialakitdsa a néptancban rejlo katartikus élményeken keresztiil.
Egyenletes liiktetés érzékelése mozgas kozben.

Tudjak figyelmiiket megosztani.

Aprilis
Tavaszvar¢ dallamok, tincmozdulatok, vizualis tevékenységek 0sszekapcsoldsa — eredetiség,
ujszertiség kibontakoztatésa.
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Fellépés a Tavaszi Tehetséggalan.
Onkontrollos hatdsvizsgalat.
Egymasra figyelés mozgas kdzben.
Halad¢6 csardas elsajatitasa.

Majus

Orémzenélés.

Tanchaz.

Onként valasszanak part a paros tanchoz.

Forgés elére, majd hatrafelé.

Szabadon valasztott 1épésformék zenei alafestéssel.
Tanult tanclépések ismétlése, gyakorlésa.

4.3.1. Vizudlis tehetséggondozo miihely a székhelyen

Vezeti: Kovacsné Grafel Krisztina

Szeptember:

A gyermekek felmérése kdzdsen a csoportokban dolgoz6 6vodapedagdgusokkal egyiitt. A
gyermekek képességeik-készségeik feltérképezése, miithely beinditasa. 30 6ras munkaterv
elkészitése, anyaggyiijtés.

Oktober-november:

Természet kincseinek gyiijtése. Alakitis a természet kincseib6l. Osz iinnep kézmiives
tevékenységek

December:

Esztétikai alkototevékenység, érzékenység érvényre juttatdsa. Rahangolodas - innepvaras
Gyertyakészités

Kiprobalasi lehetdségekkel tapasztalatszerzés, kiilonbozo technikak gyakorlasa Vegyes
technikdk alkalmazésa: varras, ragasztasa-6vodank karacsonyfajara karacsonyi diszek
készitése.

Januar:

Homok, s6 gyurma, hd, agyag plasztilin/gyurma/, gipsz, papirmasé-a plasztikai munkak
anyagai.

Februar:

Farsangi alarcok készitése valtozatos technikéakkal
Marcius:
Kézimunkék-papirvarazs, nemezelés, batikolas, fiizés, fonas, tojasfestés.

I'e

Aprilis:
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Képalakitas —rajzolés, festés, karcolas, kollazs, montazs

Majus:

A nevelési év folyaman elkésziilt alkotasok kiallitasa Ovigalériankban. Sziil6k meghivasa

4.3.2. Vizudlis tehetséggondozo miihely a telephelyen

Vezeti: Kissné Kukucska Henrietta

Szeptember:
» agyermekek képességszintjének felmérése

» a 30 oras tevékenységi terv elkészitése

» arendelkezésiinkre all6 anyagok, eszk6zok mindségének és mennyiségének
feltérképezése

» modszertani ismeretek bovitése, 0j technikak elsajatitasa

Oktdber:
a tehetségmiihely beinditasa

0sz szépségének felfedeztetése, termések begyiijtése, felhasznalasa
Osz Unnepre valé felkésziilés, barkacsolas, kézmiiveskedés
szlilok bevonasa a gylijtdémunkaba

YV V VYV

November:
» Timarhaz, népmiivészeti kiallitas megtekintése
» Marton napi hagyomanyokkal valé ismerkedés, a liba megjelenitése a
gyermekmunkakban

December:
» az adventi iinnepkorrel kapcsolatos tevékenykedés, dekoracidokészités

» csaladtagoknak meglepetés-ajandék készités
» Debrecen karacsonyfajanak megtekintése

Januar:
> atél szépségének felfedeztetése

» a gyermekek fejlédésének felmérése, irasban rogzitése

Februar:
» farsangi hagyomanyokkal valo ismerkedés

» az ébredd természet megjelenitése

Marcius:

» Pet6fi szobor megtekintése

» nemzeti iinnepre vald rahangolddas

» tavaszi motivumok beépitése a tevékenységekbe
Aprilis:

» husvéti hagyomanyokkal valo ismerkedés
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» latogatas a Forumba, husvéti kézmives kiallitasra
» Fold napja: rajzpalyazatok figyelemmel kisérése

re

Majus:
» virag-bogar-természet, nyari szinek, viddm motivumok

» az elkésziilt gyermekmunkak kiallitasa
» agyermekek fejlédésének nyomon kdvetése, irasban rogzitése, értékelés elkészitése

4.4. Zenei tehetséggondozo miihely

Vezeti: Simandi Laszloné

A zenei terlileten kiemelkedo képességli gyermekek azonositdsa a csoportok
ovodapedagdgusainak ajanldsaval.

Bevalogatas Renzulli- modell szerint harom komponens,- a zenei képességek, kreativitas és
motivacio figyelembe vételével.

Szeptember:
Tehetségazonositas €és bevalogatas a zenei tehetséggondozo mithelybe.

Dokumentacio elkészitése: - Jelenléti iv+

- Miikodési rend

- C¢él, feladat meghatarozasa

- 30 oras tematika elkészitése

- Tehetségfejlesztési lapok felfektetése
Oktober:
Szocializacios folyamat segitése, gatlasok oldasa, ismerkedés zenei képességfejlesztd
jatékokon keresztiil.
Ritmusfejlesztés — metrum biztos érzékelése és érzékeltetése.
Tehetségfejlesztési lapok kitoltése.
Zenei Vilagnap megilinneplése.
November:
Evszakhoz kapcsolodé dalok, népi gyermekjatékok megismerése.
Hallasfejlesztés kiemelése, jatékos bevezetés a zene rejtelmeibe.
Ismerkedés a felndttek hangszereivel, zenészek hangszeres bemutatdja.
December:
Mikulasvaras zenés miisorral.
Advent, a varakozas zenei hangulatanak megteremtése.
Zenehallgatas-komolyzenei szemelvények véalogatasa.
Januar:
Ismerkedés dallamjatsz6 hangszerekkel.
Az évkor kiemelkedd gyermekjatékainak, dalainak megismerése.
Zenehallgatas-komolyzenei szemelvények véalogatasa.
Onkontrollos hatasvizsgalat.
Februar:
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Néphagyomanyok felelevenitése.

Egyszerli hangszerek készitése.

Humor kiemelése, valtozatos megjelenitése a zenében.

Marcius:

Tavaszvard dallamok, tincmozdulatok, vizualis tevékenységek 0sszekapcsoléasa - eredetiség,
ujszertiség kibontakoztatésa.

Nemzeti identitas kialakitasa a zenében rejlo katartikus élményeken keresztiil.

Aprilis:

Zenei irds-olvasas elokészitése.

Ritmus és szovegkanonok, felelgetds jatékok, rigmusok mondogatasa, kitalalésa.
Onkontrollos hatasvizsgalat.

Majus:

Jol ismert mese eléneklése.

Oromzenélés: kamarazene bemutatasa — kanon, kétszolamt miivek eléadasa
ovodapedagdgusok bevonasaval.

Szamunkra fontos a felnovekvo generacidé majdani lelki és testi egészsége, a gyermekek
személyiségének harmonikus fejlesztése. Elengedhetetlennek tartjuk, hogy a rank bizott
gyermekek mindennapjai 6romokben, zenei és esztétikai élményekben gazdagok legyenek.
A ,,Sippal-dobbal” tehetséggondoz6 miihely zenei tehetségteriilet, interperszonalis €s
intraperszonalis képességek fejlesztésével.

A bevalogatott gyermekek életében fontos szerepet tolt be a zenei nevelés, melynek hatasa
kihat személyiségfejlodésiikre. Tudatosan megvalasztott zenei anyaggal és modszerbeli
segitséggel alakitjuk gyermekeinkben a zenei érdeklddést, a zeneszeretetet, hogy az érzelmi,
értelmi, testi és zenei képességek minél inkabb fejlédhessenek a zenei tevékenységek kozben
jatékos formaban, egyiittes élményeken keresztiil.

A gyermekek adottsagainak minél teljesebb kibontakoztatasa, a tanulds utani érdeklédésiik
felkeltése kiemelt feladatunk. A jobb agyféltekére kifejtett hatasa transzferalodik és
mozgositja a bal agyféltekét is. Erzelmileg kiegyensulyozottabb, gazdagabb lesz a gyermek,
konnyebben tanul és minden mas tevékenységet sikeresebben végez.

Jo zenei légkorben bomlanak a tehetség csirdi. Az értékes zene fogékonnya teszi a
gyermekeket a szép befogadasara, formalja izlésiiket, emberi magatartasukat. A fogékony
gyermekkor érzelmi hatdsa, zenei képességeinek fejlesztése életre sz6ldan kihat a gyermekek
altalanos miivelddésére, milivészi nyitottsagara. A zene a kisgyermekek életkori
sajatossagainak megfelelden érzelmileg hat, fesziiltséget old, hangulatot teremt, mozgasra
késztet, onkifejezésre ¢s Onfeledt jatékra ad lehetdséget.

A nevelési terliletek kozott szoros a kapcsolat. Az anyanyelvi nevelés, a szocializacid, a tarsas
kapcsolatok alakulasa, a testi fejlesztés, mind megerdsithetd a zenei nevelés altal, lehetdség

nyilik az erds és gyenge oldal fejlesztésére.

b) Hatranvos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii gyermek

1) Hatranvyos helyzetii (HH) az a rendszeres syermekvédelmi kedvezményben
részesiilo gyermek ha:

- aszilo vagy a csaladbafogadd gyam onkéntes nyilatkozata alapjan legfeljebb alapfoku
iskolai végzettséggel rendelkezik

- haa gyermeket nevel0 sziil6 barmelyikérdl vagy a csaladbafogadd gyamrol
megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az aktiv
koruak ellatasara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének
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id6pontjat megel6z6 16 honapon beliil legalabb 12 honapig allaskeresoként
nyilvantartott személy
- a gyermeknek elégtelen a lakokornyezete, illetve a lakaskoriilményei

Hatranyos helyzetid gyermekek
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2) Halmozottan hatranyos helyzetii (HHH) az a syermek ha:

- agyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult és akinél a fenti
koriilmények koziil legalabb kettd fennall
- anevelésbe vett gyermek

Halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekekszama a
Szabadsagtelepi Ovodaban
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16. Kornyezetvédelem és egészségiigyi vizsgalatok rendje

16.1. Kornyezetvédelem

Felelos: Karap Erzsébet

Intézményiink kiemelten foglalkozik az épitett €s a természetes kornyezet megismertetésével,
a kornyezettudatos magatartasmintak, értékek és életviteli szokdsok, atvételével, atadasaval,
az Okologiai szemlélet formalasaval.

Az 6voda kiils6- és belsé kornyezetét céltudatosan alakitjuk, annak érdekében, hogy a
gyermekek OKO szemléletének kialakitisahoz megfelelé kiindulasi alapot biztositsunk. Az
ovoda udvaranak folyamatos fejlesztése, a lehetOségek kihasznadldsa megfeleld. Terveink
kozott szerepel a pancsold medence eliilsé oldaldnak magasitasa (balesetmentesités végett),
buvarszivatty beszerzése (a pancsold viz Ontozésre vald felhasznalasa végett).. Az udvar
florajanak gondozasat nagyobb figyelemmel kell ellatni, hogy ne pusztuljanak el az eliiltetett
novények. Ebbe a munkéba a gyermekeket is aktivan be kell vonnunk, hiszen a tudatformalas
sajat tapasztalatszerzés utjan sokkal hatékonyabb. Az 6voda dolgozdinak pozitiv mintdja
elengedhetetlen része a gyermekek kornyezettudatos nevelésének.
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A novény- és allatvilag ismerete, védelme, fenntarthatéosaga, egész évben feladatunk. A
megismerést, az informacid atadast — lehetdség szerint — igyeksziink kiils6 helyszineken, a
természetes kornyezetben végezni a gyerekekkel.

A takarékossag, a praktikussag létkérdés, a pazarlas megsziintetése érdekében.

A mindennapok ,,apr6” feladatai mellett, az dvodaszintli rendezvényeket, a ,,Z6ld napokat
kiemelten kezeljiik. Ezen rendezvényeken az egészséges életmod, a helyes taplalkozas, a
kornyezettudatos ¢€letmod, az allatvédelem, ndvénytelepités, udvarrendezés, egyarant jelen
van.

Gondot forditunk az aktudlis képzésekre, szakkonyvek vésarlasara.

A ,Madarbarat 6voda” cim elnyerése tovabbi célok elérésére sarkall. A teraszokon illetve
biztonsagos helyeken tovabbi fészkeld odukat helyeziink el, igy figyelemmel kisérhetjiik a
madarak koltési idOszakat tavesd segitségével. Az udvarunkon €16 és fészkeld madarakra
nagy gondot forditunk, biztositjuk a téli élelmiiket, a vizsziikségletiiket, a nyari melegben
fiirddhelyeket alakitunk ki szdmukra. A feketerigok, a kerti rozsdafarktak, a hazi verebek, a
fecskek, a gerlék allando lakoi udvarunknak.

Az Allatok Vildgnapjan kell6 publicitist adunk a varosunkban miikodd allatvéds
szervezeteknek, illetve segitjiik tevékenységiiket.

Figyelmet forditunk arra, hogy mérgezd, balesetet okoz6 névény az 6voda udvaran ne legyen!
Az ¢éplileteken beliil a természetes anyagok haszndlatdra, a takarékossagra fokozottan
figyelink. A gyermekmosdok csaptelep cseréje utan, a WC csapok cseréje is indokolt, a
takarékossag jegyében. Tovéabbra is az ecet hasznalatat helyezziik el6térbe, a vizkdéoldok
ellenében.

Tervezziik az el nem fogyasztott ivoviz gylijtését- viragontdzés céljara- minden csoportban.

A vizcsapok elzarasara, a kis vizsugar hasznalatara neveljiik a gyermekeket.

Biztositjuk szdmukra a meglevd konyvtari €s informatikai lehetdségeket, melyek segitségével
szemléletes modon  bdvithetjiik ismereteiket, formalhatjuk kornyezettudatosabba
gondolkodésukat.

,»lTudod-e?” cimmel, minden héten egy-egy érdekes, kornyezetiinkkel kapcsolatos informacio
keriil teritékre.

Fontos, hogy kialakitsuk a gyermekekben az épitett kornyezet irdnti megismerési vagyat.
Tudjak, ismerjék fel a kozvetlen és a tdgabb kornyezet fontos, nevezetes épiileteit,
intézményeit! A nagyobb csoportok tegyenek minél tobb felfedez6 utat a varosban!

Rendezvények:
- Takaritasi vilagnap — szeptember 25- 6vodaszintii
o Felelds: 4. csoport pedagogusai
- Osz tinnep, Allatok Vilagnapja - oktober 12. — 6vodaszinti, nyilt
o Felelds: 7. csoport pedagogusai
- Madarkaracsony - december 14. — 6vodaszintii
o Felelds: 6. csoport pedagdégusai
- Viz Vilagnapja - marcius 22. — 6vodaszintii
Felelds: 2. csoport pedagogusai
- Egészség vilagnapja - aprilis 05. — 6vodaszintii
Felel6s: Kiss Tiborné, Matkoné Szoke Klementina
- Fold napja - aprilis 23. — 6vodaszinti, nyilt
o Felelds: 2. csoport pedagodgusai
- Madarak ¢és fak napja - méjus 17. - 6vodaszintii, nyilt
o Felel6s:4. és 6. csoport pedagogusai
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Mindannyian lelkiismeretesen, gondosan, okosan kell, hogy ¢€ljiink, tegyiik a dolgunkat, hogy
a jovo nemzedék egészségesebb Foldon €élhessen.

16.2. Egészségiigy

Felelos: Kiss Tiborné

Gyermekekre vonatkozoan:

o Az eloz6 évek kedvezo tapasztalata alapjan az 6voda véddondjével vald kapcsolattartas
tovabbi  fenntartdsa /tisztasdgi  vizsgalatok, szlrdvizsgdlatok, felvilagosito
tevékenységek folytatasa/.

o A gyermekek 6vodai egészség adatlapjanak, statuszvizsgalati papiroknak, véddoltasok
igazolasanak folyamatos beszerzése

e Egészséges mentalhigiénés allapot, pszichikai harmonia létrehozasa

o A gyermekek edzése, egészségiik megovasa

e Balesetvédelem

o A személyi és kdrnyezeti tisztasag iranti igény felkeltése

o Az egészséges ¢letmod érdekében a tornaszoba eszkoztaranak és az 6voda udvar adta
lehetdségek maximadlis kihasznalasa a gyermekek mozgasfejlesztésiik érdekében.
Sportrendezvényeken valo részvétel.

e Pancsolés soran gondoskodni a napfény karositd hatasai ellen /naptej/.

o Megfeleld folyadékpotlas

e A virusfertdzések megeldzése érdekében a fokozott higiénés szabalyok betartasa

e Palyazatok figyelése

Felnottekre vonatkozoan:

e Foglalkozas egészségligyi vizsgalatok megszervezése
e Sziirdvizsgalatok /szemészet, hallas/ lehetdségének biztositasa
e Véradas szervezése

e Az1j dolgozok tajékoztatasa az intézmény egészségiigyi rendszerérdl

17. Belso ellenorzési és értékelési rendszer miukodtetése:

Cél, feladat:

A belsd ellendrzés és értékelés célja az 6voda munkatarsaira vonatkozo6 intézményi elvarasok
teljesiilésének értékelése alapjan meghatirozni a kiemelkedd és fejleszthetd teriileteket €s
meghatdrozni a tovabbi feladatokat a fejlédés érdekében.

Munkamoral, fejlédés iranti elkdtelezodés javitasa intézményi szinten.
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Fobb teriiletek:
Pedagdgus kompetencidi:
» Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas.
» Pedagoégiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvaldsitasukhoz
kapcsolddo onreflexiok.
» A tanulds timogatasa.
> A gyermek személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmod érvényesiilése, a
hatranyos helyzeti, sajatos nevelési igényli vagy beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tobbi gyermekkel egyiitt torténd
sikeres neveléséhez sziikséges megfeleld modszertani felkésziiltség.
> A gyermekcsoportok, k6zosségek alakulasanak segitése, fejlesztése,
esélyteremtés, nyitottsadg a kiilonb6z6 tarsadalmi-kulturalis sokféleségre,
integracios tevékenység.
» Pedagogiai folyamatok és a gyermekek személyiségfejlodésének folyamatos
értékelése, elemzése.
» Kommunikacid és szakmai egylittmiikddés, problémamegoldas.
» Elkotelezettség €s szakmai feleldsségvallalas a szakmai fejlodésért.
Nem pedagdgusok kompetenciai:
A munkakor ellatasa szempontjabol sziikséges szakmai ismeretek.
A munkakor ellatasa soran végzett szakmai, gyakorlati munka.
A szakmai munkéval kapcsolatos problémamegoldé képesség.
A munkavégzéssel kapcsolatos feleldsség és hivatastudat.
A munkavégzéssel kapcsolatos pontossag, szorgalom, igyekezet.
Egyéb szempontok.

YVVYVYYYVY

Ellenorzést végzok:
» Intézményvezetd
» Vezet6 helyettes
» Munkakoz6sség vezetok
» Belso ellendrzési csoport tagjai

Ellenorzés iitemezése:
a) Pedagogusok ellenérzése
» Az éves litemtervben rogzitett.
> Eseti.
b) Nem pedagogusok ellendrzése
» Havonta és megbeszélések, értékelések tartasa.
» Eseti.

Ertékelés:
» Az ellenOrzott tevékenységet kovetden.

Ertékelést végzok:
» Intézményvezetd
» Vezeto helyettes
» Munkakoz6sség vezetok
* Az értékelés részét képezi az ellendrzott onértékelése/onreflexidja.

Onértékelés, onreflexid szempontjai a kompetenciakon tal:
e A tevékenység tervezete.
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A tevékenység célja, feladata és megvalositasa.
A tevékenységben alkalmazott modszerek.

A tevékenység szervezettsége.

A gyermekek viselkedése.
A gyermekek munkai.

Az 6vodapedagdgus munkaja.

Az 6vodapedagdgus kommunikacidja.
Az 6vodapedagdgus flexibiltasa.
A tevékenység eredményessége.

Ertékelés modja:

» Pedagogus ellendrzése alkalmaval.
» Nem pedagogus ellenérzése alkalmaval.

Ertékelés eszkoze:

Pedagégusok belsé, szakmai ellendrzésének iitemezése 2017/2018.

» Pedagogus ellendrzo lapja.
» Nem pedagdgus ellenérzo lapja.

Utemterv 2017/2018
Megfigyelés szempontjai:

Szabadjaték
Mindennapos mese/vers
Mindennapos mozgas

Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc tevékenység
Anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés

Sz. Bemutatot tarto pedagogus Bemutatoé helye %legl:ltato

1. | Szollési Tamas 3. Kutyus csoport 2017.10.26.
2 Kocsak Jozsefné 1. Cica csoport 2017.11.09.
3. | Simandi Laszloné 7. Cinege csoport 2017.11.15.
4. | Ambrus Miklosné 8. Maci csoport 2017.11.23.
5. | Papai Janosné 1. Cica csoport 2017.11.29.
6. | Gulyas Sandorné 3. Kutyus csoport 2017.12.07.
7. | Karap Erzsébet 2. Delfin csoport 2017.12.13.
8. | Asztalos Andrasné 5. Siini csoport 2017.12.14.
9. | Palinkdsné Juras Marianna 5. Siini csoport 2018.01.24.
10. | Kiss Tiborné 6. Mokus csoport 2018.01.31.
11. | Antalné Kerezsi Mdaria 6. Mokus csoport 2018.02.07.
12. | Kovacsné Grafel Krisztina 2. Delfin csoport 2018.02.08
13. | Gulyasné Pocsik Alexandra 4. Pillango csoport 2018.02.14.
14. | Varadiné Tornyi Zsuzsa 7. Cinege csoport 2018.02.22.
15 Matkoéné Széke Klementina 4. Pi,l la{lgé 'csoport 2018.03.08.

(Onértékelés)
16. | Kissné Kukucska Henrietta 8. Maci csoport 2018.03.21.
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Egovéb munkakorben foglalkoztatottak ellenorzési terve

(pedagogiai munkat segitok, konyhai kisegitok, udvarosok, adminisztratorok)

Az ellen6rzések rendje: havonta illetve alkalomszeriien
Az ellendrzéseket értékelés koveti az ellendrzott személy jelenlétében. Az elhangzottak
minden esetben dokumentalasra keriilnek.

Altalanos ellenérzési szempontok:
- étkezési téritési dijkedvezmények megallapitasa
- egyéb nyilvantartasok, iktatas, irattar
- talalo-mosogatok, étkeztetés
- szabadsagok kivétele
- jelenléti ivek vezetése
- munkavédelemi, tlizvédelemi eldirasok betartasa
- az udvar allapotanak balesetvédelmi szempontu ellendrzése
A fentieken kiviil ellendrzési szempontként fognak szerepelni a nem pedagdgusok
teljesitményértékelési lapjan szerepld teriiletek.
- A munkakor ellatdsa szempontjabol sziikséges szakmai ismeretek
- A munkakor ellatdsa soran végzett szakmai, gyakorlati munka
- A szakmai munkaval kapcsolatos problémamegoldé képesség
- A munkavégzéssel kapcsolatos feleldsség €s hivatastudat
- A munkavégzéssel kapcsolatos pontossag, szorgalom, igyekezet
- A végrehajtasi rendelet altal meghatarozott egyéb szempontok

18. A pedagdégusok Kkiilsd, szakmai ellendrzésére
(tanfeliigyeletére) és pedagogusok mindsitésére torténo
felkésziilés

a)
Feladatunk:
e Az altalanos pedagogiai szempontoknak €s az intézményi elvarasoknak valo
megfelelés.

e Az Ovodai Nevelés Orszagos Alap Program nevelési céljainak valo megfelelés.
e Az intézmény Pedagodgiai Programjaban foglalt elvarasoknak valdo megfelelés.

Bels6 képzések, hospitalasok:
Szakmai bemutatok: @ mozgas ( KissTiborné 2017.11.22.)
e hatranycsokkentés (Asztalos Andrasné 2017.09.20.)

b)
2017. szeptember 01-i allapot szerinti besorolasok:
Fokozatok
1dé Gyakornok PI PII Mester/kutaté | Osszesen:
2017.09.01. 16 K. K. H. 10 16 516 1 £6/0 6 17 £6

e 2018-ban egy pedagogus sem keriil mindsitésére.
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e A 2017. évi pedagogia-szakmai ellendrzési (tanfeliigyeleti) tervbe bekeriilt
pedagdgusok:0 6.

Feladat:
e Torvény és valtozasainak értelmezése €s végrehajtasa
e Felkészités a mindsitd vizsgara és mindsitési eljarasra.
e Dokumentumok kapcsolati rendszerének atlatasa.
e Pedagogus kompetencidk €s indikatorainak értése és az annak megfeleld tevékenység
vEegzes

19. Az intézmény kapcsolattartas terve

Koznevelési intézménylink miikodése érdekében rendszeres kapcsolatot tart fenn mas
intézményekkel, szervezetekkel az intézményvezetd és mas kapcsolattartok tjan.

Kozvetlen (kiilsd) partnereink:

a, Fenntartd

b, Sziilok

c, Iskolak

d, Bolcsde

Kapcsolat- Formai Gyakorisaga
tartasért felel
- Kozgytlés - folyamatosan
- Oktatasi Bizottsag - rendszeresen
- Intézményfeliigyeleti - feladat esetén
Fenntartoval |- 6vodavezetd Osztaly

- Klebensberg Intéz-

ményfenntarté Kozpont
Debreceni Tankeriilet

(beiskolazas)
- Sziil61 Munkakozosség |- igény esetén
- nyiltnapok - januar 2. hetében
Sziilokkel - Ovodavezetd - fogaddorak - elézetes megbeszélés alapjan
ovoda- - sziil61 értekezletek - évi 2 x illetve sziikség esetén
- pedagdgusok - kozosségi munkak - sziikség esetén, alkalmanként
- innepek, programok - évet zar6 programok
- kirdndulasok- Harmas- |- gyermekhéten
hegy
- Erdei Ovoda - junius els6 hete
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- Ovodavezetd - Oralatogatas - évi egy alkalommal
Iskolakkal - iskolai koordi- |- tevékenység latogatasa
nator - vetélkedok - meghivas esetén
- 6voda- - versenyek - meghivas esetén
pedagogus - miisorok
- Ovodavezetd - k6z0s jatékok - gyermekhéten
Bolcsodével |- bolesddei - ajandékkészités - Mikulés iinnepre
koordinator - kolcsonos latogatasok |- évi 2 alkalommal

Kozvetett partnereink — feladat esetén, - valamint a kapcsolattartasért felelnek:

e, Debrecen Megyei Jogli Varos Csalad — és Gyermekjoléti Kozpontja - ovodavezetd,
gvermekvédelmi felelds, esélyegyenldségi megbizott

f, Szakmai Szolgaltatok - ovodavezeto

g, Egészségligyi intézmények - egészségiigyi felelos

h, Kulturalis intézmények - munkakozosség vezeto

1, Egyéb kapcsolatok - ovodavezets

19.1. Egyiittmiikidési terv a Kardcsony Sdandor és a Bocskai Istvin Altaldnos Iskoldval

Felel6s: Gulyasné Pocsik Alexandra

e A nevelési év elején az 6vodapedagogusoknak lehetéségiik nyilik, hogy meglatogassak
volt 6vodasaikat egy-egy tanitdsi oran a Kardcsony Sandor Altalanos Iskola elsd
osztalyaiban.

e Novemberben a beiskolazas el6tt Osszevont Sziiléi forumot tartunk a nagycsoportos
gyermekek sziilei részére, ahol részt vesz a Karacsony Sandor Altalanos Iskola
Igazgatondje, pedagdgusai és a Bocskai Istvan Altalanos Iskola Igazgatoja.

e Novemberben nyilt napot, ismerkedési lehetdséget biztosit mindkét iskola az érdekl6do
szliloknek, gyermekeknek.

e Novemberben a hagyomanyokhoz hiven Marton napi foglalkozasra varjak sziileikkel a
leendé elsd osztalyos gyermekeket a Karacsony Sandor Altalanos Iskolaba.

e Az ¢év folyaman idegen nyelvi jatszohazba mehetnek nagycsoportosaink a Kardcsony
Sandor Altalanos Iskolaba.
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e Januarban a végleges dontés eldtt nyilt napon ismerkedhetnek a leendd elsés tanitokkal a
Karacsony Séandor Altalanos Iskoldban és a Bocskai Istvan Altalanos Iskoldban
iskolakezdés elott 4llo gyermekeink sziileik kiséretében

e Az intézmények vezetdi, pedagdgusai részt vesznek a partnerintézmények rendezvényein.

e Az ¢v folyaman a rendezvények sikeres megvalodsitasa érdekében kolcsondsen segitjiik
egymast.

19.2.0voda — Bileséde egyiittmiikidési terve

Felelos: Palinkasné Juras Marianna

Szeptemberben a nevelési év elején, kozosen elkészitjiik az egylittmiikodési tervet, a
bolcsddevezetovel. A tervben szerepld legfontosabb feladatokat, a nevelési év folyaman
kozosen hajtjuk végre.

A nevelési év folyaman hagyomanyoknak megfeleléen decemberben a Mikulas érkezését a
bolesddések dvodasainkkal egyiitt varjak, kdozosen verseliink, énekeliink. Ezen az alkalommal
a bolcsodébe a legkisebb 6vodasaink (volt bolcsddések) latogatnak el, az ajandékokat a
csoportunkba jaré gyermekek készitik.

A bolcsddében szervezett sziiloi értekezleteken mi is részt vesziink meghivas esetén.

Az Uj sziil6k szamdra szervezett nyilt napokrdl a bolcsédébe jard gyermekek sziilei is
tajékoztatast kapnak.

Tavasszal varjuk 6vodankba a bolcsddéseket egy kozds udvari jatékra, ahol ismerkedhetnek
az 6voda kornyezetével, az 6vodankba jaré gyermekekkel, felndttekkel.

A két intézmény kozelsége lehetdséget ad arra, hogy a felmeriil6 kérdéseket konnyen
megbeszélhessiik. Az dvoda bolcséde kozott j6 az egylittmiikodés.

20. Gazdalkodas, targyi fejlesztés feladatai

2017. 08. 31. nappal 1ép hatalyba a Debreceni Intézménymiikodtetdé Kozpont (tovabbiakban
DIM) és az Ovoda munkamegosztasi megallapodasa. Tehat az intézmény miikodtetését az j
szervezeti munkamegosztasi megallapodas szerint kell végezniink 2017. 08. 31-t6l.

Felujitasok, fejlesztések, karbantartasok 2017 nyaran:

- II. épiilet 4. folyosojanak meszelése

- 3-as terasz vasszerkezetének mazoléasa

- arny€kolo oszlopok telepitése

- 1. épiilet gyermekmosdoban mosdo-, WC csere és csempe potlas
- 4 csoportszoba parketta csiszolasa (1-es, 7-es, 2-es, 3-as)

- WC elvalaszt6 falak javitasa

- bedzas megsziintetése (5. csoport)

- 1. épiilet talal6-mosogatd atado ablak kialakitasa

- I. hats6 bejaratanak téliesitése

- internet lefedettség javitasa az egész 6vodaban

- medence csempeburkolat javitas

- 1. épiilet vizes blokkjanak felujitasa indokolt.

- A lapos tetd csatornajanak felujitasa valt sziikségessé a beazasok miatt.
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20.1. Kotelezd eszkoz- és felszerelések ellenorzése

Figyelemmel kisérjiik a kotelez6 eszkoz- és felszerelések jegyzékét és egyeztetjiik az
intézmény aktualis igényével, s azok pdtlasara javaslatot tesziink a 20/2012. (VI111.31.) EMMI
rendelet 2. sz. melléklete szerint.

20.2. Tervezett beszerzések:

- gyermekfektetdk, fektetd tarolok
- képességfejleszto jatékok

- mobil szinpad

- buvarszivattyu- farott kut

- udvari biztonsagos jatékeszkozok

Egyéb hosszu tavra tervezett fejlesztések:

- ll-es épiiletben a hall burkolasa

- vilagitoudvar térburkoléasa

- nyilaszardk cseréje V. iitem

(északi és nyugati oldal, vilagitéudvar)

- flitésrendszer, belsd ajtok méazolasa vagy cseréje
- fehér és szines meszelés
- szunyoghalok felhelyezése
- az épiilet labazatanak feltjitasa
- az épiilet utcai homlokzatanak feltjitasa
- hall burkolatanak felgjitasa
- ivokut 1étesitése a régi épiilethez
- almennyezet megsziintetése a mosdoban
- fedett terasz kialakitasa
- internet halozat kialakitasa
- kerités fém keretébe 1j drot

Eszkozeinket folyamatosan fejlesztjiik fenntartoi tamogatassal és gyarapitjuk a
koltségvetésbol, palyazatokbdl, illetve alapitvanyi tamogatasbol.

21. A Pedagdgiai Program megvaldsitasat szolgalo feladatok, és

az 0sszesitett eseményterv

Intézményiinkben, ebben a nevelési évben is két munkak6zosség fog miikddni céljaink
megvalositasa érdekében.

a) Tehetségsegito és gondozo szakmai munkakiozosség

Munkakozosség vezeto: Simandi Laszloné

Munkakozosség tagjai:
Ambrus Miklosné
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Antalné Kerezsi Maria
Asztalos Andrasné
Gulyasné Pocsik Alexandra
Gulyas Sandorné

Karap Erzsébet

Kissné Kukucska Henrietta
Kiss Tiborné

Koécsak Jozsefné

Kovacsné Grafel Krisztina
Matkoné Szoke Klementina
Palinkasné Juras Mariann
Pépai Janosné

Simandi Laszloné

Szol16si Tamas

Véradiné Tornyi Zsuzsa

Pozitiv szemléletli pedagogiai gyakorlatunk, hogy keressiik, kutatjuk a gyermekekben
szunnyad¢ tobbletet. K6zos céltételezéssel, biztatassal, bizalomeldleggel szeretnénk
megsokszorozni a gyermekek €s az 6vodapedagogusok tenni akardsat, tettrekészségét.
Folyamatosan fejlesztjiik és kiakndzzuk a benniink rejld értékeket, belsd igénylinkké valik a
modszertani megujulas. Egymadstol is tanulunk, tamogatasunkrél biztositjuk tehetséges
munkatarsainkat. Keressiik az innovécioban rejld lehetdségeket.

Segitjiik a tehetséggondoz6 miithelyek munkdjat, a tehetséggondozas hatékony miikodését.
Koordindljuk az &vodapedagogusok, mithelyvezetdk, tehetségazonositd, bevalogato,
tevékenységét. Biztositjuk a folyamatszabalyozas szerinti muikodeést, az 6vodan kiviili
programok valo részvételt, a Tehetségpont altal szervezett rendezvények lebonyolitasat.

Id6pont Feladat Felelds Dokumentum
2017. 09. 29. Tehetségek felkutatasa, ovodapedagdgusok | Egyéni fejlesztési
tehetségazonositas Renzulli lap
modszerrel, bevalogatas
2017. 10. 12. Oszi Tehetség Gala szervezése | Asztalos Andrasné | Fotddokumentécio
Pélinkasné Juras Feljegyzés
Marianna
2017.10.30. Az anyanyelvi nevelés €s a Simandi Laszloné
mozgastevékenység
kapcsolata, a zenei nevelés
személyiségfejlodésben
betoltott szerepe
Kommunikacids kultira
fejlesztése; az asszertiv
kommunikéci6 alkalmazasa a
gyakorlatban
Aktualitas Hangverseny, szinhaz, Ambrus Miklosné Jelenléti ivek
fliggvényében, kiallitas, hagyomany6rzd
idépontok programok latogatasa
egyeztetés szerint ovodapedagdgusok altal
2017.11.10. Sziil6i klub-tanchaz Kocsak Jozsefné Jelenléti ivek
Marton-napi vigassagok Pépai Janosné
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2017. 12.20. Tehetséges 6vodapedagdgusok | Simandi Laszloné Jelenléti ivek
bemutatkozésa Viaradiné Tornyi
Unnepi koérus fellépése Zsuzsa
2018. 01.31. Onkontrollos hatdsvizsgalat Miihelyvezetok Dokumentécio
2018. 02.22. Télbucsuztatas Gulyas Sandorné Fotodokumentécio
Sz6116si Tamas
2018. 04.11. Tehetségnap Kovacsné Grafel Fotodokumentécio
Krisztina Jelenléti ivek
Simandi Laszloné
2018. 05. 26. Tavaszi Tehetség Gala Simandi Laszloné Fotodokumentécio
Viaradiné Tornyi Feljegyzés
Zsuzsa
2018. 06.21-22. Tanulmanyut szervezése Pépai Janosné Feljegyzés,
jelenléti iv
Aktualitas Ovodapedagogusok Kovéacsné Grafel Kimutatas
fliggvényében, tovabbképzési programokon Krisztina
idépontok valo részvétele.
egyeztetés szerint

b) Belsé Onértékelést Tamogaté Munkakizosség

A munkakozosség vezetdje: Szo6llosi Tamas
Tagjai: (a teljes nevelétestiilet)
Dr. Felvéginé Jakab Magdolna

Ambrus Miklosné

Antalné Kerezsi Maria
Asztalos Andrasné
Gulyasné Pocsik Alexandra
Gulyas Sandorné

Karap Erzsébet

Kissné Kukucska Henrietta
Kiss Tiborné

Kocsak Jozsefné

Kovacsné Grafel Krisztina
Matkoéné Szoke Klementina
Palinkasné Juras Mariann
Pépai Janosné

Simandi Laszloné

Véradiné Tornyi Zsuzsa

A Szabadsagtelepi Ovoda Belsé Onértékelést Tamogaté Munkakozosség kiemelt feladattal
megbizott tagjait az intézmény neveldtestiilete a 2017/2018-as nevelési év munkatervének
készitésekor megvalasztotta, és megbizta az aktudlis feladatokkal. A feleldsok mar az el6z6
nevelési évben is aktivan vettek részt a kiemelt feladatok elvégzésében. A kiemelt munkat
végzok korében tevékenykedik kdzoktatdsi vezetd szakvizsgaval rendelkez6 6vodapedagdgus
¢s ugyanilyen irdnyban tovéabbtanulé ovodapedagoégus is, illetve a gyermeki mérésekkel
foglalkozé kollégand, valamint a korabban az 6voddban miikodé Mindségiranyitasi csoport
tagja.
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A munkako6zOsség tagjai jelen nevelési évben is munkamegosztasban dolgoznak, melyet a
feladatok Osszetettsége, és jellege indokol. A feladatokat a munkak6zosség az éves tervben
jeloli meg az aktualis céloknak megfelelden.

Cél:

- A Munkakozosség tagjai vegyenek részt az intézmény belsé ellendrzésének
munkajaban

- A Munkakozosség tagjai vegyenek részt az intézmény belso értékelésében

- A tagok tamogasséak a nevelOtestiilet tanfeliigyeleti ellendrzésre vald felkésziilését

- A tagok kovessék nyomon a tOorvényi valtozasokat, €s adjanak t4jékoztatast a
neveldtestiilet, illetve a bevonand6 partnerek szamara

- A nevelGtestiilet hajtsa végre az intézményi belsd elvarasainak feliilvizsgélatat,
sziikségszertien aktualizaljak a Szabadsagtelepi Ovoda Onértékelési rendszerét

- A Munkakdzosség tagjai szervezzék meg a kijeldlt onértékeléseket.

Feladat:
e Belso ellendrzéseken/értékeléseken valo aktiv részvétel
e Pedagégusok szakmai ellenérzésére ¢€s pedagéogusok mindsitésére torténd
felkésziilés/felkészités
e Torvény és valtozasainak értelmezése és végrehajtasa
e Dokumentumok kapcsolati rendszerének atlatasa
e Bevonando partnerek tdjékoztatdsa
e Az onértekelés dokumentaciojanak aktualizaldsa
e Az Oktatéasi Hivatal informatikai feliiletének kezelése
e Onértékelések lebonyolitasa

A Belsé Onértékelést TAmogaté Munkakozosség kiemelt feladatait végzé személyek:

Szo116si Tamas
Kiss Tiborné
Matkoné Szoéke Klementina

Véradiné Tornyi Zsuzsa

Belso onértékelés iitemezése

Onértékelés Onértékelé személy Onértékelésért felelés személyek
ideje
2017. 10. 27- Dr. Felvéginé Jakab Sz6l16si Tamas, Kiss Tiborné, Matkoné Szoke Klementina, Varadiné
12.10. Magdolna Tornyi Zsuzsa, Dr. Felvéginé Jakab Magdolna
(Intézményvezetd
pedagogusként)
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Matkoné Szoke
2018. 02. 23- Klementina

03.20. (Ovodapedagogus)

Dr. Felvéginé Jakab Magdolna, Simandi Laszloné,

Klementina,

Sz6116si Tamas, Kiss Tiborné, Varadiné Tornyi Zsuzsa, Matkoné Szdke

Tanfeliigyeleti ellenérzésre torténé kijelolés esetében a kijelolt személy/intézmény

onértékelésének elvégzése a prioritas.

Vezetoi onértékelése (pedagogusként)

Kozremiikodo
Idépont Név Adatg)"ujtes 1310(.lszere1 Vlzs%alando partr]el:ek Felelésok
és eszkozei teriiletek bevonasanak
moédja
— Dokumentumelemzé
OH-t61 I okumentumelemzes |- vy » Belsd
. Felvéginé¢ | — Megfigyelés . Felkérés, o
fliggd ) kompetencia e ellendrzési
. Jakab — Interjuk ; felkészités
tervezes S . tertilet csoport
Magdolna | — Kérddives felmérés
A vezet6i 6nértékelés (pedagogusként) folyamata
Feladatok Felelos Hataridé

1.Részletek egyeztetése a pedagogussal

Belsé Onértékelést
Tamogatdé Munkak6zosség

2017.10. 27 -2017.11.03.

2.0nértékelésbe bevonando partnerek
korének meghatarozasa (vezetok,
sziil6k, kollégak)

Belsé Onértékelést
Tamogatdé Munkakdzosseg

2017.10. 27 -2017.11.03.

3.Bevont partnerek és pedagogus
tajekoztatasa, felkészitése

Belsé Onértékelést
Tamogatdé Munkak6zosség

2017.11.06 - 2017.11.10.

4.0Online kérddiv kitolto feliilet
elérhetdségének megadasa

Belsé Onértékelést
Tamogatdé Munkak6zosség

2017.11.06 - 2017.11.10.

5.Felmérés megkezdése

Belsé Onértékelést
Tamogatdé Munkak6zdsség

2017.11.13-t6l

6.Felmérés valaszainak Gsszesitése

Belsé Onértékelést
Tamogatdé Munkak6zosség

2017.11.22.

7.E16z0 tanfeliigyeleti ellendrzés és
onértékelés eredményeinek vizsgalata

Belsd Onértékelést
Tamogatdo Munkak6zosség
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8.Dokumentum elemzés eredményének
rogzitése az informatikai rendszerbe

Belsd Onértékelést
Tamogatdé Munkak6zdsség

2017.11.20 - 2017.11.22.

9.Interju terv készitése az
interjukérdések és dokumentumelemzés
alapjan

Belsd Onértékelést
Tamogatdé Munkak6zdsség

2017.11.23 - 2017.11.27.

10.Interju lebonyolitasa

Belsd Onértékelést
Tamogatdé Munkak6zdsség

2017.11.23.

11.Interju kérdések €s valaszok
rogzitése az informatikai rendszerbe

Belsd Onértékelést
Tamogatdo Munkak6zosség

2017.11.23 - 2017.11.30.

12.Két foglalkozas latogatasa

Vezetd, Belsé Onértékelést
Tamogatdé Munkak6zdsség

2017.11.23.

13.Megbesz¢lés tapasztalatainak a
rogzitése az informatikai rendszerbe

Belsd Onértékelést
Tamogatdé Munkak6zdsség

2017.11.23 - 2017.11.30.

14.A pedagogus értékeli az elvarasok
teljestilését az informatikai rendszerben

Pedagbgus

2017.11.30 - 2017.12.06.

15.A pedagogus a vezetd segitségével
két évre sz616 Onfejlesztési tervet készit

Vezetd, Pedagogus

2017.11.30 - 2017.12.06.

16.0nfejlesztési terv rogzitése az

2017.12.06 - 2017.11.10.

informatikai rendszerbe Pedagogus
Pedagogus onértékelés
Kozremiikodo
Idepont Név Adatg),fuﬁes 1}10(.iszere1 Vlzsg.alando partr]el:ek Felelésok
és eszkozei teriiletek bevonasanak
modja
omé | — Dok lemzé
OH-t61 Matlfone 0 ument?me emzeEs Nyolc - Belss
. Széke | — Megfigyelés . Felkérés, o
fliggd ., kompetencia e s ellendrzési
.. | Klemen- | — Interjuk . felkészités
tervezes . e . tertilet csoport
tina — Kérddives felmérés
A pedagogus onértékelés folyamata
Feladatok Felelos Hataridé

1.Részletek egyeztetése a pedagdgussal

Belsd Onértékelést
Tamogatdé Munkak6zdsség

2018. 02. 23 -2018.02.28.

2.0nértékelésbe bevonandé partnerek
korének meghatarozasa (vezetdk,
szllok, kollégak)

Belsd Onértékelést
Tamogatdé Munkak6zdsség

2018. 02. 23 -2018.02.28.

3.Bevont partnerek és pedagogus
tajekoztatasa, felkészitése

Belsé Onértékelést
Tamogatdé Munkak6zosség

2018.02.28. - 2018.03.02.

4.0Online kérddiv kitolto feliilet
elérhetdségének megadasa

Belsd Onértékelést
Tamogatdé Munkak6zdsség

2018.02.28. - 2018.03.02.

5.Felmérés megkezdése

Belsé Onértékelést
Tamogatdé Munkak6zdsség

2018.03.05-t6l
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6.Felmérés valaszainak Gsszesitése

Belsé Onértékelést
Tamogatdé Munkak6zdsség

2018.03.05 - 2018.03.07.

7.E16z0 tanfeliigyeleti ellendrzés és
onértékelés eredményeinek vizsgalata

Belsé Onértékelést
Tamogatdé Munkak6zdsség

8.Dokumentum elemzés eredményének
rogzitése az informatikai rendszerbe

Belsd Onértékelést
Tamogatdo Munkak6zosség

2018.03.07 - 2018.03.12.

9.Interju terv készitése az
interjukérdések ¢s dokumentumelemzés
alapjan

Belsé Onértékelést
Tamogatdé Munkak6zdsség

2018.03.07 - 2018.03.08.

10.Interju lebonyolitasa

Belsé Onértékelést
Tamogatdé Munkak6zdsség

2018.03.08.

11.Interju kérdések €s valaszok
rogzitése az informatikai rendszerbe

Bels6é Onértékelést
Tamogatdé Munkakdzosség

2018.03.08 - 2018.03.12.

12.Két foglalkozas latogatasa

Vezetd, Belsé Onértékelést
Tamogatdé Munkak6zdsség

2018.03.08.

13.Megbesz¢lés tapasztalatainak a
rogzitése az informatikai rendszerbe

Belsd Onértékelést
Tamogatdé Munkak6zdsség

2018.03.09 - 2018.03.15.

14.A pedagogus értékeli az elvarasok
teljesiilését az informatikai rendszerben

Pedagogus

2018.03.12 - 2018.03.14.

15.A pedagogus a vezetd segitségével
két évre sz616 Onfejlesztési tervet készit

Vezetd, Pedagogus

2018.03.15 - 2018.19.

16.0nfejlesztési terv rogzitése az
informatikai rendszerbe

Pedagogus

2018.03.19 - 2018.03.20.

21.1. A logopédiai feladatok megvalosuldsanak segitése.

Felelos: Antalné Kerezsi Maria

e A beszédhibas gyermekek magas szama miatt legyen hatékony az egyiittmiikodés az
ovodankban dolgozo logopédiai szakemberrel.

e Szeptemberben
bevalogatisaban.

segitségnyujtas

a szlrések

lebonyolitasdban, a

gyermekek

e Az 0szi sziildi értekezleten tajékoztato tartasa a sziiloknek, fogadoorak felkinélasa.
e Folyamatos kétiranyu informaci6 aramlas megvalositasa.
e Rendezvényeinkre torténé meghivasokkal szorosabb partneri kapcsolat kialakitasa.

21.2. A szertdr és a konyvtdr mitkodésének terv.

Felelos: Matkoné Szoke Klementina

- Folyamatosan és rendszeresen figyelemmel kisérjiilk a szertar rendjét, az eszkdzok

biztonsagos tarolasi helyét, a tisztasagot.

- Folyamatosan figyelemmel kisérjiik az eszkozajanlatokat, és toreksziink a szertar szakmai
eszkoztaranak fejlesztésére, szlikséges esetén javitasara.
- Harom havonta ellendrizziik a szertar készletét, ha szlikséges selejtezést végziink, amit lehet

megjavitunk.
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-A jovOben is rendszeresen kell lomtalanitast végezni, és a nagytakaritds alapos ¢és
kortltekintd legyen!

-A testnevelés targyi eszkozeinek és a Bab-drama kellékeinek helye nem valtozik, a
kialakitott helyeiken maradnak.

- A polcokon elkiilonitve taroljuk az 6vodai €s az alapitvanyi targyakat.

- A jovoben is toreksziink az eszkdzkészletiink bovitésére eszkdznormaval vagy
palyazatokkal.

- Fontos, hogy mindenki 6vja, védje a szertarban taldlhatd eszkdzoket és hasznalat utan tegye
vissza a helyére, ne keljen keresgetni a csoportokban.

- A nyaron a soron kovetkezd feladat az eszkdzok fertdtlenitése, rendszerezése, ellendrzése.

- A teendok minden évben ugyanugy megmaradnak €s egyforman fontosak.

- Sziikséges egy flizet bevezetése, ahova beirja mindenki mikor, mit visz el a szertarbol és
mikor teszi vissza.

Konyvtarosi munka tervezése:
Felelos: Matkoné Széke Klementina

Rendszeresen figyelemmel kisérjiilk a kikolesonzott konyvek hollétét, kiadjuk és
visszaigazoljuk, amikor visszahozzak, ellendrizziik allapotat.

A konyvek bevételezése, a folyoiratok elhelyezése folyamatosan torténik.

Egy konyvterjesztd konyvei vannak rendszeresen a konyvtarban, akivel folyamatosan tartjuk
a kapcsolatot.

A konyvek elhelyezését a nyari nagytakaritas alkalméaval megoldottuk, atlathato és esztétikus.

21.3. Munka - balesetvédelmi munkaterv

Felelés: Ambrus Miklosné
e A munkavédelmi szabalyzat dolgozokkal valdo megismertetése, ill. annak eldsegitése,
dolgozdk tajékoztatasa.
Hatarid6: 2017. szeptember 30.
Uj dolgoz6 belépése
Felel6s: Dr. Felvéginé Jakab Magdolna Intézményvezetd
Ambrus Miklosné

e Gyermekek balesetvédelmi oktatdsa dvodaba lépéskor, ill. rendkiviili esetben pl.
kirandulés.
Hatérido: Folyamatos
Felelés: Ovodapedagogusok

e A munka-, tliz -, és balesetvédelemmel kapcsolatos szabalyok, eldirasok betartasanak
figyelemmel kisérése, ellendrzése.
Hatarid6: Folyamatos
Felelos: Dr. Felvéginé Jakab Magdolna Intézményvezetd

e Munkavédelmi feladatok megszervezése, végrehajtasanak segitése, ellendrzése.

Hatérid6: Folyamatos
Felelds: Papai Janosné Intézményvezetd helyettes
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e Munkafeltételek biztonsaganak rendszeres figyelemmel kisérése, tajékoztatas az
esetleges problémakrol az intézmény vezetdje felé.
Hatérid6: Folyamatos
Felelds: Alkalmazottak

o Jatékeszkozok balesetmegel6z0 szemléje — sziikség szerint jelzés, intézkedés.
Hataridd: Folyamatos
Felel6s: Papai Janosné Intézményvezetd helyettes
Ambrus Mikldsné

e Az oOvoddhoz tartozd helyiségek, udvar bejardsa, az esetleges veszélyforrasok
feltarasa, jelzés az illetékes felé, a veszély megsziintetésének kezdeményezése.
Hatarid6: 2017.09.30.

2018.03.30.
Felel6s: Dr. Felvéginé Jakab Magdolna Intézményvezetd
Pépai Janosné Intézményvezetd
Ambrus Miklosné

e Munka-¢és gyermekbalesetek kivizsgalasa, nyilvantartasa, dokumentalasa.
Hataridd: Eseti
Felelds: Dr. Felvéginé Jakab Magdolna Intézményvezetd
Ambrus Miklosné

e Fltési szezonra valo felkésziilés, probafiités ellendrzés
Hatarid6: 2017.10.01.
Felel6s: Papai Janosné Intézményvezetd helyettes.

e FElektromos ¢és egyéb berendezések iizembe helyezése, feliilvizsgalata szakember
bevonasaval, balesetveszélyes allapot jelzése.
Hatarido: Eseti
Felel6s: Dr. Felvéginé Jakab Magdolna Intézményvezetd
Alkalmazottak

e A dolgozok munkaképes allapotanak ellendrzése.
Hataridd: Folyamatos
Felelds: Dr. Felvéginé Jakab Magdolna Intézményvezetd

e A munkavédelemmel kapcsolatos jogszabdlyi valtozdsok nyomon kovetése,
kapcsolattartds a DIM szakembereivel, munkajuk segitése.
Hatérido: Folyamatos
Felelds: Dr. Felvéginé Jakab Magdolna Intézményvezetd
Pépai Janosné Intézményvezetd helyettes
Ambrus Miklosné

21.4. Tiizvédelem feladatait a Debreceni intéezménymiikodteto kozpont munkatdrsa veégzi
majd intézményiinkben az alabbiak szerint:

Felelos: Ambrus Miklosné
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e Az éves tlizvédelmi oktatds megtartasa, rendkiviili esemény (bombariadd, természeti
katasztrofa) esetén sziikséges teendok ismertetése, dokumentalasa a Tuzvédelmi
Oktatasi Naploba.

o Uj dolgozé belépésekor tiizvédelmi oktatds megtartisa, dokumentalasa.

e Tiizvédelmi szabalyok, eldirdsok betartasanak figyelemmel kisérése, hidnyossag
esetén intézkedés megtétele.

e Tiizriad6 terv attekintése, épiiletben torténd valtozasok figyelembe vétele, sziikség
szerinti modositas.

e Menekiilési utvonal szabadda tételének ellendrzése.
e Evi 1 alkalommal tiizriadé gyakorlat tartasa, errdl jegyzokonyv készitése.
e Elektromos késziilékek, berendezések mikodésének ellendrzése.

e Tlizvédelmi szemle megtartdsa évi két alkalommal. Az 6voda és az ahhoz tartozé
helyiségek bejarasa, veszélyforrasok feltarasa.

e Kapcsolattartas a tlizoltd késziilekek karbantartojaval.

¢ Jogszabalyok folyamatos figyelése, alkalmazkodas az esetleges valtozasokhoz.

21.5. Felnott babcsoport munkaterve

Vezeti: Asztalos Andrasné

A tevékenységek elsddleges célja a gyermekkozpontih 6vodai rendezvények szervezése, azok
szakmai szinvonaldnak emelése, a dramatikus nevelés eldsegitése, a kommunikacios kultira
megalapozasa, lelki-szellemi ¢élmény nyujtasa. Feladatunk a mese szocializcids funkcidjanak
megalapozasa, az érzelmi kompetenciak fejlesztése. Fontosnak tartjuk a gyermekek miivészeti
nevelését 1is, ugyanis ezek révén komoly kapcsolatba keriilnek a gyerekek a mordlis
értékekkel, ezaltal fejlddnek erkdlesi itéld képességeik is.

Programterv:

Szeptember:
- Bemutatd: Nem ér a Nevem! c. népmese

- technika: Babos-dramatikus mesejaték
- ideje: Szeptember 28.
- rendezd: 5. csoport

Oktéber

- Elmult a nyar itt az 8sz, kamposbottal jar a csész!
- Bemutat6: Az aranyszOrli barany c. népmese

- technika: babjaték térben

- ideje: Oktober 10.
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- rendezd: 6. csoport

November

- Hat lud a zabszalmaba...

- Marton -nap Szent Marton legendaja

- Dramatikus jatszohaz nagycsoportosoknak
- Népszokasok megismerése

- ideje: November 10.

- rendezd: 1. csoport

December

- Bemutat6: Jon a Mikulés: Szérmok és Csimbok c. torténet eljatszasa
- technika: paravanos babjelenet

- ideje: December 06.

- rendezd: 1. csoport

Menyjiink el a latasara!

- K6z06s 6évbuicsuztatd: Betlehemes jaték / Bab-drama gyermekmiihely kozremiikodésével /
- Ideje: december 21.

- Rendezd: Asztalos Andrasné

Januar

- Bemutat6: Kacor kirdly c. magyar népmese

- Technika: Babjaték bot- és marionett babokkal
- ideje: Januar 25.

- rendezd: 7. csoport

Februar

- Lesz itt moka, kacagas...

- Hagyomanyos Farsang a csoportokban

- Ideje: Februar 15.

- Télbucsuztatd, Medve tancoltatas, alakoskodasok
- Ideje: Februar 22.

- Rendez6: 3. csoport

Marcius

- Bemutatd: Az égig érd paszuly c. népmese
- technika: dramatikus- és babjaték

- ideje: marcius 22.

- rendezd: 3. csoport

Aprilis

- Bemutat6: Vésarjaték.

- Babjaték és babtancoltatd paravannal.
- Ideje: Aprilis 30.

- Rendezd: 4. csoport

Majus:
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Az 1d6 csodaszép...

- Bemutat6: Vajaspanko c. népmese

- A gyermekhét zard akkordja kedvenc meséjiikkel
- technika: Dramatikus, interaktiv, zenés babjaték
- ideje: majus 31.

- Rendezd: 2. csoport

21.6. Szinhazi programszervezés

Felelos: Asztalos Andrasné

Kulturalis kapcsolatok felvétele:

- Vojtina Babszinhaz

- Csokonai Szinhaz

-VOKE Egyetértés Miiv. Kozpont
- Szin-Bab Egyesiilet

Ideje: szeptember
Igényfelmérés- Bérletek , eldadasok igényeinek a felmérése az els6 sziiloi értekezleteken
csoportszinten
Ideje: Szeptember
Bérletek beszerzése, a szinhazi évadunk esemény naptaranak elkészitése.
Ideje: November
Csoportok folyamatos tdjékoztatisa az aktualis eldadasokrol, azok helyérdl és idejérol.
A kozlekedésrol, a helyszinre torténé oda-vissza utazasrol a csoportok pedagogusai felelnek

21.7. Erdei Ovoda programszervezés

Felelos: Asztalos Andrasné

- Program ideje: 2018. Junius 5.-6.-7.
- Résztvevd gyermekek: Nagycsoportosok 6-7 évesek. Siini Csoport tagjai

Kisérok: kivalasztas a Neveldtestiilet dontése alapjan.

- A résztvevo gyermekek sziileinek elOzetes, részletes, irasbeli- és szobeli tijékoztatasa a
tdborozas menetérdl és lebonyolitasarol.

- Utazas megszervezése- ldeje:2018. majus

- Etkeztetés megszervezése- ldeje: 2018. méjus

- Programok megszervezése: A Nyirerd6 Zrt. programfeleldsével egyeztetés.

21.8. Specidlis fejlesztés: Bozsik Program

Felelésok: Karap Erzsébet
Varadiné Tornyi Zsuzsa

Amennyiben az MLSZ altal szervezett Bozsik program, mely az o6vodaskoruak futball

utanpotlasat, illetve tehetségkutatasat célozza meg, tovabbra is folytatodik, ugy szivesen részt
vesziink a jovobeni programokban. A feltételektdl fiiggden két-harom csapattal képviselnénk
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ovodankat. Célunk az intézményi tamogatds 0Osszegébdl tovabb  gyarapitani
sporteszkoztarunkat.

A Bozsik program nemcsak a futball iranti fogékonysagot, koordinacios készséget,
mozgasfejlesztést szolgalja, de a fesztivalok, focitornak a kozosségi érzést, a versenyszellemet
is fejlesztik

21.9. S0 szoba mitkodtetésének terve

Felelos: Kissné Kukucska Henrietta

e - Ovodank s6 szobdjanak beosztasa a csoportok kozott /minden gyermek heti egy
alkalommal részesiiljon a szoba nyujtotta egészséges klimabol/.

e - A megfelelé mennyiségii oldat figyelemmel kisérése, biztositasa.

e - A s6 szoba hasznalati lehetdségének felkinalasa a sziilok korében is.

o - Esztétikumanak, tisztasagdnak megtartasara torténo figyelem felhivas.

21.10. Dekordcios feladatok

Felelosok: Kovacsné Grafel Krisztina
Varadiné Tornyi Zsuzsa
Ambus Miklosné

Ovodank arculatat meghatarozza a megjelenés, az elsédleges vizualis benyomaés, mely az
épitett kornyezetét, az éplileteket, az 6voda udvarat és belso tereit jellemzi. Ennek szerves
része az idoszakosan és aktualisan tervezett és kivitelezett esztétikus dekoracio, a kiilonb6z6
rendezvények diszitoelemei.

Ebben a nevelési évben is toreksziink az egységesen esztétikus, vidam és izlésformalo
dekoralas megvalodsitasara, elsdsorban természetes anyagok felhasznalasaval, illetve sok-Sok
gyermekmunka altal.

A dekoraciot alapvetéen meghatarozzak az évszakok, linnepeink, megemlékezéseink és az
ovoda altal szervezett rendezvények hangulata. Az egységet éppen a sokszinliség és a
kiilonbozdseég fogja adni. A tervezést és a kivitelezést is aktiv, kozos munkéval kivanjuk
megvalositani valamennyi munkatars részvételével.

21.11. Osszesitett eseményterv

Szeptember

Feladat FelelGs Hatarido
Sziildi hozzajaruld nyilatkozatok Ovodapedagégusok 01.
Balesetvédelmi oktatis gyermekek részére Ovodapedagbdgusok 01.
Gyorsjelentés elkészitése a 2017/2018-as nevelési évi Dr. Felvéginé Jakab Magdolna | fenntarto
1étszamrol altal kért
A 2016/2017-es nevelési év Beszamolojanak és a Dr. Felvéginé Jakab Magdolna 06.
2017/2018-as nevelési év Munkatervének elfogadasa

A 2017/2018 nevelési év Munkatervének megkiildése | Dr. Felvéginé Jakab Magdolna 15.

az Intézményfeliigyeleti Osztalyra

2016/2017-0s nevelési év értékeld beszamolodjanak és | Dr. Felvéginé Jakab Magdolna 15.
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értekezleti  jegyzOkonyvének
Intézményfeliigyeleti Osztalyra

megkiildése az

Sziilok nyilatkoztatdsa nyitvatartasi igényiikrol Gulyas Sandorné 15.
Pedagogus igazolvanyok érvényesitése Ovodatitkar igény
esetén
Tiz-, munkavédelmi oktatas Ambrus Miklosné 18.
Tlizriadd begyakorlésa gyerekekkel Ambrus Miklosné 18.
Csoportok sziil6i értekezletei Dr. Felvéginé Jakab Magdolna 18;25.
Ovodapedagogusok
Nemzetkozi Takaritasi Vilagnap Gulyasné Pocsik Alexandra 25.
Matkéné Szoke Klementina
Nem ér a Nevem! cimli népmese Asztalos Andrasné 28.
Palinkasné Jurds Marianna
Tuzvédelmi utasitas, Tuzriadd terv és bombariadd | Ambrus Miklosné 25.
feliilvizsgalata
Munkavédelmi, tiizvédelmi szemle Ambrus Miklosné 30.
A gyermeki fejlettség teriileteinek mérés el6készitése Matkoné Szoke Klementina 30.
Gyermek, alkalmazotti  baleseti  jegyzOkonyvek | Dr. Felvéginé Jakab Magdolna | folyamatos
megkiildése az OKM-nek
Tehetségek felkutatasa Renzulli modszerrel Ovodapedagdgusok 29.
Tehetségmiihely tervek készitése tehetségmiihely vezetok 29.
KIR adatbdzis feltoltése Ovodatitkar 29.
Oktober
Feladat Felel6s Hatarido
Tehetségmiihelyek szervezése Tehetségmiihely vezetok 02.
Gyermekvédelmi felmérés Kocsak Jozsefné 02.
Flitési szezonra valo felkésziilés ellendrzése Pépai Janosné 02.
SZM vezetdségi iilés Dr. Felvéginé Jakab Magdolna 04.
Tehetségmiihelyek éves programtervének ellendrzése Simandi Laszloné 05.
Az aranyszOrli barany cimii népmese Antalné Kerezsi Maria 10.
Kiss Tiborné
Oszi Tehetség Gala — Allatok vildgnapja Asztalos Andrasné 12.
Tanchaz Palinkésné Jurds Marianna
Adatszolgéltatas a 2016-¢évi kdltségvetéshez Dr. Felvéginé Jakab Magdolna 13.
KIR Statisztika elkészitése kozponti hataridovel Dr. Felvéginé Jakab Magdolna 13.
(kdzponti hataridével egy id6ben)
Vojtina bérletes babeléadasok megszervezése Asztalos Andrésné folyamatos
Nemzeti linnep — megemlékezés Ovodapedagbdgusok 20.
Szakmai nap — Bojte Csaba intézménylatogatas Minden alkalmazott 30.
Kozponti  kozoktatasi célu  kotott  felhasznalasu | Dr. Felvéginé Jakab Magdolna 30.
tdmogatasok igénylése (kiilon korlevél szerint)
Normativ kotott felhasznalasu tdmogatasok elszamolésa | Dr. Felvéginé Jakab Magdolna 30.
a meghatarozott idépont szerint (kiilon korlevél szerint)
Fejujitasi igény felmérése Dr. Felvéginé Jakab Magdolna 30.
Gyermeki képesség mérés nagycsoportban Matkoné Szoke Klementina 30.
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November

Feladat Felels Hatarido

Az anyanyelvi nevelés és a mozgastevékenység | Minden alkalmazott 03.

kapcsolata, a zenei nevelés személyiségfejlodésben

betdltott szerepe. Kommunikécios kultara fejlesztése;

az asszertiv kommunikacio alkalmazasa a gyakorlatban.

A 2018. évi koltségvetés elokészitése Dr. Felvéginé Jakab Magdolna 07.

Marton nap —Szent Marton legendaja Kocsak Jozsetné

Dramatikus jatszohaz nagycsoportosoknak. Pépai Janosné 11.

Népszokasok megismerése.

Gyermeki képesség mérés kis és kozépso csoportban Matkéné Szoke Klementina 30.

December

Feladat Felelds Hatarido

Bolcsdde latogatas Palinkdsné Jurds Marianna 06.

Mikulas varas Kocsak Jozsefné 06.

Szérmok és Csimbok mesejaték Pépai Janosné

Adventi - karacsonyi késziilddés Asztalos Andrasné 07-22.

Hajdu-Bihar  Megyei  Pedagodgiai  Szakszolgalat | Dr. Felvéginé Jakab Magdolna 10.

Debreceni Tagintézmény - szakvélemény kérés

Madérkaracsony Antalné Kerezsi Maria 14.
Kiss Tiborné

A gyermeki képességmérés csoportszintii Matkoné Szoke Klementina 14.

eredményeinek szintetizalasa, elemzése

Tehetséges 6vodapedagdgusok bemutatkozasa Simandi Laszloné 20.

Unnepi korus fellépése Véradiné Tornyi Zsuzsa

Ko6z0s 6év blcsuztato Asztalos Andrasné 21.

Betlehemes jaték

Januar

Feladat Felelds Hatarido

Nyilt nap 0j sziilok részére Dr. Felvéginé Jakab Magdolna | 10.;17.;24.

Nyilt hét jar6 gyermekek sziilei részére Ovodapedagégusok 18-19.

22-23.

Kacor kiraly cim{i magyar népmese Siméndi Laszloné 25.
Viradiné Tornyi Zsuzsa

A 2018. év szabadsagolasi iitemtervének készitése Dr. Felvéginé Jakab Magdolna 29.

Gyermeki képesség mérés nagy csoportban Ovodapedagogusok 31.

Onkontrolos hatasvizsgélat Tehetséggondozd miihely vez. 31.

Ovodai szakvélemények elkészitése Dr.Felvéginé Jakab Magdolna 31.
Ovodapedagogusok

Februar

Feladat Felelos Hatarido

A szilok értesitése 6vodank nyari- és téli nyitvatartasi | Dr. Felvéginé Jakab Magdolna 15-ig

rendjérol

Hagyomanyos farsang 6vodai szinten Ovodapedagdgusok 15.

Farsang farka: Allat alakoskodo jatékok Gulyas Sandorné 22.
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Télbucsuztatd Sz6116si Tamas

Tankoteles kort gyermekek adatainak Osszesitése a | Dr. Felvéginé Jakab Magdolna | értesités

sziil6i jelentkezések alapjan Antalné Kerezsi Maria

Gyermeki képesség mérés kis és kozépso csoportban Matkéné Szoke Klementina 28.

Marcius

Feladat Felelds Hatarido

Nemzeti tinnep- megemlékezés Ovodapedagdgusok 14,

Az intézmény beiskolazasi tervének bekiildése Dr. Felvéginé Jakab Magdolna 14.

Az égig érd paszulycimii népmese Gulyas Sandorné 22.
Sz6116si Tamas

Viz Vilagnapja Karap Erzsébet 22.
Kovécsné Gréfel Krisztina

Husvéti késziil6dés Ovodapedagogusok 26-30.

Munkavédelmi, tiizvédelmi szemle Ambrus Miklosné 30.

Utazasi utalvanyok érvényesitése Pépai Janosné 30.

Foglalkozés egészségligyi vizsgalat Kiss Tiborné 30-ig

Aprilis

Feladat Felelds Hatarido

Ovodai eléjegyzés eldkészitése Dr. Felvéginé Jakab Magdolna | korlevél

Az Egészség Vildgnapja Kiss Tiborné, Matkéné Szdke 05.
Klementina

Tehetségnap Simandi Léaszloné 11.
Kovécsné Grafel Krisztina

Sziiléi értekezletek Ovodapedagégusok 18-19.

Fold napja Karap Erzsébet 23.
Kovécsné Grafel Krisztina

Tavaszi Tehetség Géla Siméndi Laszloné 26.
Viradiné Tornyi Zsuzsa

Viasarjatek Gulyasné Pocsik Alexandra 30.
Matkoné Szoke Klementina

Majus

Feladat Felelds Hatarido

Anyak napja Ovodapedagogusok 04.

Harmashegyi csaladi nap Gulyasné Pocsik Alexandra

Gyermeknap Matkoné Széke Klementina 17.

Madarak ¢és fak napja — megemlékezéssel egybekotott | Kiss Tiborné

Héarmashegyi, = hagyomanyos, oOvodai, partneres- | Antalné Kerezsi Méaria

kirandulés

Vajaspank6 cimii népmese Karap Erzsébet 31.
Kovacsné Grafel Krisztina

Kirandulas gyermekek részére - fakultativ Ovodapedagégusok 31-ig

Junius

Feladat FelelGs Hatarido

Ovibticsu Gulyas Sandorné 01.

Sz06116si Tamas
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Erdei Ovodai Program Harmashegyaljan Asztalos Andrasné 05.-07.

Adatszolgéltatds a halmozottan hatrdnyos helyzetii | Dr. Felvéginé Jakab Magdolna 01.

gyermekekrol

Nemzeti Osszetartozas Napja Ovodapedagdgusok 04.

Nevelési évet zard beszamol6 elokészitése Dr. Felvéginé Jakab Magdolna 13.

Uj sziildknek sziildi értekezlet Dr. Felvéginé Jakab Magdolna 13.

Kihelyezett szakmai nap Pépai Janosné 21-22.

Nyari vezetoi ligyeleti terv elkészitése Dr. Felvéginé Jakab Magdolna korlevél

szerint

A 2018/2019. év nevelési év Munkaterv tervezetének | Dr. Felvéginé Jakab Magdolna 29.

megkiildése

Julius

Feladat Felelds Hatarido

Ugyelet biztositasa Dr.Felvéginé Jakab Magdolna szerdai
Pépai Janosné napokon

Felujitasok, karbantartdsok szervezése Dr.Felvéginé Jakab Magdolna | folyamatos
Pépai Janosné

Augusztus

Feladat Felelds Hatarido

Ugyelet biztositasa Dr.Felvéginé Jakab Magdolna szerdai
Pépai Janosné napokon

Felujitasok, karbantartasok szervezése Dr.Felvéginé Jakab Magdolna | folyamatos

Pépai Janosné

Intézményvezetoi elvarasok kozvetitése a nevelotestiilet felé:

Elvarom a nevelGtestiilet tagjaitol és valamennyi munkatarsamtol:

- az intézmény iranti maximalis elkételezodést

- a gyermekek mindenek felett allo érdekeinek maximalis szolgalatat

- a feladatok magas szintii elvégzését

A munkatervben foglaltakat a vezet6i palyazatban meghatarozott Vezetési programban

foglaltakkal, - a torvényes miikodést biztositva, egyiittmiikodve, magas szakmai

szinvonalon, eredményesen valdésitsuk meg!
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22. Zaradék

Az o6voda munkatervét az Oktatasi, Ifjusagi és Sportbizottsag.................. SZ.

hatarozataval véleményezte és elfogadasra javasolta a nevel6testiiletnek. A munkaterv

tervezetét a sziiloi SZEIVEZEL.ceeveiniiiiiiiiiisninnn iilésén véleményezte, a
neveldtestiilet.......cooevvnieinnnnnens elfogadta.

Debrecen, 2017. jolius 07.

~ ! L
jg[/rfn ciath {j@mu $re

Dr. Felvéginé Jakab Magdolna
Intézményvezetd ¢
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