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Bevezeto

...Amit tudsz, nagy érték, az dsok hagyomdanya, a magad lelke igaz kifejezése.
Olyan erték, hogy mi, a miiveltek is toled tanuljuk el,
mert mi mar elfeledtiik, idegen javak utani kalandozasainkban.
Becsiild meg, erdsodj benne, mert ha tobbre akarsz menni, csak erre épithetsz.
(Kodaly Zoltan)

A 2020-2021-es nevelési évben negyvenéves jubileumat linnepeli a Sinay Miklos Utcai
Ovoda Jeriké Utcai Tagintézménye, negyvendt éves évforduléjat a Sinay Miklos Utcai Ovoda
székhelye.

Fennallasanak eddigi eredményeire, a partneri egylittmiikodésére épitve, ovodai
kozosséglink hitvallasa tovabbra is kdtelez, a szeretet, a tudas és az alkotas szabadsaganak
képviseletére. Hivatdsunknak ¢élve, szeretettel, bizalommal egymas felé fordulva,
elkotelezetten tenni a dolgunkat az emberré nevelés gyonyori Gtjat jarva.

Tovabbra is alapveté célunk, hogy harmonikus munkahelyi légkorben, nevelé partneri
egyiittmiikodéssel, jo személyi és targyi feltételek kozott boldog gyermekeket neveljiink.
Az uj nevelési évben kiemelten, a kornyezettudatos magatartas-szemlélet tiikrében.



Intézményiink OM azonosité szama: 030897

1. A nevelési év helyi rendje

A nevelési év az 6vodaban, 2020. szeptember 1-t61 — 2021. augusztus 31-ig tart.

1.1. Nevelés nélkiili munkanapok:

e 2020. oktober 22. (csiitortok)
Felel6s:

Helyszin:

e 2021. januar 29. (péntek)
Felelos:

Helyszin:
e 2021. marcius 26. (péntek)
(vérhatoan)
Felelds:
Helyszin:

e  2021. juanius 25. (péntek)

Felelds:

e 2021. augusztus 27. (péntek)

Felel6s:

Helyszin:

Kornyezettudatos magatartés, szemlélet.
Dr. Nagyné Harangi Ilona intézményvezeto
Szilagyiné Somodi Ildiké vezetd helyettes/
tagintézmény-vezeto

szakmai munkakdzosség-vezetok

Jeriko6 Utcai Tagintézmény

Nevelési értekezlet, féléves értékélések

Dr. Nagyné Harangi Ilona intézményvezetd
Szilagyiné Somodi Ildiké vezetd helyettes/
tagintézmény-vezeto

szakmai munkakdzdsség-vezetok

Sinay Miklos Utcai Ovoda, székhely

A tagintézmény jubileumi linnepsége

Szilagyiné Somodi I1diko vezetd helyettes/
tagintézmény-vezetd
Jeriko6 Utcai Tagintézmény

Kihelyezett szakmai tandcskozas, nevelési évet
értékeld értekezlet.

Dr. Nagyné Harangi [lona intézményvezeto
Szilagyiné Somodi Ildikdé vezetd helyettes/
tagintézmény-vezeto

Kocskané Gagna Judit Kt. elndk

Nevelési évet nyitd értekezlet: oOvodai éves
munkaterv ismertetése.

Dr. Nagyné Harangi Ilona intézményvezetd
Szilagyiné Somodi Ildikd vezeté helyettes/
tagintézmény-vezetd

Sinay Miklés Utcai Ovoda, székhely



1.2. Nevelétestiileti értekezletek:

o 2020. oktober 22. (csiitortok)
FelelOs:

Helyszin:

e 2021. januar 29. (péntek)
Felel6s:

Helyszin:
e 2021. janius 25. (péntek)

Felelds:

e 2021. augusztus 27. (péntek)

Felel6s:

Helyszin:

Kornyezettudatos magatartas, szemlélet.
Dr. Nagyné Harangi Ilona intézményvezetd
Szilagyiné Somodi Ildiko vezetd helyettes/
tagintézmény-vezetd

szakmai munkakozosség-vezetok

Jeriko6 Utcai Tagintézmény

Nevelési értekezlet, féléves értékélések.

Dr. Nagyn¢ Harangi [lona intézményvezetd
Szilagyiné Somodi Ildiké vezetd helyettes/
tagintézmény-vezetd

szakmai munkakdzosség-vezetok

Sinay Miklés Utcai Ovoda, székhely

Kihelyezett szakmai tanacskozas, nevelési évet
értékeld értekezlet.

Dr. Nagyné Harangi Ilona intézményvezetd
Szilagyiné Somodi Ildikdé vezetdé helyettes/
tagintézmény-vezeto

Kocskané Gagna Judit Kt. elnok

Nevelési évet nyitd értekezlet: oOvodai éves
munkaterv ismertetése.

Dr. Nagyné Harangi Ilona intézményvezetd
Szilagyiné Somodi Ildiké vezetd helyettes/
tagintézmény-vezetd

Sinay Miklos Utcai Ovoda, székhely

Az SZMSZ-ben foglaltak szerint, heti rendszerességgel, a székhelyen tovabbra is a szerdai

napokon (délutan), a tagintézményben hétféi napokon (délutin) megbeszéléseket tartunk,
tovabba sziikség szerinti id6pontokban (szakmai munkakozdsségek, kézmiives team,
érdekvédelmi szervezet, OTM munkacsoport, technikai dolgozok munkatarsi megbeszélése).



1.3. Unnepek, megemlékezések, jeles napok.

Az tinnepek és megemlékezések naprol napra rendjét az 7-es pontban 1év0 Feladatellatasi
tervek (székhely, tagintézmény) tartalmazza.

1.4. Sziinetek, nyitva tartas

Intézményiink 2020. szeptember 1-t61 — 2021. augusztus 31-ig, 5 napos munkarenddel, egész
éven at, folyamatosan mukodik.

Az 6voda a fenntarto altal meghatarozott nyari és téli zaras alatt sziinetel.

A nydri zards idépontjarol a fenntartd 2021. februar 15-ig hoz dontést, mellyel egy idében a
sziiloket értesitjiik.

A nyéri zarva tartds ideje alatt a sziilo kérésére, az erre kijelolt 6vodaban lehet elhelyezni a
gyermeket a torvényes eljardsnak megfelelden. A zaras el6tt 30 nappal Osszegyljtjiik a
gyermekek elhelyezésére vonatkozé igényeket, a sziiloket a gyermekeket fogadd 6vodarol a
zarast megeldzoen tajékoztatjuk.

A nyari zarva tartds ideje alatt hetente egy alkalommal (szerdai napokon) tigyeletet tart az
6voda.

Az 6vodai téli zdrds idejét a DMJV Onkorményzata Kozgyiilésének Kulturalis és Oktatasi
Bizottsaga az 5/2020. (I. 22.) KOB. hatarozza meg. Az 6vodak, a 2020/2021-es tanév
rendjérdl sz6lo - az Emberi Eréforrasok Minisztériuma altal kiadasra keriild rendeletben
meghatarozott téli sziinet idészakaval meggy6zden - tartanak zarva. Az ligyeletet az elozetes
igényfelmérés figyelembevételével, az Ifjisag Utcai Ovoda Bajcsy-Zsilinszky Utcai
Tagintézménye (4025. Debrecen, Bajcsy Zsilinszky u. 64.) biztositja.

A nevelés nélkiili munkanapokrél legalabb hét nappal a zarva tartast megel6zden a sziiloket
tajékoztatjuk. Gondoskodunk — sziil61 igény esetén — a gyermek feliigyeletérdl.
Sziiloi értekezletek, fogadoorak, nyilt napok

A tervezhetd sziildi értekezletek, fogadoorak, valamint az évodai nyilt napok rendjét a 6-0S
pontban 1évé Utemtervek (székhely, tagintézmény) tartalmazza.



2. Helyzetelemzés
A 2020/2021-es nevelési évben kiindulo helyzetkép

Neve: Sinay Miklés Utcai Ovoda
Cime: 4027 Debrecen, Sinay Miklés utca 2.

Székhelye: 4027 Debrecen, Sinay Miklos utca 2.
Telefonszam: 52/ 411-682
E-mail cim: sinay@ovoda.debrecen.hu

Tagintézménye: Sinay Miklos Utcai Ovoda Jeriké utcai Tagintézménye
Cime: 4032 Debrecen, Jeriko u. 17.

Intézményvezetd: Dr. Nagyné Harangi [lona
Tagintézmény vezetd-vezetd helyettes: Szilagyiné Somodi Ildiko
Intézményvezetd helyettes: Nagy Valéria

2.1. Személyi feltételrendszer

Az 6voda engedélyezett kozalkalmazotti 1étszama 49,5 6.
Engedélyezett pedagogus 1étszam véltozatlan: 26 6, melybdl 1 f6 vezetdi feladatokat, 1 {6
tagintézmény-vezetdi feladatokat lat el.

A pedagogusok munkajat segitd, technikai dolgozok 1étszama 23,5 £6, ebbdl a neveld és
oktato munkat kozvetleniil 3 16 pedagdgiai asszisztens, 12 {6 dajka és két f6 dvodatitkar segiti.

Az elmult id0szakban a személyi valtozasok, a nyugdijazasok, a koltozések €és az anyasagi
szabadsagon 1évOk 0sszlétszamat tekintve jelentdsek. Jelenleg 3 6vodapedagdgus van gyeden,
nyugdijba megy ebben az évben: egy 6vodapedagdgus, egy dajka.

Varhato személyi valtozasok a nevelési év kezdetén és soran:

e A Jerik6 Utcai Tagintézményben: Hameczné Gyalai Irma 6vodapedagogus a nevelési
év masodik felében nyugdijba megy, a megiiresedd allas helyét palyaztatas Gtjan
tervezziik betolteni.

e A székhelyen anyasagi szabadsagrol csaladi okok miatt nem tér vissza egy
ovodapedagdgus, jelenleg palyaztatas alatt van a megiiresedett allashely.

e Jelenleg 2 6vodapedagogus és 1 f6 egyéb technika dolgozoé van gyeden a székhelyen.

e Egy f6 konyhai dolgoz6 éllashelye szintén megiiresedett a székhelyen, allas hirdetés
utjan szeretnénk ezt a munkakort is betdlteni.

A megiiresedett munkakorok betoltéséhez, a szakképzett, elhivatott munkatarsak
feltérképezése, majd beilleszkedésének segitése, nehéz feladat elé allitja a kozosséget.
Tudatos, tervszerli humanerdforras-tervezést kivan, valamint jelentds szervezetfejlesztési
feladatokat r6 a vezetdre.



2.2. Miikodési rend - munkarend

A székhely nyitvatartasi ideje: napi 11,5 ora, reggel 6 o6ratol délutan 17.30 oraig, 1épcsdzetes
munkakezdéssel, illetve befejezéssel.

Az 6vodat reggel a munkarend szerinti 6 orara érkez6 6vodapedagogus €s dajka nyitja, illetve
zarja. Az tigyelet reggel 6 oratol — 7 6raig, délutdn 16.30 oratél — 17.30 oraig tart.

A pavilonok bejaratai 8 o6ratol — 14.30 oraig zarva vannak. Napkozben a fobejaraton torténik a
kozlekedés.

A tagintézmény nyitvatartasi rendje: napi 12 6ra, reggel 6 6ratol délutdn 18 oraig 1épcsdzetes
munkakezdéssel, illetve befejezéssel. Az évodat reggel a munkarend szerinti 6 6rara érkezo
o6vodapedagogus és dajka nyitja, illetve zarja.

Az tigyelet reggel 6 oratol — 7 oraig, délutan 17 oratol — 18 oraig tart.

A pavilonok bejaratai reggel 8.30 oratdl — 15 oraig korlatozottan vannak nyitva. Napkdzben a
fobejaraton torténik az ligyintézéssel kapcsolatos bejaras.

2.2.1. A székhely kézalkalmazottainak kére és munkarendje
A pedagogusok munkarendje, megbizatasok

Az 6voda vezetdjének Dr. Nagyné Harangi llondanak, heti munkaideje 40 ora, foglalkozéssal
lekotott ordinak szama 8 ora. A kotott orait a székhely Gézenguz csoportjaban tolti le.
Napi munkaideje: 8.00-16.00-ig.
Fogadoddra: minden honap elsd szerddja 13.00 oratol — 15.00 oraig
Az 6vodapedagdgusok heti teljes munkaidejének oraszdma 40 ora.
Az 6vodapedagdgusnak a kotott munkaidejét (32 ora/hét) a gyermekekkel valo kozvetlen, a
teljes Ovodai ¢€letet magaba foglalo tevékenységre kell forditania, a munkaidé fennmarado
részében legfeljebb heti 4 6raban a nevelést eldkészitd, azzal dsszefliggd egyéb pedagdgiai
feladatok, a neveldtestiilet munkajaban vald részvétel, gyakornok szakmai segitése, tovabba
eseti helyettesités rendelhet6 el a z 6vodapedagogus szamara.
Az 6vodapedagogusok heti valtasban dolgoznak.
Délel6ttos: 6.30-13.00 (nyit)

7.00-13.30
Délutanos: 10.30-17.30 (zar)

10.00-16.30

Varhaté gyermeklétszam a nevelési évben: 160 gyermek a székhelyen, a
tagintézményben 111 gyermek.

A gyermekcsoportok oOsszetétele tobbségében homogén, koézel azonos kor szerinti, de
szerveziink részben osztott csoportokat is. A sziiléi igények ¢és lehetdségek
figyelembevételével szervezddik a gyermekkdzosség.

A gyermekek hasonlo Szociokulturdlis csaladi kornyezetbol érkeznek, a sziilok nyitottak,
egyiittmiikddéek az intézménnyel. Kiemelt figyelmet forditunk az esélyegyenldség
érvényesiilésére, az SNI-s ¢s a BTM-es gyermekek integralt nevelésére, felzarkdztatasara.
Veszélyeztetett és halmozottan hatranyos helyzeti gyermek nincs a székhelyen, hatranyos



helyzetli egy gyermek. A tehetségcsiradk kibontakoztatasa érdekében specialis tevékenységeket
szervezink.

Csoportonkénti bontasban a székhelyen

1/ Napraforgo kozépsé csoport (4-5 évesek):

Vezetik: Nagy Valéria 6vodapedagogus, intézményvezetd-helyettes
Kocskané Gagna Judit 6vodapedagogus, Kozalkalmazotti Tandacs
Elnoke

Dajka: Szabo-Jeneses Erika

2/ Csiribiri nagy csoport (6-7 évesek):
Vezetik: Téthné Majoros Erika 6vodapedagogus, Mozgads és egészséges

életmddra nevelés munkakozosség vezeto
jelenleg palyazati kiiras alatt egy 6vodapedagdgus
Dajka: Venczelné Palfi Ilona

3/ Fiilemiile kozépsd-nagycsoport (5-6 évesek):
Vezetik: Balogh Eva Piroska 6vodapedagogus, Kornyezetvédelmi
munkakozosség vezeto
Szabo-Székelyhidi Ildiké 6vodapedagdgus
Dajka: Dobi Lészloné

4/ Bobita kozépsd csoport (4-5 évesek):

Vezetik: Szbéke-Nagy Réka ovodapedagogus
Fébian Jolan 6vodapedagogus
Dajka: Jenes Tiinde

5/ Gézenguz Kiscsoport (3-4 évesek):
Vezetik: Béresné Bagi Zsuzsa 6vodapedagogus, Vizudlis és kézmiives

munkakozosség vezeto, gyermekvédelmi felelos

Ferenczi Doéra 6vodapedagdgus

Figéné Kovécs Eva pedagogiai asszisztens
Dajka: Szabo Gyorgyné

6/ Szivarvany kozépsé-nagycsoport (5-6 évesek):

Vezetik: Sinayné Té6th Timea 6vodapedagogus
jelenleg palyazati kiiras alatt 6vodapedagogus
Dajka: Gavallér Csilla

7/ Napsugar kiscsoport (3-4 évesek):
Vezetik: Dienes Tamara 6vodapedagogus
Baloghné Soltész Erika 6vodapedagogus

Sipos Edina pedagogiai asszisztens
Dajka: Falucskai Istvanné



A gyermekek napi €és-hetirendje nyilvanos, a csoportnaplok és a falitjsagok tartalmazzak.

A nevelé munkat segité alkalmazottak munkarendije

Pedagégiai asszisztensek: Figéné Kovics Eva, Sipos Edina
7.00-15.30-1g (hétfo, kedd, szerda, csiitortok)

7.00-13.00-ig (péntek)

A délel6ttos és délutanos munkaid6 dajkak esetében, heti valtasban:
Délel6ttos: 6-00-13.30-ig (hétfo, kedd, csiitortok, péntek)
6-00-16.00-ig (szerda)

Délutanos: 9.30-17.30-ig

Egy 16 dajka:

9.00-17.00-ig Falucskai Istvanné

Ovodatitkar: Téthné Fodor Csilla

Hétf6t61-cstitortokig: 7.00-15.30-ig

Pénteken: 7.00-13.00-ig



Egyéb alkalmazotti munkakdrben foglalkoztatott dolgozok heti 6raszama: 40 ora.

Konyhai dolgozdk valtott munkakezdése, heti valtott miiszakban:
7.00-15.00-ig — Toth Andorné

9.30-17.30-ig — Kaszas Ferencné

(1 allashely betéltése folyamatban van)

7.00-15.30-1g (hétfo, kedd, szerda, csiitortok)

7.00-13.00-ig (péntek)

Udvaros: 6.00-10.00-ig Gyimesi Attila Gyorgy

2.2.2. A Jeriko utcai Tagintézmény kozalkalmazotti kore és munkarendje
A pedagogus munkarendje, megbizatasok

A tagintézmény vezetd, vezeto helyettes: Szildgyiné Somodi 1ldiko
Heti munkaideje 40 ora.
Napi munkaideje 8.00-16.00
Fogaddora: minden honap els6 szerdédja: 13.00-15.00
Foglalkozassal lekotott orainak szama 10 ora. A kotott ordit a tagintézmény Szo616
csoportjaban tolti le.
Az ovodapedagogusnak a kotott munkaidejét (32 ora/hét) a gyermekekkel valo kozvetlen, a
teljes ovodai életet magaba foglalo tevékenységre kell forditania, a munkaidé fennmarado
részében legfeljebb heti 4 draban a nevelést el6készitd, azzal sszefliggd egyéb pedagdgiai
feladatok, a nevel6testiilet munkajaban valo részvétel, gyakornok szakmai segitése, tovabba
eseti helyettesités rendelhetd el a z 6vodapedagdgus szamara.
Az ovodapedagogusok heti teljes munkaidejének oraszama 40 ora.
Délelottos: 6.00-12.30 (nyit)

7.00-13.30

7.30-14.00
D¢élutanos: 10.00-16.30

10.30-17.00

11.30-18.00 (zar)

Csoportonkénti bontasban, a tagintézménvben

1/ Rozsa részben osztott (Kis-nagy) csoport:

Vezetik: Hameczné Gyalai Irma — 6vodapedagdgus
Andrési Marta — 6vodapedagogus, Miivészeti munkakézosseg vezeto
Dajka: Tothné Tokay Erika

2/ Ibolya kozépsd csoport (4-5 évesek):
Vezeti: Kopcsané Nagy Eva — évodapedagodgus, Egészség és kornyezeti nevelés

munkakozosség vezeto
Vargané Dobos Moénika — 6vodapedagogus
Dajka: Varga Gyorgyné
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3/ 8z61d nagycsoport (6-7 évesek):
Vezetik: Dozsa Ilona — 6vodapedagogus
Szaboné Béke Erzsébet — 6vodapedagdgus
Dajka: Fazekas Bélané

4/ Szamoca kozépsd-nagycsoport (5-6 évesek):
Vezetik: Szabéné Rakoécezi Edit — 6vodapedagdogus
Cserds Erika — 6vodapedagogus
Dajka: Kelemenné Géder Judit

5/ Pipacs kiscsoport (3-4 évesek):
Vezetik: Bodnar Gyorgyi — 6vodapedagogus
Szildgyi Barnané — 6vodapedagdgus,

Tar Gabor Zsoltné - pedagdgiai asszisztens
Dajka: Hodos Maria

Délelottos és délutanos munkaidd a dajkak esetében heti valtasban:
Délelottos: 6.00-14.00 (nyit)
7.30-16.30
Délutanos: 9.00-17.00
10.00-18.00 (zar)
Egy f6: 8.30-16.30-ig Hodos Mdaria

A nevelé munkat segité alkalmazottak munkarendje
Pedagogiai asszisztens: Tar Gabor Zsoltné
7.00-15.00-ig (hétf6-péntek)

Ovodatitkar: Borbélyné Major Annamdaria
Hétfotol-csiitortokig:  7.00-15.30-ig
Pénteken: 7.00-13.00-ig

Egyéb alkalmazotti munkakorben foglalkoztatott dolgozok heti 6raszdma: 40 ora.
Konyhai dolgozo: Lévai Anita.
Hétfotol-csiitortokig:  7.30-16.00-ig

Pénteken: 7.30-14.00-ig
Udvaros: Kovdacs Karoly
6.00-14.00-ig.
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2.3. Az erdforras targyi, gazdalkodasi feladatai
2.3.1. Targyi feltetelrendszer

A targyi feltételeket tovabbra is ugy tervezziik fejleszteni, hogy a gyermekek biztonsagat,
testi-lelki sziikségleteik (egészségiik) kielégitését szolgalja és lehetévé tegye a mozgas és
jatéktevékenységek feltételeinek biztositdsat. A  mikodéshez sziikséges feltételek
rendelkezésre allnak.

Az épiileten beliil a folyamatosan megujitott és karbantartott kdrnyezet ingergazdag,
esztétikus, biztonsagos feltételeket nyujt a gyermekek neveléséhez.

A csoportszobdak a szivarvany szineihez hasonldéan valtozatosak, vidam, otthonos
hangulatot arasztanak, tagasak, vilagosak, berendezésiik esztétikus és izlésformalo. Az évkor
forgasa szerint mindig kicsit masok, az oOvodapedagogusok kreativitasat, alkotokedvét
tikkrozik a honaprol honapra megjelend valtozatos diszitések, a hangulatos ¢ldsarkok, a
gyermekek alkot6 tevékenységeit tiikrozo kiallitasok. A kiilonféle funkcios terek, mint a
galéria, mesesarok, természetsarok, vizualis-kézmiives tér, kuckok kialakitasa, segitik a
parhuzamos tevekénységek megvaldsulésat.

A csoportszobak eldterei, a gyermekoltozok hangulatosak, az évszakoknak, iinnepeknek
megfeleld dekoraciok diszitik egész évben. A gyermekek o6ltozészekrényei a székhelyen
folyamatos karbantartas ellenére eléregedtek, cseréjiik indokolt.

A Kkiilso és belso kornyezet karbantartasa, fejlesztése a székhelyven

Tartalom Felelds Forras Hatdaridé
A kis jatszoudvaron Kocskané Gagna Judit .

. , . , , Intézmeny1 ,
talalhat6 udvari asztal o6vodapedagogus e, , 2020. oktober 31.
. S koltségvetés
javitasa. Gyimesi Attila, udvaros

. Nagy Valéria, . :
Az udvari 6rokzoldek ., il a”erla intézményi L
metszése. botlisa intézményvezeté-helyettes, alapitvan 2021. aprilis 30.
P ' Gyimesi Attila udvaros P Y
Nagy Valéri
A székhely homokozéibana | . , agy va ?Ha’ intézményi o
R intézményvezeté-helyettes o , 2021. aprilis 30.
homok frissitése. koltségvetés

Gyimesi Attila, udvaros

A tetd rendszeres tisztitasa, L.
Nagy Valéria,

intézményvezet6 helyettes | koltségmentes | folyamatos
Gyimesi Attila, udvaros

levélmentesitése, az esOviz
elvezetok dugulasanak
elharitasa érdekében.

To6thné Fodor Csilla
Az udvarok, kiskertek 6vodatitkar
novényzetének folyamatos Figéné Kovécs Eva koltségmentes | folyamatos
apolasa. pedagobgiai asszisztens
Gyimesi Attila, udvaros
Gyogynovrenyes kiskert S_zabo_-\]en(?ses Erika kltségmentes | folyamatos
karbantartasa. Gyimesi Attila, udvaros
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Tartalom Felelos Forrads Hatarido
Vizualis kézmiives . .
) ) , Béresné Bagi Zsuzsa, ovodai 2020. szeptember
tevékenységekhez anyag és . .,
R . Dienes Tamara alapitvany 30.
eszkozsziikséglet beszerzése.
Béresné Bagi Zsuzsa
T baban dekoracié bvodapedagd intézményi
F)rnflszo :a a'n’ ekoracios dvodapedagogus 1{1 ez’menyrl 2021. augusztus 31.
fliggdny készitése. Dienes Tamara koltségvetés
ovodapedagogus
Mosdokban 1évé vizesblokk
WC tartalyok, csapok, Nagy Valéria intézményi
( Y , P . S, &y B N Z, y folyamatos
szappan adagolok cseréje) intézményvezetd helyettes koltségvetés
folyamatos karbantartasa.
A vilagitotestek sziiksé Naey Valéri teZmenvi
Vl' agl 6 es’ ‘e sziikség o ’agy af:rla 1? ez’rneny’1 folyamatos
szerinti cseréje. intézményvezetd helyettes koltségvetés
Nagy Valéria,
intézményvezet6-helyettes o,
Iratta d ése. . kolt t folyamatos
rattar rendszerezése Tothné Fodor Csilla, oltségmentes yi
ovodatitkar
Egyedi arculat, sajatos értékeink fejlesztése a székhelyen
Tartalom Felelos Forrds Hatarido
Sinayné Téth Timea . .
Honlap mtkodtetése, ’y ] . intézményi 2020. oktober 31.-
. 1, Kocskané Gagna Judit Kt. o
aktualizalasa. - alapitvany folyamatosan
elnok
Az 6voda az egyedi Nagy Valéria,
konyvjelzdjének, intézmé t6-helyettes intézményi
’(?lilyV‘]e Z(')Je.ne ' in ezr’nen}rlveze 6 .y in ez,me’nyl 2020. oktéber 31.
tajékoztato kiadvanyok Téthné Fodor Csilla alapitvany
készitése, sokszorositasa. ovodatitkar
Dienes Tamara,
A rtok névtablainak ovodapedagogus Figéné
CoopoTiok eviabiaina OvOQapecagogis FIgene onerd 2020. november 30.
felyjitasa. Kovacs Eva,
pedagogia asszisztens
. Dr. N ¢ H i [lona,
A székhely referencia film r 'atgryne ) aranglt B ona
intézményvez
elkészitése, a 45 éves CAMETYVEEETo onerd 2020.november 30,
. o Nagy Valéria,
jubileum alkalmabol. o, .
intézményvezetd-helyettes
Dr. N cH i Ilona,
. . v vez z )
kiadvany nyomdai Y . o Y 2021. januar 31.
o Nagy Valéria, alapitvany
sokszorositasa. S, .
intézményvezet6-helyettes
Kézmiives miithely Dienes Tamara teZmenvi
polcrendszerének ovodapedagogus ala itvény 2021. aprilis 30.
bévitése. Gyimesi Attila udvaros P Y
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Tartalom Felelds Forrds Hatarido
onerd
Egyedi csoportnapld Nagy Valéria, L
8y ., ,p P , o, 24 . intézményi 2021. augusztus 31.
aktualizalasa, nyomtatasa. intézményvezeté-helyettes o ,
koltségvetés
e e Szab6-Székelyhidi 11diko,
Sz6sz0616 - 6vodai Ujsag i .
Ferenci Dora Onerd folyamatos

szerkesztése, kozreadasa.

ovodapedagogusok

Folyamatos javitasok, karbantartasok:

e Az ¢piilet és a berendezési targyak allaganak folyamatos karbantartasa.

o A jatékeszkozok bovitése, cseréje.

e A gépi berendezések, eszkdzok karbantartasa, javitasa.

e A technikai eszk6z6k karbantartdsa (a szamitogép halozat karbantartasa).

e FEgetd kemence karbantartasa.

A kiilso kornyezet karbantartasa a Tagintézményben

Tartalom Felelos Forras Hatarido
Az udvarrészek novényzetének K(,)pcsane Nagy Eva . fol
folyamatos 4polésa ovodapedagogus onerd olyamatos
i Kovacs Karoly udvaros
A viragos kertek folyamatos i .
Karbantartisa. Csoportos dajkak Oner6 folyamatos
A meghibasodott, beépitett fa . Csers Erl}(a
Ny o6vodapedagogus .y
udvari jatékok folyamatos . . alapitvany folyamatos
o . Kovacs Karoly
karbantartasa és festése.
udvaros
Szilagyiné Somodi I1dikod
Minden homokoz6 feltoltése tagintézmény-vezeto alapitvan 2020. szeptember
friss homokkal Kovacs Karoly prtvany 30.
udvaros
A {nf’:dencekben felgytil Kovacs Karoly w1
es6viz folyamatos koltségmentes folyamatos
S - udvaros
kiszivattyzasa.
Az elkorhadt, balesetveszélyes | ire0ving Somodi Tldiké | . . . .
fak kivagasanak > ,, intézményi
. o tagintézmény-vezeto te s . folyamatos
engedélyeztetése €s DIM koltségvetés
lebonyolitasa.
Az (3Vf)da kerltese,nek Szﬂagyu’le S,omodl Ildylyko kepylrsel’ol 2020. oktéber 31.
festésének folytatas tagintézmény-vezetd felajanlas
Udvari jatékok beszerzése Szilagyiné Somodi Ildiko alapitvany 2021. majus 31.

tagintézmény-vezetd
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A belsokornvezet karbantartasa a Tagintézményben

Tartalom Felelds Forrds Hatarido
Folyosoéra dekoracios vizualis Andrasi Marta S ,
anyagok vasarlasa Vargané Dobos Moénika Onero 2020. oktdber 1.
Folyoson 1évo ablakokra Szilagyiné Somodi I1diko o az épiilet kiilsé
L a1 SO A alapitvany o .
fliggbny vasarlasa tagintézmény-vezetd felyjitasa utan
Ko6zosen hasznalt helyiségek . e I
folyamatos karbantartisa a helyiség felelsei (dajkak) onerd folyamatos
A folyosn 1év6 biorok Andrasi Marta alapitvany | 2020. oktéber 31.
lefestése
Az intézményben 16v6 tdlald Civis Hungast Kft. Civis 2020. szeptember
konyha butorainak részbeni Hungast Kft.
. DIM 30.
cseréje. DIM
Egvedi arculat fejlesztése a Tagintézményben
Tartalom Felelis Forrds Hatdaridé
Szilagyiné Somodi I1diko
tagintézmény-vezetd
Az 6voda honlap Andrasi Marta szakember folvamatos
aktualizalasa Vargané Dobos Moénika segitségével y
Dozsa llona —
ovodapedagogusok
Egyedi c’soportnaplo ’Andra51 Mqrta 1£1tez’rneny’1 2020. augusztus 31.
nyomtatasa. o6vodapedagogus koltségvetés
Szu’nbolumork, jelképek, Szﬂagyn’le Sf)modl Ild'1'k0 Snerd folyamatos
logok hasznalata. tagintézmény-vezeto
Szoréanyag készitése a
1e§'nd.o klsc.soportos. Sleagylrrle 89m0d1 Ild:ko alapitvény 2021, janudr 31.
sziileinek, jubileumi tagintézmény-vezeto
linnepségre
Csicserg0 - 6vodai Ujsag . N
szerkesztése évente 2 ’Bodnar Gy9rgy1 onerd folyamatos
o6vodapedagogusok
alkalommal

2.3.2. Gazdalkodas

A biztonsdgos ¢és gazdasagos intézményi

végrehajtasahoz sziikséges anyagi eréforrasok rendelkezésre alljanak.

miikodés feltétele, hogy a feladatok

Az intézményi koltségvetési kerettel vald gazdalkodas kiemelt szempontjai:

e atdrvényi szabalyzok betartasa,

e ¢&sszerll takarékossag,

e cgyenletes anyagi felhasznalas.
A gazdalkodasi feladatok koordinalasat a Debreceni Intézménymikodtetd Kozpont végzi. A
DIM munkatérsaival kialakult egyiittmiikddés segiti az intézmény hatékony gazdalkodasat,

mitkodését.
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A gyermekétkeztetés lizemeltetésével kapcsolatos feladatokat a  Debreceni
Intézménymiikodtetd Kozpont latja el. Az étkeztetéssel kapcsolatos feladatok teljesitése, a
Binex Kozétkeztetési rendszer alkalmazasaval torténik.

A POLISZ rendszer bevezetésre keriilt a megrendelések nyilvantartasara és a digitalis alairas
alkalmazésara.

A dolgozok szabadsag és tappénzes nyilvantartasa, jelentése a KIRA rendszeren keresztiil
torténik, melyet az 6voda naprakészen vezet.

Ovodai alapitviny

1998 6ta mitkodik a székhelyen a Népi Hagyomdnydpolé Ovoda Alapitvinya, és 1989 ota a
tagintézményben a Segit-O Alapitvany. Az alapitvanyok a gyermekek életterének szebbé,
esztétikusabba tételében, a jaték- és fejlesztd eszkozeinek gazdagitisdban segitenek. A
kézmiives tevékenységekhez sziikséges alapanyagok, valamint a miivészeti nevelés
eszkozeinek biztositdsdhoz is hozzéjarulnak.
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3. A pedagogiai - szakmai tevékenység

., A keresztény ember szamara a gyermek Isten ajandéka, az élet folytonossaganak lancszeme.

Az Isten adta természet és erkélces torvényei szerint kell belGle embert fejleszteni. Erték, mert

fejlodo életbimbo, érték, mert Istentol szarmazik, érték, mert halhatatlan lélek lakik benne.”
(Dr. Marczell Mihaly)

Minden gyermek massal nem helyettesithetd szellemi, erkolesi €s bioldgiai értelemben is
egyedi személyiség ¢s szocidlis 1ény egyszerre. A kisgyermek elsdsorban biztonsagra és
szeretetre vagyik. Ha ezt megteremtjiik szdmara, akkor igényeit, sziikségleteit kiilonféle
tevékenységi,  tapasztalati  formakban,  kivancsisagatol,  Osztoneitél  vezérelve
kiegyensulyozottan, sajat maga diktalta tempoban kielégiti. Ehhez a sziikséglethez adunk
teret, keretet, eszkozt, kozosséget, biztonsagot és szeretetet, vagyis megteremtjiik az
optimalis feltételeket, lehetoségeket az egészséges és mindenoldala
személyiségfejlodéshez.

Ovodai nevelésiink a gyermekek személyiségének teljes kibontakoztatasara, az emberi és a
gyermekeket megilletd jogok, alapvetd szabadsagok tiszteletben tartdsdnak megerdsitésére
iranyul. Ovodai nevelésiink gyermekkozponti, befogadé, ennek megfeleléen a gyermeki
személyiség kibontakoztatasanak eldsegitésére torekszik, biztositva minden gyermek
szamara, hogy egyforman magas szinvonald és szeretetteljes nevelésben részesiiljon, s
meglévé hatranyai csokkenjenek.

A gyermek nevelésének elsddleges szintere a csalad. Toreksziink arra, hogy a sziil6
minden tekintetben partneriink legyen, nyomon kovethesse gyermeke fejlodését,
kérdéseire valaszt, problémaira segitséget kapjon. Az eredményes 6voda-iskola atmenet
megteremtésé¢hez gondoskodunk arrél, hogy a gyermekekben megteremtddjenek a kdvetkezo
¢letszakaszba (a kisiskolaskorba) vald atlépés belsd pszichikus feltételei. Nevelési céljaink
kozott kiemelt hangsulyt kap a gyermek egyéni sziikségletei, készségeinek és
képességeinek kibontakoztatasa.

Az oOvodai nevelésiink célja, az emberi értékek kozvetitése a gyermekek felé. A
hagyomanyapold szemlélet a kulturalis 6rokségiink értékeire épit, hagyomanyaira, s 4torokiti
azokat a gyermek targyi, értelmi, szellemi és lelki vilagdba. Nevelésfelfogasunkban a
néphagyomanydrzés, a hagyomanyok mindennapi éltetésével, a tudatossdg, felelosség,
mértékletesség elveinek kovetésével valosul meg.

A Naprol napra, néphagyomany, természetes miiveltség pedagbdgiai programunk olyan
iranytii, amely sokszinii tevékenységen keresztiil biztositja a gyermekek fejlesztd nevelését. A
csoportok folyamatos napirendje, rugalmas hetirendje lehetéségeket ad az egyén
sziikségleteire épitett komplex tevékenységi rendszerbe dgyazott nevelésre, fejlesztésre.

A szabad jaték elsodlegességét vallva, olyan feltételrendszert alakitunk, amely biztositja a
fejlettségi  szinthez igazodd valtozatos, gazdag tevékenységi formakat. Az iranyitott
tevékenységek szervezése egyéni vagy mikro csoportos foglalkoztatdsi forméaban torténik,
lehetdségek szerint igazodva a gyermek aktudlis fejlettségi szintjéhez, haladési iiteméhez.
Célunk, hogy az o6vodai fejlesztés 6rom ¢€s élményforras legyen a gyermek szdmara, igy
fokozzuk aktivitasukat, torekvésiiket a feladatok elmélyiilt, 6nalld elvégzésére, a megoldasok
keresésére, a felfedezés 6romére.
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A tartalmat, a természet valtozasabol adodd mindennapi tevékenységhez, jeles napokhoz
kapcsolodo, évrdl évre visszatérd szokascselekvések, népkoltészeti, -miivészeti tartalmu
értékek képzik.

Az 6vodai kornyezettudatos tevékenységek, intézmény szintli szakmai tervezése az
Alapprogram irdnyelveire ¢épild, a fenntarthatosag eszmeiségét tartalmazo pedagbdgiai
program alkalmazésaval- (sziikség szerinti kiegészitésével) kezdddik. Ez az alapja az éves
pedagogiai munkaterviinknek, majd ez kell, hogy megjelenjen a munkakozdsségek és a
csoportok nevelési terveiben. A nevelési tervekben igy tudatosan tervezettek a gyermekek
kornyezettudatos magatartasat alapozo, tevékenységek, tartalmak.

3.1. Cél- és feladatrendszer
Az intézmény pedagogiai folyamatainak szervezése, iranyitisa

Hiszek abban, hogy a vilagosan megfogalmazott célt mindenki megérti. A hivatasunk
kereteit, a célok egy részét az oktataspolitika hatarozza meg. A kihivas mégis az, hogy a
nevelGtestiilet milyen belsé célokat fogalmaz meg és a kozosség képességei szerint mindent
megtesz-e azok eléréséhez. Alapvetden ez alakitja az intézményiink arculatat.

Pedagogiai szabadsagunkkal befogadd és alkoto 1égkort tudunk-e teremteni. Ha igen, akkor
ebben a kornyezetben minden résztvevé — pedagdgus, gyermek, sziil6 — megtalalja a sikert, az
¢lményt.

Stratégiai célok

o Az intézmény hatékony, torvényes és szakszerii miikodtetése.

e Ovoddsaink boldog gyermekkordnak biztositdsa a szeretetteljes neveldi kérnyezet, a
biztonsagos, minoségi feltételek megteremtésével.

o A pedagogiai munkaban elért eredmények megtartasa, toretlen folytatisa, a
folyamatos fejlodés biztositasa.

e A Naprol napra néphagyomany, természetes miiveltség pedagogiai programban
meghatarozott cél, feladat, szellemiség mind tokéletesebb megvalositasa.

o Az intézmény egyéni arculatanak, értékrendjének megorzése, hagyomanyainak
éltetése.

o Megujulo szemlélettel a pedagogiai munkaban elért eredmények megtartdsa, innovativ
fejlesztese.

e Szinvonalas, harmonikus egyiittmiikodés az intézmény partnereivel, Kiemelten a
sziilokkel valo alkoto egyiittmiikédés erdsitése.
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Kiemelt éves nevelési célok

o A kornyezettudatos szemléletmod, magatartas alapozdasa, formdldasa, élményalapu
tevékenységek sordn. Tudatos megjelenitése a mindennapi gyakorlatban.

o Az intézmény egyéni arculatinak, pedagogiai gyakorlatanak, értékrendjének
erositése. Hagyomdnyaink éltetése, kiilonos tekintettel a jubileumi évre.

Fennallasanak negyvenéves jubileumat iinnepeli a Sinay Miklos Utcai Ovoda Jeriké Utcai
Tagintézménye, negyvendt éves évforduldjat a Sinay Miklos Utcai Ovoda székhelye.

A célok elérését tamogaté kiemelt feladatok

e Az o6vodas gyermekek kornyezettudatos nevelése, kornyezettudatos szemléletiik és
magatartasuk alapozésaval.

e Az 6voda dolgozoi, egész felndtt kozossége, a gyermekek sziilei kdrnyezettudatos,
kornyezetbarat szemléletének formalasa.

e Szinvonalas jubileumi innepségek, jeles napok, rendezvények szervezése, megtartasa
az intézmény kozvetlen és kozvetett partnereivel.

e A két 6voda Osszhangjanak erdsitése humdnus és hatékony mikodtetéssel, mely
magaban foglalja a meguajulési folyamatok fejlesztését.

e Az intézményi innovacios tevékenységek 0sztonzése:

° referencia film készitése

o

honlapok fejlesztése, aktualizalasa

o

ovodai bemutatkoz6 anyag készitése, megosztasa (pld. nyilt nap)

o

ovodai ujsagok készitése, kozreadasa (sziilok, vendégek)
° kidllitasok készitése mindkét feladatellatasi helyen.
e Az Uj szakmai kiadvany szerkesztésének folytatasa, tartalmi osszeallitasa, tapasztalat-

megosztas a székhelyen.

A célok elérését tamogato tovabbi feladatok

e Human erdforras tudatos, eldrelatod tervezése, szervezése, a folyamatos feladatellatas
szinvonalas biztositdsdhoz. Az intézményi értékekkel azonosulni tud6 dolgozok
kivalasztasa, mentoralasa.

e Mutassunk példat és kovetendd mintat az erdforrdsok felhasznéldsara, pld. az
energiatakarékossagra, az  ésszerli fogyasztisra, er6sodjon a  kozdsségi
feleldsségvallalasunk.

e A mindsitévizsgara vald jelentkezés tdmogatasa, a felkésziilés és mindsitési eljaras
segitése.
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e Torvényi szabalyzok naprakész nyomon kovetése, a jogszabalyi rendelkezésekbdl
adodo valtozasok alkalmazésa.

e Szervezeti kultara épitése, egyenletesebb feladatelosztas, tehervallalés.

e Intézményi és varosi szintli eseményeken valo részvétel gyermekekkel, sziilokkel.

3.2. A gyermeki élet szervezése.

Célunk tovabbra is a gyermekek harmonikus fejlesztése, testi, lelki sziikségleteik
kielégitése, értelmi képességeik fejlesztése, s azon jartassagok, készségek megalapozasa,
melyek képessé teszik az iskolai életmod elfogadasara.

Pedagogiai munkénk soran figyelembe vessziik a gyermekek valtozd tarsadalmi
koriilményeit, élmény anyagaban bekovetkezett valtozasokat, tevékenységi lehetdségeinek
atrendezddését, a csaldd megvaltozott szerkezetét és értékrendjét, ezek a valtozasok 1) feladat
el¢ allitanak. Feladatunk és kiildetésiink az 6vodai kornyezetet és életet a gyermekeknek
olyannd alakitani, ami épit6leg hat lelki életiikre, szellemi fejlédésiikre, magatartdsukra, és
egészséges ¢letmodjuk kialakitasara.

Pedagobgiai programunkbol adodoan az évkorhdz kapcsolodva rendszeresen visszatérd
hagyomanyaink, jeles napjaink vannak.

A gyermekeknek szervezett, az évkor rendjéhez isazodo programok, iinnepek

o Mikulas, adventi iinnepség, Nemzeti iinnep - marcius 15. megemlékezés, gyermeknap,
anyak napi kdszontd, gyermekek sziiletés és névnapi koszontdje

e Jeles napok — sziiret, Marton napi sokadalom, kantalas, Lucazas, Haromkiraly- jaras, a
harom napos Farsang-farka, Gergely- jaras, a hasvéti iinnepkor, és a gyermek hét
ovodai gesztenyés vasara.

e kézmiives tevékenységek, mithelymunkdk— szovés, fonds, nemezelés, agyagozas,
rongybabakészités, gyertyamartas, szalmazas, batikolas, bérdzés, tlizzomanc

e bab- és dramatikus- meseeldadasok oOvodan beliil és kiviil, valamint babszinhaz
latogatas

e sportnapok, vetélkedok,

o z0ld jeles napok: allatok vilagnapja, viz és fold vilagnap, madarak €s fak napja

e kirandulasok, sétak

o kiallitasok: zoldség-, gylimdlcs, Oszi, tavaszi alkotdé nap, adventi, farsangi, tavaszi,
marcius 15-ei, husvét

e majusi gyermek ,,honap”: rajz és mesemondd, homokvar €pitd verseny, kozlekedési
napok, babeldadasok, kirandulasok, mozgasos hét.

3.3. Specidlis tevékenységek, fejlesztd foglalkozdsok
Pedagogusaink specidlis miithelyfoglalkozasokat, egyéni fejlesztéseket biztositanak

ovodasaink szdmara. Intézménylink kiemelten kezeli a kiemelt figyelmet igényld, a
fejlesztésre szorulo gyermekeken kiviil, a tehetséges gyermekek fejlesztését is.
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A tehetség igéretek kibontakoztatasa érdekében, heti rendszerességgel:

Székhelyen:

e akézmiives tevékenységek - kézmiives miihelyfoglalkozasok az Evkor rendje szerint

e néptanc/tanchdz - (gyermekjaték, gyermektdnc) mint komplex Ordmszerzo
tevékenység: nagyok tanca (a 6-7 éves korti gyermek szamara), aprok tanchaza (a 3-
7 éve koru gyermekek részére)

e amivészeti teriileteken: a vizualis tevékenységek, babozas-dramajaték, zeneévoda

e a mozgasfejlesztés terén: ovi-foci. Az évodai foci a Magyar Labdarigo
Szovetség altal tamogatott Bozsik Programban vesz részt, melyben 6vodanknak
regisztralt csapatai vannak.

A Jeriko utcai Tagintézményben:

e kézmiives foglalkozasok kreativ miihely

e néptanc — Kalaris néptanc vezetésével

e a mivészeti teriileteken: a vizualis tevékenységek, babozas-dramajaték — Mazsola
babcsoport

e a mozgasfejlesztés terén — kiilon torna és prevencios torna 3-7 éves gyermekek részére

A gyermekek képességére, valamint az el6z0 év tapasztalataira épitve, a pedagogiai
programmal és miikddési renddel és a személyi feltételekkel Osszhangban tervezziik a
specialis tevékenységeket, a miihelyfoglalkozasokat. A nevelési év kezdetén felmérjiik a
szlldi igényeket is. A tevékenységek soran kiemelt szempont a szakszertiségen tal, hogy
vegye figyelembe az 6vodai sajatossagokat és a napirendbe természetes modon illeszkedjen.

A székhelyen az aprok tancanak vezetéi: Baloghné Soltész Erika és Dienes Tamara
ovodapedagdgusok. Konyves Zsuzsa zenepedagdogus a zenedvodat, Ferencz Gergd
néptancoktatd a nagycsoportosok tanchazat vezeti. Az ovifoci Lakatos Tibor iranyitasaval
torténik.

A Hajdu-Bihar Megyei Pedagdgiai Szakszolgédlat Debreceni Tagintézménye biztositja a
logopédiai és fejleszté foglalkozasokat. A logopédiai fejlesztést Kacsoh Emese logopédus
latja el, hetente egy alkalommal. Nagy Eva fejleszté pedagogus a tankételes kora gyermekek
iskola elokészitését segiti. A Debreceni Barczi Gusztav Egységes Gyogypedagdgiai
Modszertani Intézmény, Altalanos Iskola, Készségfejlesztd Iskola és Kollégium utazod
gyogypedagogusa, Rabai Matild, két gyermek gyogypedagdgiai ellatasat biztositja, heti egy
alkalommal. A Mester Utcai Reformatus Egyhazkozség hitoktatdja Baldzs Anita tartja heti
rendszerességgel a hitoktatast. Az el6z0 nevelési évtdl, lehetdség nyilt a gyermekek
pszichologiai gondozasara Barak-Molnar Zsuzsanna, pszichologus személyében. DMJIV
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontja szocidlis segitd tevékenységet lat el, szakirdnyu
végzettségl szocialis segitovel Hunyadine Kaldanyosi Monika mindkét telephelyen.

A tagintézményben a Kalaris néptanc csoportnak a vezetdi Andrdsi Marta és Ddzsa Ilona
ovodapedagdgusok. A Mazsola babcsoportot tovabbra is Hameczné Gyalai Irma és Bodnar
Gyorgyi ovodapedagdgusok, a kiilon tornat Szaboné Rdakoczi Edit ovodapedagogus, a
prevencids tornat Szaboné Béke Erzsébet ovodapedagogus tartja. A kreativ tevékenységeket
Vargané Dobos Monika 6vodapedagogus szervezi. A Hajda-Bihar Megyei Pedagogiai
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Szakszolgalat Debreceni Tagintézménye biztositja a logopédiai és fejlesztd foglalkozasokat.
A logopédiai fejlesztést Kummer Kdrmen logopédus latja el, hetente egy alkalommal.
Fejleszté pedagogus, Nagy Eva foglalkozik a kiemelt figyelmet igényld gyermekekkel. Az
intézményben fejleszti a részképesség zavarral kiizdé gyermekeket, illetve tehetséget gondoz
specialis jatékokkal.

Az SNI-s gyermekek fejlesztését a Debreceni Barczi Gusztav EGYMI utazd
gyogypedagogusa, Rabai Matild végzi. A hittan foglalkozast Oldh Noémi tartja.

3.4. Tovabbképzés, beiskolazas

Az ovodapedagdgusok az élethosszig tarté tanulds, a szakmai megujulas igényébol

fakadoan, az 6nfejlesztés szamos utjat-modjat valasztva, élnek a tudasuk-ismereteik bévitését,
a kompetencidk fejlesztését szolgdld képzési lehetdségekkel. Az Onképzésre, a
tovabbtanulasra valdo képesség ¢€s nyitottsdg megtartdsa, fejlesztése, egyre nagyobb
jelentéségiivé valik az egyén sikeres €letpalya alakulasanak szempontjabol.
A tovabbképzések iitemezését az éves beiskoldzasi terv tartalmazza, amely Osszhangban van
az Ovoda pedagogiai programjaval, és az Ot évre szOlo intézményi tovabbképzési
szabalyzattal, valamint az intézmény é&ves kiemelt cél-, és feladatrendszerével. A
pedagogusok hétévenkénti tovabbképzési kotelezettségét nyilvantartjuk.

Az O6vodapedagogusok torekednek a fenntartd 4ltal biztositott forrdst maximadlisan
kihasznélni.

Nagy hangsulyt fektettiink a rendszeres belsé képzésekre, az egymastol valo tanulés és a
tudasmegosztas feltételeinek biztositdsara. Rendszeresek az oOvodapedagdgusok szakmai
bemutatoi, az elméleti szakemberekkel torténd konzultaciok, nyilt napok, szakmai talalkozok
szervezeése.

AKKREDITALT TOVABBKEPZESEK

SZEKHELY
IDO- . ., FINAN-
NEV TOVABBKEPZES NEVE TARTA- TOVA:?;\I((EPZES SZIRO- IE'E§E
MA ZAS
Kornyezet-védelem és
Szoéke - Nagy | fenntarthatosag a z6ld 6voda | 30 ora Neteducatio onerd 2021.01.01.

Réka gyakorlataban.

TAGINTEZMENY

Budapesti Miiszaki
Kozoktatas vezetoképzes €s P

Andrasi cdagbeus szakvizsea 4 feley Gazdasagi Egyetem 20 % 2021.01.01.
Marta Peragogis s ned. debreceni bnerd | 2023.01.31.
szakiranyu tovabbképzés . \
kirendeltsége
Vargané Kormyezet-védelem és
Dobos fenntarthatosag a zold 6voda | 30 6ra Neteducatio Onerd 2021.01.01.
Mbnika gyakorlataban.
L Kornyezet-védelem és
Kopcsané L w11 , . .
, fenntarthatdsag a zold 6voda | 30 éra Neteducatio onerd 2021.01.01.
Nagy Eva

gyakorlataban.
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KULSO TOVABBKEPZESEK

SZEKHELY
RESZTVEVOK , .
SZAMA RENDEZVENYEK/ ELOADASOK IDEJE
116 Vezetdi szakmai munkak6zosség folyamatosan
Motolla Egyestlettel egyiittmikodés. Homokkerti
2 16 oToTa mEYE sy folyamatosan
Ko6zosségi Haz
Gyermekvédelmi tevékenység — Gyermekjoléti Szolgalat
116 Y L, ySeE Y L & 2 alkalommal
szervezésében
16 ,,Uccu-neki” -citerakor hetente
TAGINTEZMENY
Gyermekvédelmi tevékenység — Gyermekjoléti Szolgalat ) )
116 Y o, ysee Y J & kiiras szerint
szervezésében
3 16 MLSZ egyiittmiikodés kiiras szerint
1 6 Szinbab Egyesiilettel egylittmikodés folyamatosan

3.5. Szakmai munkakozosségek

A nagy tapasztalattal rendelkez6 munkakozosségek az intézmény miikodésének
meghatirozé szellemi bazisai, az 6vodapedagogusok szakmai miihelyei. Pedagogiai
értéket hoznak 1étre, és folyamatosan generaljak a fejlddést, magét az innovaciot.

Az ot szakmai munkakozosség munkaterviikkben szorosan kapcsolodnak céljaink,
tevékenységeink megvalositasahoz, munkajuk eredménye beépiil a mindennapi pedagogiai
gyakorlatba.

A munkakozosségek rendszeresen egylittmikodnek, segitik, kiegészitik egymast. Egyedi
programokat, élmény gazdag tevékenységeket szerveznek.

A munkakozosség vezetok részt vesznek az intézmény szakmai munkdjanak iranyitasaban,
tervezésében, szervezésében, ellendrzésében, valamint Osszegzd véleményiik figyelembe
vehetd a pedagogusok mindsitési eljarasaban. Ev végén értékelik az éves munkat, az
értékelésre épitve hatarozzuk meg a kovetkezd évi feladatokat.

Az intézmény szakmai munkakozdsseégei.
A székhelyen harom

e Vizualis nevelés és kézmiives munkakozosség — Béresné Bagi Zsuzsa munkakdzosség
vezetd

o Egészséges életmédra nevelés és mozgas munkakozosség — Tothné Majoros Erika
munkakdzdsség vezetd

e Kornyezet és természetvédelmi munkakozosség — Balogh Eva Piroska munkakozosség
vezeto
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A tagintézményben ketto

e  Miivészeti munkakozosség — Andrasi Marta munkakdzosség vezetd
o [Egészség ¢és kornyezeti nevelo munkakozosség — Szaboné Béke Erzsébet
munkakdzdsség vezeto.

Pedagodgiai programunk sajatossagabol adodik, a kozel két évtizede miikodd kézmiives
miihelymunka, amely igazi csapatmunka. A mihelyt vezetd ovodapedagogus, Dienes
Tamara, évesmunkatervét a pedagogiai program €vkori tervezésére épitve, a mindenkori cél
¢s feladatrendszerhez kapcsolddva valdsitja meg. Miikodése nyitott, minden 6vodapedagogus
alkot6 tagja, a dajkanénik egyiittmiikodésével. Oromteli vezetdi feladatom az itt folyd népi
kismesterségekhez, kézmiives tevékenységekhez sziikséges feltételek biztositasa (agyagozas-
korongozas, szovés, batikolas, nemezelés, gyertyamartas, szalmazas, rongybabakészités stb.).
A szakmai munkakdzosségek és egyéb szakmai munkacsoportok (kézmiives miihely,
gyermekvédelmi, OTM) kdzott szoros tartalmi kapcsolat van, melyet az intézményi célok és
feladatok indokolnak.

A szakmai munkakozosségek éves munkatervei részét képezik az intézményi éves
munkatervnek, a mellékletben talalhatoak.

3.6. Pedagogus életpalya
3.6.1. A pedagogus életpalya modell-intézményi feladatai

Ovodankban 6t f6s Onértékelést Tamogaté Munkacsoport miikodik, Szilagyiné Somodi
[1diko tagintézmény-vezetd iranyitasaval.
A pedagbdgusok eldmeneteli rendszerével kapcsolatos feladatokat, az 1.sz. mellékletben
talalhaté OTM éves terve részletesen taglalja.
Intézményi szinten a kovetkezd feladatokat emelem ki:

e a pedagdgusmindsitésre jelentkezett Ovodapedagogusok segitése a portfolio
elkészitésében, ¢és a dokumentumainak eldkészitésében, illetve a latogatas
megszervezésében

e abelsd onértékeléshez sziikséges dokumentumok elkészitése, feltdltése.

e munkatarsak tdmogatd kozegben vald 6sztonzése a mindsitd megmérettetésekre, az 0j
szakmai teriiletekben valo elmélyiilésre.

e Az intézményi tanfeliigyeleti ellendrzés utan késziilt intézményi Fejlesztési tervekben
foglalt rovid tavh feladatok beépitése, monitoringozasa.

3.6.2. A 2020-2021-es nevelési évben mindsiilo ovodapedagogusok

Az otéves onértékelési programban litemezett feladatok megvaldsitdsa az adott nevelési évre
vonatkozo éves Onértékelési terv szerint torténik.
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Az 6vodapedagogusok belsé onértékelése:
e 2020. oktober — SzO6ke-Nagy Réka (székhely)
e 2020. november — Szabd-Székelyhidi I1diko (székhely)
e 2020.november- Szaboné Béke Erzsébet (tagintézmény)
e 2020. februar — Ferenci Dora (székhely)

Pedagogus mindsitésre késziilnek:

e 2020. moédositott OH. kiirasa szerint — Baloghné Soltész Erika (székhely) —
6vodapedagogus — P/II

e 2020. modositott OH. kiirdsa szerint — Andrasi Marta (tagintézmény) -—
6vodapedagogus — P/II

e 2021. OH. kiirdsa szerint — varhatéan- Vargané¢ Dobos Monika (tagintézmény) -
6vodapedagogus — P/I

e 2021. OH. kiirasa szerint — varhatéan - Doézsa Ilona (tagintézmény) -
6vodapedagogus - P/I11.

3.6.3. Intézményvezetoi Mesterpedagdgusi program

A 2018. januar elsejétdl indulé Mesterpalydzat ¢és Mesterprogram intézményvezetdi
tevékenységre iranyuld kiemelt célja: megijulé szemlélettel, a pedagégiai munkaban elért
eredmények megtartasat, innovativ fejlesztése - kozosségi szinten.

Az 6voda kozossége altal l1étrehozott értékek, egyedi sajatossagok €s eredmények megtartasa
mellett olyan célok, feladatok meghatarozasat tartottam sziikségesnek - melyek a meglévo
folyamatokat erdsitik, az elért szinvonalat fenntartjak, lehetdség szerint tovabb viszik, a
pedagogiai és vezetdi programmal és a kdznevelési torvénnyel sszhangban.

Egy olyan feldolgozasu gyiijtemény elkészitése dolgozunk, amely a pedagdgiai programunk,
szakmai tevékenységeink és a magyar népi miiveltségiinkon alapszik. A megvaldsitas szintjeit
(iddbeli litemezését), cél és feladatkorét éves lebontasban a Mesterprogram tartalmazza.

Az O6vodai gyakorlatunkban a néphagyomanyapolas folyamatossagat a mindennapok
hagyomany6rz6/éltetd tevékenységei és a jeles napok tevékenységei adjak. Ebben az
egységben a részletek szervesen kapcsolodnak egymdashoz, melyben nevelésiink tudatosan
felépitett folyamat. Kiadvanyunk ezen értékeken alapuld szemléletet kivan kozvetiteni,
atorokiteni az uj generacionak, az intézmény falain beliil és azon tdl is.

A 326/213. (VIIL.30.) Kormanyrendelet 14/A paragrafus (2) bekezdése rendelkezik a
Mesterprogram iddszakos megvaldsulasanak folyamatos dokumentaldsardl, az Osszefoglalo
értékelésérdl, amit jelen esetben legkésobb 2020. oktober 31.-ig sziikséges megkiildeni az
intézmény fenntartdjanak.
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4. Gyermekvédelmi tevékenység, egészségiigyi vizsgalatok

Intézményiinkben a gyermekvédelmi tevékenységeket az intézményvezeto iranyitasaval a
gyermekvédelmi felelosok latjak el, a székhelyen Béresné Bagi Zsuzsa, a tagintézményben
Andrasi Marta 6vodapedagogusok végzik. A Naprol-napra, néphagyomany, természetes
miveltség pedagogiai programunk, a Gyermekvédelmi Szabalyzat és a mindenkori
gyermekvédelmi  torvényeknek  megfelelden  tervezzik és  valdsitjuk meg a
gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatokat.

A koronavirus jarvany valtozasait és az ezeknek megfelelo szabalyzokat folyamatosan
kovetjiik, ennek megfeleloen tervezziik a nevelési évet. Egész nevelési év soran
egylittmiikddiink a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo, feladatokat ellatd személyekkel,
szakszolgdlatokkal, intézményekkel, hatosaggal. A gyermekvédelmi feladatokat ellatod
intézmények részére igény szerint sziikségletfelmérést és éves beszamolot készitiink. A
torvényi valtozasokat folyamatosan figyelemmel kisérjiik, dokumentumainkat ennek
megfelelden modositjuk, és beépitjilk a mindennapi tevékenységeinkbe. Sziikség esetén az
intézményvezetd, a gyermekvédelmi felelds, az 6vodapedagogusok ¢és a szakemberek
esetmegbesz¢lést tartanak a felmeriild probléméak megoldasa érdekében.

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekeket és a veszélyeztetett gyermekeket
folyamatosan nyomon kovetjiikk, megbeszéléseket tartunk, véleményt cserélink az
ovodapedagogusokkal. A hdtranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekeket
figyelemmel kisérjiik, erre vonatkozé hivatalos dokumentumokat a térvénynek megfelelden
dokumentaljuk, taroljuk. A torvényi feltételeknek megfeleléen — ha sziikséges - dvodai
fejleszté programot szerveziink, a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szamatol
figgden. Egyéni fejlesztési terv kidolgozasaval segitjiik a korai beilleszkedési, tanulasi és
magatartas zavarok Korrekciojat és a sajdtos nevelési igényii gyermekek egyéni segitését. A
tehetséggondozast is kiemelten tdmogatjuk, a nevelési év sordn tobbféle tehetséggondozo
mihelyt ,,miikddtetiink”, palyadzatokon vesziink részt (kézmiivesmithely foglalkozasok,
babjatszokor, focisuli, néptanc, ,,Géniuszok talalkozdsa a miivészetekben” nevli miivészeti
tehetséggondozd program).

Intézményiinkben szamos prevencidos tevékenységet terveziink a gyermekvédelmi
munkahoz kapcsolodoan. Az egészséges életmodra nevelés, az egészség megdrzésre iranyuld
tevékenységek a mindennapok szerves részei (mindennapi testnevelés, tornafoglalkozas,
mozgasos tevékenységek, népi mozgasos jatékok, szabad levegén toltott hatékony 1do),
valamint szamtalan program, esemény (sportnapok, vitaminnapok, tea-hetek, s6szoba, sofal
hasznalata) segitik az egészség megovasat. A pszichés-mentalis egészség megOrzését,
fenntartdsat, az érzelmi biztonsagot nytjté pedagogiai 1égkor és a sokféle program, esemény
(kirdndulésok, csaladi napok, mese eléadés, babszinhaz-, konyvtar-, mizeumlatogatas) linnep,
jeles nap (sziiret, Marton nap, Mikulds nap, Lucéazéas, kantalds, adventi iinnepségek,
haromkirdly-jaras, Gergely-jards, huasvét, anydk napja, évzard) segiti. A gyermekek
veszélyeztetettségének megeldzésében célunk a hatékony egylittmiikodés a csaladokkal. A
veszélyeztetd okok feltdrasaban, jelzésében, pedagogiai és pszichologiai eszkozokkel vald
esetleges megszilintetésében csapat munkaban tevékenykediink (6vodapedagdgusok,
intézményvezetd, gyermekvédelmi felelds, szakemberek). A gyermekbalesetek megeldzése
érdekében az intézmény dolgozoival a feladatokat folyamatosan egyeztetjiik, dokumentaljuk.
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Kiilsé szakemberek tevékenysége az intézményben folyamatos. A szakszolgalat
logopédusai szeptemberben és majusban elvégzik a gyermekek beszédkészség sziirését és heti
rendszerességgel logopédiai fejlesztést tartanak. Nevelési év elején a pszichologussal és a
fejlesztopedagogussal  (Hajda-Bihar  Megyei  Pedagdgiai  Szakszolgalat  Debreceni
Tagintézmény) az O6vodapedagdgusok egyeztetik a fejlesztésre és tehetséggondozasra jarni
fogd gyermekek névsorat. Ezt kovetden heti rendszerességgel tartanak foglalkozasokat. Az
utazo gyogypedagogussal (Hajda-Bihar Megyei Pedagodgiai Szakszolgalat Debreceni
Tagintézmény) a szocidlis segitével (Csalad-és Gyermekjoléti kozpont) folyamatos az
egyiittmiikodés. A véddndk havonta kotelezd tisztasagi vizsgalatokat végeznek. Evente egy
alkalommal, a szililok belelegyezésével fogorvosi sziirovizsgalat van intézményiinkben.

GYERMEKVEDELMI MUNKATERY 2020/2021
EVES FELADATOK FELELOS HATARIDO | DOKUMENTALAS
A Gyermekvédelmi Munkaterv

ismertetése a nevelési évet nyitg | SYermekvedelmi 5500 09 15, Gyermekvédelmi
, felelésok Munkaterv
értekezleten.
Az éves gyermekvédelmi és gyermekvédelmi-,
balesetvédelmi feladatok kozos ¢és balesetvédelmi 2020.09.15. ,
iy . o Csoportnaplo
megbeszélése, tervezése, feleldsok folyamatosan
dokumentalasa. ovodapedagdgusok
A tankoételes koru, de dvodai .
Csoportnaplo

ellatasban maradt gyermekek egyéni | 6vodapedagogusok | 2020.09.15.

. L . . : Fejlesztési
fejlesztési tervének kidolgozasa. ejleszicst tery

A kiemelt figyelmet igényl6 és ovodapedagogusqk .
. v gyermekvédelmi | folyamatosan Csoportnaplo
veszélyeztetett gyermekek sziirése. P
felelosok
2020.
Logopédiai sziirés. logopédus szeptember Logopédiai naplo
2021. majus
Logopédiai naplo,
g . . . Heti egy Csoportnapld,
Logopédiai fejleszté foglakozasok. logopédus alkalommal. Gyermekek egyéni
fejlédési napldja
Heti e Csoportnaplo,
Tehetséggondozas, fejlesztés. fejlesztopedagogus 9y Gyermekek egyéni
alkalommal. S o
fejlédési napldja
Heti e Csoportnaplo,
Pszichologiai fejlesztés. pszichologus 9y Gyermekek egyéni
alkalommal. . .
fejlédési naploja
. . Csoportnaplo
. . utazo Heti egy L
SNI-s gyermekek fejlesztése. , , Gyermekek egyéni
&y ] gyogypedagogus alkalommal. f}e]jlc'i dési nap%yéja
SZOC{alls-,’g}fgrmekneve} oSt . oy Heti egy Gyermekek egyéni
csaladsegitési megbeszélés, szocialis segitd Ikal | foilddesi nanlsi
tandcsadas. alkalomma ejlodési naploja
A sziilok tajékoztatasa a Siili Sziil6i értekezletek
gyermekvédelemmel kapcsolatos | 6vodapedagogusok értekezletek jegyzokonyve,
tevékenységrol. Csoportnaplo
A g}ferm’ekved@emmel .k’a.pcsole’ltf)s gyermekye“delml Ovodai tjsig
intézmények ¢és a szocialis segitd feleldsok folyamatosan A
. P . o1 fon Sziildi falinjsag
elérhetéségének kozzététele. szocialis segitd

Iskolaérettségi és egyéb

Képesséemérd vizsgalatok kiildése. ovodapedagogusok | folyamatosan Szakvélemények
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A védonoi és fogaszati

intézményvezeto

PP . helyettes 1 et .
szlir6vizsgalatokban vald o y, . aktualisan Sziirévizsgalati naplo
Ty L tagintezmenyvezeto
egylittmtikddés, szervezés. . .
ovodapedagogusok
. Jelzés, Beszamolo
A szakszolgalatokkal gyermekvédelmi (e ’ . .
. " aktualisan Gyermekvédelmi
kapcsolattartas. felel6sok o ,
nyilvantartas
E zamolo, sziikséglet , . . , ,
ves be,s Ammo 0, SZUKSCEIe gyermekvédelmi . . Eves beszamolo
felmérés elkészitése a o 1gény szerint IR o
. felel6sok Sziikséglet felmérés
szakszolgéalatoknak.
Szakmakozi megbeszéléseken vald | gyermekvédelmi Gyermekvédelmi
Lo, o folyamatosan . .
részvétel. feleldsok beszamolo
. Csoportnapld
ovodapedagogusok p PO,
. . Gyermekek egyéni
. 1 gyermekvédelmi . . - -
Eseti megbeszélések. " sziikség szerint fejlédési naploja
felel6sok . .
o p Gyermekvédelmi
intézmenyvezeto 1.z .
nyilvantartas
, . intézményvez
A gyermekvédelmi feladatok te. cnyve cto : 1 .
. , tagintézmény- idészakosan Csoportnaplo
ellendrzése a csoportnaplokban. .
vezeto
A nevelési évet zar¢ értekezleten , . , .
\ . \ .| gyermekvédelmi o Gyermekvédelmi
beszamolo az éves gyermekvédelmi " 2021. janius . .
felel6sok beszamolo

munkarol.
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5. Egyiittmiikodés partnereinkkel, kapcsolatrendszer

Egyetlen intézmény sem mikdodik oOnmagaban, szoros, egymasra kolcsondsen hato
kapcsolatrendszer alakitja a munkat. Intézményiink életét is szdmos kapcsolat szovi at.

Meghatarozo, hogy az informacidéaramlas és az egyiittmiikodés hatékony legyen. Nagy sullyal

bir az 6vodarél a partnerekben kialakulé kép. Ennek alakitasaban jelentds szerepe a
kapcsolattartds tudatos tervezésének. E kapcsolattartdsnak kettds funkcidja van. Egyrészt
szolgalja a nélkiilozhetetlen egylittmikodés hatékonysagat, masrészt alakitja az intézményrol
kialakult képet.

Az 6vodai nevelés a csaladi neveléssel egyiitt, azt Kkiegészitve szolgalja a gyermekek
személyiségének kibontakoztatasat. A sziilokkel vald egyiittmiikodés az egyik alappillére a
nevelé munkanknak.

Torekvésiink az, hogy tovabbra is nyitott legyen intézményiink, a sziilok minél nagyobb
betekintést nyerjenek az 6voda vilagaba, a sziilok is jol érezzék magukat az Ovodai
kozosségben. A pedagogiai tevékenységeinkben megdrizziik mindazokat az egyiittmiikodési
formakat, melyek tapasztalataink szerint eddig sikeresek voltak: sziildi értekezlet, egyéni
fogadoora, nyitott nap, tajékoztatok, iinnepségek, csoportos kirandulasok.

A hagyomanyéltetd tevékenységek, a jeles napok, az iinnepek kozos megélése,
kovaszként fogjak Ossze a sziildi kozosségeket, személyesebbé, kozvetlenebbé teszik az
egyiittmikodést. Ezeket az évrél évre visszatérd programokat (sziireti mulatsag; hangulatos,
oszi csaladi  fozédélutan; ko6zds  Mdrton-napi  lampasfelvonulas;  Mikuldas-varas,
mézeskaldcssiités a csoportokkal; meghitt adventi innepségek; vidam farsangi maskarazas;
gyermeknapi gesztenyés vasar, kozos miihelymunkak) mar a sziil6k, nagysziilok is varjak,
késziilnek ra, ezt mutatja a magas részvételi arany is.

A csaladok bizalmanak és elismerésének eredménye az oOvodai alapitvanyok
tamogatottsaga, valamint a k6z0sségi munka.

Eredményeinkhez hozzdjarult az 6voda Sziiléi Szervezet Valasztmanyaval vald jo
egylittmiikodes, tovabbra is szdmitunk a szervezet tdimogatéasara.

A székhely és a tagintézmény kozott kialakult az egymadst segitd, eredményesen
egylittmiikodé szervezet, mely egymas szakmaisdgdnak tiszteletben tartdsdban, a
sajatossagok, hagyomanyok megtartasaban és a hatékony kommunikacioban rejlik. Tovabbra
is meghatdrozd szdmomra az egyiitt gondolkodas, a kihivasoknak valo megfelelés, a
modszertani kultira, a nyitottsag, az elfogado-befogad6 szemlélet megtartasa, fejlesztése.

Az iskoldkkal valdé kapcsolatunk nyitott, hangsulyosabb a korzetes iskolakkal
(bemutatkozo sziili értekezletek, nyitott napok). A szomszédos Vénkerti Altalanos Iskola és
Alapfoku Miivészeti Oktatasi Intézménnyel vald egyiittmiikddésiink tobb évtizedre tekint
vissza. Az iskolasok Gergely-jarésa, s egyben 6vodasaink iskolaba vald toborzasa nemes,
egyedi hagyomannya valt, immar husz éve.

Koélesondsen latogatjuk a gyermekekkel egyiitt az iskolai rendezvényeket: elsds avato,
marcius 15-ei ilinnepsé€g, adventi linnepség. A Géniuszok talalkozasa a miivészetben
tehetséggondoz6 program keretein beliil tobb Ovodasunk vesz részt tehetségfejlesztd
tevékenységekben.

Az intézmény kiilsé partneri kapcsolatrendszere gazdag, szertedgazd. Pedagdgiai
munkankat, fejlddéstlinket segiti az egymastol valo tanulés, tudasmegosztas lehetdségében.

Debrecen Varos Onkormanyzatival, mint fenntartéval torténd folyamatos
kapcsolattartas soran arra toreksziink, hogy a varos koncepcidjanak, az elvarasoknak eleget
téve végezzilk munkéankat. Egyiittmikodiink kozvetleniil a Human Foosztaly ¢és az
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Intézmeényfeliigyeleti Osztaly vezetdivel, munkatdrsaival, valamint kdzvetve a Polgarmesteri
Hivatallal és a kormanyzati szervekkel is.

A Debreceni  Intézménymiikodteté6  Kozponttal, mint  gazdalkodd6  szervvel
munkakapcsolatunk folyamatos.

Kapcsolatot tartunk a Debreceni Tankeriileti Kozponttal, a kiilonb6zo pedagégiai
szolgaltatast végzd szervezetekkel, kiemelten a Hajdu-Bihar Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat ¢s a DMJV Csaladsegito és Gyermekjolét Kézpont szakembereivel.

Civis Hungast Kft. étkeztetési szolgaltatasa soran mindannyian arra toreksziink, hogy a
gyermekek egészséges taplalkozasanak megvalosulasat segitsiik, személyes tapasztalataink

atadasaval minél szinvonalasabba tegyiik.

Magyar Labdarugo Szovetséggel kotott szerz0dés keretében, ebben a nevelési évben is, heti
két alkalommal ovi-focifoglalkozason vehetnek részt a gyermekek.

A Mester utcai Reformdtus Egyhdzkizség hitoktatoja, heti rendszerességgel tart a hit- és
vallasoktatast.

Debrecen viros dvoddinak vezetdivel rendszeres munkakapcsolatban vagyunk, orommel
tesziink eleget meghivasaiknak, pld. a jubileumi linnepség és a szakmai bemutatok kapcsan.
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6.1. A székhely iitemterve
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6.1. Székhely iitemterve

UTEMTERY - SZEKHELY

2020/2021 NEVELESI EV FOLYAMATOS FELADATAI

IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év 2 _ FELELOS/A 7 @ a 7
FELADAT MEGNEVEZESE ; ; ; VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2020/ Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2021
1o o Balogh Eva Piroska / Dienes e . , L.
X Palyazatok figyelése, irasa X Tamara évodapedagogusok palyazatok nyilvantartasa | 2020/2021 Nevelési év
Balesetvédelmi dokumentéciok Szbéke-Nagy Réka Baleseti jegyzOkonyv, e
X aktualizaldsa, vezetése. X balesetvédelmi felelds csoportnaplok 2020/2021 Nevelési év
v . L . v . Thzvédelmi
X Tuzve'de’lr{n dokumc?ntacmk X Dienes Tamara”tuzvedelm1 jeayzékonyv, 20202021 Nevelési év
aktualizalasa, vezetése. felelds ,
csoportnaplok
X Eii.-i vizsgalatok szervezése X oy Nagy Valsrla csoportnaplok, 2020/2021 Nevelési év
intézményvezetd helyettes Eves munkaterv
, ce , , . Gyermekvédelmi
X Gyermekvedelmi jelzOrendszer |y Beresne Bagi Zsuzsa munkaterv, 2020/2021 Nevelési év
miikodtetése gyermekvédelmi felelds .
csoportnaplok
Az intézményi szabalyzatok Dr. Nagyné Harangi Ilona
X feliilvizsgalta és sziikség szerinti X intézményvezeto. intézményi szabalyzatok | 2020/2021 Nevelési év
modositasa INevelétestiilet
X Jelenléti iv ellendrzése X Nagy Valerﬁzlgletggne“yvezeto Jelenléti fv, SZMSZ 20202021 Nevelési év
. - .. . Dr. Nagyné Harangi Ilona
X ‘(/)e\;()eiigsle‘torzskonyv naprakész X intézményvezetd Ovodai torzskonyv 2020/2021 Nevelési év
To6thné Fodor Csilla 6vodatitkar

32




UTEMTERY - SZEKHELY

2020. SZEPTEMBER SZENT MIHALY HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év .
FELADAT ~ FELELOS/ A ) ; ) )
% MEGNEVEZESE ; ) ; VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO |MEGVALOSULAS
2020/ | B Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
@D
2021 3
g
Gyorsjelentés . ,Dr. N agyne I:Iarangl Ilona, . Felvételi és mulasztasi 2020.09./fenntart
X s . X intézményvezetd. / Nagy Valéria . 1 .
létszamadatokrol G ,, naplok 01 kiiras szerint.
intézményvezetd helyettes
X $zabalyz.at9k’ feliilvizsgalata X . D,r. Nflgyne Ha},rangl Il(?'nE} Szabélyzatok 2020.09.01.
¢s aktualizalasa intézményvezetd. /vezetdség
x | Csoportnaplok megnyitdsa, X x | . Dr Nagyné HarangiIlona Csoportnapld 2020.09.01.
naprakész vezetése intézményvezetd/ 6vodapedagdgusok
s , Dr. Nagyné Harangi Ilona
X Ter1tyes1 k’ecrlvezmenyek X intézményvezetd/ Tothné Fodor Csilla | Hatarozatok 2020.09.01.
megallapitasa . o
ovodatitkar
Az eléz6 évi Eves intézményi Tntézményi éves értékeld
x |eriekelo X x | . Dr-Nagyné Harangi Ilona beszamold/jegyzé- 2020.09.04.
beszamolo/jegyzOokonyv intézményvezetd/ 6vodapedagdgusok |, ..
s A konyvek
megkiildése a fenntartonak
Gyermekek Megkotott
X baleseﬂtb’lztosnasanak X Szbéke-Nagy Réka 6vodapedagdgus balesetbiztositasok 2020.09.04.
megkotése
Balesetvédelmi és . , . , .,
tizvedelmi oktatds Sz6ke-Nagy Réka /Dienes Tamara | Balesetvédelmi és
X . X Baleset- ¢és tlizvédelmi felelosok/ | tlizvédelmi oktatasi 2020.09.04.
megtartasa az alkalmazotti . .
. Szaloki Gold Kft. naplok
kozosségnek
N etne Dr. Nagyné Harangi llona int.vez./ s . .
x | Els6 sziildi értekezletek X Nagy Valéria int.vez.h. /csoportos | 0t iV /Feliegyzes/ | 5056 09 1420
megtartasa a csoportokban . . JegyzOkonyv
ovodapedagogusok

33




UTEMTERY - SZEKHELY

2019. SZEPTEMBER SZENT MIHALY HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év
- FELELOS / A VEGREHAJTASBAN Sy . <
& FELADAT MEGNEVEZESE m T z KOZREMUKODOK DOKUMENTUM HATARIDO |MEGVALOSULAS
2019/ | 2 & |2 |2
2020 3
g
. C Dr. Nagyné Harangi Ilona e . "
x | Nevelesi évetnyit6 értekezlet | o intézményvezetd/ munkakozosségi | LSYZOKONYY, jelenlétiiv, | 5454 g og
megtartasa ,, Eves munkaterv
vezetok
Balogh Eva Piroska, T6thné Majoros
X Munkakd6zosségek évindito X Erika, Béresné Bagi Zsuzsa Munkakozosségek éves 2020.09.10
értekezleteinek megtartasa ovodapedagdgusok - Munkakozosség | terve T
vezetdk
T Dr. Nagyné Harangi Ilona . o s s
X Munkat'ftr51 nyito6 értekezlet X intézményvezetd./ Nagy Valéria I?mlekezteto, jelenléti iv, 2020.09.16.
megtartasa A éves munkaterv
intézményvez. helyettes
s 1 , . | Eves intézményi
X szulm sze’rvezet , X Sziiloi Szgrvezet .Elr}ok/’ Dr. Nag}/ne munkaterv/Sziild 2020.09.15.
értekezletének megtartasa Harangi Ilona intézményvezetd
Szervezet terve
, . s Dr. Nagyné Harangi [lona int.vez.
X .Olftata,s 1 azoNOsIto szam X /T6thné Fodor Csilla 6vodatitkar | KIR rendszer folyamatosan
igénylése . .
/csoportos Ovodapedagogusok
Ovodai jogviszonyt érintd Dr. Nag.yne.H’arangl Ilona 1nt’.Vez.’
e o, . /Somodi 11diko6 tagint.vez../Tothné
X | valtozasok jelentése a KIR X : o KIR rendszer folyamatosan
. Fodor Csilla /Borbélyné Major
felé L g
Annamaria 6vodatitkarok
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UTEMTERY - SZEKHELY

2020. OKTOBER MINDSZENT HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év .
FELELOS / A
) FELADAT MEGNEVEZESE . . .| VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2020/ | Eseti | Heti | Napi | g§ZREMUKODOK
2021 | §
~
Fejlettséget, fejlodését mérd lapok Csoportos e 2020.10.01./
X felvezetése, folyamatos vezetése X X ovodapedagdgusok Személyiség lapok Folyamatos
X Nevelési-oktatasi tervek, csoportos X Csoportos Csoportnanlé 2020.10.01./
dokumentaciok elkészitése ovodapedagdgusok P P Folyamatos
Adatfelmérés és szolgaltatas a Dr.. Nagyn® Harar,lgl Ilqna Gyermekvédelmi iy
(s " int.vez./Béresné Bagi . RT 2020.10. Kiiras
X | halmozottan hatranyos helyzet(i X . . | szabalyzat, Felvételi .
" Zsuzsa Gyemekvéd. felelds |, _ j szerint
gyermekekrol f ¢és mulasztasi naplo
/ 6vodaped.
Dr. Nagyné Harangi Ilona | Eves munkaterv,
X | Nevelési értekezlet-nevelésmentes nap X intézményvezetd./ mk. | jelenléti iv, 2020.10.22.
vezetok jegyz6konyv
Dr. Nagyné Harangi [lona
X | Ovodai torzskonyv aktualizalasa X int. vezet6/Tothné Fodor | Ovodai torzskdnyv 2020.10.30.
Csilla évodatitkar
Balogh Eva
A honlapon kozzétett dvodai Piroska/Sinayné Toth -
X dokumentumok frissitése X Timea dévodaped./Tothné Utemterv 2020.10.01.
Fodor Csilla 6vodatitkar
X Alkalﬂmarzottl Egészségiigyi konyvek X Figéné Koyacs Eva Eii. Konyvek 2020.10.30.
ellen6rzése ped.asszisztens
, e . Dr. Nagyné Harangi Ilona | Iratkezelési
x |4 dolgozék szemelyi anyagdnak X int. vezetd/Tothné Fodor | Szabalyzat/Személyi 2020.10.30.
rendezése, frissitése 1 1
Csilla évodatitkar anyag
Statisztika elkészitése, megkiildése a Dr. Nagyne Har?ngl llona Felvételi és mulasztasi Koézponti
X ; . o1 X int.vezeto./ . L
KIR és a fenntarto felé . . naplok hataridé
Ovodapedagdgusok
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UTEMTERY - SZEKHELY

2020 NOVEMBER SZENT ANDRAS HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési é 2
evelési év ’  FELELOS/A ’ ” ’ ’
= FELADAT MEGNEVEZESE VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
S Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2020/ | §
2021 %
" o o ‘s Dr. Nagyné Harangi Ilona s 1 .
X A}(Olvet,klezo évi soros lépések X intvez. /Téthné Fodor Csilla Szem;cl}{l anyagok, Kiilon k_orlevel
elokészitése . 1 szerzodések szerint
ovodatitkar
, i 1s Dr. Nagyné Harangi Ilona R (. e .
A normativ_hozzéjarulasok . o . Felvételi és mulasztasi Kiilon korlevél
X o X int.vez./Téthné Fodor Csilla . . -
modositasa . o naplok, Szabalyzatok szerint
ovodatitkar
Tankételes kort gyermekek Dr. Nagyné Harangi Ilona . . , .
o . s S N .. | Eves intézményi varhatéan
X | sziileinek dsszevont sziil6i X intézményvezetd Nagy Valéria -
. T munkaterv/ Utemterv 2020.11.18.
értekezlete intézményvez. helyettes
2020. DECEMBER KARACSONY HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év =
,  FELELOS/ A .y o
o FELADAT MEGNEVEZESE VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM | HATARIDO MEGVALOSULAS
3 Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2020/ | 8
2021 | 2
@
- . . Dr. Nagyné Harangi llona
X Az adventi l%nnepsegek, Je l’es napok X intézményvezeté/ Kocskané Gagna | Feladatellatasi terv 2020.12.16.
megszervezése, lebonyolitasa : w
Judit Kt elnok /
Dr. Nagyné Harangi Ilona e
A C g s e p Sziil6i . .
X Téli tigyeletet igényldk felmérése, X intézményvezetd/ nyilatkozatok varhatéan
Osszesitése, tovabbitasa To6thné Fodor Csilla 6vodatitkar/ , ' 2020.12.01.
i i hatarozat
6vodapedagogusok
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UTEMTERY - SZEKHELY

2021. JANUAR BOLDOGASSZONY HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év ) _ FELELOS/ A - ) )
FELADAT MEGNEVEZESE ; ) | VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2020/ . Eseti | Heti | Napi|  KOZREMUKODOK
2021 Januar
Dr. Nagyné Harangi Ilona
intézméyvezetd/ Nagy
. e et Valéria int.vez.hely./Téthné | Eves intézményi 2021. 01.19.
X Nyitott nap az dj sziiloknek X M. Erika munkaterv/Utemterv 2021.01.26.
plakatfelelés/6vodapedago-
gusok
Dr. Nagyné Harangi Ilona
he s et ovodavezetd/ Szilagyiné - . ”»
X Fmeée;/; r?;;elotestuletl értekezlet X Somodi T1diko tagint. iJsgyzokonyv, jelenléti 2021.01.29.
& vezetd/ munkakozosség
vezetok
Tankételes korti gyermekek Di;%i?féyr?e I;I;er:lgl/g;\llellona Eves intézményi
X sziileinek csoportos sziildi értekezlet | X Zmenyv & | munkaterv/ Utemterv, | varhatéan 2021.01.20.
Meetartisa Valéria int.vez.helyettes/ Csoportnanlok
& Ovodapedadgusok P P
X X Szabadsagolasi terv elkészitése X Nagy Valéria intézményvez. Szabadsagolasi terv 2021.01.29.
helyettes
. . . Dr. Nagyné Harangi [lona | - .
x | Ovodai nyomtatvinyok, X int.vez./ Tothné Fodor Csilla | EVCS Intezmenyt | 2021.01.29,
igényosszesitése, rendelése Svodatitkar munkaterv/Igényldlap
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UTEMTERY - SZEKHELY

2020. FEBRUAR BOJTELO HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év @
FELELOS/ A
~ FELADAT MEGNEVEZESE ; ) ) VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2019/ | & Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2020 |
~
X A nydri zérés ,1dejenek X Vezet6ség / Tothr}e Fodor Csilla Falitjsag/ Hatdrozat fenntartoi
nyilvanossa tétele ovodatitkar o .
meghatarozas szerint
Dr. Nagyné Harangi Ilona
Masodik csoportos sziildi intézményvezetd/ Nagy Valéria | Eves intézményi
X . . X S . 2021.02.08-12.
értekezlet megtartasa intézményvez. helyettes munkaterv, csoportnaplok
6vodapedagdgusok
Tankételes korti gyermekek Dr. Nagyné Harangi Ilona Csoportnaplok, fenntartéi
X beiskolazasi feladatainak X int.vez./ Nagy Valéria jelentkezési lapok, . .
. o . meghatarozas szerint
lebonyolitasa intézményvez.helyettes nyilatkozatok
Ovodai jelentkezési lapok Dr.. Nagyn¢ Harangl ,H.O na H%'Faroza’t O.k/ Fely ételi ©s fenntartoi
p . s X int.vez./ Nagy Valéria eléjegyzési naplo/ Tktatod . .
felvezetése, dontés S .. meghatarozas szerint
intézményvez.helyettes konyv
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UTEMTERY - SZEKHELY

2021. MARCIUS BOJTMAS HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év @
FELELOS/ A
= FELADAT MEGNEVEZESE . . . VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2020/ ‘, Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2021 g
]
Dr. Nagyné Harangi Ilona
X A nevelési év pedagogus X intézményvezet6/ Baloghné Eves Tovabbképzési terv 2021.03.12
tovabbképzési tervének elkészitése Soltész Erika, tovabbképzés P T
felelos
Iskolaba mend gyermekek statusz Nagy Valéria 6voda Utemterv/Nyilvantartasi
X | SR0taba MENO Syermeken X intézményvez. helyettes/ y 2021.03.05.
vizsgalatanak nyilvantartasa . . lap
6vodapedagdgusok
Dr. Nagyné Harangi Ilona
X | Jubileumi iinnepség szervezése X 1ntezmen¥V§ zetb/ Nagy Eves intczmény 2021.03.31.
Valéria vez. munkaterv
h./6vodapedagbdgusok
o . Dr. Nagyné Harangi Ilona . R
Az intézményiinkbe jelentkezett . i Hatarozat, Felvételi és i .
X ermekek sziileinek hatarozat X int.vez./ Nagy Valéria eléjegyzési naplo/Iktatd Fenntartor utmutatas
gyermexe int.vez.h/T6thné Fodor Csilla | .. szerint
megkiildése . 1 konyv
ovodatitkar
[ . foen Dr. Nagyné Harangi Ilona
X Ufazg si utalvanyok elkészitése, X intézményvezeté/ Tothné | Atvételi elismervény 2021.03.31.
kiadasa S o
Fodor Csilla 6vodatitkar
2021. APRILIS SZENT GYORGY HAVA
. . e A - Fenntartoi
X | Ovodai beiratkozas X . D,r' N,a Eyne H%rang1 Iloy}la' Felvc?teh és clojegyzési meghatarozas
intézményvezetd / Vezetdség | naplod .
szerint
Dr. Nagyné Harangi Ilona
X | Az tj gyermekcsoportok kialakitdsa | X intezményvezetd/ Nagy | Felvételi és elojegyzési 2021.04.30,
Valéria naplo
int. vez. helyettes
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UTEMTERY - SZEKHELY

2021. MAJUS PUNKOSD HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év . ~ FELELOS/ A - -
FELADAT MEGNEVEZESE ; ; ; VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM | HATARIDO [MEGVALOSULAS
2020/ § Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2021 s
- Sy - Dr. Nagyné Harangi Ilona int.vez./ | Sziiléi
x | Nydri igyeletet igényldk felmérése, | Téthné Fodor Csilla 6vodatitkér/ | nyilatkozatok, 2021.05.07,
Osszesitése, tovabbitasa . , ,
ovodapedagogusok hatarozat
s . a1s Nagy Valéria intézményvez. Szabadsagolasi
X Szabadsagolasi terv aktualizalasa X 2021.05.31.
helyettes terv
2021. JUNIUS SZENT IVAN HAVA
X | Nyari napirend tervezése X csoportos dvodapedagdgusok csoportnaplok 2021. 06. 01.
. e 1z Munkak6zdsség vezetok: Balogh .
X Zard ml%nkakozossegl megbeszélés X Eva/ Téthné Majoros Erika Munkakozossegek 2021.06. 07
megtartasa , . . éves terve 11.
/Béresné Bagi Zsuzsa
e . Dr. Nagyné Harangi Ilona Eves intézményi
X Sz.l.llo.l értekezlet az 0j gyermekek X intézményvez./ Csoportos munkaterv/ 2021.06.09.
szlileinek : ) ..
ovodapedagdgusok Utemterv
Nagy Valéria intézményvez. Eves intézmeénvi
X | Munkatarsi zar6 értekezlet megtartasa X helyettes/ Dr. Nagyné Harangi munkaterv y 2021.06.16.
Ilona intézményvezetd '
T . Dr. Nagyné Harangi Ilona int.vez / | . o,
X Nevelem év zarb értekezlet szervezése X Szilgyiné Somodi T1diko Eves intézményi 2021.06.25.
és megtartasa . munkaterv
tagint.vez.
, C1 Dr. Nagyné Harangi llona int.vez./ | « .
x | Pedagbgus napi koszontés, X Nagy Valéria int.vez helyettes/ | ¢S Intezmenyi 2021.06.25.
elismerések atadasa . . munkaterv
VezetOség
Az 1j nevelési év intézményi . ]?r. Nagyne P'I'arangl HOHE} . - . Fenntartoi
. 11 intézményvezetd/ Nagy Valéria | Eves intézményi L 1
X | munkaterv tervezetének megkiildésea | X . " hataridé
etk int.vez.helyettes/ Vezet6ség/ munkaterv tervezet -
fenntarto felé P o szerint
munkakdzosség vezetok
Nyari vezet6i ligyeleti terv €s nevelési , . Eves intézményi Fenntarto6i
X | évnyité tervezett idépontjnak X Dr. fjtgéi';féljaigg;'o“a munkaterv/ hatéridd
megkiildése fenntartonak Y Utemterv szerint
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UTEMTERY - SZEKHELY

2021. JULIUS SZENT JAKAB HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év ) _ FELELOS/ A - -
FELADAT MEGNEVEZESE VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2020/ | ... Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2021 Julius
Dr. Nagyné Harangi Ilona Szabadsagolési terv
X | Szabadsagok kiadasa és nyilvantartasa X intézményvezeté Nagy Valéria o ’ 2021.07.01.
int. vezetd helyettes szemelyi anyagok
Nagy Valéria intézményvezetd- Eves intézmeénvi
X | Nyari nagytakaritas lebonyolitasa X | helyettes munkatery Y 2020.07.30.
Alkalmazotti k6z0sség
Dr. Nagyné Harangi I[lona Eves intézményi
X | Karbantartasi munkak elvégzése X intézményvezetd, Nagy Valéria munkatery y 2020.07.30.
int. vez. helyettes
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UTEMTERY - SZEKHELY

2021.AUGUSZTUS KISASSZONY HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési &V | PELADAT MEGNEVEZESE FELELOS /A VEGREHAJTASBAN | 165 UMENTUM | HATARIDO | MEGVALOSULAS
; ; ; KOZREMUKODOK
2020/ = » Eseti | Heti | Napi
c
2001 P B &
Nyitott nap. Az 0j 6vodasok . . . .
X |ismerkedési napja a sziilskkel X . DrNagyné Harangi llona Eves intézmenyl 2021.08.25.
cayiitt. intézményvezetd/6vodapedagogusok | munkaterv
e Dr.Nagyné Harangi Ilona Eves intézményi
X NeveleS} évnyito értekezlet X intézményvezetd/ Szildgyiné Somodi | munkaterv, jegyzokonyv, 2021.08.27.
megtartasa - - . . i
I1dik¢ tag.int.vez/munkako6zosség vez. | jelenléti iv
2/\12%1};?;;2{12 Tr;}j;;;tal felé az Dr. Nagyné Harangi Ilona Munkatigyi
X , , , L. X int.vezeté/Tothné Fodor Csilla nyilvantartas/személyi 2021.08.27.
pedagogusok névsor €s oktatasi , o
SR ovodatitkar anyag
azonositojuk rogzitése
x | Etkezési kedvezmények X Tothné Fodor Csilla ovodatitkar | Y/atkozatok, 2021.08.27
igénylésének Osszegylijtése hatérozatok
X | Csoportnévsorok, adatok frissitése X Tothné F odqr Csilla OVOfiatltkar/ Felve;teh és mulasztasi 2021.08.27.
Csoportos 6vodapedagdégusok naplo
Dr. Nagyné Harangi Ilona int. vezetd/
Hazirend sziikség szerinti Szilagyiné Somodi I1diko .
X aktualizalasa X Tagint.vez./T6thné Majoros Erika Hdzirend 2021.08.27.
ovodaped.
X Munke'irc?n’d, iigyeleti rend X ‘ Qr. N?gyne H%rangl Il()”na, Eves intézményi 2021.08.27.
aktualizaldsa intézményvezetd / Vezetiség munkaterv
x | Gyermekek balesetbiztositsanak | o Sz8ke-Nagy Réka 6vodapedagogus | Nyilatkozatok 2021.08.31.
megkotése
Az Gj Felvételi és mulasztési . Dr. Nagyné Harangi Ilona e y
1 , int.vez/Szildgyiné Somodi I1dik6 Felvételi és mulasztasi
X | naplok és a csoportnaplok X . . . . 2021.08.31.
K1 fe e iy tag.int.vez/Nagy Valéria naplo, Csoportnaplo
elokészitése, megnyitasa A .
intézményvezetd-helyettes
Az el6z6 évi Felvételi és
mulasztasi naplok, étkezési Dr. Nagyné Harangi Ilona Eves intézményi
X o , . X Lo p 2021.08.31.
nyilvantarto6 lapok, csoportnaplok intézményvezetd munkaterv
lezarasa
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6. Utemterv

6. 2. A Jeriko Utcai Tagintézmény iitemterve
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6.2. A Jeriko Utcai Tagintézmény iitemterve

2020/2021 NEVELESI EV FOLYAMATOS FELADATAI
IDOSZAK GYAKORISAG )
: ~ FELELOS/ A ; ; ) )
Nevelési év | FELADAT MEGNEVEZESE ) ) ) VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO |MEGVALOSULAS
2020/ Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2021
Baleseti jegyzokonyv felvétele
és nyilvdntartdsa, a Balescti Szaboné Rékéczi Edit Baleseti jegyz0kényv, | 2020/2021
X Napl6 vezetése. A X , . . . i
. . . balesetvédelmi felels csoportnaplok nevelési év
csoportnaplok balesetvédelmi
dokumentacidinak ellenérzése.
X Tlzvédelmi dokumentacidok X Szilagyi Barnané Thzvédelmi jegyzOkonyv, 2020/2021
aktualizaléasa, vezetése tlizvédelmi felelds csoportnaplok nevelési év
Szilagyiné Somodi I1diko
X Egészségligyi V’1zsga1atok X teiglnt’ezme.ny—vezeto - Feladatellatasi terv 2020/’2(.)2’1
szervezése Borbélyné Major Annamaria nevelési év
ovodatitkar
X Gyermekvédelmi jelzérendszer X Andrasi Marta Gyermekvédelmi 2020/2021
mitkodtetése gyermekvédelmi felel6s munkaterv, csoportnaplok | nevelési év
Kocskané Gagna Judit
Szabalyzatok - sziikség szerinti KT elnok, o , 2020/2021
X - megismertetése X Szilagyiné Somodi I1diko Intézményi szabalyzatok nevelési év
tagintézmény-vezetd
X Kapcsorlatta’rtas, a Vojtina X Hat}aeczne Gyal’al Irma Feladatellatasi terv 2020/’2(.)2’1
Babszinhazzal ovodapedagogus nevelési év
X Jelenléti iv ellendrzése X Szildgyiné Somodi [diko Jelenléti fv 2020/2021
tagintézmeny-vezeto nevelési év
) Szilagyiné Somodi Ildiko
X Ovodai torzskonyv naprakész X ta’gmtfezme.ny—vezeto’ ' Ovodai torzskonyv 2020/’292’1
vezetése Borbélyné Major Annamaria nevelési év
ovodatitkar
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2020. SZEPTEMBER

IDOSZAK GYAKORISAG
i FELELOS/ A
Nevelési é . . . @ a 7
veer ey ME NIV ESE || | VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM | HATARIDO | MEGVALOSULAS
2020/ Szep Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
temb
2021
er
Dr. Nagyné Harangi [lona
. T . intézményvezeto, Felvételi és mulasztasi | fenntart6i korlevél
X | Gyorsjelentés Iétszdmadatrol |- X Szilagyiné Somodi I1diké naplok szerint.
tagintézmény-vezetd
ftan R Szildgyiné Somodi I1diko Téritési dij kedvezmény
X 130 e;;gi:;l(:ivzz;ufgge; X tagintézmény-vezetd igénybejelentok, 2020.09.02.
dokurnentécic')i< be ﬁ'gtése Borbélyné Major Annamaria kedvezményre jogositd folyamatosan
EYH dvodatitkar dokumentumok
. Szaboné Béke Erzsébet
Munkakdzosségek évinditd s Munkakdzosségek éves
X értekezleteinek megtartasa X An?ra}'m Marta « terve 2020.09.07.
munkak6z0sség vezetok
x | Nevelésiévnyits X Szilgyiné Somodi 1ldiko jelentéti iv, 2020.09.18.
értekezletének megtartasa VRN ,, Intézményi éves
tagintézmeny-vezeto munkaterv
munkakdzdsség vezetok
Szabalyzatok aktualizalasa, . S,
X torvényi valtozasok X SZﬂang,le Sf)mOdl Ild}ko Szabalyzatok Folyamatosan
ismertetése tagintezmeny-vezeto
Felvételi és mulasztasi naplo . . Felvételi és mulasztasi 2020.09.15.
X naprakész felvezetése X X Csoportos dvodapedagogusok naplo folyamatosan
Csoportnaplok megnyitasa, , .
X naprakész vezetése, nevelési- X Dr. ?nigzrrféfar:;liléﬂona Csoportnanlok 2020.09.15.
fejlesztési tervek, csoportos 6vo dZVe da (,; sok P P folyamatosan
dokumentaciok elkészitése P pedagogu
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2020. SZEPTEMBER

IDOSZAK GYAKORISAG
. FELELOS/ A
Nevel , ! . ; , .
everest ev ME';%LEQ,%QESE VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2020/ | SZ€P Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
temb
2021
er
X Az 6vodai honlap X Szabéné Rakéczi Edit Eves iitemterv 2020.09-t81
mitkodtetése ovodapedagogus folyamatosan
X Sziil6i értekezletek X Szgaggizgznfgg?\?é;é?éko Jelenléti iv, 2020.09.14-
megtartasa a csoportokban csoportos ovodapedaggusok Jegyz6konyv 2020.09.18.
X Logopédiai sziirés X Ku‘ﬁg; fdfsmen Fejladési napl 202?}39'15
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2020. OKTOBER
IDOSZAK GYAKORISAG ;
Py FELELOS/ A
Nevelési é z . % @ z %
e MEFG%LEAVDEQESE || | VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2020/ | Oktéb Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2021 er
Személyiség lapok 2020.10.01
X felvezetése, folyamatos X X Csoportos 6vodapedagogusok Fejlodési naplo o
¢ folyamatos
vezetése
Adatfelmérés és szrolrgaltatas Andrasi Marta Gyermekvédelmi iy .
X a halmozottan hatranyos X . . . . kiiras szerint
B N gyermekvédelmi felelGs szabalyzat, Munkaterv
helyzetii gyermekekrdl
Dr. Nagyné Harangi Ilona
Nevelési értekezlet- intézményvezeto, Intézményi éves
X nevelésmentes nap X Szilagyiné Somodi I1diko munkaterv 2020.10.22.
tagintézmény-vezetd
Alkalmazotti Egészségiigyi Borbélyné Major Annamaria e 1
X konyvek ellenbrzése X ovodatitkar Egészségiigyi konyvek 2020.10.30.
X Ovodai tdrzskényv X Szilagyiné Somodi Ildiké Ovodai torzskonyv 2020.10.30.
aktualizalasa tagintézmény-vezetd
Adatszolgaltatas a statisztika SZﬂang,le Sf)mOdl Ild}ko Felvételi és mulasztasi i S,
X et X tagintézmény-vezetd ) Ko6zponti hataridé
elkészitéséhez , , naplok
Csoportos évodapedagogusok
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2020. NOVEMBER

IDOSZAK GYAKORISAG
L FELELOS/ A
Nevelési év ME';%LEQ,%QESE _ _ _ VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2020/ | Nove Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2021 | mber
Szilagyiné Somodi I1diko s L
, 1, > A Felvételi és mulasztasi I, .
Normativ hozzéjaruldsok tagintézmény-vezetd R Kiilon korlevél
X i X ot N - naplok, :
moddositasa Borbélybé Major Annamaria , szerint
. i szabalyzatok
ovodatitkar
2020. DECEMBER
Szilagyiné Somodi Ildiko
A téli iigyeletet kérok tagintézmény-vezeto, Varhatéan
X felmérése, Gsszesitése, X Borbélyné Major Annamaria Sziildi nyilatkozatok
A ris . s 2020.12.01.
tovabbitasa ovodatitkar,
csoportos 6vodapedagdgusok
Az adventi iinnepségek Sleagylrn © S,0m0d1 Hd,,l ko Feladat ellatasi terv,
X megszervezése, lebonyolitasa X tagintezmeny-vezeto, csoportnaplok 2020.12.18.
g ’ y csoportos 6vodapedagdgusok p P
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2021. JANUAR
IDOSZAK GYAKORISAG
. FELELOS/ A
Nevelési ¢v ME';%LEA&QESE o |  VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2020/ | Janu Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2021 | ar
s Szilagyiné Somodi I1diko —
X Nagycf&‘r’g‘l’(r;;’fe‘f; szil6i X tagintézmény-vezetd Csoportnaplok 2021.01.15.
Csoportos évodapedagdgusok
Félévi nevelstestiileti Dr. Nagyné Harangi Ilona Eves intézményi
X értekezlet megtartasa. X intezmenyvezeto munkaterv 2021.01.29.
Nevelésmentes nap Szilagyiné Somodi I1diko JegyzOkonyv, jelenléti
tagintézmény-vezeto iv
) Szilagyiné Somodi I1diko )
X Ovodai nyomtatvanyok, X tagintézmény-vezeto, Eves intézményi 2021.01.29
igénydsszesitése, rendelése Borbélyné Major Annamaria munkaterv e
ovodatitkar
X Szabadsagoldsi terv X Szilagyiné Somodi Ildiko Szabadsagolasi terv 2021.01.29.
elkészitése tagintézmény-vezeto
Szilagyiné Somodi I1diké — Munkakézésséeek éve 2021.01.21.
X | Nyitott napok az uj sziiléknek | X tagintézmény-vezetd, Ote‘;\slsé gekeves 2021.01.28.
csoportos 6vodapedagdgusok 2021.02.06.
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2021. FEBRUAR
IDOSZAK GYAKORISAG
i 4 FELELOS/ A
R G MEGNEVEIESE | | | VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2020/ | Febr Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2021 | war
Tankételes kortn gyermekek Szilagyiné Somodi I1diko Csoportnaplok, .
. (s . TR ,, . L Fenntarto1
X beiskolazasi feladatainak X tagintézmény-vezeto, jelentkezési lapok, o .
iy i , . meghatarozas szerint
lebonyolitasa csoportos dvodapedagdgusok nyilatkozatok
Csoportos sziiléi értekezletek Szilagyin¢ Somodi Ildiké |~ Csoportnaplo, 2021.02.15-
X . X tagintézmény-vezeto, jegyzbékonyvek, jelenléti
megtartasa i , ; 2021.02.19.
csoportos 6vodapedagdgusok ivek
. .. - Dr. I\'Iag'yne’Harangl"I lona Hatarozatok/ .
X Ovodai jelentkezési lapok X intézményvezetd Fel-vételi & cldieavzési Fenntartoi
felvezetése, dontés Szilagyiné Somodi I1diko6 — naolo Jegy meghatarozas szerint
tagintézmény-vezetd P
Dr. Nagyné Harangi Ilona
A nyari zaras idejének intézményvezetd . Fenntartoi korlevél
X nyilvanossa tétele X Szilagyiné Somodi Tldiké Hatarozat szerint
tagintézmény-vezetd
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2021. MARCIUS
IDOSZAK GYAKORISAG
. FELELOS/ A
Nevelési év ME';%LEA{,%QESE | | VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2020/ | Mire Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2021 | ius
X Tovabbképzések X Szilagyiné Somodi Ildiké Beiskoldzasi terv 2021.03.12.
koordinalasa tagintézmény-vezetd
Szilagyiné Somodi I1diko
Jubileumi {innepség tagintezmeny-vezeto, Munkakézosségek éves 2021.03.22-
X szervezése X Andrasi Mdrta terve 2021.03.26
Szaboné Béke Erzsébet R
munkak6z0sség vezetok
Az intézményiinkbe Szilagyiné Somodi I1diko Felvételi eléieavzési
jelentkezett gyermekek tagintézmény-vezetd , oJeey. Fenntart6i utmutatas
X L , X AP . naplé Hatarozatok .
sziileinek hatarozat Borbélyné Major Annamaria Iktato kén szerint
megkiildése ovodatitkar W
2021. APRILIS
X Ovodai beiratkozAs X Szﬂagylr’le Sf)modl Hd,l,ko Felvételi eloljegyzes1 Fe’nnta'rtm _
tagintézmeny-vezeto naplo meghatarozas szerint
Beirasi létszamadat Szilagyiné Somodi I1diko . Fenntartoi
X I . X > ,, Jelentés o .
megkiildése a fenntartonak tagintézmény-vezeto meghatarozas szerint
Dr. Nagyné Harangi Ilona
X Az 1j gyermekcsoportok X intézményvezetd Felvételi el6jegyzési Varhatoan
meghatarozasa Szilagyiné Somodi I1diko naplo 2021.04.30.
tagintézmény-vezetd
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2021. MAJUS

IDOSZAK GYAKORISAG 5
FELADAT . FELELOS/ A ) . ’ ;
Nevelési év MEGNEVEZESE ) ) ) VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2020/ | Mdj Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2021 | us
Szilagyiné Somodi I1diko6 —
Nyari tigyeletet igényldok tagintézmény-vezeto,
X felmérése, Gsszesitése, X csoportos 6vodapedagogusok Sziil6i nyilatkozatok 2021.05.07.
tovabbitasa Borbélyné Major Annamaria
ovodatitkar
X Szabads’ag(’)lram terv X Sz1lagy11’1e Sf>mod1 Ild}ko Szabadsagoldsi terv 2021.05.31.
elkészitése tagintézmény-vezeto
2021. JONIUS
X Nyari napirend tervezése X Csoportos évodapedagogusok Csoportnaplok 2021.06.01.
X Zér6 munkakozbsségi X Munkakozosség vezetok | Munkakozosségek éves 2021.06.11.
megbeszélés terve
Sziil6i értekezlet az Gj Szﬂag'ylrrle Sf)mOdl Ild}ko Eves intézményi
X L X tagintézmény-vezetd 2021.06.04.
gyermekek sziileinek ] , munkaterv
Csoportos 6vodapedagdgusok
A csoportnaplok és a Szilagyiné Somodi I1diko -
X gyermekek egyéni tagintézmény-vezetd ngegﬁgoﬁk 2021.06.15.
mérblapjanak ellendrzése Csoportos 6vodapedagdgusok p P
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2021. JUNIUS
IDOSZAK GYAKORISAG 5
FELADAT . FELELOS/ A ; . . ;
Nevelési év MEGNEVEZESE ) ) ) VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2020/ | Jani Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2021 | us
Szilagyiné Somodi I1diko
i Ao Alal 4 tagintézmény-vezeto,
A, nev?.l o8t evertc’ekerlcr) Borbélyné Major Annamaria Eves intézményi Fenntartoi
X | beszamolojanak elkészitésea | X R o1 o .
S ovodatitkar, munkaterv meghatarozas szerint
Tagintézményrol . ,,
munkako6zosség vezetok,
gyermekvédelmi felelds
Szilagyiné Somodi I1diko
X Munkatarsi zard értekezlet X taglnte’zmeny-vezezto, Eves intézményi 2021.06.16.
megtartasa csoportos 6vodapedagogusok, munkaterv
munkak6zosség vezetok
Dr. Nagyné Harangi Ilona
Nevelési év zar6 értekezlet intézményvezeto, : .
X o 2 . X qa S Eves iitemterv 2021.06.25.
szervezése €s megtartasa Szilagyiné Somodi I1diko
tagintézmény-vezetd
2021. JULIUS
Szilagyiné Somodi I1diko
Szabadsagok kiadasa és tagintézmény-vezeto, L e
X nyilvantartasa X Borbélyné Major Annamaria Szabadsagoldsi terv 2021.07.01.
ovodatitkar
X Nyari nagytaka'lrltas X Szﬂagylr’le Sf)modl Ild}ko Eves intézményi 2021.07.30.
megszervezese tagintézmeny-vezeto munkaterv
X Karbantartasi munkk X Szilagyiné Somodi Ildiké Eves intézmeny 2021.07.30.
tagintézmény-vezetd munkaterv
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2021. AUGUSZTUS

A csoportnaplé technikai

Andrasi Marta
ovodapedagogus,

Csoportnaplo

2021.08.27.

elokészitése Szilagyiné Somodi I1dikod
tagintézmény-vezetd
Dr. Nagyné Harangi Ilona
Nevelési évnyito értekezlet intézményvezeto, . .
megtartasa Szilagyiné Somodi I1diko Eves iitemterv 2021.08.21.
tagintézmény-vezetd
Csoportnévsorok elkészitése, Szilagyiné Somodi I1diko Felvételi el6jegyzési
s AP . ; 2021.08.27.
adatok frissitése tagintézmény-vezetd naplo
Munkarend, iigyeleti rend Szilagyiné Somodi I1diko Eves intézményi 2021.08.31
aktualizalasa tagintézmény-vezetd munkaterv e
Etkezési kedvezmények Borbélyné Major Annamaria Nyilatkozatok,
a1 2 , C , 2021.08.31.
igénylésének Osszegylijtése ovodatitkar hatarozatok
Gyermekek Cser6s Erika
balesetbiztositasanak , , Nyilatkozatok 2021.08.31.
. s ovodapedagdgus
megkdtése
Uj felvételi és mulasztasi Dr. iig:ifﬁ:;i%ﬂona Felvételi és mulasztasi
na}rplf)k és csoportnaplf)k Szildgyiné Somodi I1diko naplo, ' 2021.08.31.
elokészitése, megnyitasa SOV B csoportnaplok
tagintézmeny-vezeto
Felvételi és mulasztasi naplo, Dr. Nagyné Harangi Ilona Felvételi és mulasztasi
étkezési nyilvantarto lap, intézményvezeto, naplo, 2021.08.31.
csoportnaplok lezarasa csoportnaplok
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7. Feladatellatasi terv
(Unnepek, megemlékezések, szakmai tevékenységek, jeles napok)

7.1. A székhely feladatellatasi terve
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1.1. Feladatellatasi terv, székhely

(Unnepek, megemlékezések, szakmai tevékenységek, jeles napok)

FELADATELLATASI TERV

2020/2021 NEVELESI EV FOLYAMATOS FELADATAI

IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év FELELOS/ A
FELADAT MEGNEVEZESE ; ; ) VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2020/ | Ho- Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2021 | nap
Kézmiives tevékenységek a Dluenes Tamafa lfezmuves . Kézmiives miihely éves | 2020/2021
X miihelyben X CIRNERE) | OOk T terve, csoportnaplok nevelési év
y /nagycsoportos gyermekek » CS0P P
Baloghné Soltész Erika/, Dienes
X Aprok tancanak vezetése X X Tamara Csoportnaplok, 20201/,2 021
ovodapedagogusok/gyerekek nevelest ev
X Eo’gadoora.k R Sl O HAVI ovodapedagodgusok csoportnaplok 2020/,2 021
igény szerint nevelési év
Csppgrtos (’jolfumer}tu"mok ’ ) ) . 2020/2021
X nyilvanossa tétele (idépontok, étlap, X ovodapedagogusok csoportnaplok lsi &
kozérdekt tajékoztatok) nevelest ev
Ovodapedagogusok
X Egészségiigyi vizsgalatok, sziirések X SZM V,ezetok/ I:Iagy Valéria csopo rtnag)lok, 2020/,2 021
intézményvezetd h. / csoportos ell. torzskonyv nevelési év
ovodapedagogusok
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FELADATELLATASI TERV - SZEKHELY

2020. SZEPTEMBER SZENT MIHALY HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év 2
FELELOS/ A
Sze FELADAT MEGNEVEZESE ; ; _ VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM | HATARIDO | MEGVALOSULAS
2020/ | pte Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2021 | mbe
r
X A régi gyerme’k?k a(.ia.tamak frlSSllte’SG, LN Soeiat e Felveteli és ’ 2020.09.01.
gyermekek mérélapjainak megnyitasa mulasztasi naplo
X Ml'lhe’lyrmunka éves litemezése, X leenes Tamafa Kézmiives I’(ezmuves miihely 2020.09.11.
beinditasa miithelyvezetd éves munkaterve
Balogh Eva Piroska/ Béresné Munkakozosséeek
X | Sziiret hete az 6vodaban X Bagi Zsuzsa/T6thné Majoros . & 2020.09.21-24.
: eves terve
Erika mnk.vez.-k
. . Kornyezeti
X | Sziiret az 6vodaban X Balogh ]'?Tva LN GEA munkak6z0sség 2020.09.24.
munkakoz.vez z
eves terve
Kocskané Gagna Judit/T6thné Egészséges
X | Oszi népi mozgasos jatékok napja - X Majoros Erika életmdd és mozgas 2020.09.24.
ovodapedagdgusok mk. éves terve
Egészséges
X | Répa kifli siités az 6vodaban X To6thné Majoros Erika életmod és mozgas | 2020.09.21-24.
mk. éves terve
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FELADATELLATASI TERV - SZEKHELY

2020. SZEPTEMBER SZENT MIHALY HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év 5 ) FELEL(")S{ A . . ) .
FELADAT MEGNEVEZESE ; ; | VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2020 | S2eP Eseti | Heti | Napi | KOZREMUKODOK
temb

2021

er

) Miivészetei
X | Zakuszka kostolas X Figéné Kovacs Eva munkak6zosség éves 2020.09.21-24.

terve

Sinayné To6th Timea

Mivészeti mk.éves

X | A neveldi szoba és az irodak 6szi dekoralasa X ; 2 2020.09.30.
o6vodapedagogus terve
Sinayné To6th Timea
Vizualis tevékenységekhez eszk6zok 6vodaped./ Dr. Nagyné Alapitvany konyvelése,
X . X - S p 2020.09.30.
beszerzése Harangi Ilona Nyilvantartas
intézményvezeto.
Csoportnaplok felvezetése, éves nevelési . , ,
X tervek elkészitése X o6vodapedagogusok Csoportnaplo 2020.09.30.
Nagy Valéria
X Sziil6i igények felmérése a specialis X intézményvezeto helyettes | Csoportnapld, éves 2020.09.30
szolgaltatasokra Fébian Jolan/ intézményi munkaterv T
ovodapedagdgusok
X | Magyar népmese Napja X 6vodapedagogusok Csoportnaplo 2020.09.30.
X | Magyar Népmese Napja, kiallitas X Figéné Kovacs Eva Csoportnaplo 2020.09.28.
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FELADATELLATASI TERV - SZEKHELY

2020. OKTOBER MINDSZENT HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év 2 a FELEL(”)S{ A 7 2 a .
FELADAT MEGNEVEZESE ; ) ; VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2020/ Ok- Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
tobe
2021
r
X | Zenei Vilagnap X 6vodapedagogusok Csoportnaplo 2020.10.01.
A csoportok napi, heti rendjének , , g
X i Rreites o sl X ovodapedagogusok Csoportnaplo 2020.10.01.
Dr. Nagyné Harangi Ilona int.
X Jubileumi Csaladi délutan —f6zés a X vez. /Nagy Valéria int. vez. Eves Intézményi 2020.10.02
sziil6kkel h./Ovodapedagogusok / SzSz munkaterv B
Vezetok
Allatok Vilagnapja — Project munka a Komyezet és term véd.
X ghap) : X 6vodapedagogusok munkak6zosség éves 2020.10.05.
csoportokban
terve
Oktober 6. - jelképes megemlékezés Figéné Kovacs Eva pedagogiai Miivészeti mk.éves
X . : - X : 2020.10.06.
megtartasa az étkezében asszisztens terve
X | Oszi dekoraci6 elkészitése X Dienes Tamara Miveszeti munkakbz. | 5070 10.16.
cves terve
Oktober 23. - jelképes megemlékezés Figéné Kovacs Eva pedagogiai | Miivészeti mk.éves
X . ] 7 X : 2020.10.22.
megtartasa az étkezoben asszisztens terve
Gyogynovényes kiskert frissitése Ty L ey (RS
X YO8yl Y ’ X 6vodapedagogusok/Falucskai munkak6zdsség éves 2020.10.30.
telepitése S
Istvanné dajka terve
Mindenszentek Napja jelképes Figéné Kovacs Eva pedagogiai | Miivészeti mk. éves
X - : ; 7 : 2020. 10.29.
megemlékezeés megtartasa az étkezoben asszisztens terve
X Pont(’)sradatszolgaltatas a statisztikai X Gratrpetaamk FeIV?teh ¢és mulasztasi Kozp. megh.
felméréshez naplo szerint
7 ’ Kornyezet és
X | Oszi kerti munkak X Ovodapedagogusok természetvédelmi 2020.10.30.
munkakdz. éves terve
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FELADATELLATASI TERV - SZEKHELY

2020. NOVEMBER SZENT ANDRAS HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év FELELOS/ A
FELADAT MEGNEVEZESE VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM | HATARIDO | MEGVALOSULAS
2020/ No- Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
vem-
2021
ber
X | Marton napi kiallitas X Dienes Tamara 6vodapedagdgus i\é[rl\l/\;eszetl L5 O 2020.11.06..
X Martonfnapl szokaswok r’negjelenltese X $zab0-Szeke’1yh1d1 I1diko Csoportnaplé 2020.11.11.
Dramatikus meseel6adas 6vodapedagdgusok
PR Tt vl , p Egészséges életm. és
X | Siit6tok kostold X ovodapedagdgusok mozg. mk. éves terve 2020.11.11
X | Adventi kellékek beszerzése X ],361'651’16 Bag} Zsuzsa LTSl SO 2020.11.25.
o6vodapedagogus terve
Adventi elokésziiletek, koszoruk, . , Mivészeti mk. éves

X kopogtatok készitése X Dienes Tamara 6vodaped. terve 2020.11.25.

e, . i Béresné Bagi Zsuzsa Miivészeti mk. éves 2,020'11'30_
X | Az intézmény adventi dekoralasa X . g tol folyama-

6vodapedagogus terve t0san
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FELADATELLATASI TERV - SZEKHELY

2020. DECEMBER KARACSONY HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év 2 a FELEL(")S{ A . ,, . .
FELADAT MEGNEVEZESE ; ) ; VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM | HATARIDO MEGVALOSULAS
2020/ Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
December
2021
X L. gyer‘fyagyuj tds az adventi X 6vodapedagogusok Csoportnapld 2020.11.30.
koszortin
X G},{ertyamartas a kézmiives X Balogh Eva P1r9ska ov. ped/ Muverszetl 2020.12.01-04.
mithelyben nagycsoportos 6v.ped mnk.éves terve
X Borbala nap X ]’Baloghne So}tesz ) Csoportnaplok 2020.12.04
6vodapedagdgus csoportos
X Mikulas iinnepségek szervezése a X $zab0-Szeke’lyh1d1 I1diko/ ool 2020.12. 04.
csoportokban 6vodapedagogusok
Adventi késziilédés - : ; z
X mézeskalacssiités a csaladokkal X 6vodapedagdogusok Csoportnaplo 2020.12. 07-11.
2. gyertyagyujtas az adventi ) , z
X Kosrortn X 6vodapedagdogusok Csoportnaplo 2020.12.09.
X Meézeskalacs bemutato X I?eresne Bag} Zsuzsa Muveszetl mk. 2020.12.11.
6vodapedagogus éves terve
X Lucazas a csoportokban X ?Inaynfz thh Timea OYOda_ISK' Csoportnaplok 2020.12.11.
0sszekotd/6vodapedagogusok
. .. Balogh Eva Piroska " .
X | feahet szervezése minden X | X |évodapedagogusiesoportos | fommY S MIEYES | 209017 07-11,
P dajkak/konyhai dolgozok
3. gyertyagyujtas az adventi , , z
X Kosrorin X ovodapedagdgusok Csoportnaplo 2020.12.14.
Adventi linnepségek szervezése a , , z
X csoportokban X ovodapedagdogusok csoportnapld 2020.12.15.
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FELADATELLATASI TERV - SZEKHELY

2020. DECEMBER KARACSONY HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év FELELOS/ A
FELADAT MEGNEVEZESE o | VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM | HATARIDO | MEGVALOSULAS
2020/ | oot Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2021 ecemper
. . . . Dr. Nagyné Harangi Ilona
X gnvlfedas‘éd‘;ge‘fi‘efvzzgg X e m— Feladatellatési terv | 2020. 12. 16.
psee Kocskané Gagna Judit Kt.elnok
X |Kéntalds az 6voddban X Tothné Majoros Erika Csoportnaplok 2020.12.17.
ovodapedagogus
. . _ , Kornyezet és
X Z[:jéaré(li Ecilzcinzzillszesek, tartos X o6vodapedagogusok természetvédelmi 2020.12.18.
g Y munkakoz. éves terve
Adventi tinnepség megtekintése a e N q
X0 [ /enkertl Altalinos Tkolibanta X g“/’g&‘f i ‘(’,)rolfsEr'ka Gropattnaplok 2020.12.18.
nagycsoportos gyermekekkel pedagos
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FELADATELLATASI TERV - SZEKHELY

2021. JANUAR

BOLDOGASSZONY HAVA

IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év FELELOS/ A
FELADAT MEGNEVEZESE 1 | VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM | HATARIDO | MEGVALOSULAS
2020/ Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
Janudar
2021
Balogh Eva Piroska/Szabé-
X Haromkiraly-jaras az 6vodaban X Székelyhidi I1diko Csoportnaplok 2021.01.06.
ovodapedagdgusok
Balogh Eva Piroska . .
X Tea-hét szervezése minden csoportban X X | 6v.ped./konyhai LR RAUL G T 2021. 01.11-
: g terve 1158
dolgozok/csoportos dajkak
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FELADATELLATASI TERV - SZEKHELY

2020. FEBRUAR BOJTELO HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év FELELOS/ A
FELADAT MEGNEVEZESE | | | VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM | HATARIDO | MEGVALOSULAS
2020/ Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
Februar
2021
Tea-hét szervezése minden Fébian Jolan 6v. ped/csoportos | ., .. 7 2021.02.01-
X | csoportban K E | e e ol | S il S 05.
8 TLAATIAG g . .y g z Miivészeti munkakoz.
X Farsangi kiallitas szervezése X Sinayné Toth Timea 6v.ped. . 2021.02.05.
éves terve
To6thné Majoros Erika/ Eves Intézményi
X Farsang megszervezése, jelmezbal X Kocskané Gagna Judit Y 7 2021.02.12.
; munkaterv, csoportnaplok
6vodaped.
Csoportnaplok,
X Farsangi tréfas vetélked6k napja X ovodapedagdgusok Egészséges életmod és 2021.02.15.
mozgas mk.éves terve
Farsangi allatalakoskodas, mint To6thné Majoros Erika/Ferenci | Egészséges életmod és
X . e X . z g 2021.02.16.
jeles nap az 6vodaban Dora/6vodapedagogusok mozgas mk.
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FELADATELLATASI TERV - SZEKHELY

2021. MARCIUS BOJTMAS HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év ) _ FELELOS/ A - ’ ’
FELADAT MEGNEVEZESE _ . . VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2020/ | o Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2021 drcius
Iskolatorténeti kiallitas
X megtekintése az iskolaba mend X To6thné Majoros Erika csoportnapld 2021.03.05.
gyermekekkel
Marcius 15-i Sinayné To6th Timea Miivészeti mk. éves
X kiallitas,Gergely.jaras kiallitas X o6vodapedagogus terve 2021.03.05.
B2 . , i Sinayné To6th Timea iskolai g
X Gergely—JaraS,’aZ'1sk01aba késziild X dsszekotd/ nagycsoportos Feladatellata§1 terv/ 2021.03.12.
gyermekek szamara ; : Csoportnaplok
6vodapedagdgusok
Marcius 15-i tinnepi misor L , ,
X megtekintése a Vénkerti Altalanos | X Fe'rlfncrl L0 Bal(?ghne Rl Csoportnapl6 2021.03.12.
Iskoldban Erika 6vodapedagogus
- . Kornyezet és term
X | Viz Vilagnapja kiallitas X Balogh Eva Piroska védelmi mk. éves 2021.03.16-19.
6vodapedagogus
terve
X Husveti dekordlds X Slnayne Toth Timea/ Figéné Muveszetl munkakoz. 2021.03.26.
Kovacs Eva éves terve
Kornyezet és term
X Ttizolté nap, Rendér nap X Balogh Eva 6vodapedagogus védelmi munkakoz. 2021.03.31.
éves terve
X | Sinay- emlékplakett elkészittetése | X Kocskdné Gagna Judit Feladatellatasi terv 2021.03.31.
ovodapedagdgus
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FELADATELLATASI TERV - SZEKHELY

2021. APRILIS

SZENT GYORGY HAVA

IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év S ADAT FELELOS/ A
B e _ _ _ VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2020/ | & Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
=
2021 | &
1)
Husvéti népszokasok 2021.03.30-
X | megjelenitése, X 6vodapedagogusok csoportnapld 04.07.
Husvét, mint jeles nap 2021.04.04-05.
Fold Vilagnapja s Yy , . .
X g n X Fébian Jolan/ 6vodapedagdgusok Kornyezet mnk.éves terve 2021.04.22.
Homokvarépitd verseny
Embléma elkészitése a
X | blcstzoé 6vodasok X Dienes Tamara 6vodapedagogus Miivészeti mk. éves terve 2021.04.30.
részére
A R X To6thné MaJ oros Erlka/chskane Egesz§eges e}etmod és 2021.04.30.
Gagna Judit 6vodapedagdgusok mozgas mk. éves terve
Baloghné Soltész Kornyezet és
X | Tavaszi kerti munkak X Erikadvodapedagogus/Falucskai természetvédelmi mk. éves 2021.04.30.
Istvanné dajka terve
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FELADATELLATASI TERV - SZEKHELY

2021. MAJUS PUNKOSD HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év 5 , FELELOS/ A . o . ,
FELADAT MEGNEVEZESE VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2020/ Miijus Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2021
X i aaanloszenila X ovodapedagdgusok csoportnapld 2021.05.03-04
csoportokban .05. .
X SIS VTG egs S o X ovodapedagogusok Csoportnaplo 2021.05.06-29.
csoportban
8o TR : A z . . Kornyezet
x | Madarak & Fak Napja — kidllitds | Baloghné Soltész Erika munkakozosség éves 2021.05.10-12.
és vetélked6 az 6vodaban 6vodapedagogus terve
—_ e Ferenci Dora / Tothné Majoros | Egészséges életmod és
S SIS Nl E R S Erika 6vodapedagogusok mozgas mk. éves terve AUELITSLE,
X Piink6sd X 6vodapedagdogusok Csoportnaplo 2021.05.23-24.
X Sinay - emlékplakett, szavaztatasa | X Kocskané Gagna Judit/ Kt elndk Eqniskﬁgiimenyl 2021.05.31.
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2021. JUNIUS-JULIUS-AUGUSZTUS

SZENT IVAN-SZENT JAKAB-KISASSZONY HAVA

IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési éV ) : FELEL(”)S{ A ’ ’ ’ )
Jiinius- FELADAT MEGNEVEZESE VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
WA A - Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2021
Augusztus
- , . 7 . Mivészeti
X Nemzetlrossz,etartozas napja, X D.r. ,I\Ia}gyne Hargngl Ilona/ TUNKAKGZ0558E Bves 2021.06.04.
megemlékezés Figéné Kovacs Eva
munkaterve
. ; o s Balog Eva Eves Intézményi
X Ovodai ,,gesztenyés” vasar X P e munkatery 2021.06. 04.
X Gyermek kirdnduldsok szervezése X ovodapedagodgusok Csoportnaplo 2021.06.01-15.
p N Dr. Nagyné Harangi Ilona Eves intézményi
X lgte:jlz;gs(;gusnap, SO CIlAPRER | o intézményvezetd./ Kocskané | munkaterv, 2021.06.25.
Gagna Judit Kt. Elnok Jegyzokonyv
X Sze,ljt,ar G I RS X Ferenci Dora 6vodapedagogus | Feladatellatasi terv 2021.06.30.
felujitasa
X Haggsze;ek, zenel eszkozok X Ferenci Dora 6vodapedagogus | Zenei eszkdzok leltara | 2021.06.30.
leltarozasa, rendbe tétele
Tornaszoba eszkozeinek . g ,
X Ao , X Falucskai Istvanné dajka Tornaszoba leltar 2021.06.30.
leltarozasa, rendbetétele
A csoportnévsorok elkészitése, , , A gyermekek
X adatok frissitése X DTS IO személyiségi lapja AVZLEEL:
Az 1j csoportok szakmai
X anyaganak (éves gyijtések) X 6vodapedagogusok Csoportnaplo 2021.06.30.
elokészitése
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7. Feladatellatasi terv
(Unnepek, megemlékezések, szakmai tevékenységek, jeles napok)

1.2. A Jeriko Utcai Tagintézmény feladatelldtasi terve
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7.2. A Jeriko Utcai Tagintézmény feladatellatasi terve

2020/2021. NEVELESI EV FOLYAMATOS FELADATAI

IDOSZAK GYAKORISAG )
" , e _ A
Nevelési év FELADAT MEGNEVEZESE VEGREHAJTASBAN | DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
Eseti | Heti | Napi | KOZREMUKODOK
2020/ Héna
2021 2
X Kreativ teveken}/segl miihely X Vargane Dobos Mon1ka Munkatery 2020/202’1. nevelési
vezetése ovodapedagdgus év
Andrasi Marta fs
X Néptanccsoport vezetése X X Doézsa Ilona Munkaterv 2020/202,1' nevelési
ovodapedagdgusok ev
Hameczné Gyalai Irma, -
X Mazsola Babcsoport vezetése X X Bodnar Gyorgyi Munkaterv 2020/202,1' nevelési
ovodapedagdgusok ev
X Gyermektorna X Sza}bone Rakocrm Edit Munkaterv 2020/202’1. nevelési
ovodapedagdgus év
X Prevencios forna X Szapone Béke Erzsebet Munkaterv 2020/202’1. nevelési
ovodapedagdgus év
X Csicsergd Ujsag szerkesztése X Bodnar Gy",rgyl Munkaterv 2020/202,1' nevelési
ovodapedagdgus év
X Ovodai honla;? s’zc?rkesztese, X SzeEbone Rakoc’z1 Edit Munkatery 2020/202’1. nevelési
aktualizalasa ovodapedagdgus év
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2020. SZEPTEMBER
IDOSZAK GYAKORISAG .
FELELOS/ A )
Ny ey FELADAT MEGNEVEZESE VE__GREHA:’I TASBAN | DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
202012 | Szepte Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
021 | mber
Fogadoorak megtartasa:
minden honap elsé
-hétfé -Szamoca csop. . . . fei A

X -kedd - Pipacs . csop. HAVI Ovodapedagogusok Csoportnaplok 2020/2021. nevelési év

-szerda -Sz616, Rozsa csop.

-csiitortok - Ibolya csoport.
X Csop ortlSIf §zuloe§tekezlete1 X Ovodapedagogusok Csoportnaplok | 2020/2021. nevelési év

11ras szerint
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2020. SZEPTEMBER

IDOSZAK GYAKORISAG .
,  FELELOS/ A . o
Nevelési év | FELADAT MEGNEVEZESE VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2020/ | Szepte Eseti | Heti | Napi | KOZREMUKODOK
2021 | mber
A munkakézéssée meealakuldsa Andrasi Marta Egészség és kornyezeti
X R g mega‘a X Szaboné Béke Erzsébet | neveldi mk./ Mlvészeti mk. | 2020.09.15.
vallalasok megbeszélése o . .
munkakdzdsség vezetok éves terve
A régi gyermekek adatainak Felvételi és mulasztasi
X frissitése, 1j gyermekek X ovodapedagogusok naplo, 2020.09.15.
személyiséglapjainak megnyitasa fejlédési naplod
Takaritasi vilagnap Szabéné Rakoczi Edit Egészség és kornyezeti
X megrendezése az 6vodaban X dvodapedagbgus nevel6i mk. éves terve 2020.09.18.
Alkot6 hét Kopcs:cme Nagy Eva Ege':'s.zseg és lior}lyeretl 2020.09 21-
X . P X Doézsa llona nevel6i mk./ Miivészeti mk.
Sziiret az 6vodaban ) . . 2020.09.25.
ovodapedagogusok éves terve
Andrasi Marta
X Sziiret X Doézsa Ilona Miivészeti mk.éves terve 2020.09.25.
ovodapedagdgusok
A kiscsoportosok beiratkozasa a . , i
X konyvtarba X Ovodapedagdgusok Csoportnaplo 2020.09.30.
x | A neveldiszoba és a folyos6 Oszi | Andrési Marta Miivészeti mk.éves terve | 2020.09.30,
dekoralasa ovodapedagdgus
Sziil6i igények felmérése a Szilagyiné Somodi I1diké | Intézményi éves munkaterv,
X cs e X > ,, . 2020.09.30.
specialis szolgaltatasokra tagintézmény-vezetd Csoportnapld
X A Magyar népmese napja X . Cserds Er1¥<a Miivészeti mk.éves terve 2020.09.30.
ovodapedagogus
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2020. SZEPTEMBER

IDOSZAK GYAKORISAG .
. _ FELELOS/ A ) ; . )
Nevelési év | FELADAT MEGNEVEZESE VEGREHAJTASBAN | DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2020/ | Szepte Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2021 | mber
X Babszinhazi befrletek X Haryeczne Gyalral Irma Csoportnaplé 2020.09.30.
megrendelése 6vodapedagogus
Szilagyiné Somodi I1diko
X Tevekenysegekhe’:z eszkozok X tagintézmény vezeto, A"lapltvarny 2020.09.30.
beszerzése csoportos konyvelése
ovodapedagogusok
A gyermekek figyelmének T . Egészség és
X felhivasa a kornyezetvédelmi | X Szabéné Beke Erzsébet | v timevelsi | 2020.09.30-2021.01.31.
. . g 6vodapedagogus .
tevékenységek fontossagara mk. éves terve
Oszi kerti munkak szervezése Sziléevi Barniné Egészség és
X (levélgyiijtés, facsemeték X o diye - kornyezeti neveldi 2020.09.30-t61
iltetése) peaagog mk. éves terve
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2020. OKTOBER
IDOSZAK GYAKORISAG
— FELELOS/ A
Nevelési ¢v | FELADAT MEGNEVEZESE _ _ | VEGREHAJTASBAN |  DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2020/ | Oktéb Eseti [ Heti [ Napi | KOZREMUKODOK
2021 er
X Zenei vilagnap X _ Dozsa llona Miivészeti mk. éves terve | 2020.10.01.
ovodapedagdgus
X Belsd tovabbképzés X Hameczné Gyalai Irma |y ool 6ves terve | 2020.10.02.
ovodapedagogus
X Allatok Vilagnapja X Kopcsané Nagy Eva | - Egészség & kornyezeti 2020.10.05.
6vodapedagdgus nevel6i mk. éves terve
Megemlékezés az Aradi Cser0s Erika, Miivészeti mk.éves terve,
X gem’ I X Bodnar Gyorgyi Egészség és kornyezeti 2020.10.06.
vértanukrol . . .
6vodapedagdgusok nevel6i mk. éves terve
Szilagyiné Somodi
Varosi sziireti rendezvény a 40 ta; intézlrlrclle}i(lo-vezet(’i Miivészeti mk.éves terve,
X Os1 szuredl rendezveny X gitezmeny Egészség és kormyezeti 2020.10.09.
éves jubileum jegyében Doézsa Ilona, noveldi mk. éves terve
Szaboné Béke Erzsébet © -eves
ovodapedagogusok
Oktdber 23. - jelképes Hameczné Gyalai Irma
X megemlékezés megtartasa a X , yas Miivészeti mk. éves terve 2020.10.22.
- b ovodapedagogus
nevel6i szobaban
s 1 s L Kozponti
X Pont‘os gda'tszolgglt’atas a X évodapedagdgusok Felvételi és n}ulaszta51 meghatarozds
statisztikai felméréshez naplo .
szerint
B s . . Egészség és kornyezeti r
X Oszi élményszerzo sétak X ovodapedagogusok noveldi mk. éves terve 2020.10.30-ig
X | Piaci bevasarlasok, befézések | X dvodapedagogusok | L8S7seg Eskomyezeti | 5q,4 1 30 g
neveldi mk. éves terve
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2020. NOVEMBER

IDOSZAK GYAKORISAG
. FELELOS/ A )
Nevelési¢v | FELADAT MEGNEVEZESE _ _ | VEGREHAJTASBAN |  DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2020/ | Nove Eseti | Heti | Napi | KOZREMUKODOK
2021 | mber
Szaboné Béke Erzsébet, | Egészség és kornyezeti
o 2 . . . 2020.11.02-
X »Szivarvany hét X Vargané Dobos Ménika | neveldi mk. éves terve,
, ; D . 2020.11.06.
ovodapedagdgusok Miivészeti mk. éves terve
x | Mérton napi szokdsok —ldmpds | Hameczné Gyalai Irma | peoe i mic gves terve | 2020.11.11.
felvonulas ovodapedagogus
Szaboné Rakoczi Edit Egészség és kornyezeti
a1 4 ., s \ 2020.11.16-
X Egészség-hét X Vargané Dobos Moénika | neveldi mk. éves terve
, . PR ] 2020.11.20.
ovodapedagogusok Miivészeti mk. éves terve
X OTM X SzaPone Béke Erzsebet Egeszg@:g €s lfornyezetl 2020.11.18.
ovodapedagdgus nevel6i mk. éves terve
x | Aneveldicsafolyosoadventi |  Dozsa Jlona Miivészeti mk. éves terve | 2020.11.30-ig
dekoralasa ovodapedagogus
Madaretetdk rendbetétele, Csoportos Egészség és kornyezeti r
X kihelyezése X ovodapedagbdgusok nevel6i mk. éves terve 2020.11.30-ig
Adventi késziilédés az Doézsa Ilona | Miivészeti mk. éves terve
X . ; X Kopcsané Nagy Eva Egészség és kornyezeti 2020.11.30-t6l
ovodaban . . .
ovodapedagbdgusok nevel6i mk. éves terve
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2020. DECEMBER

IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év . - FELELOS{ £ ‘ ” . .
FELADAT MEGNEVEZESE ) ) | VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2020/ | Decem Eseti | Heti | Napi | KOZREMUKODOK
2021 | ber
X Ad‘égg;;féfgg:]as a X ovodapedagdgusok Csoportnaplo 2020.12.01-t611
X Borbala nap X Szapone Béke Erzsebet Egesz’se;g és kyérnyezetl 2020.12.03.
ovodapedagdgus nevelési mk. éves terve
. . Csoportnaplo,
X Mikulas linnepség szervezése X Harpeczne Gyalral frma Miivészeti mk. éves 2020.12.07.
ovodapedagdgus
munkaterve
X Luca napi hagyomanyok X ,Andras1 Marrta Miivészeti mk. éves 2020.12.14.
ovodapedagogus munkaterve
Adventi késziilodés -
X mézeskalacssiités a X ovodapedagdgusok Csoportnapld ggégigi’g-
csoportokban T
X Madarkaracsony X Szaboné Béke Erzsébet | Egészség és kornyezeti 2020.12.17
megszervezése ovodapedagogus nevelési mk. éves terve D
X Adverétslogp};eétglfbgglr:gtas a X ovodapedagdgusok Csoportnapld 2020.12.18.
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2021. JANUAR

IDOSZAK

Nevelési év

2020/
2021.

Janua
r

FELADAT MEGNEVEZESE

GYAKORISAG

Eseti

Heti

Napi

) FELEL(")S{ A
VEGREHAJTASBAN
KOZREMUKODOK

DOKUMENTUM

HATARIDO

MEGVALOSULAS

X

Bels6 tovabbképzes

Szaboné Rakoczi Edit
ovodapedagogus

Egészség és kornyezeti
nevelési mk. éves terve

2021.01.12.

Belsé tovabbképzés

Vargané Dobos Moénika
ovodapedagogus

Miivészeti mk. éves terve

2021.01.20.

Nyilt napok szervezése a
leend6 6vodas gyermekeknek

Szilagyiné Somodi
Idiko
tagintézmény-vezeto,
Szaboné Béke Erzsébet
Andrasi Marta
munkak6z0sség vezetok

Mk. éves tervek

2021.01.21.
2021.01.28.
2021.02.06.

Félévzaré munkakozosségi
megbeszélés

Szaboné Béke Erzsébet,
Andrasi Marta
munkak6z0sség vezetok

Miivészeti mk. éves terve,
Egészség és kornyezeti
nevelési mk. éves terve

2021.01.27.

Félévi értékelés

Dr. Nagyné Harangi
llona
intézményvezeto,
Szilagyiné Somodi
[ldiko
tagintézmény-vezetd

Eves terv

2021.01.29.
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2021. FEBRUAR
IDOSZAK GYAKORISAG
e FELELOS/ A
Nevelési &V | pRLADAT MEGNEVEZESE _ _ | VEGREHAJTASBAN | DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2020/ | Febr Eseti | Heti | Napi | KOZREMUKODOK
2021 | war
. " Szaboné Rakoczi Edit Egészség és kornyezeti
X Sportvetélkedd X ovodapedagogus nevelési mk. éves terve 2021.02.12.
X A Farsang megszervezése, X Kopcsans: Naglzl Eva Egeslz,sggrjli k’ornyezetl 2021.02.15-
lebonyolitasa Cserds Erika nevelesi mk. €ves terve 2021.02.19.
ovodapedagdgusok Miivészeti mk. éves terve
X Belsé tovabbképzés X Bodndr Gybreyi Egészség és komyezeti 2021.02.16.
ovodapedagdgus nevelési mk. éves terve
X | Télizes, kiszebab készités | X Tar Gabor Zsoltné |\ s i mkc éves terve | 2021.02.26.
pedagdgiai asszisztens
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2021. MARCIUS
IDOSZAK GYAKORISAG 5
— FELELOS/ A
Nevelési év | FELADAT MEGNEVEZESE ) ) ) VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2020/ | Mar Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2021 | cius
X Belsd tovabbképzés X Szilagyl Barnane Egészseg és kbmyezeti | 5451 3 04
ovodapedagogus neveldi mk. éves terv
TSV Kopcsané Nagy Eva Egészség és kornyezeti
X Gergely-jaras, jeles nap X dvodapedagdeus neveldimk. dves tery 2021.03.12.
X Marcius 15-§1 Jel}cepes X Bodnar Gyo’rgyl Egeszs"e.g és kf)myezetl 2021.03.16.
megemlékezes ovodapedagdgus nevel6i mk. éves terv
Szaboné Rakoczi Edit Egészség és komyezeti
. ovodapedagogus " \ 2021.03.16-
X Csobogd-napok X Tar Gébor Zsoltné neveloi mk. éves terv, | 50519319
. . Miivészeti mk. éves terve
pedagdgiai asszisztens
X Belsé tovabbképzés X  Dozsa llona Miivészeti mk . éves terve | 2021.03.18.
ovodapedagdgus
Szilagyiné Somodi Ildiko
tagintézmény-vezeto, Egészség és kornyezeti 2021.03.22-
X Jubileumi {innepség X Andrasi Marta nevelési mk. éves terve 2021' 03' 26
Szaboné Béke Erzsébet Miivészeti mk. éves terve R
munkak6z0sség vezetok
Nz . Bodnar Gyorgyi Egészség és kornyezeti
X Viz Vilignapja X ovodapedagogus neveldi mk. éves terv 2021.03.22.
Hameczné Gyalai Irma, Bodnar
X Iciri-Piciri Babforum X Gyorgyi Mivészeti mk. éves terve | Kiiras szerint
ovodapedagogusok
x | Tavaszidekordcid készitése a |y  Cserts Erika Miivészeti mk. éves terve | 2021.03.31.
neveldi szobaban és a folyoson ovodapedagogus
Tavaszi élményszerzo séta a Eoészsée &s komvezeti
X Nagyerddben és a kdrnyezd X ovodapedagogusok ECSZSeE €8 Koy 2021.03.31.
- nevelési mk. éves terve
kiskertekben
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2021. APRILIS
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év 2 2 FELELéS{ & % o . .
FELADAT MEGNEVEZESE ) ) | VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2020/ | Aprit Eseti | Heti | Napi | KOZREMUKODOK
2021 is
T . Szildgyi Barnané, Egészség és kornyezeti )
X Husveti nephag,y ?manyok X Vargané Dobos Ménika | nevelési mk. éves terve, 2021.03.29
felelevenitése , . o . 2021.04.01.
ovodapedagbdgusok Miivészeti mk. éves terve
X A véros napja X chpcsane Nagy Eva Egesz’sgg ¢és kyornyezetl 2021.04.09.
ovodapedagdgus nevelési mk. éves terve
X Magyar koltészet napja X Andrisi Marta Miivészeti mk. éves terve | 2021.04.12.
ovodapedagogus
X Belsé tovabbképzés X  Cserds Erika Miivészeti mk. éves terve | 2021.04.14.
ovodapedagogus
X Belsd tovabbképzés X Kc’)pcsane Nagy Eva Egesz’sgg és kyornyezetl 2021.04.15.
ovodapedagdgus nevelési mk. éves terve
Szilagyi Barnané RS .
. e . , Egészség és kornyezeti
X Tavaszi Alkot6 Hét X ,F;:gz%ﬁagsiﬁé nevelési mk. éves terve, 2021.04.12-
. . Miivészeti mk. éves terve 2021.04.16.
pedagogiai asszisztens
AT Bodnar Gyorgyi,
X Megyerl Babforum, a Mazsola X Vargané Dobos Moénika | Miivészeti mk. éves terve Kiiras szerint
Babcsoport fellépése , .
ovodapedagogusok
Bolygonk hete Vargané lr)obos" quka MuV'esze'tl ka. éves terve 2021.04.19-
X (A Fold napja) X Bodnar Gyorgyi Egészség és kornyezeti 2021.04.23
D) ovodapedagogusok nevelési mk. éves terve T
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2021. MAJUS

IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év , , FELELéS{ A . o . .
FELADAT MEGNEVEZESE VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2020/ | Maj Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2021 us
Anyak Napi kdszontés a . . Csoportnaplok, 2021.05.03-
X csoportokban X 6vodapedagbgusok Miivészeti mk. éves terve 2021.05.06.
Anyak napi miisor az idések Andrdsi Marta
X ¥ P , X Doézsa Ilona Miivészeti mk. éves terve | Felkérés szerint
otthonaban . .
ovodapedagogusok
s . . . Egészség és kornyezeti
X Madarak - Fak Napja X ovodapedagogusok mk. éves terve 2021.05.10.
S ) . . . . 2021.05.17-
X | Evzar6 iinnepségek szervezése X ovodapedagogusok Csoportnaplo 2021.05.21.
Szaboné Rakoczi Edit, | Miivészeti mk. éves terve 2021.05.24-
X Gyermek-heti programok X Andrasi Marta Egészség és kornyezeti o
, ] j 2021.05.28.
ovodapedagogus mk. éves terve
Gyermeknapi élményszerzo ) , , oz
X tirak szervezése X ovodapedagogusok Csoportnaplo 2021.05.24-t61
Vargane Dobos Moénika, | Miivészeti mk. éves terve
X Majalis X Kopcsané Nagy Eva Egészség és kornyezeti 2021.05.28.
ovodapedagdgusok mk. éves terve
X Kihivas napja X Szz}bone Rakoc’21 Edit Egeszseg, és kornyezeti 2021.05.31.
ovodapedagogus mk. éves terve
x |  Nagyesoportosok bucsi X  Nagyesoportos Csoportnaplo 2021.05.31.
iinnepsége ovodapedagdgusok
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2021. JUNIUS-JULIUS-AUGUSZTUS

IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év FELELOS/ A
FELADAT MEGNEVEZESE VEGREHAJTASBAN [ DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2020/ Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2021
Szilagyi Barnané, Egészség és kornyezeti 2021.05.31-
X Koérnyezetvédelmi napok X Cser6s Erika nevelési mk. éves terve, ey
. . o \ 2021.06.04.
ovodapedagogusok Miivészeti mk. éves terve
o . Andrasi Marta Egészség és kornyezeti
X MunkaquoF; seg,ek cevveel X Szaboné Béke Erzsébet | nevelési mk. éves terve, 2021.06.11.
értékelés o N o .
munkak6zdsség vezetOk | Miivészeti mk. éves terve
x | Babszobarendezése, bibok | Bodnir Gybreyi Feladatellatési terv 2021.06.14-t31
felyjitasa ovodapedagogus
X Torflaszroba eszkoze’mek X SZE}bOIle Rakoc'21 Edit Tornaszoba leltar 2021.06.14-t51
leltarozasa, rendbetétele ovodapedagogus
X Kreativ mithely rendezése X Vargdné Dobos Monika | gy 4o eligrasi terv 2021.06.14-t61
ovodapedagogus
Mesélés, babozas kézmiives Cser6s Erika,
X | tevékenységek, aszfalt rajz, X Doézsa Ilona Miivészeti mk. éves terve Folyamatos
tanc, zenchallgatas. 6vodapedagdgusok
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8. Az Intézményvezeto és vezetoség ellenorzési terve
Az Intézményvezet6 egyiittmiikodési és ellenorzési terve

Az intézményvezetés felelossége azoknak a feltételeknek a megteremtése, amelyek
segitségével az 6voda olyan dinamikus szervezetként miikddik, amely kihivéasokat és fejlodési
lehetéségeket tud nytjtani a kozosség egészének.

Tamogatni, 0sztondzni sziikséges az egyes dvodapedagogusokat, a szakmai csoportokat és az
egész intézmény neveldtestiiletét, hogy mindenki megtaldlja szerepét az dvoda fejlesztésében.
Biztositani kell, hogy az o6vodapedagdgusoknak elegendd szakmai autonémidjuk legyen
ahhoz, hogy az igényeknek és elvarasoknak meg tudjanak felelni. Meg kell teremteni a
feltételeket a szakmai fejléddésének eldsegitésére. Segiteni kell, azoknak a pedagdgusoknak a
kibontakozasat, akik képesek vezetdi szerepek betdltésére.

A vezetoi ellenérzés célja, hogy segitse az intézmény folyamatos és zavartalan
miikodését, jelentsen motivalé erét a munkatarsak szamara, segitse megerdsiteni a pozitiv
folyamatokat és az elért eredményeket. Adjon informacidét a stratégiai tervezéshez, a
visszacsatolashoz, az egyén fejlodéséhez, illetve a folyamatok értékeléséhez

Motivacios rendszer

Osztonzo6 rendszeriink, motivacios eszkozeink bevalt elemeit megtartjuk, folyamatosan
megujitjuk:
e A kivaldan teljesitdé munkatarsak teljesitményének elismerése a meghjult Sinay
Emlékérem adomanyozasaval, pedagdgus nap alkalmaval (székhely).
e Biztonsagos, baratsagos, esztétikus munkafeltételek biztositasa.
e Egyéni fejlddés lehetdségének biztositasa, a szervezet belsd erdibol torténd
megujulésa.
e Tamogatott tovabbképzésen, konferencidkon vald részvétel, - a feladatellatdshoz
sziikséges képességek, készségek, tudas és tapasztalat fejlesztése.
e Vezetdi megerdsités a munkatarsak alkalmassdag-érzésében: munkakor gazdagitas,
feladatkorok-hataskorok, megbizasok, team-, projektmunka lehetdségei.
e (Csapatépito egyiittlétek, szakmai napok.

A fentieken tual szervezeti életiink fejlesztését nagyszeriien szolgaljak az alkalmazotti
kozosségiink hagyomanyai:

e Nemzeti iinnepeinken megemlékezés

e Az évkor rendje szerinti jeles napok, €és az emberi €let forduldinak egylittes megélése

e A dolgozok névnapi koszontése

e 50, illetve 60. sziiletésnapi kdszontd

e Névnapi kdszontés

e Adventi alkalmazotti iinnepség

e Pedagdgus napi kdszontd

e Farsangi musor alkalmazottakkal
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e Kapcsolattartds a gyesen 1évo €s nyugdijas dolgozoinkkal.

A nevelési év pedagogiai ellendrzési feladatai a munkatervben meghatarozott feladatokhoz
kapcsolodnak. A pedagogiai szakmai ellenérzés €s a szakmai ellendrzéssel szorosan
Osszekapcsolodo onértékelésben folyamatos a szakmai kooperacio. Az  Onértékelési
folyamatot az Onértékelést timogat6 szakmai munkacsoport koordinalja.
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A VEZETOT ELLENGRZES RENDJET AZ ALABBI TABLAZAT TARTALMAZZA

AZ ELLENGRZES . & ELLENGRZEST/ . )
.. ELLENORZES TARGYA . . . P GYAKORISAG MODSZER
TERULETE ERTEKELEST VEGZO
Felvételi és mulasztdsi Intézményvezets, Evente 2-szer, v, ;
. PR . . Aldirds, egyeztetés
naplé intézményvezeté helyettes alkalomszer(
A tevékenységek
ki ¥seg Megbeszélés,
évkeri
Csoportnaplé Intézményvezetd L, elemzés, értékelés,
tervezéséhez .
. aldiras
igazodva
L. , L, . . Dokumentum-
Taniigyi Fejlédési naplé Intézményvezetd Evente 2-szer ) .
s 3 elemzés, aldirds
nyilvantartas —
Aldirds,
dokumentumok i ) ., . . L
Gyermekvédelmi Intézményvezetd, Evente 2-szer, megbeszélés,
dokumentumok intézményvezetd helyettes aktudlisan egyeztetés,
beszdmolé
Sziil6i nyilatkozatok, Intézményvezetd, . o 3
, L, . Aktudlisan Aldirds, egyeztetés
kérelmek intfézményvezetd helyettes
KIR felé csoportos Intézményvezetd, Evente 1-szer és Aldinds
Gird:
adatszolgdltatds intézményvezeté helyettes aktudlisan
Csoportldtogatd f7mé ) o igyelés,
soportidfogatas Intézményvezetd Heti 8 éra Megﬁgye, e,S
(folyamatos) megbeszélés
Ldtogatds,
Célirdnyos ., . Munkatervek megfigyelés, eseti
J , Intézményvezetd . L,
csoportldtogatds szerint megbeszélés,
értékelés, aldirds
Megfigyelés,
R 3 Intézményvezets, Aktudlisan, gngy L,
Jeles napok, linnepségek | ., B = . megbeszélés,
intézményvezeté helyettes titemterv szerint j , .
latogatds, aldirds
Pedagégiai Sziil6i értekezletek, Intézményvezetd, Utemterv szerint, | Egyeztetés,
szakmai fogadddrak intézményvezetd helyettes aktudlisan megfigyelés, aldirds
tevékenységek

A gyermekek fejlddését
kovetd dokumentumok

Evente 2-szer,

Megbeszélés,

folyamatos vezetése, Intézményvezetd aktudlisan dokumentumelemzés,
sziiléi tdjékoztatds aldirds

félévente

Szakmai

munkakozosségek, Munkatervek Beszdmolg,
kézm(ves mihely, OTM, | Intézményvezetd szerint, megbeszélés,
munkatervei, alkalomszer(ien értékelés
tevékenységei
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AZ INTEZMENYVEZETO CELIRANYOS ELLENGORZESI TERVE (székhely)

Ellendrzést,

Csoport, személ Ellenérzés térgya L, ) Idopont Médszer
P 4 3 értéekelest vegzo P
Napraforgd (kézépsé)
Kornyezettudatos maga'r?r"rés intézményvezetd Megfigyelés,
Kocskdné Gagna Judit alapozdsa, alakitdsa aIT?rtneszeTes munkakozosség 2021. 04. 12.| megbeszélés, értékélés,
anyagok felhaszndldsdval a +5 feli ‘s aldira
tevékenységekben. vezetd eljegyzés, aldirds
Kérnyezettudatos magatartds
4 . s I Megfigyelés,
L. alapozdsa. A f6ld és az ember o, . AR
Nagy Valéria L, , intézményvezetd 2021. 04. 19.| megbeszélés, értékélés
kapcsolata, novény és dllatvédelem, felicavzés. aldirds
eljegyzés, aldird
hulladékkezelés. Jegy
Csiribiri (nagy)
Tevékenységek szervezése
. , V559 . ) Megfigyelés,
L ., |(kornyezetvédelem) a tankoteles kord| ., . 114 . s
Téthné Majoros Erika .. , intézményvezeté | 2020. 12. 10.| megbeszélés, feljegyzés,
gyermekekkel. Egyéni fejlesztés, L, o
. L értékelés, aldirds
differencidlds.
Allés hirdetés alatt
Filemiile (kézépsé-nagy)
Kérnyezettudatos magatartds ;
| Y isa A féld é J b Megfigyelés,
. alapozdsa. A féld és az ember ., . AN
Balogh Eva Piroska P L, B intézményvezeté 2021. 04. 14.| megbeszélés, értékélés
kapcsolata, novény és dllatvédelem, felicayzés aldirds
, {
hulladékkezelés. Jeqy
Szab6-Székelyhidi Kornyezettudatos magatartds intézményvezetd Megfigyelés,
TIdiké alapozdsa a természetes anyagok munkakozosség 2021. 03. 23.| megbeszélés, értékélés,
i o ) [
felhaszndldsdval a tevékenységekben. vezetd feljegyzés, aldirds
Bébita (kozépsd)
Kérnyezettudatos magatartds L, . . ;
lapozdsa, alakitdsa a természetes inezmenyvezeto Megfigyelés,
a . p (1 4oasl 214
Sz8ke-Nagy Réka P b, L, munkakozosség 2021.03. 09.| megbeszélés, értékélés,
anyagok felhaszndldsdval a jaték . i , .
, , vezetd feljegyzés, aldirds
tevékenységben.
Kérnyeze‘r'ruiic\"ros maga’r?r’rc'ls intézményvezetd Megfigyelés,
Fdbidn Joldn alapozdsa, alaku'rasc'l ? 'rlermesjz'e‘fes munkakozosség 2021.02. 09.| megbeszélés, értékélés,
anyagok felhaszndldsdval a jaték t5 feli ‘s aldird
tevékenységben. vezetd eljegyzés, aldirds
Gézenguz (kis)
Az (jrahasznositds megjelenése a Megfigyelés,
Béresné Bagi Zsuzsa vizudlis és kézmlives intézményvezeté | 2020. 10. 20. | megbeszélés, értékélés,
tevékenységekben. feljegyzés, aldirds
Beszoktatds, testi-lelki biztonsdg intézményvezetd Megfigyelés,
Ferenci Déra megteremtése. Szokds és munkakozosség 2020. 11. 03. | megbeszélés, értékélés,
szabdlyrendszer alakitdsa, vezetd feljegyzés, aldirds
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Szivarvany (kézépsé)

) TeVéke’"YSégek szerv?zése | intézményvezeté Megfigyelés,
Sinayné Téth Timea (kirnyezetvédelem) al’rc.nnkc.)*reles Ikor'u munkakozosség 2020. 12. 11. | megbeszélés, értékélés,
gyermekekkel. Egyéni fejlesztés, +5 feli ‘s aldirg
differencidlds. vezetd eljegyzés, aldirds
Allds hirdetés alatt
Napsugar (kis)
2020. Megfigyelé beszélé
egfigyelés, megbeszélés
; 3 . Pedagdgus II. fokozatd mindsitési o, . mddositott 9 g)j . 9
Baloghné Soltész Erika L, intézményvezetd ... . .| tervezési dokumentumok
eljdrds. mindsités kiirdg S, .,
. értékélés, aldirds
szerint
Beszoktatds, testi-lelki biztonsdg intézményvezetd Megfigyelés, megbeszélés
Dienes Tamara megteremtése. Szokds és munkakozosség 2020.11. 24.| értékélés, feljegyzés,
szabdlyrendszer alakitdsa, aldirds
A VEZETOHELYETTES ELLENGORZESI TERVE
t
S v s s Ellendrzést, értékelést . .
& Ellendrzés targya o o Iddpont Modszer
] vegzi
QO
Téritési ked ek ]
eritesi ke ve’zt'nenye ., . Rendszeres, Megfigyelés,
dokumentdldsa, Intézményvezetd helyettes el 1 ARy
o , id6kozaonként beszdmolé
nyilvantartdsa
. ; o . s Megfigyelés,
Tktatdokaonyv vezetése Intézményvezetd helyettes Negyedévente L1
v megbeszélés,
=
N~ Leltdri teendék elldtdsa, o, P
= DN Intézményvezetd, . L
D selejtezés elékészitése, Py . Alkalomszer(i Megfigyelés
7 . Intézményvezeté helyettes
— dokumentdldsa
E
) Tisztitészerek rendelése, Intézményvezetd, . Megfigyelés,
— ; . o . Alkalomszer(i . [
S kiosztdsa Intézményvezetd helyettes feljegyzés
>
N 7z
§ Az e-mailek fogaddsa,
i; megvalisz?lisia, T?vatl::brmsa Intézményvezetd helyettes Folyamatos Megfigyelés
a tagintézménybe
i, 9 Y
=
E Adatszolgdltatdsban Intézményvezets, Folvamatos Meafiavelés
= részvétel, statisztika. intézményvezeté-helyettes Y grigy
<
o i ,
~%0 A KIR rendszer naprakész
=Y)) vezetése, digitdlis Intézményvezets, . .
,.g programok haszndlata intézményvezetd-helyettes Folyamatos Megfigyelés
5 (KIRA, POLISZ, BINEX)
="
Ovodapedagdgusok Y
munkdjdnak segitése, Intézményvezetd helyettes Folyamatosan Megflgye’le’s,
~ P megbeszélés,
g gyerekekkel valé bandsméd
g
Kijelolt teriiletek p . ,
takaritdsa, tisztitészerek | Intézményvezeté helyettes lkalomszerd M<.>,gf'|gye|e?
tdroldsa nyilvantartds
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Egyéni munkateriiletek
minéségi takaritdsa

Intézményvezetd,
Intézményvezeté helyettes

Alkalomszer(

Megfigyelés,
értékelés
nyilvdntartds

Fert6z6 betegségek esetén
fertétlenités elvégzése

Intézményvezets,
Intézményvezeté helyettes

Alkalomszer(

Megfigyelés,
megbeszélés

Intézményvezeté helyettes

Megbeszélés

Kozdsségért végzett munka,
kidllitds készitése,
jatékszerek javitdsa,
pétldsa

Intézményvezetd helyettes,
csoportos
6vodapedagdgusok

Alkalomszerd(

Etelek adagoldsa . Rendszeres . ,
szétosztdsa IVI,? H”"-“‘_f"sf. ki idékozaonként Megfigyelés
osszekotdje
Rdbizott leltdri tdrgyak
szdmontartds Py « . S
zar.r.\o' arta 9’ , Intézményvezetd helyettes Alkalomszer(i Megfigyelés,
megbecsiilése, selejtezés
elékészitése
Az évoda kiilsé
kérnyezetének dpoldsa, Intézményvezetd helyettes Rendszeres Megfigyelés
gondozdsa
Tisztitészerek
balesetmentes tdroldsa, Intézményvezeté-helyettes Rendszeres Megfigyelés
haszndlata
Munkaeszkozok, kisgépek
rendeltetésszer( Intézményvezeté helyettes Alkalomszer( Megfigyelés
haszndlata, tdroldsa
Tlizvédelmi elirdsok
betartdsa, menekiilési Intézményvezeté-helyettes Rendszeres Megfigyelés
Utvonal szabadon tartdsa
Intézményvezetd-
4 I I . | ’
Ovo'q?pedagoguf helyettes, Folyamatos Megf |gye{ e{s
oz munkdjdnak segitése csoportos Megbeszélés
§ évodapedagdgusok
o
N Intézményvezeté-helyettes Y
) , Megfigyelés
N Gyermekek gondozdsa csoportos Folyamatos (14
0 Svodapedaad K Megbeszélés
v 6vodapedagdguso
g -~ . P . Megfigyelés
S Egyéni munkateriiletek Intézményvezetd-helyettes Folyamatos
S
el
)
a

Megfigyelés
Megbeszélés
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tleniil segitok

ozve

kat nem k

6giai mun

Pedag

Az évoda kiilsd
kérnyezetének gondozdsa

Intézményvezetd,
Intézményvezeté helyettes

Alkalomszer(

Megfigyelés

Homokoz4 gondozdsa:
Asds, gereblyézés, locsolds

Intézményvezeté helyettes
Ovodapedagdgusok

Folyamatosan

Megfigyelés
Megbeszélés

Falevélseprés, gytijtés

Intézményvezet§ helyettes

Osszel
alkalomszer(ien

Megfigyelés
Megbeszélés

minéségi takaritdsa

Intézményvezetd helyettes

Alkalomszerii

Hé elseprése, jdrddk, Intézményvezetd, Télen folyamatosan Meafiayelés
bejdrat siktalanitdsa Intézményvezeté helyettes 4 grigy
3 Locsolds. dsds. kapdld
ocsolds, dsds, kapdlds P . . N
S AP - <ap . Intézményvezetd, Tavasz, nydr Megfigyelés
> liltetés, kiskert gondozdsa, o . (14
9 T g Intézményvezetd helyettes folyamatosan Megbeszélés
=) flinyirds, fiivesités
Udvar tisztdntartdsa Intézményvezetd helyettes Rendszeres Megfigyelés
e Intézmén t6 helyettes,
Eszkozok, jatékok ezmenyvezero nelyerre . . s
, DAY Csoportos Alkalomszerdi Megfigyelés
dllagmegévasa, javitdsa , ,
ovodapedagdgusok
Tlizvédelmi elirdsok
betartdsa, menekiilési Intézményvezeté-helyettes Rendszeres Megfigyelés
Utvonal szabadon tartdsa
Intézményvezetd,
. , Intézményvezeté helyettes p Y
Etelek adagoldsa . Alkalomszer(i Me, elés
9 Hungast Vital Kft. 9figy
osszekotdje
Intézményvezets,
iz , Intézményvezeté helyettes Alkalomszerdi . .
Véddruha haszndlat . ’ M lés
edortina haszndlata Hungast Vital Kft. rendszeres egfigyelé
osszekotdje
Higiéniai szabdlyok Intézményvezets,
S 9 oK. Intézményvezeté helyettes Alkalomszerd, Megfigyelés,
N (HACCP) betartdsa a . P
9 s . Hungast Vital Kft. rendszeres megbeszélés
S munkavégzés sordn . s
5} osszekotdje
°
_§ Intézményvezetd, Megfiayelés
s Konyha tisztasdga eldirdsok | Intézményvezetd helyettes Alkalomszer(, megbegsyzélésl
= betartdsa Hungast Vital Kft. rendszeres 9
osszekotdje
- - P P Megfigyelés,
Egyéni munkateriiletek Intézményvezetd, egfigyelé

értékelés
nyilvantartds
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A TAGINTEZMENY VEZETOTENEK VEZETOI ELLENORZEST RENDJET AZ ALABBI TABLAZAT TARTALMAZZA

AZ - o 2
P ELLENORZES ELLENORZEST/ : DOKUMENTUM/
ELLENORZES : 2 22 2z GYAKORISAG 2
.. TARGYA RT! T Z! ZER
TERULETE GY ERTEKELEST VEGZO MODSZE
Felveflel'u és ) Intézményvezetd, :ragm‘rezmeny Evente 2-szer Aldirds, egyeztetés
mulasztdsi naplé vezetd
, Intézményvezetd, tagintézmény Eves Megbeszélés, elemzés,
Csoportnapld P munkaterv il ig e s
vezetd . értékelés, aldirds
szerint
Fejlédési napld Intézményvezetd, tagintézmény Munkaterv Dokumentum-elemzés,
vezetd szerint aldirds
Taniigyi Gyermekvédelmi Tagintézmény vezetd Alcums,'
T z dokumentumok egyeztetés
nyilvantartas Sil6i
dokumentumok 2z s . Munkaterv .y ,
nyilatkozatok, Tagintézmény vezetd . Aldirds, egyeztetés
) szerint
kérelmek
Ovodai Intézményvezetd, tagintézmény Evente 1-szer, Aldirds
szakvélemény vezetd és aktudlisan
Csoportlatogatds s . . . [
T 4 |
(folyamatos) agintézmény vezetd 6+4 é6ra Megfigyelés
Celqunyos , Tagintézmény vezetd Munka.Ter‘v Megfl'g):ele"s, by se"n, !
csoportldtogatds szerint megbeszélés, onértékelés
Aktudlisan
| K Intézmé P . )
C{ eles nqpo , ntézményvezeto, :ragm‘rezmeny munkaterv Heti 6+4 éra
linnepségek vezetd .
szerint
SziilGi Intézményvezetd, tagintézmény Munkaterv Eayeztetés. meafiavelés
értekezletek vezetd szerint 9y - megrgy
e OTM éves e , .y ,
Pedagdgiai . OTM éves Tevékenység, latogatds,
. munkatervében sy, P PN L1z
szakmai , Tagintézmény vezetd, OTM tagok munkaterv onértékelés, megbeszélés,
tevékenységek meghatdrozott szerint kérdéiv kitsltés
feladatok
Szakmai
munkakozosségek, Munkaterv e
P p S . . Beszdmold, onértékelés,
kézmiives mihely Tagintézmény vezetd szerint, p 412
. . egyeztetés, megbeszélés
munkatervei, alkalomszeren
tevékenységei
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CSOPORT L. ELLENGRZEST/ B ]
2 ELLENORZES TARGYA P - __~ | IDOPONT MODSZER
SZEMELY ERTEKELEST VEGZO
ROZSA kézépsé
Ebred a természet! Karnyezetiink o, Y Megfigyelés,
PR . s . s . Tagintézmény vezetd, . P
Andrdsi Mdrta dpoldsdnak megjelenitése a gyermeki s . | 2021.03.30. feljegyzés,
, munkakdzosség vezetd P
alkotdsokban aldirds
Hameczné Gyalai Hangszer:ktas’zl‘res az 052 kmcsellne’k Tagintézmény vezets, Megfugye[es,
felhaszndldsdval az (jrahasznositds s . | 2020.10.02. feljegyzés,
Irma L munkakdzosség vezetd G,
Jjegyében aldirds
IBOLYA nagy
Kopcsdné Nagy 3 A 'ravasz’kl,ncsemek gyl ert.a'se, Tagintézmény vezets, Megfugye[es,
2 Ujrahasznositdsa a gyermeki 6tletek s . | 2021.04.15. feljegyzés,
Eva P munkakdzosség vezetd P
felhaszndldsdval aldirds
Vargdné Dobos A téli tdj megjelenitése hdztartdsi Tagintézmény vezetd, 2021.01.20 MfZ?\:gyZe(IéeSS,
Méhnika hulladékok felhaszndldsdval munkakozosség vezetd T aJIé?r?,és ’
SZOLO kézépss
Kornyezettudatos magatartds . ,
S e P NP . Megfigyelés,
, kialakitdsdnak eldsegitése. Tagintézmény vezetd, . ,
Dézsa Ilona . . . . s . | 2021.03.18. feljegyzés,
Gazdagodjanak ismereteik a viz munkakozosség vezetd g
by . . aldirds.
fontossdgdrol a mese és a vers dltal
Y s . Megfigyelés,
Szabon? Béke 5TM Tagmfenzr?en?l vezeTo; 2020.11.18 feljegyzés,
Erzsébet munkaksozosség vezetd ey
aldirds.
SZAMOCA kis
A korilottink l1évé ébredd természet, az . ,
élélények ,beszéde" a dramapedagdgiai Tagintézmény vezetd Megfigyelés,
Cserds Erika . o o . | 2021.04.14. feljegyzés,
eszkozdk segitségével a munkakozosség vezetd aldirds
kornyezettudatos nevelés tiikrében.
Szabéné Rakéczi A kor'ln)iez’e'r‘ruda‘ros eI’eT\fl'reh szoka{sok a Tagintézmény vezets, Megflgyel’es,
. vdsdrlds, fogyasztds és a hulladék . . | 2021.01.12. feljegyzés,
Edit . ) munkakozosség vezetd P
tekintetében aldirds.
PIPACS kézéps6-nagy
Farsangi dlarc készitése a hdztartdsban Megfigyelés,
Bodndr Gyorgyi megtaldlhaté hulladék anyagok Tagintézmény vezetd | 2021.02.16. feljegyzés,
felhaszndldsdval aldirds.
A hdztartdsban keletkezett hulladékok Megfigyelés,
Szildgyi Barndné hasznositdsa az évodai vizudlis Tagintézmény vezeté | 2021.03.04. feljegyzés,
tevékenységek sordn aldirds
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CSOPORT s ELLENGRZEST/ . .
SZEMELY ELLENORZES TARGYA ERTEKELEST VEGZS IDOPONT MODSZER
Tktatokényv vezetése Tagintézmény vezeté | Folyamatosan Megfigyelés
Téritési kedvezmények Intézményvezetd Rendszeres, Megfigyelés,
dokumentdldsa, nyilvdntartdsa helyettes id6kozonként beszdmold

Leltdri teendédk elldtdsa,

kidllitds készitése, jatékszerek
javitdsa, pétldsa

csoportos
6vodapedagdgusok

Alkalomszer(

selejtezés dokumentdldsa Tagintézmény vezetd Alkalomszer(i Megfigyelés
Tisztitészerek rendelése
. ; : , Tagintézmé 5| Alkal . iavelé
Adminisztrativ Kiosztdsa agintézmény vezetd alomszer( Megfigyelés
dolgozé e-mailek fogaddsa Tagintézmény vezetd Folyamatosan Megfigyelés
Egeszsegugyl 'konyve,k tdroldsa, Tagintézmény vezetd Alkalomszer( Megfigyelés
i:_é nyilvéntartdsa
o A KIR rendszer naprakész
" 7 T4
vezetése, digitdlis programok o P . )
S ! Te | |
g haszndlata (KIRA, POLISZ, agintézmény vezetd Folyamatos Megfigyelés
S BINEX)
N . Tagintézmény-vezets
° Ovodapedagdgus munkdjdnak J Y ' Megfigyelés
~ o, csoportos Folyamatos L,
g segitése , , Megbeszélés
= évodapedagégusok
2 otediatm
5 Pedagdgiai c ok condosd dgintezmeny-vezeto, Fol R Megfigyelés
-2 . ermekek gondozdsa olyamatos
S| asszisztens 4 9 , CSOPOM?S Y Megbeszélés
o 6vodapedagdgusok
© PO s 7 7 T . 7 z _ P
3 Kozosségért végzett munka, agintezmeny-vezeto Megfigyelés

Megbeszélés

Ovodapedagégusok munkdjdnak L . igyelés
vodape agogtﬂ (,, munkdjdna Tagintézmény vezetd Folyamatosan Megflgyele,,
segitése megbeszélés

ijeldlt teriiletek takaritds P « igyelés,
K'Je,o ’elr'u ere (,1 ar,' a Tagintézmény vezetd Folyamatosan Megflgyele,
tisztitdszerek tdroldsa megbeszélés
Jdrvanyok esetén fertétlenités Folyamatos, Megfigyelés,

Tagintézmény vezets

flinyirés, fiivesités

Tagintézmény vezetd

folyamatosan

Megbeszélés

Kisebb javitdsok az évoda
épliletén, berendezési targyain
kiviil és belil

Tagintézmény vezetd

Alkalomszer(

Megfigyelés
Megbeszélés

Egyéb esetben a munkavégzés,
egylittmikodés a munkakori leirds
szerint.

Tagintézmény vezetd

Folyamatos,
alkalomszer(

Dajkak elvégzése alkalomszer( megbeszélés
Egyéb esetben a munkavégzés, Y
gyes esere vegzes. s g . Folyamatos, Megfigyelés,
egyiittm(ikodés a munkakori leirds | Tagintézmény vezeté ' (12
. alkalomszer( megbeszélés
szerint.
Lehullott falevelek, termések o, . Osszel Megfigyelés
) iy Tagintézmény vezetd . ‘12
seprése, gy(ijtése alkalomszer(ien Megbeszélés
Az 6voda kiilsd kornyezetének
dpoldsa, gondozdsa, locsolds, Tagintézmény vezetd Folyamatos Megfigyelés
& gyomldlds, iiltetés
& Az 6voda kiilsé kérnyezetének N . . Y
S‘ Y ve Tagintézmény vezets | Alkalomszer( Megfigyelés
] dpoldsa, gondozdsa
3 Homokozék rendben tartdsa: L . Megfigyelés
S : , s Tagintézmény vezetd Folyamatosan gfigy P
% Asds, locsolds, feltoltés Megbeszélés
R Lehullott falevelek, termések s, . Osszel Megfigyelés
9 . i Tagintézmény vezetd . .,
x seprése, gy(ijtése alkalomszeriien Megbeszélés
§ Udvaros Héesés esetén a hé eltakaritdsa, o . Télen Sy
< . [ . [ Tagintézmény vezetd Megfigyelés
5 Jjegesedés megsziintetése folyamatosan
é Locsolds, dsds, kapdlds, iiltetés, Tavasz, nydr Megfigyelés
8
o
S
S
©
o
a

Megfigyelés,
megbeszélés
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Pedagdgiai munkat nem kézvetlendil

Kijelslt helyiségeinek
tisztdntartdsa

Tagintézmény vezetd

Folyamatosan

- ELLENGRZES TARGYA ——~——~———— IDOPONT MODSZER
SZEMELY ERTEKELEST VEGZO
Etelek dtvétele, kiosztdsa
Mosogatdsi fdzisok betartdsa Tagintézmény vezetd Folyamatosan Megfigyelés
(Hcep)

Higiéniai kc'ar‘rjyeze‘r a munkakari Tagintézmény vezets Folyama'ros,” Megﬁgyellels,

X leirds szerint. alkalomszer megbeszélés
=2 Konyhai
gp’ dolgozé

Megfigyelés

Téritési kedvezmények
dokumentdldsa, nyilvdntartdsa

Tagintézmény vezetd

Folyamatosan

Megfigyelés
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Osszegzés

A Sinay Miklés Utcai Ovoda marksns, egyedi arculatot alakitott ki negyvenotéves
fennillisa alatt, tagintézményével harménidban. Légkore, szervezeti klimdja innovativ,
0sztonzd. Felszinre tudja juttatni a szervezet mikodését javitd otleteket, €s azokat meg is
valositja. Kapcsolatkdzpontisagra torekvo, szervezete kozosséget alkot. Nyitott és sokszinti
kapcsolatban 4ll kornyezetével, dinamikusan integralodik a kornyezete kodznevelési
rendszerébe, jol gazdalkodik erdforrasaival. Magas szintli érzékenysége a gyermekek, a
sziilok €s a fenntarté igényeire. Pozitiv 1égkor jellemzi a szakmai munkdban, amelyre
folyamatos fesziiltség jellemz6 a szabadsag, a kontroll és a felel6sség pdlusai kozott.

Az 6vodapedagégusok hivatasuk mesterei, egész személyiségiikkel hatnak a gyermekekre,
igényesek onmagukkal és masokkal szemben, ismerik és elismerik kollégaik eréfeszitéseit,
rugalmasak és kooperéciora torekvok, képesek a folyamatos megujulésra.

Tobb évtizedes intézményvezetdi tapasztalttal, az egyik meghatdrozé pedagégiai eljarasnak
a személyes példamutatast tartom. Vallom, hogy masokkal egyiittmiikddve érhetjiik el
céljainkat, az erésségekre és a pozitivumokra épitve. A mai feladatokat megvaldsitva, a jov6
stratégidjat épitve, elkotelezett vagyok az intézmény szakmaisdginak erdsitésében, a
valtozasok dramlataban. Sziikségesnek tartom a valtozasokra valé reagalds hordere;jét.

A Sinay Miklés Utcai Ovoda és Jeriké Utcai Tagintézménye nevelési strukturaja jol kialakult,
biztos alapokon nyugszik, az intézmény mikédése a Naprdl napra, néphagyomdny,
természetes miiveltség, pedagdgiai program alapjan valésul meg. Kiszdmithatéan,
eredményesen, hatékonyan.

Az 1j nevelési évre kiszamithato, tervezheté iddszakokat, 6romteli gyermekarcokat kivanok,
sikeres, megelégedettséggel 6vezett neveldmunkat, j6 egészségben!

Debrecen, 2020. janius 29.

— S /L/ %L__//ﬂ%
Q*és W’c@;\. Nagyné/Harangi Ilona
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