JEGYZOKONYV
amely késziilt a Kulturdlis és Oktatasi Bizottsig 2022, februar 22-in megtartott rendes,
nyilvines iiléséral

Helye: Déri Mizeum Diszterme (4026 Debrecen, Déri tér 1.)

Jelen lévé bizottsagi tagok:
Komoelay Szabolcs elnék
Tiirk LaszIlo aleinsk
Hetei Jozsef

Dr. Nagy Sandor

Piros Zoltén

Deményi Gytrgy

Dr. Pankotai Laszlo
Sarkdnyné Gazda Agota
Szabd Gyula

Toth Csaba

Jelen 1évé dlland6é meghivottak, egyéb meghivottak, résztvevik:

Dr. Puskas Istvdn alpolgarmester

Dr. Marosi-Racz Julianna, a Human Féosztaly vezetdje

Malinkd Agnes, az Intézményfeliigyeleti osztaly vezetlje

Szaboné Bathori Viktoria, a Pénziigyi Osztdly vezetdje

Szentei Tamads, a Kulturalis Osztdly vezettje

Szarvasné Erdelics Marta 6vodavezetd, Lehel Utcai Ovoda

Lakatos Attilané évodavezetd, Sipos Utcai Ovoda

Turek Ferencné dvodai munkakozosség-vezetd, Kemény Zsigmond Utcai Ovoda

Haba Lajosné dvodai munkakozisség-vezetd, Debreceni Ifjisag Utcai Ovoda

Fekete Katalin operativ vezeté, Kodély Filharménia Debrecen Kézhaszni Nonprofit Kit,
Somogyi Béla ligyvezetd, Agora Kidzhasznli Nonprofit Kft.

Dr. Stli-Zakar Szabolcs vezetd kurator, MODEM Modern és Kortdrs Miilvészeti Kozhasznt
Nonprofit Kft.

Halasz D. Janos tigyvezetd, DEMKI Nonprofit Kft.

Mészaros Réka iigyvezetd, Fonix Rendezvényszervezd Kizhaszni Nenprofit Kft.,
Fodor I1diko gazdasagi igazgatd, Fonix Rendezvényszervezd Kozhasznii Nonprofit Kft.
Angi Janos igazgatd, Déri Mtizeum

Angyal Laszlo megyei igazgatd, Nemzeti Mivelédési Intézet

Dr. Pancsira Emese osztalyvezetd-helyettes, Kulturdlis Osztaly

Dr. Leonhardt Lilla jogligyi ligyintézé, Human Féosztaly

Dr. Harangi Melinda jogligyi iigyintéz6, Human Féosztaly

Dr. Bede Katalin jogiigyi tigyintézé, Human Foosztaly

Jegyzékinyvvezetés céljabol: Szabo Zsuzsa kulturdlis referens, Kulturalis Osztaly.
Mellékletek: meghivo, jelenléti iv, elGterjesztések, a 14/2022. (11. 22.) KOB hatdrozat és a

15/2022. (1I. 22.) KOB hatarozat melléklete.

Komolay Szaboles: k&szonti a bizottsag nyilvanos iilésén megjelent tagokat, meghivottakat,
egyeb résztvevoket. Megkoszoni a Déri Mazeum igazgatdjanak, hogy lehetdséget biztositott



arra, hogy a bizottsagi Gilésre a Mizeumban keriiljion sor. Megallapitja, hogy a 15 tagh
bizottsaghdl 10 fé jelen van, tehat a bizottsig hatdrozatképes. Az {ilést 14:00 Srakor
megnyitja.

Szavazdsra bocsitja a meghivo szerint javasolt napirendet, melyet a bizottsag 10 igen
szavazattal, egyhangiilag elfogad.

Napirendi pontok:

1./ ,Debrecen Megyei Jogii Varos Onkormanyzata 2022, évi koltségvetésérdl sz016 rendelet
megalkotdsa €s a végrehajtisihoz szitkséges dontések elfogadasa” targytu  kozgyfilési
eldterjesziés véleményezése

Elbterjesztd: Dr. Papp Liszlo polgdrmester

Ugvintézé: Sziics Laszlo

2./ .A DEKERT Nonprofit Kft., valamint a MODEM Modern Debreceni Nonprofit Kft.
alapito okiratdnak médositasa™ targyd kézgylilési eldterjesziés véleményezése

Eldterjeszté: Sziics Laszlo, a Gazdalkodasi Féosztaly vezetdje

Ugyintézd: Dr. Raduly-Szab6 Kinga

3./ .Egyes koltségvetési intézmények alapitd okiratinak modositasa” targyld kozgytilési
elbterjesztés véleményezése

Elbterjesztd: Dr. Marosi-Récz Julianna, a Human Féosztaly vezetdje

Ugyintéz$: Csapd Beata, Molndrné Imre Diana, dr. Harangi Melinda

4./ LA Gonczy Pail Utcai Ovoda magasabb vezetGje kérelmére kdzalkalmazotti
jogviszonydnak felmentéssel t6rténd megsziintetése™ targyn kozgytlési elbterjesztés
véleményezése

Elbterjesztd: Dr. Papp Laszlo polgarmester

Ugvintéz: dr. Leonhardt Lilla

5./ ..Szakmai beszamolok az Onkormanyzattal kétott kézszolgdltatasi szerz6désekben vallalt
kotelezettségek 2021. évi teljesitésérs]™ targyli kizgyiilési eléterjesztés véleményezése
Eldterjesztd: Dr. Marosi-Racz Julianna, a Humén F bosztdly vezetdje

Ugyintézé: Kovacs Istvan, Csapd Bedta

6./ .,.Sipos Utcai Ovoda és a Lehel Utcai Ovoda Ovodavezetdje altal elbterjesztett vezetoi
beszdmold véleményezése™ targyt bizottsagi eldterjesztés

Elbterjeszté: Dr. Marosi-Racz Julianna, a Humén Féosztaly vezetdje

Ugyintéz6: Dr. Bede Katalin

7./ Egyebek

1./ napirendi pont: ,Debrecen Megyei Jogi Viros Onkormdnyzata 2022. évi
kiltségvetésérdl sz6l6 rendelet megalkotdsa és a végrehajtisihoz sziikséges dontések
elfogadisa™ targyn kézgyiilési eléterjesztés véleményezése

Komolay Szaboles: minden véiros, minden telepiilés esetén meghatdrozo a koéltségvetés,
hiszen az alapjdn fogjuk az egész évet megvalésitani.

Puskas Istvan: Az idei évben a kulturalis dgazat tobb mint 1 millisrd forint tbblettel

3]



gazdalkodhat a tavalyi évhez képest.

A kultdra szférdjanak egyre inkabb a piaci szférdban is meg kell allnia a helyét, fontos a
stratégiai célok megvalosuldsa is. Elsddleges cél az intézményrendszer stabilitisanak
megérzése, ezen belill a human erdforrds biztositisa, amely a miikodéshez sziikséges. A
kultira Debrecenben olyan épitkezési folyamatban van, amely egy atgondolt stratégia mellett
folyik.

Az idei év a belsd épitkezésekrol szol, mind humanerdforrds, mind rendezvény portfoliok
tekintetében. Ehhez az épitkezéshez a koltségvetés megadja az intézmények szamaéra az
anyagi biztonsagot, amelyben tudnak dolgozni.

Nemcsak az intézményrendszer finanszirozisa ndvekedett, hanem az a timogatdsi csomag is,
amely a kulturdlis civil szervezetek tamogatasat biztositja. A koltségvetésben a tavalyi évhez
viszonyitva az alapok véltozatlan dsszeggel szerepelnek, viszont a kulturdlis civil szervezetek
tamogatasa jelentds aranyban nivekedett. Ez is bizonyitja azt, hogy a varosnak nemcsak az
intézményrendszer, hanem az énszervezddd civil szervezetek timogatésa is lényeges.

A kulturdlis szféra 20%-os béremelésének Kkifizetése most van folyamatban, aminek a
fedezetét nem az Gnkormanyzatok, hanem a kulturalis intézmények kaptdk meg palyazat
formdjaban. Az intézmények nem egy bérmdvekményben, hanem pélydzati plusz forrasban
részesiiinek, és a dolgozok a kovetkezd havi fizetéssel visszamendleg kapjik meg a
béremelést. A vdros szdndéka, hogy ezt a megemelkedett bért 2023-t6! is megkapjik a
kulturalis szféraban dolgozok.

Deményi Gydrgy: 1 millidrd forinttal t6bb jut az idén a kulturalis dgazatra, ez a 20%-os
novekedés mennyi az 1 millidrd forintbél, vagy ez nincs benne?

Puskas Istvan: Az | millidrdban benne van a 20%-os bérnévekmény, annak jelentds része.

Szab6 Gyula: 6rommel vette tudomasul, hogy a 20 %-os béremelés fedezetének kivetkezd
¢vekben torténd biztositasara valamilyen megallapodas sziiletett az EMMI-vel.

Komelay Szabolcs: megéliapitja hogy a kozgyiilési eldterjesztéssel kapcsolatban tovabbi
kérdés, hozzaszolas nincs. Felteszi a kérdést, ki tdmogatja a ,.Debrecen Megyet Jogu Varos
Onkormanyzata 2022. évi koltségvetésérol szold rendelet megalkotasa és a végrehajtisahoz
szilkséges dontések elfogaddsa™ targyu kozgyiilési elbterjesziés koltségvetési rendelet-
tervezetében foglaltakat.

Szavazds: a bizotisdg 9 igen, 1 nem szavazattal és 0 tartézkoddssal tamogatja az elSterjesziés
kéliségvetési rendelet-tervezetében foglaltakat,

Felteszi a kérdést, ki timogatja a kizgyiilési eldterjesztés hatdrozati javaslatdban foglaltakat.

zavazdas: a bizottsdg 9 igen, I nem szavazattal 0 tartozkoddssal tamogatja a kézgyiilési
eldterjesztés hatdrozati javaslataban foglaltakat.

9/2022. (II. 22.) KOB hatirozat
Debrecen Megyei Jogit Varos Onkorményzata Kézgy(lése Kulturilis és Oktatdsi Bizottsdga a

2011. évi CXXVIII. torvény 46. § (4) bekezdése, a 27/2021. (1. 29.) Korm. rendelet és a
307/2021. (VL. 5.) Korm. rendelet 1. §-a alapjan



a polgdrmester eldterjesztésére az 1/2013. (L. 24.) nkorményzati rendelet 57. § (2) bekezdés
¢) pont ce) alpontja alapjan

1./ megtérgyalta és elfogadasra javasolja a Kozgyiilésnek ,.Debrecen Megyei loglt Viéros
Onkormanyzata 2022. évi koltségvetésérdl szol6 rendelet megalkotdsa és a végrehajtasahoz
sziikséges dontések elfogaddsa” targyt kozgyliési eléterjesztésben, annak hatdrozati
javaslatiban és rendelet-tervezetében foglaltakat.

2./ Felkéri a Kulturdlis és Oktatdsi Bizottsag elnokét, hogy a bizottsdg hatdrozatardl a
Kozgyiilést tajékoztassa.

Hataridé: 2022. februar 24.

Felelds: a Kulturilis és Oktatdsi Bizottsag elntke

ok ok

2./ napirendi pont: ,A DEKERT Nomrprofit Kft, valamint a MODEM Modern
Debreceni Nonprofit Kft. alapito okiratinak médositisa” targyu kozgyiilési el6terjesztés
véleményezése

Komolay Szaboles: megillapitja, hogy a kozgyiilési eldterjesztéssel kapesolatban kérdés,
hozzaszolds nincs. Felteszi a kérdést, ki taimogatja a kozgyiilési elbterjesztésben és annak
hatarozati javaslataiban foglaltakat.

zavazds: a  bizottsdg 10 igen szavazattal, egyhangilag tdmogatia a kozgyiilési
elditerjesztésben és annak hatdrozati javaslataiban foglaltakat és az aldbbi hatérozatot hozza:

10/2022. (11 22.) KOB hatirozat

Debrecen Megyei Jogn Véros Onkorményzata Kozgyiilése Kulturdlis és Oktatasi Bizottsiga a
2011, évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdése, a 27/2021. (I. 29.) Korm. rendelet és a
307/2021. (V1. 5.) Korm. rendelet 1. §-a alapjan

a Gazdalkoddsi Fosztily vezetGjének eldterjesztésére az 1/2013. (1. 24.) onkorméanyzati
rendelet 60. § (3} bekezdés 1. pontja alapjan

1./ megtérgyalta és elfogaddsra javasolja a Kozgyiilésnek ,A DEKERT Nonprofit Kft.,
valamint a MODEM Modern Debreceni Nonprofit Kit. alapitd okiratdnak modositasa™ targyt
kozgylilési eléterjesztésben és annak hatérozati javaslataiban foglaitakat.

2./ Felkéri a Kulturdlis és Oktatdsi Bizottsag elndkét, hogy a bizottsag hatarozatarel a
Kozgyiilést tdjékoztassa.

Hataridé: 2022. februar 24,

Felelds: a Kulturilis és Oktatasi Bizottsdg elnske

Ak

3./ napirendi pont: ,,Egyes kbltségvetési intézmények alapité okiratinak médositisa”
targyi kozgyiilési eléterjesztés véleményezése




Komolay Szaboles: megallapitja, hogy a kozgyiilési eloterjesztéssel kapcsolatban kérdés,
hozzaszolds nincs. Felteszi a kérdést, ki tdmogatja a kdzgyllési elbterjesztésben és annak
hatarozati javaslataban foglaltakat.

Szavazas: a bizoitsdg 10 igen szavazafial, egyhangilag tamogatjia a kozgyiilési
eldterjesztésben és annak hatdarozati javasiatiban foglaltakat és az aldbbi hatdrozatot hozza:

1172022, (11. 22.) KOB hatarozat

Debrecen Megyei Jogii Varos Onkormanyzata Kozgyiilése Kulturalis és Oktatasi Bizottsaga a
2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdése, a 27/2021. (1. 29.) Korm. rendelet és a
307/2021. (V1. 5.) Korm. rendelet I. §-a alapjdn

a Human Foosztaly vezetdjének eloterjesziésére az 1/2013. (1. 24.) énkormanyzati rendelet
60. § (3) bekezdés 1. pontja alapjan
1./ megtargyalta és elfogadisra javasolja a Kozgyiilésnek az ,Egyes koliségvetési
intézmények alapité okiratdnak modositasa™ targyt kozgyiilési eldterjesztésben és annak
hatdrozati javaslatdban foglaltakat.

2./ Felkéri a Kulturalis és Oktatdsi Bizottsig elndkét, hogy a bizottsdg hatdrozatardl a
Kozgyiilést tdjékoztassa.

Hatarid6: 2022. februdr 24.

Felel6s: a Kulturalis €s Oktatasi Bizottsag elntke

4./ napirendi pont: , A Gonezy Pal Utcai Ovoda magasabb vezetdje kérelmére
kozalkalmazotti jogviszonyanak felmentéssel torténd megsziintetése” tirgyn kézgyiilési
eléterjesztés véleményezése

Komolay Szaboles: megkszéni intézményvezetd asszonynak sok évtizedes munkajat, a
Gonczi Pal Utcai Ovoda az & vezetése alatt nagyon szép eredményeket ért el, nyugdijas
éveihez jO pihenést és egészséget kivan. Megallapitja, hogy a kozgylilési eloterjesztéssel
kapcsolatban kérdés, hozzdszdlds nincs. Felteszi a kérdést, ki tdmogatja a kozgyilési
eloterjesztésben €s annak hatarozati javaslataban foglaltakat.

zavazds: a bizoltsdag 10 igen szavazaltal, egyhangilag tdmogatja a  kozgyiilési
eldterjesziéshen és annak hatdrozati javaslatdban foglaltakat és az aldbbi hatdrozatol hozza:

12/2022. (I1. 22.) KOB hatarozat
Debrecen Megyei Jogil Viros Onkorményzata Kézgyiilése Kulturdlis és Oktatdsi Bizottsdga a

2011, évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdése, a 27/2021. (I. 29.) Korm. rendelet és a
307/2021. (V1. 5.) Korm. rendelet 1. §-a alapjén

a polgarmester eltterjesztésére az 1/2013. (1. 24.) 6nkormanyzati rendelet 60. § (3) bekezdés
4. pontja alapjan

1./ megtargyalta és elfogadasra javasolja a Kozgytilésnek ,,A Gonczy Pal Utcai Ovoda
magasabb vezetdje kérelmére Kkozalkalmazotti jogviszonyinak felmentéssel tOriénd



megsziintetése” targyn kozgylilési eldterjesztéshen és annak hatirozati Jjavaslatdban
foglaltakat.

2./ Felkéri a Kulturalis és Oktatasi Bizottsdg elndkeét, hogy a bizottsdg hatdrozatirsl a
Kozgy(ilést tdjékoztassa.

Hatarido: 2022. februdr 24.

Felel@s: a Kulturilis és Oktatasi Bizottsig elnoke

ok

5./ napirendi pont: ,,Szakmai beszamolok az ()nkormﬁnyzattal kitott kozszolgaltatasi
szerzodésekben vallalt kotelezettségek 2021. évi teljesitésérol” targyfi kozgyiilési
eloterjesztés véleményezése

Komolay Szaboles: megdliapitia, hogy a kbzgytilési eldterjesztéssel kapesolatban kérdés,
hozzasz6las nincs. Felteszi a kérdést, ki tamogatja a kozgytilési eldterjesztésben és annak
hatarozati javaslatiban foglaltakat.

Szavazds: a bizotisag 10 igen szavazattal, egyhangilag  tamogatja a  kozgyiilési
elbterjesziéshen és anmak hatdrozati Javaslatdban foglaliakat és az alébbi hatdrozatot hozza:

13/2022. (I1. 22.) KOB hatarozat

Debrecen Megyei Jogi Véros Onkormdanyzata Kozgytilése Kulturdlis és Oktatasi Bizottsdga a
2011, évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdése, a 27/2021. (I. 29.) Korm. rendelet és a
307/2021. (VL. 5.) Korm. rendelet 1. §-a alapjan

a Humidn Féosztdly vezetdjének elbterjesztésére az 1/2013. (1. 24.) dnkormanyzati rendelet
60. § (3) bekezdés 5. pontja alapjin

1./ megtargyalta és elfogadisra javasolja a Kozgyiilésnek ,Szakmai beszdmoldk az
Onkormanyzattal ktott kdzszolgdltatasi szerzddésekben vallalt kotelezettségek 2021, évi
teljesitésérol™ targy( kdzgytilési elbterjesztésben és annak hatarozati Jjavasiatdban foglaltakat.

2./ Felkéri a Rulturdlis és Oktatdsi Bizottsag elnoket, hogy a bizottsdg hatirozatardl a
Kozgy(ilést tajékoztassa.

Hatirid6: 2022, februar 24.

Felelds: a Kulturilis és Oktatasi Bizottsag elnike

ok

6./ napirendi pont: ,,Sipos Utcai Ovoda és a Lehel Uteai Ovoda évodavezetije altal
eloterjesztett vezetdi beszamold véleményezése™ targyu bizottsagi elterjesztés

Komolay Szaboles: elmondja, hogy mindkét dvodavezetd elsé ciklusat t6lti e mindségben és
a koznevelési torvény lehet6vé teszi, hogy a fenntartd palyaztatds nélkiil hosszabbitsa meg
vezetdi megbizatdsukat. Az dvodavezetdk beszdamolot készitettek az elmalt 5 év munkajarol
és a kovetkezd 5 éves terveikrél.

A bizottsag felkérte egy tagjit a benynjtott beszamolok szakmai véleményezésére.



Felkéri az Gvodavezettket, hogy a bizottsdg véleményének kialakitdsdig hagyjik el az
iiléstermet.
Lakatos Atiilané, Szarvasné Erdelics Marta elhagyia az iiléstermet.

Sarkinyné Gazda Agota: felolvassa Lakatos Attildné, a Sipos Utcai Ovoda magasabb
vezetdje altal benynjtott szakmai beszdmolérol szolo véleményt.

Komolay Szaboles: Gsszegzi a bizottsignak a Sipos Utcai Ovoda magasabb vezetdi
beosztisanak ellatdsdra vonatkozd pélyazat kiirasanak mell6zésével kapcsolatos eljérasban
kialakitott véleményét.

Komolay Szaboles: megéllapitja, hogy a bizottsagi elSterjesztés Sipos Utcai Ovoda
vezetdjére vonatkozd részével kapcsolatban kérdés, hozzaszolds nincs. Felteszi a kérdést, ki
tamogatja a bizottsagi eldterjesztéshen és annak 1. hatarozati javaslatdban foglaltakat.

zavazas:  a  Dbizottsdg 10 igen szavazattal, egyhangilag tdmogatia a  bizottsdgi
eldterjesztésben és annak hatdrozati javaslataban foglaltakat és az aldbbi hatdrozatot hozza:

14/2022. (11. 22.) KOB hatarozat

Debrecen Megyei Jogit Véaros Onkormanyzata Kozgyiilése Kulturalis és Oktatési Bizotisaga a
2011, évi CXXVII. torvény 46. § (4) bekezdése, a 27/2021. (I. 29.) Korm. rendelet és a
307/2021. (VL. 5.) Korm. rendelet 1. §-a alapjdn

a Human Féosztaly vezetbjének eldterjesztésére a 2011. évi CXC. torvény 67. § (7)
bekezdése, a 85. § (2)-(3) bekezdései, a 326/2013. (VII1.30.) Korm. rendelet 22. § (3)
bekezdése, az 1/2013. (1. 24.) onkormanyzati rendelet 2. melléklet 3. pont 3.18. alpontja és
3.19. alpontja alapjan

1./ megismerte Lakatos Attilané, a Sipos Utcai Ovoda (4034 Debrecen, Sipos utca 6.),
magasabb vezetje altal benyljtott, az intézmény szakmai tevékenységérdl szolé atfogd
szakmai beszamolot, melyet az 1. mellékletben foglaltak szerint értékel.

2./ Lakatos Attilané személyes meghallgatdsa utdn a Sipos Utcai Ovoda magasabb vezetdi
(intézményvezetdi) beosztdsdanak elldtasdra vonatkozo palydzat kiirdsanak mellézésével
kapcsolatos eljarasban a szakmai véleményét a 2. mellékletben foglaltak szerint alakitotta ki.

3./ Felkéri az Intézményfeliigyeleti Osztaly vezetdjét az 1./ pont szerint elfogadott értékelés
helyben szokasos modon térténé kozzétételére.

Hataridé: azonnal

Felelds: Intézményfeliigyeleti Osztaly vezetdje

Sarkinyné Gazda Agota: felolvassa Szarvasné Erdelics Marta, a Lehel Utcai Ovoda
magasabb vezeidje dltal benyijtott szakmai beszamol6rol szolo véleményt.

Komolay Szaboles: &sszegzi a bizotisagnak a Lehel Utcai Ovoda magasabb vezetdi
beosztasanak elldtdsara vonatkozd palyizat kiirasanak mellézésével kapcsolatos eljarasban
kialakitott véleményét.



Komolay Szaboles: megdllapitja, hogy a bizottsigi eldterjesztés Lehel Utcai Ovoda
vezetdjére vonatkozd részével kapesolatban kérdés, hozzaszolas nincs, Felteszi a kérdést, ki
tamogatja a bizottsagi eloterjesziésben és annak 1. hatdrozati javaslatiban foglaltakat.

Szavazds: a  bizottsdg 10 igen  szavazattal, egyhangilag  idmogatia a  bizoltsdgi
elGterjesziésben és annak hatdrozati javaslatdhan foglaltakat és az aldbbi hatdrozatot bozza:

15/2022. (11. 22.) KOB hatirozat

Debrecen Megyei Jogi Varos Onkorményzata Kézgyiilése Kulturalis és Oktatasi Bizottsdga a
2011, évi CXXVIIL térvény 46. § (4) bekezdése, a 27/2021. (1. 29.) Korm. rendelet &s a
307/2021. (V1. 5.) Korm. rendelet 1. §-a alapjan

a Humdn Foosztdly vezetdjének elbterjesztésére a 2011. évi CXC. torvény 67. § (7)
bekezdése, a 85. § (2)-(3) bekezdései, a 326/2013. (VIIL.30.) Korm. rendelet 22. § (3)
bekezdése, az 1/2013. (1. 24.) énkormanyzati rendelet 2. melléklet 3. pont 3.18. alpontja és
3.19. alpontja alapjén

1./ megismerte Szarvasné Erdelics Mérta, a Lehel Utcai Ovoda (4032 Debrecen, Lehel utca
18.), magasabb vezetdje altal benyujtott, az intézmény szakmai tevékenységérdl szolo atfogo
beszamolét, melyet az 1. mellékletben foglaltak szerint értékel.

2./ Szarvasné Erdelics Marta személyes meghallgatasa utin a Lehel Utcai Ovoda magasabb
vezetdi  (intézményvezetdi) beosztasdnak ellitisdara  vonatkozo palydzat kiirdsanak
melldzésével kapesolatos eljarasban a szakmai véleményét a 2. mellékletben foglaltak szerint
alakitotta ki.

3./ Felkéri az Intézményfeligyeleti Osztdly vezetdjét az 1./ pont szerint elfogadott értékelés
helyben szokdsos mddon térténd kozzétételére.

Hatéridé: azonnal

Felelds: Intézményfeliigyeleti Osztly vezetdje

Lakatos Atiilané, Szarvasné Erdelics Mdrta visszajon az iilésterembe.
Komotlay Szaboles: megkszoni mindkettdjitknek az elmalt 5 év munkdjat és ismerteti, hogy

a bizotisdg mind a két beszamolot ériékelve, elfogadta a megbizasukhoz kapcsolodo szakmai
véleményt és mindkettGjiiket timogatja.

ok

7./ wEgyebek”

Komolay Szaboles: megallapitja, hogy az ,.Egyebek™ targyt napirendi pontndl a bizottsag
tagjai részérdl tovabbi kérdés, téma nem vetddott fel, ezért a napirendi pont tdrgyalasat
lezarja. Megkoszoni a bizottsdgi iilésen résztvevBk megjelendsét, a bizottsdg nyilvanos iilését
14:35 érakor bezarja.



A4 bizottsdg dilésén a , Debrecen Megyei Jogi Vidros Onkormdnyzata 2022, évi
koltségvetésérdl sz616 rendelet megalkotdsa és a végrehajtdsdhoz szitkséges dontések
elfogaddsa”, ., A DEKERT Nonprofit Kft., valamint a MODEM Modern Debreceni Nonprofit
Kft. alapito okiratdnak mddositdsa”, wEgyes kdliségvetési intézmények alapito okiratdnak
médositasa”, ,A Génczy Pal Utcai Ovoda magasabb ve etGfe kérelmére kozallkalmazoui
Jogws:mwanak Jelmentéssel  toriénd  megsziimetése”, |, Szakmai  beszamoldk  az
Onkormdnyzattal koton kozszolgdltatdsi szerzédésekben vallalt kotelezettségek 2021 évi
teljesitésérdl”  napirendi pontként targyalt elbterjesztések a Debrecen Megyei Jogit Viros
Onkormdnyzata Kozgyiiésének 2022. februdr 24. napjan lartando iilésére szold kiz gyu!es:
meghivéval keriiliek meghiildésre, tovabbd az eldterjesziések elektronikusan elérheték és
letolthetsk a htp.//tmi.debrecen. ln/bizotsagivlesek internetes elérhetéségen keresztil.

K.m.f.
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14/2022. (11. 22.) KOB hatidrozat 1. melléklete

Lakatos Attiliné a Sipos Utcai Ovoda vezetdje szakmailag és formailag egyarant nagyon
igényes beszamolot nydjtott be. Az intézmény adottsagait, helyzetét, lehet6ségeit és
eredményeit széleskorlien, minden teriiletet érintve, az intézményi kompetencidk mentén
mutatja be.

A beszamoloban kiemelte az intézmény kozosségének dsszetartd erejét, a munkatarsak alkoto
egylittmitkddését és magas szinvonali szakmai kompetenciajat. Az elmtilt idészakot elemezve,
hitelesen dokumentdlja a kiemelkedd és fejlesztendd teriileteket, megfogalmazza az intézmény
vezetéshez szitkséges kompetencianként a tovabbi vezetdi célkitiizéseit.

Az elmult &t évben az 6voda arculata a személyi és targyi feltételek, az alkalmazottak
képzetiséget, a pedagégiai munkaban hasznosithaté innovativ tdrekvéseket illetéen fejlodést
mutatott, melynek eredményeként az intézmény népszeriibbé vélt, nétt a gyermeklétszam és az
ovoda kihasznaltsaga.

Hangsilyos a gyermekvédelmi feladatok ellatdsa, a szociokulturalis kiilonbozoségekbdl adodd
eltérések kompenzéldsa, tovabbad az anyanyelvi nevelés-fejlesztés megvaldsitisa és a
kérnyezettudatos nevelés.

A beszamoloban részletezettek alapjan megfigyelhetd Lakatos Attilané ovodavezetd vezetdse
alatt az elmult 6t évben - az intézményvezetd szakmai igényességét érvényesitve — az
intézményben a szakmai fejlédés, az innovécio és a targyi erbforrasok fejlesztése egyarant.

A vezeld rendszerszemléletére vall, hogy a tervezés, ellendrzés és értékelés, a stratégiai és
operativ  dokumentdcidk elkészitése és mukodtetése soran az egymasra épiiltségre,
koherencidjara nagy figyelmet forditanak kdvetve a PDCA-SDCA logikdjat. Vezet6i attitfidje
tudatos, szakmailag igényes 6nmagaval és munkatirsaival szemben egyarant.

Lakatos Attilané dvodavezet6 vezetése idején elért eredmények(i) bizonyitjak a szakma és az
altala vezetett intézmény iranti elkotelezettségét. A szakmai fejlédés irant elkotelezett,
széleskorlien képzett, a kimagaslé vezetdi kompetenciakkal rendelkezik.






14/2022. (II. 22.) KOB hatarozat 2. melléklete

Lakatos Attiliné a Sipos Utcai Ovoda vezetéje az intézmény adottsagait, helyzetét, lehetdségeit
és eredményeit széleskdriien, szemléletesen, minden teriiletet érintve, az intézményi
kompetencidk mentén mutatja be. A vezet$ rendszerszemléletére vall, hogy a tervezés,
ellenérzes és értékelés, a stratégiai és operativ dokumentéaciok elkészitése és mitk$dtetése soran
az egymdsra épiiltségre, koherencidjara nagy figyelmet forditanak kovetve a PDCA-SDCA
logikdjat. Vezetdi attitlidje tudatos, szakmailag igényes dnmagdaval és munkatarsaival szemben
egyarant.

Lakatos Attilané dvodavezetd vezetése idején elért eredmények bizonyitjdk a szakma és az
altala vezetett intézmény irdnti elkotelezettségét. A szakmai fejlodés irant elkotelezett,
széleskoriien képzett, a kimagaslo vezetdi kompetenciakkal rendelkezik.






15/2022. (1. 22.) KOB hatdrozat 1. melléklete

Szarvasng Erdelics Marta 5 évre sz6l6 vezet6i beszamoldjaban Kitér az intézmény adottsagaira,
lehetdseégeire, a humén és targyi er6forrasok mennyiségi és minéségi mutatdira. Bemutatja az
Ovoda feltételrendszerének béviilését, amely nem csak az ¢piilet energetikai korszeriisitésére,
hanem esztétikus épiileti és udvari kirnyezet fejlesztésére is irdnyul. A gyermeklétszam
nivelésének érdekében fogalmaz meg fejlesztési teriileteket, mint példaul a korai idegennyelv
fejlesztést.

Az elkdvetkezendd idSszakra tovabbi képzettség, szakvizsga megszerzését célozza meg,
mellyel a szakmai munka szinvonaldt kivanja emelni. Megerdsiti fontosségat és elvarja az
inkluziv pedagégiai szemiélet érvényesitését a neveldmunka soran, tovabba a belsd
tudasmegosztis folyamatos mikédtetését.

Vezetdi ellendrzését beszamoldja szerint folyamatosan végzi.

Vezetdi célkitlizéseiben kiemelt, tdmogat6i figyelmet kap a kreativitds, innovativ
tevékenységre Osztonzés. A vezetdi kompetencidk mentén elemzi feladatellatasanak
eredményeit, vazolja joviképét.

Az intézményben tSltott tapasztalata, elhivatottsiga, az egyiittmikddés szintje a
neveldtestiilettel és alkalmazotti kozosséggel biztosithatja a tudatos szakmai fejlédés iranydnak
meghatarozasat és megvalositasat,






15/2022. (I1. 22.) KOB hatarozat 2. melléklete

Szarvasné Erdelics Marta 5 évre sz616 vezetdi beszdmoldjdban kitér az intézmény adottségaira,
lehetdségeire, a human és targyi erdforrasok mennyiségi és minéségi mutatdira. Szemléletesen
tiikroz6dik az 6voda feltételrendszerének béviilése, mely nem csak az ¢piilet energetikai
korszertsitésére. hanem esztétikus épiileti és udvari kdrnyezet fejlesztésére is irdnyul. Vezetdi
célkitiizéseiben kiemelt, tdmogatéi figyelmet kap a kreativitds, innovativ tevékenységre
Osztbnzés. A vezetdi kompetencidk mentén elemzi feladatellatisanak eredményeit, vazolja
JOvOképét.

Az intézményben {tOlt6tt tapasztalata, elhivatottsiga, az egyitimiikddés szinije a
nevelbtestiilettel és alkalmazotti kozosséggel biztosithatja a tudatos szakmai fejlédés iranyanak
meghatarozasat és megvalositasat,






