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Intézményiink OM azonosito szama: 030897

1. A nevelési év helyi rendje

A nevelési év az 6vodaban, 2021. szeptember 1-t61 — 2022. augusztus 31-ig tart.

1.1. Nevelés nélkiili munkanapok:

e 2021. oktober 22. (péntek)

Felelds:

Helyszin:

e 2022. januar 28. (péntek)
Felel6s:

Helyszin:
e 2022. majus 06. (péntek)

(varhatoan)
FelelOs:

Helyszin:
e 2022. junius 24. (péntek)

Felel6s:

e 2022. augusztus 26. (péntek)

Felel6s:

Az egyéni és kozosségi kapcsolati kompetencidk,
(értékorientacios, szocialis kompetencidk)

a harmonikus életvitel, a kozosségi €let
feltételeinek ujragondolasa, erdsitése.

Dr. Nagyné Harangi Ilona intézményvezetd
Szilagyiné Somodi Ildiké vezetd helyettes/
tagintézmény-vezeto

szakmai munkakozdsség-vezetok

Jeriko Utcai Tagintézmény

Nevelési értekezlet, féléves értékélések

Dr. Nagyn¢ Harangi [lona intézményvezetd
Szilagyiné Somodi Ildiké vezetd helyettes/
tagintézmény-vezetd

szakmai munkakdzosség-vezetok

Jerik6 Utcai Tagintézmény

A viéltozasok  folyamatinak  menedzselése
ovodankban

Dr. Nagyné Harangi [lona intézményvezeto
Szilagyiné Somodi Ildiko vezetd helyettes/
tagintézmény-vezeto

Jeriko Utcai Tagintézmény

Kihelyezett szakmai tanicskozas, nevelési évet
értékeld értekezlet.

Dr. Nagyné Harangi Ilona intézményvezetd
Szilagyiné Somodi Ildikd vezetd helyettes/
tagintézmény-vezetd

Kocskané Gagna Judit Kt. elnok

Nevelési évet nyitd értekezlet: Ovodai éves
munkaterv ismertetése.
Dr. Nagyné Harangi Ilona intézményvezeto



Helyszin:
1.2. Nevelotestiileti értekezletek:

e 2021. oktéber 22. (péntek)

Felelds:

Helyszin:

J 2022. januar 28. (péntek)
Felelos:

Helyszin:
e  2021. janius 24. (péntek)

Felelos:

e 2022. augusztus 26. (péntek)

Felelos:

Helyszin:

Szilagyiné Somodi Ildiké vezeté helyettes/
tagintézmény-vezetd

Nagy Valéria vezetd helyettes

Sinay Mikl6s Utcai Ovoda, székhely

Az egyéni és kozosségi kapcsolati kompetenciak,
(értékorientacios, szocialis kompetencidk)

a harmonikus életvitel, a kozosségi €let
feltételeinek ujragondolasa, erdsitése.

Dr. Nagyné Harangi Ilona intézményvezetd
Szilagyiné Somodi Ildiké vezetd helyettes/
tagintézmény-vezeto

szakmai munkakdzosség-vezetok

Jeriko Utcai Tagintézmény

Nevelési értekezlet, féléves értékélések.

Dr. Nagyné Harangi Ilona intézményvezetd
Szilagyiné Somodi Ildiko vezetd helyettes/
tagintézmény-vezetd

szakmai munkakdzosség-vezetok

Sinay Miklos Utcai Ovoda, székhely

Kihelyezett szakmai tandcskozas, nevelési évet
értékeld értekezlet.

Dr. Nagyné Harangi [lona intézményvezeto
Szilagyiné Somodi Ildikdé vezetd helyettes/
tagintézmény-vezeto

Kocskané Gagna Judit Kt. elnok

Nevelési évet nyitd értekezlet: oOvodai éves
munkaterv ismertetése.

Dr. Nagyné Harangi [lona intézményvezetod
Szilagyiné Somodi Ildikd vezetd helyettes/
tagintézmény-vezetd

Nagy Valéria vezet helyettes

Sinay Miklés Utcai Ovoda, székhely

Az SZMSZ-ben foglaltak szerint, heti rendszerességgel, a székhelyen tovabbra is a szerdai
napokon (délutan), a tagintézményben hétféi napokon (délutdn) megbeszéléseket tartunk,
tovabba sziikség szerinti idOpontokban (szakmai munkakozosségek, kézmiives team,
érdekvédelmi szervezet, OTM munkacsoport, technikai dolgozok munkatarsi megbeszélése).



1.3. Unnepek, megemlékezések, jeles napok.

Az tnnepek és megemlékezések naprol napra rendjét az 7-es pontban 1évé Feladatellatasi
tervek (székhely, tagintézmény) tartalmazza.

1.4. Sziinetek, nyitva tartdas

Intézménylink 2021. szeptember 1-t61 — 2022. augusztus 31-ig, 5 napos munkarenddel, egész
éven at, folyamatosan mukodik.

Az 6voda a fenntarto altal meghatarozott nyari és téli zaras alatt sziinetel.

A nyari zards idopontjardl a fenntarté 2022. februar 15-ig hoz dontést, mellyel egy idoben a
sziiloket értesitjiik.

A nyéri zarva tartds ideje alatt a sziilo kérésére, az erre kijelolt 6vodaban lehet elhelyezni a
gyermeket a torvényes eljardsnak megfelelden. A zaras eldtt 30 nappal Osszegylijtjik a
gyermekek elhelyezésére vonatkozé igényeket, a sziiloket a gyermekeket fogadd 6vodarol a
zarast megeldzoen tajékoztatjuk.

A nyari zarva tartds ideje alatt hetente egy alkalommal (szerdai napokon) ligyeletet tart az
6voda.

Az 6vodai téli zdrds idejét a DMJV Onkormanyzata Kozgytilésének Kulturalis és Oktatasi
Bizottsaga az 56/2021. (I. 18.) PM. hatdrozza meg. Az ovodak, a 2021/2022-es tanév
rendjérdl sz6lo - az Emberi Eréforrasok Minisztériuma altal kiadasra keriilé rendeletben
meghatarozott téli sziinet iddszakaval meggy6zden 2021.12.22. - 2022.01.02.-ig - tartanak
zarva. Az tigyeletet az eldzetes igényfelmérés figyelembevételével, az Thaly Kalman Utcai
Ovoda (4026. Debrecen, Thaly Kalman u. 10. ) biztositja.

A nevelés nélkiili munkanapokrél legalabb hét nappal a zarva tartast megel6zden a sziiloket
tajékoztatjuk. Gondoskodunk — sziildi igény esetén — a gyermek feliigyeletérol.

Sziiloi értekezletek, fogadoorak, nyilt napok

A tervezhetd Sziildi értekezletek, fogadoorak, valamint az ovodai nyilt napok rendjét a 6-0S
pontban 1évé Utemtervek (székhely, tagintézmény) tartalmazza.



2. Helyzetelemzés
A 2021/2022-es nevelési évben kiindulo helyzetkép

Neve: Sinay Miklés Utcai Ovoda
Cime: 4027 Debrecen, Sinay Miklés utca 2.

Székhelye: 4027 Debrecen, Sinay Miklos utca 2.
Telefonszam: 52/ 411-682

E-mail cim: sinay@ovoda.debrecen.hu

Tagintézménye: Sinay Miklos Utcai Ovoda Jeriko utcai Tagintézménye
Cime: 4032 Debrecen, Jeriko u. 17.

Intézményvezetd: Dr. Nagyné Harangi Ilona
Tagintézmény vezetd-vezetd helyettes: Szilagyiné Somodi Ildiko
Intézményvezetd helyettes: Nagy Valéria

2.1. Személyi feltételrendszer

Az 6voda engedélyezett kozalkalmazotti 1étszama 49,5 6.

Engedélyezett pedagogus 1étszam véltozatlan: 26 6, melybdl 1 f6 vezetdi feladatokat, 1 {6

tagintézmény-vezetdi feladatokat lat el.

A pedagogusok munkajat segitd, technikai dolgozok 1étszama 23,5 £6, ebbdl a neveld és
oktato munkat kozvetleniil 3 {6 pedagdgiai asszisztens, 12 {6 dajka és két f6 6vodatitkar segiti.

Varhat6 személyi valtozasok a nevelési év kezdetén és sordn:

e A Jerik6 Utcai Tagintézményben: Hameczné Gyalai Irma 6vodapedagogus felmentési
ideje 2021. julius 31.-vel lejar, a megiiresedett allas helyét palyaztatas Gtjan tervezziik

betdlteni a nevelési év kezdetére.

e Jelenleg 3 6vodapedagogus és 1 6 egyéb technika dolgozo van gyeden a székhelyen.

e FEgy f6 konyhai dolgoz6 allashelye szintén megiiresedik a székhelyen nyugdijazas
miatt 2021. 11.30.-val, allas hirdetés ttjan szeretnénk ezt a munkakort is betolteni.

A  megiiresedett munkakorok betoltéséhez, a szakképzett, elhivatott munkatarsak

feltérképezése, majd beilleszkedésének segitése, nehéz feladat elé allitja a kozosséget.

Tudatos, tervszerli humanerdforras-tervezést kivan, valamint jelentds szervezetfejlesztési

feladatokat ro a vezetOre.



2.2. Miikodési rend - munkarend

A székhely nyitvatartasi ideje: napi 11,5 ora, reggel 6 o6ratol délutan 17.30 oraig, 1épcsdzetes
munkakezdéssel, illetve befejezéssel.

Az 6vodat reggel a munkarend szerinti 6 6rara érkez6 6vodapedagogus és dajka nyitja, illetve
zarja. Az tigyelet reggel 6 oratol — 7 6raig, délutdn 16.30 oratél — 17.30 oraig tart.

A pavilonok bejaratai 8 oratol — 14.30 oraig zarva vannak. Napkozben a fobejaraton torténik a
kozlekedés.

A tagintézmény nyitvatartasi rendje: napi 12 6ra, reggel 6 6ratol délutdn 18 oraig 1épcsdzetes
munkakezdéssel, illetve befejezéssel. Az évodat reggel a munkarend szerinti 6 6rara érkezo
o6vodapedagogus és dajka nyitja, illetve zarja.

Az tigyelet reggel 6 oratol — 7 oraig, délutan 17 oratol — 18 oraig tart.

A pavilonok bejaratai reggel 8.30 oratdl — 15 oraig korlatozottan vannak nyitva. Napkdzben a
fobejaraton torténik az ligyintézéssel kapcsolatos bejaras.

2.2.1. A székhely kozalkalmazottainak kére és munkarendje
A pedagégusok munkarendje, megbizatasok

Az 6voda vezetéjének Dr. Nagyné Harangi llondnak, heti munkaideje 40 6ra, foglalkozéssal

lekotott orainak szama 8 ora. A kotott orait a székhely Gézengliz csoportjaban tolti le.

Napi munkaideje: 8.00-16.00-ig.

Fogaddora: minden honap elsé szerdaja 13.00 oratdl — 15.00 oraig

Az 6vodapedagogusok heti teljes munkaidejének draszdma 40 ora.

Az 6vodapedagogusnak a kotott munkaidejét (32 Ora/hét) a gyermekekkel valo kozvetlen, a

teljes ovodai életet magéaba foglalo tevékenységre kell forditania, a munkaidé fennmaradd
részében legfeljebb heti 4 6rdban a nevelést el6készitd, azzal osszefiiggd egyéb pedagogiai
feladatok, a neveldtestiilet munkéjaban valo részvétel, gyakornok szakmai segitése, tovabba
eseti helyettesités rendelhetd el a z 6vodapedagdgus szdmara.
Az 6vodapedagogusok heti valtasban dolgoznak.
Délel6ttos: 6.30-13.00 (nyit)

7.00-13.30
Délutanos: 10.30-17.30 (zar)

10.00-16.30

Viarhaté gyermeklétszam a nevelési évben: 156 gyermek a székhelyen, a
tagintézményben 93 gyermek.

A gyermekcsoportok Jsszetétele tobbségében homogén, kozel azonos kor szerinti, de
szerveziink részben osztott csoportokat is. A sziildi igények ¢és lehetdségek
figyelembevételével szervezddik a gyermekkozosség.

A gyermekek hasonld szociokulturdlis csalddi kornyezetbol érkeznek, a sziilok nyitottak,
egyittmikodéek az intézménnyel. Kiemelt figyelmet forditunk az esélyegyenldség
érvényesiilésére, az SNI-s és a BTM-es gyermekek integralt nevelésére, felzarkdztatasara.
Veszélyeztetett és halmozottan hatranyos helyzetli gyermek nincs a székhelyen, hatranyos



helyzetli egy gyermek. A tehetségcsiradk kibontakoztatasa érdekében specialis tevékenységeket
szervezink.

Csoportonkénti bontasban a székhelyen

1/ Napraforgo kozépsé-nagy csoport (5-6 évesek):

Vezetik: Nagy Valéria 6vodapedagogus, intézményvezetd-helyettes
Kocskané Gagna Judit 6vodapedagogus, Kozalkalmazotti Tandacs
Elnoke

Dajka: Szabo-Jeneses Erika

2/ Csiribiri kis csoport (3-4 évesek):
Vezetik: Téthné Majoros Erika 6vodapedagogus, Mozgas és egészseges

életmddra nevelés munkakozosség vezeto

Papp Andrea gyakornok évodapedagogus

Sipos Edina pedagdgiai asszisztens
Dajka: Venczelné Palfi Ilona

3/ Fiilemiile nagycsoport (6 -7 évesek):
Vezetik: Balogh Eva Piroska 6vodapedagogus, Kornyezetvédelmi
munkakozosség vezeto
Szabo-Székelyhidi Ildiké 6vodapedagdgus
Dajka: Dobi Laszloné

4/ Bobita kozépsd-nagy csoport (5-6 évesek):
Vezetik: Fabian Jolan 6vodapedagdgus
Sz6ke-Nagy Réka Gyed-en 1év6 6vodapedagdgus helyettesitése
jelenleg palyaztatas kiiras alatt
Figéné Kovacs Eva pedagogiai asszisztens
Dajka: Jenes Tiinde

5/ Gézenguz kizépsd csoport (4-5 évesek):
Vezetik: Béresné Bagi Zsuzsa 6vodapedagogus, Vizualis és kézmiives

munkakozosseég vezeto, gyermekvédelmi felelos
Ferenczi Déra 6vodapedagogus
Dajka: Szabo Gyorgyné

6/ Szivdrvany nagycsoport (6 -7 évesek):
Vezetik: Sinayné Téth Timea 6vodapedagdgus
jelenleg palyazati kiiras alatt 6vodapedagdgus
Dajka: Gavallér Csilla

7/ Napsugar kozépso csoport (4-5 évesek):

Vezetik: Dienes Tamara 6vodapedagdgus
Baloghné Soltész Erika 6vodapedagdgus
Dajka: Falucskai Istvanné



A gyermekek napi és-hetirendje nyilvanos, a csoportnaplok és a faliujsagok tartalmazzak.

A nevelé munkat segité alkalmazottak munkarendije

Pedagégiai asszisztensek: Figéné Kovdcs Eva, Sipos Edina
7.00-15.30-1g (hétfo, kedd, szerda, csiitortok)

7.00-13.00-ig (péntek)

A délel6ttos és délutanos munkaid6 dajkak esetében, heti valtasban:
Délelottos: 6-00-13.30-ig (hétfo, kedd, csiitortok, péntek)
6-00-16.00-ig (szerda)

Délutanos: 9.30-17.30-ig

Egy f6 dajka:

9.00-17.00-ig Falucskai Istvanné

Ovodatitkar: Téthné Fodor Csilla

Hétf6t61-cstitortokig: 7.00-15.30-ig

Pénteken: 7.00-13.00-ig

Egyéb alkalmazotti munkakorben foglalkoztatott dolgozok heti 6raszama: 40 ora.

Konyhai dolgozok valtott munkakezdése, heti valtott miiszakban:

7.00-15.00-ig — Toth Andorné (nyugdijazas miatt felmentési ideje 2021.11.30.-val megsziinik),
azt koévetoen az dllashely betoltését allashirdetés utjan kivanjuk betéolteni.

9.30-17.30-ig — Kaszds Ferencné

8,00 -16,00-ig — Gém Imréné

7.00-15.30-ig (hétfo, kedd, szerda, csiitortok)

7.00-13.00-ig (péntek)

Udvaros: 6.00-10.00-ig (allashirdetés alatt)

2.2.2. A Jeriko utcai Tagintézmény kozalkalmazotti kore és munkarendje
A pedagogus munkarendje, megbizatasok

A tagintézmény vezet6, vezeto helyettes: Szildgyiné Somodi Ildiko
Heti munkaideje 40 6ra.
Napi munkaideje 8.00-16.00
Fogaddora: minden honap elsé szerdaja: 13.00-15.00
Foglalkozassal lekotott orainak szama 24 o6ra. A kotott orait a tagintézmény Sz616 és Rozsa
csoportjaiban tolti le.
Az ovodapedaQogusnak a kotott munkaidejét (32 ora/hét) a gyermekekkel vald kozvetlen, a
teljes 6vodai életet magéaba foglalo tevékenységre kell forditania, a munkaidé fennmarado
részében legfeljebb heti 4 6raban a nevelést elokészitd, azzal 6sszefiiggd egyéb pedagodgiai
feladatok, a nevelGtestiilet munkajaban valo részvétel, gyakornok szakmai segitése, tovabba
eseti helyettesités rendelhetd el a z 6vodapedagdgus szamara.
Az évodapedagogusok heti teljes munkaidejének o6raszama 40 ora.
Délel6ttos: 6.00-12.30 (nyit)

7.00-13.30



7.30-14.00
Délutanos: 10.00-16.30

10.30-17.00

11.30-18.00 (zéar)

Csoportonkénti bontasban, a tagintézménvben

1/ Rozsa (3-7 éves) csoport:

Vezetik: Andréasi Marta — 6vodapedagodgus, Miivészeti munkakozosség vezetd
palyéztatés alatt — 6vodapedagogus
Dajka: To6thné Tokay Erika
2/ 1bolya (5-6 éves) csoport:
Vezeti: Kopcsané Nagy Eva — 6vodapedagdgus
Vargéné Dobos Monika — 6vodapedagdgus
Dajka: GyOomré-Molnar Moénika

3/ 87016 (3 éves) csoport:
Vezetik: Dézsa Ilona — 6vodapedagogus
Szaboné Béke Erzsébet — 0vodapedagogus, Egészség és kornyezeti
nevelés munkakozosség vezeto
Dajka: Fazekas Bélané
Tar Gébor Zsoltné — pedagogiai asszisztens

4/ Szamdoca (6-7 éves) csoport:
Vezetik: Szaboné Rakoczi Edit — 6vodapedagogus
Cserds Erika — 6vodapedagdgus
Dajka: Kelemenné Géder Judit

5/ Pipacs (4-5 éves) csoport:
Vezetik: Bodnar Gyorgyi — 6vodapedagdgus
Szilagyi Barnané — 6vodapedagogus,
Dajka: Hodos Maria

Délel6ttos és délutdnos munkaidd a dajkak esetében heti valtasban:
Délel6ttos: 6.00-14.00 (nyit)
7.30-16.30
Délutanos: 9.00-17.00
10.00-18.00 (zéar)
Egy f6: 8.30-16.30-ig Hodos Maria

A nevelé munkat segité alkalmazottak munkarendije
Pedagégiai asszisztens: Tar Gabor Zsoltné
7.00-15.00-ig (hétfo-péntek)

Ovodatitkar: Borbélyné Major Annamdaria
Hétfotol-cstitortokig:  7.00-15.30-ig
Pénteken: 7.00-13.00-ig

Egyéb alkalmazotti munkakorben foglalkoztatott dolgozok heti 6raszdma: 40 ora.
Konyhai dolgozo: Lévai Anita.



Hétf6tol-csiitortokig:  7.30-16.00-ig

Pénteken: 7.30-14.00-ig

Udvaros: Kornyei Ferenc
6.00-14.00-ig.

2.3. Az erdforras targyi, gazddlkoddsi feladatali
2.3.1. Targyi feltételrendszer

A targyi feltételeket tovabbra is ugy tervezziik fejleszteni, hogy a gyermekek biztonsagat,
testi-lelki sziikségleteik (egészségiik) kielégitését szolgalja és lehetévé tegye a mozgas és

jatéktevékenységek feltételeinek biztositasat.

A kiilso és belso kornyezet karbantartasa, fejlesztése a székhelyen

»A Sinay Miklés Utcai Ovoda épiiletének energetikai korszeriisitése” cim( projektet a
Nyirépszer Hungaria EpitSipari, Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft. nyerte el.

Az ovodaépiilet homlokzatat és fodémét hdszigetelik, korszerlsitik az épiiletvillamossagi és
épiiletgépészeti rendszereit, hdszigeteld rendszert épitenek ki, a nyildszarokat korszeriire
cserélik, a tetére pedig napelemet tesznek. Varhatéoan 2021 nyaran elkezdédik a felujitas, ami
eldrelathatdlag 9 honapot vesz igénybe.

A Jeriko utcai Tagintézmény fejujitott és karbantartott kornyezete ingergazdag, esztétikus,

biztonsagos feltételeket nyudjt a gyermekek neveléséhez.

A kiils6 kornvezet karbantartasa a Tagintézményben

Tartalom Felelos Forras Hatarido
Az udvarrészek novényzetének K(?pcsane Nagy Eva .
Y ovodapedagogus oner6 folyamatos
folyamatos apolasa. o )
Kornyei Ferenc udvaros
A virdgos kertek folyamatos _ .
Karbantartasa. Csoportos dajkak oner6 folyamatos
A meghibasodott, beépitett fa , Cserds Er1}<a
= ovodapedagogus s
udvari jatékok folyamatos N . alapitvany folyamatos
L , Kornyei Ferenc
karbantartasa és festése.
udvaros
Szilagyiné Somodi I1diko
Az els6 udvarrészen 1évo, fa tagintézmény-vezeto . 2021. szeptember
o s N . oner6
maszoka megsziintetése. Kornyei Ferenc 30.
udvaros
A medencekl?eq felgy}ll(’) esOviz Kornyei Ferenc Koltségmentes folyamatos
folyamatos kiszivattyuzésa. udvaros
Az oqua kerités festésének Szﬂagyu,le Sf)modl Hd,l,ko kepylrsel’ol 2021. oktéber 31.
folytatasa tagintézmény-vezetod felajanlas
Szilagyiné Somodi I1dikd
Az els6 udvarrészen lebontott tagintézmény-vezetd . .
maszdka helyett Uj vasarlasa Andrasi Marta alapitviny 2021. oktdber 31.
kuratérium elnoke




A belsokornvezet karbantartasa a Tagintézménvyben

Tartalom Felelds Forrds Hatarido
Folyosora dekoracios vizualis Andrasi Mirta
Y a1 (14 Vargané Dobos Monika alapitvany folyamatos
anyagok vasarlasa, dekoralasa . .
ovodapedagogusok
Butorraktar és az udvaros Szﬂagy ne S,O modi Ild}ko
o . , tagintézmény-vezetd —_ 2021. szeptember
pihendhelyének rendbetétele, . . onerd
e Kornyei Ferenc 30.
kifestése
udvaros
Ko6zosen hasznalt helyiségek . e 4, .
folyamatos karbantartisa a helyiség felelsei (dajkak) Oner6 folyamatos
A fol},loson 1év6 batorok Andrasi Mérta alapitvany 2021. november
lefestése 30.
Az intézményben 1évo talalo . Civis
konyha butorainak részbeni Civis Hungast Kit. Hungast Kft. | 2022. majus 31.
i’ DIM
cseréje. DIM
F'olys)son lrevro a}blakokra Szﬂagylr}e Sf)modl Ildylyko Koltségvetés | 2022. majus 31.
fliggbny vasarlasa tagintézmény-vezetd
Egvedi arculat fejlesztése a Tagintézményben
Tartalom Felelis Forrds Hataridé
Szilagyiné Somodi I1dikod
Az 6voda honlap tagintézmény-vezeto szakember
s . s s folyamatos
aktualizalasa. Dozsa Ilona segitségével
o6vodapedagogusok
Egyedi c’soportnap 16 ’Andras1 Ma%rta koltségvetés 2022. augusztus 31.
nyomtatasa. ovodapedagogus
Szimbolumok, jelképek, Szilagyiné Somodi I1dikd .
, . > ,, onerd folyamatos
logok hasznalata. tagintézmény-vezeto
Csicserg0 - 6vodai tjsag . .
szerkesztése évente 2 ,Bodnar Gy9rgy1 onerd folyamatos
ovodapedagogusok
alkalommal.

2.3.2. Gazdalkodas

A biztonsdgos ¢és gazdasagos intézményi

végrehajtasahoz sziikséges anyagi eréforrasok rendelkezésre alljanak.

miikodés feltétele, hogy a feladatok

Az intézményi koltségvetési kerettel vald gazdalkodas kiemelt szempontjai:

e atOrvényi szabalyzok betartésa,

e ¢&sszerll takarékossag,

e cgyenletes anyagi felhasznalas.

A gazdalkodasi feladatok koordinalasat a Debreceni Intézménymiikodtetd Kozpont végzi. A
DIM munkatarsaival kialakult egyiittmiikodés segiti az intézmény hatékony gazdalkodasat,

mukodését.
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A gyermekétkeztetés lizemeltetésével kapcsolatos feladatokat a  Debreceni
Intézménymiikodtetd Kozpont latja el. Az étkeztetéssel kapcsolatos feladatok teljesitése, a
POLISZ rendszer alkalmazasaval torténik.

A POLISZ rendszeren beliil torténik a megrendelések nyilvantartasara és a digitalis alairas
alkalmazésara, a targyi eszkoz iizembehelyezése.

A dolgozok szabadsag és tappénzes nyilvantartasa, jelentése, feladasa a KIRA rendszeren és
az eadat. allamkincstar.gov.hu rendszeren keresztiil torténik, melyet az 6voda naprakészen
vezet.

Ovodai alapitviny

1998 6ta miikodik a székhelyen a Népi Hagyomdnydpolé Ovoda Alapitvinya, és 1989 ota a
tagintézményben a Segit-O Alapitviny. Az alapitvanyok a gyermekek életterének szebbé,
esztétikusabba tételében, a jaték- és fejlesztd eszkozeinek gazdagitisdban segitenek. A
kézmiives tevékenységekhez sziikséges alapanyagok, valamint a miivészeti nevelés
eszkozeinek biztositdsdhoz is hozzéjarulnak.
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3. A pedagogiai - szakmai tevékenység

A gyermek lelke olyan, mint a tiikor,
Mely valtakozva fordul uj és uj iranyba
S fényt keres, napok, holdak, csillagok,

Vagy pislogo gyertyak fényet,
Mit 6nmagarol visszatiikrozhessen.
(Wass Albert)

A Naprol napra, néphagyomany, természetes miiveltség pedagodgiai programunk olyan
iranytii, amely sokszinli tevékenységen keresztiil biztositja a gyermekek fejlesztd nevelését.
Az 6vodai nevelés alap feladata az 6vodéaskoru gyermek testi és lelki sziikségleteinek
kielégitése. Az dvodaskort gyermek egyik jellemzd sajatossdga a magatartdsanak érzelmi
vezéreltsége. Elengedhetetlen, hogy a gyermeket az 6voddban érzelmi biztonsag, deris,
kiegyensulyozott, szeretetteljes 1égkor vegye koriil.

A csoportok folyamatos napirendje, rugalmas hetirendje lehetéségeket ad az egyén
sziikségleteire épitett komplex tevékenységi rendszerbe agyazott nevelésre, fejlesztésre.
A szabad jaték elsddlegességét vallva, olyan feltételrendszert alakitunk, amely biztositja a
fejlettségi szinthez igazodd valtozatos, gazdag tevékenységi formakat. Az irdnyitott
tevékenységek szervezése egyéni vagy mikro csoportos foglalkoztatasi formaban torténik,
lehetdségek szerint igazodva a gyermek aktudlis fejlettségi szintjéhez, haladasi liteméhez.

A nevelési év soran, kiillondsen az egészséges ¢életmod feltételrendszerének biztositdsara
toreksziink (a székhely intézmény épiiletének feljitasa), valamint az érzelmi, az erkolcsi és a
kozosségi nevelés megvalosuldsara.

A ko6z0sségi nevelés €s szocializacid szempontjabol meghatarozo a kozos élményeken, kozos
oromre és egyiittes racsodalkozasra van sziikségiik alapulé tevékenységek gyakorlasa.
Mcérei Ferenc irja: ,, Az egyiittesen dtélt élményeknek nagyobb a héfoka, fokozott az indulati
szinezete, s ha felidézziik oket... érzelmileg drnyaltabbak, tartalmilag gazdagabbak, mint a
magdadnyosan atélt helyzetek emléknyomai.”

Célunk, hogy az 6vodai fejlesztés 6rom és élményforrds legyen a gyermek szamadra, igy
fokozzuk aktivitdsukat, torekvésiiket a feladatok elmélyiilt, 6nalld elvégzésére, a megoldasok
keresésére, a felfedezés dromére.

A tartalmat, a természet valtozasabol adodo mindennapi tevékenységhez, jeles napokhoz
kapcsolodo, évrdl évre visszatérd szokascselekvések, népkoltészeti, -miivészeti tartalmu
értékek képzik.
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3.1. Cél- és feladatrendszer
Az intézmény pedagogiai folyamatainak szervezése, irdanyitdisa

A COVID-vilagjarvany egyik pillanatrél a masikra alakitotta at vilagunkat. A Koronavirus
miatti korlatozdsok, az Ovodak, iskoldk bezarasa, tigyeleti rendszerek kialakitasa-
miukodtetése, a home office munkavégzés, a szabad mozgas besziikiilése, a személyes
kapcsolatok mell6zése - varatlanul, alapjaiban valtoztatta meg az ¢€letiinket.

Mindezek, fizikai és pszichés hatdsa is fokozott terhet ro rank.

A jelen, kihivasokkal teli helyzetben mutatkozik meg, hogy a tarsas kapcsolodasra valé igény
milyen elengedhetetlen alapsziikséglete az emberi 1étezésnek, fejlédésnek: Talan mindannyian
érezziik, hogy ebben a megvaltozott helyzetben a kapcsolataink jelentdsége felértékelodik és
valddi megtartast, erdt, segitséget jelentet.

Stratégiai célok

o Az intézmény hatékony, torvényes és biztonsdagos miikodtetése.

e Ovoddsaink boldog gyermekkordnak biztositisa a szeretetteljes neveldi kérnyezet, a
biztonsagos, minoségi feltételek megteremtésével.

e A Naprol napra néphagyomany, természetes miiveltség pedagogiai programban
meghatarozott cél, feladat, szellemiség mind tokéletesebb megvalositdsa.

o Az intézmény egyéni arculatanak, értékrendjének megdrzése, hagyomdnyainak
éltetése.

o Megujulo szemlélettel a pedagogiai munkaban elért eredmények megtartdsa, innovativ
fejlesztése.

o Szinvonalas, harmonikus egyiittmiikodés az intézmény partnereivel, kiemelten a
sziilokkel valo alkoto egyiittmiikodés erositése.

Intézményiinkben, az 0j nevelési év sordn - Osszhangban az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjaval -, az értékorientalt kozosségi nevelés keriil kozéppontba.

Kiemelt éves nevelési célok

o Az egyéni és kozosségi kapcsolati kompetencidak, (értékorientacios, szocidlis
kompetenciak) a harmonikus életvitel, a kozosségi élet feltételeinek ujragondolasa,
erositése

e Az 6vodaskoru gyermekek szocializacidjat meghatarozo, kozos élményeken alapuld
tevékenységek szervezése, értékorientalt kozosségi nevelés megvalodsitasa.

e A szocialis képességek alakitasa (kapcsolatteremtés, kommunikécio, egyiittérzés,
tolerancia, konfliktuskezelés, stb.) és erdsitése.
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A célok elérését tamogaté kiemelt feladatok

Ko6z06s események, élmények szervezése, megvalositasa a gyermek €s a felndtt
kozosségek szamara, (szokdsorzo jeles napok, tinnepnapok.) a gyermekek szocialis
érzékenységét, kozosségi fejlodését erdsitve.

Keressiik azokat az ujabb lehetdségeket, amelyek segitségével, gazdagithatjuk,
mélyithetjiik szakmai kapcsolatainkat.

Mentalis és szocialis érzékenység, valamint a pozitiv kzosségi érzés fejlesztése. A
tarsas kapcsolatok €s az egymassal valo torddés iranti igényének erdsitése.

A harmonikusan egylittmikodé partneri kapcsolatok apoldsa, (emberkozeli -
személyes) tevékenységekbe dgyazott megvaldsitasa.

A lelki egészség (mentalhigiéné) megorzéséhez sziikséges készségek és képességek
alakitasa.

Tudatos médiahaszndlatra nevelés: az online vilag pozitiv és negativ hatdsainak
ismerete, az online feliiletek biztonsagos hasznalata.

Az 6voda dolgozodinak és a sziildi kozosségének tolerans, tdmogatd egyiittmiikddésére
torekvés, a székhely épiiletének felujitdsi munkafolyamata alatt.

A két 6voda Osszhangjanak erdsitése humanus és hatékony miikodtetéssel, mely
magaban foglalja a megujulasi folyamatok fejlesztését.

Az intézményi innovacios tevékenységek 6sztonzése:

o

honlapok fejlesztése, korszeriisitése

° 6vodai bemutatkozo anyag készitése, megosztasa (pld. nyilt nap)

° o6vodai ujsagok készitése, kozreadasa (sziilok)
Az 1 szakmai kiadvany szerkesztésének folytatasa, tartalmi osszeallitasa, tapasztalat-

megosztas a székhelyen.

A célok elérését tamogato tovabbi feladatok

Human eréforras tudatos, eldrelatd tervezése, szervezése (palyaztatas), a folyamatos
feladatellatas szinvonalas biztositasahoz.

A mindsitdvizsgara valo jelentkezés tdmogatasa, a felkésziilés €s mindsitési eljaras
segitése.

Torvényi szabalyzok naprakész nyomon kovetése, a jogszabalyi rendelkezésekbdl
adodo valtozasok alkalmazésa.

A székhelyen torténd feldjitasi munkdkbol adodo tervezési-szervezési-végrehajtasi
feladatok rugalmas, Osszehangolt koordinaldsa, egyenletes feladatelosztas,
tehervallalas.

3.2. A gyermeki élet szervezése.

Célunk tovabbra is a gyermekek harmonikus fejlesztése, testi, lelki sziikségleteik
kielégitése, értelmi képességeik fejlesztése, s azon jartassagok, készségek megalapozasa,
melyek képessé teszik az iskolai életmod elfogadasara.

Pedagogiai munkénk soran figyelembe vessziik a gyermekek valtozd tarsadalmi
korlilményeit, élmény anyagdban bekovetkezett valtozasokat, tevékenységi lehetdségeinek
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atrendezOdését, a csalad megvaltozott szerkezetét és értékrendjét, ezek a valtozasok 11j feladat
elé¢ allitanak. Feladatunk ¢és kiildetésiink az dvodai kdrnyezetet és életet a gyermekeknek
olyanna alakitani, ami épitéleg hat lelki életiikre, szellemi fejlédésiikre, magatartdsukra, és
egészseéges ¢letmodjuk kialakitasara.

Pedagdgiai programunkbdl adoéddan az évkorhoz kapcsoldodva rendszeresen visszatérd
hagyomanyaink, jeles napjaink vannak.

A gyermekeknek szervezett, az évkor rendjéhez isazod6 programok, iinnepek

e Mikulas, adventi iinnepség, Nemzeti {linnep - marcius 15. megemlékezés,
gyermeknap, anyak napi koszontd, gyermekek sziiletés és névnapi kdszontdje

o jeles napok — sziiret, Marton napi sokadalom, kantalas, Lucazas, Haromkiraly- jaras, a
harom napos Farsang-farka, Gergely-jaras, a hasvéti linnepkor, és a gyermek hét
ovodai gesztenyés vasdra.

e kézmiives tevékenységek, mihelymunkdk— szovés, fonas, nemezelés, agyagozas,
rongybabakészités, gyertyamartas, szalmazas, batikolas, borozes, tlizzomanc

e bab- és dramatikus- meseeldadasok ovodan beliil és kiviil, valamint babszinhaz
latogatas

e sportnapok, vetélkedok,

o z0ld jeles napok: allatok vildgnapja, viz és fold vilagnap, madarak és fak napja

o kirandulasok, sétak

o kiallitasok: zoldség-, gylimolces, Oszi, tavaszi alkotd nap, adventi, farsangi, tavaszi,
marcius 15-ei, husvét

e majusi gyermek ,,honap”: rajz és mesemondd, homokvar €pitd verseny, kozlekedési
napok, babeldadasok, kirandulasok, mozgasos hét.

3.3. Specidlis tevékenységek, tejlesztd foglalkozdsok

Pedagogusaink specidlis miihelyfoglalkozasokat, egyéni fejlesztéseket biztositanak
ovodasaink szamdara. Intézményiink kiemelten kezeli a kiemelt figyelmet igényld, a
fejlesztésre szoruld gyermekeken kiviil, a tehetséges gyermekek fejlesztését is.

A tehetség igéretek kibontakoztatsa érdekében, heti rendszerességgel:

Székhelyen:

e akézmiives tevékenységek - kézmiives miihelyfoglalkozasok az Evkor rendje szerint

e néptanc/tanchdz - (gyermekjaték, gyermektdnc) mint komplex Orémszerz6
tevékenység: nagyok tanca (a 6-7 éves korti gyermek szamara), aprok tanchaza (a 3-
7 éve kort gyermekek részére)

e amiivészeti teriileteken: a vizualis tevékenységek, babozas-dramajaték, zenedvoda

e a mozgasfejlesztés terén: ovi-foci. Az évodai foci a Magyar Labdarigo
Szovetség éltal tamogatott Bozsik Programban vesz részt, melyben oOvodanknak
regisztralt csapatai vannak.
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A Jeriko utcai Tagintézményben:

e kézmiives foglalkozasok kreativ miihely

e néptanc — Kalaris néptanc vezetésével

e a mivészeti teriileteken: a vizualis tevékenységek, babozas-dramajaték — Mazsola
babcsoport

e a mozgasfejlesztés terén — kiilon torna és prevencios torna 3-7 éves gyermekek részére

A gyermekek képességére, valamint az el6z0 év tapasztalataira épitve, a pedagogiai
programmal ¢és mikodési renddel és a személyi feltételekkel Osszhangban tervezziik a
specialis tevékenységeket, a mihelyfoglalkozasokat. A nevelési év kezdetén felmérjiikk a
sziilo1 igényeket is. A tevékenységek soran kiemelt szempont a szakszerliségen tul, hogy
vegye figyelembe az 6vodai sajatossagokat és a napirendbe természetes modon illeszkedjen.

A székhelyen az aprok tancanak vezetdi: Baloghné Soltész Erika és Dienes Tamara
ovodapedagogusok. Komyves Zsuzsa zenepedagdégus a zenedvodat, Ferencz Gergd
néptancoktatd a nagycsoportosok tanchazat vezeti. Az ovifoci Lakatos Tibor iranyitasaval
torténik.

A Hajdu-Bihar Megyei Pedagdgiai Szakszolgéalat Debreceni Tagintézménye biztositja a
logopédiai és fejlesztd foglalkozasokat. A logopédiai fejlesztést Kacsoh Emese logopédus
latja el, hetente egy alkalommal. Nagy Eva fejleszté pedagogus a tankételes kora gyermekek
iskola elokészitését segiti. A Debreceni Barczi Gusztav Egységes Gyogypedagdgiai
Modszertani Intézmény, Altalanos Iskola, Készségfejlesztd Iskola és Kollégium utazod
gyogypedagogusa, Rabai Matild, harom gyermek gydgypedagodgiai ellatasat biztositja, heti
egy alkalommal. A Mester Utcai Reformatus Egyhazkozség hitoktatdja Baldzs Anita tartja
heti rendszerességgel a hitoktatdst. DMJV Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontja szocialis
segitd tevékenységet lat el, szakiranyu végzettségli szocialis segitdvel Hunyadiné Kalanyosi
Monika mindkét telephelyen.

A tagintézményben a Kalaris néptanc csoportnak a vezetdi Andrasi Marta és Dozsa Ilona
6vodapedagogusok. A Mazsola babcsoportot tovabbra is Bodndr Gydrgyi 6vodapedagdgusok,
a kiilon tornat Szaboné Rakoczi Edit ovodapedagogus, a prevencids tornat Szaboné Béke
Erzsébet ovodapedagogus tartja. A kreativ tevékenységeket Vargdné Dobos Monika
ovodapedagdgus szervezi. A Hajdi-Bihar Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Debreceni
Tagintézménye biztositja a logopédiai és fejlesztd foglalkozasokat. A logopédiai fejlesztést
Kummer Kdrmen logopédus latja el, hetente egy alkalommal. Fejleszté pedagogus, Nagy Eva
foglalkozik a kiemelt figyelmet igényld gyermekekkel. Az intézményben fejleszti a
részképesség zavarral kiizd6 gyermekeket, illetve tehetséget gondoz specidlis jatékokkal.

Az SNI-s gyermekek fejlesztését a Debreceni Barczi Gusztdv EGYMI utazo
gyogypedagogusa, Rabai Matild végzi. A hittan foglalkozast Oldh Noémi tartja.
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3.4. Tovabbképzés, beiskolazas
A jogszabalyoknak megfelelden:

e A Tovabbképzési Program (2018.09.01.-2023.08.31.) nevel6testiileti értékelését
2022. marcius 15-ig elkészitjiik és megkiildjiik a fenntartonak.

o A kovetkezd 6t évre vonatkozd Tovabbképzési Programot (2023. szeptember. 01 -
2028. augusztus) 2022. marcius 15-ig elkészitjiik és elfogadasra megkiildjik a
fenntartonak.

Az ovodapedagdgusok az élethosszig tarté tanulds, a szakmai megujulas igényébol
fakadoan, az onfejlesztés szdmos utjat-modjat valasztva, élnek a tudasuk-ismereteik bovitését,
a kompetenciak fejlesztését szolgald képzési lehetdségekkel. Az
tovabbtanulasra valdo képesség ¢és nyitottsdg megtartdsa, fejlesztése,
jelentéséglivé valik az egyén sikeres életpalya alakulasanak szempontjabol.

Oonképzésre, a
egyre nagyobb

A tovabbképzések iitemezését az éves beiskoldzasi terv tartalmazza, amely Osszhangban van
az Ovoda pedagogiai programjaval, és az Ot évre szOlo intézményi tovabbképzési
szabalyzattal, valamint az intézmény éves kiemelt cél-, és feladatrendszerével. A
pedagdgusok hétévenkénti tovabbképzési kotelezettségét nyilvantartjuk.

Az O6vodapedagogusok torekednek a fenntartd 4ltal biztositott forrdst maximadlisan
kihasznélni.

Nagy hangsulyt fektettiink a rendszeres belsé képzésekre, az egymastol valo tanulas és a
tuddsmegosztas feltételeinek biztositdsara. Rendszeresek az oOvodapedagdgusok szakmai
bemutatoi, az elméleti szakemberekkel torténd konzultaciok, nyilt napok, szakmai talalkozok
szervezeése.

AKKREDITALT TOVABBKEPZESEK

SZEKHELY
IDO- . ., FINAN-
NEV TOVABBKEPZES NEVE TARTA- TOVAl_]? ELEEP ZES SZiRO- IE‘EEI'E
MA ZAS
Baloghné ) )
a Og, ne A kiils6 vilag tevékeny ] Neteducatio . 2022
Soltész ) , 30 ora ] Onero
. megismerése online 04.20.
Erika
Oktatasi Hivatal —
Papp Pedagbgusok felkészitése , v . 2021.09.-
L 10 6ra Debreceni POK ingyenes
Andrea a mindsitésre. . 11.
online
TAGINTEZMENY
Katalizator
Jatékra fel!
Bodnar L atekra fe ) , Pedagogus Képzd L 2022.
Gvbrovi Jaték alkalmazasa az 60 Ora Kéznont Onero 01.12
yorgy oktatasban és nevelésben. p o
online
Katalizat
Vargané Jatékra fel! a’a 178 0,r .
o ) ) Pedagogus Képzo o 2022.
Dobos Jaték alkalmazasa az 60 ora Kéwnont Onero 01.012
Mobnika oktatasban és nevelésben. onlliane T
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A kiils6 vilag tevékeny
Kopcsané | megismerése, matematikai , Neteducatio . 2022
, i 30 ora . Onero
Nagy Eva tapasztalatszerzés az online 04.20.
6vodaban
KULSO TOVABBKEPZESEK
SZEKHELY
RESZTVEVOK . "
SZAMA RENDEZVENYEK/ ELOADASOK IDEJE

116 Vezetbi szakmai munkak6zosség folyamatosan
Motolla E tilettel egylittmtikodés. Homokkerti

5 5 f) ? a’ ‘gye’su ettel egytittmiikodés. Homokkerti folyamatosan
Kozosségt Haz

L5 Gyerme’k\fédelmi tevékenység — Gyermekjoléti Szolgalat 5 alkalommal
szervezésében

16 ,,uccu-neki” —citerakor- Vass Albert Muvelodési Haz hetente

116 Bazsardzsa népdalkor- Vass Albert Miivelodési - Haz hetente

6 6 Ci‘iera(?#t?tfis-kf:zdé szinten- tanfolyam - Csapokerti hetente
Miivelddési -Haz

14 5 M.érlilrlS’Z J?hész l?éter Konyvtar- Borsos-villa, Folyamatosan
kiallitas latogatas

5 (?ktr?ltési Hivaj[al Debr,ec‘er.li Pedagdgiai Oktatasi Kozpont 5 alkalom
Oszi - Tavaszi Pedagogiai Napok

. Madaras Mulatsag Kultarfészek — eléadas sorozat és

4 16 S folyamatosan

tanchéz
TAGINTEZMENY
G kvédelmi tevék g — kjoléti 1gal
165 yerme, \iede mi tevékenység — Gyermekjoléti Szolgalat Kiirds szerint
szervezésében
316 MLSZ egyiittmiikodés kiiras szerint
16 Szinbab Egyesiilettel egylittmiikodés folyamatosan

3.5. Szakmai munkakozosségek

A nagy tapasztalattal rendelkez6 munkakozosségek az intézmény miikodésének
meghatarozé szellemi bazisai, az 6vodapedagogusok szakmai miihelyei. Pedagogiai
értéket hoznak 1étre, és folyamatosan generaljak a fejlédést, magat az innovaciot.

Az ot szakmai munkakozosség munkaterviikkben szorosan kapcsolodnak céljaink,
tevékenységeink megvalositdsdhoz, munkédjuk eredménye beépiil a mindennapi pedagodgiai
gyakorlatba.

A munkakozosségek rendszeresen egylittmikodnek, segitik, kiegészitik egymast. Egyedi
programokat, élmény gazdag tevékenységeket szerveznek.

A munkakozosség vezet6k részt vesznek az intézmény szakmai munkdjanak iranyitasaban,
tervezésében, szervezésében, ellendrzésében, valamint Osszegzd véleményiik figyelembe
vehetd a pedagogusok mindsitési eljarasaban. Ev végén értékelik az éves munkat, az
értekelésre épitve hatarozzuk meg a kovetkezd évi feladatokat.
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Az intézmény szakmai munkakozosségei.

A székhelyen harom

e Vizualis nevelés és kézmiives munkakdzosség — Béresné Bagi Zsuzsa munkakdzosség
vezetd

o Egészséges életmdédra nevelés és mozgias munkakozosség — Tothné Majoros Erika
munkak6zdsség vezetd

e Kornyezet és természetvédelmi munkakozosség — Balogh Eva Piroska munkakozosség
vezetd

A tagintézményben kett6

e  Miivészeti munkakozosség — Andrasi Marta munkak6zosség vezeto
o [Egészség és kornyezeti nevelé6 munkakozosség — Szaboné Béke Erzsébet
munkakdzdsség vezeto.

Pedagogiai programunk sajatossdgabol adodik, a kozel két évtizede miikodé kézmiives
miihelymunka, amely igazi csapatmunka. A mihelyt vezetd 6vodapedagdgus, Dienes
Tamara, éves munkatervét a pedagdgiai program évkori tervezésére épitve, a mindenkori cél
¢s feladatrendszerhez kapcsolodva valositja meg. Miikddése nyitott, minden évodapedagdogus
alkoto tagja, a dajka nénik egyiittmiikodésével. Ordmteli vezetdi feladatom az itt folyd népi
kismesterségekhez, kézmiives tevékenységekhez sziikséges feltételek biztositasa (agyagozas-
korongozas, szOovés, batikolas, nemezelés, gyertyamartas, szalmazas, rongybabakészités stb.).
A szakmai munkak6zosségek ¢és egyéb szakmai munkacsoportok (kézmiives miihely,
gyermekvédelmi, OTM) kdzott szoros tartalmi kapcsolat van, melyet az intézményi célok és
feladatok indokolnak.

A szakmai munkakozosségek éves munkatervei részét képezik az intézményi éves
munkatervnek, a mellékletben talalhatoak.

3.6. Pedagogus életpalya
3.6.1. A pedagogus életpalya modell-intézményi feladatai

Ovodéankban 6tfés Onértékelést Tamogaté Munkacsoport miikodik, Szilagyiné Somodi
I1diko tagintézmény-vezetd iranyitasaval.
A pedagogusok elémeneteli rendszerével kapcsolatos feladatokat, az 1. sz. mellékletben
talalhaté OTM éves terve részletesen taglalja.
Intézményi szinten a kovetkez6 feladatokat emelem ki:

e a pedagdégusmindsitésre jelentkezett oOvodapedagogusok segitése a portfolid
elkészitésében, ¢és a dokumentumainak eldkészitésében, illetve a latogatas
megszervezésében

e abelsd onértékeléshez sziikséges dokumentumok elkészitése, feltdltése.
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e munkatarsak tdmogatd kdzegben vald 6sztonzése a mindsitd megmérettetésekre, az 0]
szakmali teriiletekben valo elmélyiilésre.

e Az intézményi tanfeliigyeleti ellendrzés utan késziilt intézményi Fejlesztési tervekben
foglalt rovid tavu feladatok beépitése, monitoringozasa.

3.6.2. A 2021-2022-es nevelési évben mindsiilo ovodapedagogusok

Az otéves onértékelési programban ilitemezett feladatok megvaldsitdsa az adott nevelési évre
vonatkozo éves onértékelési terv szerint torténik.

Az 6vodapedagogusok belsé onértékelése:
e 2021. oktober — Ferenci Doéra (székhely)
e 2021. november — Szabo-Székelyhidi Il1diké (székhely)
e 2021. november- Dézsa Ilona (tagintézmény)
e 2022.februar — Baloghné Soltész Erika (székhely)
e 2022. februar — Sinayné To6th Timea (székhely)
e 2022. marcius — Szaboné Béke Erzsébet (tagintézmény)
e 2022. aprilis — Szaboné Rakoczi Edit (tagintézmény)

Pedagogusmindsitésre késziilnek:

e 2021. OH. kiirasa szerint — varhatéan - Dr. Nagyné Harangi Ilona (székhely) —
intézményvezetd — mesterpedagdgus megujitd

e 2021. OH. kiirdsa szerint — varhatéan - Dozsa Ilona (tagintézmény) -—
ovodapedagogus — P/I1

e 2021. OH. kiirdsa szerint — varhatéan- Vargané Dobos Monika (tagintézmény) -
6vodapedagogus — P/I1

e 2021. OH. kiirasa szerint — varhatéan — Papp Andrea (székhely) — 6vodapedagogus -
P/I.

3.5. Intézményvezetoi Mesterpedagogusi program

A 2018. januar elsejétdl induldé Mesterpalyazat és Mesterprogram intézményvezetdi
tevékenységre iranyuld kiemelt célja: megujulé szemlélettel, a pedagégiai munkaban elért
eredmények megtartasat, innovativ fejlesztése - kozosségi szinten.

Az 6voda kozdssége altal 1étrehozott értékek, egyedi sajatossagok €s eredmények megtartasa
mellett olyan célok, feladatok meghatarozasat tartottam sziikségesnek - melyek a meglévo
folyamatokat er0sitik, az elért szinvonalat fenntartjdk, lehetéség szerint tovabb viszik, a
pedagdgiai és vezetdi programmal és a koznevelési torvénnyel dsszhangban.

Eqy olyan feldolgozasu gyiijtemény elkészitése dolgozunk, amely a pedagogiai programunk,
szakmai tevékenységeink és a magyar népi miiveltségiinkon alapszik. A megvaldsitas szintjeit
(id6beli litemezését), cél és feladatkorét éves lebontasban a Mesterprogram tartalmazza.

Az ¢6vodai gyakorlatunkban a néphagyomanyédpolas folyamatossdgat a mindennapok
hagyomany6rz6/éltetd tevékenységei és a jeles nmapok tevékenységei adjak. Ebben az
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egységben a részletek szervesen kapcsolodnak egymdashoz, melyben nevelésiink tudatosan
felépitett folyamat. Kiadvanyunk ezen értékeken alapuld szemléletet kivan kozvetiteni,
atorokiteni az uj generacionak, az intézmény falain beliil és azon tual is.

A 326/213. (VIIL30.) Korméanyrendelet 14/A paragrafus (2) bekezdése rendelkezik a
Mesterprogram idészakos megvalosulasanak folyamatos dokumentalasardl, az Osszefoglald
értékelésérdl, amit jelen esetben legkésébb 2021. oktober 31.-ig sziikséges megkiildeni az
intézmény fenntartojanak.
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4. Gyermekvédelmi tevékenység, egészségiigyi vizsgalatok

Intézményiinkben a gyermekvédelmi tevékenységeket az intézményvezetd irdnyitdsaval a

gyermekvédelmi felelésok latjak el.

- A Naprol-napra, néphagyomany, természetes miiveltség pedagdgiai programunk, a
Gyermekvédelmi  Szabdlyzat és a mindenkori gyermekvédelmi torvényeknek
megfeleléen tervezzikk és valositjuk meg a gyermekvédelemmel kapcsolatos
feladatokat.

- A nevelési év soran egylittmikodiink a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo,
feladatokat ellato személyekkel, szakszolgalatokkal, intézményekkel, hatosaggal.

- A gyermekvédelmi feladatokat ellatd intézmények részére sziikségletfelmérést és éves
beszamolot készitiink.

- A torvényi valtozasokat folyamatosan figyelemmel kisérjiik, dokumentumainkat ennek
megfelelden modositjuk, és beépitjiik a mindennapi tevékenységeinkbe. Sziikség
esetén az intézményvezetd, a gyermekvédelmi felelds, az dvodapedagogusok és a
szakemberek esetmegbeszélést tartanak a felmeriild problémak megoldasa érdekében.

A koronavirus jarvanynak szamos utohatdasa érzékelheto, mind a gyermekek, mind a

felnottek részérdl. Ennek megfeleloen tervezziik az éves célokat, feladatokat és
tevékenységeket. Intézménylinkben szamos a kozosségi kapcsolatok ujboli megélését
tamogaté tevékenységet terveziink. Az egészséges életmodra nevelés, az egészség
megorzésre iranyuld tevékenységek a mindennapok szerves részei (mindennapi testnevelés,
tornafoglalkozas, mozgasos tevékenységek, népi mozgéasos jatékok, szabad levegdn toltott
hatékony id6), valamint szamos program, esemény (sportnapok, vitaminnapok, tea-hetek,
sOszoba, sofal hasznalata) segitik az egészség megdvasat. A pszichés-mentdlis egészség
apolasat, fenntartasat, az érzelmi biztonsagot nyjté pedagdgiai 1égkdr és a sokféle program,
esemény (kiranduldsok, csalddi napok, mese eléadds, babszinhaz-, konyvtar-,
muzeumlatogatas) tlinnep, jeles nap (sziiret, Marton nap, Mikulds nap, Lucézés, kantalas,
adventi tinnepségek, Haromkiraly-jaras, Gergely-jaras, husvét, anyak napja, évzaro) segiti.

A gyermekek veszélyeztetettségének megel6zésében célunk a hatékony egyiittmiikodés a
csaladokkal. A veszélyeztetd okok feltarasaban, jelzésében, pedagdgiai és pszichologiai
eszkozokkel vald esetleges megsziintetésében csapat munkdban tevékenykediink
(6vodapedagogusok, intézményvezetd, gyermekvédelmi felelds, szakemberek).

A gyermekbalesetek megelézése érdekében az intézmény dolgozoival a feladatokat
folyamatosan egyeztetjiik, dokumentaljuk.

A  Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekeket és a veszélyeztetett gyermekeket

folyamatosan nyomon kovetjiik, megbeszéléseket tartunk, véleményt cserélink az
o6vodapedagogusokkal.
A hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekeket figyelemmel kisérjiik,
erre vonatkozo hivatalos dokumentumokat a torvénynek megfeleléen dokumentéljuk,
taroljuk. A torvényi feltételeknek megfelelden — ha sziikséges - 6vodai fejleszté programot
szerveziink, a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szdmatol fliggden. Egyéni
fejlesztési terv kidolgozasaval segitjiik a 2021. augusztus 31-én 6 éves ¢letkort betoltott
ovoddaban maradt gyermekek, beilleszkedési, tanuldasi és magatartas zavarral kiizdo és a
sajdatos nevelési igényti gyermekek egyéni fejlesztését.
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A jarvany karos hatdsainak csokkentése érdekében, kiemelten fontos a kovetkezo
nevelési év sordn az Onkifejezés, onmegvaldsitas tamogatisa. A fehetséggondozast
hangstlyozottan tamogatjuk, a nevelési év soran tobbféle tehetséggondozd miihelyt
tervezlink, palyazatokon vesziink részt (kézmiivesmiihely foglalkozasok, babjatszokar,
focisuli, néptanc, ,,Géniuszok taldlkozasa a miivészetekben” nevii miivészeti tehetséggondozo
program).

Kiilsé szakemberek tevékenysége az intézményben folyamatos. A szakszolgalat
logopédusai szeptemberben €s majusban elvégzik a gyermekek beszédkészség szlirését €s heti
rendszerességgel logopédiai fejlesztést tartanak. Nevelési év elején a pszichologussal és a
fejlesztépedagogussal  (HajdG-Bihar Megyei  Pedagodgiai  Szakszolgalat  Debreceni
Tagintézmény) az O6vodapedagdgusok egyeztetik a fejlesztésre és tehetséggondozasra jarni
fogd gyermekek névsordt. Ezt kdvetden heti rendszerességgel tartanak foglalkozésokat. Az
utazé gyogypedagogussal (Hajda-Bihar Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Debreceni
Tagintézmény) a szocidlis segitével (Csalad-és Gyermekjoléti kozpont) folyamatos az
egyiittmiikodés. A védéndk havonta kotelezd tisztasagi vizsgalatokat végeznek. Evente egy
alkalommal, a sziilok belelegyezésével fogorvosi sziirovizsgalat van intézményiinkben.

GYERMEKVEDELMI MUNKATERYV 2021/2022
EVES FELADATOK FELELOS | HATARIDO | DOKUMENTALAS
A Gyermekvédelmi Munkaterv , . , .
. . . ., gyermekvédelmi Gyermekvédelmi
ismertetése a nevelési évet nyitd e 2021.09.15.
. feleldsok Munkaterv
értekezleten.
Az éves gyermekvédelmi és gyermekvédelmi-,
balesetvédelmi feladatok kozos és balesetvédelmi 2021.09.15. Csoportnanlo
megbeszélése, tervezése, felel6s6k folyamatosan p P
dokumentalasa. ovodapedagogusok
A tankoteles kort, de évodai
ellatasban maradt, BTMN-s, SNI-s | , , Csoportnaplo
gyermekek egyéni fejlesztési Ovodapedagdgusok | 2021.09.15. Fejlesztési terv
tervének kidolgozasa.
. SR ovodapedagogusok
A 1’<1emelt figyelmet 1geny1(3 ©s gyermekvédelmi | folyamatosan Csoportnapld
veszélyeztetett gyermekek szlirése. s
felel6sok
2021.
Logopédiai sziirés. logopédus szeptember Logopédiai naplo
2022. majus
Logopédiai naplo,
AT . . . Heti egy Csoportnaplo,
Logopédiai fejleszt6 foglakozasok. logopédus alkalommal. Gyermekek egyéni
fejlédési naploja
Heti e Csoportnaplo,
Tehetséggondozas, fejlesztés. fejlesztopedagdgus 9y Gyermekek egyéni
alkalommal. 1 a .
fejlédési naploja
Heti e Csoportnaplo,
Pszichologiai fejlesztés. pszichologus 9y Gyermekek egyéni
alkalommal. S .
fejlodési naploja
. . Csoportnapl6
SNI-s gyermekek fejlesztése. , utazo , Heti egy Gyermekek egyéni
gyogypedagogus alkalommal. fejlédési naploja
Szoc1’ahs-,’g,ye.rmekneve,1 est o i Heti egy Gyermekek egyéni
csaladsegitési megbeszélés, szocialis segitd cx1n -
. ; alkalommal fejlodési naploja
tanacsadas.
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A sziilok tajékoztatasa a

Szuloi értekezletek

gyermekvédelemmel kapcsolatos | 6vodapedagdgusok | SzlGi jegyzokonyve,
. N értekezletek .
tevékenységrol. Csoportnapld
A gyermekvédelemmel kapcsolatos | gyermekvédelmi Ovodai Gish
intézmények és a szocialis segitd felel6sok folyamatosan J5ag

elérhetdségének kozzététele.

szocialis segitd

Sziildi falitjsag

Iskolaérettségi és egyéb

. 5 ¢ k | folyamatosan zakvélemények
képességméro vizsgalatok kiildése. 6vodapedagoguso ofyamatosa Szakvélemenye
s me s L. intézményvezetd
A védonoi és fogaszati cZmenyvezeto
o ) helyettes e e ,
sziirdvizsgalatokban valo o0 . aktualisan Sziir6vizsgalati naplod
it 1y . tagintézmenyvezeto
egylittmiikodés, szervezés. . f
ovodapedagogusok
. 1zés, Beszamold
A szakszolgalatokkal gyermekvédelmi (1 Jelzes, Bes amolo,
. o aktualisan Gyermekvédelmi
kapcsolattartas. felelésok i .
nyilvantartas
Eves beszamolo, sziikséglet , . : . .
o » SZUKSCE gyermekvédelmi . . Eves beszamol6
felmérés elkészitése a " igény szerint . s
. feleldsok Sziikséglet felmérés
szakszolgalatoknak.
Szakmakozi megbeszéléseken valé | gyermekvédelmi Gyermekvédelmi
Lo o folyamatosan .
részvétel. felel6sok beszamolo
. . naplé
ovodapedagogusok Csoportnap %
f . Gyermekek egyéni
1 gyermekvédelmi . . R .
Esetmegbeszélések. P sziikség szerint fejlodési naplgja
felel6sok . .
o . Gyermekvédelmi
Intézmenyvezeto o .
nyilvantartas
\ . intézményvezeto
A gyermekvédelmi feladatok nenyv! i ,
o , tagintézmény- idészakosan Csoportnapld
ellendrzése a csoportnaplokban. p
vezeto
A nevelési évet zar6 értekezleten , . , .
. . , .| gyermekvédelmi o Gyermekvédelmi
beszamolo az éves gyermekvédelmi e 2022. janius . .
felel6sok beszamolo

munkarol.
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5. Egyiittmiikodés partnereinkkel, kapcsolatrendszer

Egyetlen intézmény sem mikdodik oOnmagaban, szoros, egymasra kolcsondsen hato
kapcsolatrendszer alakitja a munkat. Intézményiink életét is szdmos kapcsolat szovi at.
Meghatarozo, hogy az informacidaramlas ¢és az egyiittmiikodés hatékony legyen. Nagy
sullyal bir az 6vodardl a partnerekben kialakulé kép. Ennek alakitasaban jelentds szerepe a
kapcsolattartas tudatos tervezésének. E kapcsolattartasnak kettds funkcioja van. Egyrészt
szolgalja a nélkiilozhetetlen egyiittmiikodés hatékonysagat, masrészt alakitja az intézményrél
kialakult képet.

Az 6vodai nevelés a csaladi neveléssel egyiitt, azt Kkiegészitve szolgalja a gyermekek
személyiségének kibontakoztatasat. A sziilokkel valo egylittmiikodés az egyik alappillére a
neveld munkanknak.

Torekvésiink az, hogy tovabbra is nyitott legyen intézményiink, a sziilok minél nagyobb
betekintést nyerjenck az Ovoda vilagaba, a sziil6k is jol érezzék magukat az Ovodai
kozosségben. A pedagdgiai tevékenységeinkben megdrizziik mindazokat az egyiittmiikddési
formakat, melyek tapasztalataink szerint eddig sikeresek voltak: sziildi értekezlet, egyéni
fogadoora, nyitott nap, tajékoztatok, iinnepségek, csoportos kirandulasok.

A hagyomanyélteté tevékenységek, a jeles napok, az iinnepek kozos megélése,
kovaszként fogjak Ossze a sziildi kozosségeket, személyesebbé, kozvetlenebbé teszik az
egytttmiikodést. Ezeket az évrol évre visszatérd programokat (sziireti mulatsag; hangulatos,
oszi  csaladi  fézodélutan; ko6zds  Marton-napi  lampasfelvonulas;,  Mikulas-varas,
mézeskalacssiités a csoportokkal; meghitt adventi innepségek; vidam farsangi maskarazas;
gyermeknapi gesztenyés vdasar; kozos miithelymunkak) mar a szilok, nagysziilok is varjak,
késziilnek ra, ezt mutatja a magas részvételi arany is.

A csaladok bizalmanak ¢€s elismerésének eredménye az Ovodai alapitvanyok
tdmogatottsaga, valamint a kdzosségi munka.

Eredményeinkhez hozzjarult az 6voda Sziil6i Szervezet Valasztmanyaval valo jo
egylittmiikddés, tovabbra is szamitunk a szervezet timogatésara.

A székhely és a tagintézmény kozott kialakult az egymast segitd, eredményesen
egylttmiikodé szervezet, mely egymas szakmaisdganak tiszteletben tartdsaban, a
sajatossagok, hagyomanyok megtartasaban és a hatékony kommunikacioban rejlik. Tovabbra
1s meghatdroz6 szamomra az egyiitt gondolkodéds, a kihivasoknak val6 megfelelés, a
modszertani kultura, a nyitottsag, az elfogadd-befogadd szemlélet megtartésa, fejlesztése.

Az iskolakkal valo kapcsolatunk nyitott, hangsulyosabb a korzetes iskolakkal
(bemutatkozo sziil6i értekezletek, nyitott napok). A szomszédos Vénkerti Altalanos Iskola és
Alapfokti Miivészeti Oktatasi Intézménnyel vald egyiittmiikodésiink tobb évtizedre tekint
vissza. Az iskolasok Gergely-jarasa, s egyben 6vodasaink iskolaba vald toborzasa nemes,
egyedi hagyomannya valt, immar husz éve.

Koélesondsen latogatjuk a gyermekekkel egyiitt az iskolai rendezvényeket: elsds avato,
marcius 15-ei linnepség, adventi linnepség.

Az intézmény Kiilsé partneri kapcsolatrendszere gazdag, szerteagazo. Pedagogiai
munkankat, fejlddéstlinket segiti az egymastol valo tanulés, tudasmegosztas lehetdségében.

Debrecen Varos Onkorminyzatiaval, mint fenntartéval torténé folyamatos
kapcsolattartas soran arra toreksziink, hogy a varos koncepcidjanak, az elvarasoknak eleget
téve végezzilk munkankat. Egyiittmikodiink kozvetleniil a Human Foosztaly ¢és az
Intézmeényfeliigyeleti Osztdly vezetdivel, munkatdrsaival, valamint kdzvetve a Polgadrmesteri
Hivatallal és a kormanyzati szervekkel is.
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A Debreceni  Intézménymiikodtet6  Kozponttal, mint  gazdalkodd6  szervvel
munkakapcsolatunk folyamatos.

Kapcsolatot tartunk a Debreceni Tankeriileti Kozponttal, a kiilonb6zo pedagégiai
szolgaltatast végzO szervezetekkel, kiemelten a Hajda-Bihar Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat ¢s a DMJV Csaladsegito és Gyermekjolét Kozpont szakembereivel.

Civis Hungast Kft. étkeztetési szolgaltatasa soran mindannyian arra toreksziink, hogy a
gyermekek egészséges taplalkozasanak megvalosulasat segitsiik, személyes tapasztalataink
atadasaval minél szinvonalasabba tegyiik.

Magyar Labdarugo Szovetséggel kotott szerzodés keretében, ebben a nevelési évben is, heti
két alkalommal ovi-focifoglalkozason vehetnek részt a gyermekek.

A Mester utcai Reformdtus Egyhdzkizség hitoktatoja, heti rendszerességgel tart a hit- és
vallasoktatést.

Kapcsolattartas a kozmiivelddési intézményekkel, a Vojtina Babszinhazzal. a Méliusz Juhész
Péter Konyvtarral, kiemelten a szomszédos Borsos villa Kozosségi Térrel.

Debrecen vdros ovoddinak vezetdivel (lehetéség szerint) rendszeres munkakapcsolatban
vagyunk, orommel tesziink eleget meghivasaiknak - lehetéség szerint, pld. tinnepségek és a
szakmai bemutatok kapcsan.
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6. Utemterv

6.1. A székhely iitemterve
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6.1. Székhely iitemterve

UTEMTERY - SZEKHELY

2021/2022 NEVELESI EV FOLYAMATOS FELADATAI

IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év 2 _ FELELOS/A . ,, . .
FELADAT MEGNEVEZESE ; ) ; VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2021/ Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2022
e o 1 Balogh Eva Piroska / Dienes e . , C
X Palyazatok figyelése, irasa X Tamara 6vodapedagogusok palyazatok nyilvantartasa | 2021/2022 Nevelési év
Balesetvédelmi dokumentéciok Fabian Jolan balesetvédelmi | Baleseti jegyz6konyv, e
X aktualizaldsa, vezetése. X felelos csoportnaplok 2021/2022 Nevelési év
. . , ., . w . Tlzvédelmi
X Tuzve‘de’lr{n dokumc?ntacmk X Dienes Tamara”tuzvedelml jeayzékonyv, 2021/2022 Nevelési év
aktualizalasa, vezetése. felelds ,
csoportnaplok
X Eii.-i vizsgalatok szervezése X . Nagy Valf?rla csoportnaplok, 2021/2022 Nevelési év
intézményvezetd helyettes Eves munkaterv
; C , . . Gyermekvédelmi
X Gyermekvédelmi jelzOrendszer |y Beresné Bagi Zsuzsa munkaterv, 2021/2022 Nevelési év
miikodtetése gyermekvédelmi felelds .
csoportnaplok
Az intézményi szabalyzatok . :
X feliilvizsgalta és sziikség szerinti | X . Dr.Nagyne I,,{a/ra“g'l',,'ona..l intézményi szabdlyzatok |2021/2022 Nevelési év
modositisa Intezmenyvezeto. /nevelotestilet
X Telenléti iv ellenérzése X Nagy Valerﬁzlgggf;ne“yvezeto Jelenléti iv, SZMSZ 2021/2022 Nevelési év
. - .. . Dr. Nagyné Harangi Ilona
X ‘(/)e\;()eiigsl(;torzskonyv naprakész X intézményvezetd / Ovodai torzskonyv 2021/2022 Nevelési év
To6thné Fodor Csilla 6vodatitkar
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UTEMTERY - SZEKHELY

2021. SZEPTEMBER SZENT MIHALY HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év .
FELADAT FELELOS/ A
% MEGNEVEZESE ; ) ; VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO |MEGVALOSULAS
2021/ | S Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
@D
2022 3
oy
@
Gyorsjelentés . ,Dr. N agyne I:Iarangl Ilona’ . Felvételi és mulasztasi 2021.09./fenntart
X s . X intézményvezetd. / Nagy Valéria . 1 .
1étszamadatokrol S " naplok 0i kiiras szerint.
intézményvezetd helyettes
X $zabalyz.at9k’ feliilvizsgalata X . DF. Nggyne Haﬂrangl H(,?n? Szabélyzatok 2021.09.01.
¢s aktualizalasa intézményvezetd /vezetoség
x | Csoportnaplok megnyitdsa, X x | . Dr Nagyné HarangiIlona Csoportnapld 2021.09.01.
naprakész vezetése intézményvezetd/ 6vodapedagdgusok
frg , Dr. Nagyné Harangi [lona
X Terlt,eSI k’ecrlvezmenyek X intézményvezetd/ Tothné Fodor Csilla | Hatarozatok 2021.09.01.
megallapitasa . o
ovodatitkar
Gyermekek o
X | balesetbiztositasanak X Fabian Jolan 6vodapedagdgus Megkotqtt fo 2021.09.03.
s balesetbiztositasok
megkdtése
Balesetvédelmi és tlizvédelmi Fabian Jolan/Dienes Tamara Baleset- | Balesetvédelmi és
X | oktatds megtartasa az X és tlizvédelmi felel6sok/ Szaloki Gold | tizvédelmi oktatasi 2021.09.03.
alkalmazotti k6zosségnek Kft. naplok
Az el8z6 évi Eves intézményi g TRT
értékeld Dr. Nagyné Harangi Ilona Intezmeny! oves Crtckel§
X AR P X L ) . beszamolo/jegyzé- 2021.09.10.
beszamolo/jegyzOokonyv intézményvezetd/ dvodapedagdgusok KSnvvek
megkiildése a fenntartonak v
o etas Dr. Nagyné Harangi [lona int.vez./ s . ,
X Elsé szu,lol értekezletek X Nagy Valéria int.vezh. Jelenlstlulv /Feljegyzés/ 2021.09.13-22.
megtartdsa a csoportokban , . JegyzOkonyv
ovodapedagogusok
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UTEMTERY - SZEKHELY

2021. SZEPTEMBER SZENT MIHALY HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év
- FELELOS / A VEGREHAJTASBAN BT . ‘
g FELADAT MEGNEVEZESE miz|z KOZREMUKODOK DOKUMENTUM HATARIDO |MEGVALOSULAS
2021 | & 2 | 2| 3
2022 =
o
@
. s Dr. Nagyné Harangi Ilona e . "
X NeveleS} évet nyito értekezlet X intézményvezetd/ munkakozosségi JegyzOkonyv, jelenléti iv, 2021.08.27.
megtartasa ,, Eves munkaterv
vezetok
Balogh Eva Piroska, Téthné Majoros
Munkakd6zosségek évindito Erika, Béresné Bagi Zsuzsa Munkakozosségek éves
X |, ) . X o 2021.09.10.
értekezleteinek megtartasa munkakdzosség terve
vezetbk/ovodapedagdgusok -
Siildi szervezet értekezletének Sziil6i Szervezet EInok / Dr. Nagyné | Eves intézményi
X , X Harangi Ilona intézményvezetd./ Nagy | munkaterv/Sziilé 2021.09.15.
megtartasa i
Valéria intézményvez. helyettes Szervezet terve
T Dr. Nagyné Harangi Ilona . .o e
X Munkatzflrs1 nyito6 értekezlet X intézményvezetd./ Nagy Valéria I?mlekezteto, jelenléti iv, 2021.09.17.
megtartasa R éves munkaterv
intézményvez. helyettes
Oktatasi azonosité szam Dr. Nagyné Harangi llona int.vez.
X | statast azonosito sza X /Tothné Fodor Csilla 6vodatitkar KIR rendszer folyamatosan
igénylése , .
/ovodapedagogusok
Dr. Nagyné Harangi Ilona int.vez.
Ovodai jogviszonyt érint6 /Somodi I1diko tagint.vez../Tothné
X valtozasok jelentése a KIR felé X Fodor Csilla /Borbélyné Major KIR rendszer folyamatosan
Annamaria 6vodatitkarok
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UTEMTERY - SZEKHELY

2021. OKTOBER MINDSZENT HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év .
FELELOS / A
) FELADAT MEGNEVEZESE . . .| VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2021/ | § Eseti | Heti | Napl | gzZREMUKODOK
2022 g
~
Fejlettséget, fejlodését mérd lapok , . e s 2021.10.01./
X felvezetése, folyamatos vezetése X X dvodapedagbgusok Személyiség lapok Folyamatos
Nevelési-oktatasi tervek, csoportos , . . 2020.10.01./
X dokumentaciok elkészitése X dvodapedagogusok Csoportnaplé Folyamatos
Adatfelmérés és szolgaltatas a Dr_. Nagyn¢ Harar,lgl Ilqna Gyermekvédelmi iy
(s " int.vez./Béresné Bagi . T 2021.10. Kiiras
X | halmozottan hatranyos helyzet(i X . . | szabalyzat, Felvételi .
" Zsuzsa Gyemekvéd. felelds |, . j szerint
gyermekekrol . . ¢és mulasztasi naplo
/ 6vodapedagdgusok
Balogh Eva
A honlapon kozzétett dvodai Piroska/Sinayné Toth -
X dokumentumok frissitése X Timea dévodaped./Tothné Utemterv 2021.10.01
Fodor Csilla évodatitkéar
Dr. Nagyné Harangi llona | Eves munkaterv,
X | Nevelési értekezlet-nevelésmentes nap X intézményvezetd./ mk. | jelenléti iv, 2021.10.22.
vezetok jegyz6konyv
Dr. Nagyné Harangi Ilona
X | Ovodai torzskonyv aktualizalasa X int. vezet6/Tothné Fodor | Ovodai torzskonyv 2021.10.29.
Csilla 6vodatitkar
X Alkalwmarzottl Egészségiigyi konyvek X Figén¢ Kovacs Eva Eii. Konyvek 2021.10.29.
ellen6rzése ped.asszisztens
, e . Dr. Nagyné Harangi Ilona | Iratkezelési
x |4 dolgozék szemelyi anyagdnak X int. vezetd/Tothné Fodor | Szabalyzat/Személyi 2021.10.29.
rendezése, frissitése . i
Csilla évodatitkar anyag
Statisztika elkészitése, megkiildése a Dr. Nagyne Har?ngl llona Felvételi és mulasztasi Koézponti
X ; . o1 X int.vezeto./ . L
KIR és a fenntarto felé . ) naplok hataridé
6vodapedagogusok
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UTEMTERY - SZEKHELY

2021 NOVEMBER

SZENT ANDRAS HAVA

IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési é o
cverestev FELELOS / A
= FELADAT MEGNEVEZESE ) _ ) VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2021/ | 2 Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2022 %
. oo s Dr. Nagyné Harangi Ilona e e .
X A}(O,Vet,k,eZO évi soros lépések X intvez. /T6thné Fodor Csilla Szem;cl}{l anyagok, Kiilon k_orlevel
elokészitése . 1 szerzodések szerint
ovodatitkar
, i 1s Dr. Nagyné Harangi Ilona R (. e .
A normativ_hozzéjarulasok . o . Felvételi és mulasztasi Kiilon korlevél
X o X int.vez./Téthné Fodor Csilla . . -
modositasa . o naplok, Szabalyzatok szerint
ovodatitkar
Tankételes kort gyermekek Dr. Nagyné Harangi Ilona . . , .
a1 .. R T ,, . Eves intézményi varhatéan
X | sziileinek 6sszevont sziil6i X intézményvezetd /Nagy Valéria -
. ST munkaterv/ Utemterv 2021.11.17.
értekezlete intézményvez. helyettes
2021. DECEMBER KARACSONY HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év =
FELELOS/ A
o FELADAT MEGNEVEZESE ; ; ; VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM | HATARIDO MEGVALOSULAS
2021/ | 8 Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2022 %
Dr. Nagyné Harangi [lona s
. C s e . Sziil6i . .
X Téli ligyeletet igénylok felmérése, X intézményvezetd/ nyilatkozatok varhatoan
Osszesitése, tovabbitasa To6thné Fodor Csilla 6vodatitkar/ , ' 2021.12.01.
. . hatarozat
6vodapedagodgusok
- . . Dr. Nagyné Harangi Ilona
x | /Azadventi innepsgek, jeles napok X intézményvezetd/ Kocskané Gagna | Feladatellatasi terv | 2021.12.15.
megszervezése, lebonyolitasa . .
Judit KT. elndk /
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UTEMTERY - SZEKHELY

2022. JANUAR BOLDOGASSZONY HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év ) _ FELELOS/ A - ) )
FELADAT MEGNEVEZESE ; ) | VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2021/ . Eseti | Heti | Napi|  KOZREMUKODOK
2022 Januar
Dr. Nagyné Harangi Ilona
intézméyvezetd/ Nagy
. e Valéria int.vez.hely./Tothné | Eves intézményi 2022.01.19.
X | Nvitott nap az j sziilfknek X M. Erika munkaterv/Utemterv 2022.01.26.
plakatfelelés/6vodapedago-
gusok
Tankételes kort gyermekek ?;ig?fgﬁevgjéfg;gﬁéona Eves intézményi
X sziileinek csoportos sziil6i értekezlet | X Zmeny gy munkaterv/ Utemterv, | varhatéoan 2022.01.20.
, Valéria int.vez.helyettes/ )
megtartasa . . Csoportnaplok
6vodapedadgusok
Dr. Nagyné Harangi Ilona
a el ovodavezetd/ Szilagyiné - . i
X Fme;e:;l £;;elomsmletl értekezlet X Somodi T1diko tagint. 1q\ffzgyzokonyv, jelenléti 2022.01.28.
& vezetd/ munkakozosség
vezetok
X Szabadsagolasi terv elkészitése X Nagy Valéria intézményvez. Szabadsagolasi terv 2022.01.28.
helyettes
. . . Dr. Nagyné Harangi Ilona | - .
x | Ovodai nyomfatvinyok, X int.vez./ Tothné Fodor Csilla | £VES Intezmeny - 2022.01.28.
igényosszesitése, rendelése Svodatitkar munkaterv/Igényldlap
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UTEMTERYV - SZEKHELY

2021. FEBRUAR BOJTELO HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év @
FELELOS/ A
~ FELADAT MEGNEVEZESE ; ) ) VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2021/ | & Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2022 | &
~
X A nydri zar’asrldejenek X Int. Veze.tose,g / Tot.hn’e Fodor Falitjsag/ Hatrozat fenntartéi
nyilvanossa tétele Csilla 6vodatitkar o .
meghatarozas szerint
Dr. Nagyné Harangi Ilona
Masodik csoportos sziiléi intézményvezetd/ Nagy Valéria | Eves intézményi
X . . X S . 2022.01.10-21.
értekezlet megtartasa intézményvez. helyettes munkaterv, csoportnaplok
6vodapedagdgusok
Tankételes korti gyermekek Dr. Nagyné Harangi Ilona Csoportnaplok, fenntartéi
X beiskolazasi feladatainak X int.vez./ Nagy Valéria jelentkezési lapok, o .
i P . meghatarozas szerint
lebonyolitasa intézményvez. helyettes nyilatkozatok
Ovodai jelentkezési lapok Dr_. Nagyné Harangi ,H.O na H%'Faroza’t O.k/ Fel,V ételi ©s fenntartoi
X p . s X int.vez./ Nagy Valéria eléjegyzési naplo/ Tktatod . .
felvezetése, dontés o .. meghatarozas szerint
intézményvez.helyettes konyv
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UTEMTERY - SZEKHELY

2022. MARCIUS BOJTMAS HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év @
FELELOS/ A
= FELADAT MEGNEVEZESE . . . VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2022 g
]
. ,, . Nagy Valéria 6voda - o L.
X Is.kolarba mend gyermekelf statusz X intézményvez. helyettes/ Utemterv/Nyilvantartasi 2022.03.04.
vizsgalatanak nyilvantartasa . . lap
6vodapedagdgusok
Dr. Nagyné Harangi Ilona
X A nevelési év pedagogus X intézményvezet6/ Baloghné Eves Tovabbképzési terv 2022.03.11
tovabbképzési tervének elkészitése Soltész Erika, tovabbképzés P T
felelos
Az intézményiinkbe jelentkezett Dr.. Nagyn¢ Harangl ,H.O na Hatarozat, Felvételi és s ,
oy . int.vez./ Nagy Valéria - , , Fenntart61 utmutatas
X | gyermekek sziileinek hatarozat X . g . eléjegyzési naplo/Iktatd .
. int.vez.h/To6thné Fodor Csilla | .. szerint
megkiildése . . konyv
ovodatitkar
[ . N Dr. Nagyné Harangi Ilona
x | Utazési utalvanyok elkészitése, X intézményvezetd/ Tothné | Atvételi elismervény 2022.03.31.
kiadasa o o
Fodor Csilla d6vodatitkar
2022. APRILIS SZENT GYORGY HAVA
. S Dr. Nagyné Harangi Ilona | Felvételi és el6jegyzési Fenntart6i
X | Ovodai beiratkozas X L . .y . meghatarozas
intézményvezetd / Vezetéség | naplo -
szerint
Dr. Nagyné Harangi llona
X | Az tj gyermekesoportok kialakitisa | X intézményvezet6/ Nagy | Felvételi és eldjegyzési 2022.04.29,
Valéria naplé
int. vez. helyettes

35




UTEMTERY - SZEKHELY

2022. MAJUS PUNKOSD HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év . ~ FELELOS/ A - -
FELADAT MEGNEVEZESE ; ; ; VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM | HATARIDO [MEGVALOSULAS
2021/ §: Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2022 s
- Sy - Dr. Nagyné Harangi Ilona int.vez./ | Sziiléi
x | Nydri igyeletet igényldk felmérése, | Téthné Fodor Csilla ovodatitkar/ | nyilatkozatok, 2022.05.06.
Osszesitése, tovabbitasa . , ,
ovodapedagdgusok hatarozat
s . a1s Nagy Valéria intézményvez. Szabadsagolasi
X Szabadsagolasi terv aktualizalasa X 2022.05.31.
helyettes terv
2022. JUNIUS SZENT IVAN HAVA
X | Nyari napirend tervezése X csoportos dvodapedagdgusok csoportnaplok 2022. 06. 01.
Zar6 munkako6zosségi megbeszélés Mupkakozrosse'g Ve;etok: B‘alogh Munkako6zosségek | 2022.06. 06.-
X , X Eva/ Téthné Majoros Erika .
megtartasa /Béresné Bagi Zsuzsa éves terve 10.
e . Dr. Nagyné Harangi Ilona Eves intézményi
X Sz.l.llo.l értekezlet az 0j gyermekek X intézményvez./ Csoportos munkaterv/ 2022.06.08..
szlileinek : ) ..
ovodapedagdgusok Utemterv
Nagy Valéria intézményvez. Eves intézmeénvi
X | Munkatarsi zar6 értekezlet megtartasa | X helyettes/ Dr. Nagyné Harangi munkatery y 2022.06.15.
Ilona intézményvezetd '
T . Dr. Nagyné Harangi Ilona int.vez / | . o,
X NeV61651 év zard értekezlet szervezése X Szilgyiné Somodi T1diko Eves intézményi 2022.06.24.
és megtartasa tagint.vez munkaterv
, e Dr. Nagyné Harangi llona int.vez./ | . . .
x | Pedagogus napi koszontés, X Nagy Valéria int.vez. helyettes/ | o'CS Intezmenyl 2022.06.24
elismerések atadasa . . munkaterv
VezetOség
Az 10j nevelési év intézményi . ]?r. Nagyne P'I'arangl IlonE} . - VP Fenntartoi
. 11 intézményvezetd/ Nagy Valéria | Eves intézményi L 1
X | munkaterv tervezetének megkiildésea | X . s hataridé
 eix int.vez.helyettes/ Vezetdség/ munkaterv tervezet -
fenntarto felé P " szerint
munkakdzosség vezetok
Nyari vezet6i ligyeleti terv €s nevelési , . Eves intézményi Fenntarto6i
X | évnyité tervezett idépontjanak X Dr. Tfjg‘;j;ﬁ‘;g ;lona munkaterv/ hatéridd
megkiildése fenntartonak Y Utemterv szerint
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UTEMTERY - SZEKHELY

2022. JULIUS SZENT JAKAB HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év ) _ FELELOS/ A - -
FELADAT MEGNEVEZESE VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2021/ | ... Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2022 Julius
Dr. Nagyné Harangi Ilona Szabadsagolési terv
X | Szabadsagok kiadasa és nyilvantartasa X intézményvezeté Nagy Valéria o ’ 2022.07.01.
int. vezetd helyettes szemelyi anyagok
Nagy Valéria intézményvezetd- Eves intézmeénvi
X | Nyari nagytakaritas lebonyolitasa X | helyettes munkatery Y 2022.07.29.
Alkalmazotti k6z0sség
Dr. Nagyné Harangi I[lona Eves intézményi
X | Karbantartasi munkak elvégzése X intézményvezetd,/ Nagy Valéria munkatery y 2022.07.29.
int. vez. helyettes

37




UTEMTERY - SZEKHELY

2022. AUGUSZTUS KISASSZONY HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési &V | PELADAT MEGNEVEZESE FELELOS /A VEGREHAJTASBAN | 165 UMENTUM | HATARIDO | MEGVALOSULAS
Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2021/ |- = » pI
&R E
2022 |© ~ @
Nyitott nap. Az 04j 6vodasok . . . .
X |ismerkedési napja a sziilskkel X . DrNagyné Harangi llona Eves intézmenyl 2022.08.24.
cayiitt. intézményvezetd/6vodapedagogusok | munkaterv
e Dr.Nagyné Harangi Ilona Eves intézményi
X NeveleS} évnyitd értekezlet X intézményvezetd/ Szildgyiné Somodi | munkaterv, jegyzokonyv, 2021.08.26.
megtartasa - - . . i
I1dik¢ tag.int.vez/munkako6zosség vez. | jelenléti iv
2/\112%1};1?;3312 Tr;}j;;;tal felé az Dr. Nagyné Harangi Ilona Munkatigyi
X . R . L X int.vezet6/Tothné Fodor Csilla nyilvantartas/személyi 2022.08.31
pedagogusok névsor €s oktatasi , o
e 1 ovodatitkar anyag
azonositojuk rogzitése
x | Etkezési kedvezmények X Tothné Fodor Csilla ovodatitkar | Y/1atkozatok, 2022.08.31
igénylésének Osszegylijtése hatarozatok
X | Csoportnévsorok, adatok frissitése X Tothne,F odor Csﬂlzrl ovodatitkar/ Felve;teh és mulasztasi 2022.08.31
6vodapedagdogusok naplo
Dr. Nagyné Harangi Ilona int. vezetd/
Hazirend sziikség szerinti Szilagyiné Somodi I1diko .
X aktualizalasa X Tagint.vez./T6thné Majoros Erika Hazirend 2022.08.31
ovodapedagogus.
X Munke'irc?n’d, tigyeleti rend X ‘ Qr. N?gyne H%rangl Il()”na, Eves intézményi 2022.08.31.
aktualizaldsa intézményvezetd / Vezetiség munkaterv
x | Gyermekek balesetbiztositdsanak | Téthné Fodor Csilla dvodatitkar | Nyilatkozatok 2022.08.31.
megkotése
Az Gj Felvételi és mulasztési . Dr. Nagyné Harangi Ilona e y
1 , int.vez/Szildgyiné Somodi I1dik6 Felvételi és mulasztasi
X | naplok és a csoportnaplok X . . . . 2022.08.31.
K1 fe e iy tag.int.vez/Nagy Valéria naplo, Csoportnapld
elokészitése, megnyitasa A .
intézményvezetd-helyettes
Az el6z6 évi Felvételi és
mulasztasi naplok, étkezési Dr. Nagyné Harangi Ilona Eves intézményi
X o , . X Lo p 2022.08.31.
nyilvantarto6 lapok, csoportnaplok intézményvezetd munkaterv
lezarasa
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6. Utemterv

6. 2. A Jeriko Utcai Tagintézmény iitemterve

39



6.2. A Jeriko Utcai Tagintézmény iitemterve

2021/2022. NEVELESI EV FOLYAMATOS FELADATAI
IDOSZAK GYAKORISAG 5
,  FELELOS) A . _
Nevelési év | FELADAT MEGNEVEZESE ) ) ) VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2021/ Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2022.
Baleseti jegyzOkonyv felvétele és
nyilvantartisa, a Baleseti Napl Szaboné Rakoczi Edit Baleseti jegyzkonyv, | 2021/2022.
X vezetése. A csoportnaplok X balesetvédelmi felelds csoportnaplok nevelési é
balesetvédelmi dokumentacidinak v ! p P v v
ellendrzése.
Ttlizvédelmi dokumentaciok Szilagyi Barnané Tiizvédelmi jegyzO6konyv, | 2021/2022.
aktualizalasa, vezetése tizvédelmi felelds csoportnaplok nevelési év
Szilagyiné Somodi I1diko
X Egészségiigyi V}zsgalatok X tatglnt?zmqny-vezeto' . Feladatellatasi terv 2021/’20.2’2.
szervezése Borbélyné Major Annamaria nevelési év
ovodatitkar
X Gyermekvédelmi jelzérendszer X Andrési Marta Gyermekvédelmi 2021/2022.
miikodtetése gyermekvédelmi felelds munkaterv, csoportnaplok | nevelési év
Kocskané Gagna Judit
Szabalyzatok - sziikség szerinti - KT elnok, . , 2021/2022.
X megismertetése X Szilagyiné Somodi I1diko Intézményi szabalyzatok nevelési év
tagintézmény-vezetd
X Kapcso’latta’rtas’ a Vojtina X Bodnar Gyorgyl Feladatellatasi terv 2021/’2(.?2’2.
Babszinhazzal ovodapedagogus nevelési év
X Jelenléti v ellendrzése X Sziligyiné Somodi Ildiks Jelenléti fv 2021/2022.
tagintézmeny-vezeto nevelési év
Szilagyiné Somodi Ildiko
tagintézmény-vezetd 2021/2022
X Oktatasi azonositd szam igénylése | X Borbélyné Major Annamaria KIR rendszer .
. s nevelési év
ovodatitkar
csoportos 6vodapedagdgusok
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2021/2022. NEVELESI EV FOLYAMATOS FELADATAI
IDOSZAK GYAKORISAG 5
,  FELELOS/ A - _
Nevelési év | FELADAT MEGNEVEZESE VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2001/ Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2022.
Szilagyiné Somodi I1diko
Ovodai jogviszonyt érinté tagintézmény-vezet 2021/2022.
X valtozasok jelentése a KIR felé X Borbélyné Major Annamaria KIR rendszer nevelési év
ovodatitkar
) Szilagyiné Somodi I1diko
X Ovodai torzskon’yv naprakész X tatglnt’ezmgny-vezeto N Ovodai torzskonyv 2021/’2(.?2’2.
vezetése Borbélyné Major Annamaria nevelési év
ovodatitkar
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2021. SZEPTEMBER

IDOSZAK GYAKORISAG
i FELELOS/ A
Nevelési € . . . @ a 7
vEer ey ME NIV ESE | | |  VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM | HATARIDO | MEGVALOSULAS
2021/ Szep Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
temb
2022.
er
Dr.Nag}lne Harangl }lona Jegyzkonyv,
Nevelési &v nyito intezmenyvezeto jelenléti iv
X . . . X Szilagyiné Somodi I1diko AR 2021.08.27.
értekezletének megtartasa > A Intézményi éves
tagintezmeny-vezeto
o A munkaterv
munkak6z0sség vezetok
X Munkatarsi ny1t9 értekezlet X Szﬂag.ylr’le 89m0d1 Ildylyko Eves munkatery 2021.09.06.
megtartasa tagintézmény-vezetd
Dr. Nagyné Harangi [lona
. T . intézményvezeto, Felvételi és mulasztasi | fenntartoi korlevél
X | Gyorsjelentés Iétszdmadatrol |- X Szilagyiné Somodi I1dik6 naplék szerint.
tagintézmény-vezetd
Téritési kedvezmények Szﬂagylrlle Sf)modl Ild}ko Terl.te,51 dij kedve%meny
. s L tagintézmény-vezetd igénybejelentok, 2021.09.01.
X koordinalasa, sziikséges X Jvné Mai . K , . s fol
dokumentaciok begyiijtése Borbélyné Major Annamaria edvezményre jogositd olyamatosan
dvodatitkar dokumentumok
e e s Szaboné Béke Erzsébet e .
X Munkakozqssegek ev1n§1to X Andrasi Marta Munkakozosségek éves 2021.09.13.
értekezleteinek megtartasa I ,, terve
munkakozosség vezetok
Szilagyi Barnané
Balesetvédelmi és tlizvédelmi tlizvédelmi felelGs Balesetvédelmi és
X oktatas megtartasa az X szaboné Rakoczi Edit tlizvédelmi oktatasi 2021.09.15.
alkalmazotti kozosségnek balesetvédelmi felelés naplok
Szaloki Gold Kft.
Szabalyzatok aktualizalasa, a S,
X torvényi valtozasok X SZﬂang,le Sf)mOdl Ild'1'ko Szabalyzatok Folyamatosan
. , tagintézmeny-vezeto
ismertetese
Felvételi és mulasztasi naplo , , Felvételi és mulasztasi 2021.09.15.
X naprakész felvezetése X X Csoportos dvodapedagogusok naplo folyamatosan
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2021. SZEPTEMBER
’ FELADAT : , FELELOS/ A — N
IDOSZAK MEGNEVEZESE GYAKORISAG VEGREHA:,] TASBIAN DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
KOZREMUKODOK
Csoportnaplok megnyitésa, . .
naprakész vezetése, nevelési- Dr. Nagyne, Haranglnllona . 2021.09.15.
X . o X intézményvezeto, Csoportnaplok
fejlesztési tervek, . . folyamatosan
dokumentaciok elkészitése csoportos 6vodapedagbgusok
Az 6vodai honlap Szaboné Rakoczi Edit B . 2021.09-t61
X s Ay X , , Eves iitemterv
mitkodtetése ovodapedagogus folyamatosan
X Sziil6i értekezletek X Szgaggiz:gsnfgg?\?é;é?éko Jelenléti iv, 2021.09.13-
megtartasa a csoportokban csoportos dvodapedagdgusok Jegyzokonyv 2021.09.17.
Sziiléi Seilagyiné Somodi lldiko Eves intézményi
X Szervezet értekezletének X 28! Y . munkaterv/Sziil6 2021.09.22.
. Sziiléi Szervezet tagjai és
megtartasa Szervezet terve
vezetoje
X Logopédiai sziirés X Kummer Kdrmen Fejlédési naplé 2021.09.15-ig
logopédus

43




2021. OKTOBER
IDOSZAK GYAKORISAG 5
Py FELELOS/ A
Nevelési é z . " @ z %
e MEFG%LEAVDEQESE || | VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2021/ | Oktéb Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2022. er
Személyiség lapok 2021.10.01
X felvezetése, folyamatos X X Csoportos 6vodapedagogusok Fejlodési naplo o
¢ folyamatos
vezetése
Adatfelmérés és szrolrgaltatas Andrasi Mérta Gyerme’kvedelml . .
X a halmozottan hatranyos X ermekvédelmi felelds szabalyzat, kiiras szerint
helyzetii gyermekekrél &y Munkaterv
Dr. Nagyné Harangi Ilona
Nevelési értekezlet- intézményvezeto, Intézményi éves
X nevelésmentes nap X Szilagyiné Somodi I1diko munkaterv 2021.10.22.
tagintézmény-vezetd
Alkalmazotti Egészségiigyi Borbélyné Major Annamaria e 1
X konyvek ellenbrzése X ovodatitkar Egészségiigyi konyvek 2021.10.29.
X Ovodai tdrzskényv X Szilagyiné Somodi Ildiké Ovodai torzskdnyy 2021.10.21.
aktualizalasa tagintézmény-vezetd
Adatszolgaltatas a statisztika SZﬂang,le Sf)mOdl Ild}ko Felvételi és mulasztasi i S,
X elkészitéséhez X tagintézmény-vezetd naplok Kozponti hataridé
Csoportos évodapedagogusok P
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2021. NOVEMBER

IDOSZAK GYAKORISAG
T FELELOS/ A
Nevelési év ME NIV ESE | | | VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2021/ | Nove Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2022. | mber
Szilagyiné Somodi I1diko s L
, 1, SOV 3 Felvételi és mulasztasi wr 1
Normativ hozzéjaruldsok tagintézmény-vezetd R Kiil6n korlevél
X A X R - naplok, :
moddositasa Borbélybé Major Annamaria , szerint
. - szabalyzatok
ovodatitkar
2021. DECEMBER
Szilagyiné Somodi Ildiko
A téli iigyeletet kérok tagintézmény-vezeto, Varhatéan
X felmérése, Gsszesitése, X Borbélyné Major Annamaria Sziildi nyilatkozatok
e , o 2021.12.01.
tovabbitasa ovodatitkar,
csoportos 6vodapedagdgusok
Az adventi {innepségek Sziligyiné Somodi [diko Feladat ellatési terv, 2021.12.13-
X . ‘oz X tagintezmeny-vezeto, .
megszervezése, lebonyolitasa , . csoportnaplok 2021.12.21.
csoportos 6vodapedagdgusok
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2022. JANUAR
IDOSZAK GYAKORISAG
fi FELELOS/ A
Nevelési év ME';%LEA{,%QESE | |  VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2021/ | Janu Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2022. | ar
Tankételes kora gyerekek Szilagyiné Somodi Ildiko6 —
X sziileinek dsszevont sziildi X tagintézmény-vezetd Csoportnaplok 2022.01.14.
értekezlete Csoportos évodapedagogusok
Félévzaré munkako6zosségi Andrési Mérta .
X 12 X Szaboné Béke Erzsébet Feladatellatasi terv 2022.01.27.
megbeszélés . A
munkak6z6sség vezeztok
Félévi neveldtestiileti Dr. Ragyne Harang! 611ona Fves nezmenyi
X értekezlet megtartasa. X e yvezeto , 2y . s 2022.01.28.
. Szilagyiné Somodi I1diko Jegyz6konyv, jelenléti
Nevelésmentes nap AP . ;
tagintézmeny-vezeto v
) Szilagyiné Somodi I1diko )
X Ovodai nyomtatvanyok, X tagintézmény-vezeto, Eves intézményi 2022.01.28
igénydsszesitése, rendelése Borbélyné Major Annamaria munkaterv T
ovodatitkar
X Szabads,ag91’2151 terv X Szﬂagylr’le Sf)modl Hd,l,ko Szabadségolasi terv 2021.01.28.
elkészitése tagintézmény-vezetd
Szilagyiné Somodi Ildiko6 — 2022.01.28
X | Nyitott napok az 0j sziildknek | X tagintézmény-vezeto, Feladatellatasi terv POt
; , 2022.02.11.
csoportos 0vodapedagogusok
Szombati nvitott nap az G Szilagyiné Somodi Ildik6 —
X y P J X tagintézmény-vezeto, Feladatellatasi terv 2022.02.05.
sziiloknek ] .
csoportos 6vodapedagogusok
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2022. FEBRUAR
IDOSZAK GYAKORISAG
fi FELELOS/ A
Nevelési év ME';%';{,%’;ESE | |  VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2021/ | febru Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2022. | dar
Tankételes kortn gyermekek Szilagyiné Somodi I1diko Csoportnaplok, .
. L. . ST ,, . [ Fenntarto1
X beiskolazasi feladatainak X tagintézmény-vezeto, jelentkezési lapok, . .
‘o : \ : meghatarozas szerint
lebonyolitasa 6vodapedagogusok nyilatkozatok
x| Csoportos sziléi értekezletek | Sztga;ggt‘é‘ﬁnsﬁ;mf’vdelzgfgko . zgliggort:ﬁp'lgfeméﬁ 2022.02.14-
megtartisa £ v . JeByZOKONYVex, ] 2022.02.18.
ovodapedagogusok ivek
. . - Dr. I\.Iag’yne’Haranglullona Hatarozatok/ -
Ovodai jelentkezési lapok intézményvezetd e g g - Fenntartoi
X ; . X L A Fel-vételi és el6jegyzési . .
felvezetése, dontés Szilagyiné Somodi Ildiko6 — naolé meghatarozas szerint
tagintézmény-vezetd P
Dr. Nagyné Harangi Ilona
A nyari zaras idejének intézményvezetd . Fenntartoi korlevél
X nyilvanossa tétele X Szilagyiné Somodi Tldiké Hatarozat szerint
tagintézmény-vezetd
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1.

2022. MARCIUS
IDOSZAK GYAKORISAG
. FELELOS/ A
Nevelési év ME';%LEA{,[;QESE | | VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2021/ | Mdre Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2022. | ius
X Tovabbképzések X Szilagyiné Somodi Ildiké Beiskoldzasi terv 2022.03.11.
koordinalasa tagintézmény-vezetd
Dr. Nagyné Harangi Ilona
intézményvezeto
N Utazési utalvanyok X Szilagyiné Somodi [ldiko | 4 /e ;i ctismervéiny 2022.03.31.
elkészitése, kiadasa tagintézmény-vezeto
Borbélyné Major Annamaria
ovodatitkar
Az intézményiinkbe Szilagyiné Somodi I1dikd Felvételi elgieovzasi
jelentkezett gyermekek tagintézmény-vezetd ) ojesy Fenntartoi utmutatas
X L , X P L naplé Hatarozatok -
sziileinek hatarozat Borbélyné Major Annamaria L 1o szerint
1 . s Iktato konyv
megkiildése ovodatitkar
2022. APRILIS
X Ovodai beiratkozas X Szﬂagylr’le Sf)modl Ild}ko Felvételi eloljegyzes1 Fe’nnta'rtm .
tagintézmeny-vezeto naplo meghatarozas szerint
X Beirasi 1étszamadat X Szilagyiné Somodi I1diko Jelentés Fenntartoi
megkiildése a fenntartonak tagintézmény-vezetd meghatarozas szerint
Dr. Nagyné Harangi Ilona
X Az 1j gyermekcsoportok X intézményvezetd Felvételi el6jegyzési Varhatoan
meghatarozasa Szilagyiné Somodi I1diko naplo 2022.04.29.
tagintézmény-vezetd
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2022. MAJUS
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év FELADAT FELELOS/ A VEGREHAJTASBAN BT - ‘
MEGNEVEZESE Eseti | Heti | Neoi KOZREMUKODOK DOKUMENTUM | HATARIDO | MEGVALOSULAS
2021/ | Mdj P
2022. | us
Nyriligyeletet igénylGk Y e ovodapedaggnok
X felmérése, Hsszesitése, X 0,/ ovodapedagoguso: Sziildi nyilatkozatok | 2022.05.06.
e Borbélyné Major Annamaria
tovabbitasa , C
ovodatitkar
X Szabads’agc’)lfm terv X Szilagyiné Somodi Ild}'ko tagintézmény- Szabadsagoldsi terv | 2022.05.31.
elkészitése vezetd
2022. JUNIUS
X Nyari napirend tervezése X 6vodapedagdgusok Csoportnaplok 2022.06.02.
X Zar6 munkak6z0sségi X Munkakozosség vezetdk Munkakdzdsségek | 599 g6 13
megbeszélés éves terve
Sziil6i értekezlet az Gj Szilagyiné Somodi Hdl,,k © tagintezmeny- Eves intézményi
X . X vezetd 2022.06.03.
gyermekek sziileinek . ] munkaterv
ovodapedagogusok
A csoportnaplok ésa Szilagyiné Somodi Ild},ko tagintézmény- Mér8lapok,
X gyermekek egyéni vezetd , 2022.06.15.
Ny o . . csoportnaplok
mérdlapjanak ellendrzése ovodapedagdgusok
i i Szilagyiné Somodi I1diké tagintézmény- .
A nevelési évértékeld B g L . . Fenntartoi
. s I vezetd, Borbélyné Major Annamadria Eves intézményi s
X | beszamolodjanak elkészitésea | X , -y W ,, meghatarozas
S ovodatitkar, munkako6zosség vezetok, munkaterv .
Tagintézményrol , . A szerint
gyermekvédelmi felelGs
Munkatarsi zar6 értekezlet Szﬂag}:me Somodi ndlko tagmt,e Zmeny= Eves intézményi
X . X vezetd, csoportos dvodapedagogusok, 2022.06.20.
megtartasa . p munkaterv
munkak6zdsség vezetok
Dr. Nagyné Harangi Ilona
x | Nevelésiévaziro érekezlet |y o Intezmenyvezetd, Evesiitemterv | 2022.06.24.
szervezése €s megtartasa Szilagyiné Somodi I1diké tagintézmény-
vezetd
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2022. JULIUS
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év FELADAT FELELOS/ A VEGREHAJTASBAN BT - <
2021/ | .. MEGNEVEZESE Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK DRINERISEEhal | 1BEMEIRINO) W DERZT LGN
Julius
2022.
, o Szildgyiné Somodi I1diké tagintézmény-
X Szabadgag}) K kle}dasa s X vezetd, Borbélyné Major Annamaria Szabadsagolasi terv 2022.07.01.
nyilvantartasa . 1
ovodatitkar
X Nyari nagytak:fmtas X Szilagyiné Somodi Ild}'ko tagintézmény- Eves intézményi 2022.07.29.
megszervezése vezetd munkaterv
X Karbantartési munkak X Szilagyiné Somodi Ild1”k0 tagintézmény- Eves intézményi 2022.07.29.
vezetd munkaterv
2022. AUGUSZTUS
. - Andrasi Marta —6vodapedagogus,
x | A csoportnapld technikai | o Szildgyiné Somodi T1diké tagintézmény- |  Csoportnaplé 2022.08.26.
elokészitése N
vezeto
AR Dr. Nagyné Harangi Ilona
X Nevelési evny1tc3 értekezlet X intézményvezetd, Szilagyiné Somodi Eves titemterv 2022.08.26.
megtartasa o ,,
11diko tagintézmény-vezetd
X Csoportnevsoqu 6fllr<esznese, X Szilagyiné Somodi Ild},ko tagintézmény- | Felvételi elo; €gyzest | 5495 08 26,
adatok frissitése vezetd naplo
X Hazirend szqk§e’g szerinti X Szﬂag.yn’le S9mod1 Hd,l,ko Hézirend 2022.08.31.
aktualizalasa tagintézmény-vezetd
X Munkarend, .ug,y,eletl rend X Szilagyiné Somodi Ild},ko tagintézmény- Eves intézményi 2022.08.31.
aktualizalasa vezetd munkaterv
Etkezési kedvezmények Borbélyné Major Annamaria Nyilatkozatok,
X RS 2o X . s , 2022.08.31.
igénylésének Osszegylijtése ovodatitkar hatarozatok
X _ Gyermekek baleset X  Cserds Erika Nyilatkozatok 2022.08.31.
biztositasanak megkdtése ovodapedagogus
Uj felvételi és mulasztési Dr. Nagyné Harangi Ilona Felvételi és
X naplok és csoportnaplok X intézményvezetd, Szilagyiné Somodi mulasztasi naplo, 2022.08.31.
elékészitése, megnyitasa 11dik¢ - tagintézmény-vezetd csoportnaplok
Felvételi és mulasztasi napld, Dr. Nagvné Harandi llona Felvételi és
X | étkezési nyilvantarto lap, | X - agyne g mulasztasi naplo, | 2022.08.31.
, gy intézményvezeto, .
csoportnaplok lezarasa csoportnaplok
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7. Feladatellatasi terv
(Unnepek, megemlékezések, szakmai tevékenységek, jeles napok)

7.1. A székhely feladatellatasi terve
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7.1. Feladatellatasi terv, székhely

(Unnepek, megemlékezések, szakmai tevékenységek, jeles napok)

FELADATELLATASI TERV

2021/2022 NEVELESI EV FOLYAMATOS FELADATAI

IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év FELELOS/ A
FELADAT MEGNEVEZESE ; ; _ VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2021/ | Ho- Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2022 | nap
Kézmiives tevékenységek a le:nes Tamafa k’ezmuves , Kézmiives miihely éves | 2021/2022
X mithelvben X mithelyvezet6 / 6vodapedagogusok terve. csoportnaplok nevelési &
J / gyermek csoportok » €S0P P Vv v
Baloghné Soltész Erika/, Dienes
X Aprok tancanak vezetése X X Tamara Csoportnaplok, 20211/,2 022
ovodapedagogusok/gyermekek nevelest ev
X Eo’gadoora.k ST AR 7Ll o o HAVI ovodapedagogusok Csoportnaplok 2021/,2 022
igény szerint nevelési év
Ceystuten el Silnulel ¢ B , , , 2021/2022
X nyilvanossa tétele (idépontok, étlap, X ovodapedagogusok Csoportnaplok lsi &
kozérdekil téjékoztatok) nevelesi ev
Nagy Valéria intézményvezeto6 h.
R Y ./Béresné Bagi Zsuzsa Csoportnaplok, 2021/2022
X LEE Rl AL, SRl X gyermekvédelmi felelGs/ ell. torzskonyv nevelési év
/ovodapedagogusok
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FELADATELLATASI TERV - SZEKHELY

2021. SZEPTEMBER SZENT MIHALY HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év <
;  FELELOS/ A _ _
Sze FELADAT MEGNEVEZESE ; ; _ VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM | HATARIDO MEGVALOSULAS
2021/ | pte Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2022 | mbe
r
A régi gyermekek adatainak frissitése, 0] , z Felvételi és
28 gyermekek mérélapjainak megnyitasa o SUOEpE S IEL mulasztasi naplo ALZLIBEL,
Miihelymunka éves iitemezése, Dienes Tamara Kézmiives Kézmiives miihely
S beinditasa 2 miithelyvezetd éves munkaterve AL,

Balogh Eva Piroska/ Béresné
X | Sziiret hete az 6vodaban X Bagi Zsuzsa/T6thné Majoros
Erika mk. vezetok

Munkak6zosségek 2021.09.20.-
éves terve 24.

Kornyezet és
Balogh Eva Piroska munkakéz. | természetvédelmi

X | Sziiret az 6vodaban X A ot 2021.09.24.
vezeto. munkak6zosség
éves terve
Kocskané Gagna Judit/T6thné Egészséges
X | Oszi népi mozgasos jatékok napja - X Majoros Erika életmdd és mozgas 2021.09.24.
ovodapedagdgusok mk. éves terve
Egészséges
életmod és mozgas
Szab6-Székelyhidi Ildiké/Balogh | mk. éves
X | Répa kifli siités az 6vodaban X Eva Piroska/Sinayné T6th Timea | terve/Vizualis 2021.09.20-24.
ovodapedagogusok nevelés és
kézmiivesség mk.
éves terve
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FELADATELLATASI TERV - SZEKHELY

2021. SZEPTEMBER SZENT MIHALY HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év ) ) FELEL(")S{ A . . ) .
FELADAT MEGNEVEZESE VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
Szep Eseti | Heti | Napi | KOZREMUKODOK
2021/
temb
2022
er
Ficéné Kovécs Eva ped Vizualis nevelés és
X | Zakuszka kostolas X £¢ ped. kézmiivesség mk. éves | 2021.09.20-24.
asszisztens
terve
Dr. Nagyné Harangi [lona
X Vizualis tevékenységekhez eszk6zok X intézményvezetd/.Sinayné | Alapitvany konyvelése, 2021.09.20
beszerzése To6th Timea/Béresné Bagi | Nyilvantartas T
Zsuzsa mk. vez.
Barta-Sipos Edina Vizualis nevelés és
X | Magyar Népmese Napja, kiallitas X ; po . kézmiivesség mk. éves 2021.09.28.
pedagogiai asszisztens terve
X | Magyar népmese Napja X 6vodapedagogusok Csoportnaplo 2021.09.30.
Csoportnaplok felvezetése, éves nevelési , , ,
X tervek elkészitése X o6vodapedagogusok Csoportnaplo 2021.09.30.
Nagy Valéria . B Bere
Sziil6i igények felmérése a specialis intézményvezetd helyettes L il ity
X 1 18eny P X LeZmenyv y munkaterv/csoportnap- 2021.09.30.
szolgaltatasokra Fabian Jolan/ ;
: ’ lok
ovodapedagdgusok
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FELADATELLATASI TERV - SZEKHELY

2021. OKTOBER MINDSZENT HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év i i FELEL(”)S{ A ., . i i
FELADAT MEGNEVEZESE ; ) ; VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2021/ Ok- Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
tobe
2022 r
Vizualis nevelés €s
X | Zenei Vilagnap X Papp Andrea 6vodapedagogus kézmiivesség mk. éves 2021.10.01.
terve
A csoportok napi, heti rendjének , , g
X i Rreites o sl X ovodapedagogusok Csoportnaplo 2021.10.01.
' Vizualis nevelés €s
X | Oszi dekoracio elkészitése X Dienes Tamara 6vodapedagogus | kézmiivesség mk. éves 2021.10.01
terve
) Kornyezet €s
X Allatok Vilagnapja- Project munka a X it rabosels termesze"t\{.ederlm} 2021.10.04.
csoportokban munkak6zosség éves
terve
7 e 4 s . , L Vizualis nevelés és
X Oktober'6. - Je!kepe”s megemlékezes X Flge_ne Kovacs Eva pedagogiai [ 2021.10.06.
megtartasa az étkezoben asszisztens terve
Dr. Nagyné Harangi Ilona int.
vez. /Nagy Valéria int. vez. Eves Intézményi
X | Csaladi délutan —£6z¢és a sziildkkel X h./Dienes Tamara/ Sinayné To6th Y 2021.10. 07.
: 2 z munkaterv
Timea 6vodapedagogusok /
Sziildi Szervezet Vezetdk
, T e . . . Vizualis nevelés és
X Oktober’23. - J?lkeggs megemlékezés X Bart_a-Slpos Edina pedagogiai [y 2021.10.21.
megtartasa az étkezOben asszisztens terve
Kornyezet és
X | Oszi kerti munkak X dvodapedagbgusok természetvedelmi 2021.10.29.
munkak6zdsség éves
terve
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FELADATELLATASI TERV - SZEKHELY

2021. OKTOBER MINDSZENT HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év 5 i FELEL(”)S{ A i . ) .
FELADAT MEGNEVEZESE ; ) ) VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2021/ Ok- Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
tobe
2022 r
Gyogynovényes kiskert frissitése T ESI;Zizziigcslelmi
X | JYOEynoveny ’ X dvodapedagogus/Falucskai Ve 2021.10.29.
telepitése S munkakdz0sség éves
Istvanné dajka
terve
. s . oo L Vizualis nevelés és
X Mlndens’zentf:k Napja J’elkepes’ ) Flge_ne Kovacs Eva pedagogiai [ Ry 2021. 10.29.
megemlékezés megtartasa az étkezoben asszisztens terve
X PontQS,adatszolgaltatas a statisztikai X évodapedagsgusok Felv?teh és mulasztasi Kozp. I_negh.
felméréshez naplo szerint
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FELADATELLATASI TERV - SZEKHELY

2021. NOVEMBER SZENT ANDRAS HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év FELELOS/ A
FELADAT MEGNEVEZESE VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM | HATARIDO | MEGVALOSULAS
2021/ No- Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
vem-
2022
ber
Sinavné Toth Vizualis nevelés €s
X | Marton napi kiallitas X e . kézmiivesség mk. éves | 2021.11.05.
Timeadvodapedagogus terve
: g . el Qo et e o Vizualis nevelés €s
X Martoninapl szoka§9k ryneg1e1en1tese X Szabo-S%ekelyhldl Ilfhko /Dienes kézmitvesség mk. éves | 2021.11.11.
Dramatikus meseel6adas Tamara 6vodapedagdgusok .
terve /Csoportnapld
Egészséges életmod és
X | Siit6tok kostolo X dvodapedagdgusok mozgas. mk. éves 2021.11.11
terve/csoportnaplok
Béresné Baei Zsuzsa Vizualis nevelés és
X | Adventi kellékek beszerzése X ; g kézmiivesség mk. éves | 2021.11.23.
6vodapedagogus
terve
e : Vizualis nevelés és
X St e,IOke,SZI,ﬂ,e ol Lzt X Dienes Tamara 6vodapedagdgus | kézmiivesség mk. éves | 2021.11.24.
kopogtatok készitése F—
X | 1. gyertyagyujtas az adventi koszorin | X 6vodapedagdogusok Csoportnaplo 2021.11. 29
Béresné Baei Zsuzsa Vizualis nevelés és 2021.11.30-
X | Az intézmény adventi dekoralasa X . = kézmiivesség mk. éves | tol folyama-
6vodapedagogus e tosan
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FELADATELLATASI TERV - SZEKHELY

2021. DECEMBER KARACSONY HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év 2 _ FELELOS/A . a . .
FELADAT MEGNEVEZESE ; ) ; VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM | HATARIDO MEGVALOSULAS
2021/ Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
December
2022
Baloghné Soltész Erika
X Borbala nap X ovodapedagdgus/6vodapedagd- Csoportnaplok 2021.12.03
gusok

X Mézeskalacs bemutato X Sinayné ?Oth T1mea/P tenes Ml}VCSZth e 2021.12 03.

Tamara 6vodapedagdgusok éves terve
2 gyertyéiégg:;]éilzsz Boientt ovodapedagodgusok Csoportnaplo 2021.12.06.
X Mikulas tinnepségek szervezése a X SzaF)o-Szekelyhlldl [diko/ ool 2021.12. 06.

csoportokban 6vodapedagogusok
Adventi késziil6dés - ’ : z
X mézeskalacssiités a csaladokkal X ovodapedagogusok Csoportnaplo 2021.12.07-10.
AT . . Egészséges
Tea-hét szervezése minden , Tothné M:Cu CIgsETl e életmod és mozgas
X X ovodapedagogus/csoportos . 2021.12.06.-10.
csoportban o . , munkak6zosség

dajkak/konyhai dolgozok Bves terve

X Lucézas a csoportokban X S"mayne"T”o t,h Timea OV(,)da_ISK' Csoportnaplok 2021.12.13.
0sszekotd/6vodapedagdgusok

X = gy@nyf{gﬁﬁsz SRt X ovodapedagogusok Csoportnaplo 2021.12.13.
X e ug?gg (s)&:ﬁ)elszﬁervezese a X ovodapedagodgusok Csoportnaplo 2021.12.14.
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FELADATELLATASI TERYV - SZEKHELY

2021. DECEMBER KARACSONY HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év FELELOS/ A
FELADAT MEGNEVEZESE ; ) ; VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM |[HATARIDO | MEGVALOSULAS
2021/ Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
December
2021
Dr. Nagyné Harangi [lona
Ovodai dolgozok Adventi intézményvezeto/ e
X innepségének szervezése X Kocskané Gagna Judit iR Sl 2021.12.15.
KT.elnok
Vizualis nevelés és
X |[Kantilss az 6vodsban X Sivzyins T itz e ELE 2021.12.17
6vodapedagogus éves terve D
/Csoportnaplok
, . 2 , Kornyezet és
X levlljjéaré(; rkai;seolnzztglszeesek, tartos X 6vodapedagogusok természetvédelmi 2021.12.17.
& y munkakoz. éves terve
Adventi linnepség megtekintése a AT AT\ o5 .
X | Vénkerti Altalanos Tskoldban a N éTofé‘;e 2!11:] ‘z,)rOSSE“ka Csoportnaplék 2021.12.21.
nagycsoportos gyermekekkel vodapedagogu
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FELADATELLATASI TERV - SZEKHELY

2022. JANUAR

BOLDOGASSZONY HAVA

IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év FELELOS/ A
FELADAT MEGNEVEZESE 1 | VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM | HATARIDO | MEGVALOSULAS
2021/ Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
Januadr
2022
Balogh Eva Piroska/Szabé-
X Haromkiraly-jaras az 6vodaban X Székelyhidi I1diko Csoportnaplok 2022.01.06.
ovodapedagogusok
Kocskané Gagna Judit ]?geszseges letmod 2022 01.10-
X Tea-hét szervezése minden csoportban X X | 6v.ped./konyhai f; Irrllli):l%g;éssé Sves 1 4 '
dolgozok/csoportos dajkak te;lve gev '
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FELADATELLATASI TERV - SZEKHELY

2022. FEBRUAR BOJTELO HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év FELELOS/ A
FELADAT MEGNEVEZESE VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2021/ .
Februar
2022
Teahét szervezése minden Utitis b oy uleny, | BGRmEuEn il e | oa00 g gm.
X X X | ped/csoportos dajkak/konyhai | mozgas munkakozdsség
csoportban , ; 11.
dolgozdok éves terve
Vizualis nevelés €s
X Farsangi kiallitas szervezése X Papp Andrea 6vodapedagogus | kézmiivesség mk. éves 2022.02.11.
terve
To6thné Majoros Erika/ Eves Intézmenyi
X Farsang megszervezése, jelmezbal X Kocskané Gagna Judit Y a 2022.02.25.
, , munkaterv, csoportnaplok
6vodapedagogus
Csoportnaplok/Egész-
X Farsangi tréfas vetélked6k napja X ovodapedagogusok séges életmod és mozgas 2022.02.28.

mk.éves terve
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FELADATELLATASI TERV - SZEKHELY

2022. MARCIUS BOJTMAS HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év , _ FELELOS/ A ) y ’ )
FELADAT MEGNEVEZESE ; ; ; VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2021/ | o Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2022 drcius
X Farsangi allatalakoskodas, mint X To6thné Majoros Erika/Ferenci Egészséges életmod és 2022.03.01
jeles nap az 6vodaban Déra/6vodapedagogusok mozgas mk. R
Iskolatorténeti kiallitas . . . .
X | megtekintése az iskoldba mend X Balogh Eva Piroska/Sinayné csoportnaplé 2022.03.11.
gyermekekkel To6th Timea 6vodapedagdgusok
. . . Vizualis nevelés és
Marcius 15-1 Sinayné To6th Timea — : :
X kiallitas,Gergely.jaras kiallitas X o6vodapedagogus i;erf/r:uvesseg il GO | AUZZIOELLL,
Gergely-jaras, az iskolaba késziilo ?mayn? F{Oth Wit o Feladatellatasi terv/
X ermekek szédméra X 0sszekotd/ nagycsoportos Csoportnanlék 2022.03.11.
£y 6vodapedagdgusok p P
Marcius 15-i innepi misor . L s , .
X megtekintése a Vénkerti Altalanos | X Slr;a?/ne Tgl:h T1mea/ Baloghne Csoportnaplo 2022.03.11.
Iskolaban Soltész Erika 6vodapedagogus
. . Kornyezet és term
X | Viz Vilsgnapja killités X Balogh Eva Piroska védelmi mk. éves 2022.03.21.-25.
ovodapedagdgus
terve
X Ttizolté nap, Rendér nap X ],3alogh Eva ?1roska Kom?/ ezet ?S . 2022.03.31.
ovodapedagdgus természetvédelmi mk.
X | Sinay- emlékplakett elkészittetése | X e Commm Ul Feladatellatasi terv 2022.03.31.
ovodapedagdgus
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FELADATELLATASI TERV - SZEKHELY

2021. APRILIS SZENT GYORGY HAVA
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év S ADAT FELELOS/ A
B e _ _ _ VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2020/ | ¥ Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
=
2021 | &
1)
Husvéti népszokasok Sinayné Toth Timea/ Figéné Kovacs | Vizudlis nevelés és
X | megjelenitése, X Eva ped. asszisztens/ kézmiivesség mk. éves 2022. 04. 04.-15.
Huisvét, mint jeles nap ovodapedagdgusok terve /csoportnaplo
.. o . s . - . Kornyezet és
x |Fold Vilignapja X Fébidn Jolan/ Balogh Eva Piroska 17 etvadelmi mk. éves | 2022.04.22.
Homokvarépitd verseny ovodapedagdgusok terve
Embléma elkészitése a Vizualis nevelés és
X | bucsiuzé 6vodasok X Dienes Tamara 6vodapedagogus kézmiivesség mk. éves 2022.04.29.
részére terve
. , To6thné Majoros Erika/Kocskané Egészséges életmod és
A | e O O D X Gagna Judit 6vodapedagdgusok mozgas mk. éves terve AU
Baloghné Soltész Kornyezet és
X | Tavaszi kerti munkak X Erikadvodapedagogus/Falucskai természetvédelmi mk. éves 2022.04.29.
Istvanné dajka terve
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FELADATELLATASI TERV - SZEKHELY

2022. MAJUS

PUNKOSD HAVA

IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év 5 , FELELOS/ A . o . ,
FELADAT MEGNEVEZESE VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2021/ Mijus Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2022
Anyak napi kdszontés a : : z
X csoportokban X ovodapedagdgusok csoportnapld 2022.04.29.
X SIS VTG egs S o X ovodapedagdgusok Csoportnaplo 2022.05.02-20.
csoportban
Ao T : TR : . . Kornyezet és
X IV\/Iadaltak es"Fak Napj 2~ kiallitas X Baloghne Soltesz' Erika / Balogh termeszetvédelmi mk. 2022.05.09 -13.
és vetélked6 az 6vodaban Eva 6vodapedagogusok i
éves terve
—_ e Ferenci Dora / Téthné Majoros | Egészséges életmod és
S SIS Nl E R S Erika 6vodapedagogusok mozgas mk. éves terve AUEEIIS 23,
Baloe Eva Eves Intézményi
X Ovodai ,,gesztenyés” vasar alog b , munkaterv/ 2022.05.27
Piroska/6vodapedagogusok p
csoportnaplok
X | Sinay - emlékplakett, szavaztatisa | X Lol eag Crin Jediy 1Sl | vt i atusiogy 2022.05.31.
elnok munkaterv
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2022. JUNIUS-JULIUS-AUGUSZTUS

SZENT IVAN-SZENT JAKAB-KISASSZONY HAVA

IDOSZAK GYAKORISAG
Jiinius- FELADAT MEGNEVEZESE VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM | HATARIDO | MEGVALOSULAS
AN A - Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
2022
Augusztus
- . . . q Vizualis nevelés és

X Nemzetlrossz,etarF(’)zgs’napJa, X D.r. ,I\Ia}gyne ’Har,angl llona/ kézmiivesség mk. 6ves || 2022.06.02
megemlékezés, kiallitas Figéné Kovacs Eva terve

X Piinkosd X ovodapedagdgusok Csoportnaplo 2022.06.03.

X Gyermek kirandulasok szervezése X ovodapedagogusok Csoportnaplo 2022.06.01-15.

. o Dr. Nagyné Harangi Ilona Eves intézményi
X Z;(ilaaigszgusnap, eyl Esl | o intézményvezetd./ Kocskané | munkaterv, 2022.06.24.
Gagna Judit Kt. Elnok Jegyzokonyv

X Szeflft,ar rendezése/ Fejdiszek X Ferenci Doéra 6vodapedagogus | Feladatellatasi terv 2022.06.30.
felujitasa
Hangszerek, zenei eszkdzok 8 VA B g : - a

X o . X Ferenci Dora 6vodapedagogus | Zenei eszkozok leltara | 2022.06.30.
leltarozasa, rendbe tétele

X e ek X Falucskai Istvanné dajka Tornaszoba leltar 2022.06.30.
leltarozasa, rendbetétele
A csoportnévsorok elkészitése, , , A gyermekek

X adatok frissitése X DTS IO személyiségi lapja AL
Az 1j csoportok szakmai

X anyaganak (éves gyujtések) X ovodapedagogusok Csoportnaplo 2022.06.30.
elékészitése

65




7. Feladatellatasi terv
(Unnepek, megemlékezések, szakmai tevékenységek, jeles napok)

1.2. A Jeriko Utcai Tagintézmény feladatellatasi terve
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7.2. A Jeriko Utcai Tagintézmény feladatellatasi terve

2021/2022. NEVELESI EV FOLYAMATOS FELADATAI
IDOSZAK GYAKORISAG 5
— , _ FELELOS/ A
Nevelési év | FELADAT MEGNEVEZESE | | VEGREHAJTASBAN | DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2021/ | .o Eseti | Heti | Napi | KOZREMUKODOK
2022, | P
X Kreativ tevekenysegl mithely X Vargane Dobos Momka Munkatery 2021/202,2. nevelési
vezetése ovodapedagogus év
Andrasi Marta -
X Néptanccsoport vezetése X X Doézsa Ilona Munkaterv 2021/202,2 - nevelési
ovodapedagdgusok ev
X Mazsola Babcsoport vezetése X X , Bodnar Gyf)rgyl Munkaterv 2021/202,2 - nevelési
ovodapedagdgusok év
X Gyermektorna % Szz}bone Rakoc'm Edit Munkatery 2021/202?. nevelési
ovodapedagdgus év
X Prevenciés torna X SzaPone Béke Eyrzsebet Munkatery 2021/202’2. nevelési
ovodapedagdgus ev
X Csicsergo ujsag szerkesztése X Bodnar Gyo’rgyl Munkaterv 202 1/202,2 - nevelési
ovodapedagogus ev
X Ovodai honlap s,zc?rkesztese, X Sza}bone Rakoc’21 Edit Munkatery 2021/ 202,2. nevelési
aktualizalasa ovodapedagogus év
Szilagyiné Somodi I1diko
P tagintézmény vezetd ‘o
X Egészségiigyi Vrlzsgalatok X Borbélyné Major Utemterv terv 2021/ 202?. nevelési
szervezése . ev
Annamaria
ovodatitkar
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2021/2022. NEVELESI EV FOLYAMATOS FELADATAI

IDOSZAK GYAKORISAG 5
,  FELELGS) A . -
Nevelési év | FELADAT MEGNEVEZESE ) ) | VEGREHAJTASBAN | DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2021/ | ... Eseti | Heti | Napi | KOZREMUKODOK
2022. | Honap
Szilagyiné Somodi I1diké 2021.10.22.
Nevelésmentes napok tagintézmény vezets, 2022.01.28.
X e X Andrisi Mérta Munkaterv 2022.05.06.
& Szaboné Béke Erzsébet 2022.06.24.
munkakdzdsség vezetok 2022.08.26.
. , Szildgyiné Somodi Ildiko - 2021/2022. nevelési
Tevékenységekhez eszkdzok tagintézmény vezeto, Alapitvany ,
X . X N . ev
beszerzése csoportos konyvelése
ovodapedagdgusok
A gye rmeke.:.k ﬁgyelm/enek . Szaboné Béke Erzsébet ) Egeszscg e . | 2021/2022. nevelési
X felhivasa a kdrnyezetvédelmi X svodapedacs kornyezeti neveldi i
tevékenységek fontossagara ovoaapedagogus mk. éves terve ev
Szilagyiné Somodi Ildiko e ho
. tagintézmény vezetd Egeszs.eg e -
Szabadid6s tevékenységek P ’ kornyezeti neveldi | 2021/2022. nevelési
X , X b X Andrasi Marta v ,
szervezése a csaladok szamara o r , mk./ Mivészeti év
Szaboné Béke Erzsébet mk. &
e . . éves terve
munkak6z0sség vezetok
Fogadoorak megtartasa:
minden hénap elsé
-hétfd -Szamdca csop. . \ , 2021/2022. nevelési
X “kedd - Pipacs . csop. HAVI Ovodapedagogusok Csoportnaplok oy
-szerda -Sz616, Rozsa csop.
-Csiitortok - Ibolya csop.
X Csoportko.lf §zuloe1jtekezlete1 X Ovodapedagbgusok Csoportnaplok 2021/202?. nevelési
11ras szerint cv
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2021. SZEPTEMBER
IDOSZAK GYAKORISAG .
~ ) ~ FELELOS/ A . ,, . ‘
Nevelési év | FE| ADAT MEGNEVEZESE . . .| VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO | MEGVALOSULAS
2021/ | Szepte Eseti | Heti | Napi | k&ZREMUKODOK
2022. | mber
. , Andrasi Marta fom o e Lt .
X A mul’lkakf) Z0SSC8 mega’l a,k uldsa, X Szaboné Béke Erzsébet Egeszseg e komyez§t1 neveldi 2021.09.15.
vallalasok megbeszélése . N mk./ Miivészeti mk. éves terve
munkak6z6sség vezeték
A régi gyermekek adatainak R [ .
X frissitése, 4j gyermekek X . Csoportos Felveteli & mulasztdsi naplé, | 5451 g 15,
o o . ovodapedagogusok fejlodési naplo
személyiséglapjainak megnyitasa
Takaritasi vilagnap Szilagyi Barnané Egészség és kornyezeti neveldi
X . N X . , . 2021.09.20.
megrendezése az dvodaban ovodapedagdgus mk. éves terve
X Alkoto hét X KOpf)Sg;:aI;]ﬁ) i}; Eva Egészség és kornyezeti neveldi 2021.09.20-
Sziiret az d6vodaban , . mk./ Miivészeti mk. éves terve 2021.09.24.
6vodapedagdgusok
Andrasi Marta
X Sziiret X Doézsa Ilona Miivészeti mk.éves terve 2021.09.23.
ovodapedagogusok
A kiscsoportosok beiratkozasa a . . .
X kényvtarba X Ovodapedagogusok Csoportnaplo 2021.09.30.
X A neveldi szoba esa folyos Gszi X ’Andras1 Ma}rta Miivészeti mk.éves terve 2021.09.30.
dekoralasa ovodapedagogus
Sziil6i igények felmérése a Szilagyiné Somodi Ildiko Intézményi éves munkaterv,
X s e X SOV . . 2021.09.30.
specialis szolgaltatasokra tagintézmény-vezetd Csoportnaplo
X A Magyar népmese napja X . Cserbs Er1!<a Miivészeti mk.éves terve 2021.09.30.
ovodapedagdgus
X Babszinhazi be’rletek X ]'30dnar Gyorrgyl Csoportnaplé 2021.09.30.
megrendelése ovodapedagdgus
Oszi kerti munkak szervezése Szilagyi Barnané Egészség és kornyezeti neveldi | 2021.09.30-
X (levélgytjtés, facsemeték X . . . .
iiltetése) ovodapedagogus mk. éves terve tol
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2021. OKTOBER
IDOSZAK GYAKORISAG
, _ FELELOS/ A . _—
Nevelési ¢v | FELADAT MEGNEVEZESE _ _ | VEGREHAJTASBAN |  DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2021/ | Oktob Eseti | Heti [ Napi | KOZREMUKODOK
2022. er
X Zenei vilagnap X _ Dozsa llona Miivészeti mk. éves terve | 2021.10.01.
ovodapedagdgus
X Allatok Vilagnapja X Kopesane Nagy Eva | - Egészség & komyezetl 2021.10.04.
ovodapedagogus nevel6i mk. éves terve
Meoemlékezés az Aradi Cser6s Erika, Muvészeti mk.éves terve,
X gem’ I X Bodnar Gyorgyi Egészség és kornyezeti 2021.10.06.
vértanukrol . . .
ovodapedagogusok nevel6i mk. éves terve
X Belsd tovabbképzés X Kopesan¢ Nagy EVa | 5o o mikc. éves terve | 2021.10.07.
ovodapedagogus
Oktober 23. - jelképes Dézsa Tlona
X megemlékezés megtartasa a X 0 on Miivészeti mk. éves terve 2021.10.22.
s h ovodapedagdgus
neveldi szobaban
Pontos adatszolgaltatas a Csoportos Felvételi és mulasztasi KOpr)ntl .
X N . . X ) , . meghatarozas
statisztikai felméréshez ovodapedagogusok naplo <zerint
X Oszi élményszerzs sétak X Csoportos Egészseg s komyezeti | 5551 10 9.4
Y ovodapedagdgusok nevel6i mk. éves terve 40.29719
X | Piaci bevasarldsok, befozések | X , Csoportos Egészség és koryezeti | 5451 10 99.jg
ovodapedagogusok neveldi mk. éves terve
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2021. NOVEMBER
IDOSZAK GYAKORISAG
. . _ FELELOS/ A ) 5 ) )
Nevelési¢v | FELADAT MEGNEVEZESE _ _ | VEGREHAJTASBAN |  DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2021/ | Nove Eseti | Heti | Napi | KOZREMUKODOK
2022. | mber
Szaboné Béke Erzsébet, | Egészség és kornyezeti
o - . . . 2021.11.08-
X »Szivarvany hét X Vargané Dobos Moénika | neveldi mk. éves terve,
, , D . 2021.11.12.
ovodapedagdgusok Miivészeti mk. éves terve
x | Mérton napi szokdsok —ldmpds | Bodnir Gybrgyi Miivészeti mk. éves terve | 2021.11.11.
felvonulas ovodapedagogus
Szaboné Rakdczi Edit Egészség és kornyezeti 2021.11.15-
X Egészség-hét X Vargané Dobos Moénika | nevel6i mk. éves terve o
, ; PR ] 2021.11.19.
ovodapedagogusok Miivészeti mk. éves terve
X OTM X ’ Doézsa IIOI}a Egeszg@:g és lfornyezetl 2021.11.25.
ovodapedagdgus nevel6i mk. éves terve
x | Aneveldiésafolyosoadventi | , Dézsa llona Miivészeti mk. éves terve | 2021.11.30-ig
dekoralasa ovodapedagogus
Madaretetok rendbetétele, Csoportos Egészség és kornyezeti r
X kihelyezése X ovodapedagbdgusok nevel6i mk. éves terve 2021.11.30-ig
Adventi késziilédés az Doézsa Ilona ) Miivészeti mk. éves terve
X . ; X Kopcsané Nagy Eva Egészség és kornyezeti 2021.11.30-t61
ovodaban . . .
ovodapedagbdgusok nevel6i mk. éves terve
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2021. DECEMBER

IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év . - FELELéS{ & « = 2 .
FELADAT MEGNEVEZESE ) ) | VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2021/ | Decem Eseti | Heti | Napi | KOZREMUKODOK
2022. | ber
X Adventi dekoralas a X ) Csoportps Csoportnaplé 2021.12.01-t81
csoportokban ovodapedagogusok
X Borbéla nap X SzaPone Béke Erzsebet Egesz’se;g és kyornyezetl 2021.12.03.
ovodapedagdgus nevelési mk. éves terve
a2 Csoportnaplo,
X Mikulas linnepség szervezése X ’Andra51 Marrta Miivészeti mk. éves 2021.12.06.
ovodapedagdgus
munkaterve
X Luca napi hagyomanyok X ,Andras1 Marrta Miivészeti mk. éves 2021.12.13.
ovodapedagogus munkaterve
Adventi késziil6dés -
X mézeskalacssiités a X ) CSOportps Csoportnapld 2021.12.13-
csoportokban ovodapedagogusok 2021.12.17.
Madarkaracsony Szaboné Béke Erzsébet | Egészség és kornyezeti
X megszervezése X ovodapedagogus nevelési mk. éves terve 2021.12.20.
X Adventi gyertyagy(jtds a X _ Csoportos Csoportnaplé 2021.12.21.
csoportokban ovodapedagdgusok
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2022. JANUAR
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év , c FELELOS{ A “ 7 ; .
FELADAT MEGNEVEZESE ; ) ; VEGREHA:,] TASBIAN DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2021/ | Janud Eseti | Heti | Napi | KOZREMUKODOK
2022. r
X Bels tovibbképzés X Szildgyi Barndné Egészsg & komyezeti | 555 9 13,
ovodapedagdgus nevelési mk. éves terve
X Belsé tovabbképzés X  Cserts Erika Miivészeti mk. éves 2022.01.26.
ovodapedagdgus terve
Szilagyiné Somodi I1dikd
. . tagintézmény-vezeto,
X 1e£§2t£1%(;1: e | X Szaboné Béke Erzsébet Munkaterv 2022.01.27.
&y Andrési Marta
munkak6z0sség vezetok
s Tas . Mivészeti mk. éves
Félévzardé munkakozosségi Szaboné B’el.<e Erzsebet, terve,
X 1z X Andrasi Marta ot Lo . 2022.01.27.
megbeszélés . ,, Egészség és kornyezeti
munkak6zdsség vezetok . .
nevelési mk. éves terve
Dr. Nagyné Harangi Ilona
it 2o dl 1A intézményvezeto, .
X Félévi értékelés X Szilagyiné Somodi Ildiké Eves terv 2022.01.28.
tagintézmény-vezetd
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2022. FEBRUAR

IDOSZAK

Nevelési év

2021/2
022.

Febr
udar

FELADAT MEGNEVEZESE

GYAKORISAG

Eseti

Heti

Napi

) FELEL(")S{ A
VEGREHAJTASBAN
KOZREMUKODOK

DOKUMENTUM

HATARIDO

MEGVALOSULAS

Szombati nyilt nap szervezése

Szilagyiné Somodi
Idiké
tagintézmény-vezeto,
Szaboné Béke Erzsébet
Andrasi Marta
munkak6zosség vezetok

Munkaterv

2022.02.05.

Nyilt napok szervezése a
leendd 6vodas gyermekeknek

Szilagyiné Somodi
diko
tagintézmény-vezet6,
Szaboné Béke Erzsébet
Andrasi Marta
munkak0z0sség vezetok

Munkaterv

2022.02.11.

Sportvetélkedd

Szaboné Rakdczi Edit
ovodapedagogus

Egészség és kornyezeti
nevelési mk. éves terve

2022.02.16.

Bels6 tovabbképzés

Vargané Dobos Moénika
ovodapedagdgus

Miivészeti mk. éves terve

2022.02.17.

A Farsang megszervezése,
lebonyolitasa

Kopcsané Nagy Eva
Cserds Erika
ovodapedagogusok

Egészség és kornyezeti
nevelési mk. éves terve
Miivészeti mk. éves terve

2022.02.21-
2022.02.25.

Téllizés, kiszebab készités

Tar Gabor Zsoltné
pedagbgiai asszisztens

Miivészeti mk. éves terve

2022.02.25.
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2022. MARCIUS

IDOSZAK GYAKORISAG
i FELELOS/ A
Nevelési &V | FELADAT MEGNEVEZESE _ _ | VEGREHAJTASBAN | DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2021/2 | Mar Eseti | Heti | Napi | KOZREMUKODOK
022. | cius
X Belsd tovabbképzés X Andrisi Marta Munkaterv 2022.03.09.
ovodapedagdgus
X OTM X Szaboné Béke Erzsbet Munkaterv 2022.03.10.
ovodapedagdgus
A Vénkerti
" . T .| Altaldnos Iskola és
X Gergely-jaras, jeles nap X K?pcsane Nagy Eva Egeszs"e'g ¢és kf)myezetl AMI éltal
ovodapedagdgus nevel6i mk. éves terv ,
meghatarozott
idépontban
X Marcius 15-ei jelképes X Bodnar Gyorgyi Egészség és kornyezeti 2022.03.11
megemlékezés ovodapedagogus nevel6i mk. éves terv T
Szaboné Rakoczi Edit Bgészség & kbmyezeti
. ovodapedagogus e , 2022.03.21-
X Csobogé-napok X Tar Gébor Zsolng | VIO mk. évesterv, | 5055 43 55
;.. . Miivészeti mk . éves terve
pedagbgiai asszisztens
X Viz Vilagnapja X Szabéné Béke Erzscbet | - Egészseg cs kornyezeti 2022.03.22.
munkak6zdsség vezetd nevel6i mk. éves terv
X Iciri-Piciri Babforum X , Bodnar Gyrorgyl Miivészeti mk. éves terve Kiiras szerint
6vodapedagdogusok
x | Tavasz dekoricid készitése a |y  Coerts Erika Miivészeti mk. éves terve | 2022.03.31.
neveldi szobaban és a folyoson ovodapedagogus
Tavaszi élményszerz6 séta a Csoportos Egészség és kornyezeti
X Nagyerdében és a kdrnyezo X . P ; geszseg s korny 2022.03.31.
Kiskertekben ovodapedagogusok nevelési mk. éves terve
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2022. APRILIS
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év 2 2 FELELéS{ A % ,, . .
FELADAT MEGNEVEZESE ; ) | VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
202172 | Aprit Eseti [ Heti | Napi | KOZREMUKODOK
022. is
Szilagyi Barnané RS .
. R . , Egészség és kornyezeti
X Tavaszi Alkoto Hét X ,?:rogz%ﬁa%siﬁ’é nevelési mk. éves terve, 2022.04.04-
. . Miivészeti mk. éves terve 2022.04.08.
pedagogiai asszisztens
X A véros napja X chpcsane Nagy Eva Egesz’sgg ¢és kyornyezetl 2022.04.11.
ovodapedagdgus nevelési mk. éves terve
L . Szilagyi Barnané, Egészség és kornyezeti i
X Hisveti nephag,y E)manyok X Vargané Dobos Moénika | nevelési mk. éves terve, 2022.04.11
felelevenitése . . v . 2022.04.14.
ovodapedagdgusok Miivészeti mk. éves terve
X Magyar koltészet napja X ,Andra51 Marrta Miivészeti mk. éves terve 2022.04.12.
ovodapedagdgus
Bolygonk hete Vargane ]’)obos:' quka MuV’esze’tl I,nk' cves terve 2022.04.25-
X (A Fold napja) X Bodnar Gyorgyi Egészség és kornyezeti 2022.04.29
P) ovodapedagbdgusok nevelési mk. éves terve T
X OT™M X Sza}bone RakOC,ZI Edit Munkaterv 2022.04.21.
ovodapedagdgus
X Bels tovabbképzés X Bodndr Gyoreyi Egészseg és komyezeti 2022.04.27.
ovodapedagogus nevelési mk. éves terve
X Megyerl Babfbrum, a Mazsola X ’Bodnar Gy(?rgyl, Miivészeti mk. éves terve Kiiras szerint
Babcsoport fellépése ovodapedagogusok
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2022. MAJUS

IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év , a FELELéS{ A . o . .
FELADAT MEGNEVEZESE VEGREHAJTASBAN DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2021/2 | Mdj Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
022. us
X Anyak Napi koszontés a X Csoportos Csoportnaplok, 2022.05.02-
csoportokban ovodapedagogusok Miivészeti mk. éves terve 2022.05.06.
Anyak napi miisor az iddsek Andrisi Marta
X ¥ P e z1 X Doézsa Ilona Miivészeti mk. éves terve | Felkérés szerint
otthonaban . .
ovodapedagogusok
X Madarak - Fik Napja X ’ Csoportf)s Egeszseg’es kornyezeti 2022.05.10.
ovodapedagdgusok mk. éves terve
L . . Csoportos , 2022.05.09-
X | Evzar6 iinnepségek szervezése X dvodapedaggusok Csoportnaplo 2022.05.27.
Vargané Dobos Moénika, | Miivészeti mk. éves terve
X Majalis X Andrasi Marta Egészség és kornyezeti 2022.05.20.
ovodapedagogusok mk. éves terve
X Kihivas napja X Szz}bone Rakoc’21 Edit Egeszseg’es kornyezeti 2022.05.25.
ovodapedagbdgus mk. éves terve
Szaboné Rakoczi Edit, | Miivészeti mk. éves terve 2022.05.30-
X Gyermek-heti programok X Andrasi Marta Egészség ¢és kornyezeti e
, ; j 2022.06.03.
ovodapedagodgus mk. éves terve
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2021. JONIUS-JULIUS-AUGUSZTUS
IDOSZAK GYAKORISAG
Nevelési év FELELOS/ A
FELADAT MEGNEVEZESE VEGREHAJTASBAN [ DOKUMENTUM HATARIDO MEGVALOSULAS
2021/2 Eseti | Heti | Napi KOZREMUKODOK
022.
Gyermeknapi élményszerzo Csoportos , 2022.06.07-
X turdk szervezése X 6vodapedagdgusok Csoportnapld 2022.06.10.
Nagycsoportosok blicsu Nagycsoportos , 2022.05.30-
X iinnepsége X 6vodapedagogusok Csoportnapld 2022.06.10.
Szilagyi Barnané, Egészség és kornyezeti 2022.06.06-
X Koérnyezetvédelmi napok X Cser6s Erika nevelési mk. éves terve, ey
. . A . 2022.06.10.
6vodapedagdgusok Miivészeti mk. éves terve
o . Andrasi Marta Egészség és kornyezeti
X Munkak(;ﬁ)ésli.:igéesk cvveel X Szaboné Béke Erzsébet | nevelési mk. éves terve, 2022.06.13.
munkakdzosség vezetdk | Miivészeti mk. éves terve
x | Bdbszobarendezése, bibok |y Bodndr Gyorgyi Feladatellétési terv 2022.06.13-t61
felyjitasa 6vodapedagogus
X Tornaszoba eszkozeinek X Szabone Rakoezl Edit Tornaszoba leltér 2022.06.13-t61
leltarozasa, rendbetétele 6vodapedagogus
X Hang§ zer?k, zenel esz}<ozok X Tar f}?bf’r ngltne Zenei eszk6zok leltara 2022.06.13-t0l
leltarozasa, rendbe tétele pedagdgiai asszisztens
X | Kreativ mithely rendezése X Vargine Dobos Ménika | gy, gare1aasi tery 2022.06.13-t61
ovodapedagdgus
Mesélés, babozas kézmiives Cserds Erika,
. , . . . . 2022.06.01.-
X | tevékenységek, aszfalt rajz, X Dozsa Ilona Miivészeti mk. éves terve
. , . . 2022.08.31.
tanc, zenehallgatas. 6vodapedagogusok
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8. Az Intézményvezeto és vezetdség ellendrzési terve
Az Intézményvezeto egyiittmiikodési és ellendrzési terve

Az intézményvezetés felelossége azoknak a feltételeknek a megteremtése, amelyek
segitségével az dvoda olyan dinamikus szervezetként mitkddik, amely kihivasokat és fejlodési
lehetéségeket tud nytjtani a kozosség egészének.

Tamogatni, 0sztondzni sziikséges az egyes ovodapedagogusokat, a szakmai csoportokat és az
egész intézmény neveldtestiiletét, hogy mindenki megtalalja szerepét az dvoda fejlesztésében.
Biztositani kell, hogy az ovodapedagdgusoknak elegendd szakmai autonomidjuk legyen
ahhoz, hogy az igényeknek és elvarasoknak meg tudjanak felelni. Meg kell teremteni a
feltételeket a szakmai fejlodésének eldsegitésére. Segiteni kell, azoknak a pedagdgusoknak a
kibontakozasat, akik képesek vezetdi szerepek betoltésére.

A vezetéi ellenorzés célja, hogy segitse az intézmény folyamatos és zavartalan
miikodését, jelentsen motivalé er6t a munkatarsak szamara, segitse megerdsiteni a pozitiv
folyamatokat és az elért eredményeket. Adjon informaciot a stratégiai tervezéshez, a
visszacsatolashoz, az egyén fejlodéséhez, illetve a folyamatok értékeléséhez

Motivacios rendszer

Osztonzo rendszeriink, motivacios eszkozeink bevalt elemeit megtartjuk, folyamatosan
megujitjuk:
e A kivaloan teljesité munkatarsak teljesitményének elismerése a megujult Sinay
Emlékérem adoményozasaval, pedagogus nap alkalmaval (szé€khely).
e Biztonsagos, baratsagos, esztétikus munkafeltételek biztositéasa.
e Egyéni fejlddés lehetdségének biztositasa, a szervezet belsd erdibdl torténd
megujulasa.
e Tamogatott tovabbképzésen, konferencidkon vald részvétel, - a feladatellatashoz
sziikséges képességek, készségek, tudas és tapasztalat fejlesztése.
e Vezetdi megerdsités a munkatarsak alkalmassag-érzésében: munkakor gazdagitas,
feladatkorok-hataskorok, megbizasok, team-, projektmunka lehetdségei.
o Csapatépitd egylittlétek, szakmai napok.

A fentieken til szervezeti életiink fejlesztését nagyszeriien szolgaljak az alkalmazotti
kozosségiink hagyomanyai:

e Nemzeti iinnepeinken megemlékezés

e Az évkor rendje szerinti jeles napok, és az emberi ¢élet forduldinak egyiittes megélése

e A dolgozok névnapi kdszontése

e 50, illetve 60. sziiletésnapi kdszontd

e Névnapi koszontés

e Adventi alkalmazotti iinnepség

e Pedagodgus napi kdszontd

e Farsangi musor alkalmazottakkal
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e Kapcsolattartds a gyesen 1évo €s nyugdijas dolgozoinkkal.

A nevelési év pedagogiai ellendrzési feladatai a munkatervben meghatarozott feladatokhoz
kapcsolodnak. A pedagogiai szakmai ellenérzés €s a szakmai ellendrzéssel szorosan
Osszekapcsolodo onértékelésben folyamatos a szakmai kooperacio. Az  Onértékelési
folyamatot az Onértékelést tiamogatd szakmai munkacsoport koordinalja.
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A VEZETOT ELLENGRZES RENDJET AZ ALABBI TABLAZAT TARTALMAZZA

AZ ELLENGRZES . & ELLENGRZEST/ . )
.. ELLENORZES TARGYA . . . P GYAKORISAG MODSZER
TERULETE ERTEKELEST VEGZO
Felvételi és mulasztdsi Intézményvezets, Evente 2-szer, v, ;
. PR . . Aldirds, egyeztetés
naplé intézményvezeté helyettes alkalomszer(
A tevékenységek
ki ¥seg Megbeszélés,
évkori
Csoportnaplé Intézményvezetd L, elemzés, értékelés,
tervezéséhez .
. aldiras
igazodva
L. , L, . . Dokumentum-
Taniigyi Fejlédési naplé Intézményvezetd Evente 2-szer ) .
s 3 elemzés, aldirds
nyilvantartas —
Aldirds,
dokumentumok i ) ., . . L
Gyermekvédelmi Intézményvezetd, Evente 2-szer, megbeszélés,
dokumentumok intézményvezetd helyettes aktudlisan egyeztetés,
beszdmolé
Sziil6i nyilatkozatok, Intézményvezetd, . o 3
, L, . Aktudlisan Aldirds, egyeztetés
kérelmek intfézményvezetd helyettes
KIR felé csoportos Intézményvezetd, Evente 1-szer és Aldinds
Gird:
adatszolgdltatds intézményvezeté helyettes aktudlisan
Csoportldtogatd f7mé ) o igyelés,
soportidfogatas Intézményvezetd Heti 8 éra Megﬁgye, e,s
(folyamatos) megbeszélés
Ldtogatds,
Célirdnyos ., . Munkatervek megfigyelés, eseti
J , Intézményvezetd . L,
csoportldtogatds szerint megbeszélés,
értékelés, aldirds
Megfigyelés,
. 3 Intézményvezets, Aktudlisan, gngy L,
Jeles napok, linnepségek | ., B = . megbeszélés,
intézményvezeté helyettes titemterv szerint j , .
latogatds, aldirds
Pedagégiai Sziil6i értekezletek, Intézményvezetd, Utemterv szerint, | Egyeztetés,
szakmai fogadddrak intézményvezetd helyettes aktudlisan megfigyelés, aldirds
tevékenységek

A gyermekek fejlddését
kovetd dokumentumok

Evente 2-szer,

Megbeszélés,

folyamatos vezetése, Intézményvezetd aktudlisan dokumentumelemzés,
sziiléi tdjékoztatds aldirds

félévente

Szakmai

munkakozosségek, Munkatervek Beszdmolg,
kézm(ves mihely, OTM, | Intézményvezetd szerint, megbeszélés,
munkatervei, alkalomszer(ien értékelés
tevékenységei
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AZ INTEZMENYVEZETO CELIRANYOS ELLENGORZESI TERVE (székhely)

Ellendrzést,

Csoport, személ Ellenérzés térgya L, ) Idopont Médszer
P 4 3 értéekelest vegzo P
Napraforgd (kézépsé-nagy,)
Nagy Valéria Tevékenységek szervezése a intézményvezeté Megfigyelés,
tankételes korl gyermekekkel. Egyéni| —munkakozosség 2021. 10. 08. | megbeszélés, értékélés,
fejlesztés, differencidlds. vezetd feljegyzés, aldirds
A cselekvé tevékenységekben az . ,
ittmiikadés, a segitékészség, a Megfigyelés,
egyu . . s . N4 Lo Ll A1
Kocskdné Gagna Judit | . Y , o, 9 , . 9 B} intézményvezetd 2021.12. 06. | megbeszélés, értékélés
figyelmesség, az 6ndllésdg, a kitartds . , Y,
s s feljegyzés, aldirds
fejlédésének eldsegitése.
Csiribiri (kis)
Beszoktatds, testi-lelki biztonsdg Megfigyelés,
Téthné Majoros Erika megteremtése. Szokds és intfézményvezeté | 2022.01. 11. | megbeszélés, feljegyzés,
szabdlyrendszer alakitdsa, értékelés, aldirds
Megfigyelés,
Papp Andrea , i 2021. évi 9 ,gy L
Pedagdgus I. fokozatl minésitési L, . Cww. .. ,| megbeszélés, tervezési
gyakornok S intfézményvezetd |mindsités kiirds
3 , eljdrds. . dokumentumok,
évodapedagdgus szerint S, .
értékélés, aldirds
Filemiile (nagy)
Tevékenységek szervezése a Megfigyelés,
Balogh Eva Piroska |tanksteles kori gyermekekkel. Eqyéni| intézményvezets |2022.02.07. | megbeszélés, értékélés
fejlesztés, differencidlds. feljegyzés, aldirds
S2abé-Székelyhidi Tevékenységek szervezése a intézményvezetd Megfigyelés,
TIdiks tankateles kort gyermekekkel. Egyéni| munkakozosség |2021.11.12. | megbeszélés, értékélés,
iké . Pt P
fejlesztés, differencidlds. vezetd feljegyzés, aldirds
Bébita (kézépsé-nagy)
Tevékenységek szervezése a intézményvezeté Megfigyelés,
Fdbidn Joldn tankateles kort gyermekekkel. Egyéni|  munkakszdsség 2022.02. 09.| megbeszélés, értékélés,
fejlesztés, differencidlds. vezetd feljegyzés, aldirds
Sz6ke-Nagy Réka Gyes
helyettesitése: dllas
hirdetés alatt
Gézenglz (k6zépsi)
Tevékenységek szervezése, egyéni Megfigyelés,
Béresné Bagi Zsuzsa | fejlesztés, differencidlds. Kozosségi | intézményvezets | 2022. 04. 08.| megbeszélés, értékélés,
nevelés. feljegyzés, aldirds
Tevékenységek szervezése, egyéni intézményvezetd Megfigyelés,
Ferenci Déra fejlesztés, differencidlds. Kozésségi munkakézosség 2022. 04. 28.| megbeszélés, értékélés,
nevelés. vezetd feljegyzés, aldirds
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Szivarvény (nagy)

Tevékenységek szervezése a intézményvezetd Megfigyelés,
Sinayné Téth Timea |tanksteles kort gyermekekkel. Egyéni| munkakozdsség |2022.02.08. |megbeszélés, értékélés,
fejlesztés, differencidlds. vezetd feljegyzés, aldirds
Allés hirdetés alatt
Napsugér (kozépsa)
Tevékenységek szervezése, egyéni Megfigyelés, megbeszélés
Baloghné Soltész Erika| fejlesztés, differencidlds. Kozosségi | intézményvezets | 2022.03. 29.| tervezési dokumentumok
nevelés. értékélés, aldirds
Tevékenységek szervezése, egyéni intézményvezetd Megfigyelés, megbeszélés
Dienes Tamara fejlesztés, differencidlds. Kozésségi munkakézosség 2022.03.08.| értékélés, feljegyzés,
nevelés. aldirds
A VEZETOHELYETTES ELLENORZESI TERVE
o Ellendrzést, értékelést . ,
Ellendrzés targya L Idopont Modszer
vegzi
Téritési kedvezmények
dokumentdldsa o, . Rendszeres Megfigyelés
oo L Int n 16 helyettes AV
nyilvantartdsa, étkezés ezmenyvezero nelyerre id6kazonként beszdmold
rendelése
. s o . s Megfigyelés,
Tktatokonyv vezetése Intézményvezetd helyettes Negyedévente L1
% megbeszélés,
=
on Leltdri teenddk elldtdsa, " P
(] 4 kgt Intézményvezeto, o . ,
7 selejtezés el6készitése, o . Alkalomszer(i Megfigyelés
— P Intézményvezeté helyettes
= dokumentdldsa
=| 5
= ~ Tisztitészerek rendelése, Intézményvezets, . Megfigyelés,
- + . , . " Alkalomszer(i . ,
g = kiosztdsa Intézményvezetd helyettes feljegyzés
= E
7 O Az e-mailek fogaddsa,
j; megvalasz?lasla, T?VbeITGSG Intézményvezetd helyettes Folyamatos Megfigyelés
Y a tagintézménybe
=
= 7 ye z z
= Adatszolgdltatdsban Intézményvezetd, Folyamatos Meafiayelés
o részvétel, statisztika. intézményvezeté-helyettes Y grgy
=
o0 ;
=) A KIR rendszer naprakész
=Y} tse digitdli Intézmé 14
= vezetese, digitalis ntezmenyvezeto, . ;
= programok haszndlata intézményvezetd-helyettes Folyamatos Megfigyelés
o (KIRA, POLISZ, BINEX)
Ovodapedagdgusok Y
munkdjdnak segitése, Intézményvezetd helyettes Folyamatosan Megflgye/le’s,
~ P megbeszélés,
g gyerekekkel valé bandsméd
=3
2 Kijelalt tertiletek Alkalomszer(i Megfigyelés
takaritdsa, tisztitészerek | Intézményvezetd helyettes g1igyess,
tdroldsa nyilvantartds
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Egyéni munkateriiletek
mindségi takaritdsa, a
koronavirus jdrvdny
megeldzését szolgdlé
higiéniai el8irdsok
betartdsa.

Intézményvezets,
Intézményvezeté helyettes

Folyamatos

Megfigyelés,
értékelés
nyilvdntartds

Fert6z6 betegségek
(kiemelten a pandémia alatti
virusfertdzések) esetén
fertétlenitd nagytakaritds
megszervezése, elvégzése.

Intézményvezetd,
Intézményvezeté helyettes

Alkalomszer

Megfigyelés,
megbeszélés

Intézményvezeté helyettes

teljesitése.

Megbeszélés

Kozosségért végzett munka,
kidllitds készitése,
jatékszerek javitdsa,
pétldsa

Intézményvezetd helyettes,
csoportos
ovodapedagdgusok

Alkalomszerii

Etelek adagoldsa, . . Rendszeres, . ,
, 9¢ Civis Hungast Vital Kft. Sl Megfigyelés
szétosztdsa . e id6kozonként
osszekotdje
Rdbizott leltdri tdrgyak
szdmontartds i “ . Sy
zarf\o' arta C.l' , Intézményvezetd helyettes Alkalomszer(i Megfigyelés,
megbecsiilése, selejtezés
el6készitése
Az évoda kiilsé
kérnyezetének dpoldsa, Intézményvezeté helyettes Rendszeres Megfigyelés
gondozdsa
Tisztitészerek
balesetmentes tdroldsa, Intézményvezeté-helyettes Rendszeres Megfigyelés
haszndlata
Munkaeszkszok, kisgépek
rendeltetésszer( Intézményvezeté helyettes Alkalomszer(i Megfigyelés
haszndlata, tdroldsa
Tlzvédelmi eléirdsok
betartdsa, menekiilési
(tvonal szabadon tartdsa, Intézményvezetd-helyettes Rendszeres Megfigyelés
Védsfelszerelés( maszk) Y Y gy
rendeltetésszer
haszndlata sziikség esetén.
Intézményvezetd-
4 ’ I . l ’
Ovo’q?pedago?uf helyettes, Folyamatos Megflgye' e,s
munkdjdnak segitése csoportos Megbeszélés
é 6vodapedagdgusok
<
N I z z II_ |
5 ] ntézményvezet6-helyettes Megfigyelés
R0} Gyermekek gondozdsa csoportos Folyamatos (1
N ) . Megbeszélés
v 6vodapedagdgusok
o
= Egyéni feladatvdllaldsok . [
S Iy . M lés
4 folyamatos, alapos Intézményvezetd-helyettes Folyamatos egfigyelé
S
el
)
a

Megfigyelés
Megbeszélés
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tleniil segitok

ozve

kat nem k

6giai mun

Pedag

Az 6voda kiilsé
kérnyezetének gondozdsa

Intézményvezetd,
Intézményvezeté helyettes

Alkalomszer(

Megfigyelés

Homokozé gondozdsa:
dsds, gereblyézés, locsolds

Intézményvezeté helyettes
Ovodapedagdgusok

Folyamatosan

Megfigyelés
Megbeszélés

Falevélseprés, gy(ijtés

Intézményvezeté helyettes

Osszel
alkalomszer(ien

Megfigyelés
Megbeszélés

Hé elseprése, jarddk,

Intézményvezetd,

betartdsa.

Hungast Vital Kft.
osszekotdje

rendszeres

bejdrat rendbetétel L . Télen fol tosan Megfigyelés
. e‘]?m r'e’ ere e”e,l Intézményvezetd helyettes élen folyamatosa egfigyelé
cslszdsveszély megelézése
w
o . s v
solds, dsds, kapdlds P P . . s
S . Loc,o 4, asas, kapalas, Intézményvezetd, Tavasz, nydr Megfigyelés
> liltetés, kiskert gondozdsa, o, . f14
3 T Intézményvezeté helyettes folyamatosan Megbeszélés
> flinyirds, fivesités
Udvarok tisztdn tartdsa Intézményvezetd helyettes Rendszeres Megfigyelés
Intézményvezetd helyettes,
Eszkozok, jatékok ezmenyvezero nelyerre . . ;
. AR Csoportos Alkalomszerti Megfigyelés
dllagmegévdsa, javitdsa , ,
ovodapedagdgusok
Tiizvédelmi, balesetvédelmi
|8irdsok betartdsa, P . Cold
gloirasoft petartasa Intézményvezetd-helyettes Rendszeres Megfigyelés
menekiilési Gtvonal
szabadon tartdsa
Intézményvezetd,
< , Intézményvezeté helyettes p Y
Etelek adagoldsa . Alkalomszer(i Me elés
9 Hungast Vital Kft. gfigy
osszekotdje
Védéruha haszndlata, . P
.. . Intézményvezeto,
Pandémia esetén o » p
Intézményvezeté helyettes Alkalomszerd, . [
rendeletben eléirt . Megfigyelés
oz . . Hungast Vital Kft. rendszeres
véddfelszerelés haszndlata. . s
osszekotdje
(maszk)
. , Intézményvezetd
= Higiéniai szabdlyok, i ap . Y
S greniai szabalyo Intézményvezeté helyettes Alkalomszerd, Megfigyelés,
° (HACCP) betartdsa a . P
S ;s . Hungast Vital Kft. rendszeres megbeszélés
o munkavégzés sordn - s
S osszekotdje
E r
. , tézményvezetd . ,
z Konyha tisztasdgdnak o ’ Me elés
S yna Tisziastg Intézményvezeté helyettes Alkalomszerd, gfigy i
~ megovdsa, el6irdsok megbeszélés

Egyéni munkateriiletek
mindségi takaritdsa

Intézményvezets,
Intézményvezetd helyettes

Alkalomszerii

Megfigyelés,
értékelés
nyilvantartds
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A TAGINTEZMENY VEZETOTENEK VEZETOT ELLENGRZEST RENDJET AZ ALABBI TABLAZAT TARTALMAZZA

AZ

P ELLENGRZES ELLENGRZEST/ : DOKUMENTUM/
ELLENORZES : 2 2 2 2.z GYAKORISAG .
- TARGYA RT! T Z! ZER
TERULETE GY ERTEKELEST VEGZO MODSZE
FelveT,el.l és ) Intézményvezetd, jagm'rezmeny Evente 2-szer Aldirds, egyeztetés
mulasztdsi naplé vezetd
P P P S (14 .
, Intézményvezetd, tagintézmény Eve Megbeszélés, elemzés,
Csoportnaplé . munkaterv L il 14 pae s
vezeté . értékelés, aldirds
szerint
a g . Intézményvezetd, tagintézmény Munkaterv Dokumentum-elemzés,
Fejlédési napld P . o
vezeto szerint aldirds
. kvédelmi P . Aldirds,
Taniigyi Gyermekvédelmi Tagintézmény vezetd diras ,
o z dokumentumok egyeztetés
nyilvantartas S7l6i
dokumentumok >zl s . Munkaterv "y [
nyilatkozatok, Tagintézmény vezetd . Aldirds, egyeztetés
) szerint
kérelmek
Ovodai Intézményvezetd, tagintézmény Evente 1-szer, Aldirds
szakvélemény vezet§ és aktudlisan
Csoportldtogatds S . ) Y
T 4 |
(folyamatos) agintézmény vezetd 6+4 6ra Megfigyelés
Cehr‘alnyos ) Tagintézmény vezets Munka.Ter'v Megfl'g)jele...s‘, ?selfl, )
csoportldtogatds szerint megbeszélés, onértékelés
o, Y i Aktudlisan,
C[ eles nqpok, Intézményvezetd, :ragm‘rezmeny munkaterv Heti 6+4 éra
linnepségek vezetd .
szerint
SziilGi Intézményvezetd, tagintézmény Munkaterv Eaveztetés meafiavelés
értekezletek vezetd szerint 9y - megrgy
Pedagégiai OTM é . , , . ,
o g‘ O™ ev?s OTM éves Tevékenység, latogatds,
szakmai munkatervében sy P Y, ‘14
z 2 , Tagintézmény vezetd, OTM tagok munkaterv onértékelés, megbeszélés,
tevékenységek | meghatdrozott ) (e
szerint kérdéiv kitoltés
feladatok
Sz?k.rT\au' Munkaterv YRRy
munkakazosségek, S, » . Beszdmold, snértékelés,
; Tagintézmény vezetd szerint, , P
munkatervei, . egyeztetés, megbeszélés
] ;. alkalomszer{ien
tevékenységei
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A TAGINTEZMENYVEZETS ES A MUNKAKOZOSSEG VEZETOK EGYUTTMUKODEST ES ELLENGRZEST TERVE

MWMOKZDPOPHCMAO

N2 42004>2C 400 V00O

élményének felidézése, kifejezése,
vizudlis megjelenitése.

CSOPORT L. ELLENGRZEST/ . ]
2 ELLENORZES TARGYA e o 2 - _~ | IDOPONT MODSZER
SZEMELY ERTEKELEST VEGZO
ROZSA kézépsé
Szocidlis készségek fejlesztése,
kozosséghez valé tartozds érzésének Tagintézmény vezetd Megfigyelés,
Andrdsi Mdrta | erésitése 3-4 évesek kérében. Tavaszi agiMiezmeny Vezets: | 2022.03.09. |  feljegyzés,
, Ll £ e 2a munkakozosség vezetd o
pdros monddkdk és korjdtékok aldirds
segitségével.
IBOLYA nagy
Kopcsdné Nagy Tandsvenyi Tur'? ker.ej'eb.e na Tagintézmény vezetd, Meg.ﬁgyelles,
2 tervezetthez vald pozitiv viszony, s . | 2021.10.07. feljegyzés,
Eva g f s s munkakozosség vezetd sy
kozosségi fejlédés erdsitése. aldirds
Farsang jegyében mikrocsoportos
Vargdné Dobos kere:rek' k?onT diszek, mas'zkok Tagintézmény vezets, Meg'ﬁgyel’es,
, . készitése. Alkalmazkodds, A .| 2022.02.17. feljegyzés,
Ménika e P munkakdzosség vezetd P
egylittm(ikodés, tolerancia erdsitése, aldirds
alkalmazdsa.
SZOLO kézépss
o, . Megfigyelés,
Dézsa Ilona OTM Tagintézmény vezetS, | 54511125, | feljegyzés,
munkakozosség vezetd )
aldirds.
Y NP . Megfigyelés,
Szabon? Béke 5TM Tagmfenzr?en?l vezeTo; 2022.03.10 feljegyzés,
Erzsébet munkakozosség vezetd e
aldirds.
SZAMOCA kis
Az irdnyitott jatékok keretein beliil, Y
szocidlis kompetencidkat fejlesztd Tagintézmény vezetd Megfigyelés,
Cserds Erika P P . g . | 2022.01.26. feljegyzés,
kozosségi érzést erésitd tevékenységek | munkakozosség vezetd aldirds
szervezése.
Szabdné Rdakéczi Tagintézmény vezetd Megfigyelés,
) OTM glnvezmeny © | 2022.04.21. | feljegyzés,
Edit munkakozosség vezetd P
aldirds.
PIPACS kozépsd-nagy
A Fold napjdhoz kapcsoléddéan kazés kép
készitése, empdtia, tolerancia, kozosségi Megfigyelés,
Bodndr Gydrgyi érzés fokozdsa. Tagintézmény vezets | 2022.04.27. feljegyzés,
A jeles naphoz kapcsolédé vers, monddka, aldirds.
dal, m(ihelyhangulat teremtése.
Az elmllt csalddi linnep érzelmi
toltottségének felelevenitése verseken . [
és dalokon keresztiil. A csoportban Megfigyelés,
Szildgyi Barndné o PSRN N Tagintézmény vezets | 2022.01.13. feljegyzés,
torténd kozos iinneplés és ajandékozds aldirds
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A TAGINTEZMENYVEZETS ES A MUNKAKOZOSSEG VEZETO EGYUTTMUKODESI ES ELLENGRZESI TERVE

Pedagdgiai munkat kézvetleniil segiték

CSOPORT a2 ELLENGRZEST/ . .
SZEMELY ELLENORZES TARGYA ERTEKELEST VEGZS IDOPONT MODSZER
Tktatékonyv vezetése Tagintézmény vezeté | Folyamatosan Megfigyelés
Téritési kedvezmények Intézményvezetd Rendszeres, Megfigyelés,
dokumentdldsa, nyilvdntartdsa helyettes id6kozonként beszdmold

Leltdri teendédk elldtdsa,

Tagintézmény vezets

selejtezés dokumentdldsa agintézmény vezetd Alkalomszer(i Megfigyelés
Tisztitészerek rendelése
Adminisztrativ kiosztdsa agintézmény vezetd Alkalomszer(i Megfigyelés
dolgozé e-mailek fogaddsa Tagintézmény vezetd Folyamatosan Megfigyelés
2szségligyi konyvek tdrold i . . Sy
Egeszsegugyl' onyve, tarolasa, Tagintézmény vezetd Alkalomszer( Megfigyelés
nyilvdntartdsa
A KIR rendszer naprakész
vezetése, digitdlis programok S . . ,
haszndlata (KIRA, POLISZ, Tagintézmény vezetd Folyamatos Megfigyelés
Szdmlarobot)
, , L., Tagintézmény-vezetd, . 3
Ovodapedagdgus munkdjdanak Megfigyelés
L, csoportos Folyamatos L,
segitése , , Megbeszélés
évodapedagégusok
Pedagdgiai Tagintézmény-vezetd, Megfigyelés
asszisztens Gyermekek gondozdsa ) csopor‘r?s Folyamatos Megbeszélés
évodapedagdgusok
.Ifb"zdls:segerjr \iegz@:f ’munka, Tagintézmény-vezetd ) Megfigyelés
kidllitds készitése, jatékszerek csoportos Alkalomszerd L,
s o1 , . Megbeszélés
Jjavitdsa, potldsa évodapedagdgusok
) 3gusok munkdjdnak .y . igyelés,
Ovodapedagogt:ls? munkajana Tagintézmény vezetd Folyamatosan Megflgye,e,s
segitése megbeszélés
ijelsl tletek takaritd . Y igyelés,
KuJe'o ! T e’r'u ete T(,] arj tasa, Tagintézmény vezetd Folyamatosan Megflgye,e,s
tisztitdszerek tdroldsa megbeszélés
Jdrvdnyok esetén fertétlenités Folyamatos, Megfigyelés,

flinyirds, fiivesités

Tagintézmény vezetd

folyamatosan

Megbeszélés

Kisebb javitdsok az évoda
épiiletén, berendezési tdrgyain
Kiviil és beliil

Tagintézmény vezets

Alkalomszer(i

Megfigyelés
Megbeszélés

Dajkadk elvégzése alkalomszer( megbeszélés
Egyéb esetben a munkavégzés, Y
9yss esen vegees. s g . Folyamatos, Megfigyelés,
egyiittm(ikodés a munkakori leirds | Tagintézmény vezeté ' (12
. alkalomszer( megbeszélés
szerint.
Lehullott falevelek, termések o, . Osszel Megfigyelés
) Py Tagintézmény vezetd . ‘12
seprése, gy(ijtése alkalomszeriien Megbeszélés
Az évoda kiilsd kornyezetének
dpoldsa, gondozdsa, locsolds, Tagintézmény vezetd Folyamatos Megfigyelés
& gyomldlds, iiltetés
& Az évoda kiilsé kérnyezetének N . . . s
i Y ve Tagintézmény vezets | Alkalomszer( Megfigyelés
] dpoldsa, gondozdsa
3 Homokozék rendben tartdsa: o . Megfigyelés
S ;. P s Tagintézmény vezetd Folyamatosan gfigy 12
= Asds, locsolds, feltsltés Megbeszélés
o 7 z —
2 Lehullott falevelek, fermések o p Osszel Megfigyelés
10 P ey s Tagintézmény vezetd . P
x seprése, gy(ijtése alkalomszeriien Megbeszélés
5 Udvaros Héesés esetén a hé eltakaritdsa, o, . Télen Co
< . [ . [ Tagintézmény vezetd Megfigyelés
5 Jjegesedés megsziintetése folyamatosan
'§ Locsolds, dsds, kapdlds, iiltetés, Tavasz, nydr Megfigyelés
8
g
S
]
o
a

Egyéb esetben a munkavégzés,
egylittm(ikodés a munkakari leirds
szerint.

Tagintézmény vezetd

Folyamatos,
alkalomszer(

Megfigyelés,
megbeszélés
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CSOPORT

ELLENORZEST/

Pedagédgiai munkat nem kézvetlendil

Kijelslt helyiségeinek
tisztdntartdsa

Tagintézmény vezetd

Folyamatosan

. ELLENGRZES TARGYA ——~——~————>1 IDOPONT MODSZER
SZEMELY ERTEKELEST VEGZO
Etelek dtvétele, kiosztdsa
Mosogatdsi fdzisok betartdsa Tagintézmény vezeté | Folyamatosan Megfigyelés
(HCeP)

Higiéniai k?rt\yezef a munkakari Tagintézmény vezets Folyama'ros,” Megﬁgye,lels,

X leirds szerint. alkalomszer megbeszélés
=2 Konyhai
g,’ dolgozé

Megfigyelés

Uj diétds ételkisérdk
dokumentdldsa, nyilvdntartdsa

Tagintézmény vezetd

Folyamatosan

Megfigyelés
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Osszegzés

Kerek isten fdja, szép tizenkét dga,
Szép tizenkét agan, otvenkét viraga.
Otvenkét virdgan, harom aranyalma,

Aki kitaldlja, hull az dldas arra.

(népkoltés)

Mi, a Sinay Ovoda dolgozoi, helyiinket keresve a nagyvilagban, - térben és id6ben, - majd
kozosségben, debreceni Sinay Miklos Utcai Ovodaban és Tagintézményében talaltunk
otthonra. Tamési Aron ir6 gondolataval azonosulva, arra toreksziink, hogy kerek e vildgban,
otthon legyiink benne és ,.fészket” rakjunk dvodas gyermekeinknek.

A mag kozel fél évszazada lett elvetve. Az eltelt évtizedek alatt az elvetett mag szarba
szokkent, csodalatos lombkoronaju életfava terebélyesedett.

Kiemelt célunk o6vodasaink boldog gyermekkoranak biztositisa a szeretetteljes neveldi
kornyezet, a kiszamithatd, biztonsagos feltételek megteremtésével.

Az 10j nevelési évre kiszamithatobb idészakokat, megvalosulé eseményeket, Oromteli
gyermekarcokat kivanok. Sikeres, megelégedettséggel 6vezett nevelomunkat, jo egészségben!

Debrecen, 2021. augusztus 4.

Dr. Nagyné Harangi Ilona
Intézményvezetd
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