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Cég neve: D e b r e c e n i I f jú s á g i S z o lg á l ta tó  N o n p r o f it  K ft.

MERLEG TERV 2015.
adatok E Ft-ban

M É R L E G
2013. évi 

tény
2014 . évi 
v á rh a tó

2015. évi 
te rv

E s zk ö zö k  (a k tív á k ) 13890 12042 6650
A. B e fe k te te tt e s zk ö zö k 3687 3446 3150
I. Im m a te riá lis  ja va k 231 139 47
II. T á rgy i e szkö zö k 3456 3307 3103
III. B e fe k te te tt pénzügyi eszkö zö k
B. F o rg ó e s zkö zö k 7716 6969 3050
I. K ész le tek
II. K öve te lések 442 670 300
III. É rté kpa p írok
IV. P é nzeszközök 7274 6299 2750
1. Pénztár, c s e kk e k 432 247 250
2. B ankb e té tek 6842 6052 2500
C. A k tív  id őb e li e lh a tá ro lá s o k 2487 1627 450

F o rrás o k  (p a ss z ív á k ) 13890 12042 6650
D. S a já t tő ke 1460 433 -480
I. Je gyze tt tőke 1000 1000 3000
II. Jegyze tt, de  m ég be nem  fize te tt tőke  (-)
III. T ő ke ta rta lé k 2000
IV. E red m é ny ta rta lék 2792 460 -567
V. Lekö tö tt ta rta lé k
VI. É rtéke lés i ta rta lé k
VII. M érleg  sze rin ti e red m én y -2332 -1027 -4913
E. C é lta rta lé k o k
F. K ö te le ze tts é g e k 2844 2117 2930
I. H á tra so ro lt kö te le ze ttsé ge k
II. H osszú  le já ra tú  kö te le ze ttsé ge k
III. Rövid  le já ra tú  kö te le ze ttsé ge k 2844 2117 2930
G . P asszív  id ő b e li e lh a tá ro lá s o k 9586 9492 4200



T s z a rn íT m e llé k le t

Eredmény tervtábla 2015.

ada to k  E F t-ban

• 2 01 3 . 
évi tén y

2 01 4 . évi 
v á rh a tó

2015.
évi
m ű k ö d
te té s i
te rv

2 01 5 .
évi
fe lú jít
ási
te rv

2 01 5 . év  
ö s szes e n

01. B e lfö ld i é rté k e s íté s  n e ttó  á rb e v é te le 8 623 12 251 7 208
I. É rté k e s íté s  n e ttó  á rb e v é te le  (0 1 + 0 2 ) 8 623 12 251 7 208
II. A k tiv á lt s a já t te lje s ítm é n y e k  é rté k e
III. E gyéb  b e v é te le k 77 303 55 548 52 924

a) V is sz a ír t é rté kve sz té s
b) Im m a te riá lis  jó szá g , tá rg y i e szkö z  é rté ke s íté sb ő l
c) C é lta rta lé k  fe ls z a b a d ítá s
d) K ö ltsé g e k  e lle n té te le zé s é re  ka p o tt közp . tá m o g . (kö zcé lú  tá m o g .) 358
e) K ö ltsé g e k  e lle n té te le zé s é re  ka p o tt ö n ko rm á n yza ti tá m o g a tá s 54  292 4 3  193 44  4 27
e) fe lú jítá s i kö lts é g e k  f in a n s z íro z á sá ra  a d o tt ö n ko rm á n yza ti tá m o g a tá s 3 200
f) K ö ltsé g e k  e lle n té te le zé s é re  kap. e g yé b  tá m o g .(U n ió s  p á lyáza t) 22 711 12 355 4 939
g) M ás ( pé ld áu l cég  á lta l b e n yú jta n d ó  p á lyá za t ö n ko rm á n yza ti ö n e re je  )

05. A n ya g k ö lts é g 13 396 7 2 34 7 7 1 3 7 713
a) A la p a n y a g o k
b) M ű sza k i, fe n n ta rtá s i, s e g é d a n y a g o k (tis z tító s z ;sz a km a i a n ya g .ka rb .a 3 372 2 0 24 1 4 00 1 4 00
c) Ü ze m a nyag  fe lh a s z n á lá s
d) E n e rg ia k ö lts é g e k  (v illany , víz, tá vh ő ) 9 743 7 005 6 0 13 6 0 13
e) M u n ka ruh a , v é d ő ru h a
f) P ap ír, n yo m ta tvá n y , iro d a sze r 281 4 48 300 300
g) S zá m ítá s te c h n ik a i ke llé ka n ya g
h) E gyéb , ki nem  e m e lt a n ya g fe lh a s z n á lá s

06. Ig én yb e  v e tt s zo lg á lta tá s o k  é rté k e 31 384 22 910 20  9 15 20 915
A) A n y a g je lle g ű  s z o lg á lta tá so k  ö ssze se n 17 421 15 386 7 056 7 056

a) F u va rkö ltsé g 371
b) U tazás, k ikü ld e té s  kö ltsé g e i 278 48 100 100

B e lfö ld i U ta zás , k ikü ld e té s  kö ltsé g e i 278 48 100 100
K ü lfö ld i U ta zás , k ikü ld e té s  kö ltség e i

c) K a rb a n ta rtás , ja v ítá s  kö ltsé g e i 1 334 2 6 39 1 060
ebb ő l g é p já rm ű  ja v ítá s , ka rb a n ta rtá s
ebb ő l in fo rm a tika i ja v ítá s , ka rb a n ta rtá s 6 10

d) P os ta  kö ltsé g e k 1 049 60 4 0 4 0
e) T á vkö z lé s  kö ltsé g e i 951 6 36

V e ze té ke s  te le fo n  (+ ln te rn e t) 636 536 550 550
M ob il te le fo n 115 100 100 100
E gyéb  tá v k ö lé s i kö ltsé g e k 200

f) V ásá ro k , s za km a i rend. (s zakm a i p ro g ra m o kh o z  ka p cs .szó ig .) 2 67 267
g) E gyé b  a nyag j. s z o lg á lta tá so k  k. (P á lyá za tta l k a p c s .k ö lts .) 13 438 12 0 03 4 939 4 939

B) N em  a n ya g je lle g ű  szo lg á lta tá so k 13 962 8686 13 859 13 859
a) B é rle ti és líz in gd íj 1 380 44

e bb ő l in g a tla n o k
e b b ő l já rm ű ve k

b) K ö n yvv ite li s zo lg á lta tá s  d íja 1 103 1 0 40 960 960
c) K ö n yvv iz s g á ló is z o lg á lta tá s  d íja 610 6 10 762 762
d) Ü gyvéd i d ija k 1 771 1 752 1 752 1 752
e) K ö z je gyző i d íja k
f) V a g yo n vé d e le m 8 185 4 432 3 4 52 3 4 52
g) T a ka rítá s , rova r- és rá g csá ló irtá s 422 324 324
h) v iz e s b lo k k  á ta la k ítá s , h a n g s z ig e te lé s , fű té s re n d s ze r 3 200 3 200
i) E gyéb  sza ké rtő i d íj
j) H irde tés , re k lám , s zp o n zo rá lá s 556 375 355 355
k) B em uta tó , k iá llítá so k  ré szvé te li d íja
I) O k ta tá s , to v á b b ké p z é s 87 10 30 30
m ) S zoc iá lis  rá fo rd ítá so k



n) L a ká sb é rle ti d íj
o) E gyéb  kü lön f. nem  a .je ll. sz. (re n d s z .g a zd ;T V ;A rtis ju s ;F E B  d íja k ,ta n .a d ó ) 3 024 3 024

07. E gyéb  s z o lg á lta tá s o k  é rté k e 648 509 4 1 5 4 15
a) B an kkö ltsé g 495 471 4 00 375
b) H a tósá g i d íjak , ille té ke k 41 38 40 40
c) B iz to s ítá s i d íja k 112
d) E gyé b  nem  ré sz le te ze tt s zo lg á lta tá so k

08. E la d o tt á ru k  b es ze rzé s i é rté ke 217 326 3 50 350
09. E la d o tt (k ö zv e títe tt) s z o lg á lta tá s o k  é rté ke 1 194 1 288 4 229 4 229
IV. A n y a g je lle g ű  rá fo rd ítá s o k  (0 5 + 0 6 + 0 7 + 0 8 + 0 9 ) 46  839 32 266 33 6 22 33 622
10. B érk ö lts ég 28 651 24  687 23  124 23 124

a) B ér 28  651 21 4 37 22 0 58 22 0 58
T e ljes  m u n ka id ő s  ö sszese n

F iz ika i d o lg ozó 2 742
te ch n iku s , sza km u n kás
e gyéb

S ze lle m i d o lg o zó
veze tő 7 2 00 7 2 00 7 200
ü g y in té ző , e lő adó , e gyéb 11 4 95 1 3 9 1 3 1 3 9 1 3

N em  te lje s  m u n ka id ős  ö sszesen
F iz ika i d o lg ozó

n yu g d íja s
ré szm u n ka id ő s 945 945

S ze lle m i d o lg o zó
n yu g d íjas
ré szm u n ka id ő s

b) M e g b ízá s i d íja k 3 250 750 750
c) T is z te le t d íja k
d) E gyéb  b é rkö ltsé g  (kö zcé lú ) 3 16 3 16

11. S zem é ly i je lle g ű  e g yé b  k ifize té s e k 2 653 1 718 1 518 1 518
a) V é g k ie lé g íté s
b) T á rsa sá g o t te rh e lő  b e te g sza b a d sá g  és tá p p é n z 10 10
c) N yu g d íjp é n z tá r i b e fize té se k
d) B iz to s ítá so k
e) S a já t g é p ko cs i h a szn á la t kö ltsé g e 298
f) C a fé té ria  e le m e k 1 680 978 7 44 744
g) N ap id íja k 7 2 2
h) D o lg o zó h oz  ka p c so ló d ó e g y é b  sze m é ly i je lle g ű  k ifize té se k 252 252
i) R e p re ze n tá c ió s  kö ltség 13 4 83
j) M u n ká lta tó t te rh e lő  S Z JA 2 78 5 10 5 10
k) E gyé b  sze m é ly i je lle g ű  k ifize té se k 6 55

12. B érjá ru lé k o k 7 703 7 113 6 181 6 181
a) S zoc iá lis  h o zzá já ru lá s i adó 7 516 6 451 6 181 6 181
b) E gé szsé gü gy i h ozzá já ru lá s 80 349
c) M u n kaa d ó i já ru lé k
d) S za kké p zé s i h o zzá já ru lá s 107 35
e) R e h a b ilitá c ió s  h o zzá já ru lá s
f) E gyéb  b é rjá ru lé k

V. S zem é ly i je lle g ű  rá fo rd ítá s o k  (1 0 + 1 1 + 1 2 ), ( 5 A + 5B + 5 C ) tá b lá k  ö s s zeg e 39 007 33 518 30 823 30 823
VI. É rté k c s ö k k e n é s i le írás 1 730 1 140 6 00 600

a) T e rv  sze rin t e ls zá m o lt ÉC S 1 558 1 047 5 00 500
Im m a te riá lis  ja v a k  ÉC S
T á rg y i e szkö zö k  ÉC S

b) E gy ö sssze gb e n  e ls z á m o lt ÉCS 172 93 100 100
Im m a te riá lis  ja v a k  ÉCS
T á rg y i e szkö zö k  ÉC S

VII. E gyéb  rá fo rd ítá s o k 161 741
a) É rté kve sz té s , te rve n  fe lü li ÉC S

Im m a te riá lis  ja v a k
T á rg y i e szkö zö k
K ö ve te lé se k 78
K é sz le te k

b) K e re ske d e lm i á ru k  le ltá rh ián ya
c) K á re se m é n n ye l ka p cso la to s  e gyéb  rá fo rd ítá so k
d) B írság ok , kö tb é re k , ké se d e lm i ka m a tok



e) Le írt b e h a jth a ta tla n  kö ve te lé se k
f) N em  szá m lá zo tt u tó lag  a d o tt e n g e d m é n y
g) E la d o tt (e n g e d m é n ye ze tt) kö ve te lé s  könyv  sze rin ti é rtéke
h) É rté ke s íte tt im m a te riá lis  jó szá g , tá rg y i e szköz  kö n yvsze rin ti é rtéke
i) H iányzó , se le jt im m a te riá lis  jó szá g , tá rg y i e szkö z  kö n yvsze rin ti é rtéke
j) H iányzó , se le jt sa já t és v á s á ro lt ké sz le te k  kö n yvsze rin ti é rtéke
k) C é lta rta lé k  kép zés
1) F o g ya sz tá s i adó , jö v e d é k i adó
m ) K ö ltsé g e k  közö tt el nem  szá m o lt közp o n ti adók, ille té ke k  stb.
n) K ö ltsé g e k  közö tt el nem  szá m o lt he ly i adók, ille té ke k  stb. 73
o) M ás 10 741

A. Ü zem i (ü z le ti) te v é k e n y s é g  e re d m é n y e  (l+ ll+ lll- IV -V -V I-V II) -1 811 -1 0 27 -4  9 13
13. K ap o tt (já ró ) o s z ta lé k  és  ré s ze s e d é s
14. R és ze s e d é s e k  é rté k e s íté s é n e k  á rfo ly a m n y ere s é g e
15. B e fe k te te tt p é n zü g yi e s z k ö z ö k  k am a ta i, á rfo ly am n y ere s ég e
16. E gyéb  k a p o tt (já ró ) k am a to k  és k a m a tje lle g ű  b e v é te le k
17. P én zü gyi m ű v e le te k  e g yé b  b evé te le i 54
V III. P én zü g yi m ű v e le te k  b ev é te le i (1 3 + 1 4 + 1 5 + 1 6 + 1 7 ) 54
18. B e fe k te te tt p én zü g yi e s z k ö z ö k  á rfo ly a m v e s z te s é g e
19. F ize ten d ő  k a m a to k  és  k a m a tje lle g ű  rá fo rd ítá s o k
20. R é s ze s e d é s e k , é rté k p a p íro k , b a n k b e té te k  é rté k v e s z té s e
21. P én zü gyi m ű v e le te k  e g yé b  rá fo rd ítás a i
IX. P én zü g yi m ű v e le te k  rá fo rd ítás a i (1 8 + 1 9 + 2 0 + 2 1 )
B. P én zü g yi m ű v e le te k  e re d m é n y e  (V III-IX )
C. S zo k á s o s  v á lla lk o zá s i e re d m é n y  (+ A + B ) -1 757 -1 0 27 -4  9 13
X. R en d k ívü li b e v é te le k 865
XI. R en d k ívü li rá fo rd ítá s o k 1 4 40
D. R en d k ívü li e re d m é n y  (X -X I) -5 75
E. A d ó zá s  e lő tti e re d m é n y  (+ C + D ) -2 332 -1 0 27 -4  913
XII. A d ó fize té s i k ö te le ze tts é g
F. A d ó z o tt e re d m é n y  (+ E -X II) -2 332 -1 0 27 -4  913
22. E re d m é n y ta rta lé k  ig é n y b e v é te le  o s z ta lé k ra , ré sze s e d é s re
23. J ó v á h a g y o tt o s zta lé k , ré s ze s e d é s
G. M é rleg  s ze rin ti e re d m é n y  (+ F + 2 2 -23 ) -2 332 -1 027 * -4  913

* A da ta  a zo n o s  a fe lú jítá s i táb la  é rté ka d a tá va l



I
3. sz. m e llék le t*

Cég neve: D eb recen i Ifjú ság i S zo lg á lta tó

D M JV  Ö n ko rm á nyza ta  és a Cég közö tt pénzes

M egnevezés  S zám vite li helye,
cé lja

zkö zö k  á tadása , te lje s ítm é n y  á tadása

2013. 
évi tén y

2014.
évi

v á rh a t
ó

2015.
évi

m ű k ö d t
etés i
te rv

2015. évi 
fe lú jítá s i te rv

2015. év  
ö s szes e n

I. D M JV  Ö n ko rm á nyza ta  és a Cég közö tt p én zeszközök  á tadás
1. M űködés i tá m o g a tá s  ( 
kö ltsé g ek  és k iad áso k  
te lje s íté se  é rdekében  ) E gyéb bevéte l 54592 42032 44427 4 4427
2. M űködés i tá m og a tá s  a 
cég likv id itá sán a k  
b iz tos ítása , ta rtó s  ja v ítása  
é rde kéb e n*

2014. decem ber 31-én 
is m eglévő fizetési 
köte lezettség 
te ljesítésére pl. szállító  
á llom ány csökkentése, 
k ifizetetlen m ozgóbér

1968
3. M űködés i tá m o g a tá s * fo lyószá m la  hitel 

tö rlesz tésé re , DV 
Z rt-ve l szem ben  
fe n ná lló  kö lcsön  
tö rle sz té sé re

4. T ö rzs tő ke  e m e lés  ( 
jo g sza b á ly  a lap ján  ) Jegyze tt tőke 2 0 0 0 2 0 0 0
5. T ő ke ta rta lé kb a  
helyezés ( vá rha tó  
a lu ltöké s íte ttsé g  m ia t t ) T ő ke ta rta lé k 2 0 0 0
6. Fe lú jítás i tá m og a tá s  
kö ltségve tés  te rhé re 2073 3200
7. B e ruházás i tá m og a tá s  
kö ltsé g ve tés  te rhé re

Bér. Szállító , 
be ruházások

8. Egyéb jo g c ím
1-8 . Ö sszesen  D M JV 54592 44000 49627

. D M JV  Ö n ko rm á nyza ta  és a Cég közö tt á rú -p én z fo rga lom  a lap ján  te lje s íte tt szá llítások  / szá llító : DM J\/
/ bérle ti - haszná la ti sze rződés  és ahhoz  ka pcso ló d ó  A F A  fize tés i kö te leze ttség , b iz tos ítás i sze rződés  st
S zerződés m egn eve zé se
9. N em leg  N em le N em leg t N em leges N em leges
10.

II. A ru -p é n z fo rg a lo m  és A F A  fo rga lom  együ ttesen
III. C ég és D M JV  Ö n ko rm á nyza ta  kö zö tt á rú -p én z fo rga lom  a lap ján  te lje s íte tt szá llítá so k  / szá llító : Cég /
S zerződés  m eg n eve zé se

N em leg  N em le N em leg t N em leges N em leges

III. A ru -p é n z fo rg a lo m  és A F A  együ ttesen
IV. N ettó  tá m og a tá s l+ l l - IM V

* ha tásá ra  2015. d e c e m b e r 31-én is m eg je le n ik  a likv id itás  ja vu lá sa  a te rveze tt zá ró m é rle gb e n  
( kö tö tt fe lha szná lású  pénzeszköz

a kö ltsé g ve tésb ő l kapo tt és kü lönböző  jo g c ím e ke n  ( sze rődés  a lap ján  ) 
N ettó  tá m og a tá s  v issza fize te tt pénz m ozg á sok  egyen lege



3 /A  sz. m e llé k le t*

C ég  neve : Debreceni Ifjúsági Szolgáltató  
Nonprofit Kft.

Á lla m  és  a C ég  k ö z ö tt p é n z e s z k ö z ö k  á ta d á s a  T A O  tv  a la p já n

M e g n e v e zé s
2013. évi tény

2014. évi 
várható

2 0 1 5 .év 
összesen

N yitó  p é n z e s z k ö z  2 0 1 4 . ja n u á r 1. 2 0 1 4 /1 5  T A O  év
J ó v á írá s o k  2 0 1 5 . jú n iu s  3 0 -iq

T e rh e lé s e k : ( k ö lts é g e k , rá fo rd ítá s o k  
k ia d á s o k )
T A O  e ls z á m o lá s  s ze rin ti z á ró e g y e n le g

Ui T A O  é v  fo rg a lm a 2 0 1 5 /1 6  T A O  év
J ó v á írá s o k
T e rh e lé s e k : ( k ö lts é g e k , rá fo rd ítá s o k  
k ia d á s o k )
Z á ró  p é n z e s z k ö z  2 0 1 5 . d e c .3 1 . N e m le g e s

* a tá b lá z a t s za b a d o n  b ő v íth e tő



4/A . sz. m e llék le t-m u n kav iszon yb an  sa já t fo rrásbó l

L É TS ZÁ M 2013 . évi 2 014 . évi 2 01 5 . évi
tény v á rh a tó te rv

T e lje s  m u n k a id ő s  ö s sze s e n 9 10 7
F iz ika i d o lg o zó 1 3

te ch n iku s , sza km u n ká s 1
e gyéb 3

S ze lle m i d o lg o zó 8 7
v e ze tő 1 1 1
ü gy in té ző , e lő adó , e gyéb 7 6 6

Nem  te lje s  m u n k a id ő s  ö s s zes e n 1 1
F iz ika i d o lg o zó 1 1

n yu g d íjas
ré szm u n ka id ő s 1 1

S ze lle m i d o lg o zó
n yu g d íjas
ré szm u n ka id ő s

L é ts zám  ö s sze s e n : 9 11 8

4/B. sz. m e llé k le t-m u n ka vé g zé s re  irány.egyéb  jog v iszo n yba n  sa já t fo rrásb ó l
L É TS ZÁ M tény v á rh a tó te rv

T e lje s  m u n k a id ő s  ö s s ze s e n 1
F iz ika i d o lg o zó

te ch n iku s , sza km u n ká s
e g yé b

S ze lle m i d o lg o zó 1
veze tő
ü gy in té ző , e lő a dó , e gyéb 1

Nem  te lje s  m u n k a id ő s  ö s s zes e n 3 5 3
F iz ika i d o lg o zó

n yu g d íjas
ré szm u n ka id ő s

S ze lle m i d o lg o zó 5
n yu g d íjas 1 1
ré szm u n ka id ő s 2 5 2

Lé tszá m  ö s sze s e n : 3 6 3
4/C . sz. m e llé k le t-m u n ka v iszo n y  és m egb ízás i jog b an  pá lyázati fo rrásbó l

L É TS ZÁ M 2 013. évi 
tény

2014 . évi 
v á rh a tó

2 01 5 . évi 
te rv

T e lje s  m u n k a id ő s  ö s s ze s e n
F iz ika i d o lg ozó

te ch n iku s , sza km u n ká s
e gyéb

S ze lle m i d o lg o zó
veze tő
ü gy in té ző , e lő adó , e gyéb

Nem  te lje s  m u n k a id ő s  ö s s zes e n 3 3 0
F iz ika i d o lg o zó

n yu g d íja s
ré szm u n ka id ő s

S ze lle m i d o lg ozó
n yu gd íjas
ré szm u n ka id ő s 3 3 0

L é ts zám  ö s sze s e n :



Cég neve:

D eb re cen i Ifjúság i S zo lg á lta tó  N o n p ro fit Kft.
5/B sz. melléklet

Egyéb m unkavég zésre  irányoló  jogv iszo n yb an , és egyéb jogv iszonyban  te ljes íte tt Szem ély i je lleg ű  rá ford ítások  Tervtáb la  2015. /  a társaság s a já t fo rrásábó l fin an szíro zo tt /
adatok E Ft-ban

S sz. F e la d a tkö r v ag y  jo g c ím

2014 . tén y  | 2015 . terv

2014. 
d e c em b e r  

havi 
m u n ka s ze rző  
d és szerin ti 
b ru ttó  bére

H avi béren  
kívü li 

b érk ifizetés  
2 014 -b en

2014 . évi 
éves  b ru ttó  

b ér összesen
C ate té ria S a já t gk .h .

d o lg o zó k h o z
kap cso ló d ó
k ifize tések

b é rjá ru lé ko k  és  
adók

S zem ély i
rá fo rd ításo k

ö sszesen
/54 ,55 ,56

s zám lao szt.

2015. évi bruttó  
b é r ö s szesen c afe téria s a já t g k .h .

d o lg o zó k h o z
kap cs o ló d ó
k ifize tések

b é rjá ru léko k  
és adók

S zem ély i 
rá fo rd ításo k  

ossz. /54 ,55 ,56  
szá m lao s zt.

1 M e g b ízá s i d ija k 750 183 933
2 S ze lle m i fo g la lk o z ta to tta k 1467 403 1870
3 F iz ika i F o g la lk o z ta to tt 35 10 45
4
5 S ze lle m i fo g l. P á ly á za t 1748 112 481 2341
6
7
8
9 T is z te le td ija k 0 0

10
11
12
13
14
15
16
17
18 N y u g d íjp é n z tá ri k ifize té s e k
19 E g é s zs é g p é n z tá r i k ifize té s e k
2 0 N ap i d íja k X X X X X X X X X X X X

21 R e p re ze n tá c ió s  kö ltség X X X X X X X X X X X X

22 Ü zle ti a ján d é k X X X X X X X X X X X X

23 Ü zle ti v e n d é g lá tá s X X X X X X X X X X X X

2 4 K u ltu rá lis , s p o rt re n d e zv é n y e k  díjaz X X X X X X X X X X X X

2 5 K o re n g e d m é n y e s  n yu gd íj X X X X X X X X X X X X

E g y éb  jo g v is zo n y  s a já t fo rrá s b ó l 1502 413
E g y éb  jo g v is zo n y  p á lyá za t 1748 112 481
E g y éb  jo g v is zo n y  ö s s ze s e n 3250 112 894 4256 750 183 933

542 F ő k  551 F ő k  56 Fők
*  a la p k ö v e te lm é n y , h ogy  ad a ta  a z o n o s  leg yen  a b e k ü ld ö tt fő kö n yv i k iv o n a t k ö lts é g a d a tá v a l a s zem é ly i tá b lá k  ö s s ze s e n  ad a ta  ( ha e lté r  ké rjü k  s zö v e g e s e n  in d o ko ln i a z  e lté ré s t, p l.: v á rh a tó  m o z g ó b é r )



5/C sz. m ellékle t iC éq  neve:D ebreceni Ifjúsági S zo lg á lj

M unkaviszonyban és m egbízás a lapján fog la lkozta to ttak  Szem élyi je llegű  ráfordításai Tervtábla  2015. /  pályázati fo rrásbó l és közm unka keretében fin an szíro zo tt /
adatok E Ft-ban

Ssz. M unkakör m egnevezése/kifizetési 
jogcím

2014 . tény 2015. terv

2013. 
decem ber havi 
m unkaszerződ  

és  szerinti 
bruttó bére

Havi béren 
kívüli 

bérkifizetés  
2012-ben

2014 . évi éves  
bruttó bér 
összesen

C afétéria S aját gk.h.
dolgozókhoz
kapcsolódó
kifizetések

bérjárulékok és 
adók

Szem élyi
ráfordítások

összesen
/5 4 ,5 5 ,5 6

szám laoszt.

2015. évi bruttó 
bér összesen cafétéria saját gk.h.

dolgozókhoz
kapcsolódó
kifizetések

bérjárulékok és 
adók

Személyi 
ráfordítások  

össz. /54,55,56  
szám laoszt.

1 ta k a r ító  (k ö z c é lú ) 158 21 179
2 e ljá ró  (k ö z c é lú ) 158 21 179
3
4
5
6
7

8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18 V é g k ie lé g íté s
19 B e te g s z a b a d s á g , tá p p é n z
20 N y u g d íjp é n z tá r i  k if iz e té s e k
21 E g é s z s é g p é n z tá r i  k if iz e té s e k
22 N a p i d íja k
23
24
25

P á ly á z a t i é s  K ö z m u n k a  fo rrá s b ó l f in a n s z íro z o tt  ö s s z e s e n 316 42 358



5 /A  s z , m e llé k le t_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ iD e b re c e n i Ifjú ság i S z o lg á lta tó  N o n p ro fit Kft. I____________________________

M u n k a v is z o n y b a n  fo g la lk o z ta to t ta k  S z e m é ly i je l le g ű  r á fo r d ítá s a i T e r v tá b la  2 0 1 5 . / a  tá r s a s á g  s a já t  fo r r á s á b ó l f in a n s z í r o z o t t /
adatok E Ft-ban

Ssz. Munkakör megnevezése/kifizetési jogcím •

2014. tény 2015. terv

2014. 
december 

havi 
munka szerző 
dés szerinti 
bruttó bére

Havi béren 
kivüli 

bérkifizetés 
2014-ban

2014. évi 
éves bruttó 

bér összesen
Cafetéria Saját gk.h.

dolgozókhoz
kapcsolódó
kifizetések

bérjárulékok és 
adók

Személyi
ráfordítások

összesen
/54,55,56

számlaoszt.

2015. évi bruttó 
bér összesen

cafetéria saját gk.h.
dolgozókhoz
kapcsolódó
kifizetések

bérjárulékok és 
adók

Személyi 
ráfordítások 

ossz. /54,55,56 
számlaoszt.

1 Ü gyvezető 400 2400 7200 126 1980 9306 7200 96 31,5 1945 9272
2 S zellem i fo g la lko z ta to tt sajá t fo rrás 962 11495 581 3208 15284 13913 576 189 3756 18434
3 Fizikai fo g la lko z ta to tt sajá t fo rrás 217 2742 159 754 3655 945 72 31,5 255 1304
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18 Végkielég ítés
19 Betegszabadság , táp pén z 10
20 N yugdíjpénztári k ifizetések
21 E g észségpénztári k ifizetések
22 Napi d ijak 2
23 T erm észetben i ju tta tá s  AFA
24 C égautó  adó
25 Term észe tb en i ju tta tá s  S ZJA 277 510

S ajá t fo rrásb ó l fin an szíro zo tt összesen 1579 2400 21437 866 0 0 6219 28522 22058 744 252 5956 29532
541 Fők 551 Fők 56 Fők

* le g a lá b b  k ö zé p fo k ú  v é g z e tts é g e t ig é n y lő  m u n ka k ö r: ig e n /n e m
d o lg o z ó k h o z  k ap c s o ló d ó  k ifize té se k : is k o la k e z d é s i tá m ., is k o la re n d s ze rű  k é p z é s  á tv á lla lt  ktg ., in te rn e t, v é d ő s z e m ü v e g , u ta z á s i b érle t, u ta z á s i h o z z á já ru lá s ..



6 számú melléklet ^ 9  neve
Debreceni Ifjúsági Szolgáltató Nonprofit Kft.

L ik v id itá s i tá b la  2 0 1 5 .
adatok eFt-ban

Tervezett árbevétel 
Önkormányzati működési támogatás

ÉAOP támogatásból még kapott pénz* közcélú foglalkozatás

vizesblokk átalakításhoz,hangszigeteléshez kapott onkorm tám

* jellemzően célhoz kötött, zárt elszámolású pénzeszközök 
A  táblázat szabadon bővíthető, de minimum ebben a form ában be kell küldeni
( megjegyzés: ( a táblázat bővítése hátsó m unkatáblaként kifejezetten ajánlott akár az erdmélnykimutatást és 
tőkem űveleteket is Összefoglaló módon, sőt még az Áfa alapok kimunkálásával az Áfa forgalom ig és egyenlegig is 
vé g igv ihe tő ))

2013. évi 
tény

2014. dec. 
31. tény

Pályázati
források

és
felhasznál

ásuk’

Saját árbevételből + 
önkormányzati 

támogatásból* egyéb 
támogatásból

2015. évi terv 
összesen

Nyitó Pénzeszközállomány 1566 7244 6299
Növelő tételek összesen 85980 66638 58835

Árbevétel 8623 12251 7208 7208
Eavéb bevétel 77303 54387 44427 44427

Kapott támoqatások
Pályázati pénzeszközök 
Pótbefizetés tulajdonos részéről

2000 2000

Adók
Egyéb 54 3200 3200
Betét feloldás
Tőkeemelés 2000 2000
Hitel felvétel

Csökkentő tételek összesen 80272 67583 62384
Szállító 41265 33324 1000 28388 29398
Beruházás
Bér 28651 24687 700 21358 22058
Adók, járulékok 7703 8831 300 7399 7699
Eqvéb 2653 741 3229
Adott támoqatás
Betét lekötés
Töke leszállítás
Hitel visszafizetés

Záró pénzeszközállomány 7274 6299 2750



7. szám ú  m e llé k le t D eb recen i Ifjú ság i S zo lg á ta tó  N o n p ro fit Kft.

2014. évi Felújítási munkák és karbantartási munkák kiegészítő 
támogatás címén 2015. évi költségvetés terhére, valamint

felújítási munkák 2015 évben
a d a to k  E F t-b a n

S sz. F e lú jítá s i fe la d a t m e g n e v e z é s e F e lú jíto tt  e s z k ö z
K ie m e lt m ű s za k i 

p a ra m é te r T e rv e z e tt k ö ltsé g S a já t e rő
O n k o rm á n y z

ati
tá m o g a tá s i

E g y éb  fo rrá s K ia d á s  in d o k lá s a

1

Db. S im o n ffy  u tca  21 
a la tti p in c é b e n  m ű kö d ő  
vizes  b lo kk  á ta la k ítá s i 

m u n k á i

v izes  b lo kk 807 0 8 07 0 2 014 .10 .01 . ké re le m  és 2 0 1 4 .1 0 .1 5 .- i é rtes ítés

2

Db. S im o n ffy  u tca  21 
fű té s i re n d s z e r  ja v ítá s  és  

k arb a n ta rtá s

s z e k u n d e r
fű té s i

re n d s z e r
1161 0 1161 0 2 014 .10 .01 . ké re le m  és  2 0 1 4 .1 0 .1 5 .- i é rtes ítés

3
D b .S im o n ffy  u tca 21 
h a n g s z ig e te lés

k o n c e rt­
te rem

1266 0 1266 0
2 0 1 5 .é v i  f e lú j í t á s i  m u n k a .  A  r e n d e z v é n y e k e t  e  n é lk ü l  
n e m  le h e t  m e g t a r t a n i .

4

5

6

7

8

9

1 0

Összesen
32 34 32 34



|C ég :D eb recen i Ifjúsági S zolgáltató  N onprofit Kft

____________________________________________________________________ B e ru h á z á s i te v é k e n y s é g e k  2 01 5 ._______________________________________________
Ssz. Beruházások m egnevezése Telek értéke Épület értéke G é p , épü let t e ^ s  Jm m at. Tervezett aktivált Társaság saját önkorm ányzati

gépeszet, járm ű iau!1|, e*K \ érték forrás forrás

1 Épület, építm ény megnev. (hrsz.)

2. Épület, építm ény megnev. (hrsz.)

3.

4 .

^ Jármű, gép megnev.
6 .
7.

00

9.

Szám ítástechnika megnev.
11.

12.

13. Egyéb (pl. irodatecnika, berendezési tárgy stb.) megnev.
1 A

15.

16

Összesen

Építési munka

Épület gépészet és
szerelés x
Egyéb

Építési munka  
Épület gépészet és 
szerelés  
Egyéb

Pályázati/egyéb
forrás

R észle tes  in d o k lá s  (K érjü k  é p ü le te n k é n t (h rsz -en k én t), m u n kán kén t, b e s ze rzé s e n k é n t részle tesen  in d o ko ln i a be ru h ázás  s zü ks ég e ss ég é t):
E ngedélyköte les  ép ítési beruházás esetén  a beárazott terv adatá t kérjük beírni ( ha van )



Debreceni Ifjúsági Szolgáltató Nonprofit 
Korlátolt Felelősségű Társaság

2015. évi üzleti terv 
szöveges indoklása



1., A társaság általános bemutatása

1.1. A társaság adatai
Név: Debreceni Ifjúsági Szolgáltató Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 
Rövidített cégnév: Debreceni Ifjúsági Nonprofit Kft.
Székhely: 4025 Debrecen, Simonffyu. 21.
Ügyvezető: Csősz Imre Attila

1.2. A társaság alapítója
Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzat (4024 Debrecen, Piac u. 20. sz.)
Képviselője: Dr. Papp László polgármester

1.3. Működésének időtartama
A társaság határozatlan időtartamra jön létre.
A társaság tevékenységét 2008. január 01. napján kezdi meg.
Az első üzleti év 2008. január 01. napjától az év végéig tart, a további üzleti évek is a mindenkori naptári évvel 
azonosak.

1.4. A társaság tevékenységi köre
A társaság kiemelkedően közhasznú jogállású.
A fő közhasznú tevékenysége: 94.99’08 Máshová nem sorolt egyéb közösségi, társadalmi tevékenység 
Egyéb közhasznú tevékenységei:

- Folyóirat, időszaki kiadvány kiadása
- Egyéb kiadói tevékenység
- Filmvetítés
- Máshova nem sorolt egyéb információs szolgáltatás
- Piac-közvélemény kutatás
- Máshova nem sorolt egyéb szakmai, tudományos, műszaki tevékenység
- Egyéb foglalás
- Egyéb humán, egészségügyi ellátás,
- Alkotó és előadó-művészet,
- Előadó-művészetet kiegészítő tevékenység
- Máshova nem sorolt egyéb szórakoztatás, szabadidős tevékenység
- Máshova nem sorolt egyéb oktatás

A társaság közhasznú tevékenységét segítő gazdasági-vállalkozási tevékenységei:
- Könyv-kiskereskedelem
- Újság-papíráru kiskereskedelem
- Egyéb m.n.s új árú kiskereskedelme
- Egyéb nem bolti, piaci kiskereskedelem
- Éttermi, mozgó vendéglátás
- Rendezvényi étkeztetés
- Egyéb vendéglátás
- Italszolgáltatás
- Saját tulajdonú, bérelt ingatlan bérbeadása, üzemeltetése
- Egyéb gép, tárgyi eszközök kölcsönzése
- Fénymásolás, egyéb irodai szolgáltatás
- Konferencia, kereskedelmi bemutató szervezése 

A társaság egyéb tevékenységi körei:
Üdülési, egyéb átmeneti szálláshely-szolgáltatás 
Egyéb szálláshely- szolgáltatás 
Reklámügynöki tevékenység



A társaság közhasznú tevékenységet lát el különösen: a gyermek- és ifjúsági feladatokról való gondoskodás, 
az egészséges életmód közösségi feltételeinek elősegítése, továbbá feladatai körében támogatja a lakosság 
önszerveződő közösségeinek tevékenységét és együttműködik e közösségekkel. A társaság kiemelt 
feladatként üzemelteti, üzemelteti a város egyetlen ifjúsági intézményét, az Ifjúsági Házat. A társaság 
közhasznú tevékenységének folyamatos ellátása érdekében, az Önkormányzat pénzbeli juttatás formájában 
támogatást nyújt a Debreceni Ifjúsági Szolgáltató Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság részére, melynek 
mértékét Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzata mindenkori költségvetéséről szóló rendelet határozza 
meg.

2. A társaság tevékenységének bemutatása

Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzata 241/2007. (X.18.) számú határozatával hozta létre a Debreceni 
Ifjúsági Szolgáltató Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaságot.
A működését 2008. január 01-től megkezdő nonprofit gazdasági társaság az alábbi feladatokat látja el:

•  működteti az Ifjúsági Házat
•  működteti (ezen belül) a Mezon Ifjúsági Információs és Tanácsadó Irodát, továbbá biztosítja a feladatok 

maradéktalan ellátását,
•  folyamatosan fejleszti és bővíti az információszolgáltatási tevékenységet és olyan új típusú 

információkat szolgáltat, amelyekre igény jelentkezik a célcsoport részéről,

•  tanácsadói tevékenységet lát el, elősegíti a módszertani központ és az ifjúságpolitikai műhely 
szerepének erősítését, amely lehetővé teszi, hogy jelzéseket továbbítson az önkormányzat felé a 
fiatalokat érintő aktuális problémák tekintetében. Folyamatos jelzései hatékony segítséget nyújtanak a 
város ifjúságpolitikai koncepciójának kidolgozásához, időközi felülvizsgálatához,

•  mindennapi működése során elősegíti az ifjúsági rétegcsoportok - kiemelten a veszélyeztetett, 
marginalizálódott fiatalok - beilleszkedési zavarainak csökkentését, szerepet vállal a prevenciós 
munkában,

•  megszervezi a város kiemelt gyermek- és ifjúsági kulturális rendezvényeit, kommunikációs csatornái 
révén részt vesz azok népszerűsítésében,

•  a Csomópont Iroda működtetésével biztosítja a Debreceni Kábítószerügyi Egyeztető Fórum 
infrastrukturális és szakmai hátterét, melynek révén a Fórum munkája hatékonnyá és stabillá válik,

•  tevékenységében erőteljesen megjelenik a civil szervezetek segítése. Olyan új szolgáltatások kerülnek 
bevezetésre, melyek az autonóm közösségek érdekeit szolgálja és működésüket elősegíti. Ezzel a civil 
szervezetek hatékony segítő és partner intézménye lehet, összekötő csatorna az önkormányzat felé,

•  továbbra is az Európai Ifjúsági Charta alapelvei szerint működik és továbbra is tagja kíván lenni a 
Ifjúsági Szolgálatok Országos Szövetségének (ISZOSZ) és ezen keresztül az European Youth 
Information and Counselling Agency-nek (ERYICA),

•  segíti a városi diákönkormányzat működését
•  ifjúsági szakmai módszertani központként elősegíti a megye ifjúság fejlesztési folyamatait
•  tartalmas, értékközvetítő programokat biztosít célcsoportja számára,
•  felkarol alulról szerveződő kezdeményezéseket, hely és infrastruktúra biztosításával járul hozzá a civil 

szervezetek és csoportok öntevékeny munkájához, valamint a szervezetek közötti hatékony 
együttműködéshez.

•  összefogja és koordinálja az Ifjúsági Házban működő, tevékenykedő csoportok és szervezetek munkáját



3. Ágazati helyzetelemzés

Debrecen hazánk második legnagyobb városa, a 2011-es adatok alapján lakónépességének 22,85 
százaléka 15-29 éves, tehát a lakosság egynegyede a fiatal korcsoportba sorolható. Ennek a korosztálynak a 
társadalmi demográfiai mutatói nem különböznek jelentősen más európai országokban élő fiatalokétól. A helyi 
ifjúságpolitika feladata hogy megkönnyítse a fiatalok számára a tanulásból a munka világába, a felnőtt életbe 
való átmenetet, az önálló egzisztencia, a saját család megteremtését. A feladatellátás biztosítása érdekében 
a Közgyűlés 3/1997.(1. 13.) Kh. határozatában elfogadta azon alapelveket, amelyek mentén alakítani kívánja 
Debrecen ifjúságpolitikáját, valamint működteti a város egyetlen ifjúsági intézményét. Debrecen városa az 
elsők között volt, amely felismerte, hogy egy felelősségteljesen gondolkodó önkormányzatnak figyelmet kell 
fordítania a fiatalokkal, ifjúsággal kapcsolatos kérdésekre. A fiatalok elvárása nemcsak az országos, de a helyi 
politikával szemben is az, hogy szülessenek olyan intézkedések, amelyek javítják életkörülményeiket, 
lehetőségeiket és ezzel erősíthető a fiatal korosztály helyben tartása.

Országosan is fontos, stratégiai ágazattá vált az ifjúság, mint fontos társadalmi rétegcsoport előtérbe 
kerülése, a rájuk épülő szolgáltatások hálózati kiépítése. A kormányzati politika és a szakmai szervezetek 
álláspontja szerint egyaránt hosszú távú befektetés a társadalom e rétegére történő odafigyelés. Ehhez fontos 
a fiatalok igényeinek naprakész ismerete, a felgyorsult információ halmaz rendszerezése és közvetítése, 
valamint a virtuális terek és kommunikációs csatornák használata.

4. A társaság és általa üzemeltetett intézmény működése

A Debreceni Ifjúsági Szolgáltató Nonprofit Kft. alkalmazotti létszáma 8 fő, valamint 4 fő közfoglalkoztatott 
határozott időre szóló (02.28) szerződéssel. A közgyűlés által kinevezett ügyvezető látja el az általános 
irányítási feladatokat, valamint a munkáltatói jogkört gyakorolja. A gazdasági referens végzi a pénzügyi, 
adminisztrációs feladatokat, valamint felel az üzleti tervben meghatározott költségkeretek betartásáért, 
pályázatok pénzügyi lebonyolításáért. A programkoordinátor, szakmai vezető gondoskodik az Ifjúsági 
Házban történő események, programok időbeli és térbeli koordinálásáról, a takarítás és a portaszolgálat 
koordinálásáról, a partner szervezetekkel és a Házban működő szervezetekkel való kapcsolattartásról, 
projektkoordinátori feladatot lát el pályázati projektekben. Az ügyvezető távollétében helyettesi feladatkört tölt 
be. A pályázati koordinátor pályázatíró feladatokat lát el, valamint pályázati projekt megvalósításában 
közreműködik, ezen kívül fogadja a felsőfokú intézményekből gyakorlatra érkező hallgatókat tereptanári 
minőségben. Az intézményi kommunikátor gondoskodik az intézményi események médiában történő 
megjelenéséről, kommunikációjáról, a Ház honlapjának aktualizálásáról, közösségi portálokon való 
megjelenésről. Ezen kívül az ő feladata a Debreceni Ifjúsági Önkormányzat munkájának segítése, 
támogatása, valamint a kiállítóterek programozása. Információs munkatársunk a betérők tájékoztatásán 
kívül a jegyterjesztést végző teljes körű személyi felelősséggel, valamint a Dharma Zenei Klub zenei 
programjának szervezésében is közreműködik. Eszközgazdálkodó feladata a ház leltárkészletének kezelése, 
informatikai hátterének segítése, reklámajándéktárgyak készítése, valamint eljárói feladatok ellátása.
A takarítást saját alkalmazottunk látja el, az ő munkáját egy fő közfoglalkoztatott segíti ez év február 28-ig. A 
gondnoki, eljárói feladatokra ugyancsak egy fő közfoglalkoztatottal van szerződésünk 2015.február 28-ig.

Múlt év októberétől ez év február 28-ig 2 fő kulturális közfoglalkoztatott munkatárs vesz részt a Ház 
munkájában technikusként, valamint az alkotó műhelyeink (kézműves, grafikai) életének szervezőjeként. A 
kulturális közfoglalkoztatási program III. ütemére is bejelentkeztünk, ezért nagyon reméljük, hogy a két embert 
továbbra is tudjuk foglalkoztatni.

A Ház napközbeni biztonságáról portaszolgálat gondoskodik vállalkozói szerződésben rögzített 
szabályok szerint. Ők gondoskodnak az intézmény nyitásáról, zárásáról, rendezvényeken történő biztonsági 
szolgálat jelenlétéről, az intézményi vagyon őrzéséről.

Az intézmény nyitva tartása igazodik az igényekhez. Ezért hétfőtől szombatig 8.00-22.00 óra között, 
vasárnap 12.00-21.00 között áll a betérők rendelkezésére a ház. A nyitvatartási idő természetesen a 
rendezvények miatt módosul, ez azt jelenti, hogy hétvégén többnyire éjszakába nyúlóan nyitva állunk a 
vendégek előtt.

Az intézményben léteznek olyan bérlemények, amelyeket egy szervezet, cég használ illetve, a 
léteznek azok a közösségi tereink (klubhelyiségek, Galéria, nagyterem) amelyeket határozott időbeosztással 
felváltva használnak igény szerint csoportok, civil szervezetek különféle célokra. Az igénybevevők minden



esetben alkalmazkodnak a Ház szabályaihoz, személyes anyagi felelősséggel tartoznak az általuk használt 
helyiségek állapotáért, illetve az ott található eszközökért.

Időről időre, minimum évente egy alkalommal ül össze a Ház Tanács, amelynek tagja minden olyan 
csoport, szervezet, bérlő, amely a Házban működik és tevékenységét a Ház érdekében, a fiatalokat 
megcélozva végzi. Ilyen alkalmakkor beszéljük át a várható programokat, együttműködéseket, pályázati 
lehetőségeket, terveket, lehetőségeket, egyeztetjük az Ház egészére vonatkozó szabályokat.

5. Pénzügyi terv

A 2015. évre vonatkozó bevételi- és költség tervadatokat -  Debrecen Megyei Jogú Város Polgármesteri 
Hivatala által meghatározott módon -, az üzleti terv mellékletei tartalmazzák.

5.1. Bevételek

A Debreceni Ifjúsági Szolgáltató Nonprofit Kft. a Mezon Ifjúsági Információs és Tanácsadó Iroda jogutódjaként 
továbbra is az Európai Ifjúsági Információs Charta alapelvei szerint fog működni melynek lényege, hogy a 
professzionálisan szolgáltatott információkhoz mindenkinek szabadon és ingyenesen férhessen hozzá. Ezzel 
összhangban a társaságunk üzemeltetésében lévő Mezon Irodában folyó információszolgáltatási 
tevékenységből bevétel nem jelenik meg a társaság költségvetésének bevételi oldalán.

5.1.1. Jegyértékesítés jutalékos rendszerben

Az elmúlt években, bekapcsolódtunk különböző rendezvények jegyeinek árusításába ez által is bevételi 
forrással gyarapodott társaságunk. Az országos hálózatnak köszönhetően, jutalékos rendszerben tudunk 
jegyet árusítani helyi és országos rendezvényekre egyaránt.
Az elmúlt év tapasztalatai alapján (2013), erre az évre a jegyértékesítésből származó bevétel tervezett 
mértéke igen csekély.

5.1.2. Helyiségek bérbeadása

Az évről-évre csökkenő önkormányzati támogatásoknak köszönhetően társaságunk 2012-ben újabb bevételi 
források felé fordult. A civil szervezetek mellett, lehetővé tettük vállalkozások számára is az 
üzemeltetésünkben lévő Ifjúsági Ház épületén belül irodák, előadótermek, egy galéria, egy nagy konferencia 
terem és egy büfé helyiség alkalmi és fix bérlését.

5.1.3. Közüzemi díjak továbbszámlázása

Az Ifjúsági Házban tevékenykedő szervezetek és vállalkozások számára történő közüzemi díjak 
továbbszámlázása.

5.1.4. Kávé-, illetve csokiautomatákból történő árusítás bevétele

Az Ifjúsági Házban működő automaták bevétele.



A társaságunk üzemeltetésében levő Ifjúsági Ház működtetéséhez kapcsolódó kiadások tervezésénél és 
finanszírozásánál kiemelt figyelmet kell fordítani a költséghatékony, eredményes és takarékos gazdálkodásra.
Az üzleti terv mellékletét képező részletező táblák tartalmazzák azokat a kiadási sorokat amelyek biztosítják a 
2015. évi zökkenő mentes működésünket. Az alábbiakban a pénzügyi terv azon pontjait részletezem, amelyek 
a jogelőd intézmény átalakításakor új költségként jelentkeztek társaságunknál és ebben az évben is 
folyamatosan jelen vannak.

5.2.1. A gazdasági társaság működéséhez szükséges szolgáltatási kiadások

Annak érdekében, hogy társaságunk folyamatos működése a 2015. évben is biztosítva legyen, az 
önkormányzati forrásnak -  a közüzemi költségeken, a munkabéreken felül - tartalmaznia kell az alábbi 
költségeket fedezetét is:

•  könyvvizsgáló díjazása
•  könyvelő díjazása (könyvelés, bérszámfejtés,)
•  jogi képviselő díjazása (szerződések elkészítése, folyamatos jogi képviselet, jogi tanácsadás)
•  banki szolgáltatások és számlavezetés költsége
•  közjegyzői költségek és illetékek
•  a Csomópont Iroda vezetőjének megbízási díjának költségei,
•  biztonsági, vagyonvédelmi szolgáltatás
•  bérleti díjak
•  szakmai programok anyag és szolgáltatási költségei
•  kommunikációs kiadások
•  az épület fűtésrendszerének karbantartása, mely 1.160 ezer forint
•  a vizesblokk felújítása (a mosdók használhatatlansága miatt) 807 ezer forint
•  a koncertterem hangszigetelése (a megengedett zajszinten belüli érték megtartása érdekében)1.266 ezer 

forint
•  A Felügyelő Bizottsági tagok díjazása

5.2.2. A 2015. évi tevékenységhez kapcsolódó feladat bővülés

A Debreceni Ifjúsági Szolgáltató Nonprofit kft. és az önkormányzat között megkötött, a közgyűlés által is 
jóváhagyott közhasznúsági szerződésével összhangban a gazdasági társaság tevékenységi köre új feladatokkal 
bővült.

Feladatbővülés miatt jelentkező új tevékenységeink:

•  Debrecen Megyei Jogú Város Diákönkormányzat működésének biztosítása, felnőtt segítői feladat 
betöltése

•  közösségi tér üzemeltetése, működtetése
•  programszervezési feladatok bővülése
•  ifjúságszakmai munka fejlesztése, belső képzés, szervezetfejlesztés
•  prevenciós program, tevékenység elindítása
•  közösségfejlesztés, mentorálás
•  helyiségek értékesítése, bérbeadása
•  nemzetközi ifjúsági programokban való részvétel, külföldi fiatalok fogadása és küldése, mentorálása
• Európai Uniós projektek fenntartása, utógondozása
•  szolgáltatások bővülése
• kiállítóterek számának növekedése
• Iskolai Közösségi Szolgálatra érkező diákok fogadása



■ Életreform Egyesület
■ Debreceni Tűzzsonglőr Csoport
■ Lángoló Csigák Tűzzsonglőr Csoport
■ Lélektudatos Csoport
■ Gombfoci Klub
■ Indiai tánc csoport
■ Debreceni Ringató
■ Sub.hu - internetes rádió
■ Kontra Csoport -  kerékpárszerelő műhely
■ Debreceni Ifjúsági Önkormányzat
■ Baba-Mama Klub (kedd)
■ Baba-mama Klub (péntek)
■ Break Tánccsoport II.
■ Panda Klub (tánc és képzőművészeti csoport)
■ Retorika Klub
■ Hangszerjavító műhely
■ Tarka - Barka kézműves műhely
■ Színes időm! -  képzőművészeti alkotóműhely
■ Vak-Sikk - látássérült tánccsoport

Ezeknek a csoportoknak nagyon fontos a szerepe a Ház szempontjából, hiszen a célcsoportunkba tartozó 
fiatalokat vonzzák, valamint színesítik az intézmény program kínálatát, nem utolsó sorban bevételi forrást is 
biztosítanak.

A Kontra Csoport jóvoltából az épületben kapott helyet egy önkéntes kerékpárszerelő műhely, valamint 
az OPERA Kulturális Egyesület jóvoltából 2012 óta internetes, szubkulturális igényeket kielégítő rádióstúdió 
kezdte meg működését. Ezek a civil műhelyek nagyon fontos szerepet játszanak a Ház életében, 
szolgáltatásaikkal, az általuk szervezett programokkal színesítik és gazdagítják az intézmény életét.

Ebben az évben tovább erősítjük a belső udvar, mint közösségi tér szerepét az intézmény életében. Az 
eddigi évek folyamán is állandó szabadtéri rendezvények helyszíne volt, illetve heti rendszerességgel működik itt 
a Termelői piac, amely 50 km-es körzeten belül élő kistermelők számára biztosít lehetőséget minőségi termékeik 
értékesítésére, ezáltal az itt vásárlók helyi, egészséges termékekhez juthatnak hozzá, így is hozzájárulhatunk a 
tudatos fogyasztói szokások kialakításához.

A korábbi években az udvarra szervezett programok és a piac idején alkalomszerűen korlátoztuk, vagy 
teljesen megszüntettük az autók parkolását. Ebben az évben azonban teljesen megszüntetjük a parkolási 
lehetőséget az udvaron, jelesül április 22-től, ami egyben a Föld Napja, az Ifjúsági ház udvarát egyáltalán nem 
lehet parkolásra használni, egészen a hideg idő beálltáig. így új, több funkciós tér kerül az idelátogatók birtokába, 
a szabadidőtöltés újabb lehetőségeivel! A nyár folyamán rendszeresen akusztikus zenével csalogatjuk ide a 
betérőket, ahol el lehet fogyasztani egy frissítőt, le lehet ülni beszélgetni egymással, egyáltalán szabadtéri 
találkozási ponttá alakulhat át a belvárosi udvar.

2015-ben is figyelmet fordítunk a Házban működő Tarka-Barka Kézműves Műhely fejlesztésére. Az 
általunk kidolgozott konstrukció alapján a műhely befogadójává vált fiatal alkotók számára, akik lehetőséget 
kaptak az általuk kedvelt tevékenység folytatására, egyben ismereteik átadására is. Idén is tervezzük kézműves 
foglalkozások szervezését egyéni és csoportos formában, valamint az eddigi évekhez hasonlóan nyári kézműves 
tábor szervezését is tervezzük.



•  kiemelt jegyterjesztő partner

6. Szakmai programterv

A 2015-ös évben is hasonlóan az előző évekhez elsődleges célunk, hogy élhető közösségi tereket 
biztosítsunk célcsoportunk számára, értékközpontú programok jöhessenek létre ezeken a közösségi tereken, 
illetve civil szervezetek számára találkozási pont legyen. Kiemelten figyelünk arra, hogy a hátránnyal induló 
fiatalok számára is elérhető szolgáltatásaink legyenek, ezért az intézmény falain belül megjelenő események és 
akciók nagy része ingyenes vagy minimális költségtérítéssel jár vendégeink számára. Bár minden esetben 
törekszünk a leghatékonyabban tervezni és szervezni programjainkat, költségigények merülnek fel minden 
esemény szervezése és lebonyolítása kapcsán.

Tevékenységünk ebben az évben is a három alappilléren nyugszik:

•  közösségi tér működtetés

•  programok szervezése, koordinálása

•  alacsonyküszöbű szolgáltatások s célcsoport tagjai számára

6.1.Közösségi terek, csoportok

Az alaptevékenységünk részévé vált az Ifjúsági ház tereinek minél kedvezőbb kihasználása, minél több csoport 
és kezdeményezés számára helyszín biztosítása.

Az előző években kialakított és újragondolt funkcióknak megfelelően használjuk közösségi tereinket. A 
nagyterem Dharma Klub néven népszerűvé vált zenei klubját terveink szerint ebben az évben elkezdjük a 
hangszigetelését. Ezzel kiküszöbölhetnénk a szomszédos lakóházakból a zaj kiszűrődése miatt érkező 
panaszokat, és a klub továbbra is megőrizhetné sajátos tevékenységét és arculatát. Az elmúlt két évben ugyanis 
a hely ismertté vált a városbans lehetőséget adott amatőr és félamatőr zenekarok bemutatkozására. Sajnos a 
Nemzeti Kulturális Alap Cseh Tamás programjának zenei kollégiumának pályázati kiírásában nem sikerült forrást 
szereznünk a programköltségekre, ezért saját erőből kell támogatni és segíteni a klub munkáját, ugyanis 
tevékenysége hiánypótló a városban. Az esténként koncert- és rendezvényteremként használt tér napközben 
tánccsoportok részére biztosít edzési, gyakorlási lehetőséget.

A Galériát és a földszinti kisebb helyiségeket a korábban megszokott módon használjuk és 
hasznosítjuk. A közösségi terekben vezeték nélküli Internet hozzáférést biztosítunk.

Hétfőtől vasárnapig a kora délutáni óráktól fix időpontokban több egyesület, csoport, közösség használja 
tevékenységeire a termeinket. A 2015 januárjában 23 csoport veszi igénybe külön megállapodás alapján az 
Ifjúsági Ház belső tereit előre egyeztetett, rendszeres időpontokban a legkülönfélébb célra, tevékenységre, így 
tánccsoportok (hip-hop, break, modern, salsa, néptánc) életmódcsoportok, fotóklub, társasjátékklub, tanfolyamok, 
foglalkozások, hobbiklubok veszik birtokba hétről hétre az intézmény tereit.
2015-ban az Ifjúsági Házban rendszeresen foglalkozásokat, összejöveteleket tartó egyesületek, közösségek a 
következők:

■ Stílus Egylet Kulturális Egyesület /Black XS Tánccsoport/
■ Evolution of East -  break tánccsoport I.
■ Dolce Dance Táncstúdió
■ Debreceni Fotóklub



Az Ifjúsági ház működésének eddigi nem túl hosszú időszaka során kialakult az intézmény markáns, ránk 
jellemző programkínálata. Ezek egy része folyamatosan működő, rendszeres program, némely része 
alkalmakhoz kötődik, nagyobb hányadában zenei program, tekintettel a célcsoport igényeire.
6.2.1., Heti, kétheti rendszerességgel koncertek zajlanak a Dharma Zenei Klubban valamint a Dharma Pincében. 
Ezeken az alkalmakon előtérbe helyezzük a helyi amatőr zenekarokat, de más régióból, Budapestről, sőt 
külföldről is érkeznek (mint ahogyan a múlt évben is érkeztek) formációk. A „zajosabb” koncertjeink mellett 
akusztikus estekkel várjuk a betérőket havonta egy alkalommal a második emeleti kávézóban.
Ebben az évben is célkitűzésünk a meglévő kiállítóterek biztosítása helyi, kortárs képzőművészek, alkotók, 
kézművesek, gyűjtők munkáinak. Nagyon sok alkotó kedvű fiatal él és dolgozik városunkban, így az épület több 
pontját tudjuk felajánlani munkájuk bemutatására.

6.2.2., Fontos eseménynek számítanak azok a nagyobb lélegzetű rendezvényeink, amelyek városi szinten is 
nagyobb publicitást kapnak adott esetben. Ezeket a programokat évről évre ugyanabban az időpontban 
rendezzük meg, tudatosan építettük be a városi rendezvények sorába.

A) Ezek egyike a Más- Mozaik Szociokulturális Egyesülettel és a Kontra Csoporttal együttműködésben 
megvalósuló Föld napja (04.22) és Autómenetes nap (09.22)rendezvénvsorozat. E program a környezettudatos 
életmódra igyekszik felhívni a figyelmet, kerékpáros bemutatóra, kerékpárbörzére, tudatos fogyasztói szokásokra 
nevelő előadásokra stb. kerül sor. A Föld Napjára tervezzük az udvarunk „megnyitását”, amely szeptember 
végéig, október közepéig autómentesen, utcabútorokkal, alkalmanként programokkal berendezve áll a 
közösségek, fiatalok rendelkezésére.

B) Májusban a Születés Hete programsorozatra kerül sor, amelynek már negyedik alkalommal ad helyet az 
Ifjúsági Ház. Május 4-11 között az egész országban, több helyszínen egy időben kerül sor erre az eseményre, 
amelyen előadók, szakemberek, tanácsadók várják a leendő vagy már gyakorló édesanyákat. Öröm, hogy ennek 
Debrecenben intézményünk ad otthont. Számunkra azért is emlékezetes ez a program, mivel az első 
rendezvénysorozat keretében adtuk át a Baba -mama szobát, amelyet azóta is rendszeresen látogatnak a 
kisgyermekes anyukák.

C) A Születés Hete rendezvénysorozathoz szorosan kötődik a Szemünk fénye a gyermek konferencia, 
amelynek már harmadik alkalommal ad otthont az Ifjúsági Ház. Az eseményt közösen szervezzük az Életreform 
Egyesülettel. A konferencia meghívottainak körét a segítő foglalkozásúak, pedagógusok,civil szervezetek, szülők, 
érdeklődők alkotják. Ez évben a konferencia témája a művészeti nevelés és annak a gyermekekre gyakorolt 
hatása lesz! A régióból várunk érdeklődőket, előadók tekintetében azonban igyekszünk más településről is 
szakembereket elhívni, ezzel is elősegíteni a tapasztalatcserét a régió szakemberei között.

D) Szeptember második hetében kerül megrendezésre 13. alkalommal a Mezon-Más Hét Az eddigi évekhez 
hasonlóan koncertekre, helyi amatőr művészeti csoportok bemutatkozására kerül sor a Halközben illetve az 
Ifjúsági ház színpadán. Az egyhetes programsorozat egyik legnagyobb lélegzetű rendezvénye a Háznak, amelyet 
a korábbi évekhez hasonlóan közösen szervezünk a Más -Mozaik Szociokulturális Egyesülettel.

Ej. Múlt évben civil szervezet kezdeményezésére olyan rendezvénysorozat került lebonyolításra, melynek során 
négy alkalommal tematikus napok keretében a szubkulturális csoportok igényeire épülő programot szerveztek. A



programsorozat nagyon sikeresnek bizonyult, sikeresen bekapcsolódtak a városban élő különböző 
szubkultúrákhoz tartozó fiatalok. Ezt a folyamatot nem kívánjuk megszakítani, ezért ebben az évben is több 
alkalommal kívánunk olyan kulturális programot szervezni, amelyek alternatív szórakozási lehetőséget, közösségi 
programot biztosít ezen fiatalok számára, akikre leginkább jellemző a többségi társadalomról való lemorzsolódás, 
a közösségi kapcsolatok hiánya, a motiválatlanság. A zenei programkínálatunkban rendszeresen jelen vannak 
azok a hétvégi koncertek, zenés estek, amelyek az ő igényeiket kiszolgálják, ezeket az esteket egészítik ki azok a 
kulturális programelemek (kiállítások, bemutatók, akciók, képzőművészeti attrakciók) amelyekkel komplex 
össz(szub)kulturális eseménnyé növi ki magát egy-egy alkalom.

F) A társaság alaptevékenységének része a prevenciós tevékenység, így mi működtetjük a Csomópont 
Drogprevenciós Irodát, amely egyben a Kábítószerügyi Egyeztető Fórum információs irodája is. Az iroda 
munkatársaival az elmúlt évekhez hasonlóan az idén is megrendezésre kerülnek világnapokhoz kapcsolódóan 
figyelemfelhívó, prevenciós rendezvények, amelyekre elsősorban a középiskolásokat várjuk. Az előző években 
több százan vettek részt egy-egy ilyen eseményen, ezért 2015-ben is erre számítunk és készülünk.
A tervezett prevenciós programok a következők:
Fiatalok egészségnapja, Nemdohányzók világnapja, Kábítószer ellenes világnap, Egészség világnapja, AIDS 
ellenes világnap.
Az egyes alkalmakon orvosok, szakemberek, megelőzéssel foglalkozó civil szervezet várják a fiatalokat.

Programjainkkal, rendezvényeinkkel arra törekszünk, hogy színvonalas, értékes hasznos szabadidő 
eltöltési lehetőséget biztosítsunk a hozzánk látogatóknak, elsősorban célcsoportunknak, a város fiataljainak. A 
megvalósításban az intézmény néhány fős szakmai stábja vesz részt, illetve azok a civil szervezetek és 
közösségek, amelyek átszövik a város társadalmi szövetét, gazdagítják munkájukkal a helyi közösséget.



Január Február Március Április Május Június Július Augusztus Szeptember Október November December

Koncertek a Koncertek a Koncertek a Koncertek a Születés Kábítószer Akusztikus Akusztikus Autómentes Koncertek a Koncertek a AIDS
Dharmában Dharmában Dharmában Dharmában Hete ellenes estek estek nap Dharmában Dharmában ellenes
Akusztikus Akusztikus Akusztikus est Akusztikus SubCulture- világnap Egészség Akusztikus Akusztikus világnap

est est F ia ta lok est tematikus Akusztikus világnapja est est Koncertek a
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egészségnapja Szemünk nap est Koncertek a Subculture Füstmentes Dharmában
fénye a Koncertek a Dharmában Nap Akusztikus
gyermek!- Dharmában Akusztikus est
Konferencia Akusztikus est
Föld napja! est



A) Információszolgáltatás, iegyteriesztés, ingyenes Internet hozzáférés -  az Ifjúsági ház földszintjén Információs pultot 
működtetünk, ahol aktuális helyi naprakész információs segítséget nyújtanak a betérőknek, valamint ugyanitt helyi és 
országos rendezvényekre lehet belépőjegyeket vásárolni. Kiemelt jegyterjesztő partnere vagyunk a Sziget irodának, 
így jelentős forgalmat bonyolít az ezzel foglalkozó munkatársunk. Ezenkívül természetesen az intézményben való 
tájékozódásban, eligazításba is segítségére van a betérőknek az információs munkatársunk. A pult előtti térben 
lehetőség van olvasgatásra, beszélgetésre, vezeték nélküli internetes hozzáférésre, tájékozódnak a házban működő 
közösségekről, elérhetőségükről.

B) Több évtizedes múltra visszatekintő szolgáltatásunk az ingyenes tanácsadás. Az Ifjúsági házban a hét minden 
napján egy-egy tanácsadó munkatárs várja a segítségre szorulókat. Tanácsadóink szakterületükön kiváló munkát 
végző szakemberek. Hétfőnként EVS /Európai Önkéntes Szolgálat/ és pályaválasztási, keddenként jogi, szerdánként 
diákjogi, párkapcsolati, pszichológiai, csütörtökönként grafológiai tanácsadással várják tanácsadóink a hozzájuk 
fordulókat.

C.) Prevenciós tevékenység

Az Ifjúsági ház falain belül működik továbbra is a Kábítószerügyi Egyeztető Fórum szakmai és infrastrukturális hátterét 
biztosító Csomópont Prevenciós Iroda. Az iroda helyiségében ülésezik a KEF, tréningek, pedagógusok 
továbbképzésének helyszínéül szolgál, valamint a betérőket és érdeklődőket a megfelelő ellátó helyre irányító 
tanácsokkal látják el szükség esetén. A munkát többnyire önkéntes, civil segítők segítik ebben az évben is, fő állású 
alkalmazottja továbbra sincs, a KEF titkára látja el az iroda koordinációs feladatait.

Ebben az évben szeretnénk újból elindítani a Szombat esti Ház programunkat, amelyet már évekkel ezelőtt a 
Mezon Ifjúsági Irodában is megvalósítottunk. A program lényege, hogy hétvégén (péntek, szombat) a bulizó, 
szórakozó fiataloknak ártalomcsökkentő, segítő szolgáltatást nyújtanak szakemberek egy arra elkülönített és alkalmas 
helyiségben. Mivel hétvégi, éjszakai rendezvény helyszín vagyunk, ezért mintaértékű kezdeményezés lenne, ha 
biztonságos szórakozóhellyé válhatnánk, ahová minden szülő nyugodt szívvel engedhetné szórakozni vágyó 
gyermekét. A projektre pillanatnyilag nincs forrásunk, pályázati támogatásból kívánjuk megvalósítani.

D.) Reklámajándéktárgyak készítése

Pályázati forrásból sikerült beszereznünk a korábbi években szublimációs műszaki-informatikai eszközöket, 
amelyekkel reklámajándéktárgyak készítésére van lehetőségünk. Eddig is szép számmal akadtak megrendeléseink, 
de ebben az évben még jobban kiterjesztjük ennek a szolgáltatásnak a kommunikációját. Rendkívül kedvező áron, a 
piaci árnál sokkal kedvezőbben tudjuk vállalni ezt a szolgáltatásunkat, ennek köszönhető az, hogy már többen 
visszatérő megrendelőként fordulnak hozzánk. Végül, de nem utolsó sorban bevételi forrás is az intézmény számára.

6.4., Egyéb projektek, pályázati aktivitás

A DISZ Kft-nek ebben az évben is van olyan Európai Uniós forrásból finanszírozott futó projektje, amely korábban 
kezdődött, de a 2015-ös évet is érinti a lebonyolítás szempontjából.

A) Az ÉAOP -5 .1 .1/B1-12-k -2012-0001 Debrecen Belváros funkcióbővítő városrehabilitációja kiemelt projektben 
a Debreceni Ifjúsági Szolgáltató Nonprofit Kft konzorciumi partnerként a közvetlenül megvalósítandó soft elemek 
lebonyolítója és a Programalap kezelője. A projekt 2015.augusztus 31-ig tart, melynek keretén belül intézményünk 
önállóan, illetve más intézményekkel és szervezetekkel közösen valósít meg programelemeket, valamint a 
Programalap keretén belül 19 civil szervezet által megvalósított miniprojekt lezárását és elszámolását végzi.



A közvetlenül megvalósuló soft elemek közül a Csokonai Színházzal együttműködésben a megújult Ady 
parkban kerülnek megrendezésre művészeti, kulturális események. Ezeken kívül folytatódik a Megújult Belváros 
fotókiállítás köztereken és különböző intézményekben történő bemutatása, valamint fiatalok részvételével a Belváros 
felfedezésére kerül sor Kincskereső játék formájában, és egy fotókiállításra március közepén, amelynek képei a 
fiatalok szemén keresztül mutatja be Debrecent.
A program 100 %-os intenzitású pályázati támogatású.
B) Hasonlóan az előző évhez, idén is folytatjuk a 2012-2013-ban megvalósított TÁMOP -3.2.3/A-11/1-2012-0075 
számú projektünk fenntartását. Ennek keretén belül egy kreatív foglalkozás sorozatra kerül sor partner iskolával 
együttműködve, valamint a foglalkozássorozathoz kapcsolódó bemutató alkalmakra.

Az utóbbi évekhez hasonló pályázati aktivitást tűztünk ki magunk elé, bízunk abban, hogy a pályázati kiírások 
kedvezőek lesznek számunkra, és több projektet tudunk megvalósítani ebben az évben is. Pályázati rutinunk kiváló 
lett az eredményesen megvalósított Európai Uniós pályázatok következtében, ezért felkészülten várjuk a forrás 
lehetőségeket, amelyekkel fejleszthetjük az intézményt, bővíthetjük szolgáltatásainkat.

6.5., A szakmai tevékenységhez kapcsolódó kiadások indokoltsága

A Debreceni Ifjúsági Szolgáltató Nonprofit Kft. alaptevékenysége közé tartozik olyan szolgáltatások, 
tevékenység nyújtása célcsoportja, a fiatalok felé, amely javítja életminőségüket, lehetőséget biztosít képességeik, 
kreativitásuk kibontakoztatásához, valamint alternatívát nyújt szabadidejük hasznos eltöltéséhez. E célok 
megvalósításáért dolgozik a társaságnál dolgozó szakmai stáb, szoros partnerségi kapcsolatban az intézményben és 
a városban működő csoportokkal, civil szervezetekkel.

A rendezvények kommunikálásához elengedhetetlen plakátok, szóróanyagok elkészítéséhez szükséges 
grafikai és nyomda költségei, a fellépők előadói díjai és költségtérítései, a technikai feltételek biztosításához 
szükséges eszközök bérleti díjai, a rendezvények felügyeletét este és hétvégén ellátó kollégák ügyeleti díjai nélkül 
nem tudjuk megvalósítani a programokat, a programok hiányában viszont az intézmény sem tudja betölteni azt a 
szerepet, amiért létrejött. A jelenlegi költségvetésünk nem igazán teszi lehetővé a teljes körű megvalósítást, 
fejlesztést, ezért félő, hogy bizonyos programelemekről le kell mondanunk forrás hiányában.

Igen jelentős kiadást jelentenek az üzemeltetésben a Ház őrzését, biztonsági szolgálatát ellátó cég költségei. 
A vagyonmegőrzés, a biztonságos üzemeltetés azonban indokolttá teszi, mivel hetente többször késő éjszakai, hajnali 
órákban érnek végett a rendezvények. A látogatók száma nap mint nap igen magas, a rendezvényeken egyes 
esetekben több százan vesznek részt, az épület több szintes, több helység felelős és biztonságos őrzése és az 
állagmegóvás miatt indokolt a szakszerű szolgáltatás ellátása 24 órában.

A magas látogató szám, a közösségi terek állandó használata és a rendszeres programok miatt az épület 
tisztántartására, takarítására nagy figyelmet fordítunk. Ennek köszönhetően az intézménybe érkezők, a helyiségeinket 
bérbe vevők minden időben tiszta, kitakarított állapotban találják közösségi tereinket, folyosóinkat.

A programszervezési költségek igen jelentős hányadát alkotják a szerzői ioqdíiak, amelyet az Artisjus felé kell 
fizetnünk. Ennek teljesítése is igen fontos, hiszen ellenkező esetben büntetést róhatnak az intézményre. Ez a 
magyarázata, amiért az üzleti tervben is külön soron említettük, mint kötelezettséget.

Az elmúlt év őszén zártuk le sikeres TÁMOP - projektünket, amelynek fenntartási kötelezettségei és költségei 
az intézményt terhelik, ezért ebben az évben be kellett terveznünk egy kreatív foglalkozássorozat költségét is. A 
foglalkozássorozat megvalósítása ebben az évben történik.



A Debreceni Ifjúsági Szolgáltató Nonprofit Kft. a megnövekedett feladatok mellett is ugyanazzal a létszámmal 
végzi a 2500 m2-es intézmény üzemeltetését, mint a jogelőd intézmény, a Mezon Ifjúsági Iroda 74 m2-én . Ennek 
ellenére modellértékű folyamatok zajlanak az intézményben, inspiráló az ide látogatók számára a közeg és a 
nyitottság, rugalmasság, amellyel itt találkoznak.
Ebben az évben célkitűzésünk, hogy tereink még bővüljenek, színesedjenek, folyamatosan fejlődő szolgáltatásokat és 
programokat nyújtsunk. Céljaink megvalósításához azonban szükségünk van az igényelt támogatáshoz, amely 
biztosítja a pénzügyi stabilitást és a szakmai színvonalat.

Debrecen, 2015. február 17.

Csősz Imre Attila 
ügyvezető



FELÜGYELŐ BIZOTTSÁGI HATÁROZAT

A Debreceni Ifjúsági Szolgáltató Nonprofit Kft. Felügyelő Bizottságának 3/2015.(11.16.) 
számú határozata a 2015. február 16-án megtartott bizottsági ülésén a következő:

A Felügyelő Bizottság egyhangúlag elfogadta a Debreceni Ifjúsági Szolgáltató Nonprofit 
Kft. 2015. évi üzleti tervét.

Debrecen, 2015. február 16.

Kiss Norbert 
Felügyelő Bizottság elnöke


