Hatarozati javaslat 1. melléklete

A Kozgyilés altal az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsagra atruhazott hataskorok

és feladatok

(2017. januar 1. — 2017. december 31. kozotti idoszak)

S?rsz Az atruhazasrél rendelkezé Az atruhazott hataskor tartalmanak pontos megnevezése Donrtesek
am s e szama
kozgyiilési dontés
Az Onrész ¢és a szocidlis lakbértamogatds mértékének 22 db
jovahagyasaval kapcsolatos hataskort az Egészségiigyi és Szocialis hatarozat
| 6/2001. (III. 6.) Kr. rendelet | Bizottsag gyakorolja. (547 db egyedi
' 6/B. § (2) bekezdés hatéarozat,
706 db
végzes)
A kriziselhelyezésre fenntartott lakasok iizemeltetdje — tres
) 7/2001. (III. 6.) Kr. rendelet | féréhely fiiggvényében — az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag 0
’ 32.§ dontését kovetden haladéktalanul koteles az elhelyezésrdl és a
bérleti szerzédés megkotésérol gondoskodni.
13/2013. (II1. 28.) A bodlcséde nyari nyitvatartasi rendjét az Egészségligyi €s Szocialis
3. onkormanyzati rendelet 5. § | Bizottsag hagyja jova. 2 db hatarozat
(4) bekezdése
Az Onkorméanyzat DMJV Gyermekvédelmi Intézménye 1tjan az
alternativ napkdzbeni ellatas keretében szabadidds programokat és
13/2013. (1. 28.) prevencios s;olgéltatésokat nyﬁjt; biztositja — erre vonatkozo
4. | énkorméanyzati rendelet 5/A. § kérelem alapjan — a debregenl lakohellyel rendelkezd altalanos | 4 db hatérozat
(1)-(2) bekezdése ° | iskolas gyermekek nyari feliigyeletét, foglalkoztatasat ¢és
étkeztetését a Gyvt. 41. § (1) bekezdésében foglaltak
figyelembevételével. A nyari gyermekfeliigyelet idGszakarol és
helyszinérél az Egészségiigyi €s Szocialis Bizottsag dont.
Ha az ellatast igénylé vagy torvényes képviseldje az intézmény
13/2013. (IIL. 28.) vezet$jének dontését vitatja, vagy ha az intézményvezetd az ellatas | 2 db hatér(?'zat
5 Snkormanyzati rendelet 9. § igénybevételérél nem intézkedik, a kérelmezd vagy torvényes ’(.1 db3 fot
(7) bekezdése képviseldje az arrdl vald tudomasszerzéstol szamitott 8 napon beliil eflI}tQ, .1 dP 1
a fenntartohoz fordulhat, mely esetben az Egészségiigyi és fot érintd)
Szocialis Bizottsag hatarozattal dont.
Amennyiben a kotelezett az intézményvezetd altal megallapitott
13/2013. (III. 28.) személyi téritési dij Osszegét vitatja, az értesités kézhezvételétdl
6. | Onkormanyzati rendelet 11. § | szamitott 8 napon beliil az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsdghoz 0
(3) bekezdése fordulhat, amely hatdrozattal dont a személyi téritési dij
meértekeérdl.
Amennyiben a kérelmezé az intézményvezetd altal megallapitott | 4 db hatdrozat
személyi téritési dij csokkentését vagy elengedését kéri, a kérelmet (18 16
13/2013. (III. 28.) az intézményvezetonél kell benyujtani, aki azt irasos véleményével esetében
7. | Onkormanyzatirendelet 11. § | egyiitt azonnal tovabbitja az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag | csokkentés, 1
(4) — (5) bekezdése felé, amely a kotelezett jovedelmi és vagyoni viszonyai {6 részére
figyelembevételével hatdrozattal dont a személyi téritési dij ingyenes

mértékérdl.

ellatas)




13/2013. (1IL. 28.)
onkormanyzati rendelet 12. §
(2) bekezdése

Az Egészségiigyi ¢és Szocialis Bizottsag jovahagyja a
gyermekjoléti intézmények szakmai programjat és mellékleteit,
valamint az ellatasban részesiilok érdekvédelmét szolgald érdek-
képviseleti forumok megalakitasanak és mitkodésének szabalyait.

5 db hatarozat
(3 intézményt
érintéen)

13/2013. (III. 28.)
onkormanyzati rendelet 12. §
(3) bekezdése

Az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag megtargyalja és elfogadja
a gyermekjoléti intézmények éves beszamoldjat.

1 db hatarozat
(amely
tartalmazza a
gyermekjoléti
és a szocialis
intézmények
beszamoldjat)

10.

15/2013. (III. 28.)
onkormanyzati rendelet 8. §
(7) bekezdése

Ha az ellatast igényld, vagy torvényes képviseldje az intézmény
vezetjének az intézményi jogviszonnyal kapcsolatos dontését
vitatja, az arrdl sz6lo értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon
beliil a fenntartéhoz fordulhat, mely esetben az Egészségiigyi és
Szocialis Bizottsag hatarozattal dont.

3 db hatarozat
(6sszesen 4 fot
érintéen)

11.

15/2013. (III. 28.)
O6nkormanyzati rendelet 10. §
(3) bekezdése

Amennyiben a téritési dij fizetésére kitelezett az intézményvezetd
altal megallapitott személyi téritési dij mértékét vitatja, vagy annak
csokkentését, vagy elengedését kéri, az értesités kézhezvételétol
szamitott 8 napon beliil az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsaghoz
fordulhat, amely hatarozattal dont a fizetendd személyi téritési dij
mértékérdl.

12.

15/2013. (III. 28.)
Oonkormanyzati rendelet 10. §
(4) bekezdése

Azon téritési dij fizetésére kotelezett esetében, aki igazolt
rendszeres havi kiadasai kifizetése utan megmarado jovedelmébol
a 15/2013. (II1. 28.) 6nkormanyzati rendelet alapjan megallapitott
személyi téritési dijat nem képes megfizetni, mert annak
megfizetése a kotelezett megélhetését silyosan veszélyeztetné, az
Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag a személyi téritési dij
csokkentésérdl vagy elengedésérdl donthet. A személyi téritési dij
csokkentése vagy elengedése iranti kérelmet az intézmény
vezetdjéhez kell benyujtani, aki azt javaslataval ellatva tovabbitja
az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsaghoz.

13

15/2013. (II. 28.)
onkormanyzati rendelet 10. §
(5) bekezdése

Az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag ingyenes ellatasban
részesiti azt az ellatottat, aki jovedelemmel nem rendelkezik és
akinek tartos bentlakdsos intézményi ellatas esetében az Szt. 119.
§ (2) bekezdése szerinti jelzalog alapjaul szolgalé vagyona és az
Szt. 117/D. § (3) bekezdése szerinti eljarasban jogerdsen téritési dij
fizetésre kotelezett nagykora, vér szerinti vagy orokbe fogadott
gyermeke nincs.

2 db hatarozat
(216
ingyenes)




15/2013. (II1. 28.)

Az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag jovahagyja a szocialis
intézmények szakmai programjat és mellékleteit, valamint tartds
bentlakdsos intézmény esetén az intézményi jogviszonyban allok

4 db hatarozat

14| onkormdnyzati rendelet 12. § | oq o/ el1atasra jogosultak érdekvédelmét szolgalo érdek-képviseleti | (2 Intézményt
(2) bekezdése forum megalakitasanak és tevékenységének szabalyait. érintden)
Az Egészségligyi és Szocialis Bizottsag megtargyalja és elfogadja o
e o o \ . A tablazat 9.
15/2013. (I11. 28.) a szocialis intézmények éves beszamolojat. .
.. , . soraban
15. | oOnkormanyzati rendelet 12. §
. foglaltak
(4) bekezdése .
szerint
278/1 11)Kh A feladatkorébe tartozd intézmények szervezeti és mikodési
16. 78 9?15 (,XH' ) Kh. szabalyzatanak elfogadasaval, illetve jovahagyasaval kapcsolatos 0
atarozat hataskort az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag gyakorolja.
A praxisjog elidegenitéséhez  kapcsolodo  elGszerzodés
1 62/2013. (II1. 28.) hatérozat megkotésére, V&}l&}mlint a héziorvosiz hazi gyermek’OI"V.osi, fogory0§i 15 db
. 3.) pontja feladatok  ellatasara  vonatkozé  feladatellatdsi  szerzodés hatérozat

megkotésére, modositasara iranyuld dontési jogot atruhazott
hataskorben az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag gyakorolja.

Az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag a beszamolot az 2/2018. (I. 16.) Eii. és Szoc. Biz.
hatarozataval fogadta el.




