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Tisztelt Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag!

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol szold 1993. évi 1. torvény 92/B. § (1) bekezdés c)
pontja alapjan a személyes gondoskodast nyjtod szocialis intézmény allami fenntartoja jovahagyja
az intézmény szervezeti és milkodési szabalyzatat, szakmai programjat, valamint a szakositott
ellatast nyujto intézmeény esetében a hazirendet.

A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények szakmai feladatairol és mukodéstik
feltételeirdl szoldo 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 5/A. § (2) bekezdése értelmében a szakmai
program melléklete a szervezeti és miikodési szabalyzat és a hazirend, valamint az ellatottakkal
megkdtendd megallapodas tervezete.

A személyes gondoskodast nydjtd szocidlis ellatdsokrdl, azok igénybevételérdl és a fizetendd
téritési dijakrol szolo 15/2013. (I11. 28.) onkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 12. §
(2) bekezdése alapjan a szocialis intézmények szakmai programjat az Egészségiigyi és Szocidlis
Bizottsag (a tovabbiakban: Bizottsag) hagyja jova.

A Bizottsag a 29/2016. (III. 30.) Eii. és Szoc. Biz. hatarozataval hagyta j6va Debrecen Megyei Jogu
Viaros Varosi Szocialis Szolgélat jelenleg hatalyos szakmai programjat és annak mellékleteit.

A szakmai program és mellékleteinek aktualizalasat egyrészt a Rendelet mddositdsa indokolja,
melynek sordn az étkeztetés alapszolgaltatds lakasra szallitdssal biztositasanak jogosultsagi
feltételeit megallapitottuk, masrészt az étkeztetés kiszervezésérdl szolo 203/2016. (VI. 23.)
fenntartoi dontésbol adodo valtozasokat (az étkeztetés biztositdsa a SODEXO Magyarorszag
Szolgaltatd Kft. kozremiikodésével torténik, valamint sor keriilt 1 {6 kozalkalmazott
kozalkalmazotti jogviszonyanak felmentéssel torténd megsziintetésére) is sziikséges atvezetni.
Moddositani kellett tovabba a szakmai dokumentumok szocialis foglalkoztatassal kapcsolatos részeit
is, mivel a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal visszavonta a KEZMU Févarosi Kézmiiipari
Nonprofit Kft. fejlesztd-felkészitésre vonatkozé szocialis foglalkoztatasi engedélyét. A KEZMU
Kft. a tovabbiakban nem fejlesztd-felkészitd foglalkoztatas keretében foglalkoztatja az intézmény
Ifjusag utcai telephelyén az ellatottakat, hanem rehabilitacios foglalkoztatas keretében.

Fentieken tal technikai jellegli modositasokra keriilt még sor.

A szakmai programok mellékletét képezi az intézmény szervezeti és miikodési szabalyzata, a
telephelyek vonatkozasaban kiilon-kiilon elkészitett hdzirendek, tovabba ellatasi forméanként az
ellatottakkal megkotendd megallapoddsok tervezete, valamint a ,Kérelem” elnevezésii
formanyomtatvany. A dokumentumok az Intézményfeliigyeleti Osztalyon megtekinthetok.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy az eldterjesztést megtargyalni és a hatarozati javaslatot elfogadni
sziveskedjék.

Hatarozati javaslat

Az Egészségiigyi ¢és Szocidlis Bizottsdg az Intézményfeliigyeleti Osztdly vezetdjének
eldterjesztésére az 1993. évi III. térvény 92/B. § (1) bekezdés c) pontja és a 15/2013. (III. 28.)
Onkormanyzati rendelet 12. § (2) bekezdése alapjan



1./ hatdlyon kiviil helyezi Debrecen Megyei Jogi Varos Varosi Szocidlis Szolgalat jelenleg
hatalyos 29/2016. (II1. 30.) Eii. és Szoc. Biz. hatarozattal jovahagyott szakmai programjat és
mellékleteit, egyidejlileg jovahagyja az intézmény U0j szakmai programjat és annak
mellékleteit.

2./ Felkéri az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag elndkét, hogy a szakmai programot €s annak
mellékletét képezd szervezeti és mitkddési szabalyzatot zaradékkal lassa el.

Hataridé: a dontést kovetden azonnal
Felelos: az Egészségligyi €s Szocialis Bizottsag elndoke

3./ Felkéri az Intézményfeliigyeleti Osztaly vezetdjét, hogy a dontésrdl az intézmény vezetdjét
értesitse.

Hatarido: a dontést kovetden azonnal
Felelos: az Intézményfeliigyeleti Osztaly vezetdje

A hatarozati javaslat elfogadasa egyszerii tobbséget igényel.

Debrecen, 2016. november 8.

Dr. Marosi-Racz Julianna
osztalyvezetd
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