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Tisztelt Kozgyiilés!

. Erdélyi Edit Tiindének, a Gorgey Utcai Ovoda (4032 Debrecen, Gorgey utca 5.) vezetdjének
magasabb vezetdi megbizasa 2022. julius 3 1. napjan lejar.

Il. Ebben az évben — kérelmiikre, nyugdijazasukra tekintettel — két ovodavezetd
kozalkalmazotti jogviszonya sziinik meg. Kardosné Nagy Maria, a Pésa Utcai Ovoda (4031
Debrecen, Posa utca 49.) dvodavezetéje magasabb vezetdi megbizasarol 2022. julius 31.
napjaval lemondott, kozalkalmazotti jogviszonya 2022. augusztus 31. napjan, Dedk
Jozsefnének, a Gonczy Pal Utcai Ovoda (4225 Debrecen, Gonczy Pal utca 1-3.)
6vodavezetdjének 2022. december 26. napjan sziinik meg a kdzalkalmazotti jogviszonya.

III. A Kozgyiilés a 11/2021. (V1. 24.) hatarozattal a Levendula Ovoda (4024 Debrecen, Varga
utca 23.) magasabb vezetéi beosztasanak ellatasara kiirt palyazati eljarast eredménytelenné
nyilvanitotta és nyilvanos palyazat kiirasa nélkiil, hatarozott idore, egy éves iddtartamra — 2021.
augusztus 1. napjatol 2022. julius 31. napjaig — Toré Bélanét, a Levendula Ovoda hatarozatlan
idoére kinevezett 6vodapedagogus munkakorti kozalkalmazottjat az intézmény magasabb
vezetdi beosztasanak ellatasaval bizta meg.

IV. A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 67. § (7)
bekezdése alapjan az intézményvezeté masodik megbizasi ciklusat megel6zéen a palydzat
mellozheto, ha az intézményvezetd ismételt megbizasaval a fenntartd €s a nevel6testiilet
egyetért. Egyetértés hidnyaban, tovabba az intézményvezetd harmadik és tovabbi megbizasi
ciklusat megel6zben a palyazat kiirasa kotelezd. A pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogéllasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény koéznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol szolo 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm.
rendelet) 22. § (3) bekezdése értelmében nyilvanos pdlydzat kiirasa nélkiili magasabb vezetdi
megbizas akkor adhato, ha azzal a neveldtestiilet legalabb kétharmada egyetért.

Ezen feltételek megvalosulasa esetén a Kozgytilés Lakatos Attilanénak, a Sipos Utcai Ovoda,
¢és Szarvasné Erdelics Martanak, a Lehel Utcai Ovoda magasabb vezet6jének adhatna palyazati
eljaras melldzésével ismételten magasabb vezetdi megbizast.

A két érintett 6voda magasabb vezetdjének ismételt megbizasara vonatkozd javaslat — a
neveldtestiilet kétharmadanak egyetértése alapjan — kiilon eldterjesztés forméjaban keriil a
Tisztelt Kozgytilés elé.

V. A magasabb vezetdi megbizdsok lejartaval és megsziinésével az érintett intézményekben
(Gorgey Utcai Ovoda, Gonczy Pal Utcai Ovoda, Levendula Ovoda, Pésa Utcai Ovoda) a
magasabb vezetdi beosztas ellatdsara a kdzalkalmazottak jogallasarol sz6lo 1992. évi XXXIII.
torvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/B. § (1) bekezdése értelmében pdlydzatot kell kiirni.

A palyazati eljarast a Kjt., a nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény (a
tovabbiakban: Nkt.), a pedagogusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992, ¢évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd
végrehajtasarol szold 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet)
szabalyozza.



A Korm. rendelet 22. § (1) bekezdése alapjan a magasabb vezet6i megbizast az év soran
barmikor, 6t évre kell adni.

A Korm. rendelet 22. § (5) bekezdése alapjan a palyazati eljaras elokészitésével Osszefliggd
feladatokat — a palyazati feltételek meghatarozasanak kivételével — a jegyz6 latja el.

Az Nkt. 68. § (4) bekezdése értelmében, ha jogszabalyi eléirds vagy a munkaltatd dontése
alapjan a koznevelési intézmény vezetdjének megbizasa hatarozott idére szol, és a hatarozott
1d6 alapjan a megbizas utols6 napja nem a jalius 1-jétdl augusztus 15-ig terjedd idészakra esne,
a megbizas lejartanak id6pontjat akkor is erre az iddszakra kell meghatirozni, ha az a
jogszabalyi el6iras vagy munkaltatodi dontés alapjan meghatarozott hataridoé végénél legtfeljebb
hat honappal korabban vagy késobb jarna le.

A Kjt. 20/A. § (4) bekezdése értelmében a palyazati felhivast kozzé kell tenni a kormanyzati
személyligyi  igazgatdsi  feladatokat  ellatdé  szerv  internetes  oldalan  (a
tovabbiakban: https://kozigallas.gov.hu), valamint a helyben szokdsos modon, vagyis
Debrecen Megyei Jogt Varos Onkormanyzatanak internetes oldalan (www.debrecen.hu), vagy
a Debrecen Megyei Joga Varos Polgarmesteri Hivatala hirdetStablajan (Uj Varoshaza, 4026
Debrecen, Kélvin tér 11.).

A palyazat benyujtasanak hatarideje a palyazati felhivasnak a https://kozigallas.gov.hu oldalon
valo elsédleges kozzétételétdl szamitott 30 napnal révidebb nem lehet.

A palyazati felhivasok megjelenésének varhatdé idopontja 2022. marcius 30. napja. A
palyazatok benyujtasanak tervezett hatarideje 2022. 4prilis 29. napjan jar majd le.

A Kjt. 20/A. § (3) bekezdése és a 20/B. § (2)-(3) bekezdései alapjan a palydzati felhivasban
meg kell jelolni:
e a munkaltato, a betdltendd munkakor és a magasabb vezetdi beosztas
megnevezeseét,
o a munkakorbe tartozo, illetve a magasabb vezetdi beosztdssal jaro 1ényeges
feladatokat,
o apdlyazat elnyerésének valamennyi feltételét,
e apalyazat részeként benyujtando iratokat, igazolasokat,
o apalyazat benyQjtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét, tovabba
o azt, hogy a magasabb vezetdi beosztas ellatasdra megbizast az kaphat, aki a
munkaltatdval kozalkalmazotti jogviszonyban 4all, vagy a megbizassal egyidejiileg
kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd.

A Korm. rendelet 22. § (7) bekezdésére figyelemmel a fentieken tilmenden a palyézati
felhivasnak tartalmaznia kell tovabba:

o amunkahely megjeldlését,

e amagasabb vezetdi beosztasra torténd megbizas iddtartamat,

o amegbizas kezdd napjat és megsziinésének idépontjat, valamint
e abeosztashoz kapcsolddo juttatasokat.

Az Nkt. 67. § (1) bekezdése, valamint a Korm. rendelet 21/A. § (1) bekezdésében foglaltak
szerint a nevelési-oktatdsi intézményben az intézményvezetéi megbizas feltételei a
kovetkezok:
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o felsofoku végzettség,

e az adott nevelési-oktatdsi intézményben pedagdgus-munkakor betdltéséhez
sziikséges, a Korm. rendelet 6. mellékletében meghatarozott szakképzettség (jelen
esetben 6vodapedagdgus szakképzettség),

e pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

o legaldbb négy év pedagdgus-munkakorben, vagy heti tiz tandra vagy foglalkozas
megtartasara vonatkozo6 6raadoi megbizas ellatdsa soran szerzett szakmai gyakorlat,
e a nevelési-oktatdsi intézményben pedagdgus-munkakorben  fennalld,
hatarozatlan iddre, teljes munkaidére szo6l6 alkalmazas, vagy a megbizassal
egyidejiileg pedagdgus-munkakdrben torténd, hatarozatlan ideji, teljes munkaidére
sz016 alkalmazas.

A Korm. rendelet 23. § (2) bekezdésében foglaltak szerint a palydzatnak tartalmaznia kell a
palyazo szakmai onéletrajzat, a vezetési programjat, a palyazati felhivasban megfogalmazott
feltételeknek torténd megfelelés hitelt érdemld igazolasat, valamint a palyazo nyilatkozatat arra
vonatkozoan, hogy hozzajarul személyes adatainak a palyazattal kapcsolatos kezelésé¢hez,
tovabbitasahoz.

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése szerint a magasabb vezetdi beosztasra kiirt palyazat esetén a
palyazot a palyazati hatarido lejartat kdvetd 21 napon beliil a kinevezési, megbizasi jogkor
gyakorloja altal 1étrehozott legalabb hiromtagl, a betdltendd munkakor feladatait érintdéen
szakértelemmel rendelkezd bizottsdg (a tovabbiakban: szakértéi bizottsag) hallgatja meg,
melynek nem lehet tagja — a helyi 6nkormanyzati képviselO-testiilet tagja kivételével — a
kinevezési, megbizasi jogkor gyakorloja.

A szakértdi bizottsagi feladatait a 4/2009. (II. 26.) O.h. alapjan — kdznevelési 4gazatban — az
oktatasi tigyekért felelds bizottsag, azaz a Kulturalis és Oktatasi Bizottsadg ( a tovabbiakban:
Bizottsag ) latja el.

A Korm. rendelet 23. § (8) bekezdése szerint a palyazatokat a Kozgylilés részére a
véleményezési hataridd lejartat kovetd 30., illetve — ha az elbiralasra vard palyazatok szdma a
huszono6tot eléri — a 60. napot kovetd elso testiileti tilésre be kell nytjtani.

A magasabb vezet6i megbizasokrol szolo eldterjesztések varhatdan 2022 juniusaban keriilnek
a Kozgytilés elé.

Magyarorszag Kormanya a veszélyhelyzet kihirdetésérdl és a veszélyhelyzeti intézkedések
hatalybalépésérdl szolo 27/2021. (I. 29.) Korm. rendelettel az élet- €s vagyonbiztonsagot
veszélyeztetd tomeges megbetegedést okozd6 SARS-CoV-2 koronavirus-vildgjarvany
kovetkezményeinek elharitasa, a magyar allampolgarok egészségének és €letének megovasa
érdekében Magyarorszag egész teriiletére veszélyhelyzetet hirdetett ki 202 1. februér 8. napjatol.

A katasztrofavédelemrdl €s a hozzé kapcsolddo egyes torvények modositasardl szolo 2011. évi
CXXVIIL torvény (a tovabbiakban: Kat. tv.) 46. § (4) bekezdése szerint: ,,Veszélyhelyzetben a
telepiilési dnkormanyzat képviseld-testiiletének, a fovarosi, megyei kézgylilésnek feladat- és
hataskorét a polgarmester, illetve a fopolgarmester, a megyei kozgytilés elndke gyakorolja.
Ennek keretében nem foglalhat 4lldst Onkormanyzati intézmény atszervezésérol,
megszilintetésérol, ellatasi, szolgaltatasi korzeteirdl, ha a szolgaltatas a telepiilést is érinti.”



A katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodo egyes torvények modositasarol szol6 2011. évi
CXXVIIL torvény egyes rendelkezéseinek eltérd alkalmazasarol szolo 307/2021. (VL 5.)
Korm. rendelet 1. §-a alapjan a Kat. tv. 46. § (4) bekezdésétdl eltéréen a telepiilési
onkormanyzat képviselO-testiilete, bizottsaga 2021. junius 15. napjatol feladat- és hataskorét
maga gyakorolja.

Annak érdekében, hogy az érintett intézmények magasabb vezetdi a jogszabalyi eldirasoknak
megfeleld idoben megkapjak megbizasukat, az intézmények zavartalan miikddése pedig
biztositott legyen, sziikséges a palyazatok kiirasa.

Fentiekre figyelemmel kérem a Tisztelt Kozgyilést, hogy a hatarozati javaslatot
megtargyalni és elfogadni sziveskedjen.

HATAROZATI JAVASLAT

Debrecen Megyei Joga Varos Onkormanyzata Kozgytilése a 2011. évi CXXVIIL térvény 46.
§ (4) bekezdése, a 27/2021. (I. 29.) Korm. rendelet és a 307/2021. (V1. 5.) Korm. rendelet 1. §-
a alapjan

a Human Fdosztaly vezetdjének eldterjesztésére az 1992. évi XXXIIL torvény 20/A. § (1)
bekezdése, (3)-(5) bekezdése, a 20/B. § (1)-(3) bekezdése és a 23. § (1)-(3) bekezdése, a 2011.
¢vi CXC. torvény 66. § (1) bekezdése, 67. § (1) bekezdése és (7) bekezdése, 68. § (4) bekezdése,
a 326/2013. (VI11. 30.) Korm. rendelet 22. § (1) bekezdése, (5) és (7) bekezdése, valamint a 23.
§ (2) bekezdése alapjan, figyelemmel a 11/2021. (VL. 24.) hatarozatra, a 120/2021. (XI. 25.)
hatarozatra és a 20/2022. (II. 24.) hatarozatra

1./ palyazatot ir ki
e a Gonczy Pal Utcai Ovoda (4225 Debrecen, Gonczy Pal utca 1-3.),
e a Gorgey Utcai Ovoda (4032 Debrecen, Gorgey utca 5.),
e aLevendula Ovoda (4024 Debrecen, Varga utca 23.) és
e aPodsa Utcai Ovoda (4031 Debrecen, Posa utca 49.)
magasabb vezetdi beosztasanak ellatasara a melléklet szerint.

2./ Felkéri a Human Foosztaly vezet6jét, hogy gondoskodjon a palyazati felhivasok
kozzétételérol.

Hatarido: azonnal
Felelos: Human Foosztaly vezetdje

A hatarozati javaslat elfogadasdhoz egyszerli tobbség sziikséges.
Debrecen, 2022. marcius 7.

Dr. Marosi-Racz Julianna
féosztalyvezeto



