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I. HELYZETELEMZÉS 
 

A 2022-2023-as időszak új kihívások elé állította városunk humánszolgáltató rendszerét, a 

világjárvány, az ukrán-orosz háború, s az annak következtében beálló energiaválság és infláció 

új körülményeket teremtett. A közösségek szerepe erősödött, a civil együttműködés, a karitatív 

és önkéntes munka az eddigieknél is jobban felértékelődött. Az önkormányzat több területen 

csak a civil szervezetekkel együttműködve volt képes helytállni a váratlan események okozta 

helyzetben.  

 

Ebben a két évben a meglévő közösségi projektek erősödtek és újak is létrejöttek, a civil 

szervezetek és szakemberek aktív bevonásával új érdekegyeztetési platformok alakultak és 

a szervezetek már működő támogatási rendszere (alapok, megállapodások, infrastruktúra 

biztosítása) mellett felértékelődtek azok az egyéni teljesítmények, amelyeket a közösségért, a 

helyi környezetért, kultúráért végeztek elkötelezett önkéntesek, támogatók. Ennek a munkának 

az elismeréseként, azt megbecsülve és ösztönzve új díjakat is alapított az önkormányzat.  

 

Kulcsfontosságú, hogy túlmutatva a civil szervezetek pénzügyi támogatásán, az elmúlt két 

évben az önkormányzat a proaktív társadalmi cselekvéseket ösztönözte és a fenntartható, egyre 

szélesebb társadalmi és korosztályos csoportokat elérő közösségi projektek működtetésében 

volt partner. 

 

Az együttműködést kiterjesztette a forprofit szféra irányába is, annak érdekében, hogy 

biztosítsa annak hosszútávú fenntarthatóságát. 

 

II. KÖZÖSSÉGI PROJEKTEK 

 

1. Egészségmegőrzés, prevenció 

 

1.1. Mozdulj Debrecen! mozgalom  

https://www.facebook.com/groups/mozduljdebrecen2021 

https://mozduljdebrecen.hu/  

https://gondoskodovaros.hu/ 

 

https://www.facebook.com/groups/mozduljdebrecen2021
https://gondoskodovaros.hu/
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Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzata a Debreceni Egyetemmel közösen készítette el 

2021-ben az Egészséges Debrecen felmérést, melyből kiderült, hogy a résztvevők jelentős 

hányada szívesen bekapcsolódna egészségfejlesztő programokba, munkaidőn túl, leginkább 

gerinc- és gyógytorna-foglalkozásokon vennének részt, illetve ingyenes, könnyen hozzáférhető 

szűrőprogramokat fogadnának szívesen. A felmérés adatai alapján a lakosság valós igényeire 

válaszként indult 2021 októberében a Mozdulj, Debrecen! mozgalom, mely a DE KK Debreceni 

Alapellátási és Egészségfejlesztési Intézet (a továbbiakban: DAEFI) szakmai koordinálásával 

és szakembereinek segítségével jött létre. Az elmúlt két évben a programok száma: 2299 db, a 

megjelenések száma: 46.955. volt. A programok ingyenes mozgási, testedzési lehetőségeket 

kínálnak, pl. gerinctorna, jóga, zumba, pilates, alakformáló aerobik, frissítő torna, szívbarát 

tematikus séta, közösségi futás, senior örömtánc, amelyeket tapasztalt gyógytornászok és 

sportedzők tartanak. Aktív együttműködés van 19 tánccsoporttal, egyesülettel. A táncos 

villámcsődület (flashmob) az alábbi együttműködő partnerek aktív részvételével valósult meg: 

Dance Universe TáncSport Egyesület, Debreceni Hajdú Táncegyüttes, Debreceni Mazsorett 

Együttes, Debreceni Népi Együttes, Feeling Tánc és Mazsorett Egyesület, Főnix Gyermek- és 

Ifjúsági Néptáncegyüttes, Modern Tánc-Játék Stúdió, Piruett Tánc Stúdió, Valcer Táncstúdió, 

R & B Dance Hip Hop Tánciskola, Diamond Fitness Se, Lesz Dance Tánc- és Sportegyesület, 

Kenguru Tánc-Sportegyesület, Flex Hungary Debrecen Aerobic Gymnastics Sport Club, 

Jégkarc Egyesület, Black XS Dance Team, Játékidő Rekreációs Sportegyesület, Debreceni Ady 

Endre Gimnázium táncosai, Medgyessy Ferenc Gimnázium, Művészeti Szakgimnázium és 

Technikum táncosai 

 

2023. szeptember 29-én megnyílt az önkormányzat és az UNICEF közös támogatásából 

felújított belvárosi egészségfejlesztési központ a Szent Anna utca 11. szám alatt. Ez a helyszín 

szűrőközpontként állandó lehetőséget biztosít a Debrecen Városkártyával rendelkező lakosok 

számára a folyamatosan bővülő szűrési programokban való részvételre, ezen túl lehetőség ad 

testösszetétel-elemzésre, valamint személyes és csoportos dietetikai tanácsadás tekintetében 

komplex életmódváltó program felállítására is. Az intézmény mindemellett különböző fejlesztő 

mozgásprogramokat is szervez csecsemőkortól egészen senior korig. 

 

Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzata „Gondoskodó városként” kiemelt figyelmet 

fordít a felnövekvő generáció egészségére, egészségfejlesztésére is.  Önkormányzatunk 

kötelező feladatellátása körében szervezetten, már több mint 50 éve gondoskodik a nevelési-

oktatási intézmények gyermekeinek iskola-egészségügyi szűrővizsgálatáról.  
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A prevenciós tevékenység közel 39.000 gyermek ellátását érinti, melyet a DAEFI végez 

összesen közel 60 intézményben. A központi szűrővizsgálati centrumban a komplex prevenció 

részeként az iskola-egészségügyi szűrővizsgálatok mellett interaktív foglalkozások, 

ismeretátadó előadások is zajlanak. A feladat innovatív megvalósítását önkormányzatunk 

folyamatosan segíti s a tevékenységet évente figyelemmel kíséri. 

 

Az elmúlt évek szűrővizsgálati eredményeinek negatív tendenciája közös cselekvésre, a 

prevenció megújítására, a gyermekek egészségi problémáival kapcsolatos feladatok 

újragondolására, a hatékony intézkedések együttes megkezdésére késztette 

Önkormányzatunkat az oktatási intézmények fenntartóival, az intézményvezetőkkel, a 

sportszervezetekkel és a DAEFI-vel együttműködve. A szakmai érvek alapján az első 

szakaszban Debrecen valamennyi általános iskolájának 1-6. osztályában indítottuk el a 

programot. A sportkoordinátorok intézményenként heti két alkalommal (45 perc/alkalom) 

délutánonként tartanak mozgásfejlesztő foglalkozást, melyhez szakmai ajánlást, tematikát, 

valamint az általános iskolák sporteszközcsomagot is kaptak kiegészítésül. A Debreceni 

Szakképzési Centrum, a Debreceni Egyetem középfokú oktatási intézményeinek és a Baptista 

Szeretetszolgálat által fenntartott EURO Baptista Két Tanítási Nyelvű Gimnázium, 

Szakgimnázium és Szakközépiskola diákjai is csatlakoznak az iskolaprogram mozgásfejlesztő 

óráihoz, továbbá lehetőségük van havi mozgásos/sport-programokon is részt venni. 

 

2023. október 2-től összesen 44 intézménnyel (31 általános iskolával és 13 középfokú oktatási 

intézménnyel) és az iskolák által javasolt 57 sportkoordinátorral kezdtük meg a közös munkát, 

ezáltal hetente közel 90 mozgásfejlesztő foglalkozás megtartására kerül sor, több mint 1500 

diák rendszeres részvételével. A 2023/2024-es tanévben mintegy 17 000 diák vett részt a 

Mozdulj, Debrecen! Iskolaprogram mozgásfejlesztő foglalkozásain és sporteseményein. 

 

1.2. Kábítószerügyi Egyeztető Fórum  

https://www.facebook.com/debkef 

https://debkef.hu/ 

 

2001 óta a Kábítószer Egyeztető Fórum szakmai partnere az Önkormányzatnak; célja, hogy 

munkájával segítse az érintett szakmai szervezetek és a döntéshozók közötti párbeszéd 

kialakítását a hatékony és megalapozott döntések érdekében. 2004-ben megnyílt a Csomópont 

Drogprevenciós Információs és Tanácsadó Iroda (a továbbiakba: Iroda), amely a DEMKI 

https://www.facebook.com/debkef
https://debkef.hu/
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Ifjúsági Házban a Simonffy utca 21. szám alatt működik. Az iroda biztosítja a drogprevenciós 

szolgáltatást nyújtó tagszervezetek és a szolgáltatást igénybe vevők közötti koordinációt és 

kommunikációt, emellett információt gyűjt és szolgáltat. Az elmúlt két évben a Kábítószerügyi 

Egyeztető Fórum programjai által közvetlenül elértek száma: 4500 fő, a programok által 

közvetetten elértek becsült száma: 12.000 fő volt. 

A Lelkierő Fiatalon a Fiatalokért Egyesület a Kábítószerügyi Egyeztető Fórum keretein belül 

működteti a Moonshine – a Rolling-Room Mozgó Bulisegély Szolgálatot. Szerepük 

kiemelkedően fontos, speciálisan fiatalokkal foglalkoznak, alacsonyküszöbű szolgáltatást 

nyújtanak, 2007. óta ellátási szerződét kötöttek az önkormányzattal. Hétvégi, éjszakai 

megkereső tevékenyégüket 17 éve végzik Debrecen frekventált szórakozóhelyeinek környékén. 

Egyik központi tevékenységük az éjszakai pingpong szolgáltatás, amely hozzájárul ahhoz, hogy 

az Egyesület segítői kapcsolatot építsen ki a városban szórakozó fiatalokkal. Célcsoportjuk a 

15-25 év közötti korosztály, nekik nyújt a program biztonságos szórakozást. A segítők a munkát 

4 héten keresztül, péntek esténként 10 órától hajnali 2 óráig látják el. 

Emellett működtetik a Campus Fesztiválon található ártalomcsökkentő pontot, ahol az 

egyesület munkatársai a mentőszolgálattal közösen látták el elsősorban a túlzott 

alkoholfogyasztás okozta ártalmakat. A szolgáltatásnak köszönhetően számos veszélyeztetett 

állapotba került fiatalon sikerült segíteni. 

 

2. Önkéntesség, adománygyűjtés 

  

2.1. Debreceni Karitatív Testület 

https://debrecenikaritativtestulet.wordpress.com/ 

https://www.facebook.com/debrecenikaritativtestulet/ 

 

2022-ben végzett tevékenység: 

 Az Ukrajnában kialakult háborús helyzet miatt – elsősorban Kárpátaljáról – menekültek 

érkeztek Magyarország területére. A Debreceni Karitatív Testület (a továbbiakban: a 

Testület) összefogva Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzatával 2022. februártól 

segítette a menekültek ellátását. A város gyűjtést szervezett, ahol megmutatkozott 

Debrecen gondoskodó város jellege, hiszen nagyon rövid idő alatt jelentős adomány 

érkezett, és sok önkéntes működött közre az adományok csomagolásában, rakodásában, 

szállításában. 

https://debrecenikaritativtestulet.wordpress.com/
https://www.facebook.com/debrecenikaritativtestulet/
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 Az orosz-ukrán háború kezdete óta Debrecen az összes ide érkező és segítséget kérő 

menekültről gondoskodott. Már a harcok kitörése után egy héttel átmeneti szállót hozott 

létre a város a Debreceni Szakképzési Centrummal és a Debreceni Tankerületi 

Központtal karöltve. Önkéntesek, szociális intézmények munkatársai és polgárőrök 

biztosították az ellátásukat minden nap, napi 24 órában. A Debrecenben fogadott 

ukrajnai menekültek egy csoportja utánpótlás korú fiatal sportoló, akiknek teljeskörű 

ellátása biztosított volt. Azoknak az – elsősorban kárpátaljai és magyar anyanyelvű – 

menekülteknek, akik hosszabb távon kívánnak Debrecenben maradni, a város segített a 

munkahelykeresésben, a gyerekek óvodai, iskolai elhelyezésében. A menekültek 

segítése a Testület önkéntesei, a város szociális és oktatási intézményei, a történelmi 

egyházak, a Dorkász Szolgálat, DAEFI és a lakosság rendkívül széles körű 

összefogásával valósulhatott meg.  

 A Debreceni Tankerületi Központ, valamint az általa fenntartott 41 köznevelési 

intézmény ismét közös adománygyűjtést szervezett az ukrajnai menekültek számára, 

összesen 1000 doboz adományt adott át a Testületnek.  

  Folytatódott a nyári gyermekfelügyelet program, amelynek helyszíne 2022-ben az 

Ibolya Utcai Általános Iskola (4027 Debrecen, Ibolya u. 3.) volt 2022. július 1. és 

augusztus 19. között. A Testület közreműködésével önkéntes program keretében sok 

fiatal bekapcsolódott a munkába, valamint a Testület tagszervezetei színes programokat 

kínáltak a felügyeletre jelentkezett mintegy 273 gyermek részére. Fontos szerepet kapott 

a játék, a mozgás, az új ismeretek, tapasztalatok szerzése, ennek keretében a gyerekek 

ellátogathattak az Állatkertbe is, valamint az iskolakezdéshez tanszeradományban is 

részesültek.   

 A kedvezményes ételrendelési szolgáltatásokat kínáló debreceni VisitMe 150.000 Ft 

értékű felajánlásának köszönhetően a Testület tartósélelmiszer-csomagokat juttatott el 

40 rászoruló három- vagy többgyermekes családhoz. 

 Az Arany Oroszlán Gyógyszertár óvodás és kisiskolás korúaknak szánt vitaminokat 

adományozott a Testületnek kétmillió forint értékben. A Testület a tagszervezetek 

segítségével 3300 doboznyi vitamint juttatott el a rászoruló családoknak.  

 További nagylelkű felajánlások érkeztek a Testület számára az év során, így a Fazekas 

Mihály Gimnázium 120.000 Ft-ot ajánlott fel 3 beteg gyermek támogatására, Hajrá 

Futás Jótékonysági Félmaraton teljes bevétele, valamint a Hetednapi Adventista 
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Egyház jótékonysági koncertjének teljes bevétele rászoruló családok részére került 

felajánlásra. 

 A Testület 2022-ben is tanszergyűjtést szervezett a tagszervezetek önkéntesei, a pártoló 

tagok, valamint a gazdasági társaságok közreműködésével, amelynek keretében 570 

csomagot juttatott el a rászoruló családoknak. 

 A Master Good vállalat nagylelkű 20.000.000 Ft értékű húsadományával járult hozzá a 

nehéz sorsú családok életéhez, a csomagok kiosztásában a Testület tagszervezetei 

működtek köre. 

 A karácsonyi adományozás többezer nehéz helyzetben lévő családnak segített. Az akció 

2022. november 7-én kezdődött és december 22-ig tartott. A DMJV Család- és 

Gyermekjóléti Központban, a Karakter és a Myra Kávézóban, valamint az Auchan 

áruházban „szeretetdobozokat” lehetett megtölteni az adakozóknak tartós 

élelmiszerekkel és tisztálkodó szerekkel. 

 

2023-ban végzett tevékenység: 

 A Testület új elnöke 2023-ban Dr. Törő András. 

 Három új taggal bővült a Testület. Csatlakozott a Bro'Z - Debrecen, a Látássérültek 

Észak-alföldi Regionális Egyesülete és a Hajdú Speciális Kutató-Mentő Egyesület. 

 Többen és magasabb összegű támogatást tudtak igénybe venni a megnövekedett 

rezsiköltségek kifizetésére a Debrecen Város Segélyalapból. Január elsejétől módosult 

a jövedelemhatár és megemelkedett a támogatás összege. Az energiaválság enyhítésére 

azoknak ítélhetik meg a támogatást, akiknél a havi villamosenergia- vagy 

földgázfogyasztás meghaladja a kedvezményes mennyiséget, vagy akik tűzifát 

vásároltak július 15. után.  

 Az év során több alkalommal került sor tartós élelmiszer adomány átadására debreceni 

rászoruló családok, idős emberek részére. A Fényes udvarban történt paneltűz esetében 

100 adag melegétel és tartós élelmiszer csomag osztása történt. A Debreceni 

Polgárőrök a Cívis Városért Egyesület jótékonysági akciója keretében 60 család 

részesült tartós élelmiszer adományban. A húsvéti tartós élelmiszerosztás alkalmával 

127 rászoruló kapott csomagot. A Dreamnight esemény alkalmával vitaminadománnyal 

segítette a Testület a rászoruló gyermekeket. Őszi tartós élelmiszerosztás keretében 200 

csomag került adományozásra A Master Good vállalat nagylelkű húsadomány 

felajánlása nyomán 2150 csomag került szétosztásra, a történelmi egyházakkal együtt 

https://www.facebook.com/brozdebrecen?__cft__%5b0%5d=AZVHTS5SvOVmfSZQD30EeobMiHX6C9npFSgNTfXYqYwr933T-cnhSZARHNcYmK32NBOHF8973l7_tP5bsB-xAnM7HW0_LKT62kBfXA-RmPEv4UTqp09eIH1d6cgLGlFs5NkPUyFi8xEbGeECFPxmlavJT8b64vANzizSnaML9wRkw_7cCPpnotWRjOWO7Gjj_tS4aTQJgoKpP628CrYjCLZa&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/people/L%C3%A1t%C3%A1ss%C3%A9r%C3%BCltek-%C3%89szak-alf%C3%B6ldi-Region%C3%A1lis-Egyes%C3%BClete/100083357828031/?__cft__%5b0%5d=AZVHTS5SvOVmfSZQD30EeobMiHX6C9npFSgNTfXYqYwr933T-cnhSZARHNcYmK32NBOHF8973l7_tP5bsB-xAnM7HW0_LKT62kBfXA-RmPEv4UTqp09eIH1d6cgLGlFs5NkPUyFi8xEbGeECFPxmlavJT8b64vANzizSnaML9wRkw_7cCPpnotWRjOWO7Gjj_tS4aTQJgoKpP628CrYjCLZa&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/people/L%C3%A1t%C3%A1ss%C3%A9r%C3%BCltek-%C3%89szak-alf%C3%B6ldi-Region%C3%A1lis-Egyes%C3%BClete/100083357828031/?__cft__%5b0%5d=AZVHTS5SvOVmfSZQD30EeobMiHX6C9npFSgNTfXYqYwr933T-cnhSZARHNcYmK32NBOHF8973l7_tP5bsB-xAnM7HW0_LKT62kBfXA-RmPEv4UTqp09eIH1d6cgLGlFs5NkPUyFi8xEbGeECFPxmlavJT8b64vANzizSnaML9wRkw_7cCPpnotWRjOWO7Gjj_tS4aTQJgoKpP628CrYjCLZa&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/people/Hajd%C3%BA-Speci%C3%A1lis-Kutat%C3%B3-Ment%C5%91-Egyes%C3%BClet/100057735396537/?__cft__%5b0%5d=AZVHTS5SvOVmfSZQD30EeobMiHX6C9npFSgNTfXYqYwr933T-cnhSZARHNcYmK32NBOHF8973l7_tP5bsB-xAnM7HW0_LKT62kBfXA-RmPEv4UTqp09eIH1d6cgLGlFs5NkPUyFi8xEbGeECFPxmlavJT8b64vANzizSnaML9wRkw_7cCPpnotWRjOWO7Gjj_tS4aTQJgoKpP628CrYjCLZa&__tn__=-%5dK-R
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szervezett Adventi Adománygyűjtő Akció keretében összegyűlt 2200 

adománycsomaggal segíthettük a rászorulókat. A BMW Group által felajánlott 10.000 

euro értékű adományból vásárolt tartós élelmiszereket a Testület tagszervezetei juttatták 

el az arra rászoruló családok részére. 

 A Testület és tagszervezetei az élelmiszer adományokon kívül számos kulturális és 

szabadidős program szervezésével is hozzájárultak a város szociális tevékenységeinek 

gazdagításához. Pl.: ukrán gyermekek fogadása 4 héten keresztül, Thomas Mann utcai 

Idősek Klubjában jótékonysági kertészkedés, Nyári Gyermekfelügyelet, Campus 

Fesztiválon közreműködés a „Civil Faluban”, Jótékonysági félmaraton, véradási akció 

a Nagyállomás épületében, „Sportos családi nap” rendezvénye a látássérülteknek, „Kis 

Huszár Nap” a Pósa utcai óvodában, „Összefogás az emlőrák ellen” szimpózium és séta. 

 Hagyományosan számos közösségi kezdeményezés és segítő összefogás kapcsolódik a 

Debreceni Virágkarneválhoz. Felajánlás érkezett a Papp Művek vállalkozás részéről, 

amelynek köszönhetően nehéz helyzetű debreceni családok lelátói ingyenjegyeket 

kaptak augusztus 20-ra. 

 Iskolakezdés előtt több adományozó juttatott el tanszereket a Testülethez, valamint a 

Campus Nonprofit Közhasznú Kft. a Campus Fesztivál VIP belépők eladásából 

származó 5.000.000 Ft összeget ajánlott fel, így 220 családnak könnyíthették meg az 

iskolakezdés nehézségeit. 

 

3. Közösségépítés, kulturális ösztönzőprogramok 

 

Az aktív közösségek hozzájárulnak a város megtartó erejéhez, erősítik a helyi identitást. A 

város kulturális életének, s ezzel a közösségben létezésének két alappillére a kulturális 

intézményrendszer és a civil közösségek hálózata, illetve a kettő közti együttműködések 

rendszere. A világjárvány utáni időszakban különösen fontossá vált a közösségi, a társadalmi 

létezés újraépítése, segítése. Egyre nagyobb teret kapnak azok a civil közösségi szervezésű 

rendezvények is, amelyek alulról építkezve sajátos világot, színt adnak a városnak; 

programjaikon több generációt megszólítva aktivizálják közönségüket. A város olyan 

pályázatokat indított, amelyek proaktivitásra sarkallják a civil társadalmat, azaz bátorítják és 

támogatják az alulról jövő civil kulturális kezdeményezéseket, ezzel is színesebbé és 

demokratikusabbá téve a város kulturális életét. 
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Az elmúlt években olyan kis léptékű projekteket indítottunk, melyek célja egy-egy konkrét 

területen a kollaboráció kultúrájának erősítése. Ilyen a könyv- és olvasási kultúra területén az 

immár hatvan tagot számláló Könyv barátai hálózat, a könnyűzenei tehetséggondozó és 

támogató program, melynek kiemelkedő eseménye a Made in Debrecen, amely a könnyűzenei 

szcéna több szereplőjének, magánvállalkozásoknak, kulturális intézmények 

együttműködésének köszönhetően, az önkormányzat támogatásával valósul meg. A város 

képzőművészei, alkotó műhelyei is immár mindinkább egymásra találnak. Példaként említve 

az Új Galériát, amely civil fenntartásban működő, a helyi képzőművész közösségnek otthont 

adó kiállítóhely. Megvalósult az első „Mini grant” ösztönzőprogramunk, melynek 

köszönhetően az irodalmi évfordulók kapcsán tucatnyi projekt gazdagította a város kulturális 

és közösségi életét a legkülönbözőbb korosztályokat szólítva meg.  

 

3.1. Könyv Barátai Hálózat 

https://debrecenliterature.hu/a-konyv-baratai-halozat 

 

2022 őszén a Könyv barátai hálózat útjára indult, melybe jelentkezhetnek azok, akik hétköznapi 

tevékenységük mellett bármilyen módon éltetik és támogatják a könyv, az irodalom kultúráját 

és fontos számukra, hogy az olvasás öröme minél több debreceni polgár közös élménye legyen. 

Az Önkormányzat kiemelt célkitűzése ezzel a projekttel a társadalmi felelősségvállalás 

erősítése, ennek jegyében segíti a részt vállaló szereplők együttműködését és innovatív 

kezdeményezéseit. További fontos cél, hogy segítse azokat a hátrányos helyzetű csoportokat, 

amelyek tagjai kevésbé férnek hozzá a kultúrához. 

 

3.2 „A könyv útja” mini-grant ösztönzőprogram 

Célja a 2023-as irodalmi emlékévhez kapcsolódóan a civil szervezetekkel együtt olyan kreatív 

ötletek megvalósítása volt, amelyek az olvasás és az irodalom népszerűsítését szolgálják. 13 

projektötlet valósult meg, melyek közül több a Petőfi 200. évfordulóhoz kapcsolódott. 

 

3.3. Debreceni Kreatív Közösség 

https://www.facebook.com/DebreceniKreativKozosseg/ 

 

2022-ben a Debreceni Német Kulturális Fórum, a DESzínház és a Pagony Könyvesbolt 

együttműködéséből indult azért, hogy összefogja a Batthyány utca üzleteit és egyesületeit, majd 

rövid idő alatt a Batthyány utca közel 20 üzlete csatlakozott a közösséghez. 

https://debrecenliterature.hu/a-konyv-baratai-halozat
https://www.facebook.com/DebreceniKreativKozosseg/
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Megalakult a Debreceni Kreatív Közösség, a Batthyány sétálóutca üzleteinek és egyesületeinek 

közössége. Egy új modell az alulról történő szerveződésre, melyet az önkormányzat 

mediációval támogat, legfontosabb együttműködő partnerük a Debreceni Ifjúsági 

Önkormányzat. Első nagy rendezvényük az I. Halloween utcafesztivál volt, azt követően pedig 

szerveztek Tavaszi Rím-Fesztet, Latin táncestet, Virág Fesztet, kirakodóvásárt és 

gyermekbolhapiacot, illetve nemrég, közel 1400 kisgyermek részvételével a II. Halloween 

utcafesztivált is életre hívta a közösség. 

 

3.4. Könnyűzenei tehetséggondozó és támogató programok 

https://www.facebook.com/madeindebrecenfesztival/ 

 

A könnyűzenei támogató program elsődleges célja, hogy a városban működő zenészeket, 

együtteseket támogassa. Pályázni lehet hangszervásárlásra, videoklip, hangfelvétel 

elkészítésére és megjelenésére, illetve próbaterem bérlésére és szakmai továbbképzések 

költségének támogatására. 2022-ben 25, 2023-ban 10 együttes nyert támogatást.  

 

Fiatal, a könnyűzene területén alkotó tehetségek támogatására, szakmai mentorálására indított 

másik program a DEAL, (Debrecen Art Lab), amit közösen a VOKE Egyetértés Művelődési 

Központtal működtet az önkormányzat. Itt ingyenes terem- és helyiséghasználatot biztosító 

pilot-programokra lehet pályázni.  

 

A középiskolás korosztályt célozta meg a Zenedoboz pályázat, melyet a DEMKI, a Rocksuli és 

az Önkormányzat hozott létre. A pályázat célja, hogy évente más-más debreceni 

középiskolában, zenei tehetséggondozó pontként működjön a konténer. A Zenedobozt eddig 3 

középiskola diákközössége használta, alapvető küldetése, hogy a zene iránt érdeklődő, vagy 

aktívan zenélő közösségeket támogassa és erősítse. 

 

A Made In Debrecen Fesztivál valódi alulról jövő kezdeményezés, a debreceni Rocksuli, 

valamint több, zenével foglalkozó civil, öntevékeny csoport (például a PusztaHang és a Sofar 

Sounds Debrecen) tagjai szervezik, a város támogatásával. Egyértelmű célja, hogy a 

Debrecenben fellelhető színpadképes könnyűzenei produkciókat egy napra összegyűjtse. 

Egyszerre ad teret fiatal, új formációknak és esetleg egészen más generációhoz tartozó tribute 

zenekaroknak; országosan ismertnek és „garázszenekarnak” egyaránt. Közel 140 formáció, 

köztük négyszáz zenész lépett színpadra, több ezer ember érdeklődése mellett. 

https://www.facebook.com/madeindebrecenfesztival/
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3.5. Új Galéria 

Az Új Galéria nyitott képzőművészeti közösségi teret a Debreceni Képzőművész Céh Egyesület 

működteti az önkormányzattól ingyenes használatba kapott Debrecen, Széchenyi utca 1. szám 

alatti ingatlanban. A helyiségben különböző művészetet népszerűsítő előadásokat, kiállításokat, 

workshopokat, aukciókat szerveznek a debreceniek számára.  

 

4. Zöld programok –Future of Debrecen  

https://futureofdebrecen.hu/ 

 

4.1. Ültessünk 10000 fát Debrecenben! – Debrecen a mi kertünk mozgalom 

2019-ben indult el a „Debrecen a mi kertünk” elnevezésű fásítási program, az akció keretében 

5 év alatt 10.000 fa elültetése volt a cél. A fásítási programhoz csatlakoztak debreceni 

vállalatok, intézmények, civil szervezetek, baráti társaságok, ami erősítette a cselekvő 

közösségeket, növelte a kezdeményezés sikerét. Debrecen bővelkedik cselekvő zöld 

közösségekben, akik személyes példamutatással igazolják a fenntartható szemléletet. Az elmúlt 

években a városi zöldfelületek szépítése és megújítása is elkezdődött: több helyen alakítottak 

ki zöldfolyosókat és véderdősávokat. Ezek az intézkedések is segítik a város azon törekvését, 

hogy Debrecen Európa zöld fővárosa legyen. 

 

4.2. Zöld Börze  

 

2022-ben tizenkettedik alkalommal került sor a Zöld Börzére, melynek központi témája az 

ételpazarlás volt. A nívós kiállítók között a Future of Debrecen mozgalom is helyett kapott. Az 

ételpazarlás megelőzésére, illetve a körforgásos gazdaságra történő figyelemfelhívás céljából a 

Future of Debrecen méhviaszos csomagoló kendőt készítő workshopot tartott a rendezvényen. 

2023-ban a központi téma a biodiverzitás volt, mottója pedig: „Nem csak az fontos, ami 

védett!”. 2023-ban a Lencz-telepen, egy 50 négyzetméretes lepkeoázist hoztak létre, melyet 84 

őshonos növényfaj magjaiból összeállított magkeverékkel vetettek be. A Zöld Börzén ennek 

mintájára egy 39 fajból álló magkeverék kis mennyiségét vihették haza az érdeklődők, akik így 

otthon is létre tudják hozni mini lepkeoázisukat. 

 

 

 

 

 

https://futureofdebrecen.hu/
https://futureofdebrecen.hu/kezdjetek-el-elni/mehviaszoskendo/
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4.3 Közösségi kertek 

 

A közösségi kert nem csupán a kertészkedésről szól, hanem arról is, hogy a lokális 

lakóközösségek tagjaiból tevékeny közösség alakul, miközben parlangon heverő földterületek 

hasznosulnak az ott élők és a város javára. 

 

Debrecen első közösségi kertjét, a Vénkerti Közösségi Kertet 2020-ban vették birtokba a 

kerthasználók, a Sinai Miklós utcai parkban. A kertben 14 kiemelt ágyásban, összesen 28 

parcella található, azáltal 28 lakos kap minden évben lehetőséget a kertészkedésre. Minden 

kertész számára 4,5 négyzetméteres terület áll rendelkezésre a növénytermesztésre. Haszon- és 

fűszernövényeket, valamint dísznövényeket egyaránt termesztenek a tagok. 

A kertészek az ökológiai gazdálkodás jegyében nem használnak semmilyen vegyszert vagy 

műtrágyát, kizárólag ökológiai megoldásokat alkalmazhatnak a növényvédelemre és tápanyag 

utánpótlásra. A kihelyezett komposztálóknak köszönhetően a keletkező zöldhulladékot is 

hasznosítani tudják.  

 

Az átadást követő évben a közösségi kertnek nagy sikere lett a lakosság körében, így 2022-ben 

folytatódott a közösségi kertek kijelölése: a Tócóskertben és az Újkertben is egy-egy új 

közösségi kertet alakítottunk ki, és a kertészek részére pályázatot írtunk ki. Jelenleg a közösségi 

kerteket mintegy száz család használja. 

 

4.4 Nagyerdő Hete 

 

A Nagyerdő Hete címmel 2022 októberében harmadik, 2023-ban negyedik alkalommal került 

sor a debreceni Nagyerdő értékeit bemutató programsorozatra a Nagyerdő Társaság, a 

Debreceni Értéktár Bizottság, valamint számos más együttműködő partner szervezésében. A 

rendezvény keretében sportprogramokkal, kerékpáros bemutatóval, tematikus sétákkal, 

természetismereti vezetett túrákkal, családi nappal, piknikkel, kiállításokkal, Zöld Mozival, 

valamint Debrecen Zöld Értékei címmel szakmai konferenciával várták az érdeklődőket. 

Az esemény megvalósításában az Agrárminisztérium, a Magyar Nemzeti Vidéki Hálózat, a 

Future of Debrecen mozgalom, a NYÍRERDŐ Zrt. Debreceni Erdészete, a Hortobágyi Nemzeti 

Park Igazgatósága, a Méliusz Juhász Péter Könyvtár, a Vojtina Bábszínház, a Nagyerdei 

Kultúrpark, a Debreceni Fotóklub, a Nagyerdő Társaság, a Természettár, a Friss Oxigén 

Alapítvány, a Mathias Corvinus Collegium (MCC) Alapítvány, a DVSC, a Mozdulj Debrecen, 

az Agóra Tudományos Élményközpont, a DKSI Debreceni Kerékpáros Sport és Szabadidős 
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Ifjúsági Egyesület, a Nordic Walking Debrecen Sportegyesület, a DEMKI Borsos-villa 

Közösségi Ház, a Médiacentrum Debrecen és a VisitDebrecen vett részt. 

III. ÉRDEKEGYEZTETÉS  
 

A polgármesteri vezetés több ágazatban megteremtette és folytatta a közvetlen tapasztalatcsere 

lehetőségét a társadalmi szervezetekkel. Debrecen lokális identitásának, közösségi 

tervezésének fontos szerveződései a közösségi kerekasztalok, érdekegyeztető fórumok, 

tanácsok. A rendszeresen megszervezett találkozókon olyan szervezetek, közösségek, 

egyesületek, intézmények és személyek vesznek részt, akik tanácsaikkal, ötleteikkel 

képviselnek egy-egy szakterületet. 2022 óta ifjúsági, könnyűzenei, képzőművészeti, építészeti 

és irodalmi kerekasztalok segítik a város kulturális vezetésének döntéseit, tolmácsolják az adott 

terület szereplőinek véleményét, javaslatait. A Civilek a Fiatalokért Egyesület, mint Civil 

Szolgáltató központ kezdeményezésére pedig 2023-ban egyeztetés kezdődött 30 debreceni civil 

szervezet és a város vezetése között. A gazdaságfejlesztési folyamatok eredményeként egyre 

több nagy cég települ Debrecenbe, melyek elkötelezettek a debreceniek jólétének 

biztosításában és a társadalmi felelősségvállalás jegyében erőforrásaikkal is hozzájárulnak 

ehhez. Az egyeztetés célja - többek között - az volt, hogy az önkormányzat segítse a civil 

szervezetek és a cégek jövőbeni hatékony együttműködését.  

 

1. Idősügyi Tanács: 

A Debreceni Idősügyi Tanács 2016-ban kezdte meg működését annak érdekében, hogy az 

idősödő emberek érdekei, javaslatai megjelenjenek az önkormányzati döntések előkészítése 

során. A Tanács 2020-ban újra alakult, a Tanács munkájában a részt vevő szervezetek: a 

Debreceni Nyugdíjas Egyesület, a Debreceni Szépkorúak Klubja, és a Hajdú-Bihar Megye és 

Debrecen Nyugdíjas Szervezeteinek Szövetsége. A Tanács elnöke Debrecen Megyei Jogú Város 

polgármestere. A Tanács ülései lehetőséget biztosítanak az idősügyi szervezetek programjainak 

ismertetésére, valamint az ott elhangzó tájékoztatások elősegítik azon ismeretek, információk 

átadását (pl. idősek által igényelhető települési támogatások, kulturális rendezvények, 

egészséges életmódot segítő programok elérhetősége), amelyek szélesítik az idősek ismereteit, 

tájékozottságát. 

A Tanács ülésein szavazati joggal rendelkeznek a tagszervezetek által delegált tagok, valamint 

a szociális ügyekkel, társadalmi és civil kapcsolatokkal összefüggő feladatokat ellátó 

alpolgármester. Tanácskozási joggal vesznek részt az idősellátást biztosító, valamint a 
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kulturális és közösségi szolgáltatásokat nyújtó helyi intézmények vezetői, az Egészségügyi és 

Szociális Bizottság elnöke, valamint a Polgármesteri Hivatal Humán Főosztályának, illetve az 

Intézményfelügyeleti Osztály vezetője. A Tanács munkáját az Intézményfelügyeleti Osztály 

idősügyi referense segíti. 

Önkormányzatunk a Tanács tagszervezetei programjainak megvalósulásához 2021. óta saját, 

elkülönített forrásból támogatást biztosít. 

 

2. Debreceni Ifjúsági Önkormányzat/ ifjúsági kerekasztal 

A Debreceni Ifjúsági Önkormányzat (DIÖK) munkáját a DEMKI Nonprofit Kft. ifjúságsegítő 

szakemberei mentorálják. A DEMKI együttműködésben a városi diákönkormányzattal sikeres 

pályázatot nyújtott be az Erasmus+ Program támogatás keretében a Városi Diákönkormányzat 

működésének megszilárdítására. A projekt keretein belül szakmai fórumok, wokshopok, 

szakmai látogató utak és egy regionális ifjúsági találkozó valósult meg. A DIÖK képviselői, 

aktív diákönkormányzati tagok, iskolai diákok, önkéntesek, szakemberek, önkormányzati 

tisztségviselők, bizottsági képviselők valamint regionális ifjúsági intézmények és szakemberek 

vettek részt. 

A város vezetése és a fiatalok között folytatott párbeszéd eredményeként körvonalazódtak egy 

új ifjúsági közöségi tér (Beugroom) kialakításának tervei, amely új lehetőségeket teremt a 

fiataloknak a találkozásra, felpezsdítheti a diákéletet, új közösségek formálódhatnak. A 2023-

as év folyamán elkezdődött a közösségi térnek helyet adó helyiség felújítása, a tervezett 

feladatra való előkészítése. Egy olyan közösségi tér megvalósítása a cél, amely kifejezetten a 

középiskolások számára érhető el, ahol iskola utáni szabadidőben, szakkörök, edzések közötti, 

tanítás utáni időszakban igénybe vehető, kényelmes és biztonságos, valamint teljes mértékben 

ingyenes. 

Aktív középiskolai részvétellel megvalósuló sikeres  projekt a Debrecen24 – „Aludj Máskor” 

24 órás vetélkedő, amelyre nagy az érdeklődés a fiatalok részéről. A döntőn 12 debreceni 

középiskola képviselteti magát, egyenként 30 fős csapatokkal, a programot a DEMKI Nonprofit 

Kft. koordinálja. 

 

3. A Testület 

A Testület 2015-ben alakult meg. A Testület feladata az önkéntes tevékenység összehangolása 

és adományok, támogatások gyűjtése.  
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Célja a városi szintű karitatív munka operatív és koordináló tevékenységének ellátása a 

segélyakciók lebonyolításában jártas és megfelelő szakmai, logisztikai háttérrel rendelkező 

civil szervezetek bevonásával. Tagjai között jelenleg az alábbi 29 szervezet szerepel: a Bihari 

Állami Gondozottak Egyesülete, Cívis Multisport Sportegyesület, Debreceni Polgárőr 

Egyesület a Cívis Városért, Debreceni Zsidó Hitközség Ráchel Nőegylet, Gyermekremény 

Alapítvány, Hajdú Rendészeti Sportegyesület, Hajdú Speciális Kutató-Mentő Egyesület, 

Hajdúdorogi Főegyházmegye Gyermekvédelmi Fenntartói Iroda, HALÁPON A 

GYERMEKEKÉRT Közhasznú Egyesület, Látássérültek Észak-alföldi Regionális Egyesülete, 

Lépéselőny Közhasznú Egyesület, Magyar Rákellenes Liga Debreceni Alapszervezet és Segítő 

Szolgálat, Matúra és Natúra Alapítvány, Mosolyvirág Nagycsaládosok Debreceni Egyesülete, 

Ördög-Papír a Gyermekekért Alapítvány, Új Egészség Alapítvány, Forrás Lelki Segítők 

Egyesülete, Héra Egyesület, Lelkierő Fiatalon a Fiatalokért Egyesület, Magyar Ökumenikus 

Segélyszervezet Debreceni Szociális Központ, Magyar Református Szeretetszolgálat, Magyar 

Vöröskereszt, Debreceni Baptista Gyülekezet, Magyarországi Dorcas Segélyszervezet, 

ReFoMix Nonprofit Közhasznú, Szent Anna Caritas Szervezet, Szertelen Egyesület, Magyar 

Máltai Szeretetszolgálat Egyesület.  

 

4.Kábítószerügyi Egyeztető Fórum 

2001 óta működik a városban a Kábítószerügyi Egyeztető Fórum 47 tagszervezettel. A 

közösségi megközelítést és az egészségfejlesztés szemléletét helyezik előtérbe. A 

Kábítószerügyi Egyeztető Fórum munkacsoportokban dolgozva a társadalmi és a szakmai 

párbeszéd kiszélesítésére törekszik. A tagok szakterületenként fejtik ki tevékenységüket, ennek 

érdekében aktívan működtetik a koordinációs, iskolai, prevenciós, kezelés-ellátás, 

kínálatcsökkentő, egyházi munkacsoportokat. A munkacsoportok lehetőség szerint havonta 

üléseznek, de a kiemelt eseményekkel, akciókkal kapcsolatban alkalomszerűen is összeülnek. 

A Kábítószerügyi Egyeztető Fórum közgyűlése évente 2 alkalommal ülésezik. A koordinációs 

feladatait a Csomópont Drogprevenciós Információs és Tanácsadó Iroda segíti, amely 

szervezetileg a DEMKI Nonprofit Kft. üzemeltetésben van.  

 

5. Képzőművészeti Kerekasztal 

2021 óta működik a kultúráért felelős alpolgármester vezetésével képzőművészeti egyesületek, 

csoportok, galériák, művészeti iskolák, képzőművészeti alkotócsoportok, alternatív 

kiállítóhelyek, művészeti intézmények képviselőinek részvétele mellett. Célja, hogy 

összehangolja a város képzőművészeti kiállításait, programjait. 
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A munka egyik eredménye, hogy 2022-ben civil kezdeményezésre új városi galéria létesült, 

melyet a Debreceni Kézműves Céh Egyesület működtet a Széchenyi u. 1. szám alatt. Ezen kívül 

létrejött egy közös drive felület a helyi képzőművészeti programok városi szintű 

összehangolására, átláthatóságára és a helyi alkotók művészeti pozícionálására. Emellett közös 

ötleteket és terveket dolgoztak ki a Tavaszi Tárlat középtávú átalakításához. 

2023-ban, a novemberi építészeti kerekasztaltalálkozón kezdték el a kulturális intézmények, 

művészeti iskolák, magánszemélyek és egyesületek az első ART Week képzőművészeti 

Fesztivál 4 napos programjának 19 helyszínen történő megszervezését. 

 

6. Építészeti Kerekasztal 

A kultúráért felelős alpolgármester vezetésével elindult az Építészeti kerekasztal, amelyben 

meghívott résztvevők a HBM Építész Kamara, DE Építészmérnök Tanszék, a Főépítészi Iroda, 

a főépítész, a főkertész, helytörténészek, valamint építész szakemberek. 

A szakértői csoport a köztéri szobrok, emlékművek elhelyezésével, építészeti programokkal, 

évfordulókkal, épületek megmentésével, azok hasznosítási ötleteivel foglalkozik. 

2022-ben „Közös múltunk nyomában” címmel válogatást mutattunk be a Pásti utcai 

zsinagógában a 100 éves Építészeti archívum tárgyi emlékeiből. A kiállításhoz konferenciát, 

kerekasztalbeszélgetést, könyvbemutatót és több tárlatvezetést rendeztünk a Hajdú-Bihar 

Vármegyei Építész Kamarával közösen. 

2022-ben és 2023-ban is több kötet is megjelent Debrecen építészeti örökségéről, mint például 

a Debreceni cívisházak és lakóik nyomában című helytörténeti könyv, a 24 emelet 24 történet, 

az Egy korty Debrecen és a Sajó fotóalbum. 

 

7. Gasztronómiai Kerekasztal 

A város gasztronómiai szereplői 2023 óta ülnek össze, hogy közösen gondolkodjanak arról, 

hogyan lehet a kulturális élet sokszínűségét a gasztronómián keresztül is megmutatni, 

együttműködni a város kulturális életének szereplőivel. A résztvevő helyi vendéglátósok a 

Könyv barátja hálózattal együttműködve részt vettek a 2023-as Debreceni Ünnepi Könyvhét 

programsorozataiban. A Könyv útja elnevezésű micro grant program egyik nyertese, az Explore 

Debrecen kezdeményezésére az irodalmi eseménysorozat ideje alatt Petőfi-költeményeket 

osztottak a kávét és süteményt fogyasztóknak a vendéglátóhelyeken. A Színházi Olimpiához is 

csatlakoztak a tagok. Az esemény partnereiként a részt vevők részére kedvezményt biztosítottak 

a fogyasztásból. Ugyanezen év novemberében a gasztrokör együtt szervezte a Csokonai 250: 

Kedv! Remények! Lillák című irodalmi programsorozat gasztronómiai eseményeit (Csokonai 
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gasztropercek). Irodalmi-gasztronómiai témájú beszélgetéseket tartottak, illetve a 

programsorozat ideje alatt a város több vendéglátóhelyén (Karakter, Barabás Étterem, 

Borterasz, Black Sheep, Panificio il Basilico, Wellington Kávézó) kínáltak Csokonai-korabeli, 

illetve Csokonai-versek által ihletett ínyencségeket. 

 

8. Könnyűzenei Kerekasztal 

2020. óta működik a Könnyűzenei Kerekasztal a város könnyűzenei életének jelentősebb 

szereplőivel, szakértőivel a kultúráért felelős alpolgármester részvétele mellett. Állandó 

meghívottak a Debreceni Campus Nonprofit Közhasznú Kft, a Rocksuli Debrecen, valamint a 

Debreceni Egyetem, illetve a Főnix Rendezvényszervező Közhasznú Nonprofit Kft. és a DEMKI 

Nonprofit Kft. képviselői. A megbeszélések fő pontjai a város könnyűzenei életének fejlesztése, 

a már futó projektek elemzése és az új ötletek megvitatása, azok kivitelezésének módja a 

Közgyűlés által elfogadott „Az öntevékeny debreceni zenei élet fejlesztési koncepciója” 

mentén. Megvalósult projektjeik: a Made in Debrecen Fesztivál, a Zenei Támogatási Program, 

a Zenedoboz projekt.  

 

9. Debreceni Zenei Tanács 

Debrecen sokszínű zenei élete, országos és nemzetközi jelenléte, a hagyományos és születőben 

lévő zenei nagyrendezvények és versenyek olyan szintű koordinációt, stratégiai építkezést és 

operatív feladatokat igényeltek, ami indokolta egy városi zenei tanács létrehozását. 2021. óta 

működik ez a szakmai testület, amelynek legfontosabb feladata, hogy összehangolja a zenei 

szervezetek városon belüli együttműködését, és a város zenei életének nemzetközi 

megjelenését. Tagjai: Vásáry Tamás tiszteletbeli, örökös tag, Debrecen Megyei Jogú Város 

Önkormányzatának kultúráért felelős alpolgármestere, a Kodály Filharmónia Debrecen, a 

Debreceni Egyetem Zeneművészeti Kar, a Kodály Zoltán Zeneművészeti Szakgimnázium és 

Zeneiskola-AMI, a Debreceni Rocksuli, a Campus Fesztivál, a Csokonai Nemzeti Színház 

Debrecen, a Debreceni Református Kollégium Kántusa, a Lautitia Zenei Egyesület. Az elnöke 

és egyben Debrecen város főzeneigazgatója a Kodály Filharmónia Debrecen igazgatója, míg a 

testület ügyviteli feladatait a Filharmónia látja el. 
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IV. TÁMOGATÁSOK 

 

1. Alapok, költségvetési támogatások 

 

A költségvetési rendelet elfogadását követően minden évben pályázati felhívást tesz közzé az 

Önkormányzat elsősorban civil szervezetek részére.  

2022-ben  

a Civil Alapból 45 civil szervezettel. 

a Kulturális Alapból 11 civil szervezettel, 

az Ifjúsági Alapból 4 civil szervezettel, 

Sporttámogatásra 21 civil szervezettel kötött támogatási szerződést. 

 

2023-ban  

a Civil Alapból 49 civil szervezettel, 

a Kulturális Alapból 10 civil szervezettel, 

az Ifjúsági Alapból 5 civil szervezettel, 

Sporttámogatásra 26 civil szervezettel kötött támogatási szerződést. 

 

2. Ösztönző díjak 
 

Az önkormányzat olyan ösztönző díjakat hozott létre az elmúlt években, amelyekkel elismeri 

azokat a jó példákat és gyakorlatokat, amelyek közvetlenül hatnak a helyi közösségekre, és 

segítik egy élhető város fenntartását. 

2022 

A Fenntartható Debrecen Díj alapvetően azzal az innovatív szándékkal jött létre, hogy buzdítsa 

a debreceni cégeket, munkaadókat, vállalkozásokat arra, hogy olyan intézkedéseket tegyenek, 

amik csökkentik a károsanyag-kibocsátást és működésük során mellőzik az egyszer használatos 

műanyagok alkalmazását. Ezzel a fenntartható és zöld munkahely létrehozását szeretné 

ösztönözni a város. 

2023 

Az Év Cívis Háza díj célja Debrecen építészeti hagyományait és a cívis identitást tükröző 

épületek elismerése, a jó példák és helyes gyakorlatok bemutatása az épített környezet 

értékmegőrzése és fejlesztése érdekében. 
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3. Partnerségek, megállapodások 

 

3.1 Civilek a Fiatalokért Egyesület 

http://civil-tanacsadas.hu/ 

 

Az Önkormányzat kiemelt partnere a Civilek a Fiatalokért Egyesület, amely működteti a Hajdú-

Bihar Vármegyei Civil Közösségi Szolgáltató Központot, segítve Debrecen és Hajdú-Bihar 

Vármegye civil szervezeteinek munkáját, ingyenes jogi, gazdálkodási és pályázati 

tanácsadással, valamint programok szervezésével. Rendszeresen Partnerségi Napok keretében 

tájékoztatja a civil szervezeteket a részükre kiírt pályázatokról, támogatásokról. 

 

A Civil Közösségi Szolgáltató Központok (a továbbiakban: CKSZK-k) a magyar civil szféra 

támogatására létrehozott intézmények, amelyek célja a civil szervezetek munkájának 

elősegítése, a közösségek erősítése, valamint a helyi közösségi élet fejlesztése. Az ilyen 

központok különböző szakmai, jogi és technikai segítséget nyújtanak civil szervezeteknek, és 

közvetítő szerepet töltenek be a kormányzat, az önkormányzatok, illetve más szereplők felé. 

A CKSZK-k feladatai és szolgáltatásai: információszolgáltatás és tanácsadás, képzések és 

rendezvények szervezése, támogatás pályázatírásban, kapacitásfejlesztés, hálózatépítés és 

közösségépítés, infrastrukturális támogatás. 

 

A Hajdú Bihar Vármegyei Civil Központ fontosabb programjai, rendezvényei: 

 „Civilek Napja” - minden év február hónapjában egyesületünk is igyekszik mindig 

valamilyen formában erre felhívni a társadalom figyelmét. 

 „Civil Piknik” - Egy kötetlen jellegű rendezvény, a szervezetek bemutatkozására és 

újabb együttműködések megteremtésére is lehetőséget ad a megyében működő civil 

szervezetek számára. 

 „Civil infó – NEA” Országos tájékoztató rendezvény pályázati lehetőségekkel 

kapcsolatban civil szervezetek képviselői számára 

 „Civil Falu- Campus Fesztivál” – A Civilek a Fiatalokért Egyesület is minden évben 

jelen van a Civil Faluban, ahol érdekes játékokkal, „Campus Kvíz” kérdezz-felelek 

vetélkedővel és promóciós anyagokkal, valamint tárgyi ajándékokkal is igyekszik 

népszerűsíteni munkájukat 

 „Civil véradás” - Évente két alkalommal szervezett program a Vöröskereszt és 

Országos Vérellátó Szolgálat munkatársaival. 

http://civil-tanacsadas.hu/
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 „Adventi civil börze” Minden évben az országos akcióhoz kapcsolódva részvétel  az 

országos karácsonyi adománygyűjtő programban. 

 „Szocális munka napja ” – a szociális szférában dolgozók köszöntése. 

 Az „EDUCATIO Nemzetközi Oktatási Szakkiállításon” a CKSZK hálózata 

tagjaként részvétel. 

 „Országos civil szervezeti vezetőképző workshop” - A workshop program 10 online 

alkalomból és 1 személyes részvételen alapuló programsorozatból áll, amely 

tanúsítvány átadással zárul. A workshop program célja olyan információkon alapuló 

elméleti és gyakorlati tudás, tapasztalatok átadása, megvitatása, amelynek segítségével 

képessé válnak az általuk irányított civil szervezetek fenntarthatóságának 

megteremtésére, céljaik sikeres megvalósítására, források sikeres bevonására, azok 

hatékony elköltésére, kommunikációjuk hatékonyságának maximalizálására. A 

résztvevők „számára azonnal használható, versenyképes tudást biztosít. 

 „Partnerségi Információs Nap” – Városunkban, valamint a vármegye településein 

tájékoztató, információt nyújtó előadásokon ismertetik meg, a megjelent civil 

szervezetek képviselőivel az iroda tevékenyégét, szolgáltatásait, programjait és a civil 

szervezeteket érintő aktualitásokat. 

 „Alacoolj társasjáték program” - Osztályfőnöki órák keretében egy kreatív játékon 

keresztül hívják fel a középiskola 1-2. évfolyam diákjainak a figyelmét a civil 

szervezetek működésének ismérveire. A foglalkozás célja: a fiatalok érdeklődését 

felkelteni a civil szférával kapcsolatban, bemutatni a civil szervezetek sokszínűségét, 

kapcsolódási pontokat keresni a civil szervezetek és a középiskolások között, 

érdekességeket (célokat, akciókat) bemutatni a civil szervezetek tevékenységét 

érintően.  

 Debrecen Megyei Jogú Város vezetésével együttműködve szervezték meg 2023 

novemberében a „Debrecen Ügyeit Érintő Civil Konzultációt”, melyen közel 30 civil 

szervezet képviselője vett részt. 

 A Központ minden évben kiemelt feladatként kezeli az adó 1%-os kampányban való 

részvételt, ezt népszerűsítve országos, illetve helyi plakátokat és kisfilmeket is 

készítenek. 

 A Bálványosi Nyári Szabadegyetem és Diáktáborban minden évben a Civil Központok 

Országos Hálózata is képviselteti magát. 
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3.2. Közművelődési megállapodások 

Az alábbi 24 szervezettel van hatályos közművelődési megállapodása a városnak.  

VOKE Egyetértés Művelődési Központja, 

EU-Roma Országos Egyesület,  

Debreceni és Hajdú-Bihar Megyei Népművészeti Egyesület,  

ZeneTheatrum Kulturális Egyesület,  

Motolla Egyesület - Debrecen, 

 Debrecen-Széchenyi kerti Református Egyházközség, 

Debrecen Kistemplomi - Ispotályi Református Egyházközség,  

Hajdú Táncegyüttesért Közhasznú Alapítvány,  

Magyar Tudományos Akadémia Területi Akadémiai Bizottságok Titkársága,  

Más-Mozaik Szociokulturális Egyesület,  

Valcer Táncstúdió és Valcer az Ifjúságért Alapítvány,  

Debrecen-Nagytemplomi Református Egyházközség,  

Anjou Udvari Lovagkör Kardvívó és Önvédelmi Iskola Sportegyesület  

Csapókerti Baráti Kör Egyesület,  

Debreceni Népi Együttes Dr. Béres András Néptánc Egylete,  

FŐNIX Gyermek-és Ifjúsági Néptáncegyüttes,  

Halápon a Gyermekekért Közhasznú Egyesület,  

Matúra és Natúra Alapítvány,  

Ondód Jövőjéért Egyesület,  

Roma Tehetséggondozó Közhasznú Alapítvány,  

Öt Tálentum Közhasznú Alapítvány,  

Debreceni Német Kulturális Fórum,  

Endorfin Egyesület  

 

Szolgáltatásaik szervesen kapcsolódnak a város kulturális életébe, közösségi színtereket 

működtetnek, és a helyi lakosok igényeit figyelembe véve alakítják ki szolgáltatási kínálatukat, 

amelyeknek fontos jellemzője, hogy civil közösségek együttműködésén alapulnak.  

 

A közművelődési feladatok ellátásának finanszírozására az Önkormányzat az elmúlt két évben 

összesen 4,8 millió összegben biztosított támogatást 6 szervezet részére. A szervezetek minden 

évben beszámolnak az ellátott feladataikról, és elkészítik a tárgyévre szóló szolgáltatási 

terveiket. 



 

23 
 

 

3.3. Ellátási szerződések 

Szociális és gyermekjóléti feladatok ellátása céljából az Önkormányzat hat fenntartóval 

kötött ellátási szerződést, közülük kettő civil szervezet (Héra Egyesület, Lelkierő Fiatalon a 

Fiatalokért Egyesület), három egyházi fenntartó és egy gazdasági társaság.  

A Héra Egyesület családsegítést és gyermekjóléti szolgáltatást nyújt Debrecen egyes 

városrészein. A feladat ellátásához az elmúlt két évben ellátási szerződés keretében összesen 

26 millió forint önkormányzati támogatásban részesült. 

A Lelkierő Fiatalon a Fiatalokért Egyesület által ellátott feladatok: pszichiátriai betegek 

közösségi ellátása, szenvedélybetegek közösségi ellátása, szenvedélybetegek 

alacsonyküszöbű ellátása, támogató szolgáltatás. Az Egyesület a központi költségvetésről 

szóló törvényben biztosított támogatás igénybevételével nyújtja a szolgáltatásokat, 

önkormányzati támogatásban nem részesül.  

A településen tevékenykedő szociális feladatokat ellátó szervezetek közül többet a 

feladatellátáshoz szükséges helyiségek ingyenes vagy kedvezményes bérbeadásával is 

támogat az Önkormányzat. 

  

4. Infrastruktúra biztosítása 
 

A Cívis Ház Zrt. együttműködve az önkormányzattal továbbra is biztosít a nonprofit 

szervezetek részére helyiségeket árverés nélkül, kedvezményes bérleti díjon, vagy ingyenesen. 

2022-ben a Főnix Gyermek és Ifjúsági Néptáncegyüttes, valamint a Bakcsó Természetjáró, 

Természetvédő, Kulturális és Szabadidősport Egyesület, 2023-ban pedig a Debreceni 

Képzőművész Céh Egyesület kapott kedvezményesen ingatlant kulturális közfeladatai 

ellátásához. 

 

Az elmúlt két évben 13 civil szervezet 14 ingatlant bérelt kedvezményesen vagy hasznosított 

ingyenesen. A szervezetek minden évben beszámolnak a szakbizottságok felé a helyiségek 

hasznosításáról. 
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V. ÖSSZEGZÉS 
 

A civil szervezetek a város életének fontos szereplői. Részvételük a döntések előkészítésében 

meghatározó, és a kötelező és önként vállalt önkormányzati feladatok megvalósításában nagyon 

fontos szerepet játszanak. Az önkormányzat civil stratégiája a partnerség jegyében továbbra is 

számít a nonprofit szféra szereplőire és közreműködik abban, hogy munkájuk láthatóvá váljon 

a forprofit szervezetek számára is. Így lehetővé válik a két szektor kooperációja, amelyhez az 

önkormányzat keretet biztosít és segíti új együttműködések kialakítását. 


