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Tisztelt Kozgyiilés!
.

Debrecen Megyei Jogn Varos Onkorményzata Kozgytilése (a tovabbiakban: Kozgytilés) a
138/2017. (VI. 22.) hatarozataval 2017. augusztus 1. napjatol a Lehel Utcai Ovoda (4032
Debrecen, Lehel utca 18.) magasabb vezetdi beosztasadnak ellatdsaval bizta meg Szarvasné
Erdelics Martat, amely megbizas 2022. julius 31. napjaval lejar.

A nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 67. §
(7) bekezdése alapjan koznevelési intézményben ,,Az intézményvezetd kivalasztisa — ha e
torvény masképp nem rendelkezik — nyilvanos palyazat utjan torténik. A palyazat melldzhetd,
ha az intézményvezetd ismételt megbizdsdval a fenntartd és a neveldtestiilet egyetért.
Egyetértés hianyaban, tovabba az intézményvezeté harmadik és tovabbi megbizasi ciklusat
megeldzden a palyazat kiirasa kotelezd.”

A pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl ¢és a kozalkalmazottak jogalldsar6l szolo
1992, évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szolo
326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 22. § (3) bekezdése
szerint nyilvanos palyazat kiiradsa nélkiili magasabb vezetdi megbizas akkor adhato, ha azzal a
nevelOtestiilet legalabb kétharmada egyetért.

A fenti jogszabalyi rendelkezések alkalmazasan tul tovabbi kovetelmény, hogy magasabb
vezetdi megbizast az kaphat, aki rendelkezik az Nkt. 67. § (1) bekezdése szerint nevelési-
oktatdsi intézményben intézményvezetdi megbizas felsdfoku végzettséggel, pedagdgus
szakképzettséggel, és a Korm. rendeletben meghatarozott egyéb feltételnek megfelel.

A Korm. rendelet 21/A. § (1) bekezdése az alabbiak szerint rendelkezik a nevelési-oktatasi
intézményben az intézményvezetdi megbizas feltételeirdl:
e az adott nevelési-oktatasi intézményben pedagdégus-munkakor betdltéséhez sziikséges,
a Korm. rendelet 6. mellékletében meghatarozott szakképzettség, Ovodai nevelés
esetében 6vodapedagdgus végzettség,
e pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,
e legalabb négy év pedagdgus-munkakorben szerzett szakmai gyakorlat, valamint
e anevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakorben fennallo, hatarozatlan iddre,
teljes munkaiddre szoldé alkalmazds vagy a megbizassal egyidejiileg pedagdgus-
munkakdrben torténd, hatarozatlan idore teljes munkaiddre szol6 alkalmazas.

A Lehel Utcai Ovoda nevelétestiiletének tobb mint kétharmada Szarvasné Erdelics Marta ajabb
Ot évre sz010 — palyazati eljaras melldzésével adhaté — magasabb vezetdi megbizasat timogatja,
melynek részleteit az eldterjesztés II1. pontja tartalmazza.

Szarvasné Erdelics Marta rendelkezik a fentiekben hivatkozott intézményvezetoi
megbizas feltételeivel, igy a jogszabalyi rendelkezések egyiittes teljesiilésére figyelemmel
részére palyazati eljaras mellozésével ujabb 6t évre sz0l0 magasabb vezetdi megbizas
adhatd. Az eldterjesztés II. pontjaban keriil bemutatasra a jelenlegi vezetd szakmai életutja.

A Korm. rendelet 22. § (1) bekezdése alapjan a magasabb vezetdi megbizast az év soran
barmikor, 6t évre kell adni.



A Nkt. 68. § (4) bekezdése szerint, ha jogszabalyi eldiras alapjan a koznevelési intézmény
vezetdjének megbizadsa hatarozott idére szdl, és a hatarozott id6 alapjan a megbizas utols6 napja
nem a julius 1-jét6l augusztus 15-ig terjedd idoszakra esne, a megbizas lejartanak idopontjat
akkor is erre az iddszakra kell meghatarozni, ha az a jogszabdlyi eldirds vagy munkaltatoi
dontés alapjan meghatarozott hatarido végénél legfeljebb hat honappal korabban vagy késébb
jarna le.

Koznevelési intézményekben a pedagdgus munkakdrben foglalkoztatottak esetén az Nkt. 65.§
(1) bekezdése szerint a fokozatokhoz és ezen beliil az egyes fizetési kategoriakhoz tartozo
garantalt illetményt az illetményalap szazalékaban ugyanezen szakasz (1a) bekezdése és az Nkt.
7. melléklete szerint kell megallapitani.

Az illetményalap alapfokozat — azaz fdiskolai végzettség — esetén az Nkt. 65. § (2) bekezdés b)
pontja szerint a Magyarorszag 2022. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2021. évi XC. torvény
64. § (1) bekezdésében meghatarozott vetitési alap (101.500,- Ft) 180 %-a, minddsszesen
182.700,- Ft.

Az intézményvezetot a magasabb vezetdi megbizasanak idétartamara intézményvezetdi potlék
illeti meg.

A Korm. rendelet 16. § (5a) bekezdése értelmében ,,A nevelési-oktatasi, valamint a tobbcélu
koznevelési intézmény intézményvezetdjét az Nkt. 8. mellékletében meghatarozott potlék
mértékét figyelembe véve az intézmény - targyévet megel6z6 tanév, nevelési év - oktober 1-jei
gyermek- és tanuldlétszama alapjan

a) legalabb ezeregy 6 esetén a potlékalap szazhetven szazaléka,

b) nyolcszazegy és ezer f6 kozott a potlékalap szdzhatvan szazaléka,

c) hatszazegy és nyolcszaz f6 kozott a potlékalap szazotven szazaléka,

d) négyszazegy ¢€s hatszaz f6 kozott a potlékalap szazharminc szézaléka,

e) kétszazotvenegy €és négyszaz f6 kozott a potlékalap szaztiz szazaléka,

f) szazotvenegy ¢€s kétszazotven f6 kozott a potlékalap nyolcvan szézaléka,

g) legfeljebb szazotven fO esetén a pdtlékalap legalabb hatvan szazaléka mértékii potlek illeti
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meg.

Fenti jogszabalyi rendelkezésre figyelemmel a Kozgytilés a 45/2020. (VI. 25.) hatarozat 2./
pontjaban dontétt arrdl, hogy 2020. jalius 1. napjatol a Debrecen Megyei Joglh Varos
Onkormanyzata fenntartdsdban miikédé 6vodakban az intézményvezetdi potlék mértékét
legfeljebb szdzotven {6 intézményi gyermeklétszdm esetén a potlékalap, vagyis az
illetményalap hatvan szazalékaban allapitja meg.

Az intézményvezetdi potlék mértékét a fenti szabalyok alkalmazasaval kell meghatarozni, ezért
az a munkaltatdi jogkor gyakorloja részérdl dontést nem igényel.

A 2021. oktober 1-jei adatok szerint a Lehel Utcai Ovodaban 119 f6 gyermek nevelésérdl
gondoskodnak, ezért a 2021/2022. nevelési évben az intézményvezetdi potlék mértéke — a
Korm. rendelet 16. § (5a) bekezdés g) pontja alapjan, tovabba a Kozgyiilés 45/2020. (VI.25.)
szamu hatarozatanak 2./ pontja alapjan — az illetményalap 60 %-a

A Korm. rendelet 16.§ (11) bekezdése alapjan a pedagogusok elémeneteli rendszere hatalya ala
tartoz6 foglalkoztatott a potlek és illetményeltérités nélkil szamitott illetménye husz
szazalékanak megfeleld agazati szakmai potlékra is jogosult.



Szarvasné Erdelics Martanak a ,Mesterpedagogus” fokozat 11. fizetési kategoriajaban a
garantalt illetménye jelenleg 411.075,- Ft, magasabb vezet6i potléka 109.620,- Ft, agazati
szakmai potléka 82.215,- Ft, illetménye jelenleg minddsszesen 602.910,- Ft.

Szarvasné Erdelics Marta a Hajduboszorményi Ovondképzé Foéiskolan 1992-ben végzett
ovodapedagogusként. A Debreceni Egyetemen 2014. évben kozoktatdsi vezetd szakiranyu
szakon kapott oklevelet. 2006-ban pedagdgus szakvizsgara felkészitd szakiranyu
tovabbképzésen vett részt ,,Preventiv és differencidld nevelés, gyermek ¢€s ifjusag- és
csaladvédelem pedagogiai pszicholdgiai ismeretek™ szakképzettséget szerzett, 1992-t61 2007-
ig a Lehel Utcai Ovodaban 6vodapedagogusként, majd 2007-t61 2013-ig Debrecen Megyei
Jogt Varos Polgarmesteri Hivatalaban 6vodai referens munkakorben, ezt kovetéen a Debreceni
Jarasi Hivatalban oktatasi ligyintéz6 munkakdrben dolgozott. A 2016. évben ismét a Lehel
Utcai Ovodaban létesitett kozalkalmazotti jogviszonyt, mint 6vodapedagogus, 2017 ota pedig
ovodavezetdként iranyitja az intézményt. 2019-ben mesterpedagogus fokozatot szerzett.

A nevelétestiilet szavazasanak az eredménye az 6vodavezet6 palyazat mell6zésével torténo
ismételt magasabb vezetdi megbizasarol:

A Lehel Utcai Ovoda nevelétestiilete 2022. februar 2. napjan tartott iilésén nyilt szavazassal
dontott Szarvasné Erdelics Marta 6vodavezetd palyazat nélkiil torténd ismételt magasabb
vezetdi megbizasanak tamogatasarol. A szavazason az alabbi eredmény sziiletett:

A nevelétestiiletben | A neveldtestiileti iilésen
szavazdsra résgt vevok szama Tamogatta Nem Tartozkodott
Jjogosultak létszama tamogatta
14 13 12 0 1
V.

A Kulturalis és Oktatasi Bizottsag szakmai véleménye az Ovodavezeté palyazat
melldzésével torténod ismételt magasabb vezetdi megbizasarol:

A Nkt. 85. § (2) bekezdése alapjan a fenntartdé képviseletében eljarva felkértem Szarvasné
Erdelics Marta 6vodavezetdt, hogy 2022. februar 7. napjaig terjessze eld az intézmény elmult
Ot évet érintd szakmai tevékenységérol szolo atfogd szakmai beszamoldt. Az dvodavezetd
beszamolojat hataridoben benytjtotta.

Debrecen Megyei Jogii Varos Onkormanyzata Szervezeti és Miikddési Szabalyzatarol szolo
1/2013. (I. 24.) 6nkormanyzati rendelet 2. mellékletének 3.18. és 3.19. pontja alapjan a
Kulturalis és Oktatasi Bizottsdg (a tovabbiakban: Bizottsdg) hataskorébe tartozik — az
onkormdnyzat fenntartasdban 1évé koznevelési intézmény magasabb vezetdi beosztisara
vonatkoz6 palyazat kiirdsanak mell6zésével kapcsolatos eljardsban — az érintett intézmény
vezetdje altal készitett, az intézmény tevékenységérdl szolo atfogd beszamolo (a tovabbiakban:
szakmai beszdmolo) értékelése, valamint az intézményvezetd személyes meghallgatasa és ezt
kovetden a megbizasaval kapcsolatos szakmai véleményalkotas.




A Bizottsag a 2022. februar 22-1 iilésén attekintette az elGterjesztett szakmai beszdmolot és a
15/2022. (II. 22.) KOB hatarozataval elfogadta a szakmai beszamold értékelését, mely a
www.debrecen.hu weblapon megtekintheto.

A Bizottsag a Lehel Utcai Ovoda magasabb vezet6i beosztasanak ellatisara vonatkozo palyazat
kiirdsdnak mell6zésével lefolytatott eljarasaban Szarvasné Erdelics Marta megbizasaval
kapcsolatban az alabbi szakmai véleményt alakitotta ki:

,Szarvasné Erdelics Marta 5 évre szolo vezetoi beszamolojaban kitér az intézmény
adottsagaira, lehetoségeire, a human és targyi eroforrdasok mennyiségi és mindségi mutatoira.
Szemléletesen tiikrozodik az ovoda feltételrendszerének boviilése, mely nem csak az épiilet
energetikai korszeriisitésére, hanem esztétikus épiileti és udvari kérnyezet fejlesztésére is
iranyul. Vezetoi celkitiizéseiben kiemelt, tamogatoi figyelmet kap a kreativitds, innovativ
tevékenységre Osztonzés. A vezetdi kompetencidk mentén elemzi feladatellatasanak
eredményeit, vazolja jovoképét. Az intézményben toltott tapasztalata, elhivatottsaga, az
egylittmiikodeés szintje a nevelotestiilettel és alkalmazotti kézosséggel biztosithatja a tudatos
szakmai fejlodes iranyanak meghatarozasat és megvalositasat. ”

Az intézményvezetd beszamolodja, valamint a nevelGtestiilet lilésén késziilt jegyzOkonyv
megtekinthetd Debrecen Megyei Jogii Varos Polgarmesteri Hivatala Human Fdosztalyan
(4026 Debrecen, Kalvin tér 11. I. emelet 111. iroda).

V.

Magyarorszag Korméanya a veszélyhelyzet kihirdetésérdl és a veszélyhelyzeti intézkedések
hatalybalépésérol szolo 27/2021. (1. 29.) Korm. rendelettel az élet- és vagyonbiztonsagot
veszélyeztetd tomeges megbetegedést okozd SARS-CoV-2 koronavirus vildgjarvany
kovetkezményeinek elharitasa, a magyar allampolgarok egészségének és €letének megovasa
érdekében Magyarorszag egész teriiletére veszélyhelyzetet hirdetett ki 202 1. februér 8. napjatol.

A katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodo egyes torvények modositasarol szolo 2011. évi
CXXVIIL torvény (a tovabbiakban: Kat. tv.) 46. § (4) bekezdése szerint: ,,Veszélyhelyzetben a
telepiilési dnkormanyzat képviseld-testiiletének, a fovarosi, megyei kézgylilésnek feladat- és
hataskorét a polgarmester, illetve a fopolgarmester, a megyei kozgyiilés elndke gyakorolja.
Ennek keretében nem foglalhat 4allast Onkormanyzati intézmény atszervezésérdl,
megszilintetésérol, ellatasi, szolgaltatasi korzeteirdl, ha a szolgaltatas a telepiilést is érinti.”

A katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodo egyes torvények modositasarol szold 2011. évi
CXXVIIL torvény egyes rendelkezéseinek eltérd alkalmazéasardl szolo 307/2021. (VL 5.)
Korm. rendelet 1. §-a alapjan a Kat. tv. 46. § (4) bekezdésétdl eltéréen a telepiilési
onkormanyzat képviseld-testiilete 2021. junius 15. napjatdl a feladat- és hataskorét maga
gyakorolja.

Kérem Tisztelt Kozgyiilést, hogy az eloterjesztést megtargyalni és a hatarozati javaslatot
elfogadni sziveskedjen.


http://www.debrecen.hu/

HATAROZATI JAVASLAT
A Kozgytilés

a 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdése, a 27/2021. (1. 29.) Korm. rendelet és a
307/2021. (VL. 5.) Korm. rendelet 1. §-a alapjan,

a polgarmester eloterjesztésére a 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (7) bekezdése, bekezdése,
a2011. évi CXC. torvény 67. § (1) és (7) bekezdése, a 83. § (2) bekezdés f) pontja és 8. szamu
melléklete, az 1992. évi XXXIII. torvény 23. § (1) — (3) bekezdései, a 326/2013. (VIIL. 30.)
Korm. rendelet 21/A. § (1) bekezdése, a 22. § (1) és (3) bekezdései alapjan, figyelemmel a
45/2020. (VL. 25.) hatarozat 2./ pontjara

1./ megbizza Szarvasné Erdelics Martat, a Lehel Utcai Ovoda (4032 Debrecen, Lehel utca 18.)
hatarozatlan iddre kinevezett 6vodapedagdgus munkakorii kdzalkalmazottjat 2022. augusztus
1. napjatol 2027. julius 31. napjaig az intézmény magasabb vezetdi beosztasanak ellatasaval.

2./ Felkéri a Human Féosztaly vezetdjét, hogy az 1./ pontban foglalt dontésnek megfeleléen a

magasabb vezet6i megbizést készitése eld és felhatalmazza a polgarmestert a munkaltatoi
intézkedés alairasara.

Hataridé:  2022. aprilis 30.
Felelos: az elokészitésért: a Human Foosztaly vezetdje
az alairasért: a polgarmester

A hatarozati javaslat elfogadasahoz mindsitett tobbség sziitkséges.

Debrecen, 2022. marcius 17.

Dr. Papp Laszlo
polgarmester



